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^eft  70.  2)tc  SBcmfSersie^ung  be§  ürbeitet^.  1.  Seil:  Einleitung.  — 
2)ie  SerufSüorbilbung  bi§  gur  Sdiutentlaffung.  3Jiit 
^Beiträgen  bon  ©e^.  9?eg.=SRat  Dr.  ftüf)ne  (Serlin),  |)elene 
Simon  (8c^tt)elm),  8cf)uIinit)ettor  Sari  ®i5^e  (Hamburg), 
(Scfiulrat    S^omae  (ßamburg). 

§eft  71.  2)ic  SBetuföcrsle^ung  be»  2lrbeiter§.  2.  leil:  Sie  5(u§bilbung 
im  58eruf.  Wdt  Seiträgen  Don  iJanbeSgeioerberat  Scbinbler 
(S3erlin),  SBetgeorbnetem  Dr.  5SiIben  (2)ü)'fe[borf) ,  S)ireftor 
©toljenberg  (iBerlin),  Dr.  ^erring  (Serlin),  Öfonomierat 
Sembf  e  (53er(in),  ßrna  Sllbrec^t  (Serlin),  ©ireftor  §eimann 
(5Diün)ter  i.  5S). 

|)eft  72,  2)ic  Seruf^ersic^ung  bes  2Irbciter§.  3.  Seil:  2)a§  33ilbung§= 
wefen  ber  ßriDad)ienen.  'Dtit  ^Beiträgen  Don  ^tleyanber 
ßnoll,  ©etretär  be§  31.  3).  ©.=93.  (^Berlin),  9iegierung§=  unb 
©etoerbefc^utrat  ^rof.  S.  g.  93i3^m  (^ot§bam),  Unterftaatsfetretär 
ä.  S).-  Dr.  m.  6.  Saege  (9ta^neborf  bei  Berlin),  ®e§.  9ieg.=9iat 
Dr.  9nfreb  ftüf)ne  («erlin). 

§eft  73.  Scrufgctlioö  unb  ^roftift^e  Seruf^ersie^ung.  9?euein[teüung 
ber  ©ejellfcfiaft  für  ©osiale  Dteform?  SJericfit  über  bic 
$8er^QnbIungen  ber  VIII.  öauptoeriammlung  ber  (Sefcnjc^aft  für 
©ogtale  9ieform  in  Berlin  am  2.  unb  3.  2Jiai  1921. 

§eft  74.  S3etrtcb§rätcf(^ulung.  93ericf)t  über  eine  Sacftöerflänbigenfonferenä, 
einberufen  Don  ber  ©efeüfcfiaft  für  Sojiale  O^eform.  SSortrag  be§ 
^Referenten  im  preuBifcben  SKinifterium  für  Unterricht,  i^ngenieut 
9t.  SBoIbt,  S:Däenten  an  ber  UniDerfität  9J?ünfter,  unb  SiötufftonS^ 
Beiträge  Don  ®ef).  3teg.=  9tat  ^^rof.  Dr.  |).  ^ertner,  ^rof. 
Dr.  g.  tyrancfe,  UniD.^^rofeffor  Dr.  ^§.  Stein,  Dr.  ^^iegler 
u.  a.    ß'J'eite  Sluftage. 


Döooort. 


S)te  ©cfellfc^aft  für  ©ojiale  9?eform  toiH  mit  ©c^riften,  bie 
bcr  18cruf§eräie|ung  be§  5trbeiterS  getoibmet  finb,  an  i^rem  XtiU 
jur  Klärung  ber  großen  S8ilbung§=  unb  ©rjiel^unggfragen  beitragen, 
bie  ^eute  mit  gutem  ©runbe  \)a^  beufc^e  SSoIf  inmitten  feiner 
tiefen  SfJot  bemegen.  <5ie  !nüpft  bamit  an  frühere  literarifc^ 
Slrbeiten  innerlich  an,  bie  ebenfalls  in  ben  „©d)riften"  öeröffent^ 
lic^t  morben  finb.  2)ie  öorliegenbe  @c^riftenrcit)e  gel^t  auf  §(n- 
regungen  beS  UnterauSfc^uffeS  jurüc!,  ben  bie  @efeIIjd)Qft  einige 
SJionate  nac^  ber  3fieDoIution  für  ©ilbungSfragen  eingefe|t  l)Qt. 
©ie  gliebert  fic^  in  ber  SBeife,  bo^  bem  1.  §efte  jmei  meitere 
folgen,  bie  fic^  mit  ber  (grgie^ung  für  ben  eigentlichen  ßebenSberuf^ 
olfo  ber  Söerufgoorbilbung  ber  Augenblicken,  unb  mit  bem  S3ilbung§- 
toefen  ber  @rmo(^fenen  befaffen  »erben. 


3ttt)alt. 
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Hie  ^itf$aiien  In  £mtf0et^tet)un0  im  neuen  HentfifHan^. 

SBon 

©e^cimcm  JRegicrungSrat  Dr.  ^ü^ne. 

1.  ^ie  %e¥ttt3e¥5iei^ung  mti)  ber  9lei(^§t$$¥faffung. 

^te  neue  SSerfoffung  bejtimmt  in  §  143:  S)og  öffentliche 
©df)ulh)ejen  ift  organifrf)  auggugeftolten.  5(uf  einer  allen  gemein^ 
jamen  ©runbfc^ule  baut  fid)  ha^  mittlere  unb  ^öl)ere  <S^uInjefen 
auf.  ^ür  biefen^tnffiau  ift  bie3)ZannigfaItig!eit  berSebenäöerufe, 
für  bie  Stufnal^nte  eine§  ^inbe§  in  eine  beftimmte  ©c^ule  finj 
feine  Einlagen  unb  Df^eigungen,  ni^t  bie  mirtfdjaftlic^e  unb  ge» 
fellige  Stellung  ober  ba§  religiöfe  S3efenntni§  feiner  (SUern 
ttta^gebenb. 

^arnit  ift  für  bie  SnthjidEIung  unfere§  SSilbungsnjefens 
eine  neue  ©runblage  gefc^offen,  unb  bie  QJegentoart  !nüpft 
n)ieber  an  bie  (Scf)uI|)Iäne  ber  ^reu^ifc^en  üleformgeit  gu  SSeginn 
beg  19.  ^al3rf)unbertä  an.  Sßil^^elnt  öon  ^umbolbt  unb  fein 
9Kitar6eiter@üöern  i^aben  fcfjon  bamalg  öerfu(f)t,  ein  etnfjeit» 
Ii(^e§  ©c^ulnjefen  ^u  f(^affen,  ha^  öon  ber  $8ol!»f(^uIe  über  bie 
33ürgerfcf)ule  unb  ha^  ®t)mnafium  gur  §o(jf)f(fiuIe  füi^rte.  ^it 
bent  bonSüöern  öerfa^ten @(^utgefe^enttt)urf  öon  1819  lautet 
ber  §  2:  ®a§  beutf(^e  ©(^ultoefen  muB  einen  einl^eitlicfjen,  in 
fi(^  njo^I  geglieberten  Drganigmu§  bilben,  burc^  ben  eine  alle 
©lieber  be§  $ßoI!§f^uI!ör^er§  erfajjenbe  ^ugenb=  unb  SSoIB- 
ersie'^ung  begrünbet  n?irb.  Seit  biefer  Qe\t  gilt  auf  bem  ©ebiete 
beä  95ilbungön)efen§  ttjie  im  n)irtfcj)aftlicf)en  Seben  bie  Sofung 
beg  Siberali^mu^:  greie  Sa^n  bem  Xücfitigen!  2)ag  SSürgertum, 
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6e|ottberg  in  feinen  mittleren  ©c^id^ten,  l^at  bie  Silbung  a{§ 
Stattet  be§  Stufftießeä  fienu^t,  unb  gto^  ift  bie  3al^t  berer,  bie 
fo  im  Saufe  be§  3al^rl^unbert§  auf  bet  fo^ialen  Stufenleiter 
em^oröeftiegen  finb.  Sl6et  allerbingS,  bie  9Sortei(e  ber  im  hjefent- 
H(^en  bor'^anbenen  red^tlid^en  ©leirfjl^eit  fonnte  nur  ber  fic^ 
junu^e  mad^en,  ber  über  bie  nottüenbign  Ttiiiei  öerfügte, 
um  \iä)  eine  l^öl^ere  SluSbilbung  gu  berjd^affen.  ^ie  ßinber 
ber  ßol^narÖeiter  Ujaren  6i§  auf  einen  üer^altniSmä^ig  fel^t 
Heinen  Smd^teit  tatfäd^lic^  au§gefrf)Ioffen  üon  bem  Sefud^  ber 
l^öl^eren  ©d^ulen.  ^ingu  tam,  ^a^  bie  fo^ialen  SSerturteile  be§ 
^nbifd^  gegliebcrten  alten  ^reu^en^  befonber§  auf  ^oUtifdEiem 
unb  militörifd^em  ©ebiete  bi§  ^ur  S'JoöembeneöoIution  ftar! 
«ad^lüirften. 

;  §ier  fud^t  bie  neue  SScrfaffung  grunbfäpd^  neue  SSege 
ctnjuf dalagen:  nid^t  me'^r  bie  fosiate  ©tetlung  unb  \)a^  SSer» 
mögen  ber  ßltern,  Jonbern  Einlage  unb  9Zeigung,  unb  njag 
uid^t  auäbrürflid^  l^eröorgel^oben,  aber  felbftöerftänblid^  ift,  bie 
ßeiftungen  ber  ©dritter  joUen  ma^gebenb  fein  für  ben  ©rhjerb 
einer  pl^eren  93ilbung.  ^eine  hjertüollen  Segabungen  folten 
öerloren  gelten,  alle  foHen  bie  görberung  erfal^ren,  bie  fie  »er» 
bienen,  unb  öffenttid^e  Tliiiti.  jinb  bafür  bereit  ju  ftellen.  S)ie 
SerantlDortung  be§  einzelnen  ^inbe§  unb  feiner  (gltern  barf 
habei  geiuife  nid^t  au^gefd^altet  tüerben,  aber  ber  ©d^ule  er« 
itjad^fen  bod^  barauö  neue  gro^e  ^lufgaben.  @ie  tnirb  i^r  Unter» 
ri(!^tä»  unb  Slu§kfeöerfat)ren  mefentUd^  umgeftatten  muffen, 
bamit  fie  ben  öerfdiiebenen  Slrten  ber  35egabung  geredet  njirb 
tmb  bamit  fie  bie  ben  ^urd£)f(finitt  meit  überragenben  latente 
ced^tgeitig  mit  einiger  ©id^erl^eit  er!ennt.  93or  allem  mu^  eine 
<iro&e  ©efal^r  öermieben  merben,  bie  firfj  au§  unferer  93ilbung§« 
Qefd^id^te  ergibt:  bie  Öberfd§a|ung  ber  gelel)rten  S3ilbung  gegen* 
übet  ber  pra!tifd^en  gortbilbung.  ^ie  Sfleformen,  bie  man  in 
öerfdEjiebenen  ©ro^ftabten  bi^l^er  burdfigefül^rt  l^at,  laufen  tat* 
ffid^lid^  barauf  ^inauä,  ben  B«9<i"Ö  h^  ^^^  ^öl^eren  ©c^ulen 
unb  bamit  gu  ben  ^odEifcljuIen  gu  erteid^tern,  ol^ne  babei  an  bie 
^ettt)ettbunögmögli(^!eiten  im  toirtfd^aftUd^en  ßeben  gu  benfcn. 
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9lai^  bcr  Scruf^äa^tung  öon  1907  ttjar  bcr  51uf6au  bcr  ©cfell« 
fcl^öft  fo,  ba^  cttoa  75  t).  ^.  ber  berufstätigen  üöertoiegcnb 
för^etlt^e  Strbeit  verrichteten,  20  ö.|).  !ör)3erlt(^e?(rbeit  leisteten 
nnb  üon  ben  übrigen  5  ö.  §.  nur  270000,  b.  ^.  nur  ethja  1 1).  §., 
eine  afabemifc^e  Silbung  ^atte.  ©c^on  bamols  hjaren  biefe  ge* 
lehrten  S5erufe  faft  au§nal^m0lo§  überfüllt,  unb  feitbem  l^at  unter 
bem  ©nfluffe  be§  unglüdflic^en  ^iege§  ftc^  bie  Sage  nod^  hjefent« 
lid^  üerfd^led^tert.  §(uf  ber  anberen  ©eite  feilten  für  üiele  SSerufe, 
inSbefonbere  für  ßanb»,  S5erg»  unb  öauSarbeit  geeignete  ^äftc. 
^ier  mu^  eine  grunbfä^Iicf)  anbere  2(uffaffung  ber  SSeruf^- 
unb  SSilbungSfragen  einfe^en:  jebe  gefellfd^aftlid^  nothjenbige 
Arbeit  mu^  entf^rec^enb  i^rer  93ebeutung  für  bie  ©efamt^eit 
gehjertet  unb  gead^tet  toerben,  unb  bie  3IuS6iIbung  ntu^  ficf) 
ben  iüirtfd^aftlid^en  unb  fogialen  Sebürfniffen  onpafjen.  ^ie 
S5erfaffung§beftimmung,  ba^  ber  3tufbau  he^  (5cf)ultt>efen§  bie 
9J?anntgfaltig!ett  ber  ßebenSberufe  gu  berücffi(^tigen  !^at,  jeigt 
njenigftenS  ben  Stnfang  be§  2Bege§.  Sag  alte  'Sc^ulft)ftem  üer» 
!^ielt  fid^  gegenüber  ben  S3eruf§geban!en  ablel^nenb;  ©üt)ern§ 
©efe^enttüurf  öon  1819  ftetlt  ben  ©runbfa^  auf:  aU  öffentliche 
unb  atlgemein  bilbenbe  (5cE)ulen  n^erben  nur  biejenigen  ßr« 
giebungSanftalten  aner!annt,  hjetd^e  bie  allgemeine  Silbung  be^ 
'SHenfd^en  an  fic^  unb  ni^t  feine  unmittelbare  SSorbereitung 
gu  befonberen  93eruf§arten  begmecien.  Senjelben  ©tanb^unft 
^at  bie  päbagogifc^e  SSiffenj^aft,  befonberS  feit  öerbart, 
eingenommen.  Ob^e  B^f^i^^^^^^'^^^S/  3^^^  ^^^^  *"^  ®egen» 
fü^  gu  ben  allgemein  bilbenben  (5df)ulen  l^at  fic^  auS  ben 
Sebürfniffen  be§  S5eruflleben§  '^erauS  ha^  gewerbliche  ©d^ul« 
toefen  entujidelt.  ^reu^en  ^atte  ha^  (3\üd,  gu  SSeginn  be?^ 
19.  gci^r^nbertl  in  SBeut!^  einen  ^eröorragenben  Organifator 
für  hai  ©ebiet  gu  finben.  ©päter  überna'^men  bie  beutf^en 
SKittelftaaten  bie  gü^rung,  in  ^reu^en  trat  erft  ein  neuer 
Sluffc^tüung  ein,  feitbem  1885  Sigmare!  bie  ^ac^«  unb  ^ort« 
bilbungSfc^ulen  bem  ^anbelöminifterium  übertragen  batte.  ^n 
neuerer  ßeit  l^at  befonberg  Äerfdienft einer  ben  @eban!en 
ber  Serufgetgiel^ung  iüeitergebilbet. 
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Tuxä}  bie  S^erfaflung  h)irb  [xe  je^t  ein  notrtjenbtgcr  95eftQnb» 
teil  unfere^  ©rgicfiungSiüefeng.  ^iejeg  ntuB  ba^cr  Qan^^  anber§ 
oI§  bi§l^er  auf  bie  tatjädjlic^en  Jßer'^äUnifje  be§  35erufgleben§ 
9iüctjid)t  nehmen.  ®a§  3^^^  ^"^^B  fß"t,  eine  jiüedfmäfiige  3Ser» 
teilung  ber  Sl?enf(^en!täfte  fierbeijufü^ren,  für  bie  t»eiid)iebenett 
$8erufe  tüdjtige  ^erjön(i(^ feiten  in  genügenber,  aber  nic^t  über» 
mäßiger  ßal^I  f)eran§ubilben  nnb  bie  5tn§Iefe  ber  gül)rer  niöglidf)ft 
$n)ecEmäBig  üorjubereiten.  ^er  Unterfrfjieb  gegenüber  ber 
liberalen  SBirtfrf^aftäorbnung  ift  Kar:  rt)ä()renb  bort  ba§  3Bof)I 
nnb  bie  ^-rei^eit  ber  einzelnen  in  erfter  Sinie  inafjgebenb  waren^ 
ba§  SSo'^t  ber  ©ejamt^eit  fid)  baran§  öon  felbft  ergeben  ioüte, 
fte^t  ie|t  ha^  SBo^I  ber  ©efamt^eit,  ber  ftaatlii^  organijierten 
95oI!^gemeinfd)aft  üoran.  ®ie  ^reil)eit  be§  einzelnen  mit  feinen 
Hoffnungen  unb  5Bünfd}en  njirb  bantit  gen)if3  nid)t  au6gefd)altet, 
•  aber  boc^  eingef(^rän!t. 

5llg  neue  Seitgebanfen  für  ben  3tufbau  be§  ©d)ultt)efen^ 

ergibt  fic^  atfo:  ^ie  S3eruf§er5ie'^ung  ift  ein  n)ejentlic^er  2eil 

ber  ©efamtergie'^ung.     ®ie  5(u§Iefe  für  bie   n)eiterfü]^renben 

©d^ulen  tt)irb  non  prioatiüirtjdiaftlidjen  unb  fo^ialen  ßrirägungen 

möglid}ft  unabpngig  gemadjt,  bafür  f ollen  bie  üol!§n)irtfd)aft» 

lid^en  93ebürfniffe  unb  bie  ©gnung  be§  einzelnen  nia^gebenb  fein. 

2)ie  n)id)tigfte  Aufgabe  ber  beruflid)en  (Srjiel^ung  mxh  e§  fein/ 

nid|t  nur  bie  tec^nifdie  ®efd^idlid)feit  p  erl)ö]^en,  fonbern  öor 

allem  oudi  bie  red)te  5(rbeit?gefinnung  in  ber  ^eronnjodjfenben 

^ugenb  lebenbig  p  mai^en.   SDie  alte  5(rbeit^orbnung,  bie  bem 

Unternebmer  bie  uneingef(^rän!te  SSerfügung  über  bie  ?(rbe.itä» 

Vorgänge  unb  i'^re  (Srgebniffe  lie^,  ift  serftört.    ^ie  neue,  im 

SBerben  begriffene  ^IrbeitSorbnung,  bie  allen  beteiligten  ^r» 

beitern  unb  Slngeftellten  gro^e  Ü^ec^te  einräumt,  fann  nur  bann 

ju  l^ö^eren  Seiftiingen  fül^ren,  menn  bie  5lrbeit§gemeinfd)aft 

üon  einer  neuen  S3eruf§etl}if  burdjbrungen  ift.  2)ie  eine  ®runb» 

läge,   ha§i  ftarfe   @olibaritöt§gefül)l   gegenüber   ben  ^rbeitg» 

genoffen,  ift  öor^anben;  aber  eö  fel^lt  nod)  üielfad^  bog  lebenbige 

9Serftänbni§  für  bie  S8etrieb«aufgoben  unb  ber  ftar!e  SSille, 

bie    SSer^flic^tungen   gegenüber   ber   ®efamtl|eit   nötigenfalls 


anä)  unter  O^^feru  burrfjpfü'^ren.  ^iefe  ©ejinnung  ttjirb  ein 
%t\l  bcr  neuen  jtaatöbürgertic^en  (Srgiefjung  fein  ntüifen,  unb 
lie  !ann  nur  gelöft  n^erben  im  ßiif'^iTttt^ßii^ong  mit  einer  tüd^« 
tigen  93eruf0bilbung. 

2.  ^ic  «orbeteitung  auf  ben  58etuf  öi§  jur  <B(i)nU 
enttaffung. 

©arnit  ift  nicfjt  gefagt,  baß  bie  Errungenschaften  ber  früheren 
3eit,  inebefonbcre  bie  g(eicf)mä^ige  allgemeine  Surcf)bilbung  ber 
]^erann)ad)fenben  ^ugenb,  aufgegeben  ftjerben  fonen;im  Gegen- 
teil, fiefolleu  erftje^t  juro ollen SluöUjirhing  gelongen.  ^ie9?ecf)te 
ber  ^inber  n^erben  im  neuen  (Staate  größer  fein  al§  im  alten. 
Sie  öffentliche  Pflege  unb  ßrjieljung  ber  ^inber  n)irb  ergänjenb 
überall  "oa  eintreten,  rt)o  bie  ^amilie  fie  nicf)t  ju  bieten  öennag 
ober  fie  au§  Si^adjläffigfeit  ober  böfem  Söillen  ni(^t  burc^füfjrt. 
®ie  f(f)n)eren  (S(f)äben,  bie  ber  ^rieg  infolge  ber  Unterernäl)mng 
unb  ber  mangelnben  5luffic^t  für  öiele  .^inber  mit  fi^  gebracht 
i)ai,  it)erben  nad)  9[lcöglicf)!eit  ju  befeitigen  fein.  2)amit  merben 
für  biefe  üielfacfi  erft  bie  SSorauöfe'^ungen  gefrfjaffen,  ba^  fie 
^u  brauchbaren  ©liebern  ber  ©efellfcfjaft  tperben. 

Sßon  befonberer  93ebeutung  ift  in  biefem  3ufammenl^ange 
ber  ^nberf(^u|.  ®ie  ^riegsnot  l^at  un§  gesmungen,  öiele  S5e« 
ftimmungen  aufju'^eben  ober  bocf)  tatfäc^lic^  au^er  ad)t  3U  laffen. 
^e^t,  mo  5(rbeit5!räfte  im  Überfluf?  öor^onben  finb,  !ann  bie 
^inberarbeit  Juieber  entbel)rt  tnerben. 

(Statt  beffen  muß  bie  Grjie'^ung  5U  !örperlic^er  3(rbeit 
ein  notn^enbiger  ^eil  ber  öffentlidien  (Srjie^ung  tDerben.  I^ie 
SSol!§fd^ule  :^at  biefe  3lufgabe  bieder  nicfit  ober  yj.  menig  hexM-- 
fic^tigt.  Sie  T)at  lefen,  recfjuen  unb  fcl)reiben  gelehrt,  fie  "^at 
ben  Zubern  bie  ©runblagen  be§  SSiffenl  auf  'oen  berfcf)iebenen 
Gebieten  übermittelt,  fie  "^at  an  il)rer  ßr^ie^ung  burd)  Untcr= 
rid^tunb  ßuc^t  mitgemirtt.  ?lber  fie  ^at  es  unterlaffen,  $anb  unb 
^uge,  ^ör^er  unb  ®eift  für  bie  befonberen  ^^lufgabcn  gu  fdjulen, 
bie  bie  gro^e  93?affe  ber  merftätigcn  39eöölferung  in  i^rem  33erufö* 
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leBcn  gu  crfülten  ^at.  ^a§  mod^te  angeben,  folange  bic  SKc^rja^l 
ber  iungen  9)?enfc^eit  im  ©ternl^aug  geinif fernlagen  öon  fcl6ft 
in  bal  ?lrbeitglcben  l^incinVüuc^g,  h)ie  bie§  für  einen  großen  ZeW 
ber  länblic^en  ^ugenb  ou(^  ie^t  noc^  zutrifft:  für  bie  ©roBftabt, 
tüo  SBo^«  unb  5lrbeitSftätte  in  ber  9fiegel  getrennt  finb,  mu^ 
eine  ©rgie^ng  gu  !örpertid)er  3trbeit  burc^  bie  ©c^ute  eintreten, 
wenn  eine  ?Iu§Bitbung  atler  Gräfte  für  bie  gro^e  Wa\\e  erreid^t 
ftierben  fotl.  9}?on  l^at  SBort  unb  SSerlgeug  aU  bie  beiben  rt)id^» 
tigften  2J?itteI  für  bie  (Srjiel^nng  be§  9}?enfdf)engefc^lec^tg  begeic^- 
net,  fie  muffen  aud}  bei  ber  (Sr^iel^ung  nnferer  ^inber  gteid^bc« 
ted^tigt  nebeneinanber  mir!en. 

©abei  tDirb  auf  bie  t)erf(!^iebenen  örtlichen  S^erl^ältniffe 
Stüdfid^t  5u  nehmen  fein.  SDie  Sanbfc^ule  ift  öiel  ^u  fel^r  ein 
blo^eä  5lbbilb  ber  ©tabtfd^ule  geworben.  S)a^  mochte  feine 
gert)iffe  $8ere(f)tigung  ^aben,  aU  ein  großer  Xeil  beg  S5et)öl» 
Ierung§überfd)uffe§  t)om  Sanbe  nacf)  ber  ©tobt  abhjonberte. 
Se|t,  h)o  unfere  3^^"^"!^  ^^^  ©taat  unb  95ol!  öor  allem  aud^ 
auf  einem  gefteigerten  5tu§bau  be^  Sauber  berul^t  unb  ©ieb» 
Iungömögli(^!eiten  in  meitem  Umfange  gefc^affen  tüerben,  mu^ 
bie  ßonbfdjule  me^r  alg  big^er  für  ba§  2anhkhen  üorbereiten. 
S)0äu  ift  mieber  SSorougfe|ung,  ba^  aucf)  bie  Sefjrer  entfprec^enb 
tjorgebilbet  iDerben.  ®ie  S5eben!en,  bie  bagegen  geltenb  ge» 
mac^t  irerben,  !amen  mel^r  aug  ber  ^Regelung  ber  @el^alt§= 
»erl^ältniffe  aU  au§  fad^Iid^en  ©rünben.  ^an  mirb  einen  ein» 
]^eitlid)en  Se^rerftanb  be'^alten  unb  bodf)  Derfc^iebene  3tu§= 
bilbungäujege  fd£)affen  !önnen,  ebenfo  mie  bieg  für  bie  Ober= 
klarer  t)on  je'^er  burcE)gefüf)rt  ift. 

$8or  allem  Juirb  e§  notmenbig  fein,  ben  Übergang  öon  ber 
SSol!§f(^ule  gum  S9eruf Sieben  ^lanma^ig  öorjubereiten  burd^ 
bie  Berufsberatung.  S)urd^  bie  ßrlaffe  beS  ^reu^if(^en  ^anbetS« 
minifterS  bom  19.  3Jcarg  1919  über  bie  (Srrid^tung  üon  Berufs« 
ämtern  unb  beS  MtuSminifterS  üom  28.  War^j  1918  finb  bic 
SBege  getriefen,  h)ie  ein  möglii^ft  lüdEenlofeS  9?e^  öon  Berufs» 
ämtern  für  ©tabt«  unb  Sanbfreife  tpie  für  bie  ^roöinäcn  ge« 
fc^affen  unb  bann  burc^  ßi^f^^^^^^^i^öci^  ^on  Berufsämtern 
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unb  «Sd^ulen  mit  ben  beteiligten  Steifen  ber  Gltern,  SCrbeit- 
geber  unb  Strbeitet  eine  shjechnäBige  Beratung  unb  jugteic^ 
ein  ^aclqtvei^  geeigneter  Se'^t«  unb  ^Irbeitä^telfen  burc^gefü'^rt 
njerben  fann.  S)abei  njirb  auc^  bie  ej^erimenteüe  ^ftjd^ologie 
mit  S^iu^en  l^erangejogen  n?erben.  (Sc^on  je^t  ^at  \ie  für  eine 
?Reil^e  üon  ^Berufen  bie  5tnforberungen  Jüiffenfc^aftlic^  feftgeftellt 
unb  SBege  gefunben,  mie  bie  geijtige  unb  !örperlic^e  ©gnung 
bafür  in  einlDanbfreier  Söeife  gej^rüft  Serben  !ann.  SBir  ftel^en 
l^ier  mitten  in  einer  ßnth?i(flung,  bie  eine  gU^ecfmä^ige  5(u^lefe 
ber  9)?enfc^en  für  bie  93eruf§arbeit  unb  bamit  eine  Grp^ung 
ber  5lrbeit§teiftung  n)ie  ber  3tr6eit§freube  herbeiführen  !ann. 
gn  erfter  Sinie  tt>irb  alterbingg  auc^  in  Bii^^^ft  "^^.^  töirtfc^aft« 
lici^e  S5ebürfni§  ber  ©efomt^eit  entf(i)eiben  muffen,  menn  erft 
toieber  einigermaßen  georbnete  unb  überfef)bore  mirtfd^aftlid^e 
SScr^ältniffe  eingetreten  finb. 


3.  ®ie  ^erttf§et5te^ung. 

95on  entfc^eibenber  SSebeutung  ift  bie  (Srjielung  für  ben 
eigentlichen  SebenSberuf.  9)kn  !ann  c§  aU  bie  größte  unb 
f(^it)ierigfte  Grgie^unggaufgabe  ber  ©egenJDCtrt  begeic^nen,  boß 
bie  iungen  S[Renf(^en  nacf)  bem  SSertaffen  ber  35oI!»f(f)uIe  in  ber 
rechten  SBeife  ^u  tüchtigen,  felbftanbigen  unb  pfdc^tbemußten 
§(rbeitern  unb  Staatsbürgern  {jerongebilbet  merben.  2)te  Sr« 
3te]^ung§träfte  ber  früt)eren  3eit,  ^amilie,  Schule  unb  ^irc^e 
treten  für  biefeS  SebenSalter  mef)r  ober  weniger  ^uxM.  2)ie 
SlrbeitSgemeinfd^aft  gelüinnt  für  bie  große  9J?ojfe  ber  merf» 
tätigen  S^genb  eine  auSfd^Iaggebenbe  S5ebeutung.  S)er  Arbeits« 
er^ie^ung  ift  e§  t)or  allem  ju  ban!en,  menn  ein  großer  ^eil  unferer 
$5ugenb  in  ben  ©efa^ren  ber  ^eit  ni(^t  Schiffbruch  leibet. 
ÖJerabe  i^r  93erfagen  mä^renb  beS  Krieges  l^at  neben  bem 
?^eblen  ber  öäterlidjen  3u^t  ju  einer  S3ermilberung  ber  ^ugenb 
geführt,  ^ie  alte  gorm  ber  Seigre,  bie  auf  eine  me^r  üU  ^atb« 
taufenbiäl^rige  ©efd^ic^te  gurücfblirfen  !ann,  l^at  fid^  in  §anbmer! 
unb  §anbel  no^  erl^alten,  hod)  and}  ba  finb  bie  ^erfönlic^en 
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S3eäicT^ungeii  gtoifd^en  Sefjrlictrn  unb  fie^rlittg  melfarf)  gelodert, 
unb  bic  5lrbeit§teilung  ber  betriebe  ctjd^tt)crt  eine  anjcitigc, 
grütiblicfje  SdigbitbunQ.  Xro^  öehji^  öorl^anbener  2)?änGe(  [teilt 
bie  ße^re  axid)  ^eute  nod^  bie  i-oertüollfte  ?}orin  ber  5lrBeit§« 
er^ieljung  bor^  bie  entjpred^enb  ben  üeränbertcn  tüirtfc^aftlidjen 
unb  poUtifdjen  Sl^er'^äitniffen  au^gubauen  ift.  Hllerbingg  he^ 
fteljt  bie  ©efa'^r,  'oa^  bie  ^dtsbilbung  öon  SerjrUuöeu  \o  gro^e 
Dpfer  öom  Sel^r'^errn  üerlongt,  ha^  biefe  ganj  bavQuf  öerjirfjten. 
,^ier  mu^  bo§  neue  5trBeitgrerf)t  grunbjä|lid)  neue  Söege  ein« 
fc^Iagen  unb  ben  93etrieb^»  unb  ©eruf^geineiufd^aftcn  bie  5tu§» 
bitbung  be§  9^a(f)it)ud)fea  in  angenieffener  Qa))\  jur  ^flid^t 
ntQd)en  ober  hjenigftenö  bie  ^tufbringung  ber  bafür  notwenbigen 
90'Jitte(  i'^nen  Qufcriegeu.  SSon  großer  2Bic^tig!eit  ift  e^,  ha^ 
aud)  bic  ©etoerlfdjaften  fid)  neucrbiugS  ber  |}rage  angenommen 
unb  auf  bem  Parteitag  in  9^türnbcrg  Üiic^tlinien  für  bie  3lu§« 
bilbung  be§  Sel^rliug§mefen§  aufgeftellt  '^aben.  Xa§  neue 
9trbeit§red}t,  inebefonbere  bie  ^arifoerträge,  mcrben  regelmäßig 
aud)  58eftimmungen  über  bie  Se"^rlingöf)altung  oorfeI)en  muffen, 
Ujie  bie§  3.  58.  bei  ben  S3ud}bruc!ern  fd}on  feit  längerer  ^c\t 
ber  ^all  ift.  8d)on  oor  bem  Kriege  !)at  fic^  bie  Sifenbal^nocr« 
maltung-  unb  med)onifd)e  ^nbuftric  mit  Grfolg  bemüf)t,  i^r 
Sef)rliug§mefen  aue^äwgeftalteu,  unb  mä^reub  be^  ^riege^  t)aben 
biefe  93eftrebungen  fe^r  an  Umfang  zugenommen,  toie  bo^  bie 
(Sinridjtuug  gal^Ireidier  :S?e{)rmer!ftätten  unb  Se^rlingSfd^uIen  be* 
meift. 

^nierbingg  bleibt  ein  großer  9?eft  üon  ^ugenblidien  übrig, 
ber  o!)ne  eine  geregelte  SBeruf§cr3ie'^ung  bleibt.  ©§  finb  bie 
fogenannten  Ungelernten,  bie  in  ®rof?ftäbtcn  ein  S)rittel  bt§ 
3ur  ^älfte  ber  ^ugeublidjen  unb  barübcr  umfaffen.  ©ie  ner« 
riditen  in  ©emerbe,  in  §onbeI  unb  9Ser!e^r  ^ilff^arbeit  mec^felnbet 
5lrt,  oerbiencn  rafd)  @elb,  merben  babei  auc^  Oom  (SIternf)au§ 
unabfiängig  unb  geraten  infolgebeffen  Ieid)t  auf  5lbmege.  Xie 
erfc^redenbe  ^una^me  ber  S5ergel^en  unb  SSerbredjcn,  an  benen 
^ugenblidie  beteiligt  finb,  !ommt  oor  allem  auf  bie  Ü^ed^uung 
biefer  ©ruppe.    ®ie  ©efellfdiaft  unb  ber  ©toat  ftel^en  fjier  00$ 
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einer  üerantWörtuttgsooUen  5(ufgabe,  bie  jie  nocf)  nicfit  gelöft 
"f^ahen.  Gine  grünblic^e  51b^tlfe  luürbe  erreid)t,  rt)enn  ettt)ft 
ber  3^oricf)Iag  öon  ^einricf]  ^c^ulg  öern?ir!Iid)t  unb  alle 
3ugenblid)en  6i§  jum  üollenbcten  18.  SebenSja^re  eine  öoU» 
ftänbige  fcfjuunäBigc  51nöbilbnng  erljalten  fönnten,  bie  ficf)  auf 
bie  allgenteine  rtie  bie  bei'uf(id[)e  5(uebi(bung  erftredtte.  SSov» 
läufig  finb  wix  leiber  ju  arm,  um  biejen  3Beg  §u  ge^en.  ^mmer= 
^iu  bietet  jic^  gerabe  je^t,  h}o  tüir  Überfdju^  an  'sjtrbeit^fräfteu 
l^aben,  bie  9J?öglid)!eit,  §um  minbeften  für  bie  ungelernten  ^r= 
beiter  unb  bie  große  SDcafie  ber  lueiblidjen  ^ugenb  bie  .öa(b= 
tag5J(f)u(pflic^t  bi§  gum  öoUenbeten  16.  Sebeuejalire  bur^gu» 
führen.  2)ie  öälfte  ber  ß^it  gef)ört  bann  ber  Serufsarbeit,  bie 
onbere  Sälfte  ber  ^Iu§bilbung.  ßtvd  ^ugenbüdfie  !önnen  eine- 
Strbeitäftelle  üotl  ausfüllen,  o^ne  ba^  eine  Störung  be^  ^etriebeö 
eintritt.  2?ie  ßeit  für  bie  ^lusbitbung  ift  fo  reid)li(^  bemefjen, 
ba^  neben  einer  grünblidien  23eruföbdbung  für  bie  !örpertid)e 
^5ie^ung  ginei  Sßoc^enftnnben  unb  ein  Spielnac^mittag  gur 
SSerfügung  fielen.  &em^  bebeutet  bie  (Sinrid)tung  eine  lüirt« 
jd)aftlid)e  SBelaftung  für  bie  Gltern,  aber  biefe  it)ürbe  nic^t  größer 
fein  alg  bei  einer  $8erlängening  ber  ä5ül!öid}ulpflid)t  um  ein 
Sa'^r,  bie  öielfad)  geforbert  unb  gum  %e\i  fc^on  burdjgefü^rt  ift. 
^Demgegenüber  bebeutet  bie  gmeijätirige  §albtag£^fd)ule  eine 
lüefentUd)  beffere  Überleitung  in  ha^  Serufeleben  unb  "oex- 
f^rid^t  eine  er^ebüd)  gröf3ere  ergie^fi^e  Ginn?ir!ung  bei  gleichen 
Soften.  S^ic^t  SSerlängerung  ber  S5oI!5fd)u[pf(id)t,  fonbern  6in= 
fü^rung  ber  ätüeija^rigen  ^albtagefdjulpfüdjt  auf  beiiiflid)er 
©runblage  muf3  bie  Sofung  fein.  S)aneben  tpirb  ein  3{u5bau  ber 
S5eruf^öorfd)uien  in  ^-rage  fommen,  bie  für  ben  !aufmännifd)en 
^eruf  in  großer  ^a^i  t?or[)anben  finb  unb  neuerbingg  aud)  für 
ha^  SO^etallgetüerbe  me^r  ßingang  finben. 

SSeöor  biefe  ^li'^unftöpläne  in  großem  Umfange  oeriüirf? 
lic^t  irerben,  mirb  es  nottüenbig  fein,  für  aüe  Augenblicken, 
männliche  mie  meiblidie,  junäi^ft  einmal  bie  ^flid)tfortbilbunga= 
fd^ule  burdiäufü'^ren  unb  gu  einer  felbftänbigen  (Bc^ulform  au^- 
gubauen.    ©ie  braucht  eigene,  ätüedmäßig  eingerichtete  Unter-- 
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rid)t§räume  mit  SBerfftöttcn,  SSerjud^^gelegen^ettcn  unb  Mc^cn, 
gut  öorgcbilbete  f)auptamtlic^e  Seigrer  unb  eine  l^inreid^enbc, 
günftig  gelegene  Unterridjtgseit.  ßum  beruf ^funblid^en  Unter- 
rid)t,  ber  naä)  toie  öor  bie  §au))tjac^e  fein  mu^,  njerben  ftaatg« 
bürgerlid)e  Seletjrungen  ^inäufommen,  unb  bie  (Stäiel^ung  ^u 
gemeinjamem  ^anbeln  njirb  burd^  bie  ©elbfiöertoaltung  ber 
<Sd)üIer  hjefentlid^  geförbert  tperben  lönnen,  turnen  unb 
^ugenbj^iel  werben  ^jlid^tmä^ig  burc^äufü^ren  fein.  SlHe  biefe 
gortf^ritte  rtjerben  erft  möglich  fein,  Ujenn  eine  neue  gefe^lid^e 
©runblage  für  bie  gortbilbunggf^ule  gefdjaffen  ift.  S)ie  93e» 
ftimntung  ber  9?ei(f)§öerfaffung,  Ujonad^  alle  ^itS^nblic^e  gort* 
bilbung^f(i)ulunterri(^t  bi§  äum  üollenbeten  18.  Seben^ial^r  er- 
halten muffen,  föeift  au(f)  ^ier  ben  2öeg  in  bie  ^uhinft. 

9lu(^  wenn  bie  gortbUbung§fcf)ule  lüdento^  burc^gefül^rt 
ift,  öermag  fie  unter  ben  gegenwärtigen  93erl)ältniffen  bie  (5r» 
äie^unggarbeit  nid)t  allein  abäufc^lie^en.  (Sine  Unterftü^ung, 
ßrgänjung  unb  gortfüi^rung  ber  ßr^iel^ungltätigleit  öon  ©tern, 
©d^ule  unb  ^irc^e,  öon  ^ienft»  unb  fiel^rl^erren  ift  notwenbig 
burd^  bie  3ugenb|3flege,  wie  fie  ber  @rla^  be^  ^reu^ifd^en  ^ltu§» 
minifter§  öom  18.  Januar  1911  forbert.  S)a5  Eigentliche  unb 
S3efte  aber,  tva^  bie  ^ugenb^flege  bieten  !ann  unb  foll,  ift,  ba§ 
fie  gu  einer  einl^eitlic^en,  in  fid)  gefd)lofjenen  Sebeng«  unb  SSelt« 
anfd^auung  ^inäufül)ren  fud^t.  S)a§  !ann  nid^t  unter  ftaatlid^em 
^Wang  gefd^el^en,  baju  ift  grei^ieit  notwenbig. 

Sie  Präger  biefer  ^ugenb:pflege,  bie  eine  beftimmte  reit» 
giöfe  ober  kulturelle  Überzeugung  vertreten,  bie  Sf^eligionägemein» 
fcfiaften  unb  bie  Parteien,  Werben  allerbingg  fic^  ber  ^flid^t  be- 
wußt fein  muffen,  ba^  fie  über  bem  ^^rennenben  nicfjt  ha^  für  alle 
Staatsbürger  ©emeinfame  üergeffen  bürfen,  ha^  fie  gur  ^d^tung 
öor  abweidjenber  el^rlid^er  Überjeugung  be§  anberen  gu  er- 
gießen ßaben.  ©ie  Werben  fo  auf  eine  ebleregorm  be§  politifd^en 
^am^feS  i^inWirJen  lönnen  unb  bagu  beitragen,  ha^  ber  Slrbeiter 
unb  ^arteimann  nicßt  ben  Staatsbürger  unb  9J?enfc^en  oer» 
!ümmern  lä^t.  j 
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2)iefe  (grjiel^ung  hjirb  nad}  2lbj^Iu§  ber  Seigre  öon  ben 
®en?erffd^aften,  ©efeUenöereinen  unb  äl^nlic^en  Sßerbinbungen 
fortjufe^en  fein.  Sie  tuerben  g.  %.  nod^  ftöxfer  alg  bi^l^et  bie 
beruflicfie  S3ilbung  förbern  !önnen,  oor  allem  aber  hjirb  e§  i^re 
ttufgabe  fein,  bie  rechte  Sttbeit^gefinnung  in  ber  ^(rbeiterfc^aft 
ju  pflegen.  2)ie  neue  SlrbeitSorbnung,  bie  unfere  ^e\t  fnd^t, 
toirb  nur  bann  bauer^aft  unb  Ieiftunggfät)ig  fein,  menn  fie  öon 
ber  überhjiegenben  Wle^xi\e\t  ber  2trbeitenben  unb  Seitenben 
getragen  njirb. 

2)ie  grünblicfifte  Söfung  ift  eä,  irenn  tvix  für  bie  gefomte 
Igugenb,  bie  männliche  h)ie  bie  meiblicfje,  gur  fogiolen  2)ienft» 
pflicf)t  fommen  !önnen.  ?5ür  bie  n?eiblic^e  ^ngenb  ift  ber  ©e- 
ban!e  be^  fo^ialen  Sienftjalreä  fc^on  beffer  burd^gearbeitet  alg 
für  bie  mönnlidje,  hod)  auc^  für  fie  njürbe  er  fe^r  tvo^i  burd^» 
fül^rbar  fein,  man  lönnte  u.  a.  an  Sienftpflic^t  bei  ber  ©in« 
n?o]§nernje]^r,  ber  geuernje]^r,-ber  Äran!enpf(ege,  ber  inneren 
Äolonifation  benfen.  ^er  SSegfall  ber  militärifc^en  2)ienft' 
pfli^t  mit  feiner  ftrengen  ^nd)t  hjürbe  fo  auggeglid^en,  unb 
neue  SSege  gu  einem  !^ö!^eren  @rabe  ber  SSoIföbilbung  fönnten 
fo  gefunben  h?erbeu.  3)ie  8cE)n)ierig!eiten  ber  2)urd^fü]^rung 
finb  allerbingg  fo  gro|,  ha^i  mit  einer  raf(^en  SSertoirüic^ung 
leiber  laum  ju  red^nen  ift. 

©d)on  ie|t  aber  ift  eö  mögli(f|,  ba^  bie  ^adE)f(^uIen  unb 
SKeifter!urfe,  bie  big^er  faft  au^fc^Iie^lid^  tec^nifd^e  Silbung 
übennittelten,  bie  beruf» et!^ifdf)e,  ftaatebürgerUd^e  unb  menfc^* 
lic^e  S3ilbung  ftär!er  betonen.  5Iu(^  {)ier  mirb  ©elbftber» 
hjaltung  ber  ©djüler  bemüht  in  ben  2)ienft  biefer  5tufgabe  gu 
ftellen  fein.  ®od^  ift  unbebingt  baran  feftgul^alten,  ha^  biefe 
gad)fd^ulen  eine  giDedmä^ige,  unmittelbar  öerttjertbare  33or« 
bilbung  für  ha^  S3eruföleben  felbft  geben  unb  für  Sau«, 
^nft«,  2KetaH»  unb  3!ejtilgetüerbeg  unb  bie  übrigen  3^eige  beö 
^anbnjer!^  unb  ®ro|getDerbe§  türfjtige  SJJeifter  unb  Xec^nüer 
I)eranbilben.    S^nli^  liegen  bie  5ßerl)ältniffe  auf  bem  ©ebiete 
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t)e^  ^anbeB.  ^aft  ganj  neu  gu  fcfjaffen  fein  wirb  ein  g-acf)fcf)nl' 
ioefen  für  bie  niittteren  ^Beamten.  S)ie  neuerbtng§  geforberten 
äÖittfd)aft^)(^uIen  !önnen  bei  ricfitigei'  Slu^geftaltung  ju  einer 
iüertüollen  (ärgän^ung  unfere§  ^-acfifcljulmefeng  werben. 

®ie  g-adjfc^nlen  mit  einem  abgefd)Ioffenen  Seljrgang  uou 
minbeftenä  gtuei  ^ot)ren  werben  bie  ^eredjtigungen  gert)äf)ren 
.muffen,  bie  im  bürgerlirfjen  Seben  bisher  mit  bem  (Siniäf)rig= 
g-reimiiligeuäeugnig  öerbnnben  maren.  S)ieabgefd)IoffeneSerufä= 
bilbnng  muf3  jum  minbeften  al§  gleicfimertig  ber  9iealf(f)ul« 
bilbung  anerfannt  toerben.  ®ieg  gilt  namentlic!^  and)  für  bie 
ßniaffung  aU  ©aftljörer  ber  ^odjfc^nlen.  darüber  f)inau§  ioirb 
man  !^erüorragenb  ^Begabten  nnb  Söeiterftrebenben  bie  Sl^öglid)« 
feit  fd)affen  muffen,  ba^  fie  bie9ted)te  ber  orbentlidjenStnbieren- 
ben  erlangen,  dllan  mirb  üon  if)nen  nidjt  mie  bi§I)er  Verlangen 
bnrfen,  baf3  fie  bie  9ieifeprüfnng  einer  nenuHaffigen  I)öf)eren 
©d)nle  nad)f)oIen;  aber  man  mirb  nnbebingt  eine  gleid)toertige 
^ßorbilbnng  forbern  muffen,  bie  ein  n)ir!tid)  frnd)tbareg  <Stubium 
geipät)rleiftet.  2)ie  -  §od)fd)ulen  merben  ©elegenl^eit  bieten 
fönncn,  ba^  ber  einzelne  fid)  bie  für  S3ernf  nnb  ^2(t{gemeinbilbung 
erforberlidjen  S^enntniffe  ermirbt,  o^ne  beöf)alb  anbere  3Bege 
ansänfc^lief3en.  3)ie  §od)fd]nIen  merben  befonbere  3ulaffung§« 
^H'üfungen  einguriditen  nnb  bie  ^Vorprüfungen  3.  %.  nm^u« 
geftalten  l^aben.  ^lud)  fonft  iuerben  fie  fid)  mit  ben  ^-orberungen, 
bie  fid)  an§  bem  ©runbgebonfen  ber.  vertieften  nnb  erweiterten 
Sernfgbilbnng  ergeben,  bemüht  au§einanber5ufe^en  t)aben. 
^ie  D^enernngen  tcerben  fo  burd)änfüt)ren  fein,  ba^  bie  grei* 
]^eit  öon  Sel}re  nnb  gorfd)nng  unb  bie  miffenfc^aft(id)e  §ö^e 
ber  ^uäbilbung  babnrd)  nid)t  gefä^rbet  mirb.  Sei  bem  5tnf= 
ftieg  5ur  §od)fd^uIe  ift  ftet§  and)  ha§  Dol!ion)irtfd)aft(id)e  S3e- 
bürfnig  äu  berüdfid)tigen.  2)ie  5(u^lefe  mu|  ftreng  fein,  bamit 
5Ingebot  nnb  9kd)frage  nid)t  nod)  met)r  au^einanberget)en  unb. 
ein  unfrnd)tbareö  ©eIef)rtenproktariat  großgezogen  mirb. 

©olange  bamit  gu  red)nen  ift,  baß  bie  große  SOiaffe  be§  '^SoiUä 
^anbarbeit  gu  leiften  r)at,  mirb  eg  üor  allem  and)  barauf  an-- 
lommen,  für  fie  bie  riditige  ^orm  ber  abfd)Iießenben  93ilbung 
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äu  ttnbcn.  (S§  tft  au  erhjarten,  ba^  bie  l^offnunglüolle  ^oä)\^nU 
6cit)egung  eine  joldfie  nicftt  nur  für  bie  länblic^e,  jonbern  aud^ 
für  bie  ftäbtifrfie  S3et)öl!erung  juftanbc  Bringt,  ©ie  h)irb  bann 
ba3u  l^elfen,  ha'^  bie  Seften  unb  ^lü^tigften  auä  alten  ©c^id^ten 
beä  $ßoI!e§  ben  lebenbigen  ^ufammen'^ang  mit  unferer  beutf^en 
33ilbung  gert)innen,  o'^ne  au§  bem  ^ufcimnten'^ange  mit  i^^rem 
55eruf§*  unb  Seben^freife  '^erauageriffen  ^u  werben.  ®ie  ^e« 
rufger^ie^ung  im  gangen  f)at  in  ber  neuen  3eit  gro^e  unb 
rtiid^tige  ?lufgoben  gu  erfüllen.  ®ie  mid^tigfte  tpirb  fein,  ha^ 
fie  an  i^rem  3:eile  bie  gü^rer  ber  ^ufunft  mit  l^eranöilben  l^ilft. 


€d)ttften  ber  «eSeUft^.  t.  ©os.  Scf.    .ipfft  70. 


Das  Ued)t  bcB  Ittiks  onf  5rijtt%  «nV^t^tcdutig» 

f)elene  ©inton. 

1.  üJIcl(i)^clt  Der  aRööUdjfeltem 

„^rei  ift  nid)t,  xozt  tun  !Qnn,  tt)a§  er  tuiH,  jonbern  »er 
tuerben  fann,  traS  er  foll."  Um  merben  ju  fönnen,  lüa§  mau 
jott,  beborf  e§,  jojiologijd)  betrad^tet,  ber  ®Ieid}t)eit  ber  9KögIicl^:» 
feiten  für  eine  gefunbe  förpertid)e,  gei[tlge,  j"ittlid)^jeelijd}e  unb 
fdjlie^lic^  beruflid)e  ©ntmidlnng.  3n  ber  ®{eic^{)eit  ber  (Sntmirf* 
iungeniöglidifeiten,  in  ber  @rfe|ung  ber  „^loffenberufe  qI§  golge 
ber  ©infommensflafjen"  burdj  bie  ^ö^igfettsberufe  al§>  golge  bet 
Eignung,  erblide  id)  ein  2öejenselement  be§  ©o^iali^muS  unb  beg 
S2Sege§  ju  il)m:  ber  allmählichen  ©o^ialifierung  ber  9J?enfc^ett 
unb  ber  SebarfSbefriebigung,  5Denn  ob  man  ©ogialifiernng 
marjiftifd)  oI§  einen  burc^  Sfteöolutionen  meitergutreibenben  unb 
ouSjutöfenben  ©üolution^projel,  aftioiftifd)  al§  2Birtjdjoftg=' 
ejperiment  ober  boifdjemiftijd)  al§  biftatorifd)en  Umfturj  begreift, 
immer  bebeutet  ©ogtalifierung:  Söanblung  ber  fapitaliftifd^* 
inbioibuaIiftifd)en  ®efeüfd)aft  in  ein  planooH  organifierte§  ©c» 
meinmefen,  mo  bie  ber  SSiUfür  entriffene  ^robuftion  bem  Sebarf 
ber  SßoIfSmaffe  angepaßt  unb  ber  Slnfpruc^  aller  SSoItImitglieber 
auf  ein  bem  jeweiligen  ©taub  ber  ^robuftion  entfpredjenbe^ 
lebenSmerteg  5)a)ein  anertannt  unb  gemo^rt  ttjirb.  2)er  Slufbau 
eines  folc^en  ©emeinmefen§  erforbert  nid^t  nur  (Srjiefjung  ber 
jungen  ©eneration  ju  gefc^ulten  2::rägern  ber  ftaat§=  unb  njelt* 
n)irtjc^aftlic^cn  ©üterer^eugung  unb  SSerteitung,  fonbern  auc^  ju 
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SJJenjc^en,  bie  in  Segriffen  ber  ©olibaritöt  unb  ©ojtQlitüt  auf* 
jDQC^fen,  unb  benen  fic^  gömi^i^nli^öe  «nb  nationales  (5mpftnben 
jur  ®ejenfd)aftliebe,  gu  2BeItertenntnt§  unb  SBeltgefü^I  getüettet 
^aben. 

®en!t  man  in  biefem  9ftaf)men  ben  iSegriff:  ©leic^^eit  bcr 
-(£ntn)icflung§niöglirf)feiten  burd)  U§  in  bie  legten  ^Folgerungen, 
fo  ergibt  feine  SSern)irf(irf)ung  rein  logifc^  einen  @efeflfd)aftgs 
Organismus,  in  bem  gä^igteiien  baS  einzige  prioate  5?QpitaI  finb 
unb  eS  feine  anbere  9fiente  als  bie  Diente  ber  gä^igfeiten  (rent 
of  abilities,  Bernard  Shaw)  gibt,  mo  jeber  feinen  ^(a^  nic^t 
fraft  93efi§  ober  klaffe  ermirbt  unb  be{)auptet,  fonbern  mit 
probuftiöen  Seiftungen  Don  Äopf  unb  ^anb.  5Ipgefid)tS  ber 
natürlichen  Ungleic^beit  ber  fiebenSdjancen,  je  nad)  53egabung 
unb  SeiftungSfüt)igfeit  mu§  bie  Diente  ber  gä^igfeiten  ii)r  ^oireftio 
finben  burd)  bie  beftmöglid)e  Sluemertung  f)alber  Gräfte  unb  bie 
angemcffene  SCerforgung  ber  burd)  QSeranlogung,  ^ranfljeit  ober 
Filter  ju  probuttioen  Seiftungen  unfQf)igen  ober  unfäf)ig  ge^ 
morbenen  ^erfonen,  toä^renö  bie  2Büt)rung  eineS  umfaffenben 
5ugenbred)tS  bereits  im  Segriff  ber  @(eic^!)eit  ber  SntmidliingS= 
möglid)feiten  entt)a(ten  ift.  @old)er  ©leid){)eit  ber  9}?öglid)feiten 
ben  Soben  ?,u  bereiten,  ift,  mie  immer  man  im  übrigen  gum 
©osialiSmuS  a(S  Sßeltanfc^auung  unb  SSirtfd)afteprubIem  fte^en 
mag,  baS  eigentliche  ßiel  ber  in  biefer  ©d)riftenreit)e  be^anbelten 
•  SöerufSer^ietjung.  Unb  menn  l)ier  als  eines  it)rer  ©lieber  eine 
Erörterung  beS  Sugenbred^tS  im  ttjeiteften  ©inne  beS  9ied)tS  ouf 
@r5iet)ung  eingefc^oben  ift,  fo  in  ber  ©rfenntniS  ber  foft  absoluten 
§Ibt)ön gigfeit  beS  ©rfolgS  allen  SilbungSmefenS  oon  auSreidjenber 
5Serjorgung  unb  Seljütung  in  frü^efter  5linb^eit  bis  ^ur  ÜJiünbig* 
feit  unb  ooKen  (Selbfloerontmortung.  Sc^Iec^t  genät)rte,  über« 
arbeitete,  auffid)tSlofe  ßinber  unD  Augenblicke  bringen  meber  für 
ben  53ilbungS=  noc^  ben  SBerfunterrid)t  bie  notmenbige  SBiflenS* 
juc^t,  gefd^roeige  bie  für  förpeilid)e  Übungen  erforberlic^e  5luf» 
na()mefüt)igfeit  unb  9f?üftigfeit  mit.  5)a§  eine  tat*  unb  tt)iber* 
ftanböfät)ige  (Seele,  t)a'^  baS  ®leic^gemid)t  ber  S^eroen  einen  ge» 
funben  ÄiJrper  üorauSfe^en,  ift  Stnfenroal)rl)eit.    Unb  ta^  ba« 

2* 
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gcgentüärttgc  fittttc^e  unb  jeelifc^e  Sßerfagen  getuoltiger  25oI!§- 
moffen  alter  ^reije  eine  fombinierte  (Srnäf)rungl=  unb  ®r= 
5iet)ung§frage  ift,  !ommt  un§  tagtöglid^  mit  leibüDUer  SBuc^t  jum 
Söerou^tfein. 

sißir  erlogen  in  äu^ertic!)  glücf(ic|en  ß^iten  unfreie  9Ren[d}eii 
ju  Untertanen,  bereu  93egierben  neuer  greifjeit  umjoroeniger  ge= 
njad)jeu  finb,  ot§  an  i^ren  Körpern  S^ia^rung^uot,  an  iljren 
©eelen  ma^lofe  (Suttäufc^ung,  öerbitternbe§  ßeib  um  95erIorene» 
je^rt.  fieib,  fo  qualöod,  ba^  e§  auc^  bem  ©torfen  nur  in 
jc^itjerftem  SRingeu  jur  Säuterung  tüerben  !ann,  H)ät)renb  e§  bie 
(Sd)U)ac^en  jerftört  unb  entfittti(f)t.  Mea  culpa,  mea  maxima 
culpa.  SSir  tjaben  in  langen  grieben^seiten,  inmitten  f)öc^[ten 
9fleid)tum§,  inmitten  erft  t)eute  in  i^rer  ^iille  unb  i^ren  öer* 
fäumteu  2öir!ung§möglid) feiten  ganj  begriffenen  SSorratSmirtfc^aft 
erfahren  unb  ertraoeu,  'Oa'^  S^o^rungsnot  unb  SnuerbS^mang  bei 
5;aufenben  öon  ^linbern  bie  ßroede  ber  5Soi!»fd)u(e  üereitelten; 
erfat)reu  unb  ertragen,  mie  man  Sal)r  um  3a§r  öiele  @d)ut= 
refruten  äurüdfteüen  mu^te,  tt^eil  bie  ©ntmidlung  ber  ^inber  ber 
(Snterbteu  öon  ©eburt  on  bnrd)  mangetube  Pflege  get)emmt  toax. 

Slngefic^t§  ber  gegenmärtigen  9^otIage  fragen  mir  fi^aubernb: 
SSa§  foll  merben?  SBa§  gefd)ef)en,  um  biefe  öerfümmerte,  un= 
fagbar  gefiitjrbete  Qugeub  einer  fruchtbaren  ßuhtnft  entgegen« 
jufü^ren.  SBir  miffen  e§  uid^t.  9^ur  ta^  miffen  tyir,  ha'^  mir 
bie  ^änbe  uid)t  in  ben  ©d)0^  legen  bürfen,  bie  le^te  Xräg^eit 
unb  ©rmattung  unl'erer  i^er^en  befiegen  muffen,  um  hm  33oben 
ju  pflügen,  auf  bem  unferer  ^inber  Sanb  erftet)en  fann,  unb 
(SIeic^t)eit  ber  (Sntroid(ung§mög(id)feiten  einer  im  SSirtfdjaftlid^ett 
unb  ©eiftigen  neuen  ^üt  bororbeitet. 


2.  S3ovau0fe(5Uttöen  Dev  ©evufSer^ictiung. 

Sn  5lüf)ne§  SJu§füf)rungen   über   „bie  ^Vorbereitungen  auf_^ 
ben  S3eruf  bi§  gur  ©c^utentlaffung"  ((3.  5)  ift  bie  3lb()ängigfeit 
ber  OSerufÄer^ietiung  öom  Sug^nbredjt  in  aH  feineu  Se^ietjungen 
fc^on  geftreift.    Sßie  bie  ©äugting^fürforge  im  unbeauffid^tigten 
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IJIemünberaller  it^re  äöirfutig  einbüßte,  ber  5ßoI!sfc^ufunterric^t 
öielfad)  illuforijcl^  lüarb  burc^  Sf^afirungSnot  uuö  gewerbliche  5Iul* 
beutung,  fo  tüirb  oud)  bie  S3eruf»er5ief)ung  ot)ne  eine  fie  öor= 
bereitenbe  unb  begleitenbe,  otte  $I(ter5[tu[en  umfoffenbe  Sugenb* 
lüo()Ifa^rtpf(ege  ©djiffbrud)  leiben.  Sn  2)eutjd)Ianb  trieben  bie 
83erid)te  ber  ©emerbeinfpeftoreu  über  boS  ^inberfdju^gejel  üon 
1903  (Slusfaß  be§  öon  Säcfern  unb  Unternet)mern  gen)ät)rlen 
grü^ftücfl  burct)  ha§  SSerbot  früfien  SBorenoustragenS  ujn).)  gur 
©ijftemotifierung  öon  @cf)nljpeifungen,  in  ber  @r!enntni§,  bo| 
©djufe  o^ne  33rot  n^ertloS  fei.  ©djular^te  füf)rten  ha§  ^Serfagen 
oiefer  ©d)ü(er  auf  bie  dloi  ber  ^(einfinber^eit  §urü(f.  Sinmer 
toieber  öerbammten  ftaffenbe  Süden  in  ber  Speisenfolge  be§  Sugenb= 
fd)u^e»  gute  2lnfQ|e  §ur  Dfinmad^t.  Unb  nur  orgQnijc{)e  5?er= 
fnüpfung,  organifdjer  ^lusbou  qü  i^rer  ©lieber  öermag  bie  @e* 
famterjie^ung  al§  S^orausfe^ung  erfoIgreid)er  ^eruf^ergie^ung 
jidjerjufteßen. ')  53i§  tt)ir  ju  einem  ber  jugenbtidjen  ©onberort 
angepaßten,  eini^eitlidjeu  llninünbigenre($-t  gelangen,  beffen  53e* 
ftimmungen  fo  überfidjtlid)  unb  einfad)  georbnet  finb,  baß  i^re 
SSeriüirflidjung  Ieid)t  möglidj  i[t,  unb  nid)t  in  toufenb  antiquari- 
jdien  Fußangeln  pngen  bleibt,  folange  bleibt  alle  Serufg= 
er^iel^ung  @iüd=  unb  glidroerf  an  untanglid)en  Cbjeften.  Unb 
nur  in  Jßerbinbuflg  mit  einem  neuen  S«genbred)t  fann  ta§^  neue 
5lrbeiterre^t  (bie  nat)e  S3egie^ung  beiber  9^ed)tlgrnppen  berührt 
auc^  ^ütjue  a.  a.^D.  @.  8)  ^a§  ^errenrec^t  ummobeln  ju  einem 
in  ber  entmidetten  ^^erfönlid)!eit  beru^enben  S8oIf»red)t. 

Slrbeiterred)t  unb  Sugenbredjt  iirnren  lange  öor  ftrieg  unb 

')  „5lCIe  Äinbevfüri'ovge  ift  ©r^tefjung.  ^n  fo  ötelföltiger  ©eftaltung 
bie  g-ürforäe  aucli  auftritt,  af§  gefunbrjeitltc^e,  fLh-peiitd)e,  geiftige,  fittlid)e, 
religiöfe  33eeinfluffimg,  flet§  ift  fie  ein  Stücf  gväiel^ung  unb  muj^  af§  folc^e 
beadjtet  luerben."  (Slumfer,  3)ie  <5ugeiibfürforge  al§  3ieicf)§gefet;.  3eitfd)rift 
für  ba§  Slruieniuefen,  §eft  7/9,  XX.  SflÖvgaug,  SuU/Sept.  1919.)  —  „?(u§= 
aitge:^en  ift  ton  bem  9aec{)t  jebe§  tOcinberjii^tigen  auf  orbnungSinäfeige  (ix= 
Jie^uug  unb  93eruf§DDrbiibung."  (Jntiuurf  eineä  3ffeicf)§ge!e^c§  betreffenb  bie 
3ugenbiüot)lfor)rt,  fian&eärat  Dr.  ijaitinonn,  §annot)er.  33erUn  15.  5.  1919, 
3entralblatt  für  aSormunbfct)oftlnjefen,  oU8fnö9end)te  unb  gürforgeer^ie^ung. 
XI.  3af)rgang,  9fr.  3/4. 
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fRtboIution  breitnetibe  fjotberungen  einer  ^^tt,  in  ber  3)lQffen' 
Probleme  §u  ein^ettltd^er  ßö[ung  unb  Drbnung  in  neuen  SRed)t§= 
begriffen  unb  Sf^ed^tSgruppen  brängten.  ^)  Slüein  e§  beburfte  ber 
?ReooIulion,  um  ben  ^erfönlidjfeitSrerfiten  gegenüber  ben  Sßer= 
ntögen§red)ten  bie  gebü^renbe  ©tellung  ju  er^rotngen. 

^ro|bem  fo^t  Sßilbranbt,  bem  icf)  niic^  in  mondjen  (Sinjel' 

Igelten  (SSerfic^erung)  nnfdjlieBe,  in  feinem  „©o^ioIiSmu^"  ^)  Se« 

griff   unb  Sßefen   ber   fo^ialen  9ieform   §u   eng,  ttienn   er   t^rc 

©renken  ha  erblidt,  ttjo  i^re  g^orberungen  über  bie  bem  Kapital 

t)orteiIf)Qfte  (Steigerung  ber  Seiftungsfö^igfeit  ^inau§gef)en.    516" 

gefe^en  baüon,  ba'^  in  einer  gefunben  S8oI!stt)irt[d)Qft  biefe  ©renken 

nid)t  Ieid}t  erreidjbar  n>aren,  t)ielmef)r  umgefet)rt  bie  ©o^iatreform  1 

ftet§  tt)elttt)eit  ba^inter  gurüdblieb,  bebeutet  feciale  Sfteform  aud^'; 

nod)  im  9fiaJ)men  foäialifierter  ©emeinwirtfc^oft  „<Bo^\ak  ^rajiS", 

nämlidj  Slnnienbung,  Erprobung,  (grgöujung,  Eorreftur,  ^-ruc^tbar^ 

tnadjung   bon  5Reoo(utipn§errungenjd)aften   in  ©eje^gebung  unb 

SSerroaltung.    @o  bleiben  bie  jo^ioIogijd)en  3ied)t§umn)äläungen, 

bie  ber  politifd)en  unb  ttiirtfd)QfiIid)en  Üicöolution  folgen  muffen, 

ftetg  fo3iQ(e  Sfleform.    ®o  get)ört  t)eute  gu  iE)ren  oberften  S(uf* 

gaben:    ^obififotion    be§   5lrbeiterre(^t§    n»ie  be§  Sugenbred)t§. 

^ie   9Zeuorbuung   beiber   Ü?ed^t§gruppen   in   gefonberten    ©eje^« 

büd}ern,  hk  So^Iöfung  öerftreuter  STepte  ^ier  unb  bort  unb  it)re 

ßufammenicgung  ju  einem  organifd3en  ©onjen  ift  eine  g^orberung, 

bereu  fiärenbc  53ebeutung  öieUcidjt  oerfonnt,  tjieUeid^t  and)  ber 

©djroere  ber  (Erfüllung  t)alber  feiten  betont  ober  berji^oben  ujirb. 

@rft  unter  großräumigem  eigenem  S)ac^  laffen   fic^   bie  neuen 

Sledjte  bon  93ürofrQtie  befreien,  überfe[)en  unb  bernjirtlid^en.    SiS* 

^er  gab  eg  nur  Unterfd)Iupfe  in  tiefem  ober  feuern  (5Jeje^es!obej, 

lofe   Söaufteine   in   9^eid),    ©taat,    ©emeinbe    unb   freier   §ilfe, 

nirgenbs  ein  ftreng  geglieberteS,  in  allen  3:eifen  ber  ©efe^gebung 

unb  iöermaltung  f)  e  U  e  §  S3auraerf .    gür  ben  Sugenbjc^u^  fehlten 


»)    SSgl.    ©iwton,    ®a§    5ugenbveä)t,      (Sin    foatobgifd^ev    58erfud^. 
6(^tiioaer§  Sa^rbuc^,  39.  Sa^rgong,  1.  §eft. 

»)  «Robert  SSllbranbt,  (©oäiaUSmuS.    Sena  1918,  ©.  28  ff- 
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2)cutjc^(atib  felb[t  bic  tcilmetfen  Siegelungen  unb  Äonbififotionen, 
toie  fie  eng(iid)e,  franj^öfifdie  unb  ungarifc^e  Sugenbic^u^geie^c 
bieten.  3)Qbei  \\i  irejentlicf),  bofe  ber  Sugenbji^u^,  foroeit  e§  fic^ 
iiid^t  um  ta^  Grenzgebiet  ber  jugenblic^en  ©rnjerbsarbeit  f)anbelt, 
unabhängig  bon  internationalen  9^ücf[tc^ten,  gan^  autonom,  ganj 
fclbftänbig  fic^  aufbauen  fann.  2iielmef)r  toäre  §ier  Überholen 
be§  Sluetanbs  bößig  unproblematijdj^bebingungelofer  ^Borjprung. 

©oiüot)!  5lrbeit=  als  Sugenbred;it  genjätjrl  bie  S^erfaffung  be§ 
beutfd)en  S^eicfjs  öom  11.  Sluguft  1919  jum  erftenmal  grunb= 
Icgenbe  ^eimat  (3Irt.  6,  7,  9,  10),  fid)ert  i^nen  reid)§gefe^Iic^c 
Sieglung.  2Bät)reub  bas  5Irbeitred}t  im  ©ntfdieibenben  mit  9^ec^t§= 
gorantien  münbige,  felbftöerantmortlic^e  ^erfonen  ausftattet,  bie 
nod)  al'§  3tecf)t£fubjefte  mitmirfen,  mo  fie  mie  beim  5trbeiterf^u| 
unb  ber  ©ojialoerfidjerung  9?ed)t§objefte  |inb,  liegt  bie  SBejen^eit 
bes  Sugenbrec^ts  in  33e[timmungen  über  unb  für  Unmünbige. 

S)as  5(rbeit£red}t  i[t  unmittelbare«,  hai  Sugenbredjt  mittc(= 
bares  9xed)t,  ha^  nur  für  geioiffe  ^((tersflaffen,  in  gemiffem  Umfang 
ben  Unmübigenfdju^  crgänjenbe  ©elbftbeftimmunglredjte  fefttegett 
mufe. 


B.  9lcirf)§gefe<5Du(l)  für  SwQcnbteio^tfn^rt. 

Sugenbfdju^,  ^ugeubfürforge,  Sugenbpflege:  bie  SGßorte  merben 
in  med^jelnber  Sebeutung,  fei)r  gegen  ha§^  Sntereffe  ttarer  53egriff3» 
bilbung  unb  ber  bamit  berbunbenen  Sn^afterfüüung  gebraucht. 
?(nftatt  i{)rer  empfiet)It  fid)  ber  umfaffenbe  Oberbegriff:  Sugenb= 
iüot)Ifaf)rt,  mit  ben  Unterabteitungen:  SDJutterfc^aft,  Säuglinge, 
ßteinfinber  unb  ©djulenttaffene.  ©an^  allgemein  foQten  ?Irmen= 
pflege,  SBot)(tätigfeit,  fo^iale  ^ürjorge  unb  tutti  quanti  in  SBo^l^ 
fa^rtspflege  aufget)en,  bie,  als8prö^ting  berSoziaIpoIitif,ein  iubioi= 
bualiftifd)  beftimmte§  Unterftü^ungswefen  in  foüeftice  9?otftanb= 
be!ämpfung  umfdjafft,  otjue  babei  ber  prioaten  Snitiatiöe,  unb  ber 
engen  SBerfnüpfung  öffentlid)er  unb  prioater  SBo^Ifa^rtspflegc 
eutroten  gu  ttJoUen.  W\t  bem  SOJantel  mu|  ber  |)erjog  faden. 
?)ie  beränberte  Terminologie  entjpri^t  beränberten  Ü}Jofena|men. 
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Slnftelle  ^erobjelenber  5lrmen{)ilfe,  bebrücfenber  2Bo§Ifaf)rt,  pQtrom=' 
fierenber  gürforge,  bie  burd^  Äargfieit  unb  Öinobe  ba^  S3efte  im 
2)^enfrf)en  gefäfjrbet,  treten  auf  ^ebung  ber  ^erjönlic^feit 
unb  ©elbftbe^auptung  gerid)tete  SSorfel^rungen,  berort,  ha^  eS 
Sl'rmut  qI§  5lbpngtgfeit  Don  öffentlid)er  ober  prioater  ©naben* 
wiüfür  ntc^t  mef)r  gibt.  Sn  biefem  ©inne  bleibt  bog  ^oftulat: 
5Serptung  öon  Slrmut  al§>  ItiQffenerjcbeinung  be[tet)en,  tro^  ber  ollge» 
meinen  SlJerarnmng.  Aufgabe  ber  S3Sol)tfat)rtpflege  i[t  eä,  inner* 
^ülb  bes  gejunfenen  ®efamtniüeau§  ber  iieben^^oltung  bie  klaffe 
ber  Slrmen  ol^  fold^e  §u  bejeitigen.  ßunadift  unb  äumeift  innerhalb 
ber  Sngenbpflege. 

3ugenbiDot)Ifa^ri,  obroot)!  @üeb  ber  allgemeinen  äBo^Ifat)rt= 
pflege,  ift  boc^  ein  nact)  i^rer  Söefentjeit  fd)Qrf  gefonberieS  öiebiet. 
Sie  beruJ)t  einmal  in  ber  finblidjen  ^iiflofigfeit  unb  (5d)utj=» 
bebürftig!eit ;  bann  aber  unb  toefentü^  in  ben  finblii^en  ^nU 
widtungsmijglicbfeiten,  in  ber  ©igenfdjaft  ber  Sugeub  als  Präger 
ber  3"fii^ft-  2)arum  erjdjüttert  bie  ^inbernot  )o  tief:  n^eit  fie 
fobiel  fijrperiid)e  unb  feelifdje  ^üflofigteit  unb  fooiel  bernii^tete 
3ufunft  barfteüt.  S)er  ©c^ugbebürftigteit  unb  ben  @ntn)icElung§* 
möglic^feiten  ber  Sugenb  entfpred^en  bie  Segriffe  Unmünbigfeit 
unb  Söeüormunbung :  9iec^tsbefd)ränfung,  au§  ber  9iec^t§ünjpruc^ 
crwöclft.  Unb  ä^ar  SInfprud)  auf  (Srjieijung  mit  all  i^ren 
SSorausje^ungen  angemeffener  S3erforgung.  S^räger  ber  ©r^iel^ung 
finb,  al§>  natürlicher  S8ormunb,  bie  (Sltern  unb  in  itjxa  iöeauf* 
fiditigung,  ©rgönsung,  ooUen  ober  teihoeifen  Srfe^uug,  als  Ober« 
oormunb,  ber  ©taat  unb  feine  Organe.  S)ie  Dcbnung  ber  5öe= 
jiefjung  gmifdjen  Äinb,  gamilie  unb  (Stoat,  bie  Slbgren^ung  iljrer 
gegenfeitigen  9fied)te  unb  ^fltc^ten,  bilben  ben  Sn^alt  bes  Sugenb» 
redjts  unb  feiner  reid^Sgeje^lid^en  Regelung.  @in  Sugenbmot)lfa^ri= 
gejelbud^,  bas  augget)t  oom  9ted)tsanfpiuc^  ber  Unmünbigen  auf 
©r^ietiung,  mufe  beSijülb  in  erfter  löinie  ta^  oon  ber  2l)eoiie  ber 
^bjc^redung  unljeilbar  geprägte  Slrmenrec^t  ausjc^liefeen,  ^)  unb^ 


^)  „@ö  ift  nämlid)  üüh  gvo^er  SBicfjtigfeit,  bie  ^ugenötüiforge  müglidjfr 
refJlo^  »on  btx  Sltmen^.iflege  ä"  tiennen.    ^iefe  ij't  ju  jef)t  bavan  9ewo()nt, 
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bie  mitteüoje,  l)ilfsbebürftiye  Sugenb  armenpflegertjc^er  Unter* 
bringung  unb  Sßerforgung  entjie!)en. 

2J?it  ber  gleit^en  Unbebingt^eit  wie  bcr  51rmenpflege  unb 
il)rer  Slbjd)recfungst^eorie  mufe  bie  Sugenb  bem  ©trafvec^t  ber 
©rtnac^fenen  unb  feiner  33ergeItunget[)eorie  ent5ogen  »erben.  2)a& 
^45robIem  ber  öe^anblung  jugenblidjer  Übeltäter  i[t  im  Üia^men 
be§  S5ormunb]d)afttt)efen§  unb  ber  i^m  §u  unterftellenben  ©r= 
jie^ung»Qn[taIten  ju  löfen.  @ofern  ein  ß'^fß^iinienfiang  mit  bem 
allgemeinen  8trafrecl)t,  an  ber  ©renje  ber  äJiinberjäfjrigfeit  ober 
ber  er5iet)Iirf)en  isöeeinflufebarfeit  ber  Sugenblid)en  t)bt)erer  Sllters^- 
flaffen,  erforberlid)  bleibt,  ift  fie  üom  Sugenbrec^t  aus,  nic^t 
umgefetjrt,  ju  beftimmen.  2)erQrt,  ha^  hai>  35ormnnbjc^aftsgerid)t 
bie  für  feine  ßuftänbigfeit  unb  9}^QfenQf)men  ungeeigneten  ^erfoneu 
öon  18  bis  21  3af)i^en  öem  ©trafrii^ter  einer  Sugenbftraffammer 
übermeijen  fann.  ^)  ^^ür  bie  Umroanblung  eines  Xeit§  ber  @traf= 
anftülten  in  nai^  ^Itersftufen  ju  gliebernbe  ©rjie^ungä^eime, 
Öefjerungvl^eime  unb  3ugenb£)aft§eime  muB  bie  58eruf50orbit= 
bung  unb  Slrbeiterjie^ung,  bie  oUgemeine  unb  gQ<i)pöbQgogif  ent= 
jc^eibenb  fein. 

2)arüber  ^inous  mu^  üüÖ)  für  bie  in  ber  gomilie  lebenbe 
normale  Sugenb  bie  Serufsausbilbung  jum  @rgiet)ung»fahür 
werben.  2)üs  bebeuiet  nidjis  Geringeres  als  Srfe^ung  ber  jugenb= 
liefen  ßrmerbstätigfeit  burd)  Serufsfc^ulung.  33ün  biefer  S8e= 
troc^tungsmeife  aus  t[t,  als  eine  ber  entfc^eibenften  ^orausfe|ungen 
bes  ©rgieljuiigserfolgs,  \)a^  %im  für  bie  ^u^üfii^^a  öon  Äinbern 
lux  (Sriuerbsorbeit  in  Snbuftrie,  ^anbel,  ^erfeljr  unb  £ünbmirt= 
fc^aft  ju  beftimmen.  SBüIjI  foU  man  bie  Äinber,  je  nad}  Gignung, 
möglidjft  frü^  ju  it)ren  Greiften  angepaßter  äöerftätigfeit  t)er= 
fc^iebenfter  SIrt  ^eranjie^en.  Sebod)  nic^t  gu  ©rmerbsäroeden 
fonbern  ju  örjie^uugs^meden,    (rooburi^  probuftioe  Xätigfeit  für 

ben  ^Uföbebürftigen  nur  bas  nuBevjte  äRaß  bev  {^üvfütge,  bas  i^nen  eben 
bie  ©fiftenä  fidjert,  angebeil^eu  ju  laffen,    gür  bie  ^üiebebürftige  3^j;i'i''> 
brauchen  roiv  jebod)  je^t  öiel  me^r."     Slaum  „iöegrünbuug  jum  Giuiuarf 
dne^  Sugenblütiorgegefe^eä*  üom  24.  ^uli  1919,  ©.  594. 
')  Sßgt.  ©iraon,  „^aä  5uäent'rect)l"  a.  a.  C.  g.  26.5 ff. 
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eigenen  ©ebraud^  ober  für  nid)t  auf  ©eroinn  ßerid^tete,  gcmeinnü^ige 
Slnftolten  !eine§n)eg§  QU§gefd)(offen  ift  (ügl  <S.  10). 

5)ie  SnternationQle  ©en)ertjcf)Qft§!onferens  §u  S3eru  bom 
4.  Dftober  1917  forberte  ba§>  ißerbot  jeber  (Srnjerbgorbeit  üon 
i^inbern  unter  15  So{}rcn.  ®te  internationale  93erner  ®eroerf« 
fdjaftsfonferen^  t)om  ^ebruor  1919  (oertreten  njoren  Sö^men, 
S)eutfd){anb,  ©eutfdjöfterreid),  ©nglanb,  g^ronfreid),  ®ried)entanb, 
^oHanb,  ^anaba,  Stauen,  ©djweij,  Ungarn)  fd)(o^  fid)  bem  an, 
mit  biefem  3iifa|'  „®urd)füt)rung  ber  aflgemeinen  ©c^ulpflid^t 
in  aflen  Cänbern  mit  bem  ßiele,  bte  allgemeine  beruflid^e  53itbung 
bor^ubereiten.  2)ie  'i)öt}txt  mlffenfc^aftlidie  öilbung  mu^  frei  unb 
allen  gup.änglid^  fein.  2)ie  gäljigfeiten  unb  Steigungen  ber  jungen 
Seute  bürfen  buri^  it)re  materiellen  (Sfiften^bebingungen  nic|t  be= 
l^inbert  mcrben."  —  ^nx  bie  Sllterggren^e  bon  15  Sat)ren  ent» 
fcbieb  fidj  aud)  bie  ©tubienfommiffion  für  ben  Sßölferbunb  (Unter* 
ou£fd)ufe  IX)  ber  beutfc^en  ©efettfdjaft  für  Sölferred)t.  2)a§ 
Snternationale  2lrbeit^fd)u^programm  ber  beutfcyen  S^egierung  ^ur 
^riebensfonferenj  be]d)räntt  fidj  bagegen  auf  bQ§  3Serbot  geroerb* 
li^er  inbuftrieUer,  !ommer§ieUer  ober  lanbmirtfd)aftlid)er  Sol)n= 
Qvbeit  bis  jum  noüenbeten  14,  Sa^re.  ^)  9^od)  roeiter  bleibt  bie 
Sßall)ingtoner  Slrbeitsfonferen3  bom  ^erbft  1919  l;inter  ben 
g^orberungen  ber  Suternotionalen  ©eroerfjc^aftsfonferen^  ^uxM, 
mit  ber  gcftfe^ung  ber  ^IlterSgrenje  bon  14  Sal}ren  nur  für 
gabrifen.  ^)  g-ür  bie  ^5nbuftrie  l)atlen  fc^on  bor  1896  bier,  feit* 
t)er  neun  au^ereuropöifd)e  Staaten  baS'  @d)u^alter  ouf  15  3al)re 
txt)ö%  unb  fd)on  ber  internationale  5lrbeiter[d)n|fongre^  bon 
1897  mar  für  biefe  5Ilter§gren5e.  ^)  ©tep^an  S3nuer  in  feinem 
93ud)  „Slrbeiterf^u^  unb  iöiJlfergemeiufdiaft"  filiert  fiiergu  bie 
^uBerungen  be§  SlrbeitSpfl^c^ologen  Sulel  5lmor  über  bie  Un» 
fcrtig!eit  ber  ^nodjenbilbungSugenblidjer:  ßroifc^en  16— 18  Sauren 


V  *)  §lud)  i>ä^  Erfurter  Programm  ge^t  botitber  nidjt  ^inau§.  Qum 
beulfd)en  SHegierung^^rogramm  '\.  §ei)be,  5)te  ©ojialpoUtif  im  gdebenS* 
bcrtrag  unb  im  5öiJlferbunb.    ^ena  1919. 

»)  ©oj.  «ßravid  Ta.  11,  XXIX.  SofivgQng,  11.  S^ej.  1919. 

»)  SBauer,  „^vbeiler[cf)ut.  unb  SJölfergemeinicJ^aft",  Qnxiii  1918,  (S.  49  ff. 
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öoHenbe  fic^  erft  ba^  ©diutterblatt.  —  „®te  Änocf)en  ber  ^anb 
felbft  [inb  nic^t  an  ta§>  @nbe  ber  Stnod^enbilbung  angelangt  öor 
12  unb  13  Sauren.  Wlan  nerftefit  bat)er  bie  Sf^otttjenbigfeit,  bie 
l^nftrengungen  in  engen  ©renken  ^n  galten,  um  nidjt  anberenfatlS 
Drgane  p  einer  abnormen  (Sntn)idlung  unb  9JJipiIbung  §u 
jmingen.  Sn  2Bai)rf)eit  foUte  fi(^  bie  SSiffenjcfiaft  immer  gegen 
bie  inbuftrielle  ^rQj;i5  offen  ausfpredien,  bie  5tinber  öor  @r= 
reid^ung  bes  15.  2eben§iaf)re§  arbeiten  lä^t.  ®a§  füf)rt  §u 
jcftlec^t  entmicfelten,  frf)roäd)Iic^en  (5)efd)(ed)tern,  ju  einer  ber- 
fümmerten  DJienjc^^eit.  SSo  gibt  es  ®efe|geber,  benen  e§  am 
J^erjen  läge,  einer  jo  fträfüc^en,  jovialen  Organifation  ein  Snbe 
^u  mad)en!"^) 

gür  anberc  oI§  inbuftrieUe  ^inberarbeit  beftcfien  bi§^er  nur 
bie  ungulänglid^en  ©injc^ränfungen  ber  beutjc^en  unb  englifrf)en 
ßinberfd}ufegefe|e  Don  1903.  ®as  beutfc^e  ®eje^  jc^lieBt  öon 
b«r  (Srmerb§bef(^ränfung  Äinber  in  Sonbmirtfdjaft  unb  ®efinbe= 
bienft  au§.  @oroeit  nirf)t  bie  @c^ulbe^örbe  mitroirfte,  blieb  ber 
SßoU^ug  Ijödift  unäulänglidj  unb  bemeift,  bo^  ^ier  allgemeiner 
2lrbeiterfc^u§  unb  allgemeine  ®eiüerbeaufftd)t  ntc^t  burc^bringen. 
®as  Problem  burdjgreifenben  ©d)n|e§  ber  Slinber  bor  Slu§= 
beutung  unb  Überarbeitung  ift  ein  ©rgie^ung^probtem  unb  a(ä 
folc^e»  nur  öon  ber  Sugenbroo^(fat)rtpf(ege  an§,  unter  entfdjeiben- 
ber  SJcitmirfung  i^rer  Organe  lijsbar. 

2)ie§  gilt  im  n)e|entlid)en  and)  für  ben  ©c^u|  ber  jugenb» 
lid^en  Slrbeiter  bi§  gu  18.  Sauren.  2)a§  internationale  Slrbeiler== 
fd)n^programm  ber  beutfdjen  S^tegierung  gut  griebensfonferenj 
forbert  für  jugenblid-ie  Slrbeitcr  gmi^dien  14  unb  18  Satiren  einen 
^^flid)t^  gac^=  ober  gortbilbungsfc^nlunterridjt  für  ben  bie  jugenb* 
lidjen  Slrbeiter  freizugeben  finb.  '^j  5it)nlic^  bie  Stubienfommiffion 
für  ben  Sölferbunb.  ?(nd)  bie  SSaffiingtoner  SIrbeitsfonferenj 
(9^üüember  1919)  l)at  bie  §Uter§grenäe  uon  18  Sauren  befc^loffcn. 
2)ie  iSerner  Äonferenj  öom  gebruar  1919  fteüt  biefe  gorberung : 


^)  Sauet  Q.  a.  D.,  ©.  51. 
»)  S3gl.  .^e^be  a.  a.  D. 
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„Sugenblic^e  im  5llter  öon  15— 18  Sauren  bürfen  täglich  ^öc^= 
jten§  6  ©tunben  bejd^äftigt  irerben,  mit  einer  lV2ftünbi9en  IRu^e* 
pQufe  noc^  ^öd)[ten§  4flünbiger  unimterbrod)ener  5lrbeit§jeit. 
%ad)'  unb  gortbiIbuiig§fc^uImiterri(i)t  i[t  für  mmmlidje  unb  meib= 
Iid)e  Sugenblicfie  minbefien§  2  ©tutiben  tögliii)  einzurichten  unb 
in  bie  ßeit  öon  8  U^r  morgen^  bi§  6  U^r  abenbS  gu  legen. 
®ie  SBefc^äftigung  öon  Augenblicken  ift  5u  üerbieten :  in  ber  ßeit 
üon  8  U^r  obenbs  bi§  6  U^r  morgen§,  an  @onn^  unb  geier= 
tagen,  in  befonberS  gefunbf)eit§fcf)äblic^en  Setrieben,  in  Söerg= 
mer!cn  bei  Slrbeit  unter  Sage."  ®ie  brei  legten  gorberungen 
finb  in  ®eutfc^(anb  längft  erfüllt.  2)ie  beutji^e  3ftepubtic!  be= 
gnügte  fid^  bi»^er  mit  bem  öom  (Srfurter  Programm  öerlongteu 
allgemeinen  5lct)tftunbentag  unb  tjat  bie  bort  (au^er  bem  Sßerbot 
ber  ©rmerbsarbeit  für  Äinber  üon  14  Sauren)  nid^t  au§brü(flid^ 
Oorgefe!§eneu  ^Folgerungen  für  bie  jugenblic^en  Strbeiter  nidjt  ge= 
gogen,  fo  \)a'^  in  S)eutfc^lanb  fogar  nod)  bie  längft  fällige  ©r- 
|öl)ung  be§  @cl)u^alter5  ber  jungen  Seute  öon  16  auf  18  ^af)xe 
fe^lt,  ^)  foroeit  fie  fid)  nicl)t  au§  ber  feit^er  eingefül)rten  obligatori= 
fd^en  3Fortbilbung5]cf)ulpflid)t  ergibt.  S)em  S(ct)tftuubentag  mu^ 
ober  au§  guten  (Srünben  eine  eutfcl)iebene  9^ebu!tion  ber  jugenb* 
licfien  ©rroerbgarbeit  burd)  (Srljöljung  be§  @d^u|alier§  unb  Ä'ür^ung 
be§  5lrbeittag§  folgen.  (Srforberlict)  ift  ferner  ber  2lusbiibung§- 
^mang  für  jugenblidie  (Srroerbslofe  unb  bie  D^eugeftaltung  ber 
Sluffid^t,  unter  ^eran^ie^ung  ber  Drgane  ber  g-ortbilbungS-  unb 
gacl)fc^ulen.  Unterbleiben  biefe  9)?a|ual)men,  fo  töerben  bie 
Augenblicken  bie  gefä^rlic^ftc  Äonfurrenj  ber  ern?ac^fenen,  nament== 
lid)  ber  meiblid^en  Slrbeiterfctjaft. 

S)ie  ^robe  auf  ha^  @i-enipel  macf)eu  mir  in  2)eutfd^lanb 
bereits  hü  ber  @rmerb§lofenunterftü|ung.  3ugeublid)e  ®croerb§= 
lofe  gibt  e»  !aum.  9}?au  äiel)t  bie  Augenblidjen  ben  (Srroad^fenen 
öor,  befonberS  ha,  mo  bie  g^rauenlötjue  geftiegen  unb  tartflid^ 
feftgelegt  finb.    @in  neuer  @rla§,  ber  enblicf)  bie  Slrbeitllofen^ 

*)  SÖQtnit  bleibt  SDeutfc^Ianb  äuvüct  ijinUx  ©nglaub,  (^raiifreid),  SEanbU 
«atien,  ber  ©ct)iueiä  unb  anberen  Sänbern.  SJgt.  bie  Tabelle  bei  S3auer 
0.  a.  £).,  ©.  58. 


-     25    — 

unterftüöuitg  Sugenbtic^er  öon  ber  (SrfüQung  ber  gortbiIbung§= 
[c^ulptlid)t  Qbt)Qngig  marfjt  (ot)iie  jebod)  für  [ie  bie  Unterrichtszeit 
entjpredienb  ju  üerlängern)  tüirb  ttjirfung«Io§  bleiben,  bil  man 
(analog  bem  SSorgef)en  für  (Bdjnjerbefcfiäbigte)  ben  (Sinfteüung?* 
§h)ang  für  (ärrDad)fene  ö  o  r  ben  Augenblicken  tierfügt  unb  babur^, 
gugunften  ber  5lrbeit«befcf)Qffung  für  Srn)act)fene,  jugenblic^e  @r= 
toerbelofe  fo^ufagen  fc^afft.  Sliitomatifc^  njirfen  baf)in  bie  (5r= 
l^ö^ung  be§  Scf)u|alter§  unb  bie  Slrbeitefür^ung  für  Augenblicf)e. 
^ie  gorberungen  be§  englifdien  9}Zinbert)eiteberic^t§  ber 
Äommiifion  für  bcS  5Irmenn?eien  (1905—1909):  für  ^Qbrüen 
unb  5Berfftätten  bQ§>  3^^!<^ffi'ng§alter  auf  \)a^  15.  Sebenejabr  ju 
erf)ö^en,  bie  Slrbeit^geit  ber  ^ugenblidjen  öon  15 — 18  ^afjren 
ouf  30  Stunben  irij'iientlic^  gu  befcf)rän!en,  unb  für  bie  ent* 
fpreri)enbe  (Stunben^at)!  obligatoiifc^en  gortbitbung^unterricfjt  ein* 
äufüf)ven,  gätjleu  bie  SSebb^  3U  ben  U)id)tigften  5Heformen  jur 
58er{)ütung  oon  Slrbeit§Ioftg!ett  unb  Unterbe» 
f^äftigung:  „^ir  berüf)rten  fd)on  bie  fdjnjeren  ®d)äben  ber 
55efd)äftigung  ber  fd)ulentlaffenen  S^genb  bi§  §um  Sxeifcalter  mit 
ungeregelter  2of)narbeit,  bei  ber  fie  nid)t§  —  minbeften§  nict)t§ 
®ute§  lernt  —  unb  bie  faft  unüermciblid)  nad)  ber  9fiid)tung 
jufünfliger  ^Itbeitslofigteit  graöitiert.  (ginftimmig  ift  man  ber 
2tnfid)t,  baB,  ^a  ein  unbebingteS  i<erbot  uneräiet)(id)er  58eid)äftigung 
ber  3ugenblid)en  unburc^iü^rbar  ift,  fie  bis  jum  18.  Sahre  unter 
ollen  Umftönben  teilroeifer  er^ie^lidier  ?Iuf[ict}t  unb  ^^if^iplin  gu 
unterfteüen  fiub.  Slrbeiterfct)u§  unb  Unterric^tegefe^  muffen  be§» 
^alb  eine  5lrt  öalb^eit  ober  S)oppeIit)ftem  öorjcf)reiben,  nad)  bem 
bie  |)ü(fte  ber  ?(rbeit§öeit  ber  Sugenblicfjen  bis  §um  18.  Sa^re 
bem  Sefucf)  üou  gortbtIbung§=  unb  gadjfdjuten  gef)ört,  bie  mit 
förperlic^er  unb  tec^nijdjer  Slusbilbung  f^ftematifctje  ©r^olung 
öerbinben.  S)iefe  falt  aügemein  al§  unerläBlic^  erfannte  ^wd^ 
teilung  mürbe  Die  Hrbeiteleiftung  ber  Augenblicken  naturgemäß 
halbieren,  golglicf)  müßten  öiele  für  unreife  Knaben  unb  9}?äbct)en 
ungeeignete  Sätigfeiten  (barunter  t)offentIic^  3^^t""ä2au»tragen  i) 

^)  (Sine  iicugegtünbete  ©eroerffdiaft  bev  ^eitungeausträgerinncn  forbert 
53evbot  be§  ^(uStragenS  Don  Seitunge«  burc^  jugenblidje  ^äerfonen. 


u«b  ^egetauffe^en)  bon  ertüarfjfenen  9}?ännern  unb  grauen  über» 
jiommen  toerben,  bie  für  fdimere  5Irbeit  §u  alt  finb.  5IIfo  aud^ 
t)ier  fcf)Qfft  eine  an  fic^  bringenbe  jojiole  Reform  33a!angen,  bie 
ber  5lrbeit§naci)trei§  mittelbar  ober  unmittelbar  burd)  bie  ^laufenbe 
bon  5(rbeitern  beje^cn  fönnte,  meldje  bie  S3egrenpng  be§  SSett« 
bemerbe§  um  bie  unftönbige  Slrbeit  öon  bie[er  ou§fc^Iöffe."  ^) 

SSerid)örfter  3ugenbli(^enfc§u|,  öerbunben  mit  bem  (Sin* 
fteÜungS^raang  ermoci^fener  ?lrbeit§Ioier  öor  ben  i^ugenbüc^en 
erfdjeinen  foniit  al§  (Slementarbebingung  probuftioer  Slrbeit§Iofen= 
öerforgung.  ®ie  erl^eblii^en  Soften ')  be§  bem  erweiterten  Sugenb* 
frf)u^  entfpredjenb  gu  üertängernben  @d)ut=,  gortbilbung§=  unb 
gad)unterrid)t§  liefen  fic^  bemgemäf3  gum  ^eil  unter  ber  9?ubrif 
„probuftiße  (Srruerbllofenfürforge"  buchen,  ßu  einem  anberen 
Xeil  fann  man  bie  SngeubüdjenauSbtlbung  mertejdjoffenb  ge== 
ftalten.  ©rtuerb^öerbot  bebeutet  ja  nic^t  ^robu!tion§üerbot.  SBo 
öffentlidje  Sluf[id)t  jebe  ungeeignete  unb  uner3iet)Itc^e  ^ßermenbung 
Sugenblid)er  au^jdjlie^t,  ift  probuftiüe  Sugenbarbeit  für  bie  (£igen= 
öerforgung  öon  UnterridjtSnnftcIten  ein  ©r^ie^ung^etement.  53e= 
fonbereS  5lugenmerf  ift  babei  bem  ßanbe  unb  bem  lönblid^en 
@rgief)ung§n)efen  guäumenben.  3)em  Sanbe  bie  Sugenb  gu  er« 
tjalten  unb  mieber  ju  geminnen,  ift  für  bie  ßufunft  be§  @ieb(ungg= 
ttjefen?  öon  entjdjeibenber  S3ebeutung. 

„91  ur  burc^  einen  grünbIid^oorgebiIbeten9^ac!^=» 
mud)§  !ann  ber  5ld)tftunbenfd^ic^t  ber  (Srroadjfenen 
iljr  öoHer  fieiftungSmert  öerlie^en  merben.  ®ie  gort^» 
bilbung  be§  @d)u^e§  ber  Sugenblict)en  gefjört  bat)er  fortan  ju 
ben  bringenbften  Üieformfragen."  ^)  ^"i^^^'^^^foffcnb  erfd^eint 
fomit  al§  gegebene  O^olge  be§  5ld)tftunbentage§  ermad)fener 
5lrbeiter:  (£rl)öt)ung  be§  3u^<^ff""9^ol*^'^^  ^^^  ^inber  für  jebc 
(Srroerb^art  auf  15  Saljre,  bei  entfprei^enb  öerlöngerter  S8oIf§« 
fd)ulpf(ic^t,  unter  (Sinbejie^ung  öon  Sßerfunterric^t  für  bie  älteren 


>)  ©.  u.  93.  ?8ebb,  ®a§  Problem  ber  51rmut.    ^ena  1912,  6.  84/86. 
')  »gl.  SÖauer  a.  a.  £).,  ©.  65. 
^)  Sauer  a.  o.  D.,  ©.  60. 
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^linber  oon  13—15  Saf)ten;  @rf)ö^ung  beg  @c^u^a(tcr§  bct 
jungen  Seilte  öon  16  auf  18  Satire,  ©edjsflunbentag,  bei  obliga* 
lorif(f)em  gort-  unb  5ac^^it^w"9^ui't^^i^ict)f. 

2Bie  33efjerunglJr)efen  unb  2(rbetterjd)u^  für  Augenblicke  bem 
Organismus  ber  Sugenbtüotjlfaljrt  fd)Dpferi(d^  ein^ugliebcrn, 
bon  i^r  auS  ober  bod)  unter  i^rer  SJciiroirfung  ju  beftimmen 
unb  burdjäufü^ren  finb,  fo  aud)  tü§>  jugenblic^e  @e|unb{)eitn}ejen. 
SInberen  aufbauenben  @rnä{)rung§ge)e|en  ((Siiuei^)  unterftet)t  ber 
fic^  entmidelnbe  Körper  al§  ber  ber  ©rtjaltung  (gett)  unb  (5r=* 
neuerung  bebürftige  Körper  (Srn)ad)fener.  ^er  befonberen  Sugenb- 
p^^fiologle  entfprid)t  bie  befonbere  3ugenbpft)d}oIogie  unb  ^it)c^ia= 
trie.  ^iefe  ©ebiete  bürfen  fomit  feine^foÜS  lebiglid)  einem  att* 
gemeinen  @efunbt)eitgam.t  überlaffen  bleiben.  2)er  in  Öflerreic^ 
gemad)te  Q^etfud),  bie  gefunbt)eitlid)e  ^inbeifürforge  bem  allge- 
gemeinen  ©efunb^eitiioefen  anjugfieberu  unb  ganj  öon  ber  Siig^nb= 
für  Jorge  ju  trennen,  läfet  fid),  „oijue  großen  <S(^aben  für  bie 
(5r5iet)ung",  ^)  nicf)t  burd)fü^ren. 

2)ie  gu  fdjoffenbe  Sugpnbmot)(fQf)rtdnl^eit  münbet  im  iim^« 
faffenb  futturifierten  55oIf«bi(bung§n}efen.  ^ie  blo^e  ßernjdjure 
mit  üielfad)  untauglidien  äJJittetn  an  t)ielfad)  untauglidien  Ob* 
Jetten  (Äinber,  bereu  ?lufna^meföf)igfeit  öon  ©eburt  an  get)inbert 
unb  geininbert  mar)  foü  @räiel)ungeid]rule,  foll  !ft'u(turfd)u(e  merben. 
2)ie  \)m  berü()rten  g^orberungen  finb  nur  ©fi^jen  gu  bem  auf* 
gegebenen  :3beal  eines  3^eic^Sgefe^buc^eS  ber  Sugenbmot)lfa{)rt. 


4.  33evfQffunG  unö  Sfleic^öiugcnbgffctäenttouvf. 

S)ie§  ift  bie  ^ragöbie  ber  9?eöoIution:  ^i)xt  ©rrungenfd;aften 
foHen  fic^  bef)aupten  unb  öermirflic^en  auf  bem  33oben  einer  im 
geitalter  l^o^er  ted)niid)er  ßiöilifation  beüpiellojeu  mirtid)aftlid)en 
53erelenbung.  @d)ier  überroältigenb  laftet  biefe  ^^ragöbie  auf  bet 
S^ieugeftaltung  ber  Sugenbtt)ot)lfa{)rt,  jener  oberften  ^orausfe^ung 


')  3)te  Sugenbfürforge  qI3  JReid)§fQd)e.     3eitid)rift  für  iai  ?trmen= 
Jütfen,  ^eft  7/9,  XX.  ga^rgang,  ^uli/Sept.  1919,  6.  134. 
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be§  ß^^^^^i^^'''"  h^  Kultur  tüQtibetnben  §Iuf6au§.  ©olange  njtr 
bie  Mittel  ber  ©rfüüung  befo^en,  feierten  SBitle  unb  (gin[ic^t. '| 
Se|t  ^aben  tüir  jene,  aber  feine  SJJittet.  SSir  !5niien  ja  im 
Slugenblic!  ni(i)t  einmal  unfere  Äinber  mit  WM),  nnfere  ©rfinten 
mit  g^euerung  üerforgen.  @o  tnirb  bie  ^rayiS  irr  i^ugenbroobr* 
ja^rt  fc^raere  S3eeinträ(i)tigung  in  ber  notgebrunp" 'ni  ?lnpaffung^ 
an  bie  heutigen  @rnä^rnng§*  unb  Unterbringnng§t^erf)ä(tniffe  er« 
leiben.  ^a§  barf  un§  nid)t  fiinbern,  bie  ^ngenbivpdlfobrtt^eorie 
ju  geftalten  nnb  ftünblid)  unb  tägtid^  (eibenfcf)nfüid^  nm  i^re 
f(i)rittroei[e  SSertoirtüdjung  ju  ringen. 

2)ie  3?er[offung  be§  ^eutfd)en  9^ei($e§  öom  11.  ?ruguft  1919 
l^at  biefer  ©eftattung  bie  ^ege  bereitet.  3n  ibrent  erften  ^a\\\)t= 
teil,  „5lufbau  unb  ?{ufgaben  be§  9^ei(^e§",  gibt  fie  bem  Wi&\  bie 
©efe^gebung  über:  ha§^  bürgerlidie  9f^ed)t,  @trafrecbt,  geridtjtlirfie? 
SSer[a§ren  etnfd^l  be§  ©traftioÜpgeS,  über  'i?lrmentpefen,  93e= 
ööIferung§VoIHit  äJJutterfdjaft^^,  ©äuglingS*,  ^inber=  unb  ^ugenb« 
fürforge,  ®ejunbfieit§toejen,  ?(rbeiterid)u|  (9Irti!eI  7  §§  1,  2,  3/ 
5,  7,  8,  9),  über  bie  SBoblfabrtSpflege  (9^),  ba§  @cf)u(rae[en 
(10  2).  9o  finb  alle  ©(erneute  ber  iSugenbrooblfabrt  in  bie 
t0?acl^tbefugni§  be§  9fJei(f)§  gerücft.  (S§  fann  UnoereinbareS  trennen, 
3ufammenget)örige§  öerfnüpfen,  um  bie  Sugenbmoblfabrteinbeit 
ber^uftetlen.  ^er  ^^meite  ^auptteil  ber  SSerfaffung,  „(^runbrerfite 
unb  ®runbpf[ic{)ten  ber  5Deutfcf)en",  mod)t  biefe§  9Rcid)§rerf)t  ,^ur 
?Reic^spftid)t.  ®er  erfte  §{b|d)nitt  „^ie  (Sinjelperfou"  beftimmt: 
Öffentlid)  red)tUd)e  Q5orred}te  ober  9^ad)tei(e  ber  ©eburt  ober  be§ 
etanbe§  [inb  aufsut)eben  (5lrt.  109  ?Ibj.  3).  Sm  s^neiten  %b^ 
fd^nitt,  „^a§  ®emeinjd)aft§Ieben",  ift  !inberrei(^en  ^amitien  ?In= 
fpruc^  auf  ou§g(eid)enbe  gürforge,  ber  SJJutterfc^aft  ?(ufpruc^  auf 
ben  ©d)u^  unb  bie  ^ürforge  be§  @toat§  gugcfidiert  (?(rt.  119 
?Ibf.  2  unb  3).  —  „®ie  @r,^ie{)ung  be§  5)Jad)mud)fe§  jur  fcib= 
liefen,  feelifc^en  unb  gefetlfd)aftlid}en  Xüc^tigfeit  ift  oberfte  ^ftic^t 
unb  natürtid)e§  ^ed)t  ber  (Sltern,  über  bereu  53etätigung  bie 
ftaatlid)e  ©emeiufd)aft  n)ad)t"  (äxt  120).  —  „^en  une^elid)en 
^inbern  [inb  burc^  bie  ©efe^gebung  bie  gleid^en  93ebingungen 
für   il^re   leibliche,   feelifc^e   unb   gefellfdjoftlic^e  (Sntmidhiug  gu 
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fd^Qffen,  töic  ben  c^elid^en  Äinbern"  (3Irt.  121).  —  „®ie  3ugenb 
ift  gegen  Slusbeutung  foiüie  gegen  [ittlic^e,  geiftige  ober  !örper= 
lid^e  S3erroa^rIofung  ju  fd)ü^en.  <B\aat  unb  ©emeinbe  ^aben  bie 
crforberlirfien  ©inridjtungen  ju  treffen"  (3Irt.  122),  —  Silbung 
unb  Schule  6ef)anbelt  ber  bierte  5Ibfc^nitt  (3Irt.  143  ff.).  Slrtifel 
145  bef)nt  bie  ©c^ulpf(td)t  qu§  auf  ben  g^ortbilbungsfc^ulunterrid^t 
Ui  jum  18.  Sa^ve,  bei  Unentgeltlic^feit  be§  Unterrichts  unb  ber 
Shnmittel  Stuf  bie  grunblegenbe  Sebeutung  be§  erften  3IbfQ|e§ 
öon  'äxt  146  f)Qt  ßüf)ne  einteitenb  öerttjiefen  (©.  1).  ©ntfc^eibenb 
für  feine  2)urc^füf)rung  ift  ber  ergöngenbe  @d)Iu^abfQ|:  ^ür  ben 
^ugong  ü)?inberbemittelter  ju  ben  mittleren  unb  ^ö^eren  <Bä^ukn 
finb  burc^  Wid),  Sänber  unb  ©emeinben  öffentlicf)e  SJJittel  bereit* 
aufteilen,  inibefonbere  ©r^iefjungSbeifiilfen  für  bie  ©Itern  öon 
^inbern,  bie  gur  SluSbilbung  auf  mittleren  unb  {jij^eren  ©c^ulen 
für  geeignet  erad)tet  merben,  bi§  jur  Sßeenbigung  ber  2(u§= 
bilöung." 

SSas  immer  ber  neuen  SSerfaffung  formot  unb  in^attlic^ 
fehlten  mag:  bie  öerfaffungsredjtlirfie  ©runblage  ber  reicf)egefe|= 
ticken  Sfiegehing  ber  Siigenbn)ot)lfaf)rt,  im  ©inne  ber  ®Ieicf)f)eit 
ber  SJJöglidjfeiten,  burrf)  ben  öon  ber  (Signung  nict)t  mef)r  öon 
@tanb  ober  SSermiJgen  abhängigen  (Sr^ietjungsanfprui^,  ift  mit  i^r 
gegeben. 

Tili  biefer  SSerfoffung  tjerträgt  ficf)  nid&t  mei^r  bie  im  @nt= 
fd^eibenben  üermögensredjtlirf)  beftinimte  Orbnung  ber  Se^ietjungen 
jmifdien  ^inb,  gamilie  unb  ©taat  im  ^omilienred^t  bes  Sürger= 
liefen  (55eje^bud)e§.  9ZamentIi(^  nict)t  bie  Unfi(f)ert)eit  ber  ©d)U|= 
gemätjrung  burd)  ben  §  1666,  beffen  ©emunben^eit  unb  foful* 
totit)er  ß^orafter  jebe  burc^greifenbe  (Sidierung  oor  3Sernac^(äjfi= 
gung  ober  gröbftem  äJii^braud)  be§  elterlichen  (2orgerec^te§  iflu= 
forifc^  mac^t.  —  Wiit  ber  SSerfaffung  tjerträgt  fic^  quc^  nic^t 
met)r  bie  bürgerlici)  recf)tlicf)e  «Stellung  ber  une{)elict)en  5^inber, 
nac^  ber  ein  une{)eltct)e§  ÄinD  unb  fein  53ater  nic^t  al§  üerroanbt 
gelten.  5IrtifeI  121  ber  ^ßerfoffung  fc^reibt  oor,  ha^  burd)  bie 
©eje^gebung  ben  unet)elicf)en  Äinbern  bie  gleichen  Sntmicflungs* 
bcbingungen  gu  fc^affen  finb  mie  ben  et)elicf)en  Äinbern.    Obmo^f 

Schriften  bev  ©eiellid).  f-  ©oä.  Scform.    ^t\t  10.  3 
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imb  gerobe  toeil  jeclifc^e  Sntponberabilien  bie§  in  einer  auf  ber 
©ine^e  beruf)enben  ^omilienöerfaflmtg  unmöglich  machen,  mu| 
oüe  ttjägbare  Ungered^tigfeii  burc^  ein  böllig  neues  une^eüd^eS 
ÄinberrecE)t  beseitigt  n)erben.  (Sntweber  ift  ha§  nne^elic^e  ^inb 
oI§  ©toatifinb  ou§  jeber  familienred)tlid^en  Se^ie^ung  ju 
Iö[en  ober  ober,  in  Iogifd)er  unb  fosiologifcfier  ^olge  ber  ?(ner=» 
fennung  ber  ©Iternfc^aft  qI§  ©runbloge  ber  ©ejeUfc^aft,  bie  un« 
el^elic^e  Sßaterjcfjoft  mit  ben  gleichen  5ßerpflici)tungen  5U  binben 
tt)ie  bie  unel)elic^e  9Jiutter[c^ aft.  ^)  2ßie  gur  9}iinberung  unel^e« 
Iid)er  (Seburten,  burc^  Steigerung  ber  t)äterlirf)en  S3eranttt)ortung, 
ift  öolle  .^aftung  ber  Sßöter  anä)  im  Sntereffe  ber  SJJittet» 
befd)Qffung  geboten.  —  9JJit  ber  SSerfaffung  berträgt  fid)  fdjlie^* 
(id^  nid^t  bie  3fi"taf)rent)eit  unb  ^c^ipliit^^ung  ber  Sugenbnjol^ta 
faI)rtt)orf(^riften  in  Üieic^,  ©taat  unb  ©emeinbe,  bie  fid)  gegen^^ 
feitig  unb  il)rerfeit§  mieber  mit  ber  freien  Sugenbfürforge  freuten, 
jo  hü'^  eine  ^eillofe  SSielregiererei  f)ier  SBotiltot  ^u  ^toge  mat^t^ 
bort,  nomentlid)  auf  bem  Sonbe,  jebe  ©d)u|=  unb  (Srjie^ungS^ 
initiotiöe  öerfagt. 

S)ie  gocberung  noc^  reid)§gefe^lic^er  Drbnung  biefeS  ßl;ao§ 
ift  nid)t  neu.  ©ie  marb  feit  langem  in  öerfd^iebener  g^orm  unb 
5Beite  bon  5Igaf)b,  ^(umfer,  O^e^Iifd),  bem  üerftorbenen  au»gc« 
jeid^neten  33orfämpfer  ber  Sugenbmotjlfafirt,  (Seorge  @(^mibt  unb 
§e(ene  @imon  aufgefteHt  unb  motiöiert.  i^üngere  53orfömpfer 
einer  9fleorganifation  ber  SSot)lfat)rtpfIege  [jaben  fie  aufgenommen 
unb  fie  noc^  Oor  ber  9leöoIution  gu  prö^ifen  gorberungen  für 
ein  reid^§gefe^tid)e§  9fla^mengefe|  t)erbi(^tet,  ha^  bie  ©djoffung 
eines  lüdenlofen  9^e|e§  ijffenttic^er  .^ugenbämter  mit  gefe|lic|  ^u 
fifierenben  Slufgaben  borfc^reibt.  ^) 

S)ie  neue  ^Regierung   l^at  bie  ®ringlid^!eit  biefer  5(ufgobc 


')  (Sin  ®efe|  jur  ^Regelung  be§  une'^elic^en  Äinbetrec^teS  ift  in  SSor= 
Bereitung. 

*)  SSql.  ^ugcnbämtet  al§  2;rcigeT  bet  öffentlid^en  Sug^n^füiforge  im   1 
'Midi.    S3ericftt  über  bie  SSetl^onblungen  be§  beutfd^en  SugenbfürforgetageS 
nm  20.  unb  21,  9.  1918  in  Berlin.    SBetlin  1919.    <B.  nomentlid^  ÜBloum 
©.  56  ff.  unb  ©.  192, 
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onerfannt  unb  eine  bet  Serfoffimg  öom  11.  ^tuguft  1919  ent= 
fprec^enbe  reicfjlgefepd^e  ^Regelung  ber  SugenbttJO^lfa^rt  in  na^c 
S(u§fi(^t  geftellt.  S)ie§  9f?Qf)menge)e|  fann  nur  ein  Stnfang  fein. 
Sn  ber  i^olge  niirb  unb  muB  [id^  bie  gefamte  SJ^aterie  qI§  eine 
Sugenbred^tSorbnung  aufbauen,  bie,  Don  ber  5Sevptung  öon 
€c^äbigung  bei  ^inbe§  im  SRutterleib  an,  burd)  alle  ßroifd^en« 
fiufen  bis  jur  SO^ünbigfeit,  bie  öejiefjungen  jttjifc^en  ^inb,  i^Qi^i^ic 
unb  ©taat  fo  !(ar  regelt,  ha^  SBötern,  9}?üttern,  @taat  unb  @e= 
meinben,  33orniunb  unb  Dbertormunb  über  bie  fRerf)t§anfprüc|e 
be§  ^inbe§  unb  über  i^re  ^flid)ten  unb  !Rec^te  am  5linbe  !einc 
ßmeifel  bleiben.  Mn^  e§  überl^aupt  ha^  Qid  aller  ©efe^gebung 
fein,  alten  beteiligten  möglid)ft  of)ne  Kommentar  berftönblic^  §u 
toerben,  fo  gilt  ta^  namentlich  für  bie  3ugenbrecl)t§orbnung. 

SSßir  fielen  l)ier  an  ber  ©c^ttjelle  ber  9}?enfcl)f)eiterneuerung 
burd^  @r5iel)ung.  Sßobei  bie  Serufler§ief)ung  nur  ein  ©lieb  unb 
nur  ein  SJiittel,  nicl)t  ©elbft^njec!  ift;  fie  ift  entfc^eibenb  für  bie 
SBirtfc^aft  ber  3u!unft.  Slber  Sßirtfd)aft  unb  Kultur,  SOSirtfctjaft 
unb  @lüd,  Seruf^er^iefiung  unb  ©rgieliung  gum  Sßoümenfc^en  finb 
fef)r  öerfc^iebene  Kategorien.  Keine  @emeinn)irtfd)oft,  feine  noc^ 
fo  l^ol^e  ^robuftion§=  unb  ®iftribution§enttt)icflung  ift  an  fic^ 
@ett)ö^r  für  Sßerme^rung  ber  ©umme  menfdilic^en  ®lüd§  unb 
menfd)lic^er  ^öerebelung.  SSielleic^t  le^rt  un§  gerabe  unfere  äufeere 
93erarmung,  fofern  e§  un§  nur  gelingt,  un§  toirt)d;aftlicf)  ju 
be^oupten,  ha^  (Sr^ie^ung  SBerte  fc^affen  mu^,  in  beren  Si^t 
^robuftion  unb  (£rroerb§beruf  nur  ©proffen  finb  auf  ber  Seiter 
ju  l)ö§erer  Berufung  be§  3J2enfc^engefd)le(^te§. 
.  .  .  „Sanb  bem  öiel  S3erl)eiBung 

^od)  innenjo^nt  —  ta^  brum  nic^t  untergel)t!"  ^) 

^)  ©tefon  ©eorge,  Der  ^rieg.    SBerlin  1917. 


3* 


lÜDerkarbeit  in  ber  Dolksfdittle. 

58on 

@(f)uIin||)e!tor  ^avl  @öt5e,  Hamburg. 

SKe^r  aU  eine§  Sa^t^unbertS  ^at  e§  beburft,  um  beu  @q^, 
bo^  ^anbarbeit  für  bie  Sr^ieEjung  ber  Knaben  unb  9J?äbc^en 
ttotmenbig  ift,  tf)eoretifc^  \o  mit  ju  ftären,  ba^  feine  S3ebeutung 
aud)  für  bie  Greife,  bie  qu§  politifc^eu  ober  fojialen  S3etDeggrünben 
für  ober  gegen  bie  SSerfarbeit  (Stellung  genommen  l^aben,  päba* ! 
gogifd^  gerechtfertigt  ift  2Senn  5Iufgabe  ber  ©r^ie^ung  ift,  ©eifiJ 
unb  Söillen  p  nieden  unb  auf  eble  3*^^^  ä"  ridjten,  fo  ift  boä 
nur  ju  erfüllen,  menn  bie  ^ntiigfeiten  be§  §luge§  unb  ber  ^anb 
in  bie  SSorgänge  geiftiger  93ilbung  einbezogen  merben.  SDer  liefe 
©inn,  ben  boS  Slltertum  mit  bem  SBorte  coagitare  öerbunben 
l^ot,  menn  e§  bamit  ba§  teufen  be^eidjnete,  offenbart  bie  innigen 
93estef)ungen,  bie  .^roifdien  ©eifteSarbeit,  (Sinnestätigfeit  unb  bem 
nad)  ber  §anb  ^anblung  genannten  SSerfe  befte^t.  S«^be  nur 
inteüeltuetl  begrenzte  iöilbung  Ijat  biefe  natürlichen  unb  notmenbigen 
ßufammen^änge  au§  bem^luge  oerloren  unb  bomit  bie  (Smpfinbung 
bafür  eingebüßt. 

@c^on  S)iberot  !^at  om  beginne  unfere§  Q^'üalkx^  ba^  SBort 
gefprod^en,  ba§  ba^  SSoI!,  beffen  Sugenb  mie  ba%  Schreiben  auc§ 
ba§,  3eic^nen  lerne,  ben  3Sorrang  gewinne,  unb  faft  gleichzeitig 
fc^reibt  SJJirabeau  einem  ^reunbe,  es  merbe  einft  ber  Xüq  fommen, 
100  bie  S3ölfer  einfefjen  werben,  ba'^  Silbung  eine  g^inanäqueHc 
fei.  5lber  e^e  biefe  ©infic^t  in  ba§>  allgemeine  Serou^tfein  Dor=» 
bringen  fonnte,  mußten  erft  bie  SSeltau^fteüungen,  öorne^mli^ 
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bic  erfte  ju  ßonbon,  bie  neue  ©rfo^rung  finnenföflig  toerben  loffen, 
bofe  bie  ^robuftion  einer  Station  unb  bie  Ouaütöt  i^rer  (Srjeugniffc 
burd^  bie  ©inrid^lnngen  unb  Gräfte  mitbebingt  n)irb,  bie  ber 
SBilbung  ber  Sugenb  bie  ^kk  flerfen,  bie  Stic^tung  njeijen  unb 
i^ren  §öf)enfinn  beflügeln,  ©in  5Deutjd)er  war  e§,  ©ottfrieb  ©emper, 
ber  Dorou^ja^,  lüie  einmat  in  bem  (Srbe  ber  53äter  bas  SBerf  i^rer 
§änbe  jeber  !ommenben  Generation  Quelle  ber  ^roft  unb  be§ 
aSiüenS  tuerben  muffe,  njenn  eine  onbere  ^^\t  bie  ^^öfiigfeit 
l^erausforbert,  biefen  Sefi|  für  ©eift  unb  (Smpfinbung  gu  erwerben. 
Unfere  SJZufeen  ujerben  bann  al§  |)üter  ber  f(i)lid)ten,  re(i)tfd)affenen 
unb  eckten  Slrbeit  unferer  S3orfat)ren  oI§  öffentlid)e  f5)cnfmale 
uic^t  nur  Sel)ver  eine§  freien  Söolfe»,  fonbern  @d)ulen  be§  allge= 
meinen  S3oI!ggefd)made§  fein.  (Sine  Silbiingepolitit,  bie  ®runb= 
lagen  fud)t  für  neue  (Sntmidfungen,  mu§  biefe  ßufammenfiänge 
bemüht  erfaffen  unb  ba§,  ft)Q§  ^ier  oB  @rbe  ber  ^oter  ber  (£nt= 
bedung  tjarrt,  in  lebenbige  S3e(^felroir!ung  mit  ben  g^ä^igfeiten 
unb  ®aben  bringen,  bie  je^t  njie  einft  in  jeber  jungen  ©enerotion 
auf  fc^affenbe  Strbeit  eingefteüt  finb.  Sluf  bem  SBeltmarfte  wirb 
bie  S^otion  am  beften  fal)ren,  über  bereu  ^robu!te  gu  §aufe  bie 
größte  Qa^  erlogener  Singen  riditen.  Submig  ^fau  l)at  fd)on 
um  bie  Wiik  be§  borigen  Sa!E)r{)unbert§,  SllfreD  ßidjtroar!  um 
bie  Sa^r^unbertroenbe  biefe§  innere  ®efe^  jeber  auf  Qualitöt  Qb= 
jtelenben  nationalen  ^robuftion  gegenüber  jebem  blo^  wirtfc^aft- 
lid)  orientierten  Sßorgef)en  gur  ©eltung  ju  bringen  gefudjt.  2)er 
@inn  ber  Sßerfarbeit  all  eine!  unerfe|Iid)en  otigemeinen  @räief)ung§= 
mitteil  mirb  fo  begreiflich- 

5Iuge  unb  ^onb  al§  2Ser!jeuge  bei  ©eiftel  ftor!  ju  madjen 
unb  äugteic^  empfinblic^  gu  erl;alten  üor  bem,tüal  wir  öon  ben 
S3ätern  ererbt  l^aben,  mu^te  einem  Zeitalter  §ur  5Iufgabe  werben, 
hai  unter  bem  3^ui^n9^  ^^^  (Sntwidlung  bie  nationale  ^robuftion 
mcc^anifiert  unb  bamit  bie  Strbeit  entfeelt  I)at.  SBas  in  ber  ^^it 
tel  §anbwer!l  fid)  aul  ber  9^atur  ber  2)inge  ergab,  bie  @r§iel)ung 
t)on  ^anb  unb  Singe  burc^  \)a^  SBerf,  ita^  ber  eigenen  §anb 
cntfprang,  unb  bie  natürliche  (Smpfinbung,  bie  burdj  bie  ^unft 
biefer   Slrbeit   erwudjl,    rnnj^te   ^ur   „Q3rac^e"   werben,    Wo  ein 
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rattonalifierteS  SStrtfd^Qftlüerfo'^rett  unb  bie  arbeitsteilige  SluS= 
nu^img  ber  SD'Jenfc^entrQft  in  bem  ßeitatter  ber  9)?QJd)ine  jene 
Pieren  Rx'ä\k,  bie  einft  Kultur  bebeutet  f)aUn,  tüeber  bean= 
f^rudjte  noc^  l^erauSforberte. 

Söir  beobQ(i)ten  ba^er,  bQ§  faft  gteid^seitig  mit  ber  beginnen» 
ben9i)?ec^Qni[ierung  ber  Arbeit  öon  allen  ^utturöölfern  ©inridjtungeR 
ini  Seben  gerufen  roerben,  bie  auf  bie  ©r^ie^ung  öon  §anb  unb 
Sluge  eingefteÜt  finb.  @§  n)irb  für  bie  aügemeinbilbenben  ©d^ulen 
ein  3eid)enunterri(f)t  organifiert,  ber  nac^  feiner  9t?eform  am  ©übe 
be§  SaJ)rif)unbert§  feine  5lufgabe  ba^in  öertieft,  ^orm  unb  ^arbe 
oI§  lebenbige  Wää^it  für  ©inn  unb  @efüf)(  ujieber  jum  eigenen 
Erlebnis  gu  moc^en.  Um  bie  ac^t^iger  So^ire  be§  berfloffenen 
Sal§r^unberl§  treten  bann  93e[trebungen  auf,  bie  ^onborbeit  al§ 
neues  Erziehungsmittel  bem  lüel^rprogramm  ber  aügemeinbilbenben 
©c^ulen  einjugliebern.  1872  mad)t  ^reu^en  gunäd^ft  ben  ^anb= 
arbeitSunterrid)t  für  3)?äbc^en  obligatorifc^.  (SS  finb  au^erbeutfc^e 
Staaten,  bie  nad)  ben  Sbeen  beutfd)er  ©rgie^er  (befonberS  f^roebelS) 
bie  neuen  SSege  entfd)(offen  befdjreiten.  §Iuf  ber  SBeltouSfteöung 
in  @t.  SouiS  fteüte  iia^  Ie|te  ber  Silber,  bie  bie  @r§iel)ung  in 
ben  t)erfd)iebenen  ßeiten  üeronfd^aulii^ten,  unter  ber  5luffd)rift 
„bie  ©rgie^ung  im  20.  Söf)rl|unbert"  bie  ©c^ule  atS  StrbeitSraum 
unb  aSerlftötte  bar  mit  ber  (SrÜärung :  (£r!enntniS  ber  S^iotmenbig^ 
!eit  ber  Slusbilbung  bon  5luge  unb  §anb.  Education  by  work  — 
Education  for  work  —  in  biefe  ©d^tagmorte  fa^t  bie  angct= 
fäd}fifc^e  SBelt,  maS  unS  2)eutfd)en  als  3lrbeitSunterrid)t  üorfc^mebt 
unb  ttiaS  mir  in  einem  tieferen  ©inne  als  5IrbeitSfd^ute  ju  be* 
greifen  anfangen. 

5Die  Xrabition  eines  Sar)rl^unbertS  l^at  für  bie  beutfc^c 
S5oI!Sfc^uIe  ben  SJegriff  ber  5Irbeit  borne^mtic|  ouf  fdjriftlic^c 
Slrbeit  begrenzt;  ber  ©rmerb  ber  Äenntniffe  grünbet  fic^  ouf 
SSerftanbeSleiftung  unb  ©ebädjtniSübung.  Sangfam  erft  f)at  boS 
ßeid^nen  alS  ein  tec^nifc^eS  %a6)  Eingang  gefunben.  2)ie  bitbenbe 
^raft,  bie  ber  Sößerftätigteit  innemof)nt,  unb  i^re  ergiel)erif(^e 
Sebeutung  ift  erft  feit  turpem  bon  einer  üorauSfc^auenben  @d)ut= 
^olitif  ins  5luge  gefönt.     Slbgefe^en  bon  ber  Pionierarbeit,  bie 
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@eorg  ßerjc^enfteiner  für  SJJünc^en  gefeiftet  ^at,  fonntc  nur 
burc^  Sßeriuc^e  aufeer^alb  ber  (SÄuIe  erprobt  »erben,  tüie  bie 
SBerlorbeit  fc^uImöBig  ju  geftolten  ift. 

Sm  Sai)re  1909  fc^reibt  ©.  S^ttelton,  ber  ßeiter  ber  ^öf)eren 
©c^ute  ju  (Ston,  in  bem  93ucf)e  „Schoolboys  and  Schoolwork'- : 
.^anborbeit  gibt  bie  im  tief[ten  ©inne  nQtürIicf)e,  gefunbe  unb 
erfolgreiche  2}?et^obe,  bie  ßroft  be§  ®et)irn§  unb  bie  geiftigen 
'^ro^effe  ju  öeröolltommnen  (mag  in  S)eutfd)(anb  nur  für  §ilf§= 
jdjüler  ertannt  ift),  unb  er  forbert  für  feine  Sdjüler  üom  9.  2eben§= 
JQt)re  an  ^anbarbcit  neben  Satein  unb  ®ried)ifc^.  Snt  @egen= 
]a^  ju  aßem  Siterorifc^en  !riege  ber  ©c^üIer  f)ier  ettt)a§  in  bie 
§Qnb,  n)a§  fic^tbar  unb  füf)Ibar  fei  unb  all  ©toff  bem  SBiUen 
SBiberftanb  biete,  n)Q§  ber  ßnobe  ober,  tt)enn  bie  Slrbeit  an  bem 
©toffe  getan  fei,  in  bie  §anb  nefimen  unb  oI§  fein  SBer!  be^ 
trad)ten  unb  beurteilen  !önne.  „Why  then,  is  it.  that  we 
put  bliukers  on  our  eyes  and  fall  to  see  that  our  lessons 
almost  necessarüy  withhold  the  opportunity  from  boys  ot 
creating  anything."  Snbem  ber  ©d)üler  fo  9M^li(i)e§  fc^affc, 
ttjcrbe  feine  ©elbftenttt)icftung  auf  natürlichem  SBege  burc^  altru= 
iftifcfje  9J?otiöe  beftimmt.  Stittelton  n^eift  auf  bie  Cleveland 
University  School  f)in,  bie  al^  üorne^me  omerifanifc^e  ^ritiat* 
fdjule  bie  ©ct)ü(er  erft  burc^  SBerf arbeit  bilbe,  e^e  fie  gum 
@riec^if(^en  fommen,  unb  ^ttjar  mit  @rfo[g  auc^  für  bie  flaffifc^en 
©prac^en.  ®a§  SSorurteil,  ba^  SBerfarbeit  nur  für  bie  niebercn 
©c^üter  fei  ober  gar  für  onormate  Äinber,  njirb  bamit  iniber» 
legt.  §anbarbeit  im  ©inne  ber  SBerftötigfeit  ift  Kopfarbeit;  fic 
entmicfelt  ben  @eift,  entfeffelt  ben  SBiöen  unb  nmcfjt  ben  9}?en= 
fdien  fc^öpferif^. 

2Ba§  ha^  für  ha§  Seben  ber  Sugenb  ausmacht,  beobachten 
toir  an  ben  5lrbeiten,  bie  ber  Sunge  fic^  felbft  aufgibt,  menn  er 
fic^  ben  ©erlitten  felbft  baut,  ben  2)rac^en  mad)t,  ha^  i8oot§= 
mobell  fc^ni|t  ober  bas  gtuggeug  entroirft.  @r  fe|t  feiner  Str= 
beit  einen  ^Xütd  unb  ftellt  5\üifc^en  Qrvid  unb  äöerf^eug,  ©toff 
unb  §anbgriff  Se^ie^ungen  ^er,  bie  §u  feelifc^en  ^rojeffen  merben, 
toenn  has>  @efe|  ber  ^Jorm  fie  bel^errfi^t.    ©ein  S)enten  mirb  ein 
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3tüe(!=9J?itteI=^enfeu;  er  benft  tec^nifc^-öfonorntjc^.  Sn  fein  3^or* 
fteflungSleben  greifen  geiftige  Organe  ein,  bie  gefialtenb  Wirten, 
f^ri^  @c^umact|er,  ber  Hamburger  58aubireftor,  ^ot  in  feiner 
„9leform  ber  tunfttedinifc^en  (Sräie{)ung"  baranf  anfmerffam  ge= 
mad)t,  baB  bie  ©djule  n^enig  tue,  um  in  bcm  ©c^üIer,  ber  Ein- 
lagen für  einen  funfttec^nifdjen  93eruf  in  fic^  tragt,  ha^  ©rwac^en 
biefer  Einlage  ju  förbern.  „gür  alle  ^äc^er,  bie  gum  ©eftatten 
l^inüfeerfpielen,  liegen  bie  35or6ebingungen  in  einer  ganj  eigen* 
tümlic^en  9Jiifct)ung  öon  Gräften  be§  23erftanbel  unb  ber  finn* 
Iid)en  SSorfteKung".  5lu§  ber  Paarung  biefer  Gräfte  entftel>e  bag, 
n)0§  man  geftalten  nennt.  „®rft  bie  unmittelbare  praftifd^e  Se* 
tätigung  om  3Jiaterial,  \)a§:  geftaltet  merben  fott,  greift  an  bie 
Drgane,  bie  el  ju  faffen  unb  gu  bilben  gilt:  bie  Organe  ber 
praüifcljen  unb  ben)egli(^en  finnticl)en  SSorfteüung".  3^^<^i^^"  9^' 
ftaltet  auf  ber  gttjeibimenfionalen  glöc^e.  „(Srft  rvo  räumliches 
©eftalten  in  feinem  öollen  ©inne  erfaßt  toirb,  liegt  eigentliches 
©eftalten  öor."  (5cl)umadjer  forbert  bal)er  bie  §anbarbeit,  bie 
als  befonbereS  @r§iel)ung§mittel  ben  (Schüler  berpflidjtet,  ben 
räumliclien  ©egenftanb  in  feiner  röumlicl)en  S3efd)affen^eit  griinb* 
Ud§  unb  erfc^öpfenb  ju  erfaffen.  „§anbfertig!eit  bebeutet  eine 
tiefgreifenbe  (Sininirfung  auf  bie  @tetlungnat)me  ben  ^Dingen 
gegenüber:  ©d^ulung  ber  !loren  SSorfteHungSfraft,  Umfid)t, 
@elbftönbig!eit,  ßiiö^^^'^^if^Ö^^i^  ^^^^  fid)tbare  pro!tifc^e  93e* 
tötigung."  S)er  fpegififclie  SöilbungSmert  be»  S^ec^nifc^en  befielt 
borin,  ha^  ^ormgefe^e  im  Semufetfein  jur  §errfcl)aft  gelangen 
(Sbuarb  ©pranger). 

^ie  SBerfarbeit  unb  bie  teclinifc^en  ©iibungSgüter  in  bar* 
gelegter  Sluffaffung  für  bie  (Sr^ie^ung  be§  jungen  ©efc^lecljtS 
frucl)tbor  ju  machen,  bafür  ift  nod)  faft  alles  ju  tun,  nic^t  nur 
für  bie  SSolfSfd)ule.  9^oc^  auf  ber  3)eutf(i^en  ßelirerüerfammlung 
}U  ßöln  1900  mürbe  bie  ^onbarbeit  für  bie  SSolfSfdjule  abge* 
leönt.  ®ie  Sßorbilbung  ber  ^olE»j(^ulel)rer  ift  öormiegenb  auf  @r* 
fenntnismerte  gefteUt;  baS  2;e(^nifcl)e  blieb  iljuen  fern.  ®eorg 
ßerfdjenfteiner  Ijat  bal^er  für  bie  neuen  Elufgaben  ben  tedmifc^en 
Sefjrer  geforbert.    ^ebenfoUS  Ijat  fic^  ber  äBeg,  ben  SSoltSfcf]ul= 
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leerer  burc^  5tur[e  auf  bie  .neuen  Q\t\t  einsufteHen,  qI§  weniger 
erfolgöerfpredjenb  errotefen.  SDie  geiftige  @e|amtf)Qltung  bei? 
ßcf)rer§  n)irb  baburd)  nic^t  gett)anbelt,  unb  mit  erlernten  §anb= 
griffen  ift  Juenig  anzufangen.  (Sin  ujirfüc^er  (Srfolg  ift  nur  er= 
reic^bar,  ftienn  e§  gelingt,  mit  ber  fc^ulmäfeigen  Crganifation  ber 
233erfarbeit  ^erfönlic^feiten  ju  betrauen,  bie  au§  ber  ^rafi§  ber 
fun[tted)nifc^en  Arbeit  erroarfjfen  unb  ted)nifc^  gefc^utt,  bann  auf 
ber  päöagogifd^en  §oc^id)u(e  in  bie  Srgiefiunggaufgaben  unb  bie 
Sßilbunglarbeit  eingefuEjrt  finb,  bie  ber  (Srjie^erberuf  forbert. 

5Da§  §er5  allein  entjrf)eibet  über  aües,  maS  ber  äJZenfc^ 
lerüorbringt.  ©ie  greube  ber  Sugenb  am  loerftätigen  Schaffen 
ift  nur  ju  ^oben,  menn  bie  mit  bem  ©elbft  gegebenen  Gräfte 
eingreifen  !önnen.  2öa§  i^nitiotitie  ift  —  fein  anberel  ©ebiet 
jugenblid^en  2eiftung§Dermögen§  njirb  bo§  üarer  an  ben  Stag 
bringen  aU  bie  »erftätige  S3e]d)öftigung.  2)a§  öon  Submig 
^allat  unb  feinen  äJZitarbeitern  gefc^affene  Söerf  „®eg  beutfdjen 
Knaben  §onbföer!sbud)"  (2.  5Iuf(.,  2;eubner,  Seip^ig)  jeigt  in 
feinem  SBerben,  toeldj  neue  @ebiete  fd)on  erfc^foffen  finb. 

233eif arbeit  aber  gebei[)t  nur,  ujo  ©d)ule  unb  §ou§  fic^  auf 
bemfelben  93oben  treffen.  SSo  bem  .giaufe  bie  Slufgabe  juföllt, 
SBerfjeug  unb  äJZaterial  gu  befc^affen,  föo  ha^  ^ergefteHte  feinem 
9?u|en  unb  bem  SSoi)I  ber  gamilie  bient,  ta  ift  ber  ^ortf^ritt 
nur  ju  gen)innen,  lüenn  bie  @d)ule  bie  größere  5lufgabe  erfaßt,  bie 
@Itern  al§>  ifire  SJZitarbeiter  mit  bem  @eifte  ju  erfüllen,  ber  gur 
S23er!tätigfeit  füt^rt,  mit  Dpfermiüigfeit  unb  @d)affen§freube. 
2)iefer  ©eift  ift  bo,  föenn  @c^u(e  unb  §üu§  fid^  als  2eben0= 
gemetnjc^aft  fügten  lernen,  3)amit  rüdt  bie  ^orberung  nac^ 
3Ser!arbeit  in  ber  (Sd)ule  in  ha^  S3ereic^  fittlic^er  SSerpflic^tung 
unb  loirb  gur  ftaatsbürgerli^en  5lngelegent)eit  ber  (SItern,  bereu 
^erantmortung§gefüf)I  für  biefe  5Iufgaben  gu  ertoecEen  unb  §u 
beleben  bie  unerläßliche  Sebingung  für  eine  fulturgemöße  Drga» 
nifation  ber  mer!tätigen  Strbeit  in  ber  SSolBjc^ule  ift. 


BerttfBberatun0  mtb  jBcrufBtiermittlutig. 

9Sott 
©d^ulrat  ^^omae,  Hamburg. 

1.  9Jotttienöiofelt  unb  5{ufgnDen  bev  ^eruföberotung 
«nb  93cruf§t)cvmittlmtg. 

®tc  SRottüenbigfeit  bon  (Sinridjtungen,  bie  Jt»ir  je|t  olS 
58eruf§beratuitg  imb  S3eruf§bermitllung  begeicEinen,  i[t  öon  bejt 
^retjen,  bie  fid)  mit  jovialer  SBol^lfQtjrtspflege  bef offen,  fc^on 
lönger  anerfonnt  3n  if)ier  Söefdjöftigung  mit  ben  fogetiannteti 
gefdieiterten  (Sjiftenjen  mußten  fie  immer  mieber  bie  53eobQd)timg 
mQ(^en,  boB  ber  Schiffbruch  bei  meitem  nid^t  überaß  burd^  uit= 
glürflidje  ^^ügung  äußerer  Umftänbe  ober  burd^  mangelhafte 
©^oralteronlage  ober  fe^lerl^afte  5lu§bilbung  ber  93etroffenen  t)er= 
urfQc^t  toax,  fonbern  in  öieleu  gällen  auf  falfc^e  Serufsma^I, 
berul^enb  auf  unridjtiger  @infc{)ä|ung  ber  Slnforberungen  ober 
SIu§ficJ)ten  be§  S8erufe§,  ober  oud)  auf  2:öufcf)ung  über  bie  eigenen 
l^ätiigfeiten  gurüdgefüfirt  ujerben  mu^te.  5luc^  bie  Urfac^en  für 
bie  june^meube  ßal)!  berartiger  göße  fonnten  i^nen  ni^t  öer» 
borgen  bleiben:  e§  maren,  wk  bei  fo  bieten  anberen  fo^tolen 
Übelftänben,  unerfreuliche  iöegleiterfc^einungen  ber  mirtfcE)aftIic^en 
©utmidfung  feit  ber  SO^itte  be§  borigen  So^ri^unbertS.  Sn  erfter 
Sinie  fte^t  l^ier  bie  junel^menbe  Slusbef)nung  ber  ungerernten 
Slrbeit,  bereu  ber^äünilmä^ig  fjo^e  (Sntlofinung  bie  Sugenblic^en 
felbft  onloden  !ouute  unb  nod[)  me^r  bie  (SItern  beranla^te,  i^r 
bie  ßinber  juäufüfiren,  um  ben  ^amilien^au§l)a(t  ju  entlaften. 
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2;a§  jpQtere  ßuvücfbreiben  im  ©infommen  fjinter  beu  gelernten 
93crufen  niu^te  bei  ber  großen  3J?QJ"fe  ber  Ungelernten  ®nt= 
täu^cf)ung  unb  Un^ufrieben^eit,  bei  ben  begabten  unter  ifinen 
QU^erbem  gegen  bie  fie  nid^t  ousfüHenbe  SBerufltätigfeit  SBiber= 
njillen  l^eröorrufen,  ber,  üon  njilleneftQrfen  Staturen  befämpft, 
bei  tt)eniger  ftarfen  9Zaturen  ju  ungenügenber  2(rbeitsleiftung, 
l^äufigem  ©teüennjedifer,  june^menber  Slrbeit^tofigfeit  unb  fc^Iie^tic^ 
jum  n)irtfcf)QftIi(i)en  Untergang  unb  \o  jur  SBerü[)rung  mit  ber 
fojialen  gürjorge  führte.  S)ie  öon  Ie|terer  au»gef)enben  'ün-- 
rcgungen  unb  @inricf)tungen  für  S3eruf*berQtung  erftretften  ficfj 
bober  guerft  unb  üormiegenb  ouf  bie  3ufü^tung  üon  Sugenblid)en 
ju  ben  gelernten  ^Berufen,  qI|o  auf  Se^^rfteüenoermitthing.  5luf- 
merffornen  Q3eobQdjtern  mußten  inbeffen  and)  bie  nid)t  feltenen 
f^^ölle  auffallen,  in  benen  5lngebörige  gelernter  Berufe,  n^eil  bev 
geujöpe  Söeruf  nid)t  ber  rid)tige  für  fie  tüor,  infolge  unju^^ 
reidjenber  Seiftungen  ober  mangeinber  ^reubigfeit  bauernb  mit 
@rf)n'ierig!eiten  im  Berufe  ju  fämpfen  fiatten  ober  in  bie  unge= 
lernten  Berufe  l^erabfanfen ,  unb  e§  mu§te  \\d)  i^neu  bie  SRoU 
ttjenbigfeit  bon  SJcaBnal^men  aufbrö.ngen,  um  bie  Sugenbtic^en 
uidit  nur  in  bie  gelernten  Söerufe,  fonbern  bort  audi  auf  ben 
redjten  ^(a|  §u  bringen. 

Slnbere  iatfad^en  liegen  bem  S3ebürfuii  be§  SSirtfc^afts- 
IcbenS  uoc^  einer  ©inuiirfung  auf  bie  93eruf§n)alj{  jugrunbe. 
^er  SSettbemerb  in  ber  ©üterergeugung  berlangte  immer  beffere 
^'urfütirung  ber  5Irbeit,  unb  mie  bie  Untcrneljmer  baburc^  gur 
immer  forgfältigeren  Stusmat)!  ber  9toI)ftoffe-  unb  erl)ö{}ter  5(u§« 
nu^ung  ber  Kraftquellen  gefüt)rt  morben  moren,  fo  begannen  fie 
oud),  auf  bie  ©ignung  ber  in  i^ren  SBetrieb  eintrctenben  Sugenb= 
Iid)en  größeren  SBert  p  legen.  SBenn  mandje,  in  befonberem 
5Iufjd)mung  begriffene  Seruf^gtoeige  bei  itjren  bolien  Se§rling§- 
entid)äbigungen  unb  guten  3ufuuft«au§fid)ten  audj  einen  fo  großen 
ßuliiuf  öon  Se^rlingen  fiatten,  ha%  fie  unter  if)nen  eine  5lu§maf)t 
treffen  !onnten,  fo  boten  fid^  if)nen  bafür  'ou§  nod)  bar§ulegenben 
©rünben  bo^  öer^ättnismö^ig  unfic^ere  5(nf)altgpunfte,  unb  fie 
mußten  auf  (Sinric^tungen  für  eine  berbefferte  5(ullefe  ber  für  fie 
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geeigneten  bebQ(f)t  fein.  SBenn  c§  boBei  bem  einzelnen  Unter« 
nel^mer  ober  S3eruf§jn)eig  gleii^gültig  ift,  ob  aud^  anbere  SBerufS* 
ättjeige  Slngebot  genug  I^aben,  ober  bie  bon  if)nen  ßurüdgettJtefenen 
in  anberen  23er uf^jiDei gen  i^ren  gä{)igfeiten  entjpredieiibe  SSer- 
wenbung  finben  fönnen,  fo  fonn  fid)  bog  SSirtfd^aftsIeben  in 
feiner  @efamti)eit  bamit  nid^t  gufrieben  geben;  eine  ptonöolle 
Söett)irtfc|Qftung  ber  menfdjlidjen  §lrbeit§!raft  üerlangt  öielme^r 
@inrid)tungen,  bie  nid^t  nur  ha§i  gefamte  Slngebot  ber  in  ba^ 
Berufsleben  eintretenben  Sugenbl'id)en  auf  iE;re  (Signung  für  bie 
öerfd^iebenen  Berufe  ^u  prüfen,  fonbern  ou^er  nad)  ber  (Signung 
eine  Berteitung  auf  bie  einzelnen  BerufS^ioeige  oud)  nad)  bem 
gol^Ienm öligen  Bebarf  an  SlrbeitSfräften  öorjunelmen  geflattet. 

©o^iale  O^ürforge  unb  2Birtfd}afi§(eben  öerfofgen  otjo,  njenn 
aud^  au§  berfc^iebenen  Ben^eggrünben ,  bei  ber  ©inrid^tung  bon 
Berufsberatung  unb  Beruf süermittlung  bo§feIbe  3iet,  ben  richtigen 
9}Jenfc^en  an  ben  rid)tigen  'pla^  ju  bringen,  fönnen  fic^  alfo  bei 
ber  2luefüf)rung  bie  §anb  reichen,  ^ür  ben  Befdjlu^  be»  geinten 
ßongreffeS  ber  beutfdien  ©eroerffdjaften  im  ©ommer  1919  in 
Ü^ürnberg,  ta^  jebeS  ^inb  noc^  bor  Berlaffen  ber  ©(^u(e  be« 
äüglid)  ber  BerufSma^I  ju  beroten  fei,  n)aren  fic^erlidi  neben 
fo^ialeu  cud)  ttjirtfdjafttic^e  Bettjeggrünbe  beftimmenb.  ®a|  bie 
©eujer^jdjaften  burc^  biefen  Befdjiufe  bie  Berufsberatung  ju  einer 
<Ba6)Q  ber  Slügemeinfieit  madjen,  erfd)eiut  burc^auS  berechtigt. 
3!)enn  ben  Staaten  unb  ©emeinben  mu§  in  i^rem  ©treben  nad) 
©rl^altung  unb  Berbefferung  ber  roirtfd)aftIid)en  5lrbeits(eiftung 
unb  ber  hüxau^  ernjac^fenben  SJ^e^rung  ber  Kulturgüter  befonberS 
biel  baran  liegen,  ba'^  feine  9JJenfd)en!raft  bergeubet  Ujirb,  fonbern 
jeber  @taat§onge{)örige  an  einen  ^{a|  gefteQt  n?irb,  auf  bem 
feine  gäljigteiten  am  beften  tiupar  gemacht  merben.  3^^  ^^' 
jietung  eines  J^armonifdjen,  berluftlofen  3ufammenmir!en§  aUer 
Kräfte  muffen  fie-  Jueiter  barauf  bebac^t  fein,  jebem  ein5ehien 
©tiebe  SebenSbebingungen  gu  fc^affen,  unter  benen  eS  feine  Sin* 
lagen  oud)  gonj  entfalten  unb  in  ben  ®enu^  ber  bon  ber  ®e= 
famtt)eit  gefc^affenen  Kulturgüter  treten  !ann.  ©elingt  i^nen 
bieg,  bann  fönnen  erf)öt)te  ©teuerertröge,  in  benen  ber  (Srfolg 
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jtQc^  betben  9^icf|tungen  jum  äu§eren  5(u§bru(f  fommt,  jur  tocitercn 
^örberung  be§  ©eiomtroo^lS  berraenbet  merben,  tDnf)renb  bie 
folgen  einer  ungenügenben  Serufsberalung  ficf)  nic^t  nur  in  gc= 
ringeren  ©teuerfö^en  geigen,  fonbern  ourf)  norf)  einen  S^eil  biefer 
©teuern  jur  Unterftü^ung  fol^er  ^erfonen  ju  üertt)enben  nötigen, 
bie  infolge  fe{)Ierf)Qfter  53erufsn}Q^I  ber  @e]amtf)eit  gur  Soft 
fallen. 

3J?it  ber  aßgemeinen  ^^ennjeirfjnung  ber  Sebürfniffe,  qu3 
benen  bie  ^Berufsberatung  unb  Serufsbermittlung  Ijerauegcma^fen 
finb,  finb  and}  if)re  Stufgaben  umriffen.  Sei  beren  S^utdjfüfjrung 
l^at  e§  bie  Berufsberatung  im  n^efentlic^en  mit  ben  53eruf§* 
fucf)enben  unb  if)ren  Altern  ju  tun,  möEirenb  bie  Serufsöer» 
mittlung  auc^  mit  ben  Slrbeitgebern  in  Jöejie^ung  ju  treten 
l^ot.  ®er  Unter[tü|ung  ber  lefeteren,  ober,  um  bie  Strbeitne^mer 
mit  einjufd)Iie^en ,  ber  Slrbeilsflätte,  bewarf  inbeffen  aud)  jct;on 
bie  ^Berufsberatung.  (Sie  fann  ben  @(tern  unb  Äinbern  nic^t 
einen  Seruf  empfel)(en  ober  oI§  ungeeignet  bejeicfinen,  menn  fie 
nic^t  über  bie  Slnforberungen,  bie  er  an  bie  !örperlid)en  unb 
geiftigen  Gräfte  ber  5ltnber  fteüen  tt)irb,  unb  über  bie  (SrmerbS- 
unb  2tufftieg5möglid)feiten,  bie  er  bietet,  Slusfunft  geben  tann. 
Über  bie  Ie|teren  'fünfte  tiermag  tf)r  bie  SIrbeitsftätte  oerf)ä(tni»= 
mä^ig  fid)ere  Unterlagen  gu  liefern;  über  bie  $Inforberungen  ber 
93erufe  an  ifjre  Stngeprigen  bagegen  fonnte  bie  §lrbeit«ftätte  bi§ 
in  bie  legten  Sa^re  nur  bürftige  Angaben  machen.  2)iefe  unten 
nod^  ju  erflärenbe  2;atjacf)e  madjt  fid)  übrigens  nidjt  nur  bei  ber 
Berufsberatung,  fonbern  auc^  bei  ber  Serufsöermittlung  unlieb= 
fam  bemerfbar,  ha  ber  SIrbeitgeber  of)ne  Kenntnis  ber  ju  [teüenben 
Slnforberungen  au§  bem  Stngebote  ber  3iigenblid)en  bie  für  i^n 
geeigneten  nic^t  mit  ©ic^ertjeit  t)erau£finben  fann.  ^ier  mu§ 
olfo  ber  mirtfc^oftlic^en  eine  p^t)fioIogijc|e  unb  pjt)c^ologij(^e 
S3eruf§f or jdjung  mit  befonberer  53erüdfic^tigung  ber  Sin- 
forberungen  an  2eiftung§=  unb  SBiberftanbsfä^igfeit  ber  3ugenb= 
liefen  in  ben  öerfc^iebenen  Serufsjmeigen  jur  Seite  treten. 

S)ie  (Srgtbnifje  biejer  ^orfc^ung  fönnen  nur  bann  als  5IJ?a^=» 
fiöbe  für  eine  berufliege  Sluslefe  unter  ben  Augenblicken  benu^t 
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tüerben,  wenn  befonnt  ift,  treidle  förperlid)e  unb  geifligc  SluS* 
rüftung  für  ha^  Berufsleben  jeber  einzelne  Sugenblid^e  mitbringt 
9luc^  ouf  biefem  ©ebiet  finb  roh  nod)  recJjt  tt)enig  unterridjtet. 
3!)er  Qu§U)äf)Ienbe  Slrbeitgeber  toar  bi§f)er  faft  nur  auf  ha§>  ©djut= 
geügnis,  ha§  bod^  nur  in  je^r  einjeitiger  SBeife  über  ben  33es 
ttjerber  5tu§!unft  gibt  unb  ouf  ben  äußeren  (Sinbrud  bei  perfön= 
Iid)er  SSorfteHung ,  attenfaHS  auf  eine  @mpfef)(ung  öon  britter 
©eite  angen^iefen.  (Sine  fiebere  Seruf§QU§Iefe  fe|t  bie  geftftellung 
ber  pf)^[ioIogifd)en  unb  pji^d^ologifdien  (Stgenart  ber  Sugenblicf)en 
öorau«,  unb  bie  9JJitte(  unb  SSege  bagn  mu^  bie  :3ugenb  = 
forfd)ung  liefern. 

!föenn  Serufsforfc^ung  unb  Sugenbforfc^ung  ifirc  ©cfjulbig« 
feit  getan  f)Qben,  fo  mu^  eine  Stelle  ha  fein,  ber  bie  ®efamt= 
ergebniffe  bon  beiben  ©eiten  befannt  gegeben  ttierben,  um  S3e= 
Werber  unb  offene  ©teflen,  bie  jueinanber  paffen,  in  Sßerbinbung 
gu  bringen.  2)a^  biefe  ©teße  gen)i}t)nlidj  nirf)t  aU  SerufSoer- 
mittlung§=,  fonbern  at§  SSerufiberotungäftelle  be^eidjnet 
wirb,  t)at  fofgenben  ®runb:  2)ie  Bewerber  bringen  pufig  ^or* 
ftellungen  über  i^re  Berufseignung  mit,  bie  bem  objeftioen  93e* 
funbe  ber  Sugenbforfc^ung  md)t  entfpredjen,  ober  werben  in  iljren 
Sßünfc^en,  in  einen  beftimmten  Beruf  einäutreten,  burd)  ^u|er» 
Iid)!eiten,  wie  ^ö^t  ber  ©ntlo^nung,  Sage  ber  §Irbeit§ftätte,  Qn^ 
fammenarbeit  mit  greunben,  ober  burd)  falfc^e  S(nnat)men  über 
bie  ©c^wterigfeit,  bie  £oJ)nt)erpItniffe,  ha§  äußere  S(nfe!)en  unb 
bie  3"^unftSou§fic^ten  be§  betreffenben  Berufes  geleitet;  guweilen 
finb  auc^  if)rer  Eignung  unb  9^eigung  öoll  entfprec^enbe  ©teilen 
nid^t  öorl^anben.  S)er  BerufSöermitttung  muffen  ba^er  öielfac^ 
Belehrung  unb  ß^^fP^^^^  öorongeljen,  bie  üiel  me^r  ßeit  unb 
9}?üf)e  als  bie  Bermittlung  felbft  erforbern. 

BorouSfe^ung  für  ben  ©rfolg  ber  Berufsberatung  unb  Be*= 
rufSbermittlung  ift  freiließ,  ha^  fic^  5(rbeitgeber  unb  Berufs* 
fuc^enbe  i^rer  aud^  auSgiebig  bebienen.  ^ür  neu  eingerichtete 
BerufSberatungSfteUen  ift  eS  ba^er  eine  wid)tige  Slufgabe,  biefe 
Greife  öon  i^rer  S^otwenbigfeit  unb  if)rem  Sfiu^en  gu  überzeugen. 
5Iu(^  fpöter  werben  fie  bauernbe  ^^ü^Iung  mit  if)nen  ju  galten 
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^Qbeit,  um  fi^  fortlaufenb  ü6et  bo§  Ergebnis  i^rer  5tr6eit  unter= 
listet  ju  galten  unb  etwaige  %ii\)iex  bana(i)  ju  öerbeffern. 


2.   Xic  SSerufSforfc^ung. 

Sie  ^erufsforjc^ung  erftrecft  fic^  einmal  auf  bie  ^eftftellung 
ber  in  ben  einzelnen  53eru[en  §u  einer  gegebenen  ^nt  öorfjanbenett, 
unb  auf  bie  SSorauSjage  ber  fünftig  fta^rjdjeinlic^  eintretenben 
mirtfdjoftlicfien  Sebingungen,  ferner  auf  bie  ©inpffe  ber  üer= 
fcf)iebenen  Berufe  auf  bie  !örpertic^e  unb  geifiige  ©efunb^eit  i^rer 
5lnget)örigen  unb  fdjlie^lid)  auf  bie  (Srforfcfjung  ber  p^tjfiologi»' 
jc^en  unb  pft)cf)oIogifd)en  ©igenfc^aften,  auf  bcnen  bie  2eiflungl= 
fö^igfeit  in  ben  einzelnen  53erufen  beruht. 

2)ie  Überficf)t  über  bie  tt)irtfcf)aftncf)en  SSebingungen  ber  ein- 
;;elnen  S3erufe,  foujeit  fie  firf)  auf  ben  öorlicgenben  58ebarf  an 
iugenblidjen  Slrbeitefräften,  bie  SIrt  ber  5{rbeit  unb  bie  2ö§ne 
be^iefien,  mirb  burd)  befragen  ber  betreffenben  5(rbeitgeber  unb 
2lrbeitne^mer  fomie  au§  Den  5lngaben,  bie  ben  33eruf§beratung§* 
fteüen  öon  erfteren  bei  ber  Slnmelbung  offener  ©teilen  gemacht 
roerben,  gemonnen  unb  ift  je  nac^  bem  @ntgegen!ommen  ber  33e= 
fragten  me^r  ober  ftjeniger  t)oIIfommen.  @id)ere  ©runblagen  für 
eine  Beratung,  befonber§  inenn  e»  fic^  um  njirtfc^aftlidje  35orau§= 
fage  l^anbelt,  !aun  nur  bie  ©tatiftif  ouf  ©runb  häufigerer  58e= 
ruf§ääf)tungen  liefern,  ©erabe  ber  ^^euaufbau  unferer  gefamte« 
njirtfd)aftlid)en  53er^ältniffe  mirb  e§  nötig  machen,  bie  Unter* 
fuc|ungen  über  bie  SSerteilung  ber  5Irbeitsfräfte  auf  bie  öer= 
fc^iebenen  33erufe,  befouberl  in  bejug  auf  gelernte  unb  ungelernte 
Slrbeit,  über  53erfc^iebung  gwifc^en  .^anbroerf  unb  Snbuftrie,  über 
im  ^iluffteigen  ober  im  Ülücfgange  begriffene  33erufÄ3n)eige,  über 
bie  Sluifi^ten  auf  ©elbftänbigteit  u.  a.  m.,  gan§  oon  neuem  auf* 
zubauen.  Stugenblidtic^  finb  unfere  ßenntniffe  be§  Se^rlingg* 
unb  5lrbeit§marfte§  noc^  rec^t  Iüdenf)aft  unb  auf  ©(^ö^ungen 
unb  SSermutungen  angenjiefen. 

SBertöoHe  Unterlagen  für  bie  Jöeurteifung  ber  ©efunb^eit»* 
üertiältniffe  in  ben  oerfc^iebenen  berufen  liefern  bie  ©tatiftücn 
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t)cr  ßronlenfoffen.  ^od^  ftnb  fic  noc^  ungfeic^uiä^ig  burc^gearbcitet 
unb  bebürfen  namentlidi  in  be^ug  auf  Sugenblirfje  noc^  fel^r  ber 
©rgän^ung.  Sefriebigenbe,  [ür  eine  3uüerläj[ige  93erufsberQtuiig 
broud^bore  ©rgebniffe  merben  tüh  erf)a(ten,  menn  mit  ber  ®urc^= 
fü^rung  ber  §ortbiIbung§fc^uI)3fIicf)t  natf)  ben  S3e[limtnungen  ber 
ißerfaffung  auä)  bie  är§tlic^e  Übertüoc^ung  Quer  O^o^l&il^^tig§= 
fd)üler  beiberlei  ®efd)Iec^t§  eingerichtet  fein  Ujirb.  Über  bie  (Sin= 
iüirfungen  ber  öerfdjiebenen  93erufstätigfeiten,  trie  5.  53.  ber  gtei^- 
förmigen  ober  ta\(i)  we(f)[elnben,  ber  gefahrlosen  ober  gefäfjrlic^en, 
ber  oon  ber  SOJafdjine  obtjängigen  ober  ber  freien  Slrbeit,  auf 
®eift  unb  ©emüt  ber  Slrbeitenben  l^aben  bie  Unterfud^ungen  erft 
begonnen. 

®ie  SIu§!ünfte  be»  93eruf§reben§  über  bie  förperüd^en  unb 
beifügen  ©igenfdjaften,  beren  SSor^anbenfein  S3orbebingung  für 
bie  Ausübung  beftimmter  93eruf§tätiQteiten  ift,  finb,  tt)ie  fdjon 
oben  bemertt,  in  ber  9^eget  red)t  uniiureid[)enb  unb  un!tar.  Sll§ 
€§  bor  bem  beginn  be§  inbuftrielien  ^^itatterS  nur  ber^ättni§* 
niä§ig  Ujenige,  beutlid^  gegeneinanber  abgegrenzte  Serufe  o{)ne 
tüefentlid^e  Arbeitsteilung  im  S3erufe  felbft  gab,  bie  of)ne  Über* 
fiaftmig  unb  Dt)ne  aü^u  gro^e  5tnfprüc^e  an  ©enauigteit  unb 
®(eid)mä^igfeit  ausgeübt  uierben  fonnten,  plten  bie  93eruf§= 
angeE)örigen,  bie  aU  3Irbeitgeber  unb  Slrbeitnet?mer  öielfad)  bie 
gleiche  5lrbeit  »errichteten,  rto^I  im  allgemeinen  anzugeben  öcr- 
mod)t,  me((^e§  förperlirfie  unb  geiftige  ^üftjeug  it)r  Seruf  tier» 
laugt,  ©eitbem  aber  bie  ber  (Sinfü^rung  ber  SD?afdt)ine  fotgenbe 
5lrbeit§teilung  nic^t  nur  biete  neue  Serufe  mit  neuen  5lufgaben 
fd^uf,  fonbern  aucf)  bie  Slrbeit  ber  einzelnen  Serufe  in  oft  ^a^U 
ret(^e  Steilberrid^tungen  ^erlegte,  bie  bie  allerberfc^iebeuften,  oft 
Quf  feinften  förperlic^en  ober  feelifc^en  SSorgöngen  berut)enben 
5lnfprüc^e  fteüten,  bringt  ^mor  eine  natürliche  Slusfefe  bie  @e= 
eigneten  an  bie  redete  ©tefle,  ot)ne  ta'^  biefe  aber  fid^  ber  ®runb= 
lagen  i^rer  ©ignung  red^t  bemüht  finb  unb  barüber  9fied)enfc^aft 
geben  fönnen;  für  ben  5lrbeitgeber  befteE)t  aud)  t)eute  noc^  bie 
Sluslefe  bielfad^  in  einem  2lu5probieren  ber  3}2enfd)en.  @§  be* 
bürfen  bat)er,  um  befriebigenbe  2lu§fünfte  geben  gu  fönnen,  Slrbeit» 
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(jcber  unb  ?trBeittte^mer  erft  ber  STnteitung  ^ur  Beurteilung  ber 
Serufannforberungen  unb  gur  (gelbftbeobac^tung.  SDiefe  t[t  üon 
^t)t)[ioIogen  unb  ^jt)dioIogen  mit  ©rfolg  burc^  ß^^^^i^^nf^^üung 
bon  i^ragen  t)erfud)t  worben,  bic  bou  ben  53eruf§ange^örigen  für 
i^re  Berufe  ju  beantworten  finb.  2Il§  SBeijpiete  mögen  fofgenbe 
beliebig  f)erau§gegriffene  5^agen  au§  einem  Fragebogen  t)on 
fiipmann,  ber  über  100  gi^agen  enthält,  bienen: 

©rforbert  bie  53eruf§tätigfeit  bei bie  f^-ä^igfeit, 

burd)  Stiegen  oerfrfjiebene  ^ärtegrabe   (g.  S.  öon  ^^voppen 

ober  9iJ2eta(Ien)  gu  unterfd)eiben  ? 
steine  5(b[tänbe  mit  bem  Xaftfinn  richtig  ju  frf)ä|en? 
©ic^  röumlidje  ©egenftönbe  in  itiren  ©injel^eiten  unb  be- 

jüglid)  be§  SneinanbergreifenS  it)rer  Seife  anjc^aulic^  öor* 

aufteilen? 
©ic^  einmof,  ober  nur  feiten  gehörter  Spornen  für  (ängcre 

3eit  gu  erinnern? 
^äufig   mieberfefirenbe  folgen  öerfd)iebener  Settjegungen  ju 

©ruppen  ^ufammensufaffen  ? 
©eübte  Seiftungen  forgföltig  §u  öerric^ten? 
3u  befet)len? 

©ic^  fc^riftlid^  gemanbt  ausjubrücfen  ? 
2)ie  STätigfeit  onberer  genau  nad)5ua^men? 

Sie  53ereitmiüig!eit  gur  58eantmortung  berartiger  fragen  ift 
rec^t  Derfd)ieben.  @l  ^at  fic^  banac^  aber  boc^  fcf)on  eine  2tn= 
jatjl  öon  mehr  ober  weniger  fd)arfen  pt)t)fio(ogiic^en  unb  pit)ct)o= 
logifc^en  Seriifsbiibern  entroerfen  loffen,  bie  burc^  objeftioe  33e- 
obad)tungen,  ÜJJeffungen  unb  '15erjud)e  ber  gorjc^er  berid)iigt  unb 
ergänzt  werben,  fießterel  ift  eine  Slufgobe  ber  efperimenteüeu 
^JQdioIogie,  bie  bereit!  für  eine  9^eif)e  an  berufen  bie  für  i^re 
5lu5übung  als  roefentlic^  angufe§enben  ^orbebingungen  feft* 
geftettt  ^at. 

ecbriften  ber  Sefetti*.  f.  goä.  3tetDnn.    jpeft  70.  4 
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3.  Sie  Sugettbforfd^ung. 

3öäf)renb  bie  SBerufSforfc^ung  in  erftcr  ßinic  BeftreBt  ift, 
xiaä)  ben  on  mögüdift  §Ql)Irei(^en  ©injelperfonen  unb  in  einzelnen 
SlrbeitSftätten  gewonnenen  (Srgebniffen  @ejamlbilber  ber  »er» 
fc^iebenen  Berufe  ju  entwerfen,  fuc^t  bie  im  2)ien[te  ber  S3erufg* 
berotung  ftetienbe  Sugenbforfc^ung  WiÜd  unb  SBege,  bie  förper« 
lic^e  nnb  geiftige  35erfQ[fung  ber  einzelnen  Sngenblidjen  möglic^ft 
einbeutig  feft^ufteüen.  $lm  näc^ften  Würbe  e§  if)r  bobei  liegen, 
ftc^  Qn  bie  ©Item  ju  wenben.  2)eren  Schulung  für  richtige 
pt)t)fioIogifc^e  unb  pft)c^ofogifc^e  Beobachtung  it)rer  i^tnber  wirb 
öieüeic^t  ein  Ergebnis  ber  großen,  fic^  ^eute  auf  bem  @r§iet)ungS* 
gebiet  öoKäie^enben  Umgefioltung  fein:  augenblidlic^  finb  üon 
ber  großen  3J?affe  ber  ©Itern  beftimmte  5lu§fagen  über  ©igen* 
fc^often  unb  Slnkgen  il^rer  ^inber  entweber  überhaupt  nic^t  ja 
erlangen,  Weit  [ic^  nur  bie  wenigften  Altern  borüber  S^ec^en» 
fcfjoft  geben,  ober  bie  eingaben  finb  burd)  ©Iternüebe,  @(tern* 
eitelfeit  ober  ben  SBunfc^,  bie  Äinber  in  einen  ganj  beftimmten 
iBeruf  eintreten  ju  fe^en,  ftarf  fubieftto  beeinflußt  unb  ba^er  un= 
brouc^bar.  ©teuerer  unb  richtiger  al§  oom  @(tern^an§  werben 
bie  ^inber  bon  ber  @(f)ule  beurteilt.  @l  Ijaben  aurf)  fcljon  in 
ber  biel)erigen  „fiernfc^ule",  in  ber  fid)  ber  53eobo(^tung  nur  ge« 
wiffe  (Seiten  ber  @d)ü(erperiönlic^feit  boten,  i}e^rer  mit  natür* 
lieber  pit)d)oIogifc^er  Begabung  unb  warmem  §erjen  treffenbc 
Urteile  über  bie  ©efomtoeranlogung  i^rer  ©c^üler  abgeben  lönnen^ 
bie  fünftige  „^rbeitef(^ule"  in  SSerbinbung  mit  ber  Sugenbpflegc 
wirb  ben  2el)rern  oiele  neue  Sinblide,  befonber§  in  ta§  ^t)antafie« 
unb  SßiUenSIeben  ber  Ä^inber,  gewäl)ren,  baburd)  ben  Slnrei^  jur 
Beobachtung  er^öl)en  unb  abgerunbetere  ©rgebniffe  ermöglichen, 
^ie  3ugenbforfd)ung  fann  fic^  aber  mit  foIct)en  einzelnen  unb 
naturgemäß  oft  oon  obweicljenben  ®eficl)t§punften  au§  ongeftellten 
Beobachtungen  nic^t  gufrieben  geben,  fonbern  muß  bie  einbeitlic^ 
ßeorbnete  ü)Jitarbeit  aller  ße^rer,  bie  fic^  ouf  förntlid^e  «Schüler 
erftredt,  wünfc^en.  9JJit  bem  Sfiüftjeug  jur  ßöfung  biefer  5luf* 
gobe  werben  bie  Se^rer  fünftig  fc^on  in  ben  SlusbilbungSanftolteu 
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QuSjuftQtten  fein;  um  ober  fd)on  bie  je^ige  £e^rerfcf)aft  jum 
®ienft  in  ber  Sngenbforfdjung  ge)c^icft  ,^u  machen,  gibt  man  i^r 
biejelben  ober  ä^nlic^e  ^^ragebogen,  tt)ie  fie  bei  ber  SerufS* 
forfcljung  öerttjonbt  merben,  in  bie  §anb.  Sn  bieien  toirb  noc^ 
bem  ^orfianbenfein  ober  ^efjfen  beflimmter  (Sigenidjaften  gefragt, 
ouc^  mirb  barauf  aufmerffam  gemad)!,  bei  njeldjen  fietjrgegen» 
ftönben  ober  fonftigen  unterric^tlic^en  ober  aufeerunterriditlic^en 
Gelegenheiten  fid)  bieg  om  beften  feftftetten  Iä|t.  Sejonberer 
Söert  mirb  barauf  gelegt,  ba^  bie  58eobad)tungen  möglic^ft  mätjrenb 
ber  ganzen  ©rfjuljeit  ber  Einber  burd)gefüt)rt  unb  burc^  fd^rift^ 
lid)e  Slufäeid)nung  feftgetialten  merben,  mQ§  fc^on  mit  9ftücf[ic^t 
auf  ben  2e^rerroedifel  nötig  erfd)eint.  9Zur  auf  längere  ßeit* 
räume  fic^  erftrecfenbe  Beobachtungen  ermöglichen  ficf)eren  5luf« 
fc^IuB  über  eine  S^lei^e  oon  6t)arafterelgenfd)aften,  mie  ©eroiffen* 
^aftigfeit,  Xreue,  SBefiänbigfeit,  Sßerfc^miegenl)eit,  Orbnungetiebe, 
i^ügfamfeit,  Dpfermifligfeit,  Sc^önt)eit5finn  u.  a.  m.  SInberc 
(£igenfd)aften,  befonber»  au§  bem  Gebiete  ber  3Ser[tanbeetäiigfeit, 
loffen  fiel  noc^  einmaligen  Siu^erungen  feftftellen  unb  finb  ba^er 
bem  ;)^t)d)oIogifd)en  Sßerfuci)  jugänglic^,  ber  gegenüber  ber  Se« 
obac^tung  ben  Q^orjug  größerer  Dbjeftioität  i^at.  gür  ßroccfc 
ber  ^Berufsberatung  brauchten  bie  58erfud)e  erft  am  6nbe  ber 
©c^ul^eit  gur  (Srtangung  eine«  abfc^Iiefeenben  Silbe§  oon  bem  @c^ü(er 
angefteHt  ju  merben.  SBenn  neuerbingS  in  ben  <Bd)uUn  einer 
9fteit)e  öon  ©roBftäbten  pft)cf)o(ogijc|e  ^ßermcbe  auct)  fd)on  auf 
früt)eren  ©tufen  ber  @d)ule  eingefe^t  f)aben,  ]o  ift  biel  bem  33e= 
bürfni§  ber  ©onberung  ber  ©d)üler  nad)  ber  Begabung  bei  itjrer 
ßumeifung  ju  ben  aus  ber  ®runbfd]ule  fic|  entmidelnöen  3roc'g?n 
ber  6int)eitsfcf)ule  -^u  banfen.  5)er  3ugenbforfd)ung  im  S^ieiftc 
ber  ^Berufsberatung  fommen  tiefe  Unterfuc^ungen  natürlich  ft^r 
juftatten.  @§  ift  felbftDerftänblicf),  ba^  eine  (Sinfüt)rung  ber 
£et)rer  in  ba§  SSerftänbniS  ber  pit)d)oIogiid)en  3Serfud)Sünfttnung 
lünftig  ebenfaUg  in  ben  fiebrerbilbungsanftatten  erfolgen  mufe, 
fraglich  ift  e§  aber,  ob  aud)  bie  S)urc|fül)rung  ber  ^^erfud^e  in 
ben  @cf)ulen  burc^roeg  ben  fie^rern  anoertrcut  werben  fann  unb 
nicijt  oielme^r,  mo  ungeeignete  2lusfül)rung  ober  falfc^e  2)euiung 

4* 
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gu  beforgen  t[t,  bem  ^acb|)ft)(fiorogen  ober  tüenigftenS  fetner  Ober- 
leitung t)orbet)Qtten  bleiben  mu§.  @§  erfcf;)eint  nic^t  ouSgefdjIoffen, 
bo^  biefe  Slufgobe  einmal  ©c^u(pjl)d}Dlcgen  übertragen  ft)irb,  bic 
ben  l^eute  bon  bielen  @täbien  angeftellten  Schulärzten  entfprec^ett 
tüürbcn. 

®en  ©d^ulärsten  föttt  natürlid)  ber  §auptantetl  bei  ber 
pI)t)[ioIogifci^en  ©eite  ber  Sugenbforjc^ung  §u,  inbem  fie  einer[eit§ 
bie  (Srgebnijje  ber  gefunb^eitlt(f)en  Beobachtung  ber  ©djüter 
ft)ä£>renb  ber  ganzen  ©c^ul^eit  gufammenfaffen ,  onbererfeit§  im 
legten  ©dbutia^r  burc^  eine  objc^lie^enbe  Unterjucl^ung  ben  @nb= 
guftanb  fefifteüen.  Sßon  bejonberem  SSorteit  mirb  e§  babei  fein, 
inenn  fie  fic^  auc^  mit  ben  ©rgebniffen  ber  Berufsforfd^ung  öer* 
trout  gemacl;t  l^aben,  ha  fie  bann  in  tjielen  Rotten  bereiti  §in= 
lueife  auf  beftimmte  Berufe  ober  SSarnungen  öor  onberen  geben 
!önnen. 

Um  für  bie  S3eruf§beratung  öermertbor  gu  fein,  muffen  i^r 
h'it  (Srgebniffe  ber  ;3ugenbforfrf)ung  für  jeben  ein^^etnen  Sugenb« 
lid^en  in  georbneten  Überfic^ten  gugeljen.    3n  loeldjer  SBetfe  bie§ 
gefctie^en  tonn,  mögen  menigftenS  bie  ©ruppenbejeidjnungen  einer 
bon  9f?ebt)u{)n,  oüerbingS  nid)t  für  bie  ^Berufsberatung,  fonbern 
für  bie  Segabung^fonberung  in  Den  Berliner  Schuten  au§georbeiteten, 
für  erftere  aber  mot)t  öermertbaren  ßujommenfteHung  tion  etroa 
70  t^ragen  geigen.    S)er  Fragebogen  fott  ^uffcf)luB  geben  über 
1.  5l'örperlic^e§  unb   ©inne,  2.  Sluffaffung,  3.  5lufmer!famteit, 
4.  @ebäc^tni§   unb  Sernen,  5.  S)enffät)ig!eit,  6.  @efüt)Ie   unb 
Slffeft,  7.  mUi  unb  SlrbeitSbertauf,  8.  @teaungnat)me,  9.  Be- 
gabungen,  10.  ©teüung  in  ber  @emeinfd)aft,   11.  Sltlgemeineä 
SSer^alten,  12.  S^lafctier  ober  langfamer  ©rfolg  gegenüber  neuen 
Slnforberungen.  —  Bielfac^  geben  bie  Berufsberatungefteüen  felbft, 
meift  unter  Beiftanb  oon  5ßjt)d)ofogen  unb  nac§  Vereinbarung 
mit  ber  £et)rerfcf)aft,  t)or  jeber  ©c^ulentlaffung  Fragebogen  an 
bie  Schulen  a\i§,   bie  je   nac^  bem  ©ntgegenfommen  ober  ber 
p[t)c^oIogifct)en  ©d)ulung  ber  Se^rerfd^aft  eine  größere  ober  ge= 
ringere  ^njat)!  t}on  fragen  enthalten.    @l  f)errfd)t  borin  noc^ 
rec^t  gro|e  Berfc^iebent)eit,  unb  foft  überall  tonn  man  nur  t)on 
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Slnfängen  jprec^en.  ©ine  ben  5Iniprücf)en  genügenbe  SluefunftS^ 
erteilutig  bei*  8c()ulen  über  bie  Augenblicken  foll  ftcf)  erft  nor^ 
entroicfeln. 


4.  ^ic  Vorbereitung  Der  95eruföberatung  burc^  bie  €(!^ute. 

S3erufe6eratung§[leIIen  !önnen,  tt)le  fc^on  bemerft,  nur  bann 
mit  (grfolg  arbeiten,  roenn  fte  öon  5at)Ireicfjen,  möglic^[t  allen 
Sugenblicfien  t)or  ber  Seruf^roal)!  auTgefucfjt  n^erben.  ®ie§  lüirb 
um  fo  me^r  ber  gaü  fein,  je  met)r  Sinber  unb  (SItern  einerfeit§ 
bie  Sebeutung  ber  Serufgtt)ai)f,  anbererfeitg  i|r  eigene?  Untiermcigen, 
eine  ridjtige  ©ntjdjeibung  ^u  treffen,  erfennen.  @ewi§  Qüh  e§  ou(!^ 
fcfjon  öor  ©infe^en  ber  georbneten  S3erufeberatung§arbeit  einiic^tige 
©Item  genug,  bie  nid)t  nur  barauf  ausgingen,  ba^  i^r  ßtnb  balb 
unb  t)ie(  üerbiente,  fonbern  einen  S3eruf  für  e§  5U  finben  fudjten, 
ber  fid)  einer  geiüiffen  oHgemeinen  SSertjd)ä^ung  erfreute,  gute 
${usfid)ien  auf  SSerbienft  unb  2Beiter!ommen  bot,  für  bie  !örper=' 
ticken  uiib  geiftigen  Gräfte  be§  tinbes  nidjt  ju  fc^mer  erfd)iert 
unb  nsomöglid)  auc^  einer  9Zeigung  be»  ^inbe§  entjpradj.  <5ic 
maren  babei  aber  auf  f)öd)ft  unfi^ere  ©runblagen  angemiefen.  ©ie 
felbft  fannten  nur  einige  93erufe,  unb  aud)  biefe  öielleid)t  nur  tion 
ber  5lu^3enfeite,  unb  mußten  fid)  bat)er  auf  äufäHig  fid)  bietenbe, 
nic^t  immer  äuoerläjfige  Hustünfte  anberer  ^erfonen  öerloffen 
unb  uüc^  getroffener  2ßaf)f  oieUeidjt  ju  fpöt  erfennen,  ba§  fie  bie 
Gräfte  ibre»  ^inbe»  falfc^  eingefd)ä^t  ober  audj  förperlidje  ober 
geiftige  gef){er  bei  iljm  überfet)en  I)atten.  ßu  biefen  einfic^tigen 
Altern,  benen  e§  nur  an  fidjeren  S(nJ)atlspunften  für  bie  öeruf§= 
matjl  ber  ßinber  feJiIt,  !ommt  bie  gro|e  SJiaffe  ber  gebanfenlofen, 
bie  netjmen,  mas  ter  S^]a\l  ober  bie  3^''t""9  ^^  ©teilen  gerabe 
bietet,  unb  bie  nidjt  geringe  ^ai}l  ber  gemiffenlofen,  bie  in  ber 
Slrbeit  ber  Äinber  eine  mögtidjft  balb  ju  erfd)lie§aibe  (Stnnabme* 
quelle  feljen  unb  nidjt  feiten  bmu^t  gegen  (Signung  unb  Steigung 
ber  Äinber  entfdjeiben.  Seftimmt  au§gejprod)ene  5JJeigungen  finb 
oft  aud)  ta,  njo  (Sltern  fie  beadjten  möchten,  bei  Den  ^inbern 
nic^t  öor^anben,    ba  e§  biefen  an  irgeni)n)eld)en  95orfleöungen 
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ü6er  ha^  SSefen  ber  meiften  S5erufc  fe{)(t;  in  onberen  ^öllett  finb 
SfJeigungen  öor^oitben,  bie  firf)  nur  auf  ^u^erlid)!eitcn,  tüie  jd^ein* 
Bore  Seidjtigfeit  ober  ©auberfeit  ber  53eruf§Qrbeit,  äußeres  5luf= 
treten  ber  SBerufSonge^örigen  ober  §inbrängen  ber  ^omeroben 
gu  einem  Söerufe  grüuben  unb  bal^er  irrefüf)ren  fönnen. 

Qfleigung  unb  SIbneigung  fpielen  im  33eruf£leben  ober  eine 

nic^t  gering  gu  Qd)tenbe  Ütoüe;  au§  ber  mit  ber  ©ignung  über= 

einftimmenben  S^ieigung  entmicfetn  [ic^  bie  93eruf§freubigfeit  unb 

bie  iöefriebigung  im  Berufe,  5Ibneigung  fonn  gur  3Serbro[jen^eit 

unb  Sßerbitterung  führen.    3)ur(^  bie  Strbeit§teilung  i[t  bie  ßa^t 

ber  S3erufe  f)eute  gemaltig  Qngewadjfen  unb  i^re  S(u§übung  l^at 

fic^  bem  'änhüd  ber  Öffentlid^feit  nief)r  unb  mef)r  entzogen,  jo 

bo^  bie  bem  ^Berufsleben  entgegenge^enben  ^inber  üon  bem  93c« 

ftefjen  bieler  S3erufe  überf)Qupt  nic^t§  ttjiffen  unb   bie   meiflen 

anbern,  jo  felbft  ben  SSeruf  be§  93ater§,  faft  nur  bem  Sflamtn 

nad^  !ennen.    SDiefe  Seere  be§  ®e[i^t§freife§   !ann  bie  <Sd)ul'e 

ausfüllen  l^elfen,  inbem  fie  im  Unterricht  bon  ben  erften  ©c^u(* 

jol^ren  on,  aüe  ®elegenf)eiten,  ben  ^inbern  rid^tige  S^orfteöungcn 

bon  bem  Seben  ber  berfd^iebenen  Söerufe  ju  geben,  benu|t;  in 

crfter  Sinie   fielen   ^ter   9^atur!unbe,   §eimat!unbe   unb   S2Berf= 

Unterricht,  ober  oud)  bie  et^ifctien  gäct)er  finb  geeignet,  burc^  S3c' 

trac^tungen  über  bie  Sebeutung  unb  Sßerantmortung,  bie  @c^njierig= 

feit  unb  felbft  ba^  ©efa^röoüe  mancf)er  ^Berufe  S^ieigungen  f)er= 

boräuloden  unb  ^u  förbern.     5luf  bie  93eruf§n)a^t  tt)irb  bobei 

gunäc^ft  nic^t  Se^ug  genommen,  bomit  fic^  bie  Steigungen  mög» 

lidlft  unbeeinflußt  entmicteln  fönnen.    ©ift  gegen  ha§  @nbe  ber 

©c^ul^eit   fe|en   unter  ©ntmidlung   be§  9Serftänbniffe§   für   bie 

etl)ijcl)e  iöebeutung  be§  58eruf§  SÖele^rungen  über  bie  2öic^tig!eit 

ber  ^eruf§roat)l  für  ben  einzelnen  3Jienfcl)en  ein  unb  nötigen  bie 

©cf)üler,  fic^  Üledjenfdjoft  über  if)re  S^leigungen  gu  geben.    SDonn 

lüoHen  bie  «Schüler  ober  ouc^  ©in^elljeiten  über  bie  Berufe,  be* 

fonber§  quc^  über  bie  n)irtfd)Qftlict)e  Seite,  erfahren,  fo  ha^  bon 

ben  Seljrern,  bie  biefem  ^ebürfniS  Sftec^nung  tragen  foUen,  eine 

gemiffe  9Sertrautf)eit  mit  ben  ©rgebniffen  ber  SBetufSfunbe  ber= 

longt  »erben  muß.    2)ie[e  gorberung  §aben  baljer  !ünftig  auc^ 
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fc^on  btc  Sc^rerbitbungSanftaltcn  ju  berücffic^tigen,  ferner  muffen 
bie  SerufsberatungsfteQen  ha^  ©elbftftubiunt  ber  Se^rerfdjaft 
burd^  ^inreic^enbe  ©inblicfe  in  bei  Berufsleben  unterflü^en,  in= 
bem  fie  Sßorträge  üon  S3eruf§öertretern  bermittetn,  an  bie  fid^ 
mögtic^ft  iBerüdfid^tigungen  unb  ^ü^rungen  fd^lie^en,  wenn  ouc^ 
in  Oielen  g^öüen  bo»  ßidjtbilb  unb  ber  5^Iin  aushelfen  muffen/ 
ober  inbem  fie  ben  ®d)ulen  ßiteratur  über  bie  tec^nij(i)e  ©eite 
ober  über  bie  mirtfd)aftlid^en  Sßerf)Qltniffe  ber  Serufe  öerfdjaffen. 
^uc^  bejorgen  fie  i^nen  berufsfunblic^e§  2(nfd)auung§materiQl 
gur  Sßermertung  im  Unterricht  ober  ermirfen  S3efud)e  in  ben 
^Irbeitsftätten.  @§  njöre  inbeffen  Oon  ben  Se^rern  ^uöiel  oerlangt, 
menn  fie  auf  ®runb  biefer  Unterlagen  hk  ber  53orbereitung  ber 
löerufsroa^I  unmittelbar  bienenben  2)arfteIIungen  einzelner  93erufe 
im  legten  ©d)ulia^r  fetbft  geben  foßten;  tiierfur  muffen  fid^ 
üietme^r  S3eamte  ber  S3erufsberatungefteIIen ,  ober  beffer  nod^ 
3Jertreter  ber  öerfdjiebenen  53erufe,  ^ur  SSerfügung  ftellen.  SCßenn 
bieje  ißeranftaltungen  au^er£)alb  beö  Unterrichts  ftattfiuben,  fönnen 
bie  @^üler  met)rerer  «Schuten  oereinigt  merben;  oor  oüem  finb 
aber  oud)  bie  ©ttern  ba^u  f)eran§U5iet)en,  bie  ^^-'^gen  fteUen  unb 
nöf)ere  Slusfünfte  erhalten  !önnen.  SSielfac^  treten  aud^  bie 
Serufsberatungeftellen  a(§  $ßeranftalter  aufflärenber  S3orträgc 
über  einzelne  93erufe  ober  SerufSgruppen  auf,  ju  benen  fie  \>k 
©d^ulen  einlaben. 

@g  mag  ttjo^l  öorfommen,  ha^  ©Item  unb  Äinber,  tt)enn 
fid)  bei  le^teren  tro|  ber  S^orarbeit  ber  ©d^ute  aulgefproc^ene 
9ieigungen  nic|t  s^igen,  burd)  bie  in  ben  Sßorträgen  gemachten 
?(ngüben  über  bie  2(u§übung,  bie  S3ortei(e  unb  9^ad)teile  einer 
ganzen  Sflei^e  t)on  ^Berufen  fdimanfenber  unb  unentfc^toffener 
werben  al§>  oor[)er.  5)ann  n^erben  fie  aber  um  fo  me^r  geneigt 
fein,  nun  bie  eigentliche  Berufsberatung  entgegenzunehmen.  Slbec 
au^  ben  (Sttern  unb  ^inbern,  bie  glauben,  ber  richtigen  SBa^l 
bes  Berufes  fii^er  ^u  fein,  mufe  in  ber  (Sd)ule  unb  bei  ben 
Slternabenben  bringenb  empfoblen  merben,  nic^t  auf  eigene  g^auft 
eine  ©teße  gu  fuc^en,  fonbern  bod)  öor^er  noc^  einmal  bie  S3erufg=» 
bevütungSfteHe  ju  ^ijren.    @ct)Iie^lic^  barf  bei  aUen  StufHorungen 
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über  bie  S3eruf§n)Qf)(  nidit  tiergeffen  werben,  ha^  in  öielen  fällen 
bie  njirtfcf)aftli(±ie  Sage  ber  (gltern  ober  bie  mangeinbe  Sefä^igung 
ber  ßinber  Ie|teren  ber  Eintritt  in  einen  gelernten  S3eruf  öer« 
ftf)(ie§en.  S)iefe  (Sltern  unb  ^inber  muffen  bie  Überzeugung  mit* 
nehmen,  ha^  aud)  bie  ungelernten  S3erufe  mit  i^ren  fe^r  öer= 
fd^iebenen  förperlic^en  unb  geiftigen  Slnforberungen  nid^t  of)ne 
Überlegung  ergriffen  tt)erben  foüten,  unb  ba^  bie  Seratung^fteKen 
an6)  borüber  Slusfunft  geben  tonnen. 

S)qB  bie  SSerufSberatung  neben  ber  Unterfiü|nng  burc^  bie 
©c^ule  jebe  onbere  @elegent)eit  benu|t,  5(uf!Iärung  über  bie  S3e^ 
beutung  ber  S3eruf§n)Qt)I  in  bie  loeiteften  Ä'reife  ber  (Stternfc^oft 
ju  trogen  unb  fie  ju  fic^  eingulaben,  unb  bo^  fie  fic^  bobei  be= 
jonberg  ouc^  ber  treffe  bebient,  brouc^t  njot)I  foum  t)eroorget)oben 
ju  ttjerben. 

Um  fictier  gu  fein,  ba^  bie  @(tern  unter  allen  Umftanben 
oon  bem  S3eftet)en  ber  SßerufSberotungSfteUen  unterrichtet  finb, 
gibt  bie  (&d)u(e  abtrennbare  Stbfc^nitte  ber  oben  ermätjuten, 
minbeften§  ein  t)albe§  Sa(}r  oor  ber  ©c^ulentlaffung  oon  Den 
JBeratunggfteflen  an  fie  aufgegebenen  Fragebogen  mit  entfpredjen* 
bem  §inmei§  ben  ßinbern  mit  nac^  |)aufe  unb  lä^t  fie  oon  ben 
©Item  unter fdirieben  mieber  mitbringen. 

^ie  im  üorfte^enben  gefennjeic^nete  ^Vorbereitung  ber  S3erufg« 
berotung  in  ber  ©c^ule  ftet)t  nod)  in  ben  5lnföngen,  bie  ober  in 
einjetnen  größeren  ©tobten  fd^on  al§  red)t  erfreulich  begeid^net 
toerben  fönnen.  2)ie  5öefct)öftigung  mit  ber  58erufgfunbe  liegt  in 
ber  9?ic^tung  be§  Strebend  ber  t)eutigen  Schule  noc^  größerer 
güt)Iung  mit  bem  Seben;  fie  finbet  bof)er  'i)ü§>  ©ntgegentommen 
ber  £et)rerfct)Qft  unb  !ommt  nic^t  nur  ber  Jöeruflberotung,  fonbcrn 
bem  gefomien  Unterrict)te  jugute. 


5.  SSerufötJeratung  unD  ^cvufötjevmtttluitö. 

SSenn  bie  befproc^enen  Sinridjtungen  ben  Seruf^berotungä* 
fteßen  ouc^  eine  immer  wadifeiibe  ^ai^i  oon  Serufsfuc^euben  ^u* 
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führen,  fo  irerben  boc^  bie  ©teöen,  bie  ie|t  noc^  bei  öer  S3eruf»s 
tDot)!  mittoirfen,  niemals  gong  Quefd)eiben.  SJJan  wirb  ben 
2e{)rern,  benen  ba§  !ünftige  23o^(ergef)en  if)rer  (5d)üfer  am 
|)eräen  liegt,  jumal  tüenn  fie  firf)  je^t  eingef)enber  mit  ber  S3eruf§:= 
funbe  unb  ber  möglidjen  Serufseignung  ber  Äinber  befaffen 
foUen,  nid)t  oerbieten  moüen,  Äinbern  unb  (SItern  and)  einen 
tüo^lgemeinten  'Stat  über  ben  für  boö  ^inb  pofjenben  S3eruf  p 
geben,  unb  ebeniotoenig  n)irb  man  bie  ©Itern  Qbt)alten  moflen, 
bie  Slnfic^t  be§  ^oueoräte»  ober  im  Serufsleben  erfat)rener  S3e= 
fonnter  über  bie  Serufsrool)!  ber  Äinber  gu  ^ören.  Slber  bie 
unmittelbare,  bie  Söeratungefteüen  umgef)enbe  Serufsöermittlung 
einzelner  gd^uKeiter,  bie  oft  jaf)rau§,  jatirein  it)re  beften  (Sd)üler 
beftimmten  ©ejcljäften,  meift  jur  beiberfeitigen  ß^if'^i^^^n^^it^ 
empfet)Ien,  foUte  auf t)ören ;  benn  öiele  ber  untergebrad)ten  Sugenb= 
liefen  mären  burd)  bie  SeratungsfteÜen  öiel(eicf)i  anberen  berufen, 
in  benen  fie  ptten  me§r  leifien  unb  größere  Sefriebigung  finben 
fönnen,  gugefütjrt  morben.  2tuc^  bie  ßefirftellenöermiitlungen 
einzelner  Innungen,  ^ac^oerbanbe  unb  Serufsoereine  müßten  bei 
aller  ^(nerfennung  it)re!*  bisherigen  2ßir!eng  ber  äufammen= 
faffenben  S;ätig!eit  ber  S3eratungsfteüen  meieren  unb  auf  bie  un- 
mittelbare Slnnafjme  ber  Augenblicken  oer^idjten.  S)ie  Sugenb= 
Iid)en,  bie  ,^u  it)nen  fommen,  ^aben  fid)  fc^on  für  ben  betteffenben 
S3eruf  entfc^ieben  unb  oielleic^t  eine  ungeeignete  SBa^t  getroffen, 
of)ne  ha'^  bie  genannten  ©teUen  es  beim  Sintritt  erfennen  fönnen; 
onbere  finb  üieÜeidjt  bereits  oon  einem  anberen  S3eruf»5meig  üb= 
gemiefen  unb  motten  in  ben  betreffenben  S3eruf  o^ne  Steigung 
nur,  roeil  fid)  nid)t§  anbereg  bietet,  eintreten.  3ugenblic|e  unb 
Slrbeitgeber  faf)ren  fc^Iedjt  babei.  «Ss  foUte  bat)er  auc^  ber 
einzelne  Slrbeiigeber  feine  offenen  Stnfangjfteüen  für  Sugcnblidje, 
befonberö  bie  x:et)rfteüen ,  nic^t  me^r  in  ben  3-^t""9^^  be!annt 
geben,  fonbern  fic^  ber  SSerufsberatungsftetten  bebienen.  3e  meOr 
©teüen  if)r  aufgegeben  merben,  um  jo  beffer  roirb  i§re  Überfidjt 
über  ben  Strbeiismarft  unb  um  fo  gUDerläffiger  i^re  9fiaterteilung. 
SBenn  bie  Sugenbtidjen,  gemö^nlid)  in  Begleitung  ber  ©Item, 
in  ber  Söerufgberatungsftette  erfdjeinen,  fann  it)nen  ber  Berater 
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in  ber  9?egel  fc^on  an  ber  §anb  ber  üon  ber  Sd^ule  übct= 
mittelten  Fragebogen  unb  be§  ©inbrutf§,  ben  ber  Augenblicke  in 
ber  Untert)attung  madjt,  bei  befttmmt  gerid^teten  53erufsn)ünjc^en 
jU'  ober  abraten,  bei  Unentfc^loffentieit  einen  paffenben  S3eruf 
enipfef)(en.  9^ur  in  befonberen  flauen,  ttjenn  ber  S3erater  au§  ben 
eingaben  ber  Fragebogen  fein  fi(^ere§  Urteil  gu  gewinnen  t)cr= 
mag  ober  bie  33erantroortung  für  t)k  @nljd)eibiing  nic^t  glaubt 
tragen  p  fönnen,  f)ört  er  bie  ße^rer  ober  ben  ^Ir^^t,  njomögtic^ 
ben  berufefiinblid^  gefc^ulten  ©djutar^t,  aber  ben  Seruf^pj^c^o= 
logen.  S)a,  wo  (Slgnung  unb  9fJeigung  ber  S3eruf§jucl)enben  nid^t 
gufammenftimmen,  fül)ren  o[t  er[t  längere  2lu§einanberfe^ungcn 
^u  einer  @ntfd)eibung  über  bie  Serufsroal)!,  ober  aud^  bei  ßü- 
jontmenftimmen  öon  ©ignung  unb  ^Reigung  ber  SBeruf^fuc^enben 
muffen  bei  ber  ©ntfc^eibung  nidjt  feiten  3u9eftänbniffe  mit  9iücE= 
fid)t  auf  bie  ^^i^t  ber  öor^anbenen  ©teilen  gemacht,  unb  ftatt 
be§  in  erfter  ßinie  erftrebten  93erufe§  mufe  ein  anberer  geroöl)lt 
werben.  2)amit  bem  (Sntfrfjlu^  auc^  bie  2at  folgt,  mu§  bie  ^t= 
ratungeftelle  gleid^  paffenbe  ©teflen  öermttteln  ober  auf  bie  2lu= 
na^mefteßen  beftimmter  33eruf§jroeige,  wie  ber  Innungen,  öer= 
weifen  !önnen;  Wenn  nac^  einer  fc^wierigen  (Sntfc^eibung  erft 
wieber  weite  SBege  gemacht  werben  muffen,  fatten  ©Itern  unb 
^inber  leicht  wieber  in  Unenlfct)(offenl)eit  jurüdE.  5Siele  (Sltern 
werben  überhaupt  erft  burc^  bie  Sluefid^t,  gleich  eine  ©teüe  für 
\>ü^  ß'inb  gu  befommen,  jum  Sefud)  in  ber  ^eratungsfteüe  be= 
fiimmt  unb  baburc^  ber  Beratung  erft  j^ugänglid);  auc^  Die  gro^e 
^al^l  ber  Slrbeitgeber  fie^t  in  ber  53eratung§ftelle  junöc^ft  eine 
©teQenöermittlung  unb  erfennt  erft  bei  öfterem  ©ebrauc^,  ba^ 
mit  ber  Beratung  auf  @runb  ber  Eignung  bie  53raud^barfeit  ber 
»ermittelten  Augenblicken  wäc^ft.  SSeruf^berotung  muB  ba^er  mit 
93eruf§öermitttung  üerbunben  fein.  S)ie  9JJöglid)feit,  ba^  bann 
bie  93eratungsftellen  einen  ©influ^  auf  bie  SSerteitung  ber  Sugenb» 
liefen  nad)  bem  Sebarf  ber  33eruf^5Weige  neljmen  unb  gu  beren 
©unften  bie  Sftaterteilung  nac^  ber  reinen  Signung  jurücftreten 
laffen  fönnten,  wirb  mit  ütürffidjt  auf  bie  gro^e  ßa^i  berjenigcn, 
beren  (Signung  nic^t  auf  einen  ganj  beftimmten  S3eruf  ^inweift, 
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fonbern  «Spielraum  für  eine  Wi\)t  öon  berufen  läßt,  nic^t  ^u 
fürdjten  fein;  burc^  bie  bie  Serufsberatuug  regeinben  preu^ifcf)eii 
unb  ba^rifd^en  SJJinifterialerlaffe  ift  bie  auggleirfieube  ^^ötigteit 
ber  58eruf»beratung§fleUen  benn  Qud)  gerabe^u  augeorbnet.  ^ür 
ungelernte  33erufe  bef(f)ränft  fid)  bie  SSermittlungstäligfeit  ber 
SeratuiigsfteÜeu  auf  bie  Slnfangsfteden ;  bei  fpäterem  Stedenroed^fel 
muffen  bie  Sugenblid)en  bie  2Ir6eitlnad)nieife  auffiidjen. 

Ob  bie  öon  bem  jetjnien  ßongrcfe  ber  ^eutfc^en  ©eluerf« 
fc^aften  gunäd)ft  für  ße{)r(inge  geforberte  (Signung«prüfung  bor 
©intrit  in  ba§>  Berufsleben  atfgemein  buri^gefü^rt  unb  tnlbe= 
fonbere  öon  ben  Seratungsftellen  fetbft  öorgenommen  merbeu 
!ann,  erfrf)eint  gmeifelfjaft.  2Bie  bie  Serüner  ißerufsberatung  bie 
Augenblicken  in  befonberen  fällen  bem  pft)d^oted)nifc^en  2aborn= 
torium  ber  Siec^nifcben  ^orf)fc^ule  in  S^arlottenburg  §ur  @ignung§=^ 
Prüfung  fd)idt,  fo  loirb  man  aud)  anbertoärtä  öerfaEjven  fönnen, 
loenn  erft  ba^  Seburfni§  ber  „SBiffenfc^aftlidjen  33etrieb5fü§rung" 
beraitige  ^rüfftellen  in  größerer  Qa^i  entfielen  lö^t.  Seit 
einigen  Sa^t'en  f)aben  einzelne  5lrbeitgeber  ber  Snbuftrie  ange^ 
fangen,  bie  (Sntfc^eibung  über  bie  ©inftedung  oon  Se^rlingen, 
ou(^  menn  fie  i^nen  öon  ben  SSerotung^ftellen  aU  für  ben  be= 
treffenben  Seruf^^weig  geeignet  gugeroiejen  mürben,  einer  (Signung§= 
Prüfung,  bie  fie  felbft  aufteilen,  Dor^ubeljalten,  unb  {)aben  teil= 
meife  rec^t  gute  ^Berfud^^öerfa^ren  auSgebilbet.  S)er  Slusfall 
biefer  ®ignung§prüfungen  ift  für  bie  Seratun gsfteHeu  megen  bes 
?Rüdfc^luffe§  auf  bie  (Sid)erf)eit  ifjrer  Söeurteilung  ber  Sugenb» 
lidjen  rec^t  mertooÜ. 

5luc^  bie  (Signunglprüfung  fann  bei  ber  (Sntfd^eibung  über 
bie  Serufsroa^l  noi^  irrefü()ren,  ba  e»  ficf)  um  in  ber  5ntmic!= 
lung  ftef)enbe  Augenblicke  ^anbett.  Ob  ber  erteilte  'Siat  richtig 
toar,  ergibt  fic^  erft  nac^  einem  gemiffen  3^iiJ^ö"i"  ^^^  SerufS* 
tätig!eit,  unb  fo  finb  bie  Seratungefteilen  aiid)  bebac^t,  bon  bni 
Arbeitgebern  Berichte  über  ha^  (Srgebni»  ber  Beratung  unb  SSer^ 
mittlung  ein§u§ie^en  unb  bie  Augenblicken,  menigftenS  eine  @tredc 
loeit,  im  Berufe  gu  üerfotgen.  93eac^ten§merte  Urteile  über  bie 
tatfäc^Iic^e  (Signung  ber  Augenbtic^en,  befonber»  ber  2ef)rlinge,  im 
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S3eruf  !önnen  ouc^  bie  ^ortbilbutig^fc^ulen  abgeben,  bie  in  if)rem 
t|eoretif(i)en  Unterricht  ta^  get)Ien  geluiffer  geiftiger  93erufg= 
erforberniffe  guroeilen  e^er  ertennen  aU  bie  ?Irbeits[tQtte  nnb  mit 
©infütirung  ber  jcfmlär^tlic^en  ÜberU)ad)ung  aud)  förperlid^e 
gef)ier,  bie  ei[t  in  Der  $8erufgtQtlg!eit  bemerfbar  Werben,  feftfteHen 
!önnen.  3)ie  SöerufSberatungsj'telien  furf)en  ba^er  mit  ben  gort=^ 
bilbnnggjc^ulen  gute  gü^fung  ^u  l^alten,  gumol  fie  öon  itjneu 
auc^  roertöolle  Unterlagen  für  ben  Stusbau  ber  Söerufsfunbe  im 
allgemeinen  unb  bie  inbioibuelle  (Signung  be§  einzelnen  ^Irbeit^» 
geberä  jur  ©intü^rung  Sngenblid)er  in  ben  Seruf,  mofür  bie  ^^ort^ 
biibungSfdjulen  ein  feines  (Sefü^I  (joben,  erljolten  tonnen. 


6.  ^ie  äufeere  %oxm  öev  ^43eruföberatun(j0fteUfn. 

SSenn  bie  üorfie^euben  5Iuefü^rnngen  gelegentüdj  fd^on  bie 
SlrbeitSmeife  ber  ^öeratungeftellen  ftreiften,  fo  Ijatten  fie  immer 
bie  S^ertjältniffe  größerer  @täbte  im  Singe.  Sn  Heineren  Drten 
übernimmt  gemöljnlic^  eine  §u  bem  2Bül)(erge^en  ber  Sugenb  in 
Jöe^ie^ung  ftet)enbe  ©teile,  mie  bie  5ßoIf5|d)uIe,  bie  gortbilbung»* 
fc^ule  über  eine  fo^iale  ^Bereinigung,  unter  ^erauäie^ung  ber 
übrigen  beteiligten  Greife  bie  Slufgabe  ber  Söernfgberatung ;  in 
größeren  ©tobten  Ijoben  fic^  bie  öeratungefteHen  ^äufig  au§  Slb^ 
teilungen  ber  SIrbeit§nQd)n)eife  für  3ugenblid)e  entmidelt  unb 
ftet)en  aud)  fpäter  nod)  mit  il)nen  menigftenS  in  räumlicher  35er^ 
binbung,  mäljrenb  fiel)  anberroärtS  felbftänbige  iöeratungsfteflen 
gebilbet  t)abm,  bereu  3^räger  S^erbänbe  öon  ®in§elperfonen  foraie 
Sßertretungen  be§  S^Jirtjc^aftsIebenS,  bon  fo^ialen  unb  93eruf»* 
üereinen  unb  öon  S3e^örben  unb  ©c^ufen  finb.  S)ie  SInforberungen 
ber  Söeratungsftellen  an  9ftaum,  ^erfonal,  tecl)nifcf|e  unb  miffen- 
fc^aftlidje  |)ilfgmittel  bringen  inbeffen  SluSgaben  mit  fiel),  bie  oon 
biefen  Prägern  auf  bie  2)auer  nid)t  aufgebradjt  werben  tonnen, 
unb  fo  t)ängt  fcl)lie^licf)  bie  £ebensfäl)igfeit  ber  33erufgberatung§= 
[teilen  öon  Der  Unterftü^ung  burd)  ©taat  unb  (Semeinben  ab. 
S)iefe   t)Qben  benn  aud}  bie  öffentliche   33ebeutung  ber  Seruf§= 
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Beratung  in  ben  testen  Sauren  me^r  unb  met)r  erfannt,  unb 
nad)  bem  (Srjc^einen  entfpred)enber  9}?inifteriQlerfQffe  öon  SSo^ern 
(1917),  ^reu^en  iinb  ©ac^fen  (1919)  ift  bie  Organifatton  ber 
S3erufgberQtung  unter  SereitfteHung  öffentitrfier  Wind  je^t  ge= 
ftdjert.  ^reu^en  fie^t  bie  (£inrid)tung  felbftänbiger  Seruf^ämter 
in  ben  einzelnen  ©tabt-  unb  Öanbfreijen  oor,  n)äf)renb  in  Sat)ern 
eine  mefjr  ober  minber  fefte  SSerbinbung  ber  Serufeberatung  mit 
ben  Slrbeit«ämtern  in  5Iu§fi(^t  genommen  ift.  Überall  merben 
bie  @c()ulen  nai^briicflicf)  auf  bie  Söebeutung  unb  DZotroenbigfeit 
i^rer  2Jiitn)irfung  t)ingen)iefen  unb  ju  beftimmten  Seiftungen  öer= 
pflichtet. 

©rötere  S3eruf§beroiung§fteIIen  bebürfen  einer  inneren 
©lieberung.  (Sine  natürlidie  2;eilung  ber  Slrbeit  erfolgt  gunädift 
nod)  bem  @efd)Ied)t  ber  Serufefudjenben,  ba  fid)  im  ganzen  bod^ 
bie  Berufe  auf  bie  @eid)Ie^ter  oerfd)ieben  tjerteilen,  unb  felbft 
in  ben  SerufS^meigen,  in  benen  foroofjf  SO^^anner  mie  graues 
tätig  finb,  bie  2lrt  ber  Sefd)äftigung  meift  üerfc^ieben  ift.  Sie 
njeitere  Unterteilung  größerer  S3eratung§fteIIen  etroa  in  5lbteifungen 
für  ungelernte  unb  gelernte  Serufe,  bei  festeren  mieber  in  ^b= 
teifungen  für  ^anbmerf,  ."panbel,  ßanbmirtfdjoft,  §au§roirtfd)aft, 
bringt  bie  @efaf)r  mit  fidj,  ba'^  einerfeitS  bie  :3ugenblict)en,  bie 
fic^  an  eine  ber  5lbteilungen  menben,  nid)t  genügenb  nac^  i^rer 
©ignung  auc^  für  Serufe  einer  anberen  ?ibteitung  geprüft  merben, 
Qnbererfeit§  bie  SSerteilung  ber  Sugenbli^en  auf  bie  S3erufe  nic^t 
entfprec^enb  ben  53ebürfniffen  be§  SBtrtfd)aftsIeben§  erfolgt. 
S)iefer  ®efaf)r  mirb  baburc^  öorgebeugt,  ba'^  bie  Berater  ber 
einzelnen  Slbteifungen  fic^  in  ben  berufsfunblidien  S3er^ättniffen 
ber  anberen  Slbteilungen  bauernb  ebenfo  unterrichtet  Italien  mic 
ber  eigenen,  ha^  engfte  5üt)(ung  unb  fortlaufenber  @rfaf)rung§* 
aultaufc^  gmifc^en  ben  einjelnen  33eratcrn  unb  5lbtei(ungen  ftatt* 
finbet,  ober  ha'B  eine  oUgemeine  Slbteilung  t5or^anben  ift,  benen 
jmeifelf)afte  f^ötle  unb  unentfc^toffene  58eruf«fuc^enbe  gunäd)ft  ju« 
geroieien  merben.  Sftäumlidje  ^Bereinigung  otter  S(bteilungen  ift 
ba^er  unerlä^lii^.  S)ie  @rfaf)rung  ber  Beamten  öerbürgt,  ba^ 
jebenfaüS  göüe,  in  benen  ber  Sugenblic^e  für  bie  Serufe  ber 
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bctreffenben  SIbteitung  fieser  ungeeignet  ober  für  einen  onbercn 
Seruf  offenbar  öiel  geeigneter  ift,  ni(^t  überfefien  werben. 

(£g  möge  an  biefer  ©teüe  nic^t  unerrt)ä[)nt  bleiben,  bo^  bic 
größeren  ©eratungSftellen  neiierbing§  aud)  5{bteilungen  jur  Söe- 
rufsberatung  ober  bod§  Saufbal^nberatung  für  Schüler  ^öt)erer 
Se^ranftalten  eingerichtet  tjoben,  bie  öiel  (Srfolg  tjerjprec^en.  ®er 
ßiifornmen^ang,  in  bem  bie  öortiegenben  ?lu§fü^rungen  erfc^einen 
foüen,  rechtfertigt  xoo^i,  ha^  in  it)nen  auf  biefen  Xeit  ber  Berufs* 
beratung  nic^t  nö^er  eingegangen  ujirb. 

SDie  ?lnforberungen  an  bie  33eratung§beamten  finb  nid^t  gering, 
©ie  muffen  pft)ct)ologifd)e  53egabung  befi^en,  um  mit  ben  (Altern 
unb  ber  Sugenb  t)ert)anbeln  gu  fönn:n,  ©eroanbt^eit  unb  Xaft  im 
S8erfe()r  mit  ben  Slrbeitgebern  entraicfetn,  bie  (Srgebniffe  ber  SöerufS« 
funbe  be^errfd)en,  rebnerifd)  begabt  fein,  um  aufflärenb  unb  merbenb 
njirten  ju  fönnen,  unb  fdjlie^Iic^  aucf)  eine  gemiffe  faufmönnifdjc 
unb  bureauted)niicf)e  «Schulung  erwerben,  um  bie  33eratungeftelle 
innerlid)  unb  öuBerlid)  leiten  §u  !önnen.  ^iefe  'i'eamteu  eniftammen 
tcil^i  ber  beruflichen  ^raji§,  teil§  öolferoirtfdjoftlic^  ober  fo^ial 
öorgebilbeteu  ß'reiien  unb  t)aben  ficf)  an  ben  ölteren  Seratung§= 
[teilen  an  §anb  ber  (Srfaljrungen  in  il)re  Stufgaben  eingearbeitet. 
Sladjbem  fict)  allmä^lid)  allgemeine  ®efid)t§punfte  für  bie  Slrbeit§= 
leiftung  ber  Berufsberater  ergeben  Ijaben,  ift  man  gur  @inrid)tung 
t)on  5tuebilbunglgängen  für  93erufeberater  gefommen,  toie  fie  j.  55. 
fd)on  oon  ber  ßentralftelle  für  55ol!5roo^lfal)rt  oeranftaltet  mürben. 

^ie  2ei[tungsfäl;igteit  ber  iBerufsberatungSftellen  toäc^ft  mit 
ber  gül)lung,  bie  fie  mit  bem  53erufsleben  unb  ber  ©d)ule  ge* 
minnen.  2)eren  lebenbige  Sßilarbeit  erreichen  fie  burc^  Silbung 
öon  5acf)au5fct)üffen  für  bie  öerfctjiebenen  großen  ©erufegruppen 
ober  bie  befoiiber§  gearteten  Slufgaben  ber  53erufeberatun'g,  in 
benen  fie  mit  erfahrenen  Sßertretern  ber  5lrbeitgeber  unb  Arbeit« 
ue^mer  foroie  ber  2ef)rerfct)aft  fragen  ber  5Berufsforfd)uug,  ber 
Werbung  bei  (Sltern,  Äinbern  unb  Slrbeitgebern  unb  ber  35erteilung 
bes  5lngebot§  ber  Sugenblict)en  auf  bas  2Sirtjcf)aft5leben  bejprec^en. 

Söei  ber  Sebeutung  unb  bem  tt)ac^ienben  Umfong  ber  Se« 
ruföberatung  ift  biefe  auc^  fc^on  ©egenftanb  be§  ©lubiumS  ge* 
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njorben.  SefonberS  ^ot  ficfi  i^ret  bie  fc^ou  genannte  ßentrol* 
jiefle  für  SSoIfsrootjIfabrt  angenommen,  bie  aucf)  ein  ©etretariat 
für  Q3eruf^=  unb  2öirtfc6aftepit)c^orogie  gebildet  f)at.  Xeiirceife 
mit  i^r  äujammen  arbeitet  ha§^  ^mxaVm^iüüt  für  ©räie^ung  unb 
Unterricht  in  53erlin,  ha§  fic^  befonberg  ber  9Jütroirfung  ber  Staute 
bei  ber  Berufsberatung  annimmt.  53eibe  ©teilen  oermögen  über 
oUe  einfdjtögigen  fragen  5luetunit  ju  geben;  ba§  ßentralinftitut 
^t  insbefonbere  ein  ausfü^rlidjeS  2iteraturt}eräeic^nis  über  S3eruf§» 
berotung  herausgegeben. 
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Die  £t\)xt  im  neue«  Arbeitsrechte. 

58on 
6.  ©t^inDlev,  Öonbesgeiuerberat,  SSerlin^Stegli^. 

I.  ItdgemeineS. 

SGßenn  auf  ben  fotgenben  Slöttern  öon  ber  Se^re  unb  bercn 
@teßung  im  neuen  SlrbeitSred^te  gejprodjen  werben  foH,  fo  i[t 
ber  Segrift  ber  „2ei)re"  im  tt)eite[ten  Sinne  ju  f äffen  unb  etwa 
al§  „berufliche  51u§bilbung"  gu  öerfte^en,  mit  ber  einen  (Sin= 
fc^ränfung,  bafe  bie  berufliche  Slusbilbung  in  ber  ©cf)ule  nic^t 
ober  boc^  nur  infoweit  be^anbelt  njerben  foü,  al§  fie  in  enger 
Sßerbinbung  mit  ber  Stusbilbung  in  einer  Se^rmerfftätte  ober  in 
einem  Lehrbetriebe  fie^t.  Unter  ße^rling  »irb  alfo  nic^t  nur 
ber  gettjerblic^e  ße^rling  ober  gor  nur  ber  ^onbroerBIe^rling 
tjerftanben,  fonbern  ebenfo  ber  ^anblung§(el^rling,  ber  Lehrling 
in  ^QU§=  unb  Sonbrnirtfc^aft,  im  Kontor  unb  (Scf)reibftuben, 
männlichen  ober  n)eiblid)en  ©efc^Iec^teS.  S(u§  ber  nac^folgenben 
2)arfteIIung  mirb  fic^  ergeben,  bafi  qui^  bie  fogenannten  un* 
gelernten  unb  bie  angelernten  Sugenblid^en  einge^enb  unb  öielfad^ 
öorjugSmeife  in  bie  Erörterung  einjubegietien  finb.  <S^lie|nd^ 
bebarf  e§  !aum  ber  Srtoäfinung,  ha\  an  biefer  (Stelle  nur  aH= 
gemeine  9flid)tlinien  aufgefteüt,  nur  bie  ber  gefamten  beruflichen 
Ütusbilbung  gemeinfamen  @runbfö|e  unb  (Sefic^tspunfte  bargelegt 
merben  lijnnen:  ha^  neue  Slrbeitgrec^t  ift  erft  im  SSerben,  unb 
mon  UJirb  fic^  üorerft  bamit  begnügen  muffen,  bie  gemeinfame 
©runblage  für  bie  gefomte  !ünftige  SerufSausbilbung  gu  finben, 
el^e  an  bie  Erörterung  ber  äat)Irei(f)en,  j.  %.  mic^tigen  unb 
fd^mierigen  Einjelfragen  gegangen  merben  fann. 
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^aä)  ber  S3cruf§=  unb  S8etr{e6§ää^Iung  bon  190?  tüoren  tn  ^reufecn 
xunb  3  SUltÜionen  jugenbltc^e  ^erfonen  im  SUter  üon  14—18  Sauren  öor-- . 
öonben.    ®aoon  waren 
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2)te  3a'öl  bet  93eruf§tätigen  umfaßte  runb  2  ^Diidionen,  babon  IV*  Wif(. 
männltd^en,  '/4  SßliU.  lueiblidjen  ®ef(i)Ied)te§.    Sätig  luareu: 
in  ber  2anbwirtfcl)aft        405000  m.,  409  000  iu. 
in  ber  Snbuftrte  650000  in.,  191000  to 

im  §onbel  unb  SSerfe^r     114000  m.,    67000  w. 
eine  Sättgfeit,   bie   in   ber  Siegel   eine   befonbere   3lu§bilbung   erforbcrt, 
übten  au§: 

in  ber  i^nbuftrie:  451 000  in.,  91000  \v. 

im  §anbel  unb  58crM}r:     63000  m.,  35000  m. 

®te  ©efamtja:^!  ber  ungelernten  jugenblidKn  5lrbeiter  männltd^en  ©e= 

f(^Ied)te5  im  Sllter  bon  14—18  ^ai)xtn  betrug  in  ber  Si^^"ftrie  31  ö.  ^., 

im  ^anbel  44  ö.  §.,    bie    ber   ungelernten   it)eiblicf)en  ^erfonen   in  ber 

Snbuftrie  52  ö.  §.,  im  ^anbel  48  ö.  §. 

2)te  3at)l  ber  §anbn3erf§le^rlinge  betrug  1905  um  292000,  1907  alfo 
runb  300000:  b.  !^.  etwa  ^/j  ber  gelernten  geioerbttdien  ^Irbeiter  würben  im 
^anbroer!  auSgebilbet,  Vs  ^n  ^er  ^nbuftrie. 

SBö^renb  be§  Krieges  l^abett  fid^  ober  gerobe  bie  für  bie- 
Sel^rlingg^Qltung  mo^gebenben  ^aljkw  er^ieblid)  öerjc^oben.  ^ie 
3a^{  ber  ungelernten  SugenbUrfjen  ijat  n)ät)renb  be§  ^riege§ 
ou|erorbentli(^  zugenommen,  bie  ßa^t  ber  2e^rlinge,  befonber§ 
im  ^anbmer!,  ^at  abgenommen.  5lm  (Snbe  be§  ^riegel  hjor  bie 
Sage  berort,  bo^  etma  bo^^^ett  fo  biete  ungelernte  Sngenblid^e 
ttJie  Se^rlinge,  boppelt  fo  öiele  Se^rlinge  in  ber  Snbuftrie  tt)ic 
§anbn)er!§lel^rlinge  tior^anben  waren. 

1907  (eifteten  im  bamaligen  (Gebiete  be§  S)eutf(^en  91eicl^e§ 
me^r  al§  ^5  ^^^  gemerblid)en  Slrbeiter  (42  ö.  §.)  ungelernte 
Slrbeit,  unb  Vit  ^a^l  biefer  Ungelernten  f)atte  fid)  feit  1895  um 
75  t).  §.,  bie  ber  ©elernteu  nur  um  28  ö.  §.  t)erme!)rt. 

(So  lagen  bie  SSer^ältniffe  im  Sö^ve  1907.  ©d|on  bamal§ 
tt)ar  feftjufteHen,  ba^  bie  eigentliche  „ße^re",  bie  ftreng  geregelte, 
bur^  SSertrag  feft  umgrenzte  93eruf§au§bilbung  innerl^alb  eine§ 
Sel^rbetriebeS,  in  einer  gemiffeu  5lufIocEerung  begriffen  war,  bie 
gleicfijeitig  auf  innere  unb  auf  äußere  Urfac^en  §urücf§ufü^ren 
war,  b.  i).  auf  Urfac^en,  bie  fomoljl  im  ßelEirbetriebe  fetbft  al§  in 
ben  allgemeinen  mirtfcfiaftüc^en  SSerpltniffen  gu  fudjen  war. 
<Bä)on  bomaI§  war  gegenüber  ben  Sefirlingen  ein  öerpItniSmöBig 


'ftarfeS  ^nnjodjlen  ber  Qaljli  ber  ungelernten  ^ugenblid^en  ju  6e= 
obod^ten.  SefonberS  ftorf  öcrtreten  tüaren  jdjon  1907  bte  n)ei6= 
lid^en  ungelernten  Sugenblicfien ;  ober  oud)  ble  3^^^  ber  männ= 
lid^en  trar  tnSbefonbere  in  ben  ©rofeftäbten  in  [torfem  SBac^fen 
begriffen.  ®en  Slnreij,  ungelernte  5(rbeit  gu  ergreifen,  bot  bie 
beffere  SejQtjIung  biefer  SIrbeiter  im  Sßerf)ältni§  gu  ben  2e^r= 
lingen,  ber  ®rang  nad^  größerer  f^^'^i^^it  ^^"^  felbftöerftänblicf) 
bie  ftorfe  D^odifrage  namentlid)  ber  grofeftäbtifd^en  Snbuftrie,  ber 
SSer!ef)r»gett)erbe  unb  be§  §QnbeI§  nad)  berartigen  Slrbeitsfräften. 

Slber  aud^  öon  innen  ^erauS  tvax  bQ§  Se^roerf)äItni§  ge* 
locfert  unb  untern)ü^tt.  S)ie  groiftäbtifd^en  33erf)ältniffe  l^otten 
uielfad)  bie  Unterbringung  unb  53efö[tigung  be§  Se^rlingS  bei 
bem  2el)rmeifter  unb  bamit  bie  (Srjie^ung  be§  2e^rling§  int 
^aufe  be§  £et)rnieifter§  unmöglich  gemad)t;  ber  familienre^tlid^e 
Sinfc^rag  be§  2e{)rt)ert)ältniffe§  trat  aümäfilid^  gurücE,  unb  bie 
(Trennlinien,  bie  ben  2ef)rling  tjon  beni  jugenblic^en  5lrbeiter  trennen, 
fjotten  fic^  öielfod)  öermifd^t.  Sn  ber  Snbuftrie  unb  in  ®ro§- 
betrieben  tüoren  jubem  biefe  ©ren^tinien  oon  je^cr  weniger  fc^arf 
unb  ftar  gemeffen  qI§  im  ^anbmer!,  ba§  auf  eine  öiel^unbert= 
jährige  ®ef(i)i(^te  eine»  im  n)efentlid)en  patriarcfealifdien  £e^r= 
-öer^ältniffeS  jurüdblicfen  fann.  93on  einigen  n^enigen,  befonber§ 
georteten  ©ererben  abgefe^en,  erf)ielt  fidi  ta^  2et)röer^ältni§  in 
feiner  urfprünglidien  ©eftalt  foft  nur  nocf)  auf  bem  ßanbe  unb 
in  ben  !(eineren  «Stäbten.  ©c^liefeli(^  mar  bie  entmidelte  Xec^nif 
p^Irei^er  Setriebe  unb  53etrieb§gruppen  ber  Se^rlingS^oItung 
nid^t  immer  günftig.  ®ie  fortfd^reitenbe  SlrbeitSteilung  innerhalb 
ber  JSetriebe,  bie  ©pejialifierung  einzelner  betriebe  auf  gan§  be= 
ftimmte  ©onbererjeugniffe,  gelegentlid^  ber  Übergang  öon  ^a^U 
rci(^en  bejentralifierten  ^anbioerfSbetrieben  ^u  einem  jentralifierten 
^abrifbetriebe  tonnten  nidit  oljne  ftar!e  SBirtung  ouf  bie  2e^r= 
lingS^altung  unb  2e^rling§au§bi(bung  bleiben. 

Einige  njenige  93eifpiele  mögen  bieje  mirtfdjoftlidjen  Sßor* 
•gonge  erlöutern. 

3n  ber  ßlein)'tabt  fennt  unb  betreibt  ber  Sapejierer  jein  ^anbiueif 
-in  feinem  gangen  Umfange:   er  !(ebt  bie  Sapeten  an,  mad)t  ^olfterarbeitcn, 
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Seforationen  imb  ©avbinenarbetten  unb  betreibt  nid)t  feiten  gleidijeitig  ba§ 
©attlergewerbe.  S«  ber  ®rofeftabt  gibt  c§  Söetriebe,  bie  auefdiliefefi^ 
Sajjetenarbeiten,  bieüeidit  gelegemlidje  2)efovation§Qrbeiteu  Dorne{)men;  ba= 
neben  finb  bejonbere  ^olftereicn  üori)anben,  unb  bie  Sattlerei  wirb  re9el= 
mäfeig  getrennt  betrieben.  ®ie  Differenzierung  ift  alfo  fo  meit  t)orgefd)ritten, 
bofe  bie  einzelnen  B^'^ifle  ober  Seile  be§  (45eroerbe§  fid)  gef:|3alten  l^aben  unb 
in  getrennten  SSetrieben  ausgeübt  werben.  SBäbrenb  ber  üe:^rling  in  ein« 
fieinftäbtijdien  ße^rfflerfftätte  olfo  ned)  ben  gefcimien  Umfang  feine§  §anb= 
Werts  fennen  lernt,  wirb  er  in  bem  grofeftäbtiidjen  Seiriebe  nur  nod)  in 
einem  gweige  berfelben  au§gebi(bet.  ®ie  ®renälinten  jwifdjen  Se^rling  «nb 
jugenblidiem  ^irbeiter  öerwifdien  fid).  Sommt  ber  Se^rling  in  einen  großen 
83etrieb,  fo  befd)ränft  fid)  beffen  ßrjeugung  fjäufig  nid)t  nur  auf  etnig^ 
3lrtitel,  fonbern  tiDa,^iebt  fid)  aufeerbem  in  föeftalt  ber  Slrbeit^teilung.  S)er 
2:ifd)lerlebrling  in  ber  ^(einftabt  lernt  meift  bie  ?OtöbeI=  unb  bie  Sauliicftlerei. 
5)er  2ef)rling  in  einer  grofeftäbtifcben  äJtöbelfabrit  lernt  lebiglid)  bie  §er= 
fleHung  Don  WtöMn,  t)ieacid)t  nur  gan^  beftimmter  SDIufter  unb  2;t)pen  bon 
foldien,  unb  ^wax  in  SEeilarbeit,  fennen.  §ier  ftnb  bie  llnterfdjeibungen 
^wifdjen  Sebriing  unb  iuaenblidiem  Slrbfiter  bäufig  taum  mebr  wa^rju= 
nebmen.  ©elegentlid)  baben  ted)nifd)er  3-ortfd)ritt  unb  wtrtfc^aftlicbe  llm= 
Waldungen  gemeinfam  bie  alten  ^anbwert§betriebe  umgeftaltet  unb  bie  bt§= 
berige  'g""^"!"  ber  ^aubwert^lebre  öon  ©runb  auf  Derwanbelt.  SBenn  bie 
©la^fdileiferei  in  ber  @raffd)aft  ©lati  nid)t  mebr  in  sabl^eid)en,  an  ben 
glufjläufen  öerftreuten  fleinen  .^anbwerf^betriebcn  ausgeübt  luirb,  fonbern  tn 
einigen  wenigen,  mit  5[JJaid)inen  auSgerüfteteu  ©roftbetrieben,  bie  biSl^er 
feibftänbigen  ®d)Ieifer  alfo  ^abi-'iföibeiter  Werben,  fo  lyövt  aud)  bie  ßebre  in 
ber  bisherigen  gorm  auf.  ^enn  in  (2d)molfaIben  bie  alte  ©ifenüein^ 
inbuftrie,  bie  bi§f)er  rein  banbwerfSmäfeig  betrieben  würbe,  aOmäblic^  gut 
©efentfdimieberei  übergebt,  wenn  aufjerbem  bie  einzelnen  Setriebe  fid^ 
fljeäialifieren,  fo  bafe  ber  eiive  etwa  nur  3angen,  ber  anbere  nur  ©d)cren, 
ber  Dritte  nur  Slufetnader  berfteüt,  unb  aufjerbem  alle  biefe  (Sräeugniffe  nur 
in  wenigen  beftimmten  SJJuflern  unb  nad)  feftgelegten  9Jormen,  fo  mögen 
biefe  wirtfd)aftlid)en  unb  ted)nifcben  SSeränberungen  5war  einen  bcgrü§en§= 
werten  gortfdiritt  barfteüen:  fic  fübren  aber  gewife  unb  unauf^altfam  ju 
einer  tiefge^^enben  ©rfd)ütterung  ber  bisherigen  '2eI)rlingSauSbitbung. 

SDod)  jurütf  ju  un[erer  aUgenieinen  ©rörterung. 

S)ie  ^uflöjung  be§  2ef)röer^ältitif[e§  i[t  leiber  burd^  ben 
^rteg  fel)r  tüejentlirf)  geförbert  JDorben.  @§  genügt  l)ier  nur  ein 
furjer  §intüei§  auf  bie  oben  ongefütjrten  ^a\)kr\.  3)ie  ßa^t  ber 
jugenblid^en  Ungelernten  t)Qt  ouBerorbentlid)  jugenommen,  tt)öf)rcnb 
fiel  bie  ^a^  ber  2et)r{inge  j.  %.  in  gerabeju  erfc^recEenber  Sßeife 
öerminberte.  9^amentlicij  bie  ßa^l  ber  §anbn}erfslet)rlinge  ging 
aufeerorbentlic^  [torf  gurüc!,  gon^  befonberg  in  S3erlin.  S)ic 
©rünbe  finb  aHju  betannt,  oll  bo^  fie  l^ier  borgelegt  ju  toerbea 
broud^ten. 

©eit  Seenbigung  be§  Krieges  f)Qben  fid^  oHerbingS  bie  SSer* 
pitniffe  infofern  gen^onbelt,  oll  im  oHgemeinen  bie  9loc^[rage 
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iiQc^  ße^rfleüen  §u^  t}a^  SIngcbot  an  foIcf)en  über  abgenommen 
l^at  ober  bod^  iebenfoflS  hinter  ber  9^ad)frage  l^äufig  jurüdbleibt. 
Se^t  ober  loften  fo  öiele  unb  jc^tüere  ©orgen  auf  unferer  SBtrt= 
frf)aft,  ta^  aiid)  bie  iie^rling§{)attung  unb  bie  berufliche  5lu§= 
bilbung  etngel)enb[ter  Slufmerffamfeit  bebürfen.  ^n  noä)  f)ö^erem 
SJJafee  aB  bisher  njirb  eine  rotioneHe  58ett)irtfc^aftung  ber  menfc^s 
lidjen  2trbeit§fräfte  erforberlid^  ttjerben;  ber  @eban!e  ber  aU- 
gemeinen  53eruf5au§bilbung  beginnt  fic^  burcfi^uje^en,  unb  eine 
gewaltige  Umwertung  aller  SBerte  ift  auc^  im  Berufsleben  im 
®ange.  ^abon  foll  be§  näl)eren  an  anberer  Stelle  gejproc^en 
merben.  — 

5tu§  aüebem  ergibt  ficE),  bofe  bie  £e^re  feit  langem  in  einem 
^ro^effe  ber  Ummanbelung,  §.  Z.  ber  5luflöfung  begriffen  ift, 
unb  ha^  ber  Umftur§  alleS  S3efte^enben  biefen  ^ro^e^  ftarf  be= 
fc^leunigt  |at.  Gegenüber  biefen,  burc^  mirtfdiaftlidje  unb  fojiale 
Ummäl^ungen  berurfai^ten  Umgeftaltungen  genügt  aber  bie  ber= 
geitige  Organifation  be§  2et)rling§mefen§,  b.  §.  ha§i  gettenbe 
9?ec^t  ber  Se^re,  burc§au§  nirf)t  me^r.  2Bie  fid)  au§  bem  golgenben 
ergeben  mirb,  gibt  e§  ein  ein^eitlidjeS,  nac^  umfaffenben  ®efic^t§« 
punften  aufgebaute^  9flec^t  ber  Se^re  in  2)eutf(^(anb  uberijaupt 
ntd)t,  fonbern  lebiglid)  5lnfä|e  unb  S3rud)ftücfe  einel  folcfien 
Sfledjtel,  bie  nur  im  ^anbmerf  einen  einigermaßen  jufammen- 
tjängenben,  menn  audj  nid)t  lüdenlofen  Stufbau  geigen.  ^a§ 
Problem,  ha§  ber  Siöfung  f)arrt,  unb  bal  ^ier  menigftenS  in  ben 
©runblinien  bargefteüt  werben  foH  —  benn  e§  ^anbelt  fic^  met)r 
um  eine  ©arfteflung  ber  Stufgöbe  al§  um  einen  SSerfuc^  ber 
Söfung  —  ift  alfo,  ein  umfaffenbe«,  ben  gän§Ii(^  oerönberten 
33ebürfniffen  ber  SSirtfd)aft  genügenbeg  3f?ed)t  ber  £ef)re  ju 
fc^affen,  ta^  äugleid)  geeignet  ift,  ben  fogialen  Slnforberungen  ber 
3eit  ju  genügen. 

ßunöc^ft  aber  fott  in  !urjen  Umriffen  ha^  geltenbe  Ütec^t 
ber  2e§re  bargefteüt  werben. 
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II.  >Sa§  getteuDc  9iec^t  öev  Öe^te. 

SSie  ic^  eben  ausgeführt  t)a6e,  ift  ein  einf)eitli(^e§  Ülec^t  ber 
£et)i"e  in  25eutfd)lQnb  nic^t  bor^onben.  S)ie  einfd)Iägigen  9fied^t§= 
JQ|e  finb  melmel)r  in  einer  9ieif)e  bon  @efe|bücJ)ern  öerftreut, 
beren  jebeS  met)r  ober  minber  öoflftänbig  einen  SIu§fc^nitt  qu§ 
bem  gejamien  üiec^te  ber  ße^rlingstjoltung  gu  orbnen  unternimmt. 
^n  i^rage  fommen  für  gemerblic^e  Se^rlinge  bie  ©emerbeorbnung, 
jür  §anblung§lef)rlinge  ha^  §anbel§gefe|buct),  für  einige  Qllge= 
meine  fragen  be§  9?ed)te§  ber  Se^rlingS^altung  einige  SSorfdiriften 
be§  93ürgerlic^en  @e]e|bucf)e§.  SBeitere  SSeftimmungen  finben  fid) 
im  §anbe(§fommergeje|e,  in  ber  SRei(i)§öerfic^erung§orbnung  u,  a. 
®§  fe^It  olfo  burcf)au§  an  ein{)eitlid)er  unb  umfaffenber  Üiegetung. 
2Ba§  ober  noc^  fd)ümmer  ift:  bie  öerfc^iebenen  Seile  flimmen 
nid^t  miteinonber  überein,  gef)en  pufig  bon  gQn§  berfdjiebenen 
58orQU§fe|ungen  qu§  unb  bilben  auf  feine  SBeife   ein  ©an^eS. 

(Siner  einigermaßen  umfaffenben  9flegelung  be§  Sel^rlingS* 
iuefenS  erfreut  fid^  ba§  |)anbmer!.  Sit.  VII  5(bf.  III  unb  III  a 
ber  ®emD.  in  SSerbinbung  mit  ben  5Sorfd)riften  biefeS  ®efe^e§ 
über  Innungen  §§  81— 100  n,  unb  ^anbroerfsfammern  §§  103  bi§ 
103  q,  ergeben  ein  leiblich  gefdjIoffene§  ©t)ftem  be§  9fied)te§  ber 
£ef)rling§{)altung,  beffen  ©runbpfeiler  ber  fogenannte  fleine  SBe* 
fä^igung§nac^mei§,  b.  §.  ber  (Srmerb  ber  2lnleitungsbefugni§  burd) 
bie  SWeifterprüfung,  ba^  ©emerbeprüfung^mefen  unb  bie  Stuffic^t 
über  ta^  gefamte  ßet)rling§roefen  burc^  ^anbmerf^fammern  unb 
:3nnungen  bilben.  Slllein  aud)  biefe§  ©tiftem  jeigt  eine  ^Henge 
Süden  unb  üliffe.  S3eben!üc^  ift,  bo§  bie  gefamte  getnerblidie 
Sef)rling§^altung,  fomeit  fie  nidjt  ^anbmerütd)  ift,  minberen 
fRed)te§  ift:  auf  fie  finben  meber  ber  fleine  ^efö{)igung§nac^roei§, 
noc^  bie  ©efeßenprüfung,  noc^  bie  Sluffidjt  ber  ©elbl'ibermaltungS* 
förperfc^aften  be§  (Semerbes  Slnmenbung.  S)a§  bebeutet,  boß  bie 
gefomte  Se^rlingS^attung  in  ber  Snbuftrie  unb  im  ®ro|gemerbe, 
ober  aud)  in  bem  nid)t  f)anbmerf§mäßig  betriebenen  (Semerbe, 
alfo  etma  ber  ^ödje,  (Partner,  S)entiften,  aufeer^atb  biefeS  ganzen 
6^fteme§  fielen:  auf  fie  finben  nur  bie  §§  126—128  @emD. 
5lnroenbung. 
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3)iefc  Surfe  ift  aufeerorbentlid)  fütjlbor.  Sßon  einl^eitlid^er 
ßel^rüngspolitif,  einheitlicher  Überiüadjung  ber  2ef)rling§^altung, 
öon  ber  ^luffteüung  umfoffenber  ©runb^ä^e  für  bie  gefamte  ge= 
nierblic^e  2tf)xt  ift  gar  feine  9(iebe.  SSä^renb  ber  §anbtt)erlEer 
Setjrlinge  nur  anleiten  borf,  hjenn  er  ben  S3efät)igung§nac^roei§ 
burc^  ?lblegung  ber  9J?eifterprüfung  abgelegt  f)at,  beftraft  mirb, 
mmi  er  ben  2ef)rling  nad)  Slblauf  ber  Setir^eit  nid^t  jur  5lb= 
legung  ber  ©efeHenprüfung  anhält,  unb  bejüglid)  feiner  gefamten 
2e^rling§f)attung  unter  ber  5lutfid)t  ber  .^anbraerf^fammer  unb  ber 
Innung  ftel)t,  tonn  jeber  nidjt  banbraerfSmö^ige  ©eUJerbetreibenbc 
Setjrlinge  galten  unb  onleiten,  fofern  er  im  Sefi^e  ber  bürgcr= 
liefen  @f)renred)te  ift  unb  if)m  bie  21nleitung§befugnig  nid)t  au§= 
brüdEtid^  entzogen  ift,  braud)t  feine  2et)rlinge  ouc^  nid^t  ^ur  ?lb- 
legung  irgenbeiner  Prüfung  anju^alten  unb  unterftel^t  feinerlei 
Sluffic^t  feiner  Seruflgenoffen.  9^ur  unter  gan^  beftimmten 
S5orau§fe|ungen  fann  bie  untere  SSern)aItung§bel)örbe  eingreifen, 
§§  126  a,  128  @en)0.  Sa  ber  ^anbraerfsle^rling  fann  fogar 
feine  ßefjrjeit  in  einem  nid^t  jum  §anbmerfe  gehörigen  ®ro§* 
betriebe  prüdtegen  unb  l^at  nac^  bereu  Stblauf  einen  Hnfpruc^ 
auf  ßulaffung  jur  ©efetlenprüfung,  oljue  ba'^  ber  93etrieb5int)aber 
bie  5SorauÄfe|ung  gu  erfüllen  brauchte,  an  bie  fonft  bie  £ef)rling§* 
Haltung  im  |)anbroer!  gefnüpft  ift :  !ein  SBunber,  menn  fid^  §af)I= 
reii^e  ^anbmerfer  bemül)en,  oI§  ^obrifanten  anerfannt  gu  werben, 
nur  um  nad)  58elieben  Sel^rtinge  galten  unb  ber  löftigen  §tuffic^t 
ber  §anbmerf§fammern  entgef)en  ju  fönnen.  5Da  nun  bie  ©renken 
än)ifd)en  i^ahxit  unb  ^anbwerf,  jttjifdjen  f)anbmerflid)en  unb  nid^t= 
^anbroerflic^en  betrieben  gon^  flüfftg  finb,  auc^  bie  @ntfd)eibungen 
ber  juftönbigeu  Seprben  nid)t  immer  einf)eitlic^  finb,  fe^tt  e§ 
bem  ganzen  ©l^fteme  an  ©in^eitlic^feit  unb  ^yolgeric^tigfeit.  3e 
noc^bem  man  bie  ^öd)e  ober  ©örtner  aU  ^anbiüerfer  anerfennt 
ober  nid)t,  ergeben  fic^  grunblegenbe  Serf(^iebent)eiten  für  bo§ 
fRtä^t  i^rer  fiel^rlinge;  in  einigen  53unbe§ftaaten  gelten  fic  al§ 
^anbmerter,  in  ben  anberen  aber  nid)t.  Se  nad)bem  man  ben 
3nf)aber  eine§  größeren  Betriebes  al§  §anbmerfer  ober  al§ 
^abrifonten  anfielt,  önbert  fid)  "Oa^^  9^ed)t  ber  ßefjrlinge  unb  ber 
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Se:^rUng§:^Q(tung  öon  ®runb  auf.    ®a§  gonjc  ©t)[lem  ift  a\\o 

lebtglid)  jugefc^nitten  auf  ^onblüerfsbetriebe,  tüirb  ben  SSebürf* 

niffen  ber  nic^tfianbiüerflicl^en,  b.  t).  öor^ugStoeife  ber  inbuftrieUen 

2e^rling§öaltutig,  bie  —  tüie  oben  gezeigt  —  jafilenmä^tg  xa\d) 

fortfd)reitet,  burc^auS  ni(f)t  gerecf)t  unb  fc^öbigt  oud)  tnfofern  ba§ 

^anbirerf,  at§  e§  einen  raefentitcf)  5lnreij  für  bie  Snfjober  größerer 

§Qnbtt)erf§betriebe  cntf)ö(t,  fid)  ber  Orgonifotion  be§  ^anbnjerfS 

ju  entjie^ien. 

.  5lber  quc^  rein  üom  ©tonbpunÜe  be§  §anbtt)er!§  qu§  he= 

fe^en  i[t  bie  in  ber  ®en>0.  üorgefefiene  SfJegelung  nidjt  ^ureic^enb. 

Snsbejonbere  genügt  ber  fogenannte  fleine  93efQf)igung§nQ(i)tt)ei§ 

nid)t  me^r:  erforberlirf)  ift  nic^t  nur  bie  geflfteHung  ber  perjön* 

Iid)en  (Signung  be§  23etrieb§in^Qber§,   fonbern  Qud)  eine  fad^tid^c 

Prüfung  be§  Betriebes  ba^in  gef)enb,  ob  \\d)  biefer  ^Betrieb  über= 

l^aupt  iux  iie^rling§t)altung  eignet.     (Sin  ©djIof|ereibetrieb,  in 

bem  lebiglic^  eijerne  Dfentdften  f)erge[tent  njerben,  eignet  fid^  oud^ 

bann  nid)t  ^um  Lehrbetriebe,   inenn  ber  Snf)Qber  bie  9J2eifter= 

Prüfung  abgelegt  ^at.    ©elbftoerftänblid^  ift  ber  im  §anbn)erf 

erforberlicöe,  n)enn  ouct)  nid)t  gureidjenbe  9^ac&tt)ei§  ber  Sefä^igung 

nod)  immer  üiel  beffer  al§  bie  faft  unbefdirönfte  g^rei^eit  ber 

Setjrlings^altung  in  ben  nic^t  ^anbtt»erf§mä§igen  ^Betrieben. 

S)a§  9?ec^t  ber  ßetjre  im  §anbel§gett)erbe  ift,  njte  ha^ 

9iedit  be§  ^onbell  übert)aupt,  jum  gröBten  Xeile  im  §anbel§= 

geje|bud^e   geregelt;    iebod^    finben   mand)e   53eftimmungen    ber 

®ett)0.,  u.  0.  hie  SBorfc^riften  über  ©onntag^rutie,  ögt.  §  105  b 

2lbf.  2,  ferner  bie  «8orfc^riften  über  5lrbeit§ru^e,  §§  139  c  ©etnO. 

unb  folgenbe,  namentlid)  aber,  ögl.  §  1391,  bie  Sßorfc^ri[ten  be§ 

§  128  ©eraD.  Stnujenbung,  bie  fid^  gegen  bie  Se^rlingSjüc^terei 

njenben.    Sm   übrigen  finb  bie  SSorfdjriften   be§  §anbel§gefe^= 

bud)e§  mafegebenb,  bie  fic^  im  6.  5lbfd)nitte  be§  1. 5öud)e§  finben. 

Saäie  bei  ber  2et)rling§^altung  in  ber  Snbuftrie  fe^It  e§  üud)  bei 

ber  2ef)rling§t)attung  im  Raubet  an  einem  gefe|lid)en  5luffic^t§= 

redete  ber  §anDelsfammern;  biejen  fte^t  hjielme^r  nac^   §  38 

24  II   1870 
%b\.  2  be§  |)anbel§fammergefe|e§  bom        '  .,  '  lebiglic^ 
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bQ§  ?Recf)t  ^u,  Slnftatten,  Stnlagen  unb  ©inricfjtungen,  bie  bic 
görberung  bon  ^anbet  unb  ©eroerbe,  foiüie  bie  teci^nifdje  unb 
gefc^äftlic^e  Stusbilbung,  hk  ^r^kfjuuQ  unb  ben  fittltcf)en  ©c^u^ 
ber  barin  befdiöftigten  ©e^ilfen  unb  Se^rlinge  bejttjerfen,  gu  be= 
grünben,  ju  unterfiolten  unb  gu  unterftü^en.  Sm  ®egenJQ|e  gu 
ben  §anbroerf§fammern  unb  beren  @efeIIenQU§ jc^üffen ,  beten 
giec^te  freiließ  befc^eiben  finb,  ift  eine  ajJitmirfung  ber  Strbeit= 
net)mer  be§  §anbe[Ägeroer6e§  bei  ber  Söegrünbung,  Unterhaltung 
unb  Unterftü|ung  foldjer  5lnfta(ten  unb  ®inrid)tungen  —  es 
^anbelt  fid)  im  njefentlic^en  um  ©d^uren  —  nicf)t  öorgefefien. 
$Die  S(uf[icf)t,  Xodd)z  nac^  ben  Seftimmungen  ber  ©ett)0.  bie 
©emerbeauffic^tsbeamten  ouc^  über  bie  Sef)rling§ljaltung  auS^u^ 
üben  ^aben,  unb  bie  in  i^rer  jadjlicben  ßuftönbigfeit  o^nebies 
bejc^ränft  ift,  !ommt  für  betriebe  bei  §anbel§geroerbe§  in  SBegfaQ. 
Sm  allgemeinen  finb  bie  35orfd)riften  bes  §anbet§gefe|buc^e5, 
fonjeit  fie  bie  2e^rling§f)altung  betreffen,  locierer  unb  n^eniger 
umfaffenb  al§  bie  93eftimmungen  ber  ®eraO.,  ttjenn  ficf)  auc^, 
ögf.  §  76  2Ibf.  2,  ber  immerf)in  n)id)tige  @a|  finbet,  ba^  bie 
Unterroeifung  in  ber  burcf)  ben  Qtü^d  ber  9^ei^enfo(ge  gebotenen 
9flei^enfofge  unb  5(u«be^nung  ju  gefc^eljen  l^abe.  S)er  ®eroO.  ift 
ein  foldjer  ^inmeiS  auf  eine  einigermaßen  meti^obifdie  S(u§ge= 
ftaltung  ber  Se^re  fremb;  fie  begnügt  fic^,  bgl.  §  127,  mit  ber 
SSeftimmung,  ber  2e^rt)err  f)abe  ben  SeEjrüng  in  ben  bei  feinem 
Setriebe  borfommenben  5Irbeiten  be§  (Seroerbe»  bem  ßwndi  ber 
SluSbilbung  entfpredjenb  ju  untertoeifen.  233ie  bie  ©emO.,  ögt. 
§  148  m\.  1  3iffer  9,  fteQt  auc^  ba§>  §anbel§gefe|bu4  tjgl. 
§  82,  bie  SSerle^ung  ber  bem  ßet)r^erren  obliegenben  Slu§bilbung§= 
pflid)t  unter  ©träfe.  SBö^renb  in  ber  @ett£).  ber  3)?angel  ber 
©c^riftlidjfeit  bei  Se^röertragel  für  ben  2ef)r^erren  ober  2et)rling 
nic^t  nur  ben  Sßerluft  §iDiIred)tIicf)er  5lnfprüc^e  bei  oorseitiger 
Sluflöfung  bei  Se^röer^ältniffel  jur  golge  bat,  bgl.  §§  127  d, 
127  f,  f onbern  aud)  gur  ftrafredjtüc^en  Sßerfofgung  bei  2e^r{)erren 
fü^rt,  ögt.  §  150  ^tff^r  4  a,  begnügt  fic^  bal  ^anbellgeje|buc^ 
mit  ber  geftfteUung,  ba^  ber  2e{)rt)err  ^nfprüc^e  megen  unbe= 
fugten  Hultrittl  aul  ber  2ef)re  gegen  ben  Se^rling  nur  geltenb 


—     14     — 

machen  fann,  töenn  ber  Se^rbertrog  fcf)riftlic^  abgefc^Ioffcn  ift. 
2)ie  befonberen  Srforberniffe  be§  §  126  b  ©eiüO.  ftnb  bem 
§onbeI§gefe|t)ucf)e  fremb. 

SejonberS  gu  beacfiten  ift,  ha^  im  §QnbeI§gefe^buc^e  bcr 
©ebanfe  ber  bem  Setjr^erren  obliegenben  (Srjtefjungspflicl^t  cr= 
^eblid)  tueniger  jdjarf  betont  ift  qI§  in  ber  ®emD.  SSöfirenb 
tiefe  ben  Umfang  ber  bem  2e{)rt)erren  obliegenben  5tu§bilbung§*, 
(Sr^ie^ungS^  nnb  3^ürforgepf(id)t  in  §  127  genau  umfd)reibt  unb 
ben  £e{)rling  gemä^  §  127  a  ber  natürlid^en  ßucfjt  be§  Se^rf)errcn 
unterftellt,  begnügt  fic^  \)a§>  ^anbel§gefe^bu4  ögl.  §  76  5Ibf.  2, 
mit  ber  93eftimmung,  ber  Se^r^err  bürfe  bem  fietjrlinge  bie  ju 
feiner  5lu«btlbung  erforberlidie  ßcit  unb  (Selegenl^eit  buri^  Ißer« 
njenbung  ju  anberen  S)tenftleiftungen  nid)t  ent^ietjen,  l^abe  i^m 
bie  gum  93efuc^e  bei  @otte§bienfte§  an  ©onn*  unb  gefttagen 
erforberlidie  ßeit  unb  ©elegenljeit  gu  gemötjren  unb  l^abe  ben 
ße^rling  5ur  5lrbeitfamteit  unb  ^u  guten  ©itten  on^u^ollen.  95on 
einem  9ftec^te  ber  ööterlic^en  ßudjt  be§  Se^rf)erren  ift  nic^t  bie 
9flebe.  — 

©ct)IieBnc^  fei  auf  eine  fet)r  tt)id)tige  SBerfd)ieben{)eit  gmifc^cn 
bcr  gemerblic^en  ßet)re  unb  ber  !aufmännifd)en  Se^re  ^ingemiefcn, 
bie  oben  bereit!  ongebeutet  njorben  ift:  ber  ®eban!e  ber  9J?it= 
njirtung  ber  2trbeitnet)mer  bei  ber  9f?egelung  be§  ße^r(ing§mefen§, 
bie  freiließ  nic^t  allgemein  im  ©ewerbe,  fonbern  nur  im  §anb* 
ttjerf  unb  aud^  bort  nur  in  befdjrönftem  Umfange  in  ©eftalt  ber 
®efellenaulfd)üffe  ber  ^anbmerfstammern  unb  ber  Innungen 
öorgefetjen  ift,  ift  bem  |)anbelsgefe|buc^e  gän^Iid)  fremb.  2)ie 
gefamte  Sflegelung  be§  £e^roer^ältntffe§  unterliegt,  üon  ben  oben 
borgelegten  (Sinf^rönfuugen  unb  fonftigen  Sßorjc^riften  bei  ®e= 
fe|e§  abgefetjen,  burd^au§  ber  freien  Sßereinbarung  ber  Parteien. 
SSon  irgenbmeldien  aßgemeinen  Sßorfc^riften,  bie  etroa  auf  bem 
SüBege  ber  ©elbftoermottung  bei  ©emerbel  bo§  £et)rlinglroefen 
ju  regeln  öerfudjen,  ift  im  §anbel  bisher  ebenfomenig  bie  Siebe 
tt)ie  in  ber  Snbuftrie.  — 

Überblidt  man  aUe  biefe,  f)ier  nur  furj  angebeuteten  gefe|= 
li^en  S3eftimmungen,  fo  faßt  junöc^ft  ber  9}iangel  on  ein^cit* 


—    15     - 

lieber  Sinie,  an  bem  gefe^geberifc^cn  SSiUen,  ta^  gefornte  ^Rec^t 
ber  2e§re  überf)Qupt  eint)eitlid^  ju  regeln,  in§  5luge.  Man  merft 
überall  burc^,  ha^  ber  olte  manc^e[terlid)e  @tanbpuntt,  ber  hai 
9f{ed^t  ber  £e^rIing§f)oItung  al§  Slusflufe  ber  ©eraerbefrei^eit  he= 
trad^tete,  noc^  nic^t  re[tIo§  öerlajfen  ift.  (Snt^ält  bod)  fogar  bie 
@en)0.,  bgl.  §  41,  ben  @a^,  bie  S3efugni§  jum  felbftänbigen  S3e= 
triebe  eines  [te^enben  @ett}erbe§  begreife  ba§  Ü^ec^t  in  fic^,  in 
beliebiger  ^af)\  ©efeHen,  @ef)ilfen,  9iJ?eifler  jeber  2lrt  unb,  foraeit 
bie  SSorf^riften  be§  gegenwärtigen  ®efe|e§  ni(^t  entgegenfte^en, 
fief)rlinge  anjunetjmen.  ©runbiö^Iicf)  ift  alfo  bü§  unbefc^röntte 
SRec^t  ber  2ei^rlingst)altnng  nocf)  immer  aufrecht  ert)allen;  er[t 
ganj  aümätilic^  finb  tnxö)  einengenbe  53e[timmungen  rtenigftenS 
an  mand)en  ©teilen  ©d)ranfen  gebogen  njorben.  S)a§  alte 
§anbel§gefe|buc^  öon  1861,  ba§  bi§  jum  1.  Januar  1900  in 
©eltung  ttjor,  begnügte  fidj  mit  ber  ^^eftftetlung,  ba§  bie  DZatur 
ber  2)ien[te  unb  bie  Slnjprüdie  ber  ^lanblungslefjrlinge  auf  @e§alt 
ebenfo  n}ie  bie  ber  §anblung§get)ilfen  mangels  einer  Übereinfunft 
burd^  ben  DrtSgebraud)  ober  geridjtlic^eS  ©rmeffen  beftimmt 
Würben,  unb  \)a^  für  bie  S)auer  ber  2et)r§eit  ber  Se^rüertrag,  in 
Ermangelung  eineS  foId)en  örtliche  53erorbnungen  ober  OrtSge» 
braud)  ma^gebenb  feien.  5luf  {eben  Weiteren  35erfuc^  ber  Ütegelung 
be§  2et)rüert)ältniffe§  ^at  ba§  alte  §anbellgefe|buc^  öer^id^tet. 
äöir  finb  bis  §um  fieutigen  Sage  öon  bem  oeralteten  ©ebanfen 
ber  böüigen  ^reifieit  ber  ße^rlingSljaltung  nid^t  rec^t  losgefommen; 
Wie  bas  9ied)t  ber  Sef)rIingSt)aItung  unb  ße^rlingSanleitung  als  ein 
StuSbrud  ber  ©ewerbefrei^eit  betrad)tet  wirb,  fo  ftel)t  ber  SetjrDertrag 
unter  bem  ß^ic^en  ber  5ßertragSfreit)eit.  SttS  befonberS  beweiStröftigeS 
S3eifpiel  bafür  fei  angeführt,  ba^  baS  @efe|  SSorfdjriften  über  bie 
^auer  ber  Se^r^eit  nur  für  baS  §anbwer!  trifft  (§  130  a  ®ewO., 
regelmäßig  3,  nic^t  über  4  Sa()re,  ©trafbeftimmung  §  150 
ßiffer  4  a),  in  aßen  anberen  gäUen  aber  biefe  na^egu  Wic^tigfte 
Jöeftimmung  beS  ganzen  Se^röertrageS  ber  freien  üertraglidien 
Siegelung  ber  Parteien,  nac^  §  77  §®53.  in  Ermangelung  öer= 
tragSmäfeiger  geftfe^ung  etwa  ergangenen  örtlichen  S8erorbnungen 
ober  bem  DrtSgebraudje  überläßt.     ©d)(ießli(^  ift  gu  bebenfen. 
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bol  e§  auc^  au^ertialb  ber  ©ro^inbuftrie,  be.§  ^anbtt)er!§,  ber 
nic^t  ^anbttjer!§mQ^{gen  ©emerbe  imb  be§  §QnbeI§  jQJ^Ireid^e 
Öe^rtinge  gibt,  beren  ^zd)t  befonberer  geje^Iirfjen  9ftegelung  über* 
l^aupt  entbehrt.  ®ie  niännU(i)en  unb  tüeiblic^en  Se^rlinge  in  ber 
2anbiüirtjd)Qft,  in  ber  ^auetüirlfdiaft,  in  ©c^reibfluben  unb 
Äan^Ieien  finben  i^r  9f?ec^t  lebiglic^  in  ben  93e[timmungen  be§ 
bürgerlid)en  ®efe^bu(f)e§  über  ben  S)ien[löertrQg,  §  611  ff.,  in§= 
befonbere  §§  617,  618,  628. 

@l  beftefjt  olfo  in  ©eutfdjlanb  ein  ein^eittid^eS  S^tec^t  ber 
£e|re  überf)aupt  nic^t,  fonbern  ()ö(i)ften§  5tnfä^e  §u  einem  fotd^en, 
bie  nur  einzelne  Slu§fd)nitte  be§  ganzen  9f?ed)tegebiete§  unb  oud^ 
biefe  nidjt  umfaffenb  regeln,  ber  neuseitlidien  (Snttt)i(!(ung  ber 
SBirtfc^aft  unb  ben  fojiaten  9lnfd)auungen  nid)t  me^r  genügen 
unb  —  tt}a§  bieüeidit  ber  böfefte  9J^ange{  ift  —  an  ben  laijU 
reichen  Sugenblidien,  bie  au^ert)atb  ber  Sef)re  fte^en  unb  boc| 
eine  mef)r  ober  minber  befd)ränfte  berufliche  5lu§bilbung  tQtfäd)ü(^ 
er'^alten  ober  bodt)  erhalten  foüten,  öorübergeben.  @in  neue§ 
Wd^i  ber  2ef)re  tt)irb  qI§  ein  STeil  be§  neu  §u  fcbaffenben  StrbeifS* 
red)te§  fid)  junädift  unb  üor  allem  bie  SUifgobe  fteHen  muffen, 
bosS  gefamte  Ütedit^gebiet  umfaffenb,  b.  §.  IüdenIo§,  unb  ein^eitlid^, 
b.  f).  nod)  grunbfä^lid)  burd)gefüt)rlen  großen  ©efid^tSpunflen,  ju 
regeln. 

III.  35ovfd)lä9C  für  Die  ^leugeftaltung  Der  Seljve. 

2)er  X.  5Jongre^  ber  ©emerfidiaften  S)eutfc^lanb0,  ber  @nbe 
Suni  1919  in  SfÜirnberg  tagte,  |at  fid)  ba^  ert)eblid)e  SSerbienft 
ermorben,  ber  J)ier  erijrterten  O^rage  mit  großer  S^atfraft  nö^er 
getreten  §u  fein,  ©elbft  ujenn  man  bie  bon  bem  @en)er!fd)aft§= 
fongreffe  aufgefteQten  Seitfä^e  meber  in  allen  fünften  für  rid^tig 
nod)  ausnahmslos  für  burc^fü^rbar  tjält,  fo  bleibt  boc^  oI§  fe^r 
beac^tenSmert  bie  S^atfac^e  beftet)en,  t)a^  bie  ©emerffc^aften  bie 
gan^e  grage  grunbfö^lid)  unb  in  i^rem  ganzen  Umfange  onge* 
fa^t  unb  SöfungSmögtic^feiten  föenigftenS  angebeutet  t)aben.  3c^ 
gtaube  auc^  nid)t,  t)a^  bie  ©emerfjc^aften  ber  5tnfid)t  finb  ober 
njaren,  mit  i^ren  eigenen  SSorfc^Iägen  fei  bo§  le^te  SBort  ge* 
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jproc^en;  trenigftenä  beutet  9^r.  XVII,  3'ff^^  26  i^rer  in  Sflüxw' 
öerg  gefaxten  33efd)Iüffe  borouf  ^in,  M  fie  felbft  bie  weitere  @r« 
örterung  mit  @ad)Der[tänbigen  für  trünfc^engmert  fjotten. 

^d)  faiin  im  übrigen  bie  S^ürnberger  53eid)Iüffe  q(§  befannt 
tjorauSfe^en ;  [ie  ftnb  obgebrurft  in  ber  2ßod)enfc^rift  „Sociale 
^rojiä  unb  Slrc^iö  für  SSoIflnjo^Ifa^rt",  Sa^rgang  XXIX, 
dlv.  14. 

S)Q§  SBefentlic^e  an  biefen  ©runbfa^en  fdieint  mir,  mie  eben 
^efagt,  boS  gu  fein,  ha^  fie  ben  SSerfud)  madjen,  bie  gonje  ^^rage 
ber  fünftigen  9leuregelung  ber  2et)re  unter  einen  ®eficf)t?puntt, 
nämlirf)  ben  ber  allgemeinen  ^flidjt  gu  beruflidjer  Sluebilbung 
ju  bringen.  Se^rlinge  im  .^anbroerf,  in  ber  Snbuftrie,  im  ^anbel, 
in  ber  §au§mirtfc^aft,  aber  aud)  Augenblicke  folc^er  Berufe,  in 
benen  bist)er  eine  georbnete  2e^re  nic^t  üblid)  »ar,  alfo  insbe= 
fonbere  angelernte  unb  §o^(reic^e  ungelernte  Augenblicke  fotten, 
fofern  fie  mit  ber  5(bficf)t  auf  bauernbe  !Jätigfeit  in  einen  53eruf 
eintreten  unD  bie  SSorbebingungen  (roirtfc^aftltc^er  unb  tecfjnifc^er 
Slrt)  baju  gegeben  finb,  grunbfä|Iid)  unb  praftifi^  al§  Se^rlinge 
be^anbelt  merben.  2)er  Eintritt  in  ben  S3eruf  foü  grunbfä|(ic^ 
erft  nad)  einge^enber  Berufsberatung  unb  Sefirfteüenöermittlung 
erfolgen;  für  bie  Ü^egetung  ber  Slrbeit^^eit,  bie  Einrichtung  öon 
Se^rnjertfteUen,  bie  5lufftellung  fefter  £'et)rpläne  merben  einge^enbe, 
i.  2^.  fef)r  beac^tenSmerte  SSorfc^läge  gemacht. 

Seiber  ftetjen  bie  SSorfc^läge  organifatorifcf)er  Slrt  nic^t  auf 
berfelben  ^öi)t.  üann  ta^  öon  ben  @emer!fcf)aften  oorgefd)(agene 
©t)ftem  beruflicfjer,  au§>  5trbeitgebern  unb  Slrbeitne^mern  5uiammen= 
gefegten  ß^nti^Qlfonimiffionen,  unter  benen  in  größeren  ©tobten 
unb  in  jebem  Sanbfreife  „Üieicf)etommiffionen"  —  gemeint  finb 
offenbar  ^Sejirfsfommifficnen  —  if)re§  2tmte§  walten  fotlen,  mürbe 
ba§  9?eic^  erneut  mit  einem  ebenfo  bicfjten  mie  unübersehbaren  9Ze|e 
bel)örbenä^nlidjer  Einrichtungen  überjietjen  unb  oiet  ju  teuer  unb 
fc^roerfäüig  arbeiten,  ganj  abgefet)en  baüon,  i)a'Q  bie  rabitate  5tu§= 
fc^altung  ber  bisherigen  ßuftönbigfeiten  unburct)füt)rbar  ift,  meil 
fie  bie  2tC(gemeint)eit  ber  Erfahrungen  unb  Ergebniffe  ja^r^e^nte* 
langer  2lrbeit  namenllicf)  ber  Äörperfc^aften  be§  §anbroerf§  be^ 

S*riften  ber  ©efeüft^.  f.  Soj.  Mcform.    §eft  71.  2 
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rauben  tüürbe.  ©djUe^üd)  ift  gu  Beachten,  hci%  bie  9flegerung  bcr 
beruflid^en  Stu§btlbung  getüi^  bie  Slrbeitne!)mer  ebenfo  angelet 
tüie  bie  SIrbeitgeber,  t>a^  ober  au§er  biejen  beiben,  an  ber  ®e* 
flaltung  be§  SlrbeitSbertrogeS  ^aupibeteiligten  aud^  ©taot,  ®e« 
fenjd)aft  unb  5IC(gemeiiif)eit  ein  je^r  ert)eblid)e§  3nlereffe  on  ber 
beruflidjen  5tu»bilbung  ber  Sugenb  ^aben.  @§  ge^t  alio  nidit 
an,  bie  ganje  Slngelegen^eit  einfad)  auf  ba§  ©eleife  ber  Rarität 
ab^ujdiieben  unb  lebiglic^  parilötifc^  gnfanimengeje^ten  S^nti^öl- 
fommiffionen  bie  gefamte  2luf[id)t,  ^ürjorge  unb  Siegelung  ber 
beruflichen  5Iu§*  unb  gortbilbutig  gu  übertragen.  — 

®en  9flitrnberger  53efd)Iüffen  ent)pred)enb  [)aben  bie  @en)er!= 
fd^often  eine  ©tubienfommijfion  einberufen,  ber  Sßertreter  aller 
beteiligten  großen  93erufäftänbe  fottJte  §at)Ireid^e  ©adjöerftänbige 
au§  S33iffenfd)aff,  Sßermaltung  unb  ©d)ute  angel^ören.  ®ieje 
©tubienfommiifion  l^at  fic^  in  5  Unterau§fc^üffe  geleilt,  ttjelc^e 
gefonbert  bie  berfd^iebenen  großen  ©ad)gebiete  befjanbelt  fjaben. 
i}k  Slrbeiten  biefer  Unterauefd)üffe  finb  gum  größten  2:ei(e  obge= 
fdjtoffen;  fie  n)erben  öorauSfic^tlid)  beninäd)ft  in  ©eftalt  einer 
2)entfd)rift  ben  in  58etrad)t  fommenben  ?Regieruug§fteflen  unb  ber 
Dffentlic^teit  unterbreitet  njerben.  S«^  tniÜ  mid)  an  biefer  ©teUc 
barauf  befdjränfen,  bie  freili^  nod)  nid)t  gauj  abgefd)loffenen 
Slrbeiten  be§  Unterauef(^uffe§  I,  ber  fid)  mit  ^^ragen  ber  ©efel^» 
gebung  befc^äftigt  t)at,  ber  Öffentlic^teit  ju  unterbreiten  unl> 
fritifc^  5U  beteud)ten,  gumal  ta  id)  felbft  biefem  Unterau§fd)u|, 
anget)öre  unb  bie  erfte  3^affung  feiner  Sefd)Iüffe  entttjorfen  tjahe. 
S(^  mü  t)orau§fd)iden,  ba&  bie  Seitung  ber  gefamten  Strbeilen 
feit  einiger  3^it  öuf  bie  ßentralarbeitggemeinfd^aft  ber  inbuftriellen 
unb  geroerblidien  Slrbeitgeber  unb  S{rbeitnet)nier  S)eutfc^lanb0 
übergegangen  ift. 

5^ie  bon  bem  Unterau§fd)uffe  I  aufgefteflten  ©runbfö^c,  bie 
—  n)ie  nochmals  betont  fei  —  junäc^ft  lebigtid)  bie  Slrbeit  einer 
)3riüaten  @tubien!oniniiifion  barftellen,  aud)  bie  enbgültige  Qn^» 
ftimmung  be§  @efanitau§fd)uffe§  nod)  nid)t  gefunben  ^oben, 
lauten  tt)ie  folgt: 
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©runbjätse  für  ble  ^teuregetung  öev  bctufltt^en  5lu§öi(Dung. 
I.  SlUgcmeine§. 

1.  S)ie  gefonite  berufliche  ?tu§bilbung  in  ^onbtrerf,  ®rofe= 
getüerbe,  ^anbef,  2anbtt)ivtfd)Qft  unb  §au§n)irtfcf)Qft  mit  Slusno^me 
ber  fogeiionnten  freien  Serufe  foll  umfoffenb  unb  nod)  2Jiöglic^= 
feit  eint)eitlid)  geregelt  »erben. 

2.  Sln^uftreben  ift,  bo^  jeber  Sugniblid^e  mönnlirfien  ober 
tt)eiblid)en  @efd)Iecf)t§  einer  beruflichen  Slusbilbung  unmittelbar 
nac^  ber  ©(^ulentloffung  §ugefüt)rt  mxb.  Sluc^  in  ben  93erufen 
ober  93eruflgruppen,  in  benen  ein  georbneteg  2ef)röeri)ältni0  nid^t 
ober  gur^eit  nid)t  burdigefütjrt  irerben  fann,  i[t  bei  ber  S3e= 
fd)Qftigung  Sugenblid)er  unter  18  Sauren  SSorforge  für  eine  an* 
gemeffene  beruflid)e  ?tusbilbung  ju  treffen.  @ine  georbnete  53e= 
ruflau§bilbung  foII,  fon^eit  bie  tecl^nifrf)en  unb  tt)irtfd)aft{itf)en 
S3ebürfniffe  e§  üerlongen,  ourf)  in  foldjen  S3erufen  ober  Seruf§= 
gruppen  eingefüfirt  n)erben,  in  benen  fie  bisher  unbefannt  war. 

3.  2)ie  SSoIflfdjute  ift  bur^  Sinfüf)rung  oon  Strbcit§unter= 
ric^t  berort  um^ugeftalten,  ha'^  fie  burd)  äBedung  oon  SßerflönbniS 
unb  Siebe  gur  praftifdjen  ^atigteit  gur  Serufsmaf)!  unb  gum 
Übergange  in  gelernte  Berufe  borbereitet.  Berufsberatung  unb 
Eignungsprüfung  finb  auf  äße  bor  ber  ©c^ulentlaffung  ftet)enben 
Sugenblic^en  au§^ubet)nen. 

4.  SDie  praftifdje  51u5bilbung  ift  burd)  bie  S3erufsfc^ule 
(i^ortbilbungSfc^uIe)  gu  ergäuäen.  ®ie  Schulpflicht  ift  lüdenlog 
burcf)äufü()ren,  ber  Unterrict)t  ben  (Srunbfä^en  be§  2lrbeit§unter= 
ri^t§  entfprecf)enb  auSjugeftatten.  Se^re  unb  93erufsfct)ule  muffen, 
fomeit  mie  irgenb  möglich,  nac^  eint)eitlicf)em  ^lane  jufammen' 
arbeiten. 

5.  ®al  2ef)rberf)ä(tni§  foH  nid^t  in  ein  reinc§  SlrbeitS* 
öerl^ältniS  überfüt)rt,  fonbern  berart  aulgeftaltet  merben,  hü^ 
feine  ©runblage  53erufsau5bi(bung  unb  (Srgiefiung  be§  i!et)rling§ 
bilben.  SDiefer  ©runbfa^  joU  allgemein  bei  ber  S3efc|äftigung 
Sugenblic^er  im  5(uge  behalten  merben. 

2* 
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6.  S)ie  Ütegelung  ber  Berufltdjen  StuSbitbung  fotl  grunbjä^^ 
üä)  in  ber  SBeije  erfolgen,  ha^  bie  SSertretungen  ber  SlrbeitgeBer 
unb  Slrbettne^mer  gleidjmä^ig  beteiligt  njerben.  2)Qrüber  l^inouS 
ift  ober  grunbjö^li^  baran  feft^u^atten,  bofe  bie  9?egelung  ber 
beruflichen  5lu§bilbung  ni(f)t  QU§fc^Iie§(icI)  Slufgobe  ber  on  ber 
©eftoltung  be§  5lrbeit§oertrage§  beteiligten  Parteien,  nämlic^  ber 
Slrbeitgeber  unb  5lrbeitne^mer,  ift,  fonbern  bo^  quc^  ber  (Staat 
unb  bie  ©c^ule  auSreic^enb  an  ber  ^Neuregelung,  gürforge  unb 
S3eouffic^tigung  ber  beruflidien  5lu§bilbung  beteiligt  njerben. 


IL  Drgonifotorifcfie  ^^rogen. 

1.  S)ie  Siegelung  unb  93eauffi(f)tigung  ber  gefomten  beruf» 
ticken  5lulbilbung  ift  innerhalb  eines  größeren  SBirtfc^aft^gebietS 
burc^  ein  ju  fd)affenbe§  9ieic^§gefe|  ben  geplanten  Se^irfS* 
iDirtfd)aft§röten  gu  übertragen. 

2.  ®ie  33e5ir!^tt)irtfc^aft§räte  errichten  für  bie  ^Regelung  unb 
S3eauffid^tigung  ber  gefamten  beruflirf)en  51u§bilbung  befonbere 
SluSfctjüffe,  bereu  au^er  3Sertretern  ber  Slrbeitgeber  unb  ber  Arbeit» 
nel^mer  Vertreter  be§  @toate§  unb  be§  beruflidtjen  unb  allgemeinen 
©d^uIroefenS  angehören. 

®iefe  5Iu§fc^üffe,  bie  ^adjüä)  gu  gliebern  finb,  ftellen  bie 
oügemeinen  ©runbjö^e  unb  9ftid)tlinien  für  bie  berufliche  Slu§* 
bilbung  auf.  ©ie  finb  berufen,  an  ber  53erufsberatung  unb 
ßignungiprüfung  mitzuarbeiten,  unb  finb  infonberljeit  befugt, 
biejenigen  ©emerbe  unb  ©emerbegruptjen  Berufe  unb  93eruf§= 
gruppen  feft^ufteHen,  in  benen  bie  Sefc^äftigung  Sugenblicfier  in 
ben  formen  be§  georbneten  £e^rt)ert)ältniffe§  erfolgen  foß. 

3.  SDie  bisherigen  unb  fünftigen  ©elbftoermaltungSförper 
(Kammern)  be§  |)anbmer!§,  ber  Snbuftrie,  be§  §anbel§  unb  ber 
£anbmirtf(f|aft  finb  innerbalb  ber  üon  ben  5öejir!sn)irtfct)aft§räten 
gegebenen  Üttd^tlinien  für  bie  oon  i^nen  vertretenen  S3eruf*gruppen 
jur  Siegelung  unb  93eouffict)tigung  be§  2et)rling§mefen§  einfcf)Iie^= 
lic^  ber  §erbeifüf)rung  eine§  ©inoerne^menS  gmifctien  ben  beruf* 
ticken  Organifationen  unb  ber  S3eruf§fc^ule  ^uftönbig.    ©ie  finb, 


—    21     - 

jottjeit  e§  fid)  um  fragen  ber  beruflichen  Slu§bilbuug  ^onbelt, 
o^ne  5Iu§nQf)me  auf  paritätifc^e  ©runblage  ju  fleüen. 

4.  S)ie  Organijation  ber  gürforge  unb  S3eauf[irf)tigung  beö 
SefirlitigsiüefenS  i[t  berart  augjubauen,  bo^  [ie  fic^  noc^  unten 
in  örtliche  ober  fad](ic|e  Organe  bergtneigt. 

5.  @§  ift  eine  9f?eid)§fteIIe  ju  fd)Qffen,  bie  qI§  9ieic^§beruf§= 
amt  für  aüe  Strogen  ber  berufli^en  Slusbilbung  elnfrf)IteBIicf)  ber 
Berufsberatung  guftänbig  ift.  2)iefe  SReic^Sftetle  ift  fad)tic^  ju 
gliebern  unb  berart  aufgubauen,  ta^  genügenb  ^anm  für  eine 
umfaffenbe  ©elbftöertoaltung  ber  ßörperfc^aften  be§  gefamten 
2Birtfc^afteIeben§  gefid^ert  ift. 

6.  ©runbfä|Iid)  foH  bie  beruflicf)e  Stusbitbung  Sugenblic^er 
nur  in  foIcf)en  ^Betrieben  erfolgen,  bie  foroo^I  bcäüglid^  ber 
perjönlirf)en  ©ignung  be§  für  bie  5Iu5bi(bung  SSerantroortlic^en 
unb  ber  n)irlfct)aft(irf)en  unb  tecf)nifcf)en  (Signung  be§  Betriebes 
bie  @ett)ä^r  für  eine  gute  unb  umfaffenbe  Slusbilbung  unb  (5r= 
giel}ung  bieten.  Bold^e  Betriebe  finb  üI§  2et)rbetriebe  anju* 
er!ennen.  3^ür  ^anbmerfsbetriebe  foßen  bie  befonberen  bisfjer 
geftenben  Borfcfjriften,  meldje  bie  Befugnig  gur  Slnleitung  bon 
Se^rlingen  regeln,   nad)   biefen  @runbfä|en  ou§gebaut   merben. 

7.  Betriebe,  bie  gelernte  Slrbeiter  befc^öftigen,  aber  feine 
3ugenblic|en  ausbilben,  foflen  burd)  eine  befonbere  Umlage  ju 
ben  Soften  ber  2e^rlingst)altung  fjerangejogen  merbcn. 

8.  2)a§  gemerblid)e  ^rüfunglwefen  ift  fomeit  mie  möglid) 
auf  oUe  Sugenblic^en ,  in  beruflidjer  S(usbilbung  fte^enben 
^erfonen  aus^ube^nen  unb  auszubauen. 

2ln  ben  gemerb(id)en  Prüfungen  ift  bie  ©c§ule  ju  be= 
teiligen. 

9.  2)ie  9^ec^tfprec|ung  öon  ©treitigfeiten,  bie  bei  ber  Berufi= 
auSbilbung  entftet)en,  ift  mögüc^ft  einf)eitli(^  befonberen  ©eric^ten 
5U  übertragen. 

SBie  fic^  ou§  biefen  Seitfü^en  ergibt,  ift  äunöc^ft  ber  Berfuc^ 
gemacht,  einige  allgemeine  ©runblinien  gu  geic^nen.  2In  biefe 
fc^Iiefeen  fid)  bann  Borfc^Iäge  für  ben  organifatorifc^en  5luf=  unb 
5lu§bau  be§  gefamten  Se^rlingsmefenS.    (£§  festen  bagegen  nod) 
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^Sorjd^Iäge  für  ben  materiellen  Snl^alt  be§  Se^rbcrtrogeS,  alfo 
für  ße^rjeit,  Ü^egelung  be§  ^oftgeIbe§,  Slbgrenjung  ber  fRec^tc 
unb  ^flid){en  Beiber  SSertrogSporteien  u.  a.  ßebiglid)  in  I,  5  ber 
£eitfä|e  ift  für  bie  S^Jeugeftattnng  be§  materiellen  9^ed)te§  ber 
Seigre  ber  ®runbfa|  aufgeftellt,  t)a^  Ser^röer^äftnü  foüe  nic^t  in 
ein  reine§  5lrbeit§öer^ältni§  überführt,  fonbern  fo  auSgeftaltet 
njerben,  ba§  feine  ©runblage  93ernf§au§bilbung  unb  (Sr^ie^ung 
be§  £e^rling§  bilben.  ^m  übrigen  berjiditet  ber  (Sntmurf  ber 
Seitfö^e  mit  gutem  ®runbe  barauf,  unmittelbare  SSorfc^Iäge  für 
bie  gefelgeberifdjen  5Irbeiten  ju  machen,  fonbern  begnügt  fic^  mit 
einer  9f?eif|e  üon  3Bünfcf)en  unb  ^orberungen,  bie  ber  ©efe^geber 
bei  ber  fünftigen  9Zeurege(ung  bead)ten  foü. 

I,  1  ber  2eitfä|e  fteüt  bie  ^^orberung  und)  umfoffenber  unb 
nac^  9JJögIi(i)feit  einfieitüci^er  9f?egelung  ber  gefamten  beruflid^en 
Slu§bi(bung  in  ^anbmerf,  ©ro^gemerbe,  ^anbel,  ßonbmirtfc^oft 
unb  §au§roirtf(^aft  auf;  nur  bie  fogenannten  freien  ^Berufe,  in* 
fonber^eit  bie  Serufe,  irelc^e  p^ere  @d)ulbilbung  ober  afabemifc^e 
SBorbilbung  erforbern,  foüen  aud)  fünftig  unter  ©onberredjt  fte^en. 
5Dabei  ift  ein  oft  gemad)ter  ©inmanb  fofort  ju  miberlegen.  @l 
ift  felbftüerftönblid)  meber  beabfid^tigt  nod^  mög(id),  etma  für  bie 
Seruf§au§bitbung  aller  53erufe,  alfo  g.  53.  für  Soder,  9JJec^ani!er, 
^ferbe)3fleger,  ^aufkute  böflig  gleic^lautenbe  Sßorfd)riften  §u  er* 
laffen  unb  bie  beruf(id)e  5lu§bi(bung  be§  9^od)muc^fe§  ber  ge- 
nennten  Berufe  in  ba§felbe  ©djema  gu  5tt)ingen.  Sd)  mieberf)ofe: 
\)a§>  ift  ouc^  niemals  beabfid)tigt  gemefen.  SIu§3uget)en  ift  überaß 
öon  ber  mirtfd)aftlic^en  Sage  ber  ein5e(nen  93erufe  fetbft,  öon 
tt)ren  tecl^nifd)en,  fo^iclogifi^en,  ijfonomifdjen  SSorauSfe^ungen; 
über   einen  ßamm  !onn  man  ta  burd)au§   nic^t  aUe§  feieren. 

SBo^I  aber  ift  e§  mögtid),  bei  aller  $8ead)tung  ber  5Ser* 
fr^ieben^eiten  ber  einzelnen  ^Berufe  unb  58eruf§gruppen  infofern 
ein  ein^eitlid^eS  £e!^rting§rec^t  ju  fdiaffen,  all  bie  gemeinfamen 
(Srunblagen  jeber  beruflid)en  Slulbilbung  f)erau§gearbeitet  unb 
aufgeftellt,  allgemeine  9flid)ttinien  gefunben  unb  bamit  bie  SJJög* 
Iid)feiten  gu  einl^eittic^er,  bon  großen  ®efid)t§punften  au§ge^enber 
Si^egelung  ber  beruflichen  Stu§bilbung  gegeben  merben.    @§  foH 
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ein  cin^eitliifieS  ©efe^bud^  ber  berufüi^en  5tusbilbung  gefd^affcn 
luerben,  boB  unter  33er5icf)t  auf  allen  fleinlic^en  @d)ematiemu§ 
tebigdc^  bie  großen  ©efic^t^punfte  f)erau?arbettet,  bie  Slusfüttung 
ber  Sinjel^eiten  aber  im  Ü^a^men  be§  ®efe|e§  ber  ©elbft= 
■oerföottung  ber  Scrufsftönbe  überläßt.  Sßorfd)(äge  über  biefc 
8elbftöerroaltung  ent{)ä(t  5Ibf(i)nitt  II  ber  2eitiä|e,  n)äf)renb 
^Ibfc^nitt  I,  2— 6  einige  ber  lüefentlic^ften  aQgemetnen  ®e[ic^t§= 
punfte  auf^uftetten  üerfudjt. 

I,  2  enthält  einen  fold^en  @efid)tfipun!t  aügemeinfter  93e= 
beutung.  @§  foU  möglid)ft  jeber  Sugenb(icf)e  männlichen  ober 
hjeiblid)en  ©ejcfileiiiteS  unmittelbar  nac^  ber  ©c^ulentlaffung  be= 
ruflic^er  SluSbilbung  gugefü^rt  merben.  2)iefe  gorberung  tft, 
befonber§  wenn  man  bie  beiben  folgenben  (Sä|e  öon  I,  2  berürf* 
fic^tigt,  öon  grunblegenber  Sebeutung;  fie  [teilt  im  ©inüerne^men 
mit  bem  Mikrogramme  ber  @emerf]d)aften  ben  @runbja|  ber  00= 
gemeinen  S3eruflau5bi(bungspflid)t  auf. 

Sc^  üertenne  babei  burd)au§  nirf)t,  ba^  Seitfa^  I,  2  ein  ibeale§ 
3ie(  fe|t,  ta^  öermutlic^  niemafl  gan^  erreidjt  merben  tann. 
S^atjäc^Iic^  braucht  unjere  SSirtfc^aft  neben  gelernten  ^adiarbeitern 
aucf)  §a^(reid)e  ungelernte  Slrbeiter  unb  SIrbeiterinnen,  unb 
namentlid)  bei  bem  meibtic^en  ©efdjted^te  mirb  bie  allgemeine 
^urd)fü^rung  be§  in  2eilfa|  I,  2  entt)altenen  ©runbja^e§  ouf 
ertjeblic^e  @d)mierig!eiten  ftofeen.  2)ie  ©tatifti!  le^rt  aufeerbem, 
t)a^  fic^  bie  ^a{)i  ber  Ungelernten  erf)eblic^  fd)neller  öermef)rt 
^at  oI§  bie  ber  gad)arbeiter,  unb  hk  2ßirt]c^aft  jeigt  an  manchen 
©teilen  burd^auS  bie  5JJeigung,  burd^  njeitere  ßerlegung  be§  5Irbeitl= 
pro^effeS,  burd)  S^^ormalifierung  unb  3:t)pi[ierung  ber  (Srjeugniffe, 
burd)  ©pe^ialifierung  auf  einige  menige  SBaren,  burc^  Söerein» 
barungen  jmifc^en  ben  emgefnen  ©vgeugungsftätten  unb  mand)erlei 
Seftrebungen  gemeinmirtfdiaftlic^er  5Irt  ben  gelernten  ^ac^= 
arbeiter  in  nod^  ^öl)erem  Ma^t  at§  bill^er  au^jufc^alten  unb 
teils  burc^  bie  9)?aid)ine,  teil§  burd)  ungelernte  ober  angelernte 
■^ilflfräfte  ju  erfe^en. 

Unb  tro^bem  ift  ber  in  I,  2  aufgeftellte  ©runbfo^  ^roeifelloä 
richtig.    SSenn  mir  mieber  ^u  einer  Sefeelung  ber  menfc^Iic^en 
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Arbeit  fommen  tcoüen,  trenn  vo'nc  neben  oüen  tec^nifcficn  unb» 
H)irtjd)QftIi(f|en  gortfdiritten,  bte  mx  geniocfit  ^aben  imb  nocJ)  jit 
machen  gebenfen,  ouc^  baSi  innere  35erf)ältni§  be§  Slrbeitenben 
äu  feiner  5lrbett  f)eben  unb  öerebetn  unb  bie  beften  unb  ftärfften 
SSerle,  über  bie  lüir  ber fügen,  nämlitf)  SSerte  feelifrf)er  5lrt,  für 
ben  Slufbau  unferer  SSirtfdjoft  einfe^en  tüoöen:  bann  bleibt  feilt 
anberer  SBeg,  qI§  ber  f)ier  öorgefc^Iagene. 

Sc^  tüieber^ole:  e§  ^anbelt  fid)  IE)ier  gunäc^ft  nur  borum,. 
bQ§  ibeole  ßiel  5U  jeigen,  auc^  tüenn  biefe§  niemals  gonj  er= 
reicht  tüerben  foüte.  (Siner  ber  weiteren  Unterau§f(i)üffe,  ber  fic^ 
mit  fragen  ber  Berufsberatung  befcftäftigt  t)at,  ^at  im  ©inber* 
nelimen  mit  ben  ©emertfdjaften  ben  @a|  aufgefteHt,  ha^  öor  ber 
95erufimaf)I  grunbfö^Iid)  Berufsberatung  unb  Eignungsprüfung 
erfolgeu  foüe;  bie  gleirfje  gorberung  ift  in  Seitfa|  I,  3  a.  @. 
au§gefprod)en.  2)arauS  ergibt  fic^  ober  öon  felbft,  ta^  fd^on  öor 
ber  enbgültigen  BerufSmal)!  eine  SluSlefe  nad^  5äl)igfeit  unb 
Einlage  öorgenommen  Juirb,  unb  ba^  minber  befähigte  unb 
fd^Iec^ter  Veranlagte  SugenbUdje  Berufen  mit  geringerer  Borbilbung 
ober  ungelernten  Berufen  —-  bie  ja  niemals  böüig  auSgemerjt 
werben  !önnen  —  §ugefüf)rt  trerben.  @S  ift  aud)  gar  !ein 
ßmeifel,  ta^  eine  foldje  StuSlefe  auc^  nad^  Beenbigung  ber  bt- 
rufüd)en  StuSbilbung  befonberS  bei  obfteigenber  ^onjunftur  noc^ 
öielfad)  erfolgen  unb  mandjer  gelernte  Arbeiter  —  n)ie  eS  ja 
auc^  je^t  unb  immer  ber  goß  geraefen  ift  —  auf  bie  ©tufe  ber 
ungelernten  ()inobfin!en  föirb.  Stuf  foldie  fpätere  ?luSlefe  tüirb 
niemals  gang  üerj^ic^let  merben  !önnen:  Slblegung  einer  £e^r§eit 
unb  einer  gemerblic^en  Prüfung  bürfen  fc^lie^Iic^  nic^t  im  Be- 
rec^tigungSroefen  öerfinfen,  unb  eine  mirflic^  fluge  unb  njeit- 
blidenbe  £o^n=  unb  SEarifpoIiti!  niirb  niemols  2lufftiegSmögIic^= 
!eiten  bem  Xüd)tigen  öerfc^üe^en,  bie  S^otmenbigleit  beS  SlbftiegS- 
bem  minber  3^üd)tigen  erfparen  bürfen.  SlnbernfaflS  fönnte  ber 
®runbfa^,  ba^  jeber  einen  Beruf  fernen  folle,  leicht  in  t>a§^ 
(SJegenteil  umfd)Iagen,  nämlid)  ba^  niemanb  metjr  richtig  einen 
Beruf  erlernen  miü,  fonbern  im  erften  i^aUt  fic^  mit  ber  papierenen 
„Berechtigung"  begnügt.     Sludj  rt>irb  fid)  eine  einfidjtige  Sol^n^ 
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unb  3;anfpo(iti!  ftets  bor  Sfugen  l^atten  muffen,  ba^  e§  mit  einer 
ttjenn  oud)  nodE)  fo  fi^önen,  im  @efe|  begrünbeten  ^-orberung 
ni^t  getan  ift,  fonbern  bofe  für  ben  jugenbli^en  Söeruf^anmärter 
aud^  ber  njirlfrfjoftlic^e  Slnreij,  einen  mirflirf)en  33eruf  ju  er= 
greifen  unb  fid)  nirf)t  mit  ungelernter  5lr6eit  ju  begnügen,  burc^aus 
erf)alten  bleiben  mu§. 

2eiifa|  I,  2  erfennt  oulbrücflid^  an,  ha^  nid^t  ober  gur  ßeit 
nid)t  in  jebem  Serufe  ober  in  jeber  S3eruf§gruppe  ein  georbnete^ 
2e^rt)ert)ältni§  burrf)gefüt)rt  merben  fann.  §tber  auc^  in 
foId)en  berufen  foll  wad)  ^Jöglidifeit  ben  jugenblic^en  S3eruf§on= 
martern  §tt)ifc!^en  14  unb  18  Sauren  bie  9iJiögIi(^teit  einer  onge- 
meffenen  beruflid^en  51usbilbung  gegeben  merben.  ©eba^t  ift  l^ier 
an  bie  gafjlreicfjen  angelernten  Sugenbüdjen,  bie,  menn  and)  nid)t  al§ 
2e§rlinge,  fo  bod;  immer{)in  mit  ber  'äb\\d)t  auf  bauernbe  S3e« 
tötigung  in  einen  93eruf  eintreten,  ©c^lie^lid^  foll  eine  gemiffe 
Drbnung  in  ber  beruflid)en  51u§bilbung  aud)  in  fofc^en  berufen 
burd^gefü^rt  merben,  in  benen  fie  bt§ber  gänjlid^  unbefannt  mar, 
fomeit  e§  bie  tec^nifc^en  unb  mirtfd^aftlic^en  53ebürfniffe  erlauben, 
©c^on  bi§f)er  mar  ber  Vorgang  nic^t  ganj  feiten,  ta^  S3erufe, 
in  benen  früfjer  jugenblic^e  5lrbeiter  of)ne  jebe  Orbnung  be- 
fd)öftigt  mürben,  aümä§Iic^  bon  fic^  au§  ju  gemifjen  9^ormen 
berufli(^er  Slusbilbung  übergingen;  id^  erinnere  an  bie  grofe= 
ftäbtifdien  ^Böfdiereien  unb  on  bie  Setriebe  für  ^enfter»,  ®Ia§= 
unb  ©ebäubereinigung.  §ier  foU  für  ben  Sejirfsmirifdiaftlrot 
unb  bie  berufsftänbifc^e  ©elbftöermaltung,  ügf.  II,  1—3  ber 
2eitfä|e,  bie  SRöglic^feit  gegeben  fein,  regelnb  einzugreifen  unb 
bie  (Sntmidlung  na(^  ber  fRic^tung  georbneter  S3eruf§au§bilbung 
pfleglich  ju  förbern. 

®ie  2eitfä|e  I,  3  unb  I,  4  be^anbefn  W  5lufgaben,  i)k  ber 
@(^ule  bei  ber  beruflichen  5Iusbi(bung  gufallen.  S)ie  SßoIfe  = 
f  d)ule,  I,  3,  fotl  bie  S3eruf§ma^I  unb  bie  fpätere  berufliche  2(u§= 
bilbung  nic^t  nur  burd)  ^Vermittlung  ber  erforberli(^en  5lflge= 
meinbübung  borbereiten,  fonbern  foll  and),  namentlid)  burc^  (£tn= 
füt)rung  bon  2trbeit5unterricf)t,  SSerftönbniä  unb  Siebe  ju  praf* 
tifdjer  2;ätig!eit  unb  ju  gelernter  Seruf^arbeit  ermecfen.    SDamit 
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töirb  ber  ©d^ute  eine  überaus  wid^tige  ^lufgobe  §ugeh)iefen.  3Jlit 
iRücffic^t  auf  bie  Slrkiten  anberer  5Iu§fc^üffe  begnügt  fic^  Seitfa^ 
I,  3,  am  ©c^Iuffe  nur  furj  ouf  bie  S^otraenbigfeit  ber  SerufSbe* 
rotung  unb  (5ignung§prüfung  fitnäuineifen. 

iie  gortbi(bung§jc^uIe  foü  fünftig  aB  SerufSjd^uIe  bie 
praftifc^e  S3eruf§auebilbung  ergönjen,  förbern  unb  vertiefen.  Sc^ 
je^e  mit  §lb[ic^t  —  ebenfaü§  im  ^inblic!  auf  Sirbetten  anberer 
©teilen  —  l^ier  baöon  ah,  auf  bie  einzelnen  fcl^utted)nifc^en  f^ragen 
näf)er  einguge^en.  SBic^tig  aber  ift  ber  Bd)\n^\a^:  2ef)re  unb 
Seruf§fc^ule  muffen,  fomeit  mie  irgenb  möglid),  narf)  einJjeitlid^em 
^(ane  gufammenarbeiten.  S)amit  ujirb  ni(^t  nur  geforbert,  ba^  ba§ 
S3erf)ältni§  öon  Schule  unb  Sefjrc  ein  mefentlicf)  innigere^  fei  al§ 
bi«t)er,  fonbern  ba^  beibe  fid)  gegenfeitig  burdjbringen  unb  ge* 
meinfam  unb  planmäßig  an  ber  beruflichen  5tu§bi(bung  ber 
Sugenblii^en  arbeiten,  ©oraeit  mie  irgenb  niüglid^  njerben  für 
©c^ule  unb  2Ber!ftatt  gemeinfame  fefte  £et)rpläne  auf^ufteHen 
fein,  nad^  benen  ficf)  bie  SerufSausbilbung  t^oQ^iel^en  foH.  5lud^ 
.  auf  biefem  ©e biete  finb  bereits  erfreulict)e  5lnfä^e  öorfianben.  — 

£eitfa|  I,  5  fteHt  bie  fel)r  midjtige  ^orberung  auf,  ta^ 
2el^rdert)ältni§  foüe  and)  fünftig  nidjt  in  ein  reineS  Strbeit§öer= 
^ältniS  überführt  merben,  fonbern  feine  ©runblagen  follen  ^uS= 
bilbung  unb  ©r^ietjung  be§  SefjrlingS  bilben.  3)iefelben  ©efid^t§= 
puntte  follen  bei  ber  Sefd)äftigung  Sugenblidjer  gan^  allgemein 
Geltung  l^aben. 

@§  ift  l)ier  nic^t  ber  Drt,  bie  ebenfo  intereffante  mie  fc^ttjierige 
^rage  ju  erörtern,  njelc^er  red)tlid)en  Statur  ber  Sel^roertrag  noc^ 
geltenbem  9^ed)le  ift.  SD?eineS  2)afürl)alten§  ift  bie  ^^rage  bat)in 
3(U  entfd)eiben,  ba'^  e§  fiel)  um  einen  2)ienft=  unb  SlrbeitSoertrag 
befonberer  5Irt  f)anbelt,  in  bem  ga^Ireidje  (Sinfc^löge  familienred^t§= 
ä^nlidien  (I§ara!ter§  enthalten  finb.  SS  mirb  fic^  auc^  empfef;[en, 
an  biefem  juriftifc^en  (5l)ara!ter  beS  Sel)rüertrageS  feftju galten, 
biefe  2;atfad)e  auc^  mit  fRüdfi($t  auf  jatjlreic^e  neuerbingS  auf- 
getaudf)te  ßroeifel  in  bem  neu  §u  fc^affenben  SlrbeitSrec^te  enb= 
gültig  feft^ufteHen,  aber  ebenfo  nad)brüdli(^  unb  gmeifelsfrei  bie 
in  jebem  Se^roertroge  enthaltenen  @eban!en  ber  ^uSbilbung  unb 
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©rjie^ung  gu  unterftreid^en.  SSorjd^Iöge  im  einzelnen  an  tiefer 
©teüe  §u  machen  iröre  öerfrüf)t ;  in  jebeni  g^aüe  lüirb  feft^u^alten 
unb  ju  betonen  fein,  ba^  bie  2et)rüng«I)aItung  für  ben  2e{)rmeifler 
eine  fittnrf)e  unb  beruflidje  ^fticfjt,  nid)t  ein  qu§  ber  ®ett)erbe= 
freif)eit  flie§enbe§  Ü^edjt  barftellt,  unb  bo^  ber  in  ber  Serufi* 
ausbilbung  ftefjenbe  3ugenb{icf)e,  eben  n^eil  er  au§gebilbet  unb 
erlogen  »erben  foll,  ficf)  nod)  md)t  oller  9f?ec^te  unb  ^^reifjeiten 
erfreuen  fann,  über  bie  ber  ertt)ad)fene  unb  ouSgebilbete  5lrbeiter 
o^ne  UjeitereS  berfügt.  2)a§  ööterlic^e  3üc^tigung§recf)t  freiließ, 
ha^  bie  ©eroerbeorbnung  tem  £ef)rmeifter  pfpridit,  ift  im  n)o§I= 
üerftonbenen  Sntereffe  beiber  beteiligten  beftimmt   ju   befeitigen, 

Seitfo^  I,  6  bebarf  nad)  bem  oben  ©efagten  feiner  weiteren 
(Erläuterung.  2)er  ®eban!e  ber  paritQti|c|en  3JJitmir!ung  aud) 
ber  Slrbeitne^merfdiaft  bei  ber  beruflidjen  2(u§bilbung  l^at  fid) 
tt)ot)I  überall  burc^gefe^t;  oud)  bie  im  gmeiten  ©a^je  auioge* 
fproc^ene  grunbfä|(i(^e  gorberung  bürfte  fo  einleud)tenb  fein, 
bQ§  »eitere  Segrünbung  überflüffig  ift.  — 

5lbfdjnitt  II  ber  2eitfQ|e  bef)GnbeIt  im  »efentlidjen  bie  orga= 
nifatorifdien  O^ragen.  II,  1—5  betrifft  bie  Drganifation  ber  be= 
ruflidjen  Slusbilbung,  ber  Sef)rling§]^altung  unb  ber  S3eauffic^ti= 
gung  be§  fiefjrlingsnjefens,  II,  6  bie  SSorausfe^ungen  ber  5In* 
leitungsbefugni«,  II,  7  bie  SSefteuerung  foId)er  ^Betriebe,  meiere 
fid)  ber  Slu^bilbung  Sugenblid)er  entjie^en,  II,  8  bol  gemerblic^e 
^rüfung§mefen,  II,  9  bie  ©eric^tgborfeit  in  2et)rling§ftreitfac^en. 

2)ie  2eitfä|e  II,  1—5  bilben  ein  äufammenl)ängenbe§  ©on^eg. 
Sm  ©egenfo^e  ^u  ben  SBorfc^Iägen  ber  @emerffd)Qften  foH  nac^ 
biefen  2eitfä|en  !eine  neue  be^örblic^e  Drganifation  errid)tet, 
fonbern  bie  gefamte  gürforge  für  bie  berufliche  5lusbi(bung  an 
bie  im  ©ntfte^en  begriffene  mirtfd)Qft(ic^e  Ütöteoerfaffung  ange* 
gliebert  merben.  2)ie  ^Regelung  ift  fo  gebucht,  bofe  bie  SejirfS» 
rairtfd)aftsräte ,  bie  ja  öorausfidjtlic^  bie  umfaffenbe  @efamt= 
öertretung  oder  ©emerbeftänbe  eine»  2Birtfc^aft§gebiete§  fein 
»erben,  and)  biejenigen  ©teilen  finb,  benen  el  obliegt,  allgemeine 
S3eftimmungen  unb  ©runbfa^e  für  bie  berufliche  Slusbilbung  ber 
Sugenblid)en  ju  befc^lie^en.    ^ie  S3e5irfÄroirtfci)aft§räte  finb  be§= 
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halb  für  eine  folc^e  Slufgabe  befonber§  geeignet,  tueil  fic  im 
@egenJQ|e  gu  ben  bisherigen  gefe^Udjen  Sßertretungen  ber  93eruf§= 
ftänbe  —  ^Qnbel§=,  ^onbroerfg^  2anbmirtfc^aft§!Qmmern  —  bie 
gefamte  S!öirtjtf)aft  iljreS  SBe^irfeS  umfaffen  unb  überfe^en,  otjo 
eine  Set)rIing§poIiti!  auf  einfjeitlid^er  ©runbloge  unb  auf  lange 
ßeit  burcl)füt)ren  !önnen. 

5lnbererfeit§  ift  gu  beacf)ten,  bofe  bie  33e5ir!§tt)irtf(f)Qft§räte 
bermuttid)  nidjt  ißernjaltungSbe^örben,  fonbern  lüirtfc^oftlid^e  ^ar« 
lamente  fein  werben,  bie  nid)t  bouernb  berfammelt  finb,  unb  benen 
olfo  5ßertt)a(tung§gejd)nfte  nic^t  übertragen  njerben  !önnen.  ^ie 
in  SeitJQl  II,  1  öorgefdjlagenen  StuSfc^üffe  ber  Sejirfsujirtfc^oft^^ 
röte,  benen  aufeer  Slrbeitgebern  unb  Strbeitnefimern  aud)  SSertretcr 
ber  ©tQQt§*  unb  tt)oi)(  aud)  ber  ©emeinbebeprben,  lebenfoUS  ober 
ber  (Schule  angeljören  follen,  njerben  fic^  alfo  auf  ben  @rla§ 
oEgemeiner  93e[timmungen  gu  befc^rän!en  ^aben,  ögl.  namentüd^  II, 
5lbf.  2  ©a|  2  ber  3ujä|e,  bereu  SDurdjfü^rung  unb  Überwachung 
mir  ben  ©elbftDernjaltungSförpern,  b.  1^.  ben  Kammern  be§  ^anb= 
njer!§,  ber  Snbuftrie  unb  be§  ^onbe(§,  ber  SanDwirtjc^aft  über= 
laffen  muffen.  ©ämtlid;)en  Kammern  mirb  burd)  9fleid)§gefe^  bie 
S3eauffid)tigung  be§  £et)rtin^§n)efen§  im  meiteften  ©inne  beS 
SBorteS  gu  übertragen  fein;  gleidi^eitig  werben  fie  on  einer  pIon= 
mäßigen  ^^fLimmenorbeit  ätnif^en  S3erufst)ertretungen  unb  iSe* 
ruf§fd)ule  mitguwirfen  ^aben.  S)ie  (Bad^t  ift  olfo  fo  gebadet, 
tia'^  bie  SSegirfsmirtfc^aftSröte  im  9ftQt)men  ber  if)nen  gefe^Iid^  §u 
Übertragenben  Söefugniffe  bie  allgemeinen  Slnorbnungen  treffen, 
bereu  2)urc^fü§rung  ben  einzelnen  gefe^lid)en  ^örperfd)aften  ber 
58eruf§=  unb  @rmerb§ftänbe  obliegt,  gleichgültig,  wie  fic^  ber 
fünftige  5lufbau  ber  Kammern  geftalten  wirb:  foweit  e§  fii^  um 
fragen  ber  2el)rling§^altung  unb  beruflid^en  5lu§bilbung  I)anbclt, 
ift  burd)  ©efe|  bie  poritötifd)e  äJiitwirfung  ber  2lrbeitnet)merfcl^aft 
feftgulegen. 

Sie  ßeitfä|e  II,  4  unb  II,  5  ^anbeln  öon  bem  §Iu§bou  ber 
Drganifation  unterhalb  unb  obertialb  ber  S8eäirf§wirtfdjaft§räte 
begw.  ber  Kammern.  (S§  foH  SSorforge  bafür  getroffen  werben, 
\)a^   fid)  bie  Drganifation  nad)  unten  in  örtliche  ober  fac^lic^e 
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Cirgonc,  öiellei^t  in  eine  Kombination  üon  beiben  üeri^njeigt.  3ni 
einzelnen  unb  an  biefer  Stelle  93orfc^täge  ju  niad)en,  mirb  tourn 
möglief)  fein,  meit  bie  33erpltniffe  örtlirf)  nnb  innerhalb  ber  ein: 
jelnen  Söerufsftänbe  gor  ju  öerjdjieben  liegen.  Snt  §anbn)erf 
ttjirb  man  fid)  auf  bie  Organijation  ber  Innungen  unb  3nnung§= 
au§)d)üffe,  im  §anbel  unb  ©eroerbe  auf  ^adjüerbänbe,  in  ber 
ßanbmirtlc^oft  auf  23eruf§=  unb  Sreisoereine  [tü|en  fönnen:  in 
jebem  %a\lt  mirb  auci^  inner^olb  ber  örtlichen  unb  fac^Iic^en 
Organifation,  foroeit  e§  fid)  um  ^^-ragen  ber  berufficf)en  5Iul= 
bilbung  tjonbelt,  ber  ©runbfa^  ööCtiger  ©leidjbered^tigung  ber 
5trbeitgeber  unb  SIrbeitnebmer  burdjjufü^ren  fein.  Seitfa^  II,  5 
brücft  ben  SBunfrf)  ou§,  e»  möge  eine  Ü^eid^sftelle  gefcf)affen  werben, 
ttjeld^er  bie  ^ürforge  für  bie  gefamte  beruflid)e  ^(usbitbung  ber 
3ugenblid)en  obliegt.  @l  U^irb  eingefjenber  Prüfung  bebürfen, 
ob  bie  @rri(^tung  einc§  befonberen  9?eic^§amte§  erforberlid)  i[t, 
ober  ob  öieüeic^t  ber  Sieic^smirtfdjafterat  einen  5(uefd)u^  fdjoffen 
fönnte,  ber  bie  f)ier  einem  Ü^eic^sberufSamte  sugemiefenen  2luf= 
goben  menigftenS  oorläufig  erfüllen  fönnte.  — 

Über  ben  in  II,  6  entbaltenen  ®runbfa|  ift  bereit?  an 
onberer  ©tetle  au^fütirlid)  gefprod)en  morben.  2)er  im  ^anbroerf 
geltenbe,  burd)  SIblegung  einer  'jprüfung  ju  erbringenbe,  fogenannte 
fleine  33efä[)igung§nad)roeis  fott  in  biefer  gorm  auf  ba§  ^anb= 
njer!  befd)ränft,  aber  aud)  bi§  ha^xn  au«gebef)nt  werben,  t)a^  neben 
bie  Prüfung  ber  perföntid)en  ©ignung  be§  iöetriebsIeiterS  bejn?. 
beffen,  bem  bie  Einleitung  ber  Sugenblid)en  obliegen  foU,  eine 
Prüfung  be§  Betriebes  nad)  ber  ted)nijd)en  unb  toirtfc^aftlii^en 
©eite  tritt.  Sn  nic^t  f)anbroerfsmö§igen  Setrieben  foll,  fomeit 
ha§:  gemerblic^e  ^^rüfungemejen  bei  i^nen  nic^t  ober  jebenfaQS 
nicöt  in  ©eftatt  ber  9J?eifterprüfungen  burd)gefüf)rt  merben  fann 
iebenfaüS  fomo{)(  eine  allgemeine  Prüfung  unb  Bewertung  ber 
^erfon  be§  Slrbeitenben,  etroa  burc^  3Sorlegung  öon  3f"9"iff^i^' 
aul  benen  fid)  bie  genügenbe  Kenntnis  be§  93erufe§  ergibt,  mie 
be§  S3etriebe§  felbft  erfolgen:  bie  2lnleitung§=  unb  2lu§bitöung§= 
befugniS  ift  oon  ber  ausbrüdlid)en  Slnerfennung  be§  33etriebe5  al§ 
ße^rbetrieb  abl)öngig  ju  mad)en.    ©erabe  an  biefer  ©teile  mirb 


—  So- 
fie^ bie  ßufammenarbeit  ber  S3e5ir!§it)irtfd)aft§räte  unb  ber  ^am= 
mern  al§  giüecfmö^tg  erireijen:  jene  toerben  bie  allgemeinen  58or= 
QU§fe|ungen  auffteflen,  bon  beren  (SrfüIIung  bie  5lnerfennung  qI§ 
£el)rbetrieb  obljängt,  bieje  bagegen  bie  Prüfung  unb  SKufterung 
öorne!)men  unb  bie  Slnerlennung  qI§  £et)rbetrieb  ou§5ujprec^en 
^oben.  — 

ßeitfal  II,  7  [teilt  bie  ^^orberung  auf,  bo^  33etriebe,  bie 
gelernte  Slrbeiter  befd} äftigen,  Dt)ne  Sugenbli(i)e  auSjubilben,  burd^ 
eine  bejonbere  Umlage  gu  ben  Soften  ber  £ef)rIing§f)Qltung  ^eran* 
gebogen  n)erben  foHen. 

©ine  folc^e  g^orberung  ifl  bered^tigt.  Sterben  bie  l^ier  bar» 
gelegten  @runbjä|e  burd)gefül^rt,  fo  ttjirb  e§  fid)  fünftig  me§r 
um  eine  ^^ftic^t  ber  betriebe,  Augenblicke  auSjubilben,  aU  um 
ein  9?ec^t  ber  £e^rIingst)oItung  tianbeln.  SBenn  au(f).  ber  £ef)r* 
meifter  ein  gemiffeS  Entgelt  für  jeine  löemü^ungen  burd^  bie 
S)ien[tlei[tungen  be§  2et)rling§  erf)ält,  \o  tnirb  ämeifelloS  bie  2tul= 
bilbung  ber  SuQeublid^en  Üinftig  nod^  mef)r  al§>  je|t  eine  S3e= 
laftung  ber  SSetriebe,  irenn  nidjt  mit  baren  ?Iu§gaben,  fo  bo^ 
jebenfaüS  mit  Opfern  an  ^dt  unb  Wlnf^t  bebeuten.  (S§  ttjöre 
unbillig,  einzelnen  ^Betrieben  bie  9}iöglic^!eit  ju  geben,  fi(^  folc^en 
SSerpflicl)tungen  unb  3Jiü{ien  gu  ent^ieljen  unb  mü^eIo§  bort  ju 
ernten,  mo  anbere  gefät  l)aben.  ©in  unmittelbarer  ßroang,  tt)ie 
it)n  bie  @en)erffd}aften  borf(^Iagen,  mürbe  fic^  aber  faum  emp* 
feilten ;  ber  2ßeg  ber  ©onberbefteuerung  ift  öor^u^ielien.  Slud)  ^ier 
merben  aKe  ©injellieiten  fünftiger  Erörterung  öor§ubef)alten  fein. 

£eitfa|  II,  8  bebarf  feiner  befonberen  S3egrünbung. 

Seitfa^  II,  9  fpric^t  lebiglid)  ben  SSunfr^  an§,  an  bie  ©teUe 
ber  bi§l)erigen  Unüberfid)t(ic^feit  unb  ßerfplitterung  ber  Sfiec^t- 
fpred)ung  in  ^^ragen  ber  Slusbilbung  i^ugenblii^er  —  orbentlic^e 
©eric^te,  ®emerbegeri(^te,  ^aufmann§gerid)te,  Sunungen  —  bie 
9fted)tfpred3ung  einl)eitlid)  befonberen  ©erteilen  ju  übertragen, 
©ebac^t  ift  babei  insbfonbere  an  bie  ?lrbeit§geric^te,  bie  in  bem 
neuen  5lrbeit§red^te  geplant  fein  foüen. 


Die  tt\)Xt  nnb  bic  jBerufsttusbilbuitg  im  J^anbwerk. 

Sßon 

Dr.  Sofcf  Söllöftt, 

SOtitgüeb  ber  ^anbicerfSfammev  Süffclborf. 

2)ie  Umiröläungen  im  tt)iitf(f)Qftl{d)en  utib  fo^ialen  £eben 
iinferer  ßeit  fjoben  bie  ^Ser^ältniffe  be§  ^anbirerB  gegen  früher 
gonj  tüejentlid)  üerönbert.  Tte  SIrt  unb  SSeife,  tüte  es  noc^  bi§ 
jur  9}?itte  be§  üorigen  SQ^i^f)unbert§  betrieben  njorben  ift,  lä^t 
firf)  fd)on  lange  nic^t  me{)rQufred)t  erhalten.  Sie  früf)eren  53etrieb§= 
formen  be§  ^onbnjerf^  Iioben  [id)  fogar  üöüig  überlebt,  unb 
ätüQr  \o  grünblidj,  bo^  man  öielfad^  überi)aupt  nic^t  me^r  an 
eine  3ii^unft  be§  §anbn>erf§  glaubt  unb  e§  günjlid)  öor  allem 
bnrd)  ben  ©rofebetrieb  berbrängt  hiäl)nt.  3:atfäd)Iid)  neigt 
bie  neuere  (Sntrcidlung  be§  SSirt]d)oftsIeben§  bat)in,  ta§i  f)anb= 
toerf  burd)  anbere  SSetrieblformen  teil§  ganj  ju  erfe|en,  teil§ 
erl)eblic^  einsufdjränfen.  S^od)  barf  man  barau§  nidjt  ben 
@d)(ufe  äief)en,  oI§  ob  fid)  bieje  ©inmirfung  au[  ba§  gefamte 
^onbmerf  belöge.  SSenn  man  bie  3)inge  genou  betrachtet, 
mac^t  fie  fid)  nämlic^  in  ber  §auptfad)e  nur  bei  einigen 
§anbmerf§ä^eigen  geltenb  unb  bei  foId)en  ^anbroertsbetrieben, 
bie  an  ber  Veralteten  ^orm  unb  an  ben  Veralteten  ted)nijd)en 
SUiitteln  feftge^alten  f)aben.  daneben  l^at  fid),  menn  auc^  nur 
(angfam,  ein  gan^  neue§  ^anbroerf  ^erauegebilbet,  ba§  fic^ 
öor  bem  ^anbroerf  alten  ©til§  burd)  eine  üöUig  oeränberte  Se» 
triebemeife  auSjeidinet,  ta^  bie  SSeife  be»  ®ro§betriebe§  über= 
nommen  ^at,  unö  jmar  §um  3:eii  berart,  ba|  ber  Unterfd)ieb 
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^tDijc^en  ©roBbetrieb  (gabrif)  unb  ^Kleinbetrieb  (^anbtoer!)  fic^ 
immer  me^r  öerroijci^t  ^ot,  Wlan  fonn  bieje§  .^anbroerf  at§  bie 
üeinfapitaliftijc^e  Untern ef) mutig  bejeidinen.  S)a§  erJieüt  am 
beften  qu§  ber  Sßerme^rung  ber  ©treitfölle,  bie  fic^  qu§  ber 
©(f)mierig!eit  ber  Unterfd^eibung  bon  O^abri!  unb  ^anbmer!  er= 
geben  unb  bie  ben  entjc^eibenben  S3et)örben  QuBerorbenllic^  öiel 
p  jdtjQffen  machen.  ^ieje§  neu^eitlidie  §anbroerf  ^at  fidjer  eine 
3u!unft,  meil  e§  mit  bem  gortjdiritt  rechnet  unb  fic^  i^m  an» 
pa^t.  2lu§erbem  f)at  unjere  3*^it  teil§  gan^  neue  ^anbmerfS* 
jmeige  l^eroorgebrad^t  —  öor  oHem  ha^  SnftaüationSgemerbe  in 
allen  feinen  g^ormen  — ,  tei(§  neue  Arbeitsgebiete  bem  ^anbmcr! 
€rfd)Ioffen.  S)ie|e§  gleidjfam  mit  unferer  ßeit  geborene  §anbmer! 
^at  erft  rec^t  eine  ^ufunft.  3JZon  broudit  bestjalb  ba§  ^anbmerf 
fd)tec^tt)in  nid)t  preiszugeben,  menngleid)  man  nid^t  be^meifeln 
!ann,  bo^  e§  in  feiner  ®efamtt)eit  fid)  ganj  mefentlic^  gegen 
frütier  üeränbert  f)at. 

2)od)  ^eifc^en  auc^  bie  felbft  bem  neuzeitlichen  §anbmerf 
bielfac^  ungünftigen  5ßeri)ältniffe  eine  tatfröftige  ^ürforge  ber  öffent* 
lidjen  S8et)örben,  bamit  ta§,  |)anbmerf  fic^  al§  ein  lebenefröftigeS 
©ebilbe  ert)alte  unb  bamit  bie  i^m  brot)enben  Störungen  möglid)ft 
abgefc^mödjt  merben.  3)iefe  5lufgabe  obliegt  ber§anbmer!er* 
politif,  bie  bor  allem  ber  ©emerbegefe^gebung  eine  bem  §anb* 
meif  günftige  j^affung  ju  geben  unb  burd)  unmittelbare  dJla^' 
nof)men,  bie  fogenannte  ©emcrbeförberung,  bem  ^anbmerf 
§u  Reifen  fud^t.  S)ie  ©emerbeförberung  erftrebt  nomentlic^  burc^ 
Einrichtungen,  mie  ^-adjfdjulen,  gortbilbungsfc^ulen,  SJJeiflerfurfe, 
SSorfütirung  neuer  2lrbeitSmafc^inen  unb  5lrbeit§meifen,  @r^ 
leic^terungen  bei  ber  S3efct)affung  bon  ü)?afct)inen,  bie  allgemeine 
unb  faufmönnifc^e  Söilbung  be§  ^anbroerferS,  feine  §anbfertig!eit 
ju  f)eben,  feine  S33ettberoerb§fät;ig!eit  ju  fteigern,  if)n  jur  OualitötS* 
orbeit  5U  er^ie^en. 

©aneben  mag  e§  zmedmä^ig  erfcf)einen/  einen  förbernben 
©influfe  ju  geminnen  burc^  bie  Sluffteüung  bon  ^Regeln  für 
ben(SntroidIung§gang  eine§ neuzeitlichen §onbmer!Smeifter§, 
bamit  er  lerne,  mit  bereu  |)ilfe  fein  ©ercerbe  erfolgreich  ^u  be* 
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treiben.  S)ie]e  Sflegefn  tonnen  natürlich  !etne  unumftöfedc^en  fein ; 
bofür  finb  bie  einzelnen  9}Jenfc^en  gu  fef)r  öerjd)ieben  an  förper= 
lieber  unb  geiftiger  Stniage,  on  ©tiarafter  unb  SBlüensflärfe. 
^od)  lü^t  fid)  immerhin  eine  genjiffe  Ü?ic|tlinie  geben,  hierbei 
bebienen  wir  un§  ber  @eid)ic^te  um  jo  borteilfiofter  al§  einer 
Se^rmeifterin,  al§  bie  ©efdsidjte  be§  ^anbn)erf§  un§  ein  Sluf= 
fteigen  bi§  jur  ^öd)ften  58Iüte  unb  ben  D^iebergang  geigt,  un§ 
bie  Urfadjen  jomo^I  ber  einen  Ujie  ber  onberen  (£rfd)einnng  Hat 
erfennen  Iä§t,  iüorau§  tülx  befteng  ju  lernen  öermögen.  SSor 
QÜem  fc^öpfen  n^ir  qu§  ber  ßeit  ber  S3lüte  be§  ^anbttjertl,  n^enn 
wir  genjifje  formen  für  hm  (Sntwidlung^gang  be§  neuäeitlid)en 
§anbroeri§meifter§  fuc^en.  SDobei  Iä|t  fid)  of)ne  Weitere^  ber 
@runbfa^  auffteüen,  bo^  ber  ©ntwidhingegang  bei  ^anbroerferS 
in  ber  SSIüte^eit  bem  be§  neU'jeittidjen  ^anbrcerferä  qI§  SBorbitb 
bienen  !ann.  3""öd)ft  in  ber  äußeren  ^^orm,  bie  jum  5lu§= 
bru(!  !ommt  in  bm  Stufen  be§  ßefjrlingä,  ©efellen 
unb  2TUtfter§.  SDiefe  Stufenfolge  ^at  aud)  ber  neuzeitliche 
§anbnjerter  burd^gumodjen.  (Sbenfo  gelten  für  it)n  bie  äußeren 
gormen,  bie  ben  (Eintritt  in  ba§  ^anbraerf  unb  ben  Über= 
gang  üon  ber  einen  ^nx  anberen  Stufe  fenngeic^nen,  nömüd^ 
bie  ?(ufna^me  ot§  ßetjrling,  bie  ©efellenprüfung 
unb  bie  9J?eifterprüfung.  Sieben  biefen  äußeren  formen 
!ann  bem  .^anbroerier  ba§  al§  SSorbitb  bienen,  xoa^  bem  ©nt» 
tuidlungigang  be§  ^anbroerfer?  ber  ^unftgeit  gerabeju  ein 
befonberes  ©epräge  öerlief),  bie  gro^e  Sebeutung,  bie  man  ber 
Slusbilbung  beimaß. 

äBätjrenb  ber  gangen  Qdt  be§  ?Iuf!ommen§  bei  ^^anbmerfer* 
ftanbel  unb  n)ät)renb  feiner  53Iüte  war  ba§  93eftreben  öor  allem 
barauf  gerichtet,  bem  ^anbroerfer  bie  bentbar  befte  Stuebilbung 
gu  geben,  unb  gwar  in  tedjuifc^er,  tt)eoretifd^er  unb  ftaatsbürger« 
lieber  |)infid)t.  ®iefe  Slusbilbung  förbert  ba§  ^nn\txe(i)t,ta^ 
überf)aupt  niemanb  §um  felbftänbigen  ©emerbebetrieb  julö^t,  ber 
fie  nic^t  in  au§reid)enbem  ^JDJa^e  genoffen  ^at  unb  fie  nic^t  nai^» 
guweifen  oermag.  Sie  SDIittel  t)ierbei  waren  bie  Siegelung 
ber  2et)räeit,  ber  SSanbergett  unb   ber  S3efät)igung§=« 

Schriften  ber  ©efellj^.  f.  ©05.  SReform.    ^t\t  71.  3 
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n  a  d^  tt)  e  t  § ,  ben  ber  §anbtüer!er  bei  ^tufna^me  in  bie  ßunft  unb 
bomit  öor  ber  ßulajfung  gum  jelbftänbigen  ©etoerbebetrieb  in  ber 
gorm  ber  SJ'Jeifterprüfung  ju  erbringen  t)atte.  2)iefen  Slnforbe* 
rungen  —  n)Oäu  oüerbingg  im  SJJittelotler  bie  bem  ^onbraerter 
befonber§  günftigen  n)irtjcl^Qft{ic^en  SSerfjöItniffe  !ommen  —  öer* 
bonft  ha^  ^anbnjerf  feine  t)o^e  S3Iüte.  ®enn  o^ne  bie  gute 
Slusbilbung  t)ätte  boS  ^onbnjerE  bie  für  bie  früheren  Sßcr^öltniffe 
au^erorbentlirf)  ^ot)e  ^oüenbung  ber  Xedini!  nid)t  erreicht  unb 
ol^ne  bie  te(i)nifd)e  SSoÜfonimen^eit  njöre  n)ieberum  eine  fo  lange 
bouernbe  53Iüte  be§  ^anbnjerü  unmöglid)  gen)efen.  Sn  ber  Zat 
brac^  ber  ftolje  Sau  be§  ^aubmerfS  um  fo  fd)neller  gufammen, 
je  me^r  bie  Qün\it  entorteten  unb,  ftatt  lebiglicE)  ben  SBert  auf 
gute  5lu§bilbung  i^rer  S^iitglieber  gu  legen,  auf  oHe  mögtic^en 
Unarten  unb  äRipräuc^e  öerfielen  unb  ben  Eintritt  in  bie  ßunft 
fomie  bie  3u^ö[fu"9  ä«i"  fetbftönbigen  ©eujerbebetrieb  mef)r  bon 
anberen  SSorauife|ungen  abt)öngig  madjten. 

Sarau§  lö^t  fic^  für  unfere  ßeit  ber  @cf)IuB  l^erleiten,  ha^ 
bie  ^ouptfadEje  im  (SntiüidflungSgang  be§  §anbnier!§  bie  gute 
SluSbilbung  fein  mu|.  S)iefe  ift  fogar  l^eute  nocf)  biet  njid^« 
tiger  al§  bamaB,  Ujeil  f)eute  ha§  ^anbroer!  nid^t,  toie  im  SJJittet* 
alter,  bie  allein  ^errfd)enbe  g^orm  ber  gemerblidien  ©ütererjeugung 
ift,  fonbern  il)m  ein  mac^töofler  SBettbemerb  in  bem  mit  ber 
9JJafd^ine  unb  bem  großen  5?üpital  arbeitenben  ©ropetrieb  er* 
ttjadifen  ift.  ^iefeS  SBettbetnerbS  öermag  fid)  ha^  ,g>anbroerf  nur 
5U  ermeliren,  n)enn  e§  tec^nifd)  unb  tlieoretifd)  fo  t)orgebiIbet  ift, 
ia^  e§  ber  ^oc^entmidelten  Snbuftrie  an  bie  ©eite  gefteUt  merben 
fann.  ©emiffe  B^^^Ö^  ^^^  ^anbmerfä  finb  überfiaupt  nur  bann 
nod)  lebensfoljig,  menn  fie  in  ber  53efriebigung  be§  perfönlic^en 
®efd)macf§  unb  ber  perfönlidjen  Steigungen  me^r  teiften  al§  bie 
Snbuftrie.  (So  ift  bie  gute  5lu§bilbung  be§  §anbmer!erftanbe§ 
nidjt  nur  eine  ©c^u^me^r  gegen  ben  ©ropetrieb,  fonbern  i)a§ 
einzige  9Kittel,  ta^  ^anbroer!  §u  erhalten  unb  i^m  eine  neue 
ßufunft  §u  berfc^affen.  ®ie  gute  ted)nifd)e  unb  ttieoretifc^e  93or- 
bitbung  ift  bemnad^  für  ben  §anbmer!erftanb  eine  (Sfiftenjfrage 
geworben.  S)amit  ift  entfd)ieben,  meld)e  ÜioHe  bie  Sluibilbung  im 
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©nttoicüungigong  be§  tieuseitlic^en  ^anbiüerferS  jpielt.  S)ocf)  auf 
eins  l^aben  tüir  gu  achten,  wenn  n^ir  un§  on  ha^  5ßorbiIb  ber 
!tQJftfrf)en  3^it  fialten :  auf  bte  gegen  früher  lüeyentlic^  beränberten 
tt)irtfd)aftlic^en  S3erf)ältniffe.  2)iefe  er^eijc^en  unbebingt  S3erücE« 
fid^tigung,  tt)enn  ba§  ^anbwerf  im  rechten  Sinne  neujeitlid)  [ein  joU. 
^iernocf)  loffen  fid)  etma  für  ben  (£ntn)ic!(ung§gang  be§ 
^onbirerterS  folgenbe  9?ic^tünien  ouffteHen. 


I.  ®cr  ßeljrliug. 

S)er  (Sntnjidlung^gang  beginnt  mit  bem  Eintritt  in  bie  Seigre, 
ber  burcf)  ben  Slbfd)lu§  be§  ßel^röertrogeS  jum  5(u§= 
brutf  !ommt.  ©iefen  erften  ©d)ritt  !ann  ber  in  ber  pfleget 
etnja  14  Satire  atte  SDf?enfrf)  nod)  nid)t  felbftänbig  tun,  er  bebarf 
l^ierbet  ber  leitenben  §anb  ber  (SItern,  be§  33ormunbe§,  be§ 
£e^rer§"  ober  anberer  geeigneter  ^erfonen.  S)iefe  ^aben  eine 
um  fo  größere  «Sorgfalt  anjuttjenben,  afä  bie  gute  Setzte  bie 
befte  ©runblage  für  bie  gange  jutünfte  (Sntmicftung  bilbet. 
(Sine  gute  §ilfe  bietet  bei  ber  S3eruf§n5a^I  bie  Berufsberatung, 
hk  l^eute  nac^  SJ^a^gabe  be§  @r(offe§  ber  preufeifctjen  9ftegierung 
üom  18.  StRärg  1919  ben  93eruf§ämtern  obliegt.  2)iefe  fte^en 
ben  Vertretern  be§  ange{)enben  Se^rlingS  unb  bem  Se^rltng  felbft 
bei  ber  SluSmofjt  eines  geeigneten  S3erufe§,  mobei  bie  förper^ 
lid^en  unb  geiftigen  Einlagen  berüdfid^tigt  ttjetben,  beratenb  unb 
l^elfenb  gur  Seite  unb  bringen  ben  angel^enben  §anbmer!er  burd^ 
bie  mit  bem  53eruf§omt  üerbunbene  Sel^r [teile Übermittlung 
in  bie  geeignete  2ef)r[teIIe. 

93ei  ber  S3egrünbung  beg  £ef)rüer^ältni[[e§  [inb  gu  be* 
ad^ten:  1.  S)er  Se^rmeifter,  2.  bie  2öerf[tott,  3.  bie 
Se^r  jeit. 

®er  2e^rmei[ter  mu^  bor  oGern  noc^  bem  ®efe|  (§  129 

ber  ©emerbeorbnung)  bie  93efugni§  gur  Einleitung  bon  Se^rlingen 

^aben.    2)a  biefe  aber  allein  bie  ©emäljr  für  eine  gute  ted)ni[c^e 

unb  [ittlic^e  Stusbilbung  be§  Se^rlingg  nid)t  geben  !ann,  fo  i[t 

befonberS  borauf  ju  eckten,  bo^  ber  2e^rmei[ter  in  ieber  53e= 

3* 
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giel^ung  tücl)tig  in  feinem  goc^  unb  überl^aupt  ein  au§reic!£)enb 
gebitbeter  aJJenjd^  ift,  ber  bie  nötige  [ittlicl)e  3?eife  (jat.  9^amentli(^ 
foß  ber  2el)rmei[ter  ein  gnter  Ztd)nxtcx  unb  ein  erfQt)rener  ®e- 
jdjöftSmann  fein,  ber  gugleic^  über  ein  auSreidienbel  er^ie^erifc^eg 
®efd)i{f  öerfügt.  ®enn  bei  ber  großen  Sebeutung  ber  Se^re  für 
bie  gange  B^^^^^ft  bei  jungen  ^anbroerferl  ift  immer  ber  befte 
£et)rmeifter  gerobe  nocf)  gut  genug.  Sa  bie  ße^rgeit  ba§u  bient, 
bem  Sei)rling  ba»  für  feinen  ^eruf  erforberlicfie  Ü^üftgeug  §u 
geben,  fo  !ommt  e§  nid)t  barauf  an,  ba%  ber  Sel^rltng  fdjon  frü^ 
unb  möglid^ft  biel  ®etb  berbiene,  fonbern  bor  allem,  baB  er  tat« 
födjiid)  etraal  lerne,  hierbei  braudjt  jeboc^  nic^t  ouggefc^Ioffen 
gu  fein,  bem  Se^rling  nac^  einiger  ßeit  eine  (Sntfdiöbt» 
gung  gu!ommen  gu  loffen,  nomentlid)  bann,  menn  er  md)t  im 
§aufe  be§  i]et)r§errn  foftenfrei  mofint.  SBenn  bagegen,  mie  e§ 
leiber  l^eute  oft  genug  ber  ^aH  ift,  bie  (SItern  me(}v  auf  S5erbienft 
feigen  —  burc^  if)re  eigene  ungünftige  mirtfd)afllic!)e  Sage  freilid^ 
öielfad)  ha^u  genötigt  —  fo  fönnen  fie  nidjt  berlangen,  bafe  ber 
SlfZeifter  fid)  ausfd^Iie^lic^  ber  Slulbilbung  be§  ßel^rlingS  mibmet, 
olfo  nur  Setirljerr  ift;  benn  ber  SJJeifter  !ann  bann  mit  ^ed)t  für  ben 
gegal^Iten  Soi)n  al§  ©egcnteiflung  tatfädjiidje  Slrbeit  öerlangen, 
tüoburd)  unter  Umftönben  bie  Slulbilbung  felbft  beeinträchtigt 
lüirb.  ®a  ober,  mie  bereit!  angefüb,rt,  biete  (SItern  infolge  ifjrer 
eigenen  mirtfc^aftlidten  Sage,  namentlid)  bei  größerer  ^inbergaf)!, 
nidjt  in  ber  Sage  finb,  bie  Soften  für  eine  längere  5lusbilbung 
oufsumenben,  ober  ben  entgangenen  5lrbeit§berbienft  gu  ertragen, 
fo  muffen  anbere  Ouetten  erfdiloffen  merben,  ben  ^anbmertl* 
Iet)rlingen  §u  Reifen,  hierfür  fommen  namentlid)  öffentH(^e 
SJJittel  in  S3etrad)t,  bie  bie  S8et)örben,  bie  felbft  ba§'S8eftreben 
lieben  muffen,  bie  gute  ?lulbilbung  be§  9^ad)raud)fe§  im  ^anb= 
njerf  gu  förbern,  bereitftellen  follten.  g^ür  bie  gmedmöfeige  3Ser- 
menbung  biefer  SHittel  !önnen  bie  S3eruf§ämter  bienftbar  gemalt 
toerben. 

®ie  Söerfftatt,  bie  bem  jungen  §anbmerfer  bie  erfte  Slu§= 
bilbung  gibt,  foü  im  oUgemeinen  nidjt  gu  gro^  fein.  @§  ift 
nömlic^  nic^t  notroenbig,  ha^  ber  ßet)rling  fic^  fd)on  mit  bem  ®c=» 
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broud^  bon  9}Ja|d)inen  vertraut  modit;  öiel  töid^tiger  ift  für  i^n 
bie  5SoIIenbu:ig  ber  ^anbfertigfeit.  ^er  Se^rling  ^at  in  einer 
üeinen  2öer![tQtt  me^r  ©elegenl^eit,  jic^  in  feinem  ^ac^e 
QUlgubtlben,  al§  in  einer  großen,  tvo  regelmäßig  ber  ©runbfol  ber 
2lrbeit§tei(ung  gilt,  Ujo  öielfai^  nur  @pe§ialitäten  ^ergefteöt 
werben  nnb  ber  Sefjrling  auc^  nur  bes^alb  in  bie  Sage  !ommt, 
bie  ^Anfertigung  üon  S^eifer^eugniffen  gu  lernen.  (Sbenfo  mu^ 
ober  Qud)  bie  Slusbitbung  leiben,  ttjenn  in  bem  Setriebe  über» 
l^aupt  §u  biete  ^erfonen,  namentlich  ^u  biete  Sei^rtinge,  befi^äftigt 
finb.  Se  me^r  2e^rtinge  ber  ße^rmeifter  au§§ubilben  l§üt,  je 
größer  überhaupt  ber  betrieb  ift,  befto  meniger  tann  er  fic^  um 
bie  (Sr^ie^ung  be§  eingetnen  SeljrlingS  !ümmern  unb  muß  fie 
gemöf)nticl)  einem  ©epfen  übertragen,  ber  aber  nic^t  immer  ouf 
bie  gute  ^lusbilbung  be§  i^m  anbertrauten  Se^rlingg  bebac^t  ift, 
il^n  oft  genug  gu  allen  möglidien  ^anbreidjungen  berujenbet, 
bamit  er  felbft  fd^neHer  unb  angenehmer  bei  ber  Strbeit  bor= 
njört^fommt.  S^iefen  ©efatjren  ift  ber  2et)rling  in  ber  fteinen 
SBerfftatt,  mo  ber  9}ieifter  mit  einer  fteinen  Stn^a^t  bon  ©efelten 
felbft  tötig  ift,  nic^t  fo  Ieicf)t  aulgefe^t.  5(ußerbem  fjat  ber  Se^r* 
ling  in  bem  !feineren  93etrieb  biet  me^r  ©etegen^eit,  gu  fetten, 
fid^  mit  ben  einzelnen  5lrbeit§teiftungen  unb  Slnforberungen  ber= 
traut  ju  marfjen  unb  mit  ber  ^unbfc|aft  perfönlic^  in  Serü^rung 
gu  fommen,  al§  in  einem  l^anbrtjerflic^en  ©roßbetrieb. 

®te  Sel^rgeit  muß  au§reic^enb  bemeffen  fein.  Sm  aUge* 
meinen  bürfte  —  bon  2Iu§nal^men  abgefe^en  —  eine  brei* 
jäbrige  Se^rgeit  genügen,  menigftenS  bann,  menn  fie  gut 
gugebra(f)t  mirb.  ^ürjer  bogegen  foUte  fie  nur  in  bringenben 
göüen  fein,  mell^atb  babor  gur  marnen  ift,  fc^on  ju  S3eginn  be§ 
2et)rbert)öltniffe§  mit  bem  Se^rmeifter  eine  etmaige  5tbfür§ung 
ber  Se^rjeit  gu  bereinbaren  unb  ta^  im  Se^rbertrag  feftäulegen, 
ma§  überbie§  mit  ben  53orfct)riften,  bie  burcfjmeg  bie  ^anbioerfS» 
fammern  erlaffen  ^aben,  nic^t  in  ©inftang  ju  bringen  möre.  Sn 
ber  Siegel  ^aben  fic^  bie  ^anbnjerfsfammern  burc^  i^re  SSor= 
f^riften  gur  ^Regelung  be§  2e^rling§mefen§  borbe^alten,  bon  gall 
ju  gaU  eine  Slbfürjung  ber  Setirseit  gu  genehmigen  burc^  einen 
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Scf(f)(u§  ü6ei*  eine  frül^ere  ^ulföffuttg  i^^  ©efeHenprüfung  bereits 
öor  bem  2lMau[  ber  feftgefe^ten  Setirjeit.  S)a  quc^  jebe  Unter  = 
brec^ung  ber  ßefjre  nieift  fc^äblirf)  ift,  fo  mü[fen  bie  (SItern 
barauf  eckten,  ha^  ni^t,  toie  e§  oft  gefc^ie^t,  qu§  nid^tigen  Ur* 
fQdE)en  bie  Se^rfteKe  geiüed)felt  tüirb.  ©elbft  tüenn  bie  ©d^ule, 
bie  ber  Se^rling  burc^moc^en  muB,  f^art  ift,  fo  brQud)t  ba§ 
burd^aug  nid)t  fo  fdiäblic^  für  bie  (Sntioidhing  beg  £et)rling§  ju 
fein,  n)ie  ein  SSed^fel  be§  £e!§rmeifter§.  9^ur  bann,  loenn  ber 
Sel^rmeifter  feine  ^flid^ten  berieft,  foHte  man  bnrd)  SSermittInng 
ber  §anbtt)er!§faminer  eine  SSeränberung  oornei^men. 

SSünfcbenSmert  tft  e§,  tnenn  ber  Sel^rting  in  bie  f)  ä  u  §  I  i  c^  e 
®  e  m  e  i  n  f  d^  0  f  t  be§  Sel^rmeifterS  oufgenommen  toixh,  fottjeit  bn§ 
überl^oupt  nad^  bem  heutigen  ©tanbe  ber  SSer{)öItniffe  möglich 
ift.  Sn  ber  9f?egel  bürfte^biefe  9}löglid^!eit  ou§  nod)  auf  bem  ßanbe 
unb  in  Heineren  ©tobten  gegeben  fein.  §ier  ift  überhaupt  bie 
Seigre  empfel^Ien§njerter  aU  in  ber  ©ro^ftobt,  qu§  ©rünben,  bie 
im  einzelnen  nidjt  borgelegt  ju  n^erben  brauchen.  (S§  fpielen 
babei  nic^t  nur  etma  fittlidje  unb  erjiel^erifd)e  (Srünbe  eine  9f?olIe, 
fonbetn  burd^meg  l^at  ber  ßeljrling  auf  bem  ßanbe  unb  in  ber 
fleinen  ©tobt  biel  melir  ®elegenf)eit  gur  oflgemeinen  2lu§bitbung, 
ot§  in  bem  fiäufig  fpesiolifierten  Setrieb  ber  ©rofeftabt.  Qn  aü 
biefen  gällen  foüten  bie  Sitern  jebod)  borouf  oc^ten,  bo^  ber 
£ef)rmetfter  aucf)  aulerljalb  ber  SlrbeitSftunben  fid;  be§  Se^rling» 
annimmt,  feinen  ßebengmonbel  übermact)t  unb  in  gutem  Sinne 
beeinflußt.  S33o  ber  Sel^rling  nidjt  beim  SJieifter  mofinen  fonn, 
unb  Unterfunft  bei  fremben  Seuten  fudien  mu|,  n)a§  l^eute  in 
ber  größeren  ©tobt  burd[)n)eg  ber  ^-oll  ift,  fomeit  ber  Sel^rling 
nid)t  bei  ben  Altern  bleiben  !onn,  follte  boS  Äoftf)ou§  nur  im 
(£inöerftönbni§  mit  bem  Seljrmeifter  ouSgemä^tt  njerben.  SSielfo^ 
bieten  fogenonnte  Sef)rling§^eime,  Süngtingioereine  unb  onbere 
^Bereinigungen  eine  geeignete  Unter!unft,  (Sr^oIungS^  unb  S3i(* 
bunggftätte,  üon  ber  bie  ßet)rlinge  ausgiebigen  ©ebrouc^  machen 
foUten. 

5Iber  oHeS,  beffen  ber  §anbn)er!er  ^um  erfoIgreid)en  ^Betriebe 
feines  Unternehmens  bebarf,  fann  it)m  bei  ben  heutigen   SSer= 
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plttiiffen  jelbft  ber  tücfjtigfte  Se^rmeifter  nic^t  nteljr  geben. 
2)iefer  !ann  gttjar  bie  tec^nifd^e  5lusbilbung  leiten,  ober  nid)!  bie 
eben  jo  wid^tige  t^eoretifc^e,  teils  tt)eil  e§  bem  äJ^eifter  f)ier§u 
on  Qt'ü,  teils  ober  auc^  an  ben  nötigen  ßenntniffen  gebricht. 
2)iefer  Umftanb  ^eifc^t  eine  Srgängung  ber  SSer![tatt  = 
lel^re  burd^  bie  @d)ule.  Sie  je  mu^  ber  Öetjrling  mä^renb  ber 
ganjen  Setir^eit  bi§  gu  ifirem  5(6jd)Iu§  burd)  bie  ©ejellenprüfung 
befuc^en.  ^auptfäd^Iic^  !ommen  ^eute  für  i^n  in  33etrQd)t:  bie 
fyortbilbnngSfc^uIe  unb  bie  fjai^fc^ute. 

S)ie  3^ortbiIbung§fd)uIe  ergänzt  unb  üertieft  bie 
Äenntnifje  in  ben  fogenannten  ®(ementar[äd)ern  (Schreiben, 
fRed)ncn,  Sefen,  Dloturle^re  unb  ^eic^^^")  unb  öermittelt  bem 
Sel^rling  meift  aud^  jd^on  bie  ©runbloge  ber  gen)erb(id)en  S3ud^= 
fiifirung,  be§  faufmännijdien  9lec|nen§  unb  be§  fd)riftlid)en  3Ser= 
fef)r»  mit  ber  5?unbjd)Qft.  S)iefe  SöiffenSgebiete  muffen  unter 
allen  Umftönben  fd)on  bem  Seljrling  erfd)(offen  merben,  bamit 
er  fi(^  barin  um  fo  fd^neüer  unb  leidster  üeröollfommne. 

®ie  5ad)fd)ule  bient  ber  53erbefferung  ber  ^anbfertigfeit 
über  bal  ^inauS,  mal  bie  SBerfftattte^re  bieten  !ann;  fie  förbert 
tielfa^  aud^  fc^on  ben  @inn  für  gefdjmadlidje  unb  funftgemerb= 
lidje  Seiftungen.  SBenn  alfo  ber  ^anbmerfSle^rling  ©elegen^eit 
l^at,  eine  ftaattid^e,  ftöbtifd^e  ober  3nnung§fadE)fd)uIe  gu  befudjen, 
barf  er  t)a§>  unter  feinen  Umftönben  öerföumen,  unb  gmar  ift 
ber  ©d)ulbefud)  für  ben  Se^rling  um  fo  mid)tiger,  at§  bie  ©c^ule 
fic^  gleid)5eitig  um  feine  fittlidje  unb  ftaatsbürgerlidje  Silbung 
bemül^t.  ^ann  bem  Se^rling  bie  SSot)(tat  be§  ©c^ulbefud)§  am 
Drte  be§  Se^rmeifterS  nic^t  guteil  merben  —  in  meldjem  Q^aße 
man  nur  au§na^m§meife  biefen  Setjrmeifter  mälzten  foü  —  fo 
ift  bei  ber  SSal)I  bei  £e^rmeifter§  um  fo  größere  SSorfic^t  angu» 
menben,  meil  er  in  biefem  %a\it  allein  für  bie  gefamte  2lu§bilbung 
ju  forgen  l^at.  ^riöatunterridjt  fann  gmar  gefuc^t  merben,  ift 
aber  nur  al§  9^otbe{)eIf  angufe^en.  Slufeer  ber  ©djule  finb  für 
ben  jungen  ^anbmerter,  mie  bereits  ermöEint,  bie  gemein* 
nü^igen  Sßereine  njic^tig,  bie  fic^  ber  gemerblic^en  Sugenb 
anne{)men  (SünglingSöereine,  Se{)rlingst)eime  u.  bgl.).    5Diefe  er* 
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fe^en  beut  in  ber  SBelt  QÜemfiel^enben  Süngling  bol  ©tterni^ouS, 
bienen  il)m  aU  SSerater  unb  %ü^xex,  betoo^ren  il)n  k)or  bcm 
Umgang  mit  fdjlec^ten  ^ameraben  unb  baburd)  öor  bem  fitttidien 
Sl^erfoH.  ©rf)Iie^tid)  geben  fie  bem  £ef)rling  bie  befte  ©clegeuljeit,  ' 
fic^  felbft  meiter^ubilben  burd^  S3enu|ung  ber  S5ereiu§büd|erei, 
burd^  Stu^ören  öou  SSorträgeu  ufm.  ©obann  pflegen  biefe 
SSereine  ben  ®ei[t  ber  ^amerobjc^aftlidifeit  unb  toeden  baburd^ 
fdjon  in  bem  jungen  ^onbroerfer  ben  @inn  für  ben  ßufammen* 
fd)Iu^  mit  feine§g(ei(^en. 

S)er   Selirling   felbft   §Qt   bafür   gu   forgen,  bo^   bie  Dom 
SD'ieifter,   öon  ber  ©d)ule   unb  bem  SSerein  auf  i^u  tjerttJonbtc 
©orgfalt  möglid)ft  frud^tbringenb  )oir!e.     S)ieg   !ann   er   burc^  i 
f^Iei^,  5Iufmerffam!eit,  ftrebfamen  ßifer  bei  allen  95erric^tungen 
am  beflen  erreichen.    (Sr  foU  feine  ©eiegenfjeit  adjtIo§  üorüber« 
get)en  laffen,   tüo  er  etma§  9^ü^Iic^e§  lernen  unb   feigen  !ann;  s 
boc^  bebient  er  fid)  hierbei  am  beften  be§  9?ale§  berer,  bie  l^ierp 
Beftimmt  finb  (Se^rmeiftcr,  £et)rer,  SSereinSleiter).    3"  ^Jörnen  ^ 
ifl  ber  ße^rling  bor  bem  frül)en  unb  regelmäßigen  SBefuc^  bon  j 
S35irtfd)aften  unb  21d)t[pielt^eatern.     S)ofür  folüe  ber  Sel)rling  l 
um    fo    eifriger    borauf    bemüf)t    fein,    feinen    Körper    burc^ 
fportüdje   Übungen   ju   fräftigen   unb   ab^ufjörten,    bamit 
biefer    fpöter    um    fo    beffer    ben   großen   SInforberungcn    ge* 
njac^jen  ift. 

2)ie  ©efeUenprüfung  fd)Iießt  bie  ße^rjeit  förmlich  ab. 
©er  Sefirling  muß  fid)  if)r  unter  allen  Umftänben  unterwerfen 
unb  bat)in  ftreben,  fie  mögtid)ft  gut  p  beftel^en;  benn  bie  be* 
ftanbene  Prüfung  gibt  il)m  ha§  nötige  ©elbftbemußtfein,  fenn* 
geidjuet  i^n  auc^  äußerlid^  al§  gelernten  §anbmer!er  unb  t)er*  , 
fd)afft  if)m  manche  5Sorred)te,  bo  bie  ©efeüenprüfung  bie  9Sorau§«  ) 
fet3ung  für  bie  ßulaffung  gur  SJJeifterprüfung  ift. 


n.  2)cv  üJcfcöe. 

§at  ber  Sel^rling  bie  Prüfung  beftanben,  fo  rüdt  er  gum  1 
^onbmerlSgefellen  (®ePf en)  auf.    SSie  fd^oij  bie  ©tanbeS* .  j 
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be^eii^ming  erfentten  lö^t,  ttjirb  er  bamit  §um  ©e^ilfen  be5 
2JJei[ter§,  bem  er  jeine  2(rbeit§!rQft  gegen  bog  öereinborte  Ent- 
gelt gur  Sßeifügung  ftellt.  Sft  er  bamit  ouc^  „?Irbetter"  im 
njeiteren  Sinne  be§  3Borte§  gen^orben,  ]o  barf  er  boc^  nicfjt  auf* 
^ören,  an  feiner  gortbilbung  jn  arbeiten;  benn  e§  n)äre  nid^t 
§u  feinem  SSorteil,  ftienn  er  öon  born^erein  feine  Sanfba^n  mit 
ber  «Stellung  einel  ©efellen  ala  abgefc^Ioffen  betracfjtele.  (Sr 
muB  üielmel^r  fein  gan^eg  Streben  borauf  rid)ten,  felbft  9J?ei[ter 
unb  Unternetjmer  gu  n^erben.  ©iefe§  ßiet  ift  giuar  bei  ber  (Snt= 
mic£(ung,  bie  ta^  §anbmerf  in  ber  neueren  3^it  burc^gemoc^t 
^at,  nid)t  me^r  leicht  ju  erreidien,  mie  benn  überhaupt  bie  tt)irt= 
fd^aftlidien  5ßer^ältniffe  immer  fc^mieriger  für  oUe  ^Berufsftönbe 
gemorben  finb.  5Iber  e§  ift  i^m  burc^aug  ni(i)t  unmöglich  gemacl)t 
unb  jebenfoflS  nodf)  für  biele  ^anbmerf^gefellen  erreidjbar,  bie 
e§  an  g-Iei^,  Sparfamfeit  unb  gutem  SQSillen  nic^t  fehlen  laffen. 
^\d)i^  ift  berberblirfjer  für  bie  .^anbroerfSgefeflen,  al§  ber  @(aube, 
bie  Selbftänbigfeit  fei  für  fie  unerreidjbar.  Selbft  inenn  ber 
junge  ^anbmerfer  öon  §oufe  an^  mit  bem  nötigen  Kapital  nic^t 
ouSgerüftet  ift,  fann  er  fid)  immerhin  ©rfparniffe  gurüdtegen, 
unb  menn  er  im  übrigen  gute  perfönlidje  ®igenfd)aften  ^ot,  e§ 
fid^  burc^  ^erfonalfrebit  befdjaffen. 

Sa§  Streben  nad)  Selbftänbigfeit  ift  für  ben  i^anb= 
mertsgefeüen  fo  mid)tig  unb  mertöoH,  med  e§  für  i^n  ber  befte 
Sporn  ift,  etma§  ^üc^tige§  §u  lernen  unb  gu  leiften.  SIber  felbft 
bem  ©efeßen,  bem  tatfäd)Iid)  ha§  ßiel  unerrei^bar  bleibt,  ober 
ber  e§  au§  eigenem  eintrieb  öorgieljt,  aU  SSer!ftatt(eiter  in  einem 
©ropetrieb  einzutreten,  ift  biefe§  Streben  nac^  Selbftänbigfeit 
nur  öon  SSorteil  unb  fd)abet  i^m  in  feinem  goUe.  3m  ®egen= 
teil  muJ3  man  am  meiften  hti  bem,  ber  feine  Saufba^n  öon  öorn- 
l^erein  mit  ber  ©efeüentätigfeit  all  abgefc^Ioffen  betradjtet,  be= 
fürchten,  ha^  überhaupt  fein  Streben  unb  fein  (Stfer  nidjt  jur 
!£)öd)ften  ©ntmidlung  fommen. 

So  ift  bie  ®  e  f  e  U  e  n  5  e  i  t  in  ber  ^auptfad^e  —  bo§  ift  in 
ber  ?lrt  be§  ^anbmerfl  begrünbet  —  gleid^fam  eine  gortfe^ung 
ber  Se^rjeit;  benn  ber  ^lanbrnerflgefeüe  mu§  beftrebt  fein,  ba§, 
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n)Q§  er  ot§  ße^rling  in  ber  2Ber![tQtt  unb  ©c|ule  gelernt  f^at, 
n)eiter  onSgubanen.  3w"äd)[t  gilt  e§  für  i^n  feine  §anbfertigfeit 
§n  üeruoHfommnen.  ß^^  biefem  Qxoidt  empfiehlt  e§  fidö,  bie 
^Quptorte  ber  Snbnftrie  feine§  ®eU)erbe§  aufäufndjen  nnb  bort 
bei  berjc^iebenen  HJJeiftern  gu  orbeiten,  bomit  er  alle  Sefonber^ 
l^eiten  feine§  ®eiuerbe§  fennen  unb  bel^errfd^en,  ferner  bie  2ln= 
fprüc^e  ber  einfadjeren  unb  feineren  ^unbfdjoft  befriebigen  ternt. 
SSenn  für  ben  £el)rling  bor  allem  ber  ©runbfa^  gilt,  ben  ^anpU 
njert  ouf  bie  allgemeine  S(u§bilbung  ju  legen,  fo  barf  unb  mu§ 
fogar  ber  ©efelle  fidj  ber  einen  ober  mehrerer  ©onberl^eiten 
n^ibmen,  benn  [e  mef)r  er  biefe  befjerrfd^t,  befto  m.e^r  5tu§fic^ten 
l^ot  er  bormörts  p  fommen  unb  ztroü§:  S3efonbere§  gu  leiflen. 
Söid^tig  für  ben  ßJefellen  ift  e§,  foIdf)e  Sßerfftätten  aufjufuc^en, 
bie  mit  ollen  neuseitlicöen  9iJ?afc^inen  unb  SBert^eugen  au§geftattet 
finb,  bomit  er  beren  §onbI)Qbung  befjerrfdien  lernt,  ^ie  geit= 
meilige  Sefdjöftigung  in  einem  Großbetriebe,  mo  ber 
§onbmer!er  ®elegenf)eit  ijat,  bie  3(rbeit§meife  bei  ©roßbetriebS, 
feine  foufmönnifi^en  ©ebröucfje,  ben  iBe^ug  unb  bie  5(rt  ber 
?RoI)ftoffe  fennen  ^u  lernen,  ift  unter  oüen  Umftönben  nü^Iid^. 
Se nod^  bem  ©emerbejtneige  ift  ber  Söefucf)  einer  ^unftgemerbe* 
fc^ule  ober  ^i3^eren  goc^fctjule  für  ^onbnjerfer,  bie  ben 
(Sinn  für  bal  ^ünftlerifdfie  unb  ®efd)ma(JItd)e  tüedeix  unb  förbern, 
bie  ^enntniffe  neuer  5lunft-  unb  ©efdjmodlri^tnngen  öermitteln, 
bem  §flnbmer!er  bringenb  anjuroten;  beggleicfjen  bie  2^eilnat)me 
an  ben  ^eute  öom  (Staat,  oon  ben  §anbmer!§fammern  ober 
onberen  öffentU^en  Körper fc^often  üeronftolteten  9J2 ei ft e r !u r f e n. 
Sieben  ber  ted)nifd)en  ift  bie  SSertiefung  ber  tf)eoretifd)en 
Silbung  nic^t  außer  adjt  gu  loffen.  33or  oüem  |at  fid)  ber  ®e* 
fefle  bie  üoüfommene  (Sidjer^eit  in  ber  gen^erblii^en  S3ud)fü^rung, 
im  foufmännifd^en  (Sd)riftoertet)r ,  im  9fled)nungsn)efen,  in  ber 
Äolfulotion  unb  in  ber  ©efe^esfunbe  (©eioerbeorbnung,  ®enoffen= 
fd)aft§gefe|,  ^di^^'  unb  Slrbeiteroerfic^erung)  anzueignen,  ^ierju 
l§at  ber  ^onbmerfer  Gelegenheit  in  ben  Surfen,  bie  allenttiolben 
öon  ^onbwerfsfommern ,  onberen  ^örperfc^often  unb  Sßereinen 
üeranftoltet  n^erben.   §at  er  jeboc^  feine  ^elegenl^eit,  folc^e  ^urfe 
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SU  befudjen,  fo  mu§  er  ftc^  bemühen,  bie  ßenntniffe  burc^  <Bdh\U 
[tiibium  ju  erlangen. 

3ur  ß^arafterbilbung  unb  jur  g^örberung  feiner  (Stanbe§= 
unb  Söerufsintereffen  joU  ber  ^anbnjerfer  fic^  einer  für  i^n  ge= 
eigneten  ©tonbe^orgonifation  onf d)Iie^en.  SSelc^e  Organt= 
fatton  freiließ  hierfür  in  Setrod^t  fommt,  lä^t  fid)  nic^t  o^ne 
ttjeitereS  entfc^eiben,  ta  el  fid)  noc^  ben  perfönlidjen  unb  ört^» 
Ud)en  5ßerf)Qltniffen  ricf)tet .  unb  nid)t  äule|t  noc^  ber  politifc^en 
©efinnung  be§  ^anbnjerferl. 

2)ie  @ef ellen^eit  ttjirb  burc^  bie  932  e  i  ft  e  r  p  r  ü  f  u  n  g  ab^ 
geid)Ioffen.  Cbnjo^t  biefe  Prüfung  bem  |)Qnbtt)erfer  nicf)t  un= 
mittelbar  gelbli^e  Sßorteile  bringt,  barf  fein  ^anbnjerter  el  unter == 
laffen,  fie  §u  moc^en,  unb  ^ttjar  mit  Ü?ü(ffid)t  auf  feinen  Staub 
unb  auf  bie  mittelboren  Sßorteite,  bie  er  Ijierburc^  erlangt,  fo 
namentlid^  i)a§>  9?e(f|t  jur  ^ü^rung  bes  SReiftertitelS  unb  bie  ^e= 
fugni§  5ur  Einleitung  bon  Se^rlingen.  Ser  SJJeiftertitel  ^ebt 
i^n  immerfiin  aul  ber  großen  9}2affe  ^eroug  unb  fenn^eiclnet 
ben  geprüften  §anbft)erfer  eben  burd^  ben  Xitel  al§  ben,  ber  feine 
S3efä^igung  üor  einem  amtlichen  ^rüfung§au5fc^u^  bargetan  ^at. 
Stud)  bo§  Ü^ed)t,  Se^rlinge  ju  galten  unb  anzulernen  ift  ein  nic^t 
gu  unterfc^ä^enber  S3orteiI.  ©elbft  Ujenn  ber  ^anbmerfer  nic^t 
felbftänbig  mirb,  ift  bie  SReifterprüfung  für  i^n  ein  gang  be= 
achtenswerter  SSorjug,  bo  nic^t  nur  bie  Subuftrie  bei  ber  Se= 
fe|ung  bon  leitenben  unb  üerantmortlic^en  Stellen  SBert  legt  auf 
bie  9}^eifterprüfung,  fonbern  audj  bie  ftäbtifc^en  unb  ftaatlic^en 
58e^i3rben  in  t3ielen  ^^öKen  bie  DJZeifterprüfung  all  58orauS= 
fe^ung  für  bie  5InfteHung  bei  gemiffen  Stellen  jur  Sebingung 
mad^en. 

®ie  9)kifterprüfung  felbft  braud^t  nic^t  notujenbig  jur  golge 
5U  ^oben,  ha^  ber  Geprüfte  fofort  felbftänbig  mirb.  3m  ©egen^ 
teil;  benn  tt)irb  bie  2)?eifterprüfung  fc^on  im  öierunb^roansigften 
ober  fünfunb^mangigflen  2eben§jal>re  abgelegt,  fo  bürfte  biefe§ 
Sllter,  n)enn  nic^t  gan^  bejonberä  günftige  llmftänbe  eine  5lu§= 
na^me  red^tfertigen,  für  bie  Selbftönbigfeit  noc^  §u  frü§  fein. 
@l  ift  üielme^r  bem  ^anbmerfer  anzuraten,  mit  ber  Segrünbung 
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ber  @elbftäubig!eit  itod)  einige  Sa^re  §u  tüarten;  benn  ber  ©in« 
tritt  in  ben  ©tanb  ber  jelbftänbigen  9J?ei[ter  ift  ber  n)i(^tigfte 
©c^ritt  im  ßeben  be§  §anbtt)erfer§  unb  bebarf  beg^otb  ber  beften 
unb  forgfältigfteu  ^Vorbereitung.  ®er  ^onbmerfer,  ber  bie  SRei[ter* 
Prüfung  beftanben  l^at,  tut  be§I)a(b  [tet§  gut  baron,  beüor  er 
jelbftänbig  tt)irb,  für  einige  Sa^re  bie  Seitung  eine§  58elriebe§- 
^u  übernehmen,  um  fo  feine  Sefäl^igung  für  bie  fetbfiänbigc 
®efd[)äft§fü^rung  ju  erproben.  SSätjrenb  biefer  ßeit  bietet  ft(^ 
©elegentieit,  Umfc^au  gu  l^atten,  an  ftield^em  Ort,  in  Welchem 
©tobloiertel  unb  unter  n)elrf)en  S8orQU§fe|ungen  am  beften  fic^ 
ein  felbftönbiger  ®efdjäft§betrieb  errichten  Iä|t.  ®er  ^anbmerfer, 
ber  hierbei  mit  SSorfid)t  tjanbett,  !ann  fic^  Ieid)t  nor  bouernbem  \ 
(Schaben  bewahren.  (S§  ift  iebenfaüs  beffer,  bie  Segrünbung  ber 
©elbftänbigfeit  t)inau§§uf (Rieben ,  Qt§  fie  übereilt  öor^une^men, 
ft»eil  biefer  ©d)ritt  Ieid)t  einen  öDÜftanbigen  njirtfi^oftlic^en  ßu« 
fammenbrurf)  gur  g^olge  t^ahtn  fonn,  öon  bem  fid^  ber  junge 
SReifter  feiten  n^ieber  §u  erholen  toermag. 


III.  2)cv  9)leiftci% 

Sft  ber  ^onbmerfer  f^Iiepc^  felbftänbig  gemorben,  fo  ift 
bomit  fein  ©ntn^itflungSgong  burdjouS  nod^  ni^t  abgefdjloffen. 
SSSie  bie  5lnget)örigen  aller  onberen  58eruf§ftänbe  (ße^irer,  ^trjte, 
Seonite,  Siedjuifer,  ^oufleute),  uienn  fie  it)re  ^enntniffe  erl^olten 
unb  erweitern  ftiollen,  auf  ftetige  äBieberl^oIung  ber  Übungen  unb 
auf  f^ortbilbung  beboc^t  fein  muffen,  fo  t)at  fie  aud^  ber  ^onb«' 
Werfer  mit  glei§  gu  betreiben.  ®e§l^atb  ift  it)m  t)or  oHen  bie 
^eitna^mean^ortbiIbung§  =  unbSCSieber^oIung§furfen 
(äJieifterfurfen)  gu  empfel^Ien,  Wie  fie  aUent^ialben  t)erQnfto(tet 
Werben;  ferner  \)a§  ©tubium  öon  gac^jeitfc^riften  unb  %a^* 
werfen,  ber  S3efuc^  üon  SluSftellungen  ufw. 

Singer  auf  feine  Silbung  l^at  ber  ^onbwerfer  auf  bie  nod^* 
brücflic^e  S93a^rung  feiner  Seruf§*  unb  ©tonbe^intereffen  ben 
größten  SBert  ju  legen.    2)o§  fann  er  nur  burc^  bie  Drgani* 
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fation,  bie  l^eute  für  ben  c^anbnjerfer  üöer'^aiipt  ein  bringenbeS 
®rforberni§  ift.  !5)eef|Q(6  mu^  firf)  ber  ©onbtüerter  entireber 
einet  Snnung,  ober  wo  ba§  nic^t  möglich  i[t,  einer  anberen  ge= 
tt)erblid}en  Äörperfrfjaft  (©eraerbeöerein)  Qnjd)Iiefeen.  Slu^erbem 
ift  i{)m  bringenb  anzuraten,  SJJitgtieb  einer  Söirtfc^oftScienoffen« 
fdE)a[t  gu  njerben.  ^ierburd)  fann  er  fid)  am  be[ten  aüe  materieüen 
unb  ibeeüen  95ortei(e  öerfdjaffen,  bie  iljm  geboten  [inb  imb  fo 
feinen  Sntereffen  nadjbrüdlic^  bienen. 

©d)liefeli(^  ift  e§  für  ben  §anbrt)erfer  notmenbig,  über  ben 
ßrei§  feines  $8erufe§  fjinanS  fid)  mit  ben  SSorgängen  be§  öffent= 
lidjen  2eben§  ju  befoffen,  bie  f)eute  mel)r  benn  je  für  ben  §Qnb= 
mxtn  üon  größter  öebeutnng  finb.  ®§  ift  hierbei  öor  aüem  an 
boS  gefamte  poUtifd)e  ßeben  gebadjt,  ta§>  oft  eine  unmittelbare 
Beteiligung  be»  ^anbmerferl  erf)eifd)t,  namentlid)  aber  an  bie 
^anbraerfer*  unb  Strbeiterpolitif.  S'tamentlic^  mit  biefer 
mu§  fic^  ber  §anbmer!er  auf§  genauefte  öertraut  machen,  bamit 
er  bie  Seftrebungen,  33ebürfniffe  unb  ßiele  feiner  Strbeimeljmer 
feifnen  unb  rid)tig  beurteilen  lernt.  S)iefe  Kenntnis  medt  unb 
förbcrt  jugleid)  fein  S8erftänbni§  für  bie  fo^ialen  j^vagen,  bie 
tief  in  ba§  ©ebiet  be»  ^anbmerferS  etnfc^neiben.  «goroeit  bie 
^anbmerferpolitif  in  O^rage  fommt,  ift  e§  für  ben  ^anbmerfer 
n3id)tig,  bie  allgemeine  mirtfc^aftlidje  (Sntmidlung  be§  ^anbmeifS 
unb  feine  Stellung  im  gegeniudrtigen  mirtfdiaftlic^en  Seben 
ttjürbigen  gu  lernen.  2)ü§  len!t  feine  Slufmerffamteit  auf  bie 
SSertjültniffe  bes  mirflic^en  2eben§.  55onnöten  ift  fobann  für  il)n 
bie  5?enntni§  ber  gemerblidjen  @efe|e.  SDer  ^anbtoerfer,  ber  fic^ 
mit  oüen  biefen  fragen  befd)äftigt,  bient  nid)t  nur  fid)  felbft, 
fonbern  bem  ganzen  ©tanbe;  er  mirb  am  eljeften  geeignet  fein, 
im  öffentlichen  Seben  bes  ^anbroert»:  in  ber  Innung,  in  ber 
^anbmerfstammer  unb  in  ber  ©enoffenfdjaft  mit,^uroir!en. 

®er  ^ier  bargefteUte  (äntmidlungegang  beg  ^anbtoerf^meifterä 
fc^ilbert  einen  SBeg  ber  Slrbeit,  ber  i)iül)e,  unb  bes  unabläffigften 
©trebenS.  5)e5l)alb  mtrb  nid)t  jeber  biefen  SSeg  manbeln  moUen; 
manche  werben  Dor^ieljen,  fid)  ba§  £eben  nad)  it)rer  Sluffaffung 
bequemer  gu  mad)en.    IsSßer  aber  ben  bornigen  SSeg  nic^t  fc^eut, 
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ber  i^t  qI§  ^onbrtierfer  ein  gtüor  i^orteS,  oBer  fe!§r  gefunbes  ©rot 
unb  er  erfreut  fid)  bobei  bei  foftbarften  oller  ©üter:  ber  perfön- 
lirfjen  f^rei^eit  unb  @elbflänbtg!eit.  S)tefe  laffen  boS  2)Qfem  be§ 
felbft  in  befd^ränften  SSert)äItntf|en  lebenben  felbftönbigen  ^anb- 
tüerferS  immer  nocf)  bege^renSroerter  unb  glüc!lid)er  erjc^einen, 
oIS  bQ§  be§  abpngtgen  ^Ingeftellten  unb  5lrbeiter§. 


! 


Ble  prakttfdje  jVusMlbun^  hs  £el)riinös  im  JFabrikbctricbe. 

58on 

5)ire!tor  £)tto  Stor^euöerg,  G^orlottenBurg. 

Ißor  QÜem  ift  e§  bie  med^anijc^e  i^nbuftrie,  bie  eine  au§= 
geprägte  £ef)rIinglQU§biIbimg  geigt.  2luc^  bie  ©ifenba^ntrerfe 
Befilen  n)eitget)enbe  ©inrtc^lungen  gu  biefem  Qrv^d.  Slnbere  Sn= 
buftrieen,  töie  g.  S.  93ergbau  unb  iei-tilinbuftrie  be|d)üftigen  ino^I 
Sugenblidie  in  größeren  3J?engen,  fommeu  aber  mit  9flüd[id)t  auf 
bk  ©igenort  ber  5Irbeit  unb  ber  S8etrieb§füt)rung  für  bie  2e^rling§= 
l^altung  njeniger  in  O^rage.  (Sine  geregelte  2e^rIing§ou§biIbung 
befi^t  auc^  ta^  grapfjifd^e  ©etoerbe.  9^ad^fotgenb  foHen  befonber» 
bie  SSerfjältniffe  im  Sef)rling§mefen  ber  mec^anifdjen  Qnbuftrie 
betrachtet  Ujerben.  ©ie  finb  g.  %.  muftergültig,  |ebenfaflä  aber 
fenngeidinenb  für  bie  praftif^e  51usbilbung  be§  Se^rling§  im 
i^abrifbetriebe  übertjaupt. 

®ie  @ntmic!Iung  öom  ^anbttjerf  gum  gabrübetriebe  l§at  e§ 
mit  fic^  gebracht,  ba^  urfprünglid)  ba§  ^anbraer!  auc^  bie  für 
bie  i^abxit  notmenbigen  gelernten  g^ad^arbeiter  öorbilbete.  5}ie 
Unterfudjungen  be§  bamaligen  preufeifc^en  SO'JinifterS  für  Raubet 
unb  ©emerbe,  2)eIbrücE,  bie  er  im  ^^atjre  1907  aufteilte  unb  bie 
bi§  ouf  bo§  Söl)r  1871  gurücfgingen,  ftellten  aber  bereits  feft, 
baB  bie  Qa{)i  ber  im  §anbroerf  auSgebilbeten  Slrbeiter  fortmäfjrenb 
finft,  mäf)renb  fie  in  ber  ^nbuftrie  fteigt.  SSor  bem  Kriege  (im 
Sa'^re  1907)  belief  fid)  in  ^reu^en  bie  Qa^l  ber  ße^rlinge  im 
§anbmer!  auf  etma  300  000,  bie  3af)I  ber  S]e§rlinge  ber  Snbuftrie 
Quf  etroa  150000.    geftfieöungen  im  Sat)re  1918  ergeben,  ba^ 
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fic^  bi§  bal^in  ha§  SSer^ättnil  gerobe  umge!e^rt  l^atte.^)  tiefer 
gortfc^ritt  ift  §um  guten  %ül  juriW^ufütiren  auf  bie  SCättgfeit 
be0  SDeutfd)en  5lu§fd)ujfe§  für  2:ed)nifc^e§  ©djullüefen,  beffen  grunb* 
legenbe  Slrbeiten  in  fed)§  53äiiben  niebergelegt  finb.  ^)  S)iefe 
Slrbetteit,  bie  unter  9JJitn)ir!ung  großer  f^odiöerbänbe  ber  medja^ 
uifd)en  Snbuftrie  unb  üon  g^adileuten  auf  bem  ©ebiete  ber  Se{)rHng§= 
aufbilbung  geleiftet  ttjurben,  f)Qben  ben  (Srfolg  gef)obt,  ha^  in  ber 
Snbuftrie  bie  3^ottDenbig!eit  ber  ^eronbilbuug  eiue§  gut  oulge* 
bilbeten  gac{}Qrbeiternad^it)ud)fe§  tlav  erfannt  tourbe  unb  bofe  eine 
gro|e  Qal)i  öon  SBerfen  @inrid)tungen  jur  ftiftemotifd^en  2e^rling§* 
ouSbilbung  traf,  gumat  ba  im  §anbtt)er!  üorgebilbete  ßeute  nicfjt 
oJ)ne  toeitereS  im  g-abrÜbetriebe  öermenbbar  finb  unb  üielfad)  erft 
für  bie  befonberen  51nforberungen  ber  arbeitsteiligen  g^abrifarbeit 
ouggebilbet  njerben  muffen.  @ct)on  mit  Sflüdfidjt  barauf,  ba§  bie 
3at)i  ber  93emerber  um  2et)rfteUen  in  ber  i^nbuftrie  ganj  er^eblidf) 
größer  ift  al§  bie  ber  freien  Se^rfteüen,  merben  gan^  beftimmte 
Ö3orausfe^ungen  feiten§  ber  Se^r^erren  an  bie  (Siufteflung  ge= 
!nüpft.  ä)ie  §lu§Iefe  t)ofläieI)t  fid)  bann  auf  ©runb  ber  !örper= 
liefen  unb  ber  geiftigeu  ©ignung.    2)ie  förperlidje  (Siguung  mirb 

—  meift  foftenloS  für  ben  gu  Unterfuc^enben  —  üon  einem 
S3ertrouen§ar§t  feftgefteüt.  SSon  bem  gufünftigen  Snbuftrielefjrling 
Verlangt  man  einen  gefunben  Körper,  inSbefonbere  gefunbe  ^^eine 

—  mit  Sflüdfid^t  auf  bie  ®efat)r  ber  ^rampfaber=  unb  ^lattfu^* 
bilbung  — ,  gefunbeS  ^erj,  gefunbe  Sunge  unb  ein  tt)iberftaub§= 
föt)ige§,  ben  Slnforberungen  ber  förperlic^en  5lrbeit  entfprec!^enbe§ 
iyjerüenftiftem.  Seibcr  ift  ber  !örperlid)e  ß^^^ö^i^  ber  f)eutigen 
Sugenb  infolge  ber  langen  @ntbet)rungen  ftar!  §urüc!gegangen, 
unb  befonberS  ift  bie  ^ubertulofesiffer  geftiegen,  fo  ba^  nur 
menige  neu  eintretenbe  Setirlinge  allen  gefunb^eitlidjen  Sln= 
forberungen  genügen.  |)ier  !ann  nun  bie  SluSlefe  bur(^  ben 
kr^t  infofern  fegenSreic^  mir!en,  al§  fie  ben  fc^möc^Udjer  SSer« 

^)  «eretn  beutfd)er  3Uiafd)tnenbauanftaItett.  ©vudfac^e,  1918,  8^v.  3, 
6.  61  u.  ff. 

2)  ©cf)tiften  be§  ®eutfc^en  ?lu§fd)uffe§  für  2ect)n{f(f)C§  ©c^ulwefett, 
S3anb  I— VI,  S.  ©.  3:eubner,  Seip^ig. 
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anlagteii  bem  leichteren  Serufe  juiüeift  3.  ^.  bem  be§  SBerf^eug« 
mac^erS  ftatt  be§  ©ro^mo^djinenbauerS.  93orausfe^ung  für  er= 
foIgreid)e  Beratung  i[t  oHerbingS  genügenbe  S3erufsfenntni§. 

®te  geiftigen  35orau§fe|ungen  für  ben  Seruf  be§  Snbuftrie* 
le^rlingS  lüurbeu  bisf)er  Qu§fd)lie^lic^  unb  irerben  je^t  nod)  met= 
fad^  Qu§  ben  öorgelegten  ©djul^eugniffen  ober  ouc^  burd)  eine 
Prüfung  allgemeiner  'äxt  feftgefteHt,  ober  beffer  gejagt,  e»  roirb 
ber  SSerfud)  gemacht,  fie  feftjufteflen.  ®enn  abgefe^en  baüon, 
ha^  bei  ber  (Srteilung  ber  ^^nfuren  feitenS  ber  einzelnen  Schulen 
unb  öon  htn  einzelnen  ße^reni  gan;^  berfd)iebene  ÜJJaßftäbe  an- 
gelegt werben,  laffen  bie  ©djuljeugniffe  nur  fdjroer  ©c^Iüffe  ouf 
bie  befonbere  S3eruf§eignung  gu.  SSiel  beffer  njören  Fragebogen,  ^) 
bie,  lüenn  fie  feitenS  ber  «Sdjule  forgfältig  gefüt)rt  n^erben,  eine 
loertooüe  Unterlage  für  bie  Serufeberatung  unb  n?eitert)in  n)id^= 
ttge§  9}?ateriat  für  bie  gi^^ge  ber  53erufseignung  bieten,  ©0  lange 
aber  berartige  Fragebogen  nid)t  allgemein  eingefüt)rt  finb,  njirb 
man  Signungeprüfungen  mit  §ilfe  be§  (5jperimente§  öorne^men 
muffen.  S)erartige  Prüfungen  merben  aud)  nad)  einer  etwaigen 
@infüf)rung  öon  Seobac^tungsbogen  nid)t  überflüffig  fein,  fie 
hjerben  t)ielmef)r  bie  eingaben  ber  ©d)ufe  ergän.^en  unb  in  äroeifet» 
l^aften  gäden  3luftlärung  fd)affen.  gür  ben  S3eobad)tung5bogen 
fpri^t  j.  93.  bie  STatfadje,  ha'B  gemiffe  mic^tige  Serufeeigenfc^aften 
fid)  experimentell  faum  prüfen  laffen,  mie  ßuöerlöifigteit,  @t)rlid)= 
!eit,  2Rut  u.  a.  (S§  mu§  iebenfaü§  aud)  an  biejer  ©teile  feft= 
gefteUt  werben,  ha^  aud)  bie  experimentelle  Eignungsprüfung  in 
ber  Sage  ift,  9'iid)tgeeignete  au§^uionbern.  ©elbftDerftänblid)  fann 
e§  nic^t  5lufgabe  einer  ©ignungeprüfung  fein,  feftäufteUen,  für 
tt)ctd)en  93eruf  fid)  ber  Prüfling  eignet,  fonbern  ob  er  fic^  für 
ben  oielfad)  au§  n)irfd)aftlid)en  ober  perit)nlid)en  ©rünben  ge= 
n)ät)lten  93eruf  i)orau§fid)tlid)  eignen  rairb  ober  ntd)t.  Unter 
biefen  ®efic^t§punften  erfolgte  jum  erften  9)?ale  in  ber  beutfc^en 
Snbuftrie    bei  Subm.  Soeroe  &  (So.,   Serlin,   bie  Sluelefe  öon 

')  3-  ^-  9?eb6uf)n,  SntJDurf  eine§  pf^cftogtapöifcfjen  58eobad)tung§bogen§ 
füt  begabte  SSolfsjcbüler.  fietp^ig,  ^obatin  SltnbroftuS  sBart^,  1918. 
ed^riften  fcer  QSefellic^.  f.  ©oj.  JHeform.    fteft  71.  4 
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ßel^rlingen.  TtQd^  einem  bon  bem  ^jt)(^oIogen  Dr.  Sipmonn  unb 
bem  93erfafjer  Qufge[ieUten  Sßerfa^ren/)  a\^'ö^x^  Sßerfe  folgten 
noc^,  unb  ^eute  fpielt  bie  „pft)d)otec^niic^e"  (Eignungsprüfung,  mit 
ber  fid)  oufeer  ben  ©enonnten  golilreicfje  gorjdjer  befoffen,  in 
Dielen  2[Berfen  eine  ou§fd)(aggebenbe  SRoüe  bei  ber  £et)rling§s 
einftedung.  ßur  Erläuterung  eines  foldjen  SßerfaljrenS  möge  eine 
5lufää{)(ung  ber  @igenfd)aften  bienen,  bie  md}  ber  SJ^etfiobe 
£ipmann=©tol5enberg  bei  ber  SluSiral)!  öon  2ef)rlingen  für  öifen« 
botjumerfe  ejperimenteü  geprüft  ttterben,  fomie  einige  93emerfungen 
über  ta^  ^rüfoerfal^ren  felbft. 


Eignungsprüfung  für  (^Ifenba^nte^rlinge. 

S)te  ju  prüfen  ben  (Jigenfdjaften. 

1.  Saflfinn  in  S3cjug  ouf  Unebenheiten, 

2.  3;afi)"inn  in  SSejug  auf  öerfd)iebene  Strien  toon  ®Idtte, 

3.  ©rö^enjcfiä^ung  burct)  2;aften, 

4.  ®rößenfd)ä^ung  burd)  ba§  Sluge, 

5.  2Sinfetfd)ägung, 

6.  ^ufammenarbeiten  Don  Sluge  unb  |)anb, 

7.  2Biberflanb§tt)a^rne^mung, 

8.  2öiberftanbsüergleid)img, 

9.  3;reffftd)er^eit  beim  Schlagen, 

10.  „3m  ^opfe"  seidinen, 

11.  9iäumlicf)e  SSorfteUung, 

12.  DiaumlagegebäditniS, 

13.  Dptt|d)e§  ®ebäd)tni§, 

14.  Slfiiftifdieg  ®ebcid)tni§, 

15.  5(ffoäiatiDe§  ®ebäd)tn{§, 

16.  Sßsiebererfennen  eine§  3Ser!flüde§  na(^  32*<%l^wi^9r 

17.  g)ied)antjd)e§  5Ser[tänbni§, 

18.  Äunftgriffe  finben, 

19.  Selb[iänbigfeit  be§  ®i§ponieren§, 

20.  ©enauigteit  ber  S3eobad)tung, 

21.  93enier!en  üon  3-e|lern, 


*)  5ßg{.  auä)  Sipmonn  unb  Stoltenberg,  9!)fet^oben  jur  Slu^tefe  ffoä)' 
fertiger  g^ad^arbeiter  ber  SRetaEinbuftrie.  ßeipäig,  Qo^cinn  5tmbro[iu§ 
Jöartf),  1920. 
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22.  ®orgfaft, 

23.  Slnbauernbe  5(iifmerlfamfeit, 

24.  SReaftiou  im  beflimmten  ^tugenblid, 

25.  llmftellung  ber  Stufmerffamfeit, 

26.  |3eicf)nen. 

^ie[e  @lgen|d)aften  finb  unter  ftd)  notürltd^  nic^t  gleiditüertig. 
©ie  töerben  infofgebeffen  bei  ber  Sluliüertung  ber  ^rü[ungler= 
gebniffe  öerfd)ieben  I)Oc^  gelüertet.  SDie  einfachen  SIpparate,  bie 
bei  ber  Prüfung  benu^t  inerben,  jucken  mögtic^ft  ben  betreffenben 
SBerfftattsöorgong  na^esufornmen.  ©o  tuirb  g.  33.  ber  STaflfinn 
in  S3e5ug  auf  Unebenheiten  mit  §ilfe  öon  5  gej(i)Uffenen  (Sta§I= 
flü|rf)en  geprüft,  bie  fic^  nur  um  je  7ioo  ™^  i"  ber  ^ö^e  unter= 
fdf)eiben.  ©erartige  feine,  nad)  ©efüt)!  feftjuftellenbe  gormunter= 
fdjiebe  fommen  aud}  in  ber  SSerfftatt  häufig  öor,  §.  53.  bei  ^-ein= 
meffungen.  Dber :  ta^  medjanifdje  SSer[tänbni§  ift  ju  nnteriuc^en. 
Sn  biefem  galle  tt)irb  bem  Prüfung  eine  au§  SftoUen,  3«^ni^öbern 
unb  Rebeln  ^ufammengefe^te  9}kfd)ine  gezeigt,  bereu  SSirfung§= 
meife  er  ©cfiritt  für  Schritt  ju  erflören  fiat. 

Sebenfalli  trägt  ein  forgföttig  ou»gefüf)rte§  Slustefeüerfa^ren 
mit  baju  bei,  ba^  bem  ^Berufe  bie  bafür  Geeigneten  gugeiüiefen 
merben.  ®a§  ift  beffer,  al§  menn,  mie  e§  üielfad)  üblid)  mar, 
bie  3Berf^5ugel^örigfeit  öon  5(nget)örigen  be»  ^nfünftigen  £e(;rIingS 
für  beffen  SIufnaf)me  mitbeflimmenb  mar.  So  t)aben  aud)  neuer» 
bing§  @ifenbal)ner=®emer!)c5aften  geforbcrt,  ba^  nur  bie  Eignung 
be§  ßefirlingSanmörters,  nid)t  aber  bie  2öert§5ugel)örigteit  beS 
5Sater§  ufro.  für  bie  (Sinflellung  ma^gebenb  fein  foll.  2)ie  S{u3= 
lefe  t)at  ferner  ben  Sßorteif,  ha"^  ein  unmirtfd^aftlidier  53eruf§= 
med^fel  in  ber  SRegtl  erfpart  bleibt,  ba'^  bie  greube  am  ^eruf 
njäd)ft  unb  ta"^  ber  ©eeignete  ot)ne  äRet)ranftrengung  beffereS 
leiften  mirb  oI§  ber  S^Ji^tgeeignete.  ©elingt  e§,  aüentt)atben  ober 
bod^  in  ben  meiften  grauen  ben  rid)tigen  SJJenfc^en  on  bie 
richtige  ©teile  ju  bringen,  fo  ift  bie§  öon  au^erorbentlic^  meit« 
tragenber  üoIf»mirif(^aftü(^er  93ebeutung. 

SSa§  bie  übrigen  5lufnaf)mebebingungen  anbelangt,  fo  genügt 
ben  meiften  S33er!en  neben  förperlic^er  unb  fittlic^er  Sfleife  tk 
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3urü(f(egung  be§  14.  2eben§ja^re§.    gütigere  Setueröer  tuerben 
mit  9lüdftc^t  auf  §  135  ber  Sf^etc^Sgetoerbeorbnutig  tiur  in  ganj 
feltenen  5lu§nQf)mefäIIen  etngefteHt.    SSenige  gabrifen  beoorjugen 
SeEjrlinge  mit  l^ötjerem  £eben§QUer  —  15  bü  16  Sa^re.     (Sin 
©runb  für  bie  ©inftelluiig  noc^  bem  16.  Seben^ialjre  ift  mitunter 
ber,  \>a'B  für  btefe  Augenblicken  gemiffe  einfd[)rän!enbe  93eftimmungen 
ber  ©emerbeorbnung  in  g^ortfaü  fommen.   SJlad)  ben  ©rfatjrungen 
be§  SSerfüfferl  ift  e§  fc^on  qu§  rein  erjiefilidjen  ©rünben  für  ben 
Se^rling  am  beften,  menn  er  alSbalb  nac^  93eenbigung  ber  <Bd^uU 
pftidjt  in  bie  Sefjre  fommt  unb  nidjt  erft,  mie  e§  frütjer  öielfad^ 
üblirf)  mar,  1  bi§  2  Saf)re  al§  £aufburf(f)e  ober  bergleid)en  tötig 
ift.    93ead)ten§mert  finb  aud)  bie  SSorfdjlöge  ber  ®emerf  jc^aftcn,  ^) 
bie  üerlangen,   ha'^   oud^   bem  Ungelernten   auf   bie   eine   ober 
anbere  Söeife  bie  3J?ögIict)feit  einer  fac^te(^nifd)en  ?lu§bilbung  ge« 
geben  mirb,  ba^  i^nen  alfo  aud)  eine  geroiffe  „Se^re"  gegeben 
mirb.    @§  fc^eint  fo,  oI§  ob  fic^  neuerbing§  in  gri3^erem  ^la^t 
and)  iSefud^er  t)öf)erer  Se^ranftalten,  g.  53.  Schüler  mit  Ober* 
fe!unbareife   einem   ^raftifdien   ^Berufe   jumenben.     2)er   ®runb 
f)ierfür  liegt  mot)I  in  ben  befferen  SSerbienftmögIid)feiten  unb  ber 
bielfac^  ^ö^eren  SSertung  ber  ^anbarbeit.     2)iefer  SSorgang  ift 
öoIBroirtfdjaftlid^  beiradjtet  nid)t  unroiUtommen,  benn  e§  merben 
auf  biefe  SBeife  monc^e  „geiftigen"  S3erufe  oon  Sallaft  befreit, 
mö^renb  anbererfeit§   ber-  SBerfftott  Gräfte   juftrömen,   bie   bei 
guter  fac^Iic^er  5lu§bilbung  öermöge  ber  meitergetjenben  Slögemein* 
bilbung  ta^  S^ioeou  ber  ^ad)arbeiterfd)aft  f)eben  unb  geeignetes 
SD^aterial  für  leitenbe  ©teilen  (SSerfmetfter,  Setriebsbeamte  ufro.) 
obgeben. 

Über  bie  Slngal^t  ber  Se^rlinge  in  ben  erngelnen  Söerfen  t[t 
foIgenbe§  ju  bemer!en.  Wlan  ^ot  früt)er  einen  ä)ünDeftfa|  oon 
10  bi§  12,5  ö.  §.  ber  gac^arbeiterfc^aft  geforbert  unb  ging  babei 
üon  ber  Slnna^me  au§,  ha^  bk  burc^fdinittlic^e  Slibeitsjä^igfeit 
eines  gac^arbeiterg  in   ber  SJJetoüinbuftrie  30  Satire   beträgt. 


*)  ßorrefjjonbenjblatt  ber  ©enerQlfommijffon  ber  ®erüer![d)often  ®eutf(^» 
lanbS,  Sa^rgang  1919,  mt.  29. 
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Slad)  ben  legten  @r{)ebungen  be§  beutjc^en  5tusfc^uffe§  für  STec^^ 
nijd)e§  @d)ultüefen  ^)  t)Qt  ftd)  Ijerauggeftellt,  ^a^  55  befragte 
girmen  bei  80300  gadjarbeitern  15382  fie^rlinge  ousbilben,  ha§i 
finb  ettDQ  19  ö.  ^. 

^ie  2e{)r5eit  beträgt  iiac^  9}^ittei(ung  U|inger§  ^)  bei  30  ü.  §, 
ber  5lus!unft  gebenben  gobrifen  3  Satire ;  bei  5  ö.  ^.  3  V2  S^i^re 
unb  bei  65  b.  §.  4  Sa^re.  Slad)  ben  Erfahrungen  be§  9?er= 
foffer§  fommt  man  bei  einer  9f?eit)e  öon  Söerufen  mit  3  jähriger 
ßefirgeit  ou§,  fann  bei  gemiffen  SöerufSjmeigen  (g.  93.  bei 
^ammadjern)  unter  biefe  Stuebilbung§äeit  nod)  l^erunterge^en. 
(Sine  längere,  etma  4jäl)Tige  Se^rjeit  ift  aber  notmenbig  bei  Se= 
rufen,  bie  eine  ötelfeitige  Stusbilbung  bebingen,  mie  bei  9J?afrf)inen= 
bauern,  Söerfäeugmadiern,  ^einmed)anifern  unb  bgl.,  befonberS 
bonn,  menn  ein  ert)ebli(^er  %üi  ber  Untermeifnng  auf  tf)eoretifdjen 
Hnterridit  entfällt.  SSielfad)  mirb  anerbtng§  ber  SBunfd)  laut 
bie  ßel^rjeit  allgemein  l^erab^ufe^en,  ttjo^l  meift  au»  gelblichen 
©rünben.  3)iejem  SBunjc^e  ftel)en  aber  au^er  ber  geringeren 
93Jögtid)feit  j^ur  planmäßigen  2)urd)bilbung  bor  aüem  er^ietjlic^e 
93ebenten  entgegen.  35er  olte  ^anbmerfsfpruc^  „Qu  frü^  au§ 
ber  £ef)r'  erfe^t  fid^  fd)mer"  t)at  immer  nod^  ober  geiabe  erft  je|t 
©eltung.  SlnbrerfeitS  befte^t  bei  mand)en  gabrtfbetrieben  bie 
©epflogenl^eit,  2el)rlingen  be§  4.  Se^rja^ireS  eine  ben  @e^ilfen= 
lötjuen  angenäljerte  (Sntlol^nung  jugubilligen,  fallä  bie  Seiftungen 
be§  Setreffenben  bie§  ermöglidjen. 

3)ie  SSergütungen  ober  -fie^rlingßlöfjne  maren  oor  einiger 
3eit  noc|  fo  außerorbentlid)  öerf(^ieben,  ha'^  fidj  überl)aupt  feine 
^Regeln  aufftellen  ließen,  fte  finb  aber  neuerbingS  n)ol)l  meift 
tariflich  geregelt.  Slußerorbentlid^  midjtig  erfd)eint  aber  eine 
ÄontroUe  ber  2e^rlingslöi)ne,  bie  erfai)rung§gemäß  bann  gemäf)r= 
leiftet  ift,  menn  bie  g^abrif  über  bie  §ö^e  ber  (Sntlof)nung  bem 
pr  (Sräiel)ung  SSerpflidjteten  regelmäßig  2JJitteiIung  mac^t.  Tlan 
bebenfe  bod),  gu  meieren  ^Folgerungen  e§  füfjren  fonn,  menn  man 

^)  ?lb^anblungen  unb  58eri(^te  über  S:ec^nif(^e§  S^ulroejen,  Jöanb  VI, 
®.  6. 

2)  ©icfelbe  DuelTe,  ®.  98. 
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einem  jungen,  nod^  ungereiften  SO^enfc^en  einen  größeren  ®elb= 
betrog  jur  33erfügung  fteHt,  ot)ne  bon  ifim  9flecf)enfcl^aft  über  bie 
SSemenbung  bei  ©elbel  gu  öerKongen.  @l  muffen  gefe^geberifc^e 
SJ'JoInQ^men  erftrebt  merben,  bie  eine  [olc^e  Kontrolle  ermöglichen, 
QUd^  QU§  bem  ®runbe  bamit  ber  unmäßige  ßigorrettengenu^ 
unb  onbere  bie  SßoIf§iüirtfd)Qft  unb  bie  SSoÜ^gejunbl^eit  fc^äbigenbe 
unnötige  5lusgaben  tjermieben  ober  bod)  njenigften§  eingejc^ränft 
tnerben.  S)ie  Ä'ontrolte  be§  Strbeit§lo:^ne§  empfiehlt  fic^  übrigens 
für  QÜe  Sugenblicfien,  nidjt  nur  bie  2et)rtinge. 

3ur  3f?egelung  be§  ßel^röerl^ältniffel  toerbeu  in  ber  S^tegel 
Sei^rbertröge  obgefdjloffen,  über  beren  @rforberniffe  inSbefonbere 
§  126  b  ber  dimtüD.  STuSfunft  gibt,  n)ie  oud)  fonft  Xitel  III 
Slbfdinitt  III  Sft®etDD.  bie  £et)rIing§berf)Qltniffe  gefe^Iic^  regelt. 
Sßerfdiiebene  SBerfe  benu^en  bie  bom  SSerein  ^eutfdier  9JJofct)inen* 
bous^lnftalten  entworfene  SBertroggformutare. 

®ie  prattifc^e  5lugbilbung  be§  gabrifte^rlingl  erfolgt  ouf 
fünf  berfdjiebene  Slrten: 

1.  SluSbilbung  ausfc^üe^Iicö  in  ber  ße^rtüerJftott. 

2.  SluSbilbung  jum  %dl  in  ber  ÜbungSmerfftott,  jum  X^eil 
im  ^Betrieb. 

3.  SluSbilbung  ouSfc^Iie^lic^  im  93etrieb. 

4.  5lu§bilbung  ougfc^Iiefelic^  in  ©d)u(merlftätten. 

5.  2lu§6ilbung  jum  Steil  in  ©d)ulmer!ftätten,  gum  STeil  im 
Setrieb. 

^Die  Slusbilbung  Qulfdjlie^ticf)  in  ber  £e^rmer!ftott,  bie  ber» 
^öltniSmö^ig  feiten  borfommt,  f)at  ben  ^Borgug,  ba^  ein  bie  gonje 
Sel^rjeit  umfaffenber  ftiftemotifdier  Slu§bi(bung§gang  burdigefü^rt 
njerben  !onn.  SDiefe  5lrt  ber  SluSbilbung  bietet  ferner  ©ernähr 
für  einbringtic^e  (Sräief)ung§Qrbeit.  S)q§  bouernbe  SSerbfeiben  in 
einer  fotdjen  SBerfftott  !^at  ober  ben  Sf^ai^teil,  bo^  bie  auSgelernten 
jungen  2eute  fidj  fd^merer  in  bie  n^erbenben  3lrbeiten  be§  Se= 
triebet  l^ineinfinben,  ha^  fie  mondien  ^unftgriff  nic|t  fennen 
lernen,  ujie  fie  im  SSetriebe  tagtäglich  borlommen,  boB  i^nen  ha^ 
^ufammenarbeiten  mit  anberen  junöc^ft  firmer  fällt  unb  ha^ 
mQnd;e  ©onberoeranlogung,  bie  man  im  53etriebe  teid)ter  erfennt, 
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erft  Ipät  ober  gor  nid)t  fic^  entfaltet,  ^ier^u  fommt  noc^,  ba^ 
eine  Se^rtuerfftatt  um  fo  teurer  in  ber  @r[teflung  uub  Unter- 
l^altung  tft,  je  mefir  SRajc^inen,  SSerfjeuge  unb  fonftige  (Sin- 
rid^tungen  fie  bereitfteHen  mu^. 

3)ie  Stusbifbung,  bie  §um  Xeil  in  ber  Übungsfterfftatt,  jum 
%t\l  im  Setriebe  erfolgt,  getoö^rleiftet  bie  beften  ©rfolge.  Sei 
ben  SBerfen,  beren  2ef)rling§ausbilbung  qI»  muftergültig  onjufefien 
ift,  f)at  fic^  bie  ©epftogen^eit  ^erauSgebilbet,  bie  2ef)rlinge  1  bi§ 
2  Sa^te  ober  bi§  gum  (Srreic^en  gettjiffer  gertig!eiten  in  ber 
£e§rtt)er!ftatt  gu  beloffen  unb  fie  bann  bi§  jum  auslernen  in 
öerfd)iebene  93etriebsabtei(ungen  ju  öerfe^en.  häufig  erfolgt  au^ 
bie  SBerfe^ung  üon  einer  Setriebsobteilung  in  bie  anbere  nac^ 
beftimmtem  ^(ane,  fo  ba^  ber  einjelne  Se^rling  in  ben  Derf^ie= 
benen  ß^^'^igen  be§  5(rbeit»gebiete§  eine§  S33er!e§  auegebilbet  mirb. 
5)ie  S(nleitung  in  ber  Übunglanftalt  gefd)ief)t  entttieber  in  ber 
Sßeife,  ta^  ber  Se^rling  an  reinen  £et)rürbeiten,  bie  gar  nid^t 
ober  feiten  Sßernjenbung  finben,  unternjiefen  toirb.  2)oc^  ift  mel= 
fod)  ha§>  Seftreben  feftjufteHen,  auc^  biefe  Sefjrarbeiten  fo  gu  ge* 
flalten,  ba^  fie  probu!tioe  SIrbeit  oorfteüen.  Slurf)  auf  biefem 
©ebiete  t)at  ber  S)eulfdje  ^lusfdju^  für  te(^nif(^e§  ©djutoefen 
unter  9JJit{)iIfe  Don  ^^acE)[euten,  53e{)örben  unb  ©cfjulm annern 
SSorbilblidje»  burc^  ^lufftellung  bon  pra!tifrf)en  Sef)rgängen  ge= 
fci)affen.  (Solche  5tusbilbungsgänge  finb  g.  33.  aufgeftedt  für 
2Kafd)inenbauer,  SQSerfgeugfrfjIoffer,  2)re^er,  9JJobentifd3ler,  gormer 
unb  (Sieger,  Klempner,  ©c^miebe.  SSieber  anbere  gabrifen  ents 
nef)men  bie  £eJ)rarbeiten  auSfd^Iie^Iid^  au§  bem  Setriebe,  ^öufig 
l^at  ein  bamit  befonberg  betrauter  Seamter  ta^  fRec^t  unb  bie 
^ftirfjt,  au§  ben  einzelnen  Setriebeabteitungen  geeignete  SIrbeiten 
für  bie  Sefirioerfftatt  ^erauljufucfjen  unb  biefer  gu  übermeifen. 
®§  mu§  i)ert)orge^oben  tt)erben,  ta^  ein  foId^eS  Serfaf)ren  be= 
fonbereS  ®efd)i(f  be§  betreffenben  Seamten  erforbert,  njenn  e§ 
erfolgreich  fein  foU.  Sßieber  anbere  SSerfe  befolgen  bei  ber  SIuS* 
bilbung  in  ber  Sef^rnjerfftatt  ein  gemifd)te§  (Stiftern.  @ie  laffen 
reine  Se^rorbeiten  ni(f)t  probuftioer  5Irt  mit  rein  probuftioen 
$;i;|)eiten  au§  ben  Setriebsroer!ftätten  abttjed^fetn. 
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3=ür  bie  Untertoelfung  in  ber  £ef)rtt)erf[tatt  finb  eigcnS  bofür 
QU§gett)ä^(te  2e{)rmeifter  beflimmt,  bie  in  ber  Siegel  20  bi§  25, 
feltener  bi§  35  2el)rlinge  gu  unterföeifen  fjoben.  SOlitunter  toirb 
bie  Öe£)rtätigfeit  ber  9J^eifler  burrf)  ßu^ilfcna^me  geeigneter  £e{)r* 
gefeüen,  bie  in  mand^en  fallen  bem  Greife  früherer  Sertllel^r* 
linge  entflammen,  unterftü^t.  2)iefe§  SBerfal^ren  ift  g.  33.  in  ben 
£et)rmertftötten  ber  (gifenba^nfterfe  übliii).  SSerfdjiebene  SBerfc 
üeronlaffen  il^re  Se^rlinge  genau  i8ud)  §u  filieren  über  oHe 
Strbeiten,  bie  fie  au§fül}ren.  SDie  (Eintragungen  entfjalten  oft 
5trbeit§ffi35en  unb  SIngaben  über  bie  auf  bie  Slrbeiten  öermenbeten 
5lrbeits§eiten,  aud)  ujo^l  3^nfuren  be0  9J?eifterl,  toie  überi^aupt 
öiele  Sßerfe  großen  SBert  barauf  legen,  in  beftimmten  ^nt- 
Qbf(i)nitten  Urteile  über  bie  Seiftungen  unb  ha^'  23etragen  ber 
Sef)rlinge  einjutjolen  unb  ben  gur  (Sr^iel^ung  ^öeri^füd^teten  mit= 
guteilen.  2luc^  SSefoljnungen  für  ^fei§  unb  SSoIjIoerfiallen  finb 
üblic^.  SBenn  aud^  ber  einzelne  Se{)rling  nad^  Sßerlaffen  ber 
ße^rmertftatt  nirf)t  fertig  ouSgebilbet  ift,  fo  befi|t  er  boc^  eine 
fefte  ©runblage,  auf  ber  fid^  bie  SSeiterbilbung  aufbouen  !ann. 

SBer!e,  bie  nocl)  feine  eigene  Seiinüerfftatt  befi^en  —  bie 
(Einrichtung  fold^er  Sßerfftötten  n^irb  an  öielen  ©teilen  angeftrebt 
—  finb  ge§tt)ungen,  i{)re  2ei^r{inge  ouifd)Iie§{idf)  im  ^Betriebe  auS* 
bilben  ju  lafjen.  2)iefe  StusbilbungSart  erfolgt  gumeift  fo,  ba| 
ber  2ef)rling  einen  erfahrenen  (Setjilfen  ober  SDZeifter  ober  einer 
©ruiJpe  gugemiefen  njirb.  Söenn  auc^  ha^  Sutereffe  ber  au§« 
bilbenben  (SJe^ilfen  liielfac^  baburrf)  gefteigert  Ujerben  foll,  bo^  fie 
ein  beftimmteS  ©ntgelt  ober  einen  ^eil  be§  auf  ben  Öe^rling 
entfallenbeu  Slfforbfa|e§  aU  (SJegenleiftung  für  bie  Unterujeifung 
erl)atten,  fo  liegt  boct)  §utt)eifen  bie  (SJefafir  bor,  ta^  bem  ßel^rling 
Slrbeiten  jugemiefen  toerben,  bie  anbere  üu§  irgenbmelc^en 
(Srünben  nic^t  leiften  Ujoüen.  Slud^  Pflegen  bie  SU^eifter  in  neu* 
geitlic^en  Setrieben  berortig  in  Slnfprud)  genommen  §u  fein,  bo§ 
fie  fic^  bem  Se^rting  nic^t  in  n)ünjd^en§n)erter  SBeife  tt)ibmen 
f önnen.  5Iu§  biefen  ©rünben  ift  eS  beffer,  ujenn  ber  Setjrling 
juöor  bie  £e{)rn3erfftatt  burc^Iaufen  l^at.  (Sr  Ujirb  bonn,  toie  ber 
S5erfaffer  au§  eigener  (Srfof)rung  beftötigcn  !onn,  ein  miUtommener 
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ajZitorbeiter  fein.  SSeiüä^rt  ^ot  fid^  and)  boS  SSerfa^ren,  äüere, 
gut  öorgebilbete  Se^rlinge  ju  bejonbcren  Kolonnen  unter  ^ü^rung 
eines  erfat)renen  SSororbeiterS  jufamnienjufteQen.  S)erQrtige 
Ä^olonnen,  bie  unter  Umftänben  fd^on  Doüfommen  felbftänbig 
arbeiten,  bieten  bie  9}Jöglid)feit,  ben  Sef)rling  \o  ju  förbern,  bo^ 
er  nac^  bem  2Iu§Iernen  oll  öollmertiger  3)ätarbeiter  ongeje^en 
njerben  fann. 

Siegen  bie  S?er!^Qltni[fe  in  ©eföerbe  unb  Snbuftrie  ungünftig 
für  bie  2e^rling§auebilbung,  mie  g.  33.  in  ^reu§en  in  ©d)inQl* 
falben,  wo  infolge  einer  au^erorbentlicf)  n)eitgef)enben  Slrbeit§= 
teilung  bei  gleid)§eitigem  Übergong  bom  §anb==  ^um  SD^afcfiinen» 
betrieb  faum  bie  9J?ögIic^!eit  beftef)t,  Sel^rlinge  üoüftänbig  aulju* 
bilben,  fo  finb  gad)frf)ulen  mit  SÖSerfftottbetrieb  njof)!  am  ${a|e. 
Sluc^  in  3ftemf(^eib  unb  Siegen  befinben  firf)  berartige  Slnftatten, 
bie  burd)  planmäßige,  mit  tfjeoretifctiem  Unterrid)t  öerbunbene 
SBerlftattuntermeifung  bie  jungen  Seute  §u  5^ad)arbeitern  J)eran« 
bilben.^)  @ine  berortige  Set)rlingsau§bilbung  ift  aber  nur  alg 
§lu§naf)me  gu  betrad)ten. 

©ine  bemerfenSraerte  Steuerung,  über  bie  ®e^.  9ieg=9^at 
^rofeffor  ©iitte  im  beutfdjen  ^lusfc^uß  für  3:ed)nifc^e§  Sä)uU 
rt)efen  berichtete,'-)  ftettt  aud)  eine  auf  genoffenfc^aftlidier  ®runb= 
läge  errid)tete  Se^rnjerfftatt  bar.  @g  fjanbelt  fid)  um  eine  für 
etwa  20  big  25  ße^rlinge  beftimmte  SBerfftatt  für  ^ormcr* 
le^^rlinge,  bie  if)r  erfteS  Setjrjatir  in  ber  ©d)u(tt)er![tatt,  bie 
übrigen  beiben  in  ben  einzelnen  Setrieben  ableiften,  mit  benen  fie 
öor  bem  Eintritt  in  bie  ©djule  ein  Se^röerpltniä  eingegangen 
finb.  2)ie  Soften  merben  mit  einer  SBei^ilfe  feiten^  be§  ©taateS 
öon  ben  einzelnen  Gießereien  anteilig  getragen.  2)ie  fieiftungen 
ber  auf  biefe  SBeife  öorgebilbeten  £et)rlinge  n^erben  al§  fe^r  gut 
bejeic^net. 

Sft  fomit  bie  5lulbilbung  be§  ^abrifle^rlingl,  befonberS  in 


1)  SSgl.  5lb^anblungen  unb  Serid^te  über  Secfinifc^cS  ©cfiuUoefen, 
Söanb  III,  Sei^jig  1912,  S8erid)t  be§  §ertn  &tt).  9?eg.=9?at  ©ötte. 

^  33anb  IV  ber  5(b^anblungen  unb  93eric^te  über  Sec^nijdjeS  (gc^ul^ 
loefen,  SScrlin  1919. 
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ber  mccfjQtiijc^en  Snbuftrie,  5.  %.  mufterl^aft  eingerichtet,  \o  fe^lt 
e§  hoä)  üielfad)  noc^  an  einem  regelrechten  5lbjc^Iu^,  5.  33.  burc^ 
eine  ©ejellenprüfung.  S)ie  ©rünbe,  bie  für  eine  foldje  Prüfung 
fprcd^en,  finb  in  einem  S8ericl)t  bon  3)tpI.'Sng.  gr.  grö^Iid^, 
©§artottenburg,  einge^enb  geft)ürbigt.  ^) 

SSenn  Qud^  mondie  @rfc£)einungen  im  fie'^rlingShjefen,  bie 
bejonberä  in  ber  ^rieg§=  unb  9flac^frieg§§eit  fefigefteUt  njurben, 
Slnlafe  §u  Mage  gegeben  tjaben  —  Unbotmö^igteit  unb  äJZangel 
an  ^flic{)tgefü^{  ^.  $ö.  —  fo  ift  boc^  erfreulicf)ern>eife  ber  233unfc| 
geregelte  $lu§bitbung§mögtid)feiten  für  f^abrüle^rlinge  ju  j($affen, 
immer  ftärfer  tjerborgetreten.  tiefer  SBunfdj  grünbet  fid^  tvo^ 
auf  bie  richtige  @rfenntni§,  bo^  tk  beutfc^e  Snbuftrie  Ujegen  ber 
njirtfc|aftli(^en  ^Rotlage,  bie  gum  großen  3:eil  ouf  ben  9flot)ftoff= 
mangel  jurücf^ufüfiren  ift,  i^re  3"^""ft  ^^"3^9  «i^i>  oö^i"  o«f 
gefteigertc  Ouolität  fersen  fann.  Unb  ^iergu  fonn  eine  riditige 
2e^rlinglau»bilbung  ertfpredE)enb  beitrogen. 


i 


^)  S3anb  IV  bev  ^tbljanblungen  unb  58ertd)te  über  S:ec^nif(j^e§  ©c^uU 
tuefett,  Sevlin  1919. 


Die  prttktifd)e  ^JerufsttUBbilbrntg  J)er  ungelernten  Arbeiter. 

S8on 
Dr.  ^erring,  ßanbelgeiuerBeamt. 

2}iit  ben  (Srjd^einungen  ber  ttjirtfd^aftlic^en,  fo^iafen,  geifligen, 
!üii[tlerifc^en  unb  religiöfen  SBett  teilt  bie  päbogogiidje  ben  2)rang 
nod^  burc^greifenber  Um-  unb  S^eugeftoltung.  ©in  ftarfeS  ®ä§ren, 
©uc^en  unb  klingen  i[t  auf  bem  ©ebiet-  be§  Sr5ie^ung§roefen§ 
Äennjeicfien  ber  ©egenttiart.  ^q§  Stlte  ift  Ijeftig  umftritten; 
^ieueS  fünbigt  fic^  an,  meift  bunipf  unb  gefü^Iemalig  unb  nod^ 
nid)t  ööHig  in  bie  freie  unb  f)elle  @ppre  be§  SSerftanbe§  er= 
l^oben.  Sn  fold^en  3eiten  melben  fid)  biele  ^fabfinber ;  aber  bie 
meiften  üon  iljnen  ernjeifen  ft(^  al§  ^ü^rer  ^u  S^eulanb,  auf  bem 
feine  bauer^ofte  Kultur  mögli(^  ift.  ß^^lttei^e  foldjer  p'öha= 
gogifd^en  Ü^eformer  finb  in  ben  legten  brei  Sa^r^ef^nten  aufge« 
treten,  öon  benen  bielc  nur  beigetragen  l^aben,  ben  5lnroä(ten  be§ 
SUten,  be§  S3efte!^enben,  neue  (Stü|punfte  ju  geben,  ^eine  blo^e 
negatiöe  Äritü,  !ein  fubjeftioeä  Siufbläfjen,  fein  gefüf)I§mä^ige§ 
§luftt)allen  fd)affen  fc^on  ben  tragfäf)igen  @runb  jum  Slufbau 
be§  Svenen,  be§  5Dauerf)aften,  fonbern  tt)ill  e§  biefen  Hnfprurf)  er= 
lieben,  mu§  e§  in  tieferen  3"f"i"n^£"pnSf«  gegrünbet  fein,  mu^ 
e§  mit  innerer  D'iotwenbigfeit  ber  ^^it  gegenüber  fid)  bartun  unb 
bie  Überjeugung  ber  S3e[ten  gewinnen. 

5(n  biefen  9JJa§ftäben  gemeffen,  f)at  fid)  at§  gefid)erte§  @r= 
gebni§  be§  päbagogifdjen  @ud^en§  unb  2öerben§  t>a^  ^rinjip 
ber  @elbfttätig!eit,  ta§^  in  ber  ^oröerung  ber  „?lrbeit§fd^ule" 
gipfelt,   allfeitigc   5lnerfennung  erftritten,   sugleic^  mit  ber  un* 
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njiberfte^Iic^en  Siettbenj,  ftd)  in  bie  Xai  um^ujc^en,  bcl^aftet.  5tl§ 
©ebanfe  lebte  bü§  ^ringip  f(f)on  Bei  ben  grofeen  päbagogijc^en 
Scl^rineiftern  ber  Sßergangen^eit;  ober  unferer  Qüt  blieb  e§  öor« 
bet)alten,  au§  i^rem  innerften  S8ebürfni§  l^eraug  bie  S^ragtüeite 
biefe§  ®ebanfen§  gu  ertüeifen  unb  bie  5lrbeitgfc^ule  in  ben  93renn- 
pun!t  ber  pabagogijt^en  ^orberungen  imferer  Sage  ju  rüc!en. 
5Domit  ruftet  firf)  bie  proüifc^e  ^äbagogif,  bie  ^Folgerungen 
au§  ben  funbamentalen  SBanblungen,  bie  fid)  in  ber  Sluffoffung 
über  bie  ^it)(^e  be§  SJJenfdjen  auf  bem  SSoben  ber  neueren  @eelen= 
fnnbe  boH^ogen  l^aben,  gu  giefjen.  2)er  Sntelle!tuali§mu§  ujid^ 
!^ier  bem  SlotuntariSmul.  (£§  gilt  nunmehr,  ben  n?ittenl^aften 
©lententen  be§  ©eelifd^en,  ber  o!tit)en  Sriebenergie  bei  ^ögi^ii^S^ 
ftär!er  gerecht  gu  werben.  S)ie  blo^e  SBiffen^fuItur,  bie  ein* 
feitige  ^ultiöierung  bon  SSerftanb  unb  @ebäc^tni§  bringen  §um 
^ern  ber  ^erfönlid)!eit  nid)t  öor;  fie  fcfiaffen  nod)  nic^t  o^ne 
weiteres  eine  S2Befen§bitbung,  bon  ber  au§  erft  ha^  Sßiffen  ^orm, 
©eftaltung  unb  2)urd^Ieudjtung  ertjält.  gegenüber  ber  t)eute  nod^ 
öoriüiegenben  Tlüf)oti,  bur^  Söort,  S3ilb,  ^arfteHung,  Slns 
f(f)ouung  uftt).  ju  bilben,  tritt  bie  Betonung  ber  (Selbfttat,  ber 
Slrbeit,  ber  förperlid)en  Slrbeit,  al§  einel  S8ilbung§mittet§  aller= 
erften  Ü^angel.  (£§  ift  bor  allem  bantit  bie  ^anb  in  i^rer  33e« 
beutung  für  bie  ©ntwidlung  be§  menfc^lic^en  @eifte»  erfonnt, 
bie,  inbem  fie  bie  ®inge  felbft  bef)onbeIt,  begreift,  formt  unb 
fd)afft,  bie  {)öd)fte  2lnfd)auung  berfelben  bermittelt  unb  bamit  !Iarc 
SSorfteÜungen ,  genoueä  93eobacl^ten,  benfenbe  Überlegung  unb 
2öitlen§anftrengung  ergibt.  S)ie  bobei  auSgelöfte  ?lrbeit§freube 
wirb  wieberum  gum  ftarfen  pf^d)ifc^en  9}(Dtor  unb  ber  fic^tbar 
geftaltete  SluSbrud  gum  wirfungSbotlen  (Sinbrud.  S)urc^  fein 
onbereS  SJJittel  wirb  bie  oÜfeitige  Stusbilbung  ber  ©eifteS*  unb 
3ßinen§!räfte  fo  berbürgt  Wie  burc^  bie  unmittelbare  23Berftätig= 
feit.  Sin  ben  SSerf^eugen,  ben  önftrumenten  ber  ^robuftion, 
lat  fic^  im  SBerbegang  ber  9}2enfd)^eit  9Jienfd)engeift  unb  9}2enf(^en= 
fraft  emporgeorbeitet.  SHit  bem  äBerf^eug  in  ber  §anb  trat  ber 
SD^Jeufd)  ber  Statur  oI§  ©ieger  gegenüber,  unterwarf  fie  feinen 
ßweden,  erl^ob  er  fic^  fort  über  ta^  Sierreic^.     5luf  benfelben 
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SBcg  tücift  un§  bie  Diotur  unb  Slnlage  be§  Sltnbel  mit  feinem 
Srieb  gum  Spiel,  mit  feinem  unermübli($en  S3efd)öftigung§brang 
unb  bem  ©treben,  fic^  bur^  Öanbeln  unb  2;un  feine  fleine  gei= 
ftige  Sßelt  gu  bauen;  geigt  un§  bamit  gugleic^  bie  SSege,  mie 
bie  gortentroicKung  feine§  @eifte§  planmäßig  ju  förbern  i[t. 

^ommt  ber  ©elbflbetätigung  für  bie  ©eftaltung  be§  inneren 
SebenS  foIcf)e  $8ebeutung  ju,  i[t  fie  gur  Sntfattung  ber  ^erfön= 
Iid)feit  öon  foId)er  STragroeite,  fo  n^irb  fie  in  ber  ^orm  be§ 
S(rbeit§unterrirf)t§  i^ren  (Sinjug  in  alle  @d)u[en  galten.  S)ic 
@d)ulen  werben  mit  SSerfftötten,  Laboratorien,  (Sfperimentierfälen, 
Schulgärten  ufm.  ou§geruftet  fein,  tüo  bo§  (gelbfltnn  gur  ©runb« 
fage  be§  SBiffen§=  unb  2SiIIen§ermerb§  mirb.  2)amit  rt)irb  in= 
gleid)  bie  @c^affen§^  unb  £eben§freube  ber  Sugenb  fid)  ert)öf)en, 
ber  (Sinjelne  mirb  feine  natürliche  S5eranlagung  beffer  erfennen, 

,v  unb  feine  fpätere  S3erufsfteIIung  n^irb  ficf)  biefer  enger  öerbinben. 
5Die  förperUcfje  Slrbeit  tt)irb  eine  ganj  anbere  fogiale  SQ3ert= 
fd^ä^ung  erfa{)ren,  unb  jener  au§  ber  Stntife  überlieferte  f)eib= 
nifd)e  @egenfa|  in  ber  SBürbigung  geiftiger  unb  förperlic^er 
Strbeit  onberer  5Iuffaffung  'i^tal  macf)en.  2)ie  6c^u(e  felbft  roirb 
metjr  unb  met)r  ju  einer  lebenbigen  SIrbeit§gemeinfcbaft  ficf)  gc- 
ftalten.  ®a§  gegenfeitige  Reifen,  ©ienen,  förbern  oerftärft  ha^ 
fo^iale  SerauBtfetn  unb  fc^afft  bie  (Stemente  ftaatsbürgerlic^er 
^^ugenben.    2)ie  Scf)ule  roirb  buri^  il^re  äußere  unb  innere  Or* 

•  gonifation  \)a^  SoIibaritätsben)u§tfein  im  gefedfc^aftlic^en  2)afein 
förbern,  äJJenfc^en,  Stoffen,  S3erufe  innerlid^  unb  öu^erlic^  nö^er 
bringen. 

S)a§  alles  finb  2J?i3gIicf)feiten,  9Jolmenbigfeiten,  aber  bamit 

-  nod^  lange  nicf)t  SBirflic^teiten.  2Iuf  biefem  SBege  tun  ficf)  noc^ 
Hemmungen  auf,  bie  um  fo  tiefer  empfunben  merben,  al§  bie 
äußere  unb  innere  2age  unferer  SSolfSgemeinfc^aft  bie  ^ortent* 
midlung  be§  (Sc^uImefenS  auf  ber  bezeichneten  S3af)n  jur  5)ring= 
lic^feit  mad)t. 

Slnbere  ©taaten :  bie  norbifc^en  Sänber,  ^^innlanb,  ©nglanb, 

.  bie  SSereinigten  Staaten  finb  nac^  biefer  8^icf)iung  ^in  bereits 
öorongefc^riiten,  nid}t  unbeeinflußt  öon  2)eutjc^lanö0  größten  @r« 
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jiel^ern.  93et  un§  in  ©eutjd^fanb  finb  l^eute  in  erfler  Siuie  bie 
genjerblid^en  ^^ortbilbungefc^ulen,  bejonberS  bie  ber  ©ro^ftäbte, 
bie  ^^röger  be§  Slrbeit§frf)uIgebQnfen§.  9J?Qg  aud^  ber  ®eöan!e, 
bie  gefenj(i)aftlid)e  ^robuftion  gu  förbern,  bobei  üor  oüem  ma^= 
gebenb  fein,  fo  bienen  fie  bod)  bobei  jugteid^  ber  nii^t  minber 
njertöollen  5lufgabe,  bie  gange  ^erfönlic^feit  be§  Sngenblid^en 
flarfer  ju  erfoffen,  gn  bilben.  S)od)  [te{)en  n)ir  erft,  n^enn  irir 
ba§  gonge  ^eruf§fd)nln)efen  betrodjten,  in  ben  Slnföngen,  unb 
jelbft  in  ben  Stoffen  ber  gelernten  Berufe,  luo  bie  SBer£tätig!eit 
om  met[ten  fortgefd)rilten  ift,  bleibt  bie  bofle  S)urd3fü{)rung  be§ 
Slrbeit§prinjip§  bielfod)  no6)  ber  ßunfnnft  t)orbet)aUen. 

2)0^  bie  proftifdje  ^erufSousbilbung  f)ier  ben  ^ern  be§ 
2trbeit§nnterric^t§  ou^moi^en  foH,  tolxb  fomn  nod)  beflritten  unb 
ift  burd)tt)eg  bie  ©runblage  für  bie  Drgonifotion  ber  größeren 
genjerbüdjen  3^ovtbiIbung§fd)uten  genjorben.  'üfliä^t  fo  fior  unb 
einfach  ift  biefe  Söfung  bei  ben  Sugenblidien,  bie  ben  fog.  un« 
gelernten  ^Berufen  angel)ören.  Qmax  !onn  auf  bie  @infüf)rung 
be§  5trbeit§unterrid)tg  oud^  für  biefe  ^otegoric  nod)  ben  öoran« 
gefteüten  2lu§fül)rungen  nid^t  nief)r  öergiditet  n^erben,  aber  ob  in 
ber  9iid)tung  auf  bie  pro!tifd)e  SeruflouSbilbung  f)in,  bleibt 
problematifdj.  S3ei  ber  Ujoc^fenben  ßa!)!  biefer  Ungelernten,  bie 
in  manchen  ©ro^ftöbten  foft  bie  ^ölfte  ber  männlichen  Sngenb* 
ticken  au§mad)en,  ttjirb  bie  S8eontn)ortung  ber  g^roge  bringlid^ 
unb  eri)ött  ert)öl)te  S3ebeutung,  gumol  bie  ttjodjfenbe  51rbeit§teilung 
in  ber  Sfiic^tung  ber  ted)nifd)en  3ei^I^9"ng  be§  Slrbeit^progeffeS, 
bie  §unet)menbe  S'Jormalifierung  unb  2;t)pifierung  bie  ^ai}l  ber 
Ungelernten  auf  Soften  ber  ©elernten  fteigen  loffen.  SlQer  2Bo^r= 
f(^einlid^!eit  nod)  I)o6en  njir  e§  {)ier  mit  einer  gmongSläufigen 
©ntnjidlung  gu  tun,  bereu  ouffteigenbe  ^urüe  in  (Snglanb  unb 
Slmerifa  am  beutlic()ften  fidjtbor  ift.  ^ingu  !ommt  noc^,  bo§  bie 
n)irtfd)aftlid)e  ßoge  öieler  Slrbeiterfamilien,  bie  ^noppfieit  ber 
£e{)rfteUen,  ber  für  Sugenblidje  nur  ungulöngtid)  orgonifierte 
Strbeit§mar!t,  bie  nid)t  unert)ebli(^e  fofortige  (Sntlotjuung  ber  Un« 
gelernten,  ber  mongelnbe  SSiüe,  etmaS  SEüdjtigeS  ju  lernen,  unb 
ia^  getjlen  öon  SebenSibeolen   öon  öorn^erein  bei  bieten  ben 
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$ßer§td^t  auf  eine  georbnete  2e^rIing?QUsbiIbung  Betoirfen.  2)0= 
mit  fe^U  aber  oud)  tiefen  rterbenben  SD^ienidienfinbern  in  ber 
fritifd^ften  ^eriobe  i^re§  2e6en§  meift  ein  feft  üorgefterfteS  3'^^- 
©ie  entbehren  öielfacf)  ber  SBo^ftat  einer  georbneten  2eben§=  unb 
2lrbeit§roeije,  bie  Söanbe  ^ui^  ^aterf)aufe  locfern  fid)  Ieid)t,  unb 
fie  öerlieren  oft  jeben  äußeren  unb  inneren  2eben§^alt.  S)ie 
Slrbeit  an  unb  mit  if)nen  ift  barum  in  ber  @d)ule  oft  mit  er= 
l^eblic^en  @d)tt)ierigfeiten  öerbunben,  fofcrn  fie  nic^t  öerfuc&en, 
fid^  überf)aupt  ber  ©djut^uc^t  gu  entgiel^en,  toaS  feit  ben  ßrieg§= 
jo^ren  befonber§  in  bie  ©rfcfjeinung  tritt. 

Um  fo  me^r  mirb  bie  S3eruföfd)ule  tiefer  Augenblicken  fid^ 
annel^men  unb  it)nen  größte  Slufmerffamfeit  gun^enben  muffen. 
S33ie  unfere  Ungelernten  in  ^^^^^^f^  öort  aufgehoben  finb,  roirb 
§um  ©robmeffer  be§  inneren  2Berte§  unb  bamit  ber  fultureöen 
t^ö^e  ber  S3erufsfd)ufe  überf)aupt  werben,  deiner  Kategorie  bon 
(Sr^iefjern  finb  fdimierigere  Slufgoben  unb  ^rob(eme  gefteüt  al§ 
ben  (Srjie^ern  ber  ungelernten  Sugenblictjen ;  ba^er  itjrer  |)eran= 
bilbung  größte  Sorgfalt  gugeftjanbt  merben  mu^. 

S5or  ollem  üerfpred^en  n)ir  un§  öon  ber  ©infül^rung  bes 
2(rbeitgunterri^t§  bie  intenfiofte  erjiefierifc^e  S8eeinf(uffung  be§ 
ben  eigenartigften  p^i)fioIogiic^en  unb  feelifc^en  SSanblungen  in 
biefen  Sauren  unterliegenben  ^ugenbli^en.  können  mir  biefen 
mit  ber  pro!tifc^en  Seruflausbilbung  öerbinben,  um  fo  beffer. 
Slber  l^ier  taudjen  erf)eblic^e  ©c^mierigfeiten  auf.  2)ie  toenigften 
ber  Ungelernten  fjaben  einen  feften  Sebensberuf  ober  einen  foId)en 
im  Sluge.  ©leüung  unb  S3efcQüftigung§art  mec^jetn,  menn  auc^ 
erftere  me^r  alä  le^tere.  SBir  finben  fie  in  allen  möglichen  53e= 
rufen,  fie  finb  ga^jlreid^  in  ber  9}Zetaninbuftrie,  transportieren 
bort  0?o^ftoffe  unb  gabritate,  flreid)en  unb  nummerieren  in  ber 
Formerei,  räumen  unb  reinigen  in  ben  SBerfftattfälen,  mad)en 
^ilfsbienfte  in  ber  ©ie^erei,  arbeiten  in  ben  Saboratorien  unb 
Sägern,  5?ontoren  unb  oerric^ten  53otenbienfte.  Sbenfo  betätigen 
fie  fid^  in  ber  d)emifc^en  unb  ^'ejtiünbuftrie  unb  nod)  flärfer  im 
^oljgemerbe.  2Bo  fie  fonft  audj  arbeilen,  in  ber  Seber^  Sf^a^rungS^, 
Sefleibungl»  unb  ©lasbiandje,  ober  ob  fie  oI§  9^oüfutfd)er  unb 
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SKitfa^rer  ober  fonft  im  ^ran^portgetuerbe  tätig  finb,  tiberoU 
bDÜgietien  fie  toic^tige  öol!§tötrtjc()aftIict)e  gunüionen,  unb  Wir 
toerben  t)ier  auc^  in  3"^«"ft  ^^^  Ungelernten  nic^t  cntbel^ren 
fönnen. 

S3ei  biefer  90^annigfaltig!eit  bcr  Söefdjäftigungäorten  ber 
jugenblidjen  Ungelernten  unb  bei  bem  ftarfen  Seruf^njec^fel  in 
il)ren  W\i)en  ift  e§  öorläufig  nic^t  möglid),  fie  burc^  eine  ©c^ul« 
organifation  gu  erfoffen,  bie  einem  jeben  eine  für  feinen  S3eruf 
geeignete  fad)tecl^nifcf)e  SIu§bilbung  üermittelt.  SBa§  fie  ju  leiften 
öermag,  ift  junädjft,  bo^  fie  burd)  ein,  ttjenn  ouc^  nur  geringes 
Wla'\i  t)on  tecl)nijd)em  können,  jebem  irgenbroie  in  feinem  S3eruf 
ert)eblic^  nü|en  fann.  S)arüber  ^inauS  aber  öermag  fie  bei 
üielen  bie  ©ntfctjeibung  über  it)re  fpätere  S3eruf§ftellung  öor= 
gubereiten,  unb  ferner  wirb  fie  benen,  beren  93eruf§roQ^I  fid)  im 
Sauf  ber  erften  ©c^utjatire  DoH^ogen  f)ot,  auc^  noc^  fadjtec^nifd^ 
ert)eblic^  bienen  fönnen.  5tüen  aber  gibt  fie  gugteid)  eine  au§ 
üerfc^iebenen  ©rünben  fe^r  mertöoße  j^aubmerfsmäfeige  2lu§= 
bilbung  nad)  ber  9flid)tung,  mit  be^elf^möBigen  ^DJitteln  im  pu§« 
lid^en  Greife  einfadje  ©ebraud^ggegenftänbe  {ler^ufteüen  unb 
Üveparaturen  felbft  §u  öoll^ietjen,  maS  in  unferen  5:agen  bon  be* 
fonberem  $l^orteit  ift,  mo  üiele  gelernt  l^aben,  i^r  eigener  §onb=» 
Werfer  ju  fein. 

(Sine  ©c^ulorganifation,  bie  biefe  Qkk  berfolgt,  mürbe  ctma 
folgenberma^en  aulfef)en:  olle  @(^üler  nehmen  im  erften  unb 
gmeiten  @d)ul|af)r  an  bem  oügemeinen  2Berfftattunterrid)t  teil, 
ber  mit  ^app=  ober  Goldarbeiten  §u  beginnen  t)at,  megen  ber 
Ieid)teren  9JiateriaIbef)anbIung,  unb  im  2.  ©d^uljafir  auf  bie 
SKetallbearbeitung  übergreift.  Stße  ?Irbeiten  erftreden  fic^  auf 
eine  in  meit)obi?d)er  SBeife  betriebene  ^erfteüung  t»on  ®ebraud)§= 
gegenftönben.  ®anac^  treten  bie  Sugenblidjen,  bie  einem  be= 
ftimmten  33eruf  juftreben,  mo  fie  aU  angelernte  5lrbeiter  tätig 
finb,  etma  im  ^olj-  unb  SJJetaügeroerbe  ober  im  Sau^anbmerf 
unb  in  ber  Xejtilinbuftrie,  in  bie  2lrbeiter=i^ac^f(affen  über,  um 
in  biefer  9?ic^tung  fac^ted)nifd)e§  SSiffen  unb  können  ftätter  ju 
»ermitteln.    SlUe  übrigen  bleiben  in  ber  93a^n,  bie  fie  einmal 


r 
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•siiigefc^Iagen  ^aben,  b.  f).  nehmen  lüeiter  am  allgemeinen  SBerfftatt^ 
unterrid)t  teil,  ber  in  ben  folgenben  @eme[tern  ju  njeiterfü^renben 
^o\^'  unb  9)?etaIIarbeiten  fortfc^reitet,  bie  fic^  auefc^liefelic^  mit 
ber  ^erfteüung  unb  Oieparatur  öon  ©egenftänben  be§  prattifc^en 
®ebraud^§  befd^äftigen.  Sm  übrigen  i[t  e§  felbftderftanblic^,  ^a^ 
fic^  eine  Sc^utorganifation  ber  Ungelernten  ftet§  ben  örtlidjen 
ÜSer^ättniffen  anpaffen  mu^,  bie  eine  gro^e  9}?annigfaltigfeit  ber 
1BiIbung§formen  ergeben;  inebefonbere  auc^  bie  (Spe^ialifierung 
nad)  ber  ©eite  ber  5trbeiter=gadjf(affenbilbung  l)in  beftimmen  mirb. 

®§  Ujirb  eine  ber  näd)ften  Slufgaben  fein,  5ßerfud)§fc^ulen 
auf  ber  oben  ge§eicf)neten  ober  auf  ät)n(ic^er  ©runblage  gu  er= 
rid^ten.  g^ür  Serlin  finb  eine  9leif)e  oon  SBorausfe^ungen  für 
bie  3Serrt)irfIid^ung  be§  ^[ane§  erfüllt:  ein  Stamm  bon  Srjie^ern 
ift  bereits  bor^anben,  ber  mit  ben  2tufgaben  unb  Problemen  ber 
3trbeiterfd)ule  unb  mit  ben  9J?ittern  i^rer  Semättigung,  fomotjl 
nad)  ber  ted)nifd)en  al§>  aud)  nac^  ber  erjiefierifdjen  unb  fo^ialen 
©eite  f)in,  öertraut  ift;  ein  SSerfuc^sIetjrpIan  liegt  bor,  unb  2i\)x- 
gönge,  bon  fac^berftönbiger  .^anb  entworfen,  finb  gefc^offen.  (S§ 
fann  alfo  bie  %at  folgen.  S^aju  ift  notroenbig,  ha'^  geeignete 
9^äumlid)teiten,  ^afernen,  @d)löffer  ober  freigeroorbene  ©diulen 
mit  einem  entfprec^enben  freien,  umfangreid)en  ©elönbe  gur  S3er= 
fügung  gefteüt  merben;  benn  "Oa^  gef)ört  gu  einer  Schute  für  un= 
gelernte  Arbeiter,  in  ^ufunft  §u  jeber  (Schule  übertjoupt. 

S)amit  fomme  id^  gu  einem  ^un!te,  ber  für  bie  praftifd^e 
^u§bi(bung  unferer  Sugenblidjen  ert)ö^te  Sebeutung  für  ®egen= 
njart  unb  3ufunft  ertjätt;  idj  meine  ifjre  (5infü[)rung  in  bie  5tuf= 
gaben  ber  S3oben!uItur,  mit  bem  ßiele,  ber  Sugenb  Ut  praftifc^e 
Kenntnis  ber  rationeöen  Einlage  unb  Seiüirtfdjaftung  eine§  ©artend 
§u  bermitteln,  berbunben  mit  Obftboumpflege  unb  Äleintier^uc^t 
unb  barüber  {)inau§  ben  einen  ober  anberen  für  bie  lanbroirt» 
f(^afilid)e  Betätigung  überhaupt  §u  gewinnen.  .(S§  ift  3^1^,  ta^ 
unfere  ©djulmelt  fic^  mit  ben  Ianbn)irtfd)aftlic^en  S)ingen  nät)er 
kfa^t  unb  ber  Sugenb  ber  <Stabt  ben  53Iid  auftut  für  bie 
großen  ÜJJöglic^teiten,  bie  l^eute  auf  bem  ßonbe  liegen,  \a  bie 
^eute  bort  größer  finb  al§  in  jebem  anberen  ©rmerbssroeig. 

Sd^riften  6er  (SejeUjc^.  f.  Scj.  9J«form.    jpeft  71.  5 
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2Btr  fte^en  in  einem  geitö^fc^^^lt,  wo  bie  SBieber^erfleHung 
be§  ®Ieic^gett)i(i)t§  jiüijdien  Snbufirie  unb  ßanbioirtfdiQft  jur 
t)oIf§tt)irtfd)aftIicf)en  9lottt)enbtgteit  tüirb.  Unjere  SSegie^ungen  jur 
SSeltiöirtjd^Qft  finb  fiar!  ge[lört,  unfere  ©jportniöglid) feiten  üer* 
ringert,  unjere  Sflo^ftofföerforgung  gejdjmälert.  ®er  üoterlönbifd^e 
Soben  ift  bem  Umfang  nac^  um  üxva  14^0  öetüeinert  unb  jroar 
gcrabe  bort,  mo  (Sr§  unb  ^o^Ien,  bie  ^unbomente  ber  Snbuftrie, 
liegen  unb  im  Dften  an  jenen  ©teilen,  bie  lanbrnirlfd^aftlid^c 
liberfd)u^gebiete  maren.  B"9^ßic^  ^f^  ^oi^it  nod^  bie  S3eöölferung§* 
bic^tig!eit  bon  120  ouf  130  gemadil'en. 

S)omit  mirb  öon  jelbft  ber  S3Iic!  auf  unjere  eigene  9tot)ftofj= 
ergeugung  unb  i^re  Sntenjiöierung  gelenft.  (S^  ijt  nod)  nid^t  gu 
oÖen  Df)ren  gefcmmen,  ha'^  mir  bie  9}?öglicl)feit  l)aben,  mit  ben 
l^eutigen  ted)nijc^en  SJüiteln  o{)ne  mejentlid)  ert)öt)te  Soften  ben 
gejamten  9^a^rung§mittelbebarj  ®eutjcl}Ianb§  üon  eigener  <Bd\oUe 
in  ben  näd^jten  20  Sat)ren  gu  beden  unb  gmor  in  bem  9}2a§e, 
mie  mir  e§  in  SSorfrieg^jeit  gemof)nt  maren.  SSorausje|ung  für 
bie  Söjung  ift  2)e5entralijation  ber  2Bo^n=  unb  2Birtjcl}aft§ftötten 
unb  bamit  Derbunöene  intenfiofte  58obenfuItur  im  Kleinbetrieb 
mit  öerftärfter  5;ierjud)t.  SSirtfd^aftlic^e,  bebölterung§=,  fosial^ 
politijdje  unb  poIitijd)e  ©rünbe  forbern  eine  @tebelung?tätigfeit 
großen  @til§,  eine  innere  Kolonijation  für  bie  über  2  SDZiü.  ha 
unfultiöierten  unb  noc^  meit  met)r  Wiü.  ha  !ultit)ierten  SanbeS 
jur  SSetfügung  ftefjen.  (Sine  planmäßige  Sluflocterung  ber  (SJro^= 
ftäbte  muß  !ommen,  unb  ade  (Stäbte  muffen  lueit^in  mit  einem  ^ranj 
öon  ©orten  umbogen  merben.  3)ie  (Sr^ietier  aller  @cl)ulen  merben 
ficE)  mit  biejen  3)ingen  befoffen  muffen,  um  ber  Sugenb  ein  9fieu= 
lanb  gu  feigen,  \)a§  neben  aß  bem  anberen,  ma§  ^nbuftrie  unb 
^anbel  bem  äRenfdjen  nid)t  geben  fann,  ha§>  (Sigentjerrfein,  bie 
öfonomif dje  Unabt)cingig!eit,  allein  gemäl)rt» 

@§  mirb  nid)t  leid)t  fein,  ba§  ©roBftabtfinb  bafür  ju  ge- 
minnen,  aber  mir  muffen  l)erau§  au§  ben  bumpfen  Ttautvn,  too 
fid)  bie  3)^enfd)entinber  brüden  unb  brongen,  IjinauS  gu  ben 
OueHen  be§  p^tififc^en,  geiftigen  unb  fittlic^en  Seben§:  auf§ 
Sanb. 
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S)Qrum  forberu  tüir  für  bie  ©d^uleit  bcr  ungelernten  Slrbeiter 
bie  ©artenorbeit,  fie  i[t  un§  ^auptpunft  ber  praftifcfien  Stu§= 
bilbung.  ^m  SSinter  bie  SSerfftott,  im  ©ommer  unb  njenn  bie 
Statur  e§  forbert,  bie  33obenbearbeitung,  bie  £)b'\U  unb  ®emüfe== 
pflege,  bie  Äteintier^ud^t.  S)ie  SSerfftatt  tüixh  quc^  f)ierbei  l^ilf* 
reid^e  ©icnfte  leiften.  ©o  muffen  biefe  «Schulen  an  ber  ^^erip^erie 
ber  ©täbte  liegen.  S3er(in  tut  gut,  fid)  fdjon  je^t  bie  notroenbigen 
Pö^e  gu  fid)ern  für  ben  Slufbou  feiner  (gd^ulen  für  feine  20000 
ungelernten  männlid)en  Sugenblic^en.  Sind)  für  ben  5lu§bau  ber 
©c^ulorbeit  naä)  ber  Ionbmirtjd)aft(ic^en  ©eite  t)in  ftet)t  i§m  je^t 
fd^on  eine  fleine  ^a1)l  öon  Pionieren  jur  33erfügung.  2)iefe  9fie= 
form  fonn  o^ne  er^eblic^e  Soften  begonnen  merben,  fonjüf)(  n)a§ 
bie  ©eböubefrage  anbelangt,  al»  aud)  tüa§>  bie  2Ber!ftott  unb  ben 
Söoben  betrifft.  (S§  gilt,  bereits  ^orbanbeneS  gunöc^ft  auljunu^en, 
mit  einfügen  3)litteln  ju  beginnen,  unb  foüten  t)öf)ere  Stufroen* 
bungen  notroenbig  fein,  bonn  bebenfe  man,  ba^  el  \\d)  um  @aat 
{)QnbeIt,  bie  ^unbertfältige  (Srnte  öerjpric^t. 

daneben  mu§  für  bie  meitere  innere  SluSgeftoItung  biefer 
©deuten  bie  ©rforjc^ung  ber  SSerf)äItniffe  ber  ungelernten  SIrbeiter 
paraflel  geijen.  <Bd)uU,  gamilien=  unb  S3etriebsftattftifen  finb  auf* 
§unet)men,  bie  bie  SSer^öItniffe  biejer  3iu9fnblid)en  in  i^rem 
Qugenblidlid^en  3»^^^^  "^^  i^^^^*  Söemegung  barlun.  SDoju 
muffen  bie  (SIemente  ber  Slrbeit  ber  Augenblicken  nod)  näljer  er- 
forfc^t  merben;  ©tubienfommiffionen,  in  benen  (Srjie^er,  5Ber!- 
meifter,  SBerÜeiter,  Ingenieure,  ©emerffdjaftler  unb  Betriebsräte 
§ufammenn)irfen,  finb  einjuje^en,  um  gefi^erte  ©runblagen  für 
ben  inneren  unb  äußeren  Slusbau  ber  Silbungsftatten  ju  ge= 
tt)innen. 

Um  ber  (Sntmidtung  ber  geiftigen  SebenSenergien  ber  Sngenb= 
liefen  miüen  ift  bie  gorberung  be§  S(rbeit§unterrid)tö  in  ber 
9?ic^tung  auf  bie  proftifdje  Serufsousbilbung  t)in  f)ier  er()oben 
morben;  fie  ftet)t  bamit  äugleic^  and)  im  Sienft  ber  ^ebung  ber 
gefeüfd^oftlidien  ^robuttion  unb  legt  unb  üerftörft  bie  ©(erneute 
ber  fogioten  uub  ftaatsbüvgerlidjen  ^ugenben  im  9}?enf(^en.  2)a§ 
barin  ber  Seben^ämed  ber  2Jienfc^en  allein  fic^  noc^  nic^t  erfd)öpft, 

5* 


bofe  bic  neue  ©d^ule  ben  Augenblicken  nod)  ber  «Seite  ber  f)ö^eren 
S3eftrebungen  be§  geifttgen  ®QJein§  ntef)r  bieten  mu^,  Qt§  6i§  je^t 
gefc^e^en,  ift  jelbftöerftänblicfi.  2)ie  Slnfprücfie,  bie  bie  nieberen 
@d)id^ten  ber  ©efeUfdjoft  in  biefer  §inft(f)t  l^eute  ergeben,  finb 
begrünbet  unb  gered)tfertigt,  fie  liegen  Quf  ber  SBafin  f)öf)erer 
Kultur*  unb  9Jlenfc^^eitlenttt}ic!lung. 
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Sn  treuen  ^rei[en  !^err[c^t  ttoc^  bie  5(nfi(^t  Dor,  ha^  für 
ben  Sonbiüirt  eine  befonbere  SBerufsbilbung  in  ber  Stege!  nid^t 
erforberUc^  fei.  S)en  Ianbtt)irtfd]QftIi(^en  SIrbeiter  go^It  man 
ol^ne  tt)eitere§  gu  ben  Ungelernten,  nnb  ben  lonbtüirtfcfiQftlic^en 
S3eruf  glanbt  f)ente  jeber  o^ne  befonbere  ^Vorbereitung,  ober 
njenigftenS  bod^  nac^  einem  furjen  Sef)rgang  öon  einigen  ä)lonaten 
ergreifen  ju  fönnen.  2)qB  biefe  Slnfic^t  burc^auS  irrig  ift,  ergibt 
fic^  ot)ne  meitereS,  wenn  man  fic^  überlegt,  njie  öielgeftoltig  bie 
Slrbeit  eines  Sanbiüirtes  ift  —  njie  gum  ^Betriebe  einer  2onb== 
ttJtrtfci^Qft,  aud)  einer  fleineren  Umfangg,  reiche  naturfunblicfie 
©pe^ialfenntniffe  notroenbig  finb  —  n^ie  ein  Slnpoffen  ber  Wla^= 
na^jmen  an  immer  lieber  üeränberte  SSebingungen  geforbert 
ft)irb  —  tt)ie  boneben  ober  and)  eine  g^üUe  boIfS-  unb  priöat= 
njirtfc^oftlic^er  5^enntniffe,  folc^e  au§  ber  ®efe|el-  unb  55er- 
löaltungSfunbe  ufro.  nötig  finb  —  mie  quc^  ber  lanbmirtfdjaftlic^e 
5lrbeiter  bon  berortigen  ßenntniffen  ein  gangeä  Xeit  gebraucht, 
wie  für  i^n,  ber  mit  tebenbigen  3;ieren  um§ugef)en  ^at,  no^ 
gan^  onbere  SSorauSfe^ungen  notmenbig  finb  als  für  einen  gabrif^ 
arbeiter,   ber  eine  SUiafd)ine  ^n  bebienen  ^ot,  mie  bie  einzelnen 

')  SSenn  bie  2tu§fü:§rungen  burc^roeg  and)  altgenteine  ®üWgfeit  bean= 
fpru^en  !önnen,  fo  nm^te  bod)  bet  fiatiftifdjen  unb  äfinlicfien  Slufgoben  auf 
^reufeen  SSejug  genommen  werben,  ba  eä  an  einer  aügemein  beutf^en 
Statiftif  fe^lt.    2)a^er  bie  räumliche  Segrenjung  im  S^ema. 
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Strbeiten  in  einem  bunten  SSed^fel  ta^  Sol^r  burd)(aufen,  niemall 
eine  SSoc^e,  ja  !aum  mal  ein  ^Tag  gon^  bie  gleichen  bleiben. 
(g§  mu^  zugegeben  njerben,  boB  fiele  lonbn^irtfdiQftlicI^e  93etrteb§* 
inf)aber  unb  Betriebsleiter,  mie  oud)  bie  ^ef^x^a^  ber  (anb« 
njirtfd^aftlic^en  5trbeiter  ben  tiier  ongebeuteten  Sebingungen  nic^t 
genügen.  i)k  folgen  boöon  tjoben  mx  oI§  Sßol!  gu  tragen,  bo 
nid^t  öoHnjertige  2lrbeit  notütlicf)  oucf)  nic^t  tJoHttjertige  ©rtröge 
zeitigen  fann,  unb  un§  jomit  ber  unjerem  SSoIfe  §ur  Sßerfügung 
ftefienbe  9^af)rung§mittelfpielraum  burc^  bie  mongel^afte  Slu§- 
bitbung  ber  Sanbttiirtfd^aft  eingeengt  n)irb.  ®a|  tatföcf)Iic^  tjöljerc 
S3eruf§bilbung  auc^  Ijö^ere  ©rtröge  jeitigt,  geigt  fi(f|  am  beut* 
lic^ften,  njenn  man  5.  93.  bie  ßrtröge  ber  großen  Setriebe  mit 
benen  ber  Kleinbetriebe  t)ergleid)t.  ©g  fott  ni(i)t  beftritten  merben, 
ha^  ber  Kleinbetrieb,  insbefonbere  ber  ß^^^^Ö^ctrieb  infolge  üer* 
ftörfter  S5iet)^altung  unb  erljö^ter  5lrbeil§oufmenbung  befonberS 
bei  gartenmö^iger  Bebauung  be§  2onbe§,  fjö^ere  Sfleinerträge  er= 
jielt,  oI§  ber  @ro|betrieb.  (£§  fann  aber  fein  Smeifeljein, 
ha%  j.  93.  burdigöngig  bie  ^eftarerträge  im  Ki)rner*  mie  im 
^acffruc^tbau  in  ©ropetrieben  größer  finb  oI§  in  Klein^ 
betrieben,  mie  auc^  bie  Bie{)l^altung,  bor  allen  fingen  aber  bie 
2Sie^gud)t  in  ©ropetrieben  burdjmeg  meiter  entmicEelt  i[t  al§  in 
Kleinbetrieben.  S)ie  93ebeutung  einer  jad)gemö§en  93eruf§ausbilbung 
be§  SanbmirteS  liegt  eigentlich  flar  auf  ber  ^anb.  Um  fo  mi^x 
mu§  man  fic^  munbern,  \)a^  felbft  tücf)tige  Sanbmirte  in  ein^ 
gangS  ermöfintem  Srttum  befangen  finb  unb  ein  gemiffeS  Sßor* 
urteil  gegen  eine  befonbere  33eruf§fcl^ulung  Ijaben. 

©a§  ift  gefd^ic^tticf)  burd^aul  ju  erflören.  (Sine  planmäßige 
93erufiau§bitbung,  mie  fie  g.  B.  ha^  ^anbmerf  fc^on  t)om  9Kittet' 
atter  ^er  l^at,  f)at  bie  ßanbmirtfc^aft  nid)t  gelaunt.  Unb  boc^ 
gab  e§  auc^  in  ber  Sanbmirtfc^aft  früher  etma§,  ta^  bem  Se^r= 
lingg»  unb  ©efeHenmefen  in  ben  ßünften  gu  öergleic^en  mar. 
&ab  e§  auc^  feine  befonberen  Prüfungen,  burc^  bie  ber  Über* 
gang  in  eine  §öf)ere  ©tufe  frei  gemad^t  mürbe,  fo  fel^tte  e§  boc^ 
on  einer  beftimmten  (Stufenleiter  nic^t.  S)er  Slnfang  ber  lanb- 
mirtfc^aftlic^en  5lu§bilbung  fe|te  außerorbentlid)  früf)  ein.    ©c^on 
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-9  bis  10  jährige  Sinber  fonnten  in  irgenbetner  SBeife  mithelfen, 

fei  e§  6ei  ber  Vertilgung  öon  Unfroutern,  beim  §üten  be§  SSie{)e§, 

bei  ber  Pflege  be§  ^Ieint)ief)e§,   bei  ber  ?lbevntung  ber  ®arten= 

-früdjte,    beim    Sl^renlefen,    ^artoffetau^mac^en   n\\ü.   unb    jelbft 

iann,  ttjenn  fie  eigentlidie  5(rbeiten  nid)t  leiften  fonnten,   njar  e§ 

i§nen   eine   befonbere    g^reube    unb   ein   befonberer   ©tolj,   ben 

■örbeitenben  Grnjacfifenen  irgenblnie  be:^ilf(ic^  ju  fein,  inbem  [ic 

il^nen  allerlei  §anbreid)ungen  leifteten.    Sm   «Sommer  fe^te  bie 

regelred^te  STrbeitlfeiftung  ettt)a  mit  bem   12.  Sahire,    oft   noc§ 

früher  ein  unb  bie  (5ct)ule  tarn  bem  meift  baburc^  entgegen,  ha% 

fie  im  ©omrner  i^re  5lrbeit  gang  ober  teilraeife  einfteUte.     @o 

n)uc^§  ba§  ^inb  oürnä^Iirf)  in  bie  lonbrnirtfc^aftlic^e  Strbeit  hinein 

itnb  trat  bann  nad^  ber  @d)ulentlaffung  öollftänbig  in  bie  Siei^en 

tier  SIrbeitenben  ein  at§  ©ienftjunge  ober  ^tenftmäb(^en,  arbeitete 

fic^    aömä^lic^   empor   gum    ßleinfnec^l    ober    jur    Äteinmagb, 

<SroBfned)t   ober  @ro§magb  unb  fteigt  tt)of)I   gar  nod^  meiter 

empor  jum  g^elböogt  ober  ©c^eunenöogt,  ober  jur  S[Reierin,  ober 

lüie  berartige  S3egeicf)nungen  einft  fein  mochten.     (S§   fam  ber- 

terl^ältniSmöBig  feiten  öor,  ha^  jemanb  in  eine  ^ö^ere  S3erufl= 

fteUung    {jineinfam,    o^ne    ta'^   er   auc^   entfprec^enbes   leiftete. 

^ie   ßontrofle  barüber,  ob   bie  entfpredienben   Seiftungen   oud) 

t)or^anben  Ujaren,   brauet  bafier  nid)t  burc^  eine  Prüfung  ju 

erfolgen,   ha  fid£)  ber  Ianbtt)irtf(^aftli(i)e  Setrieb   ja   unter   ben 

Slugen  aller  bolI§ief)t,  unb  jeber  im  jDorf   ober   auf  bem  ®ute 

^etjen  fonnte,  maS  ber  einzelne  leiftete;  e§  lagen  alfo  gan^  anbere 

Ißer^öltniffe  üor  afä  bei  dielen  ^anbmerfen,  too  bie  5lrbeit  fid^ 

in   gefd)loffenen   SSerfftätten   ober  abgelegenen  ^lö^en  abfpielt. 

Siefe  ^orm  ber  S3eruf§bilbung  ift  l)eute  jum  aüergröBten 

STeil  nocf)  bor^anben.    @ie  t^at  atlerbingS  baburi^  einen  firmeren 

6toB  erlitten,  ta^  bie  Stufenleiter  im  S3eruf  ju  einem  guten 

Heil  berfrf)tt)unben  ift.    SJJögen  auc^  bie  einzelnen  Stufen  noc^ 

beutlic^  erfennbor  fein,  bie  9Rerf)te,  bie  mit  ben  liö^eren  Stufen 

einft  berbunben  maren,  n)erben  i^nen  bon  ben  §lngel)örigen  ber 

unteren  Stufen  nic^t  me^r  jugebidigt,  unb  biefe  finb  in  bieten 

IJöQen  noc^  njeniger  bereit,  bie  ^flic^ten  §u  übernehmen,  bie  fie 
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einft  nac|  ollgemeinem  93rQud)e  auf  fic^  m^mm  mußten.  S)iettr 
SSeränberungen  finb  oud)  tt)ot)I  ber  ©ruttb,  lüeStcegen  man  f)eute 
üielfad)  barüber  flogt,  boB  bie  5lu§bi(bung  6efonber0  ber  lanb* 
tüirtjc^aftlidjett  5kbeiter  Quer  ©rabe  nic^t  me^r  bem  entfprid)t,. 
tt)Q§  frühere  ßeiten  einft  geboten  tjaben. 

iieje  SSeränberung  foöte  eigentlich  ben  SBunfcf)  na'^e  legen,, 
bie  iöerufgbitbung  in  beftimmte  formen  gn  gießen,  bomit  ganj 
beftimmte  2ei[tungen  [id)er  gefteüt  »erben.  ^atfäd)Iid)  Ujirb  quc| 
öielfac^  erlogen,  ob  nid)t  ein  befonbereS  ße:^rling§n)efen  in  ber 
2onbtt)irtfd)aft  einjufütjren  fei,  ober  ob  nid^t  gor  ber  lonbnjirt- 
fc^QftIid)en  Sernf^gtieberung  eine  eint)eitlicf)e  ^orm  gegeben  trterben 
foüte,  tt)ie  fie  bQ§  ^anbftjerf  in  feinen  Innungen  t)at.  Sßorbert)onb' 
ift  ober  faum  boron  ju  benfen,  baß  biefe  SBünfdje  in  (Srfüüung 
gef)en.  (£§  bürfte  taum  möglid)  fein,  jugenblid^e  l(Qnbn3irtfc^Qft=^ 
lic^e  Slrbeiter  unb  it)re  ©Itern  in  größerer  ßa{)t  für  ein  lonb^ 
njirtfc^QfttidjeS  2ef)rling§n3efen  ju  genjinnen,  bo  gang  noturgemöl 
ber  SeijrUng  and)  in  ber  Sanbirirtjd)Qft  nid)t  boS  berbienen  fonn, 
n3Q§  ein  freier  5lrbeiter  im  gleidjen  5llter  üerbient,  unb  ba  jeber 
o{)ne  bie  geringften  Oc^tüierigfeiten  at§  freier  Slrbeiter  mit  auS-- 
reic^enbem  QSerbienft  unterfommen  !ann,  fo  fel^tt  e§  eigentlich  an 
jebem  l^inreic^enben  ©runb,  eine  ßeljrlingefteüe  mit  geringerer 
SesQ^Iung  anjune^men,  um  fo  me^r,  oI§  [a  !einerlei  Slusfic^t 
beftet)t,  eine  grünblidjere  Stu§bilbung  burc^  ©innofime  beffer  be-- 
^al^lkx  ©teilen  entfprec[)enb  öermerten  p  Bnnen.  ®ie  Sonbrnirte- 
fü^Ien  ficf)  bei  bem  gegenmärtigen  B^f^^»"^  öerI)Qltni§mäßig  mo^I 
unb  finb  menig  geneigt,  bie  mondjerlei  S3efd)ränfungen,  bie  boc^ 
\ia^  £e^rling§mefen  mit  ficf)  bringen  muß,  ouf  fic|  §u  nelmen.. 
9^oc^  meniger  bürfte  S^ieigung  öorljonben  fein,  einen  58efö|igungl= 
nad)mei§  in  ber  Sanbrnirtjctiaft  burd)§ufüt)ren,  ha  biejer  legten 
(Snbe§  bol^in  füfjren  müßte,  ouc^  für  Saubn^irte  felbft  einen  83e= 
fä^igung§nac^mei§  ju  tierlangen.  <Bo  fet)r  ba§  in  monc^er  §in- 
ftct)t  auc^  ermünfcfjt  ift,  fo  bürfe  boc^  nidjt  bobei  überfefjen  merben^ 
ha!^  ber  ©urdjfü^rung  be§  53efät)igung§nac^meifel  burct)  bie  53efi|* 
unb  (Srbfc^aft§öert)ältniffe  außerorbentIicf)e  ©c^mierig!eiten  ent*^ 
gegengefteüt  finb.   ©§  fei  nur  baran  erinnert,  boß  in  ben  meiften: 
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fällen  ber  ßonblüirt  feine  SBirtfcfiaft  im  SBege  ber  ©rbfd^aft  ober 
burdj  Übernahme  öon  Sßorfotjren  bei  ßebäeiten  eriüirbt,  ba^  olfo 
ber  Sanbtüirt  getüiffermaBen  in  ben  Se[i^  l^ineinnjöc^ft,  unb  boB 
fi^  gro^e  ©djttjierigfeiten  ergeben,  menn  man  bem  Erbberechtigten 
bie  Sefä^igung  abfpred^en  unb  if)n  fomit  gmingen  njürbe,  feinen 
S3e[i^  gu  öerfoufen.  S)q§  tüürbe  aud)  infofern  gu  erfjeblicfien 
©(^tt)ierig!eiten  fü'^ren,  qI§  bie  Sanbniirte,  befonber»  im  t)orge= 
fc^rittenen  Sllter  nic^t  leicht  bereit  fein  mürben,  Slufmenbungeu 
für  i^ren  betrieb  gu  machen,  qu§  benen  fte  bei  ifjren  Seb^eiten 
ni^t  me^r  ben  öcllen  ÜZu^en  giefien  fönnen.  SJJan  I)at  ^eute  frfjon 
pufig  genug  Gelegenheit  ju  beobachten,  mie  Ui  ^eiipadjlcertjölt- 
niffen  bie  Sanbmirtfc^aft  barunter  leibet,  bo§  feine  ßfar^eit  barüber 
^errfcf)t,  ob  ber  @ot)n  bereinft  ben  ^^Zu^en  ou§  ber  SIrbeit  §iei)en  fann. 

2)ie  im  öorfiefjenben  gebotenen  Darlegungen  finben  i^re  nolle 
93eftätigung  in  ben  (Srgebniffen  ber  Sef)rfteIIenoermitt(ung  unb  ber 
£e^rling§prüfungen,  mie  fie  j.  S.  üon  ber  2;eutfc^en  Sanbmirtf c^aftl» 
gefeflfcf)aft,  ben  einzelnen  2anbmirtfcf)aft§fammern  ufm.  burcf)gefüt)rt 
finb.  @omof)l  bie  ßafjl  ber  2ef)r[teIIen  aU  aud^  bie  ^ai^l  ber 
£el)rlinge  bleiben  f)inter  bem  münfc^en§merten  Wa'^  ^urücf. 

Sine  58efferung  märe  aber  mot)t  infofern  §u  erreidjen,  a(§ 
ber  (Staat  in  aü  ben  fällen,  mo  er  mittelbar  ober  unmittelbar 
eine  Sanbmirtfc^aft  ju  öergeben  ^ot,  bie  gürirung  eine»  53e= 
fäi^igungsnacf)meife§  üerlangt.  SBenn  alfo  bei  jeöer  S3erpacf)tung 
Don  ©taatslänbereien,  bei  5i:5ergebung  öon  ü^entengütern  unb  äl)n= 
liefen  Gelegenheiten  ein  33efä^igung§nacf)roei§  berlangt  merben  mürbe. 

3JZag  ber  bisherige  2Beg  im  allgemeinen  ben  SBebürfniffen 
ber  ©efeüfc^üft  entfprocf)en  {)aben,  mal  aüerbingg  fe^r  be^roeifett 
merben  mu^,  fo  barf  hod)  nidjt  überfef)en  merben,  ha'^  er  ficf)  faft 
Qusfc^Iie^Iicf)  auf  bie  !örperlid)e  Slusbilbung  für  ben  Seruf  be= 
fd)rän!te,  unb  nicf)t§  meiter  erreichte,  auc^  nichts  meiter  erftrebte, 
oI§  eine  moglic^ft  gute  2(u£fü^rung  ber  förperlidjen  SIrbeit.  SSon 
einer  @infid)t  in  ha^  SSerfo^ren,  bon  einer  Segrünbung  au§  ben 
öerfc^iebenen  gaftoren  in  5Ratur  unb  SBirtfcf)aft  fonnte  ebenfomenig 
bie  SRebe  fein,  mie  öon  einer  Sinfufjrung  in  bas  SSerftänbniS  ber 
^ebürfniffe  ber  §lllgemeiut)eit,  bon  einer  Überführung  öon  einer 
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rein  pribattt)irlfcf)aftlic{)en  ^ätig!eit  ju  öoIfStüirtftfiQftlid^em  5)enfcn 
unb  ^anbellt. 

i)iefer  SlRangel  folltc  etgentlid^  fc^on  genügen,  um  in  öt|n* 
lid^cr  SBeife  mie  bei  ber  Stusbilbung  für  ben  gemerblicfien  93eruf 
eine  ©rgönsung  ber  2ef)re  burd^  eine  entjpret^enbe  ©(^utouSbilbung 
l^erbeiäu[üt)ren.  ©ieje  g^orberung  mu§  mit  um  fo  größerem  9^a(^= 
brucE  erhoben  tüerben,  je  mef)r  fic^  fierausfledt,  bafi  bic  Se^re, 
n^enn  man  fo  fagen  borf,  ouc^  il^ren  unmittetbarften  5lnforberungen 
nid^t  mel^r  genügt. 

Sßerfolgt  man  biefe  ©ebonfen  meiter,  fo  ergibt  fidj  ol^ne 
tüeitereg,  ba^  bie  ©djutung  be§  lonbrnirtfi^aftlid^en  9fiQd)n)ud^fe§ 
in  erfter  ßinie  im  unmittelbaren  Sntereffe  ber  Sonbrnirtfctjoft  felbft 
gefd)iel|t.  9J?it  ber  größeren  einfielt  be§  5trbeiter§  jeber  2lrt  mu| 
natürlicf)  aud^  feine  Slrbeitsleiftung  fteigen.  @§  ift  beSmegen  quc^ 
burd^au§  bered)tigt,  ju  üerlangen,  bo^  bie  Sanbmirtfd^oft  für  biefe 
©c^ule  bie  entfprec^enbe  ßeit  §ur  S5erfügung  ftellt  unb  bic  auf 
bie  fctjulmo^ige  5lu§bilbung  öermenbete  ^eit  auf  bie  $lrbeit§3eit  on= 
gered)net  toirb.  SBenn  man  in  Ianbmirtfcl)aftlid)en  jlreifen  öielfad^ 
über  bie  fd^ulmö^ige  SluSbilbung  fo  gering  ben!t,  fo  berul^t  ha^  in 
erfter  Sinie  mit  borauf,  ha^  befonber§  bie  g^ortbilbungsfc^ule,  bie 
la  für  ben  ollergrö^ten  2;ei(  be§  9lad)muc^fe§  oUein  in  ^^rage 
fommt,  ganä  nebenbei  in  menig  SIbenbftunben  getrieben  mirb  unb 
infolgebeffen  oud^  nur  geringe  ßeiftungen  aufmeifen  fann. 

g^erner  mu^  berlangt  merben,  ha^  man  9Ki)g(id)!eiten  fd^offt, 
bie  beffer  üorgebilbeten  Seuten  eine  beffere  2lu§nu^ung  unb  eine 
günftigere  SSermertung  i^re§  ^önnen§  gemö^rleiftet.  Sind)  t)on 
biefem  ®efic^t§pun!te  ou§  erfd^eint  e§  burd^auS  gmedmö^ig  unb 
aud^  burc^fü^rbar,  ha^  man  befonber§  befähigten  ^erfonen  im 
@ieblung§mefen  gemiffe  Sßorteile  gemötirt.  2)erortige  SSorteite 
finb  unerlö^Iid),  menn  man  bie  Slusbilbung  entfprec^enb  ^eben 
miü.  Dt)ne  jebe  SDJögtidifeit,  fpäter  meiter  ju  fommen,  finb  nur 
au^erorbentlid)  menige  9JJenfd)en  bereit,  3eit,  ßroft  unb  ©etb 
auf  it)re  5lu§bUbung  ^u  menben. 

S)ie  om  meiteften  üerbreitete  O^orm  ber  lanbmirtfd^aftlidlen 
iSerufSfc^uIe  Ujirb  für  abjepare  ßüi  bie  gortbilbunggfc^ule  fein. 


—    75    — 

(S§  mag  ^ier  unerörtcrt  bleiben,  ob  unb  lüietöeit  e§  möglich 
unb  nottoenbig  ift,  auf  betn  2ax\ht  ätütfc^en  einer  tänb(i(f)en  unb 
lonbttjirtfc^Qftüd^en  3^ortbiIbung§f(^ute  ju  unterf (Reiben,  b.  1^., 
^tt)ifd)en  einer  gortbi(bung§fcf)uIe,  bie  nur  allgemeine  93eruf§= 
jnjecEe  im  Sluge  l^at  unb  einer  fold^en,  bie  ganj  jpegiell  für  ben 
lonbroirtfc^aftlirfien  Seruf  öorbereitet.  SD'Jöglicß  ift  e§,  ha%  mon 
im  allgemeinen  bie  allgemeine  5lu§bilbung  im  Seien,  @d)reiben, 
9flerf)nen,  im  3ei<f)"fn,  in  ber  S3ud)fü^ruiig,  in  S[Birtfci^aft§=  unb 
S3ürger!unbe  ufro.  in  einer  Slrt  Unterftufe  im  ttjefentlic^en  er= 
lebigt,  mäf)renb  man  in  ber  Dberftufe  fid)  rein  fad)Iict)en  2Iuf= 
gaben  juroenbet.  SBöre  foIcf)e  9J?ögIic^feit  gegeben,  fo  mürbe 
bamit  öon  felbft  in  ber  Dberftufe  eine  S^rennung  be§  Ianbmirt= 
fd^aft(icf)en  9?acf)mu(^fe§  bon  bem  bei  auf  bem  ßonbe  burd^ouS 
nid)t  fo  geringen  gemerblic^en  erfolgen.  ®§  mu^  f)ier  baoon  ah- 
gefe^en  werben,  biefen  ©ebanfen  im  einzelnen  meiter  gu  öer= 
folgen,  .^ier  l^anbelt  e»  fic^  allein  um  bie  ©c^ulung  be§  Ianb= 
njirtfd!aftlid)en  9Zad)murf)fe§  unb  babei  ift  e§  bon  untergeorbneter 
Söebeutung,  ob  bie  rein  fad)Ii(^e  ©eite  ben  gefamten  @(^ulunter= 
ric^t  bur^bringt,  ober  ob  SlUgemeineS  ober  ©pejieüel  mel^r  ge* 
trennt  merben. 

®ie  ©djmierigfeit  bei  jeber  gortbiIbung§fcf)uIe  liegt  barin, 
ha^  bie  <Bä^uU  unb  58eruflarbeit  miteinanber  in  ^onffift  treten. 
(S§  lö^t  fic^  nic^t  oermeiben,  ha^  bie  5oi^tbiIbung§fd)uIe,  felbft 
bann,  tnenn  fie  au^er^alb  ber  gemö^nlic^en  5lrbeit§äeit  liegt, 
immer  eine  gemiffe  Unbequemlic^feit  für  ben  SJJeifter  ober  ben 
Slrbeitgeber  bebeutet.  5ludf)  bie  ©tabt  fennt  gur  ©enüge  bie 
kämpfe  um  bie  Unterricfitgjeit  in  ber  gortbiIbung§fd)uIe,  nic^t 
nur  nad)  Umfang,  fonbern  auc^  nad)  SSerlegung  auf  bie  einzelnen 
^iageijeiten  unb  ©tunben.  Sn  ber  Sanbroirtfi^aft  finb  biefe 
Äonflifte  burd)roeg  fd)ärfer  als  im  gemerblic^en  ^Betriebe,  ha  ftc^ 
bie  lanbmirtfc^aftlic^e  SSeruflarbeit  nic^t  mie  bie  gemerblic^e 
fc^arf  nac^  ©tunben  abgrenzen  lä^t.  S3efonber§,  mo  e§  fic^  um 
bie  Söartung  oon  Spieren  f)anbelt,  lä^t  fic^  üud)  bie  5lrbeit  in  ben 
fpöten  5lbenDftunben  nic^t  ganj  entbehren,  unb  erfd)raerenb  !ommt 
^inju,  ha^  bie  $ßoI!§fd)u(le^rer  auf  bem  ßanbe,  bie  in  weit  über= 
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tt)iegenbem  Wa^i  oüein  al§  £e{)rer  an  länblid^en  gortbiIbung§= 
fd^ulen  in  ^roge  fommen,  om  2age  burc^  i^ren  Hauptberuf  ou 
ber  Erteilung  don  3^ortbiIbung§fd)uIunterrtc^t  öerf)inbert  ftnb. 
©0  bleibt  für  ben  ^ortbiIbung§fd)utunterri(^t  nur  bie  ßeit  etiua 
öon  5  U^r  nac^mittagl  bi§  10  U^x  abenb§  frei.  2)ie  fpäten 
Slbenbftunben  möd^te  man  im  Sntereffe  ber  g^ortbilbunggfc^ut* 
jugcnb  nidjt  für  ben  Unterrid^t  üeriüenben.  Sn  ben  frühen 
Slbenbftunben  finb  bie  gütterungiseiten  noc^  nic^t  beenbet,  ouc^ 
verlangt  man  bie  nötige  9flü(f[i^tnat)me  auf  bie  Slbenbrnatiljett. 
<So  ift  man  tatjödilid)  mit  ber  Unterrid^tS^eit  au^erorbcntlid^ 
flarl  eingejd^ränft,  unb  bie  \\ii)  barauS  ergebenben  ©cftraierig» 
feiten  finb  bisher  nod^  burdjau^  nic^t  jur  3ufriebenl^eit  über« 
njunben. 

gegenüber  biefen  ßuflönben,  bie  ftc^  öor  oHen  S)ingen  bei 
ben  männlid)en  ^ortbilbungSfd^uIen  geltenb  machen,  fei  barauf 
t)ingett)iefen,  ^a^  bei  ber  meiblid)en  gortbilbungSfc^uIe  öon  öorn= 
tjerein  ein  anbereg  SSerfo^ren  eingefd^Iagen  morben  ift.  (S§  gibt 
äVuar  aud^  ujeiblic^e  gortbilbungSf^uIen,  bie  öljnlid^  eingeriditet 
finb  njie  bie  mönnlic^en,  i^re  Qaljl  ift  jeboc^  fef)r  gering  unb  i^r 
93eftanb  nic^t  befonberS  fieser,  dagegen  l^at  bie  2Banber^ou§* 
l^attung§jd)ule  eine  größere  93ebeutung  erlongt.  2)ie  SDBanber* 
l^au§^altung§f(^ulen,  bereu  e§  im  Saf)re  1913  bereits  etma  283 
mit  990  5?urfen  unb  16000  2;eilnef)merinnen  gab,  (offen  fid)  auf 
einen  SBettbemerb  mit  ber  S3eruf§arbeit  eigentlid)  nid^t  ein.  6ie 
bemeffen  i^ren  Unterrid^t  auf  ttna  2  9J?onote,  feiten  meniger, 
l^äufiger  met)r  unb  unterrid^ten  in  biefer  ßdt  mäfirenb  be§  ganzen 
ZaQiä.  @ie  nefjmen  atfo  it)re  ©d)üler  für  bie  beftimmte  ßeit 
au§  bem  ^Betriebe  l^erauS  unb  füf)ren  fie  ganj  ber  fd)ulmä^igen 
5lrbeit  gu.  S)amit  finb  natürlich  nidjt  aUe  ©dimierigfeiten  be- 
feitigt,  jebod^  finb  biefe  bei  ber  SBanberl^au§f)aItung§fd)uIe  mefent* 
Ud)  geringer  al§  bei  ber  g^orm  ber  g^ortbilbungSfc^uIe,  mie  fie 
bei  ber  mönnlid^en  Sugenb  üblid^  ift.  5ßor  aÖen  2)ingen  l^at 
fic^  al§  günftig  ermiefen,  ha^  man  bie  ^onftüte  gmifdjen  ©c^ule 
unb  S3eruf§arbeit  gemifferma^en  bor  93eginn  be§  le^teren  jum 
9tu§tragen   gebradjt   l^ot,   n)ö{)renb   bei    ber    mönntic^en   gort= 
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bübungiyd)ute  firf)  biefer  Äonftift  burc^  bie  gonje  Sc^ur^cit 
^lnburd)5le^t. 

2)ie  SSanberl^QUsl^altungSfc^ute  gibt  in  einem  odjttt)öd)igen 
ßurfu§  ethja  300  Unterridjtsftunben.  ^a  bie  burdjfc^nittlic^e 
unterrid^tüdje  ©tunbenja^I  ber  männlid^en  ^^ortbilbungsfc^ule  nur 
80  im  ^aljxe  beträgt,  fo  ift  bie  ©efamtftunbengal)!  eines  einzigen 
^urfe0  einer  2BQnberl^ausl^Qltungef(i)uIe  f)ö{)er  q{§  bie  einer  brei= 
jä{)rigen  männlidien  g^ortbilbungsfdiute.  2)Qbei  ift  nod)  p  berüc£= 
fic^tigen,  ta^  e§  leidjter  ift,  ben  ^urfu§  einer  SBanber^ausf)Qltung§= 
frfjule  auf  etioa  12  Söodjen  §u  erweitern,  al§>  ben  Unterricf)t  in 
.ber  männ(irf)en  ^Jo^^tbilbungsfc^ule  üon  80  ©timben  auf  120 
5tunben  gu  bringen.  233a§  bie  UnterridjtS^eit  anlangt,  fo  t)at 
"entfc^ieben  bie  g^orm  ber  2Banberf)aust)aItung§fdE)uIen  günftigere 
®rgebniffe  gezeitigt,  al§  bie  gorm  ber  abenblict)en  gortbiIbungl= 
fc^uten. 

9iod^  in  anberer  SBeife  l^at  bie  SBanber^au§§aItungef(l)uIe 
einen  ttjefentli^en  3^ortfcf)ritt  gebracht:  fie  l^at  e§  ermöglid)t,  bo§ 
für  bie  gortbilbung  ber  9}?äbd)en  befonfere  Sel)r!räfte  gewonnen 
tüerben  tonnten,  bie  bejonberS  für  biefen  Qwtd  ausgebilbet  finb 
unb  nur  für  biefen  Qroed  üerwenbet  werben.  S)a§  ift  entfc^ieben 
ein  33orteiI  gegenüber  ben  männlichen  g^ortbilbungsfdjulen,  bie 
bi§t)er  auljd)Iie^Iic^  nebenamtlich  it)re  Gräfte  gur  SJerfügung 
ftellen  mußten. 

5Der  9fiod)teiI  ber  2ßanberl^au§l^altungsfc^ulen  beftel)t  barin, 
\>a^  fie  feine  eigentliche  S3Ieibe  f)at.  2)a§  (Sr^ie^ung^geid^äft  Iä§t 
fi(^  im  Umt)er5iet)en  nur  niongeltjoft  ausüben.  SSor  allen  fingen 
tt)iü  ber  (£r5ie{)er  nicEjt  nur  ein  SSanbergemerbe  fjaben.  .(£§  ift 
jebod)  anjune^men,  hü'B  1ia§>  2Bnnbern  im  2aufe  ber  ©ntmidlung 
auft)ören  wirb,  ^t  mef)r  e§  gelingt,  bie  gefamte  weibliche  2anb= 
jugenb  ben  2[ßanbert)aust)altungsic^ulen  jugufü^ren,  befto  me^r 
mu§  bie  Qal)l  ber  Äurfe  unb  bamit  auc^  bie  ber  ©c^uten  öer= 
met)rt  werben.  Somit  wirb  bon  felbft  ber  Se^ir!  ber  einzelnen 
©djulen  f leiner;  fie  fann  einen  feften  (5i|  befommen.  2)ie 
ße^rerin  fucf)t  nii^t  mef)r  bie  ©c^üIer  auf,  fonbern  bie  ©c^üter 
Wanbern  jur  ©^ule. 
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:3n  ö^nli(f)er  SBeije  bürfte  es  möglich  fein,  quc^  für  bk 
männliche  Sugenb  eine  BejirfSroeife  Siegelung  burcfijufü^ren.  @§ 
ift  burcf)au§  nic^t  notmenbig,  bebeutet  üielmet)r  eine  SSerfc^roenbung 
an  3^it/  ^^öft  unb  ®elb,  ba^  jebe  5SoIBfd)uIgemeinbe  it)re  gort« 
bilbungSfd^ute  f)at.  33ilbet  man  befonbere  gortbilbungSfd^uIbejirfe, 
fo  tt)irb  e§  in  bielen  gäUen  möglich  fein,  befonbere  £e^r!röfte 
für  biefe  ©djulen  gu  gewinnen,  bie  etttja  ben  Unterricht  an  gttjei  ober 
brei  benad^barten  ©djulen  übernet)men.  Db  biefe  ße^rer  nebenbei 
aud^  nod^  in  ber  5ßoI!§fd)uIe  befdiöftigt  n^erben  fönnen,  ob  mon 
il^nen  ein  5;ätig!eit§felb  baburd)  eröffnet,  ha^  man  fie  gur  2Birt= 
fd)aft§beratung  ^erangiei^t,  ober  ob  man  fie  in  ber  Sugenbpflege 
ober  in  ber  Söoblfa^rtspflege  mit  oermenbet,  ober  mie  man  fonft 
bafür  forgt,  ba'^  iJ)re  5lrbeitö!raft  au^  im  @ommer,  mo  bie 
g^ortbiIbung§fd)uIen  ^um  guten  Seil  rul^en  muffen,  gmedmö^ig 
auggenu^t  mirb,  ba^  ift  eine  O^rage,  bie  befonberen  (Erörterungen 
oorbet)aIten  njerben  mufe;  an  2lrbeitlmöglid)feiten  fef)It  e§  jeben=^ 
falls  nidjt.  Sluf  jeben  %aü  ift  aber  baran  feft^ufjalten,  ba^  eine 
mirffame  görberung  ber  Iönblid)en  gortbiIbungsf(i)uIe  nur  bann 
möglich  ift,  n^enn  e§  gelingt,  befonbere  g^ortbilbungSfc^uIIel^rer 
aud)  für  bü§>  £anb  gu  geminnen.  S)iefe  ße^rer  fönnten  fid)  bann 
au(f)  gan§  anberS,  al§  ba^  bem  nebenamtlich)  befctjäftigten  Se^rer 
möglicö  ift,  mit  ben  befonberen  S3ebürfniffen  be§  lanbmirlfcfiaft* 
Iicf)en  Berufes  befc^äftigen,  fönnten  fomit  bk  gortbilbungsfc^utc 
felbft  bielme^r  ai§>  ba§  bisher  gefc^ef)en  ift,  ben  93ebürfniffen  be§ 
lanbmirtfd^Qftlic^en  93erufe§  anpaffen.  ' 

2)iefe  Slnpüffung  bürfte  oor  allen  fingen  nad)  ber  9?i(^tung 
!^in  notmenbig  fein,  ba"^  man  auf  btejenigen  Sflüdfic^t  nimmt,  bie 
nid^t  in  ber  Sage  finb,  eine  meitergetienbe  Serufsfd)ule  gu  be* 
fud^en,  alfo  öor  aüem  bie  Ianbtt)irtfd)aftlid^en  Slrbeiter  unö  bie 
fünftigen  ^leinbefi^er.  S)ie  nieberen  Ianbmirtfcf)aftlicl)en  gac^* 
fd)ulen,  fo  mie  fie  ^eute  beftefien,  finb  in  erfter  Stnie  gugefdinitten 
auf  bie  Söebürfniffe  ber  eigentlid^en  bäuerlidtjen  SöeDölferung.  Se 
me^r  ba§  ©ieblunggiuefen  an  5Sebeutung  geminnt,  um  fo  not= 
ttjenbiger  ift  e§,  gerabe  oud^  für  bie  fleinen  unb  fleinften  Sanb* 
njirte  ju  forgen.    ®a^  ein  33ebürfni§  bafür  vorliegt,  bürfte  au§ 
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ben  btelfac^en  SScrjudien,  ßleinfiebterfc^ulen  in§  Seben  §u  rufen, 
Verborgenen. 

Unter  ben  lanbnjirtic^Qftlid^en  f^odifc^ulen  im  engeren  ©inne 
normen  bie  2anbn)irO"d)Qft$frf)uIen  eine  befonbere  «Stellung  ein. 
©ie  finb  «Scöulen,  bie  ä{)nlicf)  eingerichtet  finb  ftiie  bie  ^anbel»- 
reolfc^ufen,  nur  mit  bem  Unterfc^ieb,  ta'^  an  ©teile  ber  |)anbel5= 
fäd)er  lanbroirtjdiaftlidje  f^äc^er  treten.  Sie  ßat)!  ber  2anb- 
mirtfd)Qft§irf)uIen  betrug  im  Safjre  1913  18  mit  2231  ©diülern 
in  ben  ^^adjüaffen.  5)a  fieser  bieje  ©cftulen  öielfad)  befuc^t 
morben  finb,  um  t)a§>  ^eugniS  für  bie  Sefä^igung  jum  einiäi)rig= 
freimifligen  SJülitarbienft  gu  ermerben,  fo  muB  obgemartet  merben, 
mie  bie  ©ntmicflung  biefer  ©d}ulen  fic^  fteüt,  feitbem  ber  53e= 
red)tigung§id)ein  feine  ^ebeutung  me^r  t)at.  Slngunefimen  ift, 
bofe  bie  Sebeutung  biejer  ©c^ulen  uid)t  fteigen  n^irb,  wenn  fie 
nic^t  eine  bebeutenbe  Ummanblung  erfahren,  ©ollte  e§  möglich 
fein,  biefe  fo  ju  geftolten,  ba^  fie  ben  weiteren  ©(^idjten  ber 
Sanbbeoölferung  ben  3"9^"9  i^  ^^^  ^odjfdiulen,  insbefonberc 
ben  Ianbmirtfd)QftIidjen  |)od)fd)uIen  ermöglid^t,  fo  ift  e§  nid^t 
Qusgefdjloffen,  bo^  bie  53ebeutung  biefer  ©d)ule  in  obfefibarer 
3eit  er{)eblid)  fteigen  mirb,  o^ne  bo^  fie  it)re  ^öebeutung  Qt§ 
lonbroirtfdiQftlicne  ©d)u(e  öeriöre.  ©s  ift  ober  aud)  nic^t  au§= 
gefc^Iofien,  boB  biefe  ©djulen  i^re^  (^^arafter^  qI»  lanbmirt» 
fcboftlii^e  gad}fd)ufe  enttleibet  n^erben  unb  nur  in  ber  gorm  einer 
j^ö^eren  ©djule  befte^en  bleiben,  bie  befonber§  ben  Sebürfniffen 
bc§  fianböolfe»  9^ed)nung  tragen,  im  übrigen  ober  mef)r  ottgemein» 
bilbenb  all  gadjfdjule  finb. 

S(ngefid)t§  biefer  ^Bad^laqt  unb  ber  in  i^r  liegenben  Unffar- 
I)eit  mu^  bie  ÖanbmirtfdjQftsfc^ule  au§  ben  f)ier  gefteüten  58e= 
troditungen  au5fd)eiben. 

Sßon  größerer  S3ebeutung  für  bie  lanbmirtfdjaftüdje  Seruf»* 
Qusbilbung  finb  bie  Slcferbaufc^ulen  unb  bie  Söinterfc^ulen.  Sie 
^Iderboufdjulen  finb  Slnftalten  mit  praftifc^em  lanbmirtfdjaftlicöen 
Setrieb,  in  benen  bie  ©d)üler  bie  fianbrnirtfc^aft  protttfc^  unb 
t^eoretifd)  erlernen.  Sie  Qai^i  biefer  ©c^ulen  l)Qt  fc^on  feit  langer 
3eit  anbauetnb  abgenommen.    8ie  betrug  im  Satire   1882  83, 
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WO  fic  i^re  ^öd^ftftufe  errei(f)t  l^otte,  33  unb  mx  im  So^te 
1914/15  aü\  11  gefunfeti.  Stn  SSinterfrf)uIen  gaB  e»  im  Sa^tc 
1913  239,  mit  einer  ©efamtjdiüIer^Qt)!  öon  9903.  SBenn  man 
bebenft,  bo^  bie  3^^^  ^^^  lanbmtrtfcfjaftlidien  ^Betriebe  bon  5  bi§ 
100  ha  —  aljo  bie  ^Betriebe,  für  bie  in  erfter  ßinie  bieSBinter- 
fd^ulen  eingerichtet  finb  —  im  ^a^xe  1907  etma§  über  750000 
betrug,  unb  menn  man  meiter  bie  S)auer  einer  SSirtfcfioftg* 
generation  auf  30  ^a^xt  bemi^t,  fo  ftjürbe  man  qI§  münjd^enS* 
tüerte  ©d)üter§af)I  für  bie  Ianbmirtfd^aftlicf)en  SBinterfdjuIen  bie 
3af)I  25  000  befommen.  5Iu§  biefer  ©egenüberfteHung  ergibt  fid^, 
ha^  bie  Ianbroirtfd)aftlic^e  SBinterfcbuIe  aud)  no(f)  nidjt  onnä^ernb 
ba§  ^e(b  bebaut  t}at,  ba§  i^r  gugetuiefen  i[t,  fo  ba^  anii)  bei 
einem  fctineHen  5Iuebau  biefer  5Infta(ten  für  bie  oben  geäußerten 
©ebanfen  einer  3^ad)frf)ule  für  !(eine  Sanbmirte  immer  nod^  9?aum 
genug  bleibt. 

S)ie  Ianbmirtf(J)aft(icf)e  SSinterfi^uIe  ift,  mie  aud^  il^r  S^ame 
onbeutet,  eine  Ianbroirtfcl)aft(id)e  gactjfdjule,  bie  im  mefentlicQen 
nur  im  SBinter  arbeitet,  alfo  in  ber  Qeii,  mo  bie  jungen  Seute 
am  leiditeften  in  ber  S3eruf§arbeit  entbef)rt  merben  !önnen.  ®ic 
Unterrid;t§gegenflänbe  ber  Ianbmirtfd)aftlid)en  SBinterfc^uIe  finb 
5mar  gu  einem  fe^r  erfieblidjen  ^eit  bem  lanbroirtfc^aftlid^en 
3^acf)unterrici)t  entnommen,  bod^  muß  entfprec^enb  ber  Sßorbilbung 
ber  ©^ü(er  auf  allgemeine  Stlbungsföc^er  insbefonbere  natur« 
funblidje  O^ädjer,  aber  aud)  3f?ed)nen,  ©eutfd)  ufw.  tierJiäÜnigmäßig 
biel  3^^t  oerroenbet  merben.  @§  ift  anjunefimen,  i)ü'^  in  biefer 
^infic^t  eine  mefcntlidje  Sefferung  eintreten  mirb,  menn  ber 
SBunfd)  erfüllt  ift,  ben  ami)  oiele  SSertreter  ber  3^ad)fd)ulen  ^oben, 
ta'\i  bie  jungen  ßeute  erft  bann  bie  ^ad}fd)ulen  auffudjen,  menn 
fie  bie  3^ortbiIbungefd)uIe  befuc^t  ^aben,  alfo  nid)t  nur  an  3at)ren 
reifer  finb,  fonbern  auc^  if)re  allgemeine  5lu§bilbung  erroeitert 
unb  üertieft  tjoben.  Ob  e§  bann  notmenbig  fein  mirb,  an  bem 
gmeijötirigen  %\)p  ber  SBinterfd)uIe  feft^u^alten,  ift  fraglic^.  @egen= 
n)ärtig  gibt  e§  neben  einfemeftrigen  Söinterfc^uten  folc^e,  bie  gmei 
©emefter  unterrid)ten.  ®§  erfc^eint  burd)au§  nidjt  un^mecf mäßig, 
eine  Teilung  in  ber  Steife  (lerbei^ufütiren,  baß  für  aüe  flein* 
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m\b  mittelbäuerlic^en  53etriebe  ein  einfemeftriger  Unterricht  ein= 
geführt  tuirb,  njä^renb  aiibere  ©djulen,  bie  für  groBböuerlic^e 
S3etriebc   au^bilben   trollen,   §niei   Unterric^t§^aIb|Q^re   fe[tfe^en. 

®ic  Ianbtt)irtfd)aft{ic^en  äöinterfc^ulen  finb  in  ttjeit  über= 
iriegenbem  Wa^t  Einrichtungen  ber  Sanbnjirtfc^aftsfQmmern  ober 
fonftiger  lanbroirtjcfjQftlicljer  S3eruf§öertretungen.  ^n  ben  ^ro* 
öinjen  @cf)Ie§iüig=§oI[tein,  §onnoöer  unb  3Be[tfaIen  [inb  fie 
jebocO  burc^roeg  Unterne!)mungen  ber  ^reisfornmunolDerbänbe. 
Sie  für  bie  ©ernten  nottt)enbigen  SJ^ittef,  bie  im  Sa^re  1913  im 
ganzen  2300000  9??.  betrugen,  mürben  ju  foft  einem  S)rittet 
aufgebracl)t  burcf)  ben  ©taat  (700000  Wi.);  e§  folgen  bann 
^rooin§ia(:=  ober  ßanbeSfornmunoIöerbänbe  mit  500  000  Tl. 
©c^ulgelb  mit  431000  m.  (tim  45  9JJ.  für  jeben  ©ctiüler),  bie 
^reisfommunalüerbänbe  mit  428  000  SR.,  n)ä^renb  ber  9fieft  auf 
©emeinbe,  i^anbmirtjd)aftefammern,  SBereine  ufm.  entfällt. 

2)ie  ben  Ianbroirtict)Qfttid)en  SSinterjd^uIen  etma  gteid^^u« 
[tellenben  lanbrnirtfc^aftliclien  §ausf)allung«fc^ulen  —  im  gangen 
54  mit  2140  ©djülerinnen  im  Sa^re  1911  —  üerlangten  in§* 
gefamt  einen  ^oftenaufn:)anb  t)on  800000  W.,  Ujobet  ober  ju 
berüdficfttigen  ift,  ba^  biefe  ^aus^altungefcfiufen  famt  unb  fonberS 
Snternate  finb,  fo  ha^  in  ben  ©efamtfoften  aui^  Sßof)n='  unb 
^oftgelber  für  bie  @cf)ülerinnen  mit  enthalten  finb.  2)iefe  brad^ten 
runb  700000  m.  auf,  fo  ha^  im  ganzen  nur  110000  m.  anber= 
meitig  ju  beden  maren.  SSon  biefer  ©umme  bedte  ber  ©taat 
jiemlid^  genau  ein  SSiertel  (27  000  Wl.),  2anbn)irtfct)aft5fammern, 
ianbn)irticf)aftlid)e  58ereine  ufm.  24  000  9Jf.,  n)ät)renb  bie  Ie|te 
^älfte  gebedt  tourbe  burc^  ^roöin^en,  Greife  unb  ©emeinben  unb 
fonftige.  S)ie  §ausf)altung5|d)u(cn  erforberten  im  einzelnen  ein 
©c^ul-  unb  ^oftgelb  t}on  400—720  m.  in  15  gäUen,  öon 
100-400  Tl.  in  30  göUen  unb  bi§  gu  100  m.  in  9  göaen. 
S3eben!t  man  babei  ben  Slaufroert  be§  ®elbe§  im  Sal)re  1911 
unb  bie  bamal§  im  aflgenieinen  er^eblid^e  ©elbarmut  be§  platten 
Sanbe§,  fo  ergibt  fid^  o^ne  meitereg,  ba^  bie  .^au5^altungsfcf)uten 
in  erfter  Sinie  für  bie  %ö<i)kx  mo^Kjabenber  Sauern  tjor^anben 
5üaren.    Sies  ergibt  fid^  auc^,  ujenn  man  bie  Unterrichtszeit  in 

Sd^riften  tcr  ©eicdfc^.  f.  ©oj.  9icform.    $ett  71.  6 
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33etrQc^t  gie^t.  ^nx  Quf  6  ©deuten  baucrte  ber  ßurjuS  3  bi^ 
5  S(KonQte,  ouf  13  ©c^ulen  V2  Sö^^  unt)  ouf  35  ©c^ulen  über 
V2 — 1  Saf)r.  @§  finb  ba§>  burc^meg  3^^^^"^  ^i^  fü^  ^iß  ^löd^tcr 
ber  Meinbauern  nod)  ben  SSer^ältniffen  öon  1911  gu  lang  ttiaren^ 
befonber§  mit  9Rüd[idf)t  barouf,  bo^  bielfod^  eine  befonbere  Slrbeitg* 
froft  angenommen  unb  bejal)!!  njerben  mu^te,  tüenn  bie  ^oc^ter 
auf  irgenbeine  ©d)ule  ging. 

@§  ergibt  fic^  au§  biefer  Überfielt,  ba^  biSlong  im  toefent* 
ticken  für  ben  9^ac^rauc^§  ber  Kleinbauern  nic^t  geforgt  ift,  njenn 
man  öon  ben  immerf)in  no(^  in  ben  erften  ©ntmirfümgeftabien: 
begriffenen  SBanber^austjaltungSfdjuIen  für  SOiäbc^en  obfiel^t. 

Sn  SSerbinbung  mit  ber  ^rage,  mie  bie  ^ortbiIbung§fd^uIe 
für  fleinböuerli(^e  §8erl)ältniffe  gmedmö^ig  gu  geftalten  fei,  bürfte 
e§  gut  fein,  einen  furzen  53Ii(f  borauf  ju  merfen,  inmiemeit 
man  mit  lanbmirtfdjaftlid^en  g^ad)fd^u(en,  pra!tifd)e  Ianbmirtfrf)oft= 
lic^e  ^Betriebe  öerbinben  fann.  Söei  ben  ^auöt)altungsf(i)ulen  ift 
ha§>  \a  Sieget,  bie  n)of)I  gar  feine  9lu§nat)me  ^at.  ®a  liegt  e§- 
aber  au(^  in  ber  Statur  ber  ©ac^e  feE)r  begrünbet,  lüeil  fi(^  bie 
§au5t)alt§fü^rung  nidf)t  t!^eoretifd)  erlernen  Iä§t.  Unflar  ift  aller* 
bing§  bie  g^rage,  inmiemeit  man  mit  Sftüdfic^t  auf  bie  lönblidjen 
55erpltniffe  lanbmirtfdjaftlidje  betriebe  mit  ben  §au§t)altung§= 
fd)u(en  tierbinben  mu^.  ©§  trifft  la  ficber  §u,  ba§  bie  grau 
befonberS  fleiner  £anbmirle  red)t  biet  auc^  in  ber  eigentlichen 
£anbmirtfd)aft  mitzuarbeiten  tjat.  g^ragtid)  ift  aflerbingS,  ob  ta^ 
gefunb  ift,  unb  ob  baturd)  bie  grau  nic!^t  ^u  fet)r  mit  Slrbeit 
überlaftet  mirb.  S)ie  meiften  Kenner  ber  länblic^en  58ertjä(tniffe 
ftet)en  auf  bem  ©tanbpunfte,  ba§  gerabe  bie  KIeinbouer§frauen 
gon^  entfd^ieben  mit  SIrbeit  überlaftet  feien.  2)a§  legt  ben  ©djtu^ 
nat)e,  bei  ber  Drganifation  ber  für  fie  beftimmten  g^adjfc^ute  ha- 
t)in  gu  mir!en,  ta'^  it)r  SIrbeitSgebiet  mögli(^ft  eingefdjröuft  mirb, 
unb  ba§  bürfte  am  Ieid)teften  baburd^  gefc^etjen,  ba§  man  bie 
eigentliche  lanbrnirtfctjaftlid^e  Slrbeit  auf  bie  ©d^ultern  ber 
Scanner  legt. 

5lber  aud^  in  anberer  §inficf)t  bieten  fic^  ber  Übernatjme 
öon   Ianbroirtfcf)afttic^en    betrieben    ©c^mierigfeiten,    unb    biefe 
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®(^tDierig!eiten  fiitb  oHgcmein,  treten  nic^t  ettüo  nur  bei  gadj- 
fc^ulen  für  bie  tceiblidie  Sugenb  auf.  2Iu§  biefen  ©c^njierigfeiten 
bürfte  öor  ollen  fingen  auc^  ju  erflären  fein,  bo^  mie  oben 
fd)on  ausgeführt,  bie  Qa^  ber  Slcferboufc^ulen  onbauernb  ab- 
nimmt.  S)ie  @c|tt)ierigfeiten  berul)en  im  tt)efentlid)en  barauf,  bo^ 
berartige  S3etriebe  faft  burdiraeg  immer  qI»  <Bd)üU  unb  nici)t  al§ 
©rmerbsbetriebe  gebQd)t  merben;  man  öertangt  SJZufteratfer,  9}Jufter= 
ftäHe,  9}iuftergärten  ufm.  @id)er  fann  man  burd)  berartige  ©inric^» 
tungen  feftfteflen,  meld)e  gorm  fic^  am  beften  für  ben  einzelnen  ß^eig 
eignet,  unb  meldte  SBege  man  einjufdjlagen  t)at,  n)enn  man  nur 
Dbflbaumäudjt  ober  nur  ®ef(ügetäud)t  betreiben  tüiü.  Se  me^r 
ober  bie  Sanbmirtfdiaft  an  Umfang  abnimmt,  befto  me^r  ift  fte 
gerabe  barauf  angemiefen,  eine  gan5e  9^eif)e  öon  ^etrieb§^meigen 
niiteiiianber  §u  tereiuen,  unb  es  liegt  barin  gemiffermaBen  bie 
©ic^er^eit  be§  @e)amtbetriebe§,  bo  \a  ber  Stuefall  bei  einem  S3e* 
triebl^meige  burc^  befonber§  günftige  9f?efiiltate  in  einem  anberen 
toieber  auggeglidjen  mirb.  SDiefe  SSedjfelmirfung  ber  berfc^iebenen 
53etrieb§^meigc  mirb  fid)  fdimerlic^  in  ben  in  ber  Siegel  boc^  auf 
3ufc^u§  angeroiefenen  ©c^ulbetrieben  barfteüen  laffen,  fonbern 
nur  in  einem  mir!Iid)en  (Snuetbsbetrieb,  ber  biefen  S^orafter  im 
öoDen  @inne  bes  SGBortes  trögt.  ®in  ©d)ulbetrieb  fann  niemals 
ein  ooügültiger  Srmerbebetrieb  fein.  SE)ümit  merben  8c^uIiDirt:= 
fd^aften  al§  Üiegel  ausfdjeiben;  ba»  ^elb  ber  praftifdjen  S3etäti=« 
gung  auf  ben  ©c^ulen  finb  öerfuc^sfelber,  53erfud)ögärten  unb 
SSerfud)5ftälIe,  —  alle»  ©inrii^tungen,  bie  nidjt  notmenbig  einen 
großen  SIpparat  tierlangen  unb  fetten  auf  eine  regelmäßige  S(ibeit§= 
bef(^öftigung  ber  (Schüler  angewiefen  finb.  2;ie  nötigen  Sin* 
fc^auungegrunblagen  unb  @rfat)rung5tatfac^en  tnirb  ber  (Sdjüter 
ber  Ianbroirtfdjaftlid)en  3^ad)f(^ute  in  ber  Siegel  au§  ben  Setrieben 
eritnel^men  fönnen,  in  benen  er  arbeitet;  aud^  beemegen  ift  e» 
tt)ünfc^enstt;ert,  ba^  er  nid)t  §u  jung  auf  bie  gadjfc^ule  fommt. 
gerner  fann  bie  ©i^ute  burd}  if)re  Se^rer  SBerbinbungen  unter» 
]§alten  mit  mirftii^en  ©rmerbsbetrieben,  bie  man  burd)  eine  ein= 
gef)enbe  unb  fortlaufenbe  Sßirtfd)aft5beratung  auf  möglid)ft  große 
^öfje   ju   bringen    fud)t.    Sind;    eine  eigene  2Birtjd)aft  für  ben 
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Seiter  einer  lonbiüirtfc^oftlid^en  ^acJ)id)ute  fottn  burdjaug  in  ^roge 
fommen,  tuenn  biefem  ber  öDÜe  (Srtrag  ber  SBirtfc^aft  ^ugute 
!ommt,  tt»ie  er  aud^  bie  üoHen  Soften  berfelben  jn  trogen  l^oben 
ttjürbe. 

S)ie  über  bie  bi§§er  genannten  ©d^nletnrid)tnngen  l^inau§:» 
get)enben  Slnftolten  fönnen  mit  ^^ücffidjt  ouf  ben  ftier  tjerfolgten 
Qtütd  !ur5  oögeton  töerben.  (gl  finb  gu  nennen:  für  bie  mönn- 
licfie  Sugenb,  ober  eigentlich  beffer  gefagt  für  bie  gereiften  Sonb= 
tüirte  größerer  ^Betriebe,  bie  nid)t  ®e(egenf)eit  l^otten,  eine  q!o= 
bemifc^e  SluSbilbnng  gn  genießen  ober  mit  fRücffid^t  ouf  bie  üer^^ 
fügbore  Qdi  unb  bie  WliM  bie  fic|  Ijierfür  bietenbe  @etegenf)eit 
nic^t  flu§nu|en  moHen  ober  !önnen,  bie  beftimmten  @eminore  für 
Sonbmirtfdjoft;  beren  e§  im  ^a^xt  1919  nur  gmei  gab  unb  ferner 
bie  lonbmirtfc^oftlidjen  Snftitute  an  ben  Uniöerfitöten  ober  öon 
ben  felbftänbigen  lanbn^irtjdjaftlidien  §od)]d)uIen.  ^ür  bie  meib* 
iidie  S3et)öl!erung  !ommen  in  g^roge:  bie  wirtfdjoftlidjen  ^rouen= 
fd^ulen  auf  bem  Sonbe,  bie  im  mefentlid^en  für  ongefienbe  ®ut§= 
fronen  ober  bie  SBirtfd^aflbeamtinnen  größerer  ©üter  beftimmt 
finb  unb  ou^erbem  burd)  i[)nen  ongegtieberte  ©eminore  aud^  für 
bie  §eranbilbung  öon  Sef)r!räften  in  ^ad)jd)u(en  für  bie  meiblid^e 
lonbmirtfdjoftlidje  ^ugenb  forgen,  ferner  mürbe  nod^  eine  gon^e 
fReifie  bon  ©pejiolfc^ulen  §u  nennen  fein,  fo  j.  33.  ®ärtner= 
fd^uien,  Dbft=  unb  2Seinbaufdf)uIen,  tjö^ere  ©ärtnerIef)ronftoIten, 
ober  auc^  3JJoI!ereifad)fd^uIen,  ®enoffenfd^aft§fd)uIen  unb  ©c^ulen 
für  ©utSbeamte  ofler  2lrt  ufm.  (Sin  nidjt  geringer  ^eit  biefer 
(Sonberfd^ulen  ift  in  priöaten  §änben.  @§  mu§  begmegen  im 
(Sin^elfott  genau  ermogen  merben,  ob  man  ber  betreffenben  Sln= 
ftolt  ba§  nötige  SSertrouen  fd)enfen  borf,  bog  erforberlid)  ift,  um 
felbft  bie  @d)ule  gu  befud)en  ober  beren  Sefud^  gu  empfel^Ien.  — 

S)ie  S3ilbung  be§  SonbroirteS  ift  ober  mit  bem  lonbmirt* 
fd^oftlidien  gac^fcdulmefen  in  feiner  SBeife  erjdjöpft.  S)ie  gonge 
Slrt  be§  lonbmirtfdjoftlid^en  SSetriebel,  mie  ouc^  bie  miffenfd)oft* 
lidjen  ©runblogen  für  ben  ^Betrieb  finb  im  fteten  5Iu§.  @§ 
genügt  beSmegen  aud^  in  ber  Sanbmirtfdtjoft  meniger  a(§  in  irgenb= 
einem  onberen  Söerufsftonbe,  bo^  eine  obgefd^Ioffene  93ilbung  er= 
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njorben  tüitb,  jonbern  e§  mufe  onbouernb  an  ber  SBetterBilbung 
gearbeitet  loerben,  bamit  ber  S3etrieb  nic^t  in  ?Rü(f [tänbigfeit  ber= 
faßt,  ©ellregen  ^at  bo§  freie  Ianbiüirtfd)aftlic§e  S3ifbung§tt)e[en 
eine  fel^r  erfieblid^e  Sebeutung.  2)a§  freie  Ianbn)irlf(^aftlid^e 
S3ilbung§n)ejen  umfaßt  gttjei  §auptgebiete :  nämlid^  t)a§>  tanbroirt» 
fcf)aftli(^e  ©(i)rifttum  mit  ben  Sßüc^erreöifen  unb  ha^  (anbtt)irt= 
fd^aftlidje  SöereinI*  unb  SßortrogSttjefen. 

Stuf  beiben  ©ebieten  mu^  man  balfelbe  beflagen,  ma§  bei 
bem  ©c^ulmefen  fd)on  be!(agt  mürbe,  nämlic^  ta^  auf  bie  iöe* 
bürfniffe  be§  ![einen  unb  fleinften  ßanbmirte»  in  ber  Siegel  nii^t 
bie  nötige  9ftü(f[id)t  genommen  mirb.  3^ie  in  großer  3^^^^  ^^^' 
breiteten  unb  öielfac^  gut  geleiteten  lanbmirtfcfiaft liefen  i^aä)' 
Leitungen,  bie  ^u  einem  er{)eblic^en  2^ei(  amtliche  Organe  ber 
Sanbmirtfd^-aftsfammern  finb,  nehmen  auf  bie  33ebürfniffe  ber 
üeinen  Sanbmirte  in  ber  fHegel  nidjt  genug  S^iürffic^t.  (£g  barf 
aber  nid/t  berfc^mtegen  n^erben,  ha^  e§  neben  ben  eigentlichen 
lanbtöirtfc^aftlic^en  3^itfdjriften  eine  fRei^e  guter  ßsitfc^riften  gibt, 
bie  fiel  bireü  an  ben  !(einen  ©ärtner,  ben  fteinen  Xierjüc^ter, 
ben  fleinen  Sonbroirt  menben.  5Die  ^Verbreitung  biefer  ßeit* 
jd^riften  ift  aber  gerabe  in  ben  Greifen  ber  Ileinen  Sanbmirte 
fel^r  gering.  Man  finbet  fie  am  meiften  in  ber  ^anb  ber  (Seift« 
liefen  unb  ßefirer  auf  bem  ßanbe,  unb  in  ben  fteinen  8ieblungen 
in  unmittelbarer  yiäl)^  ber  großen  Stäbte.  S)ie  lanbmirtfdjaft* 
(id^en  S3üd)er  —  and)  l^ier  mu^  betont  merben,  ta'^  bie  ^^er= 
pitniffe  auf  bem  ©ebiet  be§  ©artenbaue»  unb  ber  ß(eintter= 
Ijaltung  günftiger  liegen,  —  finb  gum  oHergrö^ten  Seil  fo  ge= 
f^rieben,  ha^  fie  erljeblid)  über  bie  gaffungsfraft  be»  fleinen 
2onbmirte§,  ja  Qud§  be§  mittleren  unb  mandien  großen  2anb= 
mirte§  |inau§ge|en.  ^)  SSirflic^  fadjlic^  guüerlöffige  unb  burdg« 
aus  gemeinüerftänblic|e  ©arfteHungen  lanbrnirtfc^oftlic^er  ®inge 


')  @§  bevfte'^t  ftd)  üon  je(6[t,  bafe  bie  geiftige  goftungSfraft  nid)t  an 
bie  Söefil^größe  gebunben  ift,  aber  mit  ber  SefiggröBe  tDäd)ft  in  ber  SRegel 
bod)  bie  für  bag  Sefen  öerfügbare  3eit,  fo  ^afe  unter  gteid)en  SSerf)äItniffen 
ber  ©rofebauer  nte^r  lefen  fann  al§  ber  Kleinbauer  unb  infolgebeffen  aud) 
mel^r  Übung  im  ©rfaffen  be§  ©elefenen  befommt. 


—    Be- 
gibt e§  nur  in  gan^  geringer  ^atui,  unb  aud^  biefe  finb  nic^t 
in  ben  Greifen  Keiner  Sanbn^irte  toeit  öerbreitet. 

%xoi^  biefer  Überfülle  lö^t  fid)  nic^t  leugnen,  ha^  bod^  auf 
bem  ßanbe  öer^ältniSmö^ig  öiel  ®elb  ausgegeben  tüirb  für  lonb- 
n)irtfd)aftlic^e  3eii[<^riften  unb  58ü(f)er.  @§  ift  aber  fo  gut  ujie 
nichts  gefc^e^en,  um  eine  §roe(fmä§ige  SIu§nu|ung  ber  in  ben  ®e= 
meinben  bor^onbenen  S3üd)er  ^erbei^ufü^ren.  (Sin  g^ortfd^ritt  auf 
biejem  ©ebiet  ttJirb  nur  erhielt  Serben  fönnen,  tt)enn  e§  ge= 
lingt,  bo§  S3üd)ereitt)efen  auf  bem  Sanbe  Ujeiter  auä^ubreiten, 
ber  |e|t  ^errfd^enben  3erfplitterung  entgegenjuujirfen  unb  ber  2efe= 
förberung  eine  fotctie  gorm  ^u  geben,  ba^  bie  93üd^er  unb 
3eitfd)riften  nic^t  nur  in§  ^orf  fommen,  jonbern  auc^  gelefen 
ttjerben. 

2l{§  ein  $D?itteI  baju  fönnte  ber  lanbujirtfd^aftlic^e  Sßcrein  burc^ 
njeitere  §(u§ge[to(tung  be§  ie|t  fc^on  t)or!^anbenen  ^ortraggUiefenS 
öienen.  5Iud)  für  ben  Ianbn)irtfd)aftlic^en  33erein  trifft  e§  t)iel= 
fac^  gu,  bo^  bie  ffeinen  Sanbwirte  ficf)  fern  polten,  menn  nid^t 
etmo  in  einem  S3e5irf  neben  einem  Söerein  für  gro§e  SanbttJirte 
ein  fold^er  für  fleine  Sonbrnirte  befielt.  ®a§  S3orf)errfd)en  ber 
größeren  unb  mittleren  Sanbttjirte  in  ben  35ereinen  bebingt  ober, 
ba^  bie  Sßorträge,  bie  bort  gegolten  n^erben,  5U  einem  fel^r  er- 
lieblichen  2;eil  über  bie  £öpfe  ber  ßeute  tjinn^eggel^en,  n)ü§  nod^ 
baburd)  geförbert  n)irb,  bo^  ber  93efud§  ber  betreffenben  SSer* 
fammlungen  oft  red^t  inel  gu  münfd)en  übrig  tä|t,  unb  nur 
SDlitglieber  fid^  einftellen,  bie  Sntereffe  an  SSorträgen  ^oben  unb 
bonn  meift  aud^  njirfüc^  mit  einigem  9^u^en  einem  felbft  etmaS 
l^öl^er  angelegten  SSortrag  folgen  fönnen.  '^n(i)  in  biefer  ^infid^t 
mirb  alfo  eine  t)oI!§tümtid)ere  ©eftaltung  erftrebt  merben  muffen. 
2)a§  erftredt  fid|  nur  auf  bie  SSorträge,  bie  in  einzelnen  lanb- 
mirtfc^aftlid^en  SSereinen  ge!t)oIten  merben,  fonbern  oud^  ouf  bie 
Sßortrag§!urfe,  bie  für  ben  ganzen  Se^ir!  einer  2anbmirtfd^aft§= 
fommer  ober  für  Xeile  beSfelben  öeranftottet  merben. 

(Sine  §ebung  ber  Ionbtt)irtfd)aftIic^en  S3ilbung  unb  eine  ba^ 
burc^  bebingte  §ebung  ber  lanbroirtfdiaftlidien  ^robuftion  lö^t 
fid£|  nur  burc|füt)ren,  menn  man  \)a^  gefamte  (anbmirtfc^afttid^e 
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^ilbungatuefen  auf  eine  ütel  breitere  ©runblage  [teilt  als  bisher, 
unb  man  if)m  eine  t)ö[fstümlid)e  @eftalt  gibt. 

(Sine  jroerfentfpredjenbe  Sluggeftaltung  ber  lanbttjirtfc^oftlic^en 

iöerufebilbung  wirb  fic^  aber  enblid^  nic^t  burdjfü^ren  lafjen  o^ne 

enge  5ü{)Iungna!^me  mit  allgemeinen  33clf«bilbung§be[trebungen. 

2)ie  95er§ä(tniffe  in  ben  meiften  Dörfern  finb  öiel  ju  flein,  at§  ba^ 

tnan    öerj^iebene    SUbungSbeftrebungen    nebeneinanber^erlaufen 

laffen  fiJnnte.  5tnbererfeit§  [tef)t  aber  audj  bie  2anbit)irtfd)aft  [o  fe§r 

im  ÜJJittelpunft  be§  börfli^en  2eben§,  ba^  man  o^ne  gro^e  Se* 

benfen  Ianbrt)irt[d)aftlic^e  ®egen[iänbe  in  bie  allgemeine  93oI!§- 

"tilbunglarbeit   aufnehmen  fann.     9J?an    tuirb   besmegen   baran 

benfen   muffen,   auc|    bei   Unter^altunglabenben    unb   ä|nlic^en 

^inrid^tungen,  öor  allem  aber  bei  ^ino=  unb  Sicf)tbilboorfü^rungen 

tie  Sebürfniffe   ber  2anbmirtf(i)aft  flet§  mit  §u  berücffic^tigen. 

'S)a§  ift  nic^t  etma  eine  einfeitige  Seöorgugung  ber  Sanbmirtfdjaft, 

fonbern   bebeulet  nur,   bü^   naiiige^olt  mirb,   ma§  in   früheren 

^a^ren  üerfäumt  morben  ift;  betrug  bod)  j.  ^.  im  Sö'^re  1913 

bie  Slufmenbung  be§  preu^ifc^en  (Staates  für  ba^  gefamte  lanb* 

tt)irtf(^aftlid)e  unb  gmedüermanbte  93ilbung§mefen  im  meiten  (Sinne 

nur  6  000  000  2J?.,  mäljrenb  für  ta^  gemerblic^e  Unterric§tl= 

■  wefen   in   bemfelben   Sa^re   etma    20  000  000  9)?.   aufgemenbet 

tourben.    Sei  biefem  9}]i^t)er^ältni§   ift  noc^  gu  berücffidjtigen, 

ba^  bie  ?Iufmenbungen  ton  ©emeinben  unb  ©emeinbeüerbönben, 

.^anbelS*  unb  §anbmerfsfommern   für   ba^  gemerblic^e  (Sd^ul- 

tuefen   er^eblid)   öiel   reichlicher   floffen,   aU   bie   au§   ä{)nlic^en 

Quellen  fommenben  ©etber  für  ba§  Iünbn?irtfc^aftlicf)e  (Scf)ulmefen. 

@§  ^anbelt  fic^  alfo  Ie|ten  (Snbe»  nur  barum,  biefeS  9Jii§= 

öer^ältni§  ju  befeitigen  unb  baju  liegt  aller  31nla§  oor,  benn 

nur  mit  einer  möglic^ft  l^oi^  entmidelten  Sanbmirtfc^aft  mirb  es 

un§  mögtid^  fein,  unfere  gefamte  SSoIf^mirtfc^aft  mieber  auf  eine 

gefunbe  ©runblage  ju  ftellen,  unb  eine  ^ebung  ber  ßanbmirtfc^aft 

ift    n)ieberum  nur  möglich   buri^  ein   ganj   intenfiö   geftaltete» 

.lonbmirtfc^aftüc^=beruflicf)e§  Silbunglmefen. 


ißfrufsauBbilbun^  kr  :^att09cl)ilfittnen. 

S8on 

atefeventin  im  SPlinifterium  für  |)anbet  unb  ©eweicBe. 

^ie  i^orbening  ber  $8eruf§QU§biIbung  ber  „§au§Qngefteüten'" 
(|d)öner  unb  treffenber  „^au§gef)ilfinnen"),  bie  frütjer  „2)ienft:^ 
ntäbdjen"  genannt  lüurben,  ift  guerft  bon  einem  fleinen  Greife 
jo^ia^potitifdj  benfenber  grauen  unb  9J?änner  erhoben  tüorben^ 
nid)t  tt}ie  man  annei^men  joHte,  üon  SSerufSongeprigen.  Sludj 
t)eutigen  2^age§  ift  man  in  n)eiteren  SSoIflfreijen,  fogar  in  bencn 
ber  Slrbeitgeber  unb  5(rbeitnel^mer,  noc^  nidjt  5U  ber  ©rfenntnig 
gefommen,  ta'^  S3eruflausbitbung  9^otn)enbigteit  fei. 

9^euerbing§  ift  ouf  bie  ^Berechtigung  unb  S)ring(id)!eit  ber 
g^orberung  unb  bie  SBege  §ur  2)urc^fü£)rung  befonberS  betont 
f)ingett)iefen  njorben  üon  ber  organifierten  grauenbeUjegung,  ber 
fid)  in  le^ter  ^dt  bie  ©tanbeSorgonifationen  ber  §au§angeftellten 
unb  bie  ©emerffc^aften  ongefd)Ioffen  l^aben.  S)ie  SlufflörungS^^ 
unb  SSerbearbeit  biejer  Greife  für  bie  ^Verbreitung  ber  ^orberung 
„53eruflau§bitbung  für  bie  SlngefteUten  in  puSlic^en  3)ienften'* 
lüirb  getragen  öon  ber  Überzeugung,  bo^  bie  §ebung  be§  §ou§= 
ge^ilfinnenftanbef,  bie  fott)Oi)l  im  Sntereffe  ber  ?trbeitne^mer  toie 
ber  5lrbeitgeber  unb  ber  5tügemeinlf)eit  liegt,  nur  bonn  erfolgen 
!ann,  wenn  ber  ungelernte  SSeruf  in  einen  gelernten,  ber  htm 
§anbtt)er!  gteic^mertig  gu  erachten  ift,  umgemanbelt  Ujirb.  ^ie 
©d)äben  unb  ^ök  be§  @tonbe§,  —  f)äufiger  ©teUungSUjed^fel 
ber  5Irbeitne^mer,  Un^ufriebenfieit  ber  5lrbeitgeber,  niebere  fo^iale 
(Sinorbnung  ber  @tanbe§angel^örigen  —  finb  in  erfter  öinie  ouf 
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\>a^  Slngebot  minberwerttger,  nic^t  gefc^ulter  Gräfte  jurücf^ufü^ren. 
Sie  ^au§n)irtjd)aftlirf)e  Xätigfeit  erforbert  aber  felbft  bei  ber  5(u§= 
Übung  rein  med^onijd^er  arbeiten  foöiel  Umfielt  unb  Überfielet, 
@inteilung§öermögen,  9Zad)ben!en,  ^enntniffe,  können,  g^ei^  unb 
Stuibauer,  boB  fte  nicf)t  o^ne  er^eblid^en  ©c^aben  für  (Sin^el^ 
luirtfc^aft  unb  SSoIflroirtfcfiaft  Leiter  öon  ungefcf)uften  Gräften 
ausgeübt  n^erben  barf.  dlüx  bie  gefdjirf/tlidje  Überlieferung  au§ 
früheren  ßeiten,  in  benen  alle  3)iäbcl)en  aller  @tänbe  felbftüer= 
ftänblidj  unter  mütterlicher  ober  frember  ^Qulfraulid)er  Einleitung 
in  Scifire  n)äfjrenber  Set^rjeit  Gelegenheit  fanben,  ofle  öor* 
!ommenben  fjöuKid^en  5(rbeiten  öon  ®runb  auf  §u  erlernen  unb 
aug^uüben,  !ann  bie  Urfadje  bafür  fein,  ta^  man  ben  f)QU5tt}irt= 
fd)aftli(^en  berufen,  bie  im  SSergteid^  gu  frü{)eren  3^^^^^^  i" 
mancher  Se^ie^ung  öiet  anfprurf)§öo[Ier  gemorben  finb,  allgemein 
bie  D^otmenbigfeit  einer  SSeruf^ausbilbung  bisher  nic^t  ^uerfennt. 
Um  biefer  2angfam!eit  unb  9fJücfftänbigfeit  be§  teufen»  ent^ 
gegenjunrbeiten,  mu^  ba^er  immer  mieber  energifd^  bon  aßen 
jufiönbigen  (Stellen  barauf  l^ingemiefen  n^erben,  tüf^  e§  ^\xx  all= 
gemeinen  g^orberung  unb  9^egel  Ujirb,  ben  Slnge^örigen  ber  §ou§= 
angefteütenberufe  genau  fo  mie  ben  gemerb{i(f)en  Etrbeiterinnen 
eine  georbnete  grünblid^e  g^ac^fcfiulung  juteif  Ujerben  gu  loffen. 

51I§  5tu§bilbung§möglid)feiten  für  ben  Seruf  fommen  jtoei 
SSege  in  g^rage:  1.  bie  ?lu§bilbung  in  einer  3^ad)fd)u(e,  2.  bie 
5lu§bi(bung  in  einer  Se^rftelle,  bie  ber  9J?eifterIebre  in  einem 
^anbttjer!  berglidjen  merben  fann  unb  bie  burrf)  Unterri(f)t  in 
^ad)=  ober  ^ortbilbungsf^ulfurfen  erweitert  merben  mu^. 

^ür  bie  5lu§bi(bung  in  ber  3=od)fd)uIe  fpredjen  eine  Stn^aljt 
öon  ©rünben.  ®er  töic^tigfte  fdjeint  ber  gu  fein,  tia^  ber  BdjuU 
befud)  ben  Eintritt  in  bo§  (5rmerb§(eben  tjinaugfc^iebt.  @a 
merben  bie  3}Jäb(f)en  norf)  nidjt  in  bem  garten  5llter  öon  14  i^al^ren 
in  bie  S8eruf§arbeit  mit  aßen  i^ren  ©d)mierigteiten  gefteUt.  @§ 
mirb  gumeift  nid)t  genügenb  gemürbigt,  ba^  es  eine  fdjmere  5(uf* 
gäbe  für  ein  ^inb  ift,  fic^  gang  öon  ber  eigenen  fjamilie  ju 
löfen  unb  mit  allen  ©ebanfen  unb  Ä'räften  im  fremben  §aus§o{t 
unb  beffen  ©emoljn^eiten  unb  ^ftic^ten  aufgugetien.    Oft  genug 
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toirb  auä)  nic^t  in  iRec^nung  gebogen,  bo^  bie  bicigeftalttgen  unb 
l^äufig  lt)ed)fe(nben  Slnforberungen ,  bie  eine  §äu§Iic^!eit  ftellt, 
t)on  einer  unöorbereiteten  SSteräet)niä{)rigen  gei[lig  unb  förperlic^ 
gor  nic^t  ober  nur  mit  Wnlje  erfüüt  njerben  !önnen.  SDie  ^olge 
bobon  i[t,  bo^  bie  gonj  jungen  §ausget)i(finnen  burc^  ba§  Über= 
ma^  unb  boS  SSielerCei  an  5trbeit,  beut  fie  nidit  gen)Qd)fen  finb, 
bie  Sufl  unb  greubig!eit  am  ^öuSlic^en  3:un  öerlieren  unb,  ein 
für  QÜemoI  bon  ber  §au§n)irtjc^oft  obgefcfiredt,  fic^  onberen 
^Berufen  juroenben. 

®te  ^ad)fc^u(au§6ilbung  ^at  au^erbem  ben  Sßorteil,  bofe  ben 
«Schülerinnen    bie    ^enntni§    ber    im    §au§^alt   üorfommenben 
^{rbeiten  fi^ftemotifc^  öon  pft)d)otogifc!^  unb  metl^obifd)  gejc^ulteu 
^erjöntic{)feiten  übermittelt  mirb,  jo  t^a^  fie  beim  Eintritt  in  boS 
f)äu§tic^e  S3eruf§Ieben,   ha§>   biet   me^r  Slnlo^  gu   inneren  unb 
äußeren    ÄonjTiften    bilbet    mie    beifpielsmeije    ta§:   gemerblidtic 
53eruf§(eben,    ben   foc^Iidien    $Inforberungen    gegenüber    größere 
©ii^er^eit  motjren  fönnen,  qI§  el  bollfommenen  SfJeuIingen  mög= 
tic^  ift.    3lu|3erbem  n)irb  ber  Unterridjt  in  „53erufl=  unb  ßeben§« 
funbe"  bie  9}löbc^en  anleiten,  fic^  fc^on  bor  bem  eintritt  in  ben 
93eruf  t^eoretifc^    mit  ben   ^fli(f)ten  unb  ©djmierigfeiten  i^rer 
fünftigen  ^ötigfeit  ouSeinanber^ufe^en,  fobofe  fie  in  ber  ^rajiS 
leidster  Stellung  baju  nehmen  fijnnen.    9^id)t  5U  unterf(i)ä|en  ift 
ber  33orteiI,   ha^  bie   mit   ber   perfönlid^en  (Eigenart  unb  bem 
können   ber   9}Jäbd)en   bertrauten   Sel^rerinnen   ber  gac^fc^ulen 
bQju  l^elfen  fönnen,  ben  einzelnen  bie  für  fie  geeigneten  Stellen 
äu  bermittetn.    Ungeeignete  Schülerinnen  fönnen  rechtzeitig  bon 
ber  Berufsarbeit  §urüdget)alten  merben.    ©erabe  bie  ©infü^tung 
unb  93emä^rung   bei   ber   erften  SlrbeitSfteUe  ift  oft  au§fd)Iag= 
gebenb  für  bie  ©eftaltung  be§  gefamten  fünftigen  S8eruf§Ieben§. 
®ie   3a^t    ber    gadjfctiulen    i^ur    ^^lulbilbung    bon   §au§= 
gePfinnen  ift  bebauerlic^ermeife  noc^  fe^r  gering.    Scheinbar  ift 
bie  SöebürfniSfrage  niemals  fo  ftarf  laut  gemorben,  ba|  fie  eine 
berme^rte  ©rünbung  bon  Sdjulen  bemirfen  fonnte.    SDie  Urfacf)C 
bafür  fann  bielleid^t  in  folgenbem  gefuc^t  merben: 

35ei  ben  5trbeitnet)mer innen  fef)[t  bie  (ginfid^t  bon  ber  9^ot* 
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toenbigfeit  ber  fadjüd^en  5{usbi(bung  foft  ganj.  @cf)r  oft  i[t  bie 
2(u§[id^t,  fofort  nad)  bem  SSerlaffen  ber  ©c^ute  neben  freier 
SSo'^nung  unb  SSerpflegung  ®elb  üerbienen  ju  fönnen,  me^r  qu§= 
fd^Ioggebenb  für  bie  Söa^l  beg  53erufe§,  qI§  ha^  (5Jefüt)I  ber 
(Signung  unb  bei  gut  SßorbereitetfeinI  für  bie  5lrbeit.  5Iu§erbem 
öefte^t  oft  eine  <Sc^eu  ber  ÜJiäbd^en  boöor,  eine  „®ienfiboten= 
fd^ule"  5U  befud^en.  SSieÜeidjt  njürbe  biefe  @cf)en  fdjttjinben, 
wenn  bie  ©ienftbotenfc^ulen  fic^  in  „©c^ulen  für  ^aulge^ilfinnen" 
ummanbelten. 

5tu(f)  bie  ^Arbeitgeber,  bie  ber  Jöiüigfeit  falber  bie  gon^ 
jungen  9J?äbc^en  in  i^re  SDienfte  nehmen,  t)aben  Sntereffe  baron, 
fie  fofort  nad)  bem  33erlQffen  ber  ©d)ule  fo  jung  unb  fo  an* 
fpruc^sIoS  xok  nur  immer  mögüd)  gur  SSerfügung  ju  f)aben. 

ßtner  SSermei^rung  ber  5ac^frf)ulen  fte^t  bie  gro^e 
«Sd^mierigfeit  gegenüber,  ha'^  il^re  Einrichtung,  ftienn  fie  ben  not= 
wenbig  ju  fteüenben  ^orberungen  entfprec^en  foü,  mit  fe§r 
großen  finansietlen  Seiftungen  öer!nüpft  ift,  bie  tjon  priüaten 
3:;rägern  fdjmer  übernommen  merben  fönnen.  Söie^er  mar  bie 
@inrid)tung  ber  ©djulen  gumeift  priooter  Unterne^mungsluft  unb 
3;atfrQft  überloffen.  (S§  finb  nur  wenige  S3ef)örben  unb  ©tobte 
gu  nennen,  bie  ben  bon  il)nen  unterl^altenen  t)QU§mirtf(f|Qftti(^en 
©d)ulen  klaffen  jur  Stusbilbung  öon  .^ausangefteüten  angegliebert 
^Qben. 

51I§  ©runbforberung  foüte  gelten,  bQ§  eine  ^Jarfifdiule  für 
§QU§angefteßte  mit  einem  Suternot,  §um  njenigften  ober  mit 
einem  Sages^eim  gut  bürgerlid)er  5trt  berbunben  ift.  ß§  mu^ 
ben  ßögtingen  bie  9J?ögli^teit  geboten  merben,  alle  im  §au§- 
^olt  üorfommenben  Strbeiten  fennen  ju  lernen  unb  fortlaufenb 
gu  üben.  (5§  !ann  feinesfotlg  fotd)e  ©djule  al§  5tu§bilbung5ftättc 
für  I)äu§Ii(^e  SlngefteHte  angefprotf)en  merben,  in  ber  bie  2lu§= 
bilbung  fic^  auf  ^oc^en  einfacf)fter  ?Irt  unb  auf  bie  5tusübung 
treniger,  immer  mieberfe^renber  grunblegenber  ^aufarbeiten  be- 
f(l)ränft.  5{I§  2el)rfräfte  muffen  in  jebem  gaß  ^ac^Iel^rerinnen 
geforbert  merben,  in  ^reu§en  alfo  @emerbelet)rerinnen. 

2)iefen  2}^inbeftforberungen  entfpric^t  aber  nur  eine  geringe 


—    92    — 

5lii5ol)I  ber  befteljenben  f5ö^f<i)iiisi^/  ^i^  ^^^^  Slrbeit  betüetft,  bie 
^ilbegorb  Qadj^  im  5luftrage  ber  ^ommljfton  für  bie  35ien[t= 
botenfrage  be§  S3unbe§  beutfdier  g^rouenöereine  gemad)!  I^ot: 
„ßu^anrnienflellutig  ber  ©inridjtungen  gur  5lu§bilbmig  uitb  gort« 
bilbung  ber  tüeiblid^ett  t)äu§Ii(i)en  Slngefteüten  in  ®eutfd)Ionb", 
öeröffentlic^t  im  5lrd)it)  für  grauenatbeit  S3anb  3,  Sa^rgong  1915, 
§eft  4,  ©eite  228.  ^anadE)  finb  inggefomt  in  S)eutfc^Ianb  öor« 
^anben:  25  Internate  mit  reinen  5ßeruf§furfen,  17  Internate 
mit  gemifditen,  ^auSn^irtfc^aftlictjen  Surfen  ^),  5  S^ogeSfc^uIen  mit 
reinen  5ßeruf§!urfen,  12  2;age§fd)ulen  mit  gemifcl)ten  l)au§mirts 
fdjaftlic^en  Surfen,  3  SSereinigungen  üon  Internat  unb  ^age§= 
fdjute  mit  reinen  S3eruföfurfen,  5  fol^e  ^Bereinigungen  mit  ge« 
mifd)ten  ^Qu^toirtfdjoftlidjen  Surfen,  10  gortbilbungsfurfe  mit 
reinen  SerufSfurfen  unb  10  g^ortbilbungfurfe  mit  gemifd)ten 
l)au§n)irtjdjaftlid)en  Surfen. 

Sm  gongen  finb  alfo  nur  43  5lnft alten  ju  einer  giel= 
bemühten,  rein  fadjmiffenfd^Qftlidjen  S(uS=  unb  gortbilbung  §ur 
5?erfügung.  ^obei  ift  gu  beachten,  ba^  in  biefer  ^ai)l  25  Snter= 
nate  mit  reinen  SerufSfurfen  eingefd)Ioffen  finb,  an  benen  ober 
inegefamt  nur  5  geprüfte  ßet)rerinnen  befd;äftigt  merben.  SSon  25 
preu^ifi^en  (Sinridjtungen  gaben  nur  4  an,  bo^  bie  51u§bilbung 
öon  ©emerbelel^rerinnen  geleitet  mirb,  5  befdjäftigen  ftaattic^ 
geprüfte  ßefirerinnen.  'SRan  !ann  annehmen,  ha'^  bamit  tedjnifd^e 
Sel^rerinnen  gemeint  finb,  alfo  £ef)r!räfte,  bie  i^rer  5Iu§bilbung 
nac^  auf  ben  Unterricht  ber  fd)ulent[affenen  Augenblicken  nid)t 
eingeftellt  finb.  SDie  anberen  Slnftalten  n^erben  jumeift  öerforgt 
öon  2)iafonifftnnen,  §au§ongefletlten  u.  bgl,  fo  t>a^  mon  be= 
rect)tlgte  Steifet  in  bie  ^Ianmö|ig!eit  unb  ^i^ö^^^öffigteit  ber 
SluSbilbung  fe|en  barf. 


^)  SSon  gemifd)t  gefentiäeidineten  Surfen  iuurben  nur  bieienigen  berücf= 
fi(^tigt,  Bei  benen  minbeftenS  15%  ber  2;eilnel}nierinnen  ben  f)äu§Ud)ett 
iBcruf  erwerbSmäfetg  au§äuüben  :|jflegen.  ©ine  geringere  9Serf)ä{tni§äal^I 
icl)ien  nid)t  genügenb  ®eiuä§r  bofür  ju  bieten,  bafe  bie  befonberen  S5ebürf= 
niffe  ber  eine  §tu§bilbung  ©uc^enben  in  nennenSlüertem  9Ka§e  gur  ©eltung 
tommen. 
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S)ie  5lufga6en  ber  ^arfifi^uten  finb  neben  ber  Übermittlung 
Don  ^enntniffen  unb  gertigfeiten,  bie  ber  gut  bürgerlid)e  §au3= 
l^ott  töglic^  forbert,  bie  @r§ie§ung  ju  guten  2(rbeit§gen)ot)nl)eiten, 
b.  ^.  5U  ^ünflicl)!eit,  Orbnung,  ©auberfeit  unb  ^(eiB-  Über 
beibem  fte^t  aber  bie  SSetfuug  ber  Serufsfreubigfeit  unb  ber  @in= 
fic^t,  bo^  ^Qultt)irtfd)aftlic^e  Slrbeit  legten  (£nbe§  S)ien[t  an  ber 
SSoIf§roirtid)Qft  ift. 

5tl5  9)iinbe[lbouer  ber  Slusbitbung  mu^  ein  ^a^x  mit  bollem 
2;age§unterrid)t  geforbert  ttjerben.  2)er  Sßerbanb  §ur  ^örberung 
;^au§n)irtfc{)aftlid^er  ^rauenbilbung,  ber  eine  SSertretung  ber  t)au§* 
Ujirtfc^aftiid^en  ga(f)ic^ulen  unb  g^adjfreife  barftetit,  ergebt  fogor 
bie  gorberung  einer  einein^albjäfjrigen  Stu»bilbung.  5l(§  §TOecf= 
mä^ig  bürften  [id)  für  biefe  g^ac^auSbilbung  ouc^  ^albtagsfurfe 
öon  gttieijäfiriger  ®Quer  mit  20  2öod)en[tunben  eignen,  ©ie 
bieten  ben  SSorteit,  ba^  bie  jungen  SHäbdjen  länger  unter  bem 
(Sdjul  be§  (Sltern^Quje»  bleiben  fönnen,  bofe  fie  t)on  ber  SRutter 
neben  bem  ©c^ulbejud^  gu  f)äusli^en  Slrbeiten  herangezogen 
ttjerben  fönnen. 

S)ie  5(u§übung  ber  l^auimirt)c^aftli(i)en  ^ätig!eit  für  eigenen 
ober  fremben  §au§l)alt  [teilt  änjeifelloS  tierfd)ieben  f)of)e  ?Infprüc^e 
an  bog  können.  SDie  berufsmäßige  STätigteit,  bie  gumeift  in 
größerer  §äu§Ii(i)feit  ausgeübt  mirb,  fteüt  met)r  Slnforberungen  a(§ 
bie  Xätigteit  im  eigenen,  betannten  Keinen  ^rei§.  %üx  bie  Slrbeiten 
^um  eigenen  91u^en  ober  jum  9^u|en  ber  Slngef)örigen  finb  außerbem 
Sriebfräfte  om  SBerfe,  bie  im  fremben  §ous^aIt  ju  beffen  9^oc^= 
teil  oftmütl  in  gortfaU  !ommen.  ®iefe  beiben  Umftänbe  tragen 
boju  bei,  ha'^  unbebingt  für  bie  2)Mbd^en,  bie  ben  lt)au§rairt= 
fdjafttid^en  Seruf  oI§  ©rmerbsberuf  ergreifen,  eine  befonbere 
gad)ausbilbung  geforbert  njerben  muß,  bie  meiterge^enben  5orbe= 
rungen  genügt,  alg  fie  an  §au§toc^ter  ober  §ausfrau  geftedt 
njerben.  2)ie  in  ber  oben  angefüt)rten  Slrbeit  öon  §.  <Bad)§>  ge= 
nannten  gemifdjten  ^au5tt)irtfd)aftlid)en  Siurfe,  in  benen  neben= 
einanber  foId)e  üJJäbc^en  unterrid^tet  merben,  bie  bie  erworbenen 
Äenntniffe  im  eigenen  ^aul^alt  oermenben  lüoHen,  mit  foId)en, 
bie  puslid^c  5)ienfte  aufnef)men  n^oUen,  fönnen  ballier,  mie  bie 
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SSerfofferitt  e§  ou^  tut,  nur  in  ©rmongelung  öou  58efferem  ats 
„bebingt  tougtic^"  Slnerfennung  ftnben. 

5ln  Unterrid^t§fäd)ern  ber  ^od)f^uIe  fitib  ju  f  orbent :  ^oc^en  unb 
Dfial^rungSmittelle^re,  ^aufarbeiten,  SSafc|en  unb  glätten,  ®e[unb= 
^eit§lel)re  unb  f)äu§Iict)e  ®QugUng§=,  ^inber=  unb  ^ran!enpflcge, 
SBöjc^enäiien,  ©djueibern,  ?tu§bef|ern,  S3erufl=  unb  2eben§funbe.  Um 
ber  5lu§bilbung  SInerfennung  unb  einen  gewiffen  feierlidjen  'ab' 
jd^Iu^  gu  geben,  wirb  t)a%  ablegen  einer  Prüfung  in  ben 
roidjtigften  t^eoretifd)en  unb  pra!tijd)en  göc^ern  nic^t  §u  umgeben 
fein.  3u  ber  ^rüfung§!ommiffion  muffen  natürlich  ^au§frauen 
^eronge^^ogen  njerben.  Set)rp!äne  für  ben  Unterridjt  in  ^qu§= 
ongeftelitenfdjulen  finb  aufgearbeitet  Sorben  öom  S^erbonb  §ur 
g^örberung  f)auln)irtf(^aftlic^er  g^rouenbilbung. 

^odifc^ulausbilbung  n)irb  ober  ftet§  —  felbft  bei  ga^Ireid^er 
5!5erme^rung  ber  ©c^ulen  ~  immer  nur  für  einen  geringen 
^rojentfa^  ber  §au§angeftellten  burc^fü^rbar  fein.  Sn  unferer 
3eit  pc^fter  n)irtfd}aftlid)er  9^ot  ift  gubem  Slulfid^t  auf  9^eu= 
grünbung  ober  meitere  Slu^geftaltung  öon  gad)fd)u(en  tüäf)renb 
ber  näc^ften  ^af)xt  faum  öor^anben.  5tud)  mirb  nur  ein  geringer 
^rosentfal  ber  ®(tern,  bie  iljre  2;öc^ier  in  ben  t(äu§Iic^en  53eruf 
eintreten  loffen,  in  ber  Sage  fein,  auf  it)ren  SSerbienft  ju  ber« 
jic^ten  unb  bereit  fein,  neben  biefem  SSer§ic^t  nod)  gelblidje  Dpfer 
für  bie  5lu§bilbung  gu  bringen. 

5Die  l)ou§mirtfd)aftIid)e  Seigre  ift  böiger  biejenige 
iJorm  ber  33eruf§ou§biIbung,  bie  burd)  gefe|Iid)e  Siegelung  jur 
oagemeinen  SSorfdirift  n)erben  foüte.  5£ßenn  SBo^rtieit  in  ber 
S3ef)auptung  ift,  ba^  bie  @efe|e§&eftimmungen  eine§  ^oI!e§  ben 
feigem  einer  U^r  bergleidjbar  finb,  bie  gmar  bie  ©itten  ber 
3eit  angeben,  ober  bem  tt)ir!Iid)en  ©tanb  ber  5Infd)auungen 
eines  S8ot!e§  gegenüber  immer  ei\va§>  nodjgefien,  unb  menn  man 
biefen  53ergtei(^  ouf  bie  Sflegelung  ber  §au§ongefteÜtenfrage,  iu§= 
befonbere  auf  ha§>  2et)rling§mefen  onmenben  fann,  fo  bebeutet  e§, 
boB  eine  gefe^Iid)e  Regelung  erft  bann  su  ern^arten  ift,  menn 
bie  ©rfenntniS  öon  ber  S^otmenbigfeit  ^ouimirtfdiaftlic^er  söerufg^^ 
aulbilbung  unb  bie  S)Jöglid)feit   it)rer  S)urc^füt)rung  Slflgemein* 
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Befi^  bc§  5ßoIfe§  geworben  ifi  X^eoretifdje  (grfenntniffe  er= 
iDQC^fen  ober  bem  SSoIfe  nur  qu§  ben  (Srgebniffen,  bte  bQ§  pra!= 
tijc^e  Seben  jeitigt.  S§  muffen  bo^er  gunüc^ft  erfolgreid^c 
Sßerfurfje  auf  biefem  ©ebiete  nac^raetsbor  fein.  %[§>  5Infä^e  bafür 
finb  üiefleicf)t  jene  in  unferen  ^ogen  nii^t  met)r  feltenen  %ällt 
^ü  nennen,  in  benen  SJJöbdjen  mit  gehobener  Sc^uMbung  in 
frembe  Käufer  ge^en,  um  gegen  gunäcfift  geringen,  fpöter  fteigenben 
©ntgelt  bie  puslic^e  233irtfd)aftsfüf)rung  öon  ©runb  auf  gu  er= 
lernen.  Um  S3ereitfd)aft  für  f)austt)irtfrf)QftIid)e  Setjrftellen  in 
größerer  ^af)l  ju  fdjaffen,  ift  QU§gebef)nte  Sßerbetätigfeit  aller 
ber  «Stellen  erforberlic^,  bie  für  bie  Bearbeitung  ber  §au§= 
gef)ilfinnenfragen"  berufen  finb.  @»  fommen  bafür  in  g^ragc 
bon  SSerbänben  ber  5lrbeitne^mer  bie  ©emerffc^aften  unb  §au§=^ 
ongeftelltenbereine,  bon  Sßerbänben  ber  SIrbcitgeber  bie  ^qu§= 
frauenöereine,  ferner  bie  Strbeit^nadjmeife,  SSerufSberatungefteUen, 
bie  Seljrfteflenöermittlungen  unb  £ef)rfräfte  ber  %ad^=  unb  ^ort= 
bilbungefct)ulen.  Sn  einigen  ©tobten  Ijaben  fic^  53ertreterinnen 
aller  biefer  intereffierten  ©teflen  §u  „^au^bienftaugfc^üffen"  jiu= 
fommengefd)Ioffen,  um  mit  ftärferem  9?acf)brucf  arbeiten  gu  fönnen. 
@ie  ert)offen  burd)  gemeinfame§  Sßorget)en  innert)alb  örtlid)  be= 
frf)ränfter  ©ebiete  bie  S)urrf)füt)rung  bon  ße^rberträgen  ju  er* 
reid)en,  bie  in  2lnlef)nung  an  bie  einfd)Iägigen  ^aragra]3l§en  ber 
fReid^ggettJerbeorbnung  aufgefteUt  n)urben,  ofjne  ha^  gefe^Iic^e 
S3eftimmungen  borüegen.  ©anj  befc^eibene  Slnjänge  berart  baE)n= 
bredjenber  Slrbeit  finb  fdjon  geleiftet  morben,  j.  53.  in  Hamburg, 
^ijnigsberg,  ÜJiünd^en.  2)er  2et)rbertrag  be§  5iönig§berger  ^au§= 
frauenbunbe§  mirb  nad^fte^enb  (8eite  78  ff.)  abgebrudt. 

Um  @d)roierig!eiten  ju  fd)Iic^ten,  bie  bei  ber  ©infü^rung 
unb  Erprobung  bon  Se^rbertrögen  entftef)en,  finb  bon  ben  ört= 
liefen  Organifationen  2lusfd)üffe  gefd)affen  morben,  benen  2luf^ 
fid)ti=  unb  @d)Iic^tung§befugniffe  übertragen  merben.  3)iefc 
befte^en  in  folgenben  2(ufgaben: 

1.  ©olange  e§  einen  33efä!^igung§nad^mei§  für  §au§frauen, 
bie  Stusbilbung  bon  £et)rlingen  ju  leiten,  nid)t  gibt,  hit 
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jur  SluSbilbunfl  geeigneten  ^aus^ottungen  unb  §au§* 
fronen  onSfinbig  gn  macl)en; 

2.  bie  ®nrc^füf)rung  ber  Se^re  ju  übertüad^en ; 

3.  bie  ^rüfnng  gnm  @c^[u[fe  ber  Sln§bilbnng  abjnne^men. 
S8ei  htix  5lrbeiten  on  ber  SlnSgefiotlnng  ber  E)QU§tt)irtfd)Qft= 

tid^en  Sefire  muffen  fid)  aber  bie  ^anSfranenöereine  ebenfo  wie 
bie  onberen  bei  ber  5lrBeit  beteiligten  Crgonifationen  einer  großen 
@d)tnierig!eit  bewußt  bleiben:  @§  festen  gmei  SSorouSfe^ungen, 
njoburd)  eine  lüdenlofe  Übertragung  be§  ße^rber^öltniffeS  öom 
gett)erblid)en  Sernf  unmöglich  gemac^^t  n)irb. 

1.  S)ie  5Iu§bi{bnng  ber  SeEjrlinge  liegt  borlöufig  in  ber  §anb 
oon  Hausfrauen,  alfo  nid^t  in  ber  §anb  foldjer  ^erfonen,  bie 
eine  im  S3eruf  öorfdjriftsmö^ig  abgeleiftete  5lusbilbung§äeit  noc^« 
toeifen  !önnen. 

2.  S)en  SSerljöltniffen  Sel^rling,  ©efeüe,  9J?eifter  im  ^anbrner! 
entfpred)enb  fefjten  im  f)an§niirtfd)aftlid)en  S3eruf  geregelte  Sluf* 
ftiegSmögtic^leiten,  mit  benen  beftimmte  9fled)te  unb  93efoIbung§» 
ou§fid)ten  öerbunben  finb. 

(S§  mü^te  bar)er  berfudjt  tüerben,  Unterlagen  ju  finben, 
mittels  berer  ben  §au0frauen  unb  bemäfirten  ^anSangeftetlten 
entraeber  auf  ©runb  menn  au(^  nic^t  gteidjartiger,  fo  bod)  glei^* 
mertiger  5lusbilbung  ober  befonberer  Seiftungen  unb  Sßerbienfte 
ber  S3efä^igung§nad)mei§  jur  2lu§bi(bung  bon  §au§angeftenten 
gegeben  merben  !ann. 

SSeiter  müBte  berfud^t  merben,  bie  fd)on  beftel^enben  unb  öon 
tüdjtigen  Gräften  bereits  begangenen  5lufftieg§mege  feftjulegen 
etma  in  ber  9leif)enf olge :  §iaeinmäbc^en,  lödiin,  Söirtfc^afterin ; 
ober  Siacinmäbd)en,  §aulmobd)en;  ober  Sungfer,  Sefc^Iie^erin 
ober  Kammerfrau. 

5l(§  notmenbige  ©rgänjung  ber  l^ou§mirtfdjaftIidien  ße^rc 
mu^  bie  ^ftic^tfortbilbungSfd^uIe  einfe^en.  ^\)xt  ®infüt)rung  für 
^ausangefteüte  ift  je^t  bereits  möglich  ouf  ©runb  ber  SSerorbnung 
be§  aieic^SminifteriumS  für  bie  mirtfctiaftlic^e  ©emobilmodjung 
t)om  29.  3.  1919.    §  1  biefer  55erorbnung  lautet: 
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S)iirc^  [totutorifc^e  Seflimmungen  einer  ©emeinbe  ober 

cine§  weiteren  ^ommunoloerbonbeg  fönnen  jugenblic^e  ^er= 

fönen  unter  18  Satiren,  bie  feit  Dftern  1918  bie  3SoIf§= 

fc^ule  öerlaffen  ^aben  unb  feine  n)eitergef)enbe  toiffenfc^Qft= 

(ic^e   ober    !ünft(erifc^c  5(u§bi(bung    genießen,    berpftid^tet 

njerben,  bie  ^ortbilbungsfdiule  il)re§  SSo^nort§  gu  befuc^en, 

foujeit  fie  nic^t  bereit!  fraft  rei(i)§-  ober  lonbe^gefe^Iic^er 

JBorfd)rift  fortbiIbung§f(f)uIpfIic^ttg  finb. 

Slrtüel  145  ber  neuen  SSerfoffung  für  boS  2)eut|c^e  Wid) 

eröffnet  ouBerbem  bk  Hu§fid)t,  bo^  bie  2anbe§regierungen  baran= 

geticn  njerben,  gefe^Iidie  SSorfc^riften  für  bie  allgemeine  (Sinfü^rung 

ber  ijortbilbunggfc^ulpflic^t  für  olle  SJZöbdien,  bie  §au§angeftetlten 

eingefd)toffen,  ju  treffen. 

S8ei  ber  fünftigen  21u§geftaltung  ber  ^ftic^tfortbilbungSfc^uIe 
für  §au§Qngeftente  ift  ^u  bebenfen,  bo^  aud)  fie  eine  Söerufsfc^ule 
fein  foü.  S)er  Seruf,  ba§  5lrbeit0Ieben  unb  feine  (Srfaf)rung 
mu§  in  ben  3)2ittelpunft  be§  Unterricf)t§  gefteHt  n)erben.  S)q§ 
ßiel  ber  gortbilbungSfc^uIe  ift  bem  ber  gQc^fd)u(e  gleid)  gu  ftecfen ; 
fomit  finb  quc^  bie  Unterrtcf)tefä(i)er  ber  gleichen  Slrt.  Sn  ber 
fjac^fc^ule  fte^en  40  Unterridjtsttjoc^en  mit  etma  30  SCBodjenftunben, 
inSgefamt  otfo  1200  Stunben  gur  Sßerfügung,  in  ber  ^^ortbiIbung§= 
fd^ute  3—4  Saläre  ^inburcf)  40  SBodjen  mit  6—8  ©tunben.  S)ie 
©efamlftunbenjat)!  f^ttjonft  bemnad)  gnjifcfien  720—1280  ©tunben. 
3)ie  unter  Umftänben  geringere  ©tunbenjaf)!  ber  gortbilbungS* 
fcöule  fonn  burc^  ha^  f)ö^ere  5IIter  unb  burc^  bie  bei  ber  prof* 
tifdien  Slrbeit  im  53eruf  bereite  ermorbenen  ^ertigfeiten  qI0  erfe|t 
angcfefien  werben. 

S)ie  üier  Sa^re  bauernbe  ^ortbilbung§fc^uIpf(ic^t  toirb  unter 
Umftönben  ber  einjöl^rigen  ^adjfc^ulausbilbung  dorgejogen  merben 
muffen,  meil  infolge  ber  längere  ßeit  bauernben  ©inrairfung  auf 
bie  ©(^ülerinnen  größere  (£rgief)ung§erfoIge  ermöglid^t  werben. 
@o  fonn  j.  33.  im  Saufe  üon  4  Sauren  nac^t)altiger  barauf  f)in- 
genjirft  werben,  bo^  bie  9J?äb(f)en  bie  5Irbeit  nicfjt  nur  al§  9}2ittet 
jur  ©i^erung  i^rer  ©fiften^  auffaffen,  fonbern  ba§  fie  fie  fd^ö|en 
lernen  al§  SJZittel  ba^u,  bie  geiieimniSöoHen  Gräfte,  bie  in  jeben 

©(Itiftcn  bei-  fflelellft^.  f.  Soj.  iRefotm.    ^eft  71.  7 
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ajtetifd^en  gelegt  finb,  au§tt)ir!en  gu  loffen  in  fd^öpfertfc^em  %m\. 
2)Q§  fte  ferner  baju  fommen,  il^re  Slrbeit  bett)u§t  unb  freubig 
qI§  fittlirf)  ftorfe  ©taatsbürgerinnen  ju  üerrid^ten,  öoller  Sßeront* 
n)oi:tIi^feit§gefüt)t  gegen  fic^  unb  bie  Slllgentein^eit. 

^ür  bie  S)urc^fü{)rung  ^au§n)irtjd)aftlic^er  53eruflau§bitbung 
in  einer  ber  gef^ilberten  gormen  mu^  ober  nod)  biel  Slrbeit 
geiciftet  ttjerben.  Unb  biefe  Slrbeit  birgt  eine  ^üüe  öon  ©d^njierig* 
feilen  in  fid),  bie  nur  bann  übertt}unben  merben  !önnen,  inenn 
auf  feiten  ber  ^auSfrouen  fid)  SSereitioiaigfeit  genug  finbet,  für 
einen  ßufunftSgebanfen  ouc^  unter  ^inberniffen  Pionierarbeit  ju 
leiften.  S)ie  (Sinfic^t  gu  fc^affen,  bie  bie  ©runbloge  biefer  Söereit* 
UjiHigfeit  bilbet,  ift  eine  ber  njicfjtigften  Dbliegentjeiten  ber  §au§« 
frauenorganifotionen.  S^re  bejonbere  5iufgabe  ift  e§,  in  SBort 
unb  ©c^rift  unabläffig  für  ben  ®eban!en  ber  JiauSmirtfc^aftlidjen 
S3eruf§au2bilbung,  inSbefonbere  für  bie  l^auStüirtfc^aftlie^c  Seigre 
einzutreten. 

£el)roertra9 
für  ljau0tütrtfd)aftltd)e  feljrjleUcu. 

§1. 

2c5täcit. 

grau nimmt  bte 

als  Sel^rmäbd^en  äur  Erlernung 

ber  §au§roirtfcf)aft  an. 

5)te  Seörjeit  betrögt  2  ^al^ve.    ©ie  Beginnt  am  - 

unb  enbtgt  am  

SBenn  tas,  2et)rmäbd)en  tt)egen  ft'ranffieü  me^r  al§  6  SG3o4en  l^inter« 
einanber  üerfäumt,  terlängert  fid)  bie  fietiräeit  um  bie  burcf)  bie  ßronl^eit 
öerfäumte  gvtft. 

®te  erften  4  SBodien  ber  Qt^x^üi,  alfo  bie  ßeit  bi§  jum 

gelten  alö  ^robej^eit.    SBä^renb  biefer  ^ßrobejett  fann  ia^  Iße^rs 

toer^dltniS  jeberjeit  (mit  etnroödiiger  ÄünbigungSfvift)  butd)  einieitigen  JRücfs 
tritt  gelöft  raerben.  ©rfolgt  ßor  "Söeginn  ber  legten  SBDd)e  ber  ^Probejeit  üon 
feiner  ©eite  eine  itünbigung,  fo  tritt  ber  Sel^roertrag  in  Äraft. 

§2. 
Scifluttöen  bct  ßcM^rin. 

a)  5lu§bilbung. 

f^rau nimmt  bie 

als  2et)rmäbd)en  äur  Erlernung   ber  §au§rcittfc^aft  on,  um  ftc  in  aüen 
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l^auSmirtjcfiaftHcfien  SIrbcÜen  (.öau§arbeit,  ßod)en,  SBafcften,  ^fätten,  2{u§- 
beffern)  grürb(icf)  unb  swecfmäBig  felbft  auSjubilben  ober  unter  i^rer  9tuf=: 
ftct)t  unb  SSevantJDortung  burd)  eine  geeignete  auäbrücfUc^  ba^u  beftimmte 
3Sertreterin  ausbilben  ju  laffen. 

3)ie  2et)r^ertin  üevpflid)tet  ftcö,  bem  Se^rmäbdjen  bie  elterliche  gür^ 
Jorge  ju  erfetien  unb  if)m  in  ftttlidjer  unb  gefunb^eitUc^er  SBejie^ung  eine 
Beraterin  ju  fein, 

i^m  3e^t  äum  SSefuc^  be§  @otte§btenfte§  entj^jred^enb  feinem  S3efenntni§  ju 
geroä^ren, 

batüber  ju  lüacfien,  ba§  bie  geforberten  Slrbeiten  bie  Gräfte  be§  2ef)rmab= 
cften§  nicbt  überfteigen,  befonber^  nidjt  burcf)  fcfiroereS  |)eben  unb  fragen 
(befonbere  Slbmadiungen  bei  ÜJiäbc^en  unter  16  iga^ren  über  ^o^Ientragen 
unb  Sepptditlopfen). 

Steten  SSeränberungen  im  §au§^Qlt  ein,  fo  barf  bie  5tu§bi(bung  be§  Se^r- 
mcibd)en§  barunter  nic^t  leiben. 

b)  5trbett§äeit. 

S)ie  5trbetten  finb  in  bie  Qeit  bon  ^lil  l\t)x  morgen»  bi§  SU^rabenb» 

ä«  legen- 

3tDifd)en  ben  3(rbeiten  ift  bem  Se^rmöbcfien  ^inreidienbe  geit  gum 
ungeflörten  ©irne^men  ber  9KQt)Iäeiten  ju  laffen,  jum  SHtttageffen  min» 
be|'ten§  V2  ©tunbe.  3""^  2(u§be)'fern  ber  eigenen  Socken  ift  i^r  and)  Qeit 
äu  geben. 

Sin  Sonntagen  ift  bie  Strbeit  auf  ha^  notnjenbtge  ju  bef(ftränfen  unb 
bem  2el}rmäbd)en  geit  jur  Sr^olung  ju  geben  (minbeften§  alle  2  3Bod)en 
ein  freier  ©onntagnadjmittag).  SSo  unb  mie  fie  ibre  freie  geit  tjerbringt, 
barüber  bat  fie  ber  Sebv^errin  9ied)enfd)aft  ,^u  geben.  Qnner^alb  eine§ 
Sa^te§  bat  ba§  ^Käbdieu  2lnfpru(^  auf  8  Soge  Urlaub  unter  gortgeroä^rung 
be§  vereinbarten  SafdiengetbeS. 

c)  Vergütung. 

3)ie  Sebr^errin  getnäbrt  bem  £ebrmöbd)en  tuäbrenb  ber  Sebrseit: 
greie  Seföftigung,  freie  SBobnung,  freie  8?einigung  ber  SBäj^e  unb 
ein  monotlic^eS  Safdjengelb  Don 

im  erften     ^a^r  .  .  .  Tlt 

„  äroeiten     „     

®a§  2e^rmäbd)en  mufe  in  einem  mit  t^enftern  berfe^enen  9taume 
fd)Iafen,  eine  üeridiließbare  ©elegen^eit  ^um  Stufberoabren  ber  Sacben  unb 
eine  eigene  23afd)gelegenbeit  erbalten,  ^m  SStnter  ift  ein  marmer  9lufent= 
^^att^ort  am  Jage  ju  geroä^ren.  91  uf  befonbere  SSereinbarung  äroifdien  ber 
Sebrberrin  unb  ben  ßltern  be§  2e^rmäbd)en§  fann  ba§  SDfäbd)en  aud)  ju 
§aufe  fc^lafen. 

d)  SSerft^erung. 

©ofort  nad)  GinfleÜung  be§  2ebrmäbdien§  bat  bie  2ebrberrin  baSfelbe 
bei  ber  UnfatlDerfidjerung  unb  juftänbtgen  Äranfenfaffe  anjumelben. 

SSon  ben  SSerfidierung§beiträgen  jablt  bie  2ebrberrin  ben  gefe^üc^en 
2tntetl,  b.  b-  sur  .ßranfenfaffe  Vs-  h^^  Snoalibenüerfidierung  „Vj.    ^m  gaEe 
ber  (Jrfranfung  übernimmt  bie  2ei)rberrin,  fofevn  nidjt  bie  Uberfübrung  in" 
ein  ßranfenbau§  angeorbnet  roivb,  bie  5ßflege  be§  2ebrmäbd)en».    SBä^renb 

ber  ßrantbeit  lüirb  ber  2o^n  nur  für SBoc^en,  abjüglic^  ber  Äranfen= 

unterftügung  gejalilt. 

7* 
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§3. 

^f[t($fctt  be§  ße5rmcib($cttg  unb  fccffen  ^t^t^li^tn  fSerttcfetS. 

®a§  Se:^rmäbd)en  ber:|)f(id)tet  ftd): 

a)  bte  tiOnt  aufgetragenen  ?lr6eiten  nad)  ben  Slnorbnungen  ber  Selbes 
leirin  ober  ber  öon  t^r  §ur  2lu§btlbung  Befttmmten  ^erfönlidifeit 
gerciffenf)aft  auSjufül^ren  unb  babet  ber  2e:^r|errfcf)aft  njtrtfd)aft= 
liefen  unb  ))erfönlid)en  9?u^en  jua^rjune^men, 

b)  fein  ©cfilafätmmer,  feine  ^Ieibung§ftücfe  unb  ®ebraudö§gegenftänbe 
fauber  unb  in  Drbnung  ju  f)olten  (foubere  5trbelt§!le{bung  Ift 
mitzubringen), 

c)  ber  Seör^errin  in  unb  aufeer  bent  S)ienft  mit  3tc^tung  ju  begegnen 
unb  ©e^orfam  ju  erraeifen, 

d)  fic^  allen  gamitienmitgliebern  lüie  ben  älteren  §au§angeftellten 
gegenüber  befrfieiben  ju  benehmen, 

e)  o^ne  ©rlaubni§  boä  |)au§  nidit  ju  berlaffen, 

f)  bon  ben  S^erftcfterung^beiträgen  ben  gefehlidien  5tnteil  ju  5a^Ien, 
b.  1^.  äur  Äranfen!affe  2/3,  jur  :3nbtilit>ent)erftd)erung  Vz- 

®ie  eitern  ober  beren  gefe^lidier  SSertreter  berpf(id)ten  fi(!^,  bo§  Se]§r= 
mäbd^en  jur  Erfüllung  biefer  in  §  3  genannten  SSerpflid^tungen  anäu|alten, 

§4. 
i5rott6trbun9§fc|urpfrt(^t. 

1.  S)ie  Sel^r^errin  ift  ber)3f(id)tet,  bem  Sel^vmäbc^en  bie  j\um  SBefud^  ber 
f5ortbilbun9§fd)uIe  erforberltdje  ^eit  ju  getuäören,  e§  regelmö|ig  jum  pünft= 
lidjen  8d^utbefud)  anjul^alten,  forote  ben  @d)ulbefud)  ju  überroac^en.  5)te 
Soften  für  ben  Sefudj  ber  g-ortbilbungSfdiule  trägt  bie  Sef)r]^errin. 

2.  ®a§  Sef)vmäbd)en  t)er}3flid)tet  ftc^,  bie  gortbilbungSf^uIe  regelmäßig 
unb  ^ünftlid)  ju  befudjen. 

3.  ®ie  ßUern  (ober  beren  gefeilterer  5Bertreter)  beripfliditen  ftd),  ba^ 
:SJel^rmöbd)en  juni  regelmäßigen  linb  ^ünttlidjen  Söefud)  ber  5ortbilbung§= 
fd^ule  anju^alten. 

§5. 
3eugtti§  uttb  ^rufwttö  Beim  ?t6f^lu§  bct  Se^täeit. 

2lm  <2d)Iuft  feiner  Setirjeit  erpit  ha^  Se'örmäbdien  üon  ber  Sel^rl^errtn 
ein  fä)rtftlid)e§  geugniS  (Se'^rbrief)  über  bie  S)ouer  ber  Sei^räeit,  über  feine 
]^QU§mirtfd)aftlid)en  Seiftungen  unb  .tenntniffe  unb  ouf  SSerlangen  aucft  über 
feine  grü^rung.  ®iefer  Se^tbrief  ift  burd)  eine  ®tem{)el  füt)renbe  Sel^örbe 
ju  beglaubigen,    ©ine  beglaubigte  Slbfdjrtft  ift  bet  Se^rfteücnoermittelung 

äu =©tra6e  5Rr 

einjureidien. 

S3eim  SlbfdiTuß  ber  Se'örjeit  foQ  bo§  ße^^rmäbcben  fi^  einer  ))ra!tifd6en 
5{5rüfung  tioc  einem  5ßrüfung§au§fd)ufe  unterjief)en.  2)urdö  boS  Sefte^en 
biefer  Prüfung  errotrbt  baS  Se^rmäbc^en  bie  ßlgenfd)aft  einer  „geprüften 
^auSangefteUten". 

§6. 
SWößti^fcit  einfeittfler  SSertrogSIöfung  tta$  ^tötauf  bet  ^toBcjclt 

SSor  Slblauf  ber  bertrogSmäßigen  ßc^t  fann  ba§  Se^rberpItniS  ouf= 
ge'^oben  rterben: 


I 
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L  S3on  ©eiteii  ber  Sei^r^errfc^aft: 

a)  bei  lütebetl^olter  Unbotmäfetgfeit  be§  2e^rmäb^en§, 

b)  bei  unDerbeffer(tcf)em  §ang  jur  UnfittUdE)re{t,  fortgefe^tem  Sügcn 
unb  92afd)en  be§  Se^vmäbd)en§, 

c)  bei  SSerleumbung  ber  fie^r^^errtn  ober  bereit  Stnge^örigen  burd^ 
ba§  fie^rmäbcbeii, 

d)  bei  Sßoräetgen  falfcber  ober  gefälfc^ter  ^ot)iere  ober  S8er:öeim(ic^ung 
eines  jc^on  befte^enben  fic^vüer^ältniffeS  beim  Singe^en  ber 
Se^rfleüe, 

e)  bei  fortbauernber  ^ranf^eit  ober  ganj  bejonberer  Unfä^igfeit  be§ 
2eörmäbcf)en§. 

3)ie  (Jntlatfung  be§  £e:^rtnäbd)en§  ift  in  ben  unter  a,  b,  c,  d  ange= 
führten  S-äQen  nid)t  mel)r  äuläffig,  loenn  bie  sugrunbe  liegenben  Satjadjen 
kr  fie^v^errtn  länger  al§  eine  S33üd)e  befannt  ftnb. 

II.   Sßon  Seiten  be§  Sei^rmäbc^enS: 

a)  bei  ganj  befonberer  Unfä^igfeit  be§  2e:^rniäbdjen§, 

b)  »enn  bie  £ef)r^errin  i^re  gcfe|Iid)en  ober  üettraglidien  SSerpPtd)s 
tungen  gegen  ba§  Se^rmäbdjen  in  einer  bie  ©el'unbbeit,  bie  ©itts 
lidjfeit  ober  bie  5lu§bilbung  be§  2e;^rntäb(^en3  gefä^rbenben  SBetfe 
öerno(!^Iäiftgt, 

c)  menn  ba^  Öe^rmäbdöen  im  ©aufe  ber  2e5r5errin  bur^  biefe  felbft 
ober  anbere  öau§geno)'fen  fittlid)  gefä^rbet  loirb, 

d)  bei  SRife^onbtung  ober  grober  ß^^rüerlelung, 

e)  bei  gan§  befonberer  2eiörunfäbigfe{t  ober  bauernber  Srfrantung 
ber  2e^röerrin  ober  beren  Steüoertreterin. 

5;er  2ebrDertrag  oirb  in  iebem  gaü  burdi  ben  Xob  be§  2e^rmäbcöen§ 
aufgehoben.  SDurc^  ben  Sob  ber  2ebr^errin  ftjirb  ber  2e^rt)ertrag  aufgef)oben, 
fofern  bie  Sluf^ebung  inner:^Qlb  4  2Bo(^en  geltenb  gemo^t  wirb. 

§  7. 

®ntf$dbigung  unb  @($abenetfa^  Bei  tior^ettiger  Söfung  be§ 

fScttragcS. 

Sßirb  ba$  2t:^rber:^ältni§  burd^  35erfd)ulben  be§  2ef)rmäbdöen§  ouf 
©runb  ber  in  §  6  I,  Qiffer  a,  b,  c,  d  angeführten  2;atfacben  geloft  ober 
Derlä&t  ba§  2ei)rmäb^en  unbefugt  bie  2e^re,  fo  fann  bie  2e^rf)errtn  eine 
©ntfc^äbigung  beanfpruc^en  unb  jroar 

innerhalb  be§  erften    ^ai)xt^  Wt 

innerbalb  be§  jroeiten  Qa^reS  9Jlf. 

gfür  bie  Ballung  ber  (Snifdiäbtgung  ift  ber  S3oter  (2)?utter)  at§  Selbft= 
fc^ulbner  mitüer^aftet.  5)ur(i^  biefe  58ereinborung  toirb  ein  weiterer  Sc^aben= 
erfaganfprud)  au§gefd)[offen. 

SQ3irb  baS  2e^rDeri)ältni§  burdi  SSerf(^uIben  ber  2e:^rberrin  ouf  ©runb 
ber  in  §  6  II,  b— d  angeführten  Sotfadien  gelöft,  fo  ift  bie  2e^r^errin  bem 
2e^rmäb(^en  ober  beffen  gefeilteren  SSertreter  jum  (5d)abenerfa^  öerpflid)tet. 

§8. 

©treitigfeiten,  bie  au§  bem  2e:^rtier]0ältni§  ^ert)Drge]§en,  finb  t)or  ben 
bon  ben  intereffterten  Drgonifationen  äu  bilbenben  ©c^li^tungSauIfc^u^  ju 
bringen. 


iFottbilbun05fd)ttle  mt  ßtxnfBttjiti^m^. 

ason 
^treftor  f)elinottn,  9Jiünfter  i.  SB. 

1. 

S8i§  öor  einem  9}?enfcl^eti alter  log  bie  Se^rltngSouSbilbung 
QUSJc|IteBUc^  in  ben  ^änben  be§  Spfieifterg.  S33q§  iJ)m  biefer 
an  gertigteiten  bermtttelte,  befa^  er,  onbereS  nic^t.  Um  bie 
2;^eorie  be§  ©emerbeS  üimmerte  fidj  bie  SReiftertel^re  in  ber 
Üiegel  nid^t,  bo^er  bie  ja^rljunbertealten  ^rottifen  o^ne  nennend* 
n)erte  gortfdjritte.  Slufgeüärte  dürften  erfannten  biefen  9}?anget 
unb  orbneten  für  Se^rbuben  neben  ber  fonntöglidien  9^ac^^ilfe* 
fc^ule,  bie  fic^  mit  ß^riftenle^re  befaßte,  befonberen  Unterri(i)t  im 
Sefen,  (Schreiben  uub  fRe(^nen  an.  ^a6)  einem  <S(i)uIregtement 
t)on  1801  foUte  bei  3  %aUx  ©träfe  „feiner  freigefprodien  merben, 
ber  fidj  nidjt  burcf)  ßeugniS  legitimiert  l^ot,  bo^  er  bie  SBieber* 
l^olunggftunben  ober  bie  @onntQg§fcf)ute  frequentiert  ^ot".  ÜJJan 
begnügte  ftd^  mit  bem  9^Qd)mei|e  be§  58efu(i)§  unb  berjic^tete  auf 
bie  geftfteßung  üon  Erfolgen.  (Sie  ttjären  mo!£)t  aud^  fel^r  gering 
gemefen,  benn  mo  3iii^ii<^9^^'^'c^-"ß  "^'^  gortgefc^rittene  unter* 
einanber  fa^en,  fom  feiner  auf  feine  Soften.  2)ie  bamoligen 
Se^rer  l^otten  menig  gu  bieten.  Ser  ^wanQ  tüar  fd^mer  burc^* 
gufüljren,  unb  fo  fam  e§;  ha^  bie  Stoffe  fic^  leerte  unb  bie  ^oxU 
bilbungSfd^ute  einfc^Iief,  bi§  eine  neue  SSerfügung  fie  borüber* 
gef)enb  au§  il^rem  frieblidjen  ©c^Iummer  mdk. 

SBä^renb  bie  Slnftrengungen  ber  9iegierung  erlahmten, 
fpro^ten  au§  ben  bur^  bie  ©efe^gebung  freigeujorbenen  SSoIf§* 
fröften  onfe^nIid)e  2;riebc  5ur  Umgeftoltung  ber   SSer()öItniffe. 
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S)ie  ©elüerBefrei^eit  unb  ber  burd^  fie  entfeffelte  SßJetlbetüerß 
legte  ben  3füf)rern  auf  inbuflriellem  unb  ^anbirerütc^em  ©ebiete 
bie  Sebeutung  einer  erl^ö^ten  tec^nijc^en  S3ilbung  no^e.  ®e= 
n)erbe=  unb  gemeinnü|tge  SSereine  traten  jufammen  unb  riefen 
im  1.  S3iertel  be§  19.  SQ^tf)unbert§  (55ett3erbe|c^uten  in§  Seben 
mit  t)oIIem  Se^rbetrieb  in  2)Zatf)emati!,  3^^*^"^"  "^^  9^aturn3ifjen= 
jdjaften,  njo^u  fic^  jpäter  nod)  ®eutf4  ®d)önjd)reiben,  ©efc^ic^te 
unb  ©rbfunbe  gefeilten.  Um  auc^  ben  ©ejellen  unb  2ef)rlingen, 
bie  iüerftogS  il^rer  Sejd)ä[tigung  nacfigingen,  ben  Ouell  beruflichen 
SBiffeni  unb  ÄönnenS  §u  erfc^lie^en,  ri(^tete  man  ©onntag§= 
Unterricht  ein,  in  bem  fjouptföcfjlicf)  3€ic^nen,  SRec^nen  unb  3ftaum= 
lel^re  getrieben  tüurbe.  S)iefe  eigentlichen  §anbmerfer=3^ortbiIbung§= 
fc^ulen  entmicfelten  ficf)  ober  nur  in  ben  größeren  (Stäbten  unb 
lebten  ein  n)ecf)feIüolIe§  ©ofein  je  noc^  @efc^icE  unb  Sifer  ber 
^erfonen,  bie  qI§  Se^rer  mirüen.  ^Qnbmer!er=  unb  allgemeine 
^ortbiIbung§fcf)uIen  gingen  fteüenmeife  nebeneinanber  \)tx  ober  in* 
einanber  über,  fo  \)a^  \\d)  öielfad)  eine  fc^arfe  ©renglinie  jmifcfien 
beiben  Slrten  ni(i)t  gießen  lö^t. 

®er  ungeahnte  mirtfdjaftlid^e  ^luffc^mung  im  testen  95iertet 
be§  borigen  3a^rf)unbert§  belebte  oud^  bie  g^ortbitbunglfd^ulbe« 
ttjegung  aufs  neue.  2)a§  feit  1845  njieber  eingeführte  ^rüfung§= 
toefen  lie^  einen  erfd^redenben  S^iefftanb  ber  ^anbmerferbilbung 
erfennen;  be§!^oIb  gob  bie  ©eroerbeorbnung  oon  1869  ber  9JJög= 
lic^feit  9^aum,  ben  3^^Q"9  ä^m  53efu(^e  ber  3^ortbiIbungsfd)uIe 
burcif)§  OrtSftatut  einzuführen,  ©rei  Qa^re  fpäter  bef(^Io§  ber 
beutfc^e  §anbmer!ertag  baf)in  §u  U)ir!en,  t>a%  ber  Söefuc^  ber 
gortbilbungsfd^ule  obügatorifcf)  merbe.  Unb  biefer  53efd)Iu^ 
Würbe  gefaxt,  obmot)!  bie  g^ortbitbungefc^ute  bamall  bem  ünltü§= 
minifter  unterftanb  unb  in  rein  beruflicf)er  ^örberung  faum 
etmaS  leiftete.  2)en  Umfcf)mung  in  ber  inneren  (Sntmidfung 
brockte  bie  1885  auf  58i§mar(f§  SSeranlaffung  erfolgte  Über* 
meifuug  ber  gortbilbungsfc^ule  on  ben  ^anbel^minifter.  5Son 
nun  on  ge^en  äußere  (Sntroic!(ung  unb  innerer  Slusbau  in  einer 
Söeife  tJoran,  bie  o[)ne  Seif^iet  in  ber  ©efc^ic^te  be§  $8ilbung§= 
mefen§   bafte^t.     Seiber  fc^eiterte   bie    gefe^lic^e  9fiegelung   be§ 
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gortbiIbung§f(^uItt)efen§  für  ^reu^en  1911,  fo  bo^  l^ier  tuie  in 
ben  meiften  oitberen  ßänbern  immer  nod^  DttSfa^ungen  auf 
©runb  be§  §  120  ber  91®D.  ma^gebenb  finb  bi§  ein  3fleic^l= 
geje|  ober  SanbeSgeje^e  bie  ^onbfjabe  jur  Slnmenbung  be§  Sir« 
tifelS  145  ber  S^erfoffung  bieten,  ber  bie  i^ortbiIbung§jdjufpfIirf)t 
allgemein  bi§  gum  boHenbeten  18,  Sa^re  QU§fpric|t.  ©o  ein= 
fc^neibenb  bie  ^rieg^ja^re  ouc^  in  bie  ^^ortbilbungsfdiule  eingriffen, 
fic  ()aben  föeber  iJ)ren  SSeftonb  gefo^rbet,  xiod)  i^ren  inneren 
Slugbou  ftarf  aufgeholten.  3m  ©egenteil  ift  bie  SRotmenbig!eit 
unb  Sßebeutung  auc|  mand^em  offenen  ober  gel^eimen  ©egner 
5um  93emu|tfein  gefommen.  Unb  ha%  gerabe  nac^  Ärieg§fd)Iu§ 
ia^  9fle|  ber  ^^ottbitbungSjc^uIe  immer  weiter  über  ©tobt  unb 
Sonb  gebogen  unb  immer  engmojdiigcr  geftritft  töixh,  borf  al§ 
Semeis  bofür  angefel^en  merben,  mie  fie  in  breiten  55oIflfc^ic^ten 
gemertet  mirb.  ßu  feiner  ßeit  !omen  bie  Einträge  auf  ©infü^rung 
bon  5ad)unterrid)t  fo  jal^Ireic^  bon  Sirbeitgeber*  unb  Slrbeitne!^mer= 
feite,  ein  32ic^cn  bofür,  bo^  man  bie  3^ortbiIbung§[c^uIe  al§  un= 
entbe()r ticken  Reifer  bei  ber  Self)rling§au§bilbung  aner!ennt. 

S)ie  5lufgabe  ber  gort6iIbung§fd)ufe  lö^t  fic^  mit  ben  1911 
erloffenen  Söeftimmungen  beä  |)reu§i[d)en  §anberiminifter§  foI= 
genberma^en  c^orafterifieren :  ©ie  §ot  „bie  beruflid^e  SluSbilbung 
ber  jungen  Seute  ^toifc^en  14  unb  18  Sahiren  ju  förbern  unb  on 
i^rer  ©rjie^ung  gu  tüchtigen  ©taot§bürgern  unb  9)Jenf(^en  mit* 
5umir!en".  ©c^ärfer  umreißt  bog  S3eruf§f(i)uIprogramm  beS  SScr^ 
banbeS  ^reu^ifc^er  §onbeI§*  unb  @emerbele§rer,  oufgeftellt  im 
Oftober  1919,  bie  Slufgobe  ber  Serufsjc^ule  mie  folgt:  ©ie  l^ot 
„bie  ©c^üIer  burc^  ©rgön^ung  unb  SSertiefung  if)rer  beruflichen 
SluSbilbung  in  ber  leiftungefö^igen  S^eilnobme  am  Slrbeitäleben 
be§  SSolfeS  ju  förbern,  burd^  ftootsbürgerlic^e  33elei^rung  unb 
Pflege  be§  ftootsbürgerlic^en  ®efül)l§  für  bie  Erfüllung  i^rer 
fpöteren  5lufgoben  innerfiotb  be§  ftootlidien  2eben§  borjuBereiten, 
burc§  SBecfung  unb  Pflege  be§  SilbungSbrongeS  gur  ^Jreube  an 
geiftiger  Söefc^öftigung  jeglid^er  Slrt  gu  erjie^en  unb  on  ilirer 
körperlichen  (Srtüd^tigung  mitgumirfen". 

Slu0  biefer  Bielje^ung  ergibt  fic^  bie  ©teUung  ber  fßtxü\^* 
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fd^ule  ju  ben  hmad)haxkx\  93itbung§einri(^tungen.  Sie  ift  ttjeber 
Slnf)ängfe(  ber  SßoÜsfc^uIe,  noc^  SSorftufe  ber  ^^acfjjc^ulen,  fonbern 
jelbftänbige  Stnftalt.  Sie  fe^t  im  allgemeinen  bie  83oI{sf(f)ut= 
fenntniffe  öorouS  unb  jeigt  beren  2lnmenbung  auf  ba^  Seben, 
insbejonbere  auf  ben  S3eruf.  S^r  Qkl  bilben  ober  ni(^t  ein* 
feitige  gacf)fenntniffe,  fonbern  fte  gibt  auc^  ber  i]eben§=  unb 
Sürgertunbe  gebüt)renb  ^anm.  %ad)iä)nkn  fe|en  ein  beftimmtcS 
Wta^  praftijdjen  Könnens  borouä,  bie  5'0rtbilbung§=,  richtiger 
S3eruf5frf)ule  ober  XüiU,  bie  ^rajiS  begleiten  unb  ergänzen.  <Sie 
beanjprud)t  bie  (Sd)üler  neben  i^rer  tlrbeit,  tüä^renb  gac^fc^ulen 
tl^re  3ögtingß  au5fii)Iie^(id^  bef(i)Qftigen.  SSeil  bie  Sttjeorie  mit 
unb  neben  ber  ^roini  ungleicf)  me^r  fruci^tet,  qI»  menn  fte  ber 
Ie|teren  öorousge^t,  unb  meil  e§  t)om  erjie^Iic^en  ©tanbpunfte 
n)ünjcf)en§roerter  ift,  auf  junge  ßeute  bi§  §um  17.  ober  18.  Sfl^re 
einmirten  ju  !önnen,  qI§  menn  mir  fie  in  tjierfadjer  Stunbenjarjt 
ober  nur  mä^retib  eine§  Sa^re§  beeinffuffen  fönnen,  be^^olb 
muffen  mir  bie  ^f[i(f)tfortbi(bung5fd)u[e  ber  öon  ©emerbetreibenben 
oft  öerlongten  fianbelä»  ober  ^anbroerferö  o  rfdiule,  bie  mit  ein- 
jährigem betriebe  unb  üollem  ^ageeunierric^t  ber  fietjrjeit  oor* 
angeben  foQ,  um  bie  $f[id)tfortbi(bungsf(^ule  übrig  ju  machen, 
ben  SSorjug  geben. 


S)te  iSetonung  ber  beruflichen  Slusbilbung  beginnt  mit  ber 
(Sinfd^ulung  ber  3ugenblid)en  nac^  i^rem  ©rmerbsberufe.  2Bo 
bie  3a^t  ber  (Schüler  QU§reicf)t,  richtet  man  Schulen  ober  menig^ 
fteng  klaffen  ein  für  Ungelernte,  für  gemerblic^e  unb  für  fauf= 
männifc^e  Se^rlinge  unb  Setjrmöbc^en  unb  fpric^t  bemgemä§  öon 
Slrbciter*,  gemerblic^cn  unb  faufmännifc^en  g^ortbilbungSfc^ulen. 
3n  ben  £e^rling§flaffen  lö^t  fic^  bei  genügenber  Qa^l  ber  2e^r= 
lingc  bie  Teilung  nai^  berufen  ober  menigften§  nad^  S5eruf»= 
gruppen  fortfe^en,  fo  bafe  an  großen  ©c^ulorten  bie  geroerblid^e 
iJortbilbungSfc^uIe  30  unb  mel)r  öerfc^iebene  S3erufsflaffen  auf» 
tueift.  93ei  ben  Ungelernten  mu§  ^auptfäc^lid^  mit  Sfiüdfic^t  auf 
bie  Arbeitszeit  gtüifc^en  Saufburfc^cn  unb  SlrbeitSburfc^en  gejd;ieben 
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»erben.  SSo  inbuftrieHe  2Ber!e  berfelben  $Irt  eine  gro^e  Qaf^l  öon 
SlrbeitsBurfc^en  befd)äftigen,  njerben  Ä'Ia[fen  für  Singelernte  gebiltet. 

S)ie  beruflid^e  ßujainmenfe^ung  l^ebt  ha^  ©tanbeSbettJu^tjein 
ber  ©djüler,  regt  i^ren  Slrbeit§eifer  on  unb  ge[iattet,  in  ber  ^^eft» 
fe^ung  ber  Unterrid)t§ftnnben  berechtigte  äöünfd^e  ber  Strbeitgeber 
gu  berü(f[id^tigen.  ®ie  ©lieberung  in  S3erufsf[o[fen  finbet  in  ber 
(Sc^üIergal^I  i^re  ©rengen.  (Sntjpred)enb  ber  meift  breijöl^rigen 
©cl|ulpflid)t  tt»erben  brei  (Stufen  gebilbet.  Sluc^  ttjenn  bie  ©c^üter 
nur  für  ^ttjei  auffteigenbe  @tufen  au§reid)en,  fonn  mon  ber 
93ilbung  einer  SerufSHaffe  nod)  ba§  äöort  reben.  2!)agegen  ift 
„bie  S3ilbung  einer  ©ammelflaffe  für  f amtliche  Sa^rgängc  eines 
S8erufe§  nur  §u(äffig,  ftjo  gur  gü^rung  ber  klaffe  ein  burd^ 
Unterrid^tSgefdjitf  unb  g^adjfenntniffe  befonberS  auSgejeidjueter 
Seigrer  öorl^anben  ift,  ober  wo  onbere  ©rünbe,  3.  S.  bie  5lrbeit§^ 
jeit,  einen  befonberen  Unterricht  inünfdiengnjert  madjen".  3n  ben 
O^ößen,  njo  man  jugunften  breier  auffteigenben  klaffen  im  2Biffen§= 
unteridjt  Quf  (£inberuf§=  ober  93eruf§gruppen!Ioffen  bergiditet, 
muffen  bie  ßetdjenüaffen  beruftid^e  Ö5Iieberung  erhalten.  SllSbonn 
ttjirb  ber  Unterricht  in  S3eruf§=  unb  Sürgerfunbe  gtüedmä^ig  um 
eine  ©tunbe  gefür^t,  bie  bem  3ei(^enunterric^t  gugetegt  ftjirb,  für 
fod)funbücf)e  SBe(ef)rungen. 

S)er  görberung  ber  beruflid^en  SluSbilbung  bienen  in  ber 
gemerbfic^en  ©ctjule  3<^^cl}«cn/  ^5^*^^""^^  wnb  pra!tifc^e  S(rbeiten. 
„^er  3'^ic^enunterrid)t  foH  ben  ©djüler  in  ben  ©tanb  fe|en, 
SBerJ^eidjnungen  rid)tig  gu  öerftefien  unb  tüomögticft  Söerfäeid^nungen 
für  bie  lanblöufigen  Slvbeiten  feine§  S8erufe§  felbft  anzufertigen." 
S3eruf(id^  gut  gegtieberte  Slnftolten  erreid)en  biefe§  ßk\,  n)ogegen 
bie  Heineu  @d)u(en,  bie  auä)  in  ben  ß^ic^^n'^^flffß»  beruflich  ftor! 
gemifc^t  finb,  nur  ©runblogen  be§  gac^^eic^nenS  öermitteln 
fönnen.  Sie  ©djUJierigfeit  tiegt  bort  nic^t  bloB  in  ber  ^(offen= 
äufammenfe|ung,  fonbern  meift  in  bem  ungureidienben  können 
be§  verfügbaren  2e!^rer§.  Slber  audf)  ber  tüc^tigfte  ©emerbele^rer 
ift  nicf)t  imftanbe,  in  einem  3)u|enb  öerfd^iebener  SSerufe  g^od^« 
jeic|enunterrict)t  ju  erteilen.  S)o  mu^  mon  notgebrungen  mit  ben 
©runblagen  fürlieb  nel^men. 
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Sie  0^a(i)!iinbe  joll  ba§  ißerftänbniS  ber  ©djüler  für  i^ren 
S3eruf  nad)  SJZöglic^feit  üertie[en  unb  fie  ju  benfenbem  unb  pftic^t- 
BettJU^tem  STrbeiten  erstellen,  ^nv  bie  gac^^^^be  in  gewerblichen 
(Sdjulen  i[t  bie  ©efeflenprüfungSorbnung  ric^tunggebenb.  ©ie 
bertongt  ben  S^ac^toeig,  ba^  ber  Se^rling  . . .  „jott)ot)l  über  äöert, 
Sefc^affenl^eit,  Slufbenjo^rung  unb  Se^anblung  ber  Sio^materiolien, 
al§  Quc^  über  bie  ßenngeidjen  i^rer  guten  ober  fd^Iedjten  58e= 
fc^affen^eit  unterrichtet  ift".  SDer  ße^rling  foH  bie  fRo^ftoffe,  bie 
er  tüglicf)  öerarbeitet,  nic^t  nur  genjiffermo^en  oberpcfjlic^  fennen, 
fonbern  mu§  aucf)  quc^  über  bie  inneren  Ur[Qcf)en  i^rel  SScr= 
^QttenS  im  5lrbeit§prose^  oufgellärt  raerben.  ©a^u  ift  in  ber 
Siegel  ha^  (Singe^en  auf  bie  ^erfteüung  ber  Siofiftoffe  erforberlic^. 
©benfo  bebingt  t>erftänbiger  unb  fc^onenber  ©ebroud^  ber  SSer!= 
jeuge  unb  9JJafcf)inen  ba§  @ingef)en  auf  bereu  33ou  unb  2Sirfung§= 
njeije.  ®ie  ®ebtegenl)eit  ber  fad)!unblic^en  Unteru^eifungen  f)ängt 
ah  öon  ben  üerfügbaren  5lnfcf)auunggmitteln,  5. 58.  (Sammtungen, 
Silbern,  auc^  2id)tbilbern  unb  g^ilmen,  üon  bort)anbenen  SBerf* 
ftötten  unb  nid)t  jum  njenigften  öon  bem  farf)männifdjen  können 
be§  ®ett)erbelef)rer§. 

Um  ©c^ule  unb  Sßerfftatt  in  unmittelbare  SSerbinbung  gu 
bringen,  öereinbarte  bie  gottbiIbung§fcf)uIe  in  granffurt  q.  '^. 
fd^on  t)or  10  Sauren  mit  ben  @d)Ioffer=,  5:ijcf)Ier=  unb  ©peng(er= 
meiftern,  ha^  jeber  Sef)rting  im  2.  unb  3.  Se^rja^re  iofirlid^  gmet 
bi§  brei  ©egenftönbe  nacf)  ben  in  ber  @(^ule  lf)ergeftellten  S33erf: 
jeid^nungen  unfertigen  follte.  Sn  anberen  ^Berufen  na{)m  man 
merfmö^ige  Slrbeit,  bie  in  ber  SBerfftatt  nid)t  allgemein  hk 
tt)ünfd)enlroerte  Pflege  erfuf)r,  in  bie  ©d)u(e  auf,  fo  §oararbeiten 
ber  iji^ifeure,  ha§  ©pri^en  ber  ßonbitoren,  @d)abIonenjc^neiben 
unb  ^infelted^nifen  ber  Slnflreid^er.  ©olc^e  ©inriditungen  laffen 
fic^  oI)ne  foftfpielige  SBerfftätten  fd^affen.  ®er  ©rfolg  berartiger 
Übungen  gemann  fo  manchen  SJJeifter  für  bie  @cbu(e  unb  tie§ 
fie  Opfer  an  @elb  unb  ßeit  bringen  jur  Sßerüoüfommnung  be§ 
praftifd^en  Unterrict)tl.  Qu  Sßerfolgung  biefer  ^kW  finb  nac^ 
bem  33eifpiele  öon  9J?ünc^en  in  einer  ganzen  9fleif)e  Don  ©ro^* 
ftäbten  ber  f^ortbilbungsfc^ule  2Ber!ftötten  für  bie  meiften  Serufe 
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angegliebert  tttorben,  bie  ou^erorbentlic^  erfolgreich)  toirfen.  S)ie 
ßrieg§bert)ältniffe  ^aben  bie  SJJeiflerle^re  in  öielen  SSerufett  ftar! 
beeintröc^tigt.  2)ie  l^ol^en  ßö^ne  für  ©efeßen  unb  bie  S8ergütung, 
bie  Qud)  ben  2et)rlingen  gejal^tt  tüerben  mu^,  laffeit  für  eine  ge* 
biegene  5lu§6ilbung  tüenig  ßeit  übrig.  Unb  bod)  f)errjd)t  überaß 
bie  Slnfict)t,  bo^  tt)ir  nur  burd)  Duolitötlarbeit  un§  njieber  ©eltung 
ouf  bem  SQ3eItmar!te  üerfc^affen  fönnen.  Sa  richten  fic^  bie 
Hoffnungen  ber  9)^eifter  iDie  ber  ©ejeßen  mel^r  benn  je  auf  bie 
gortbilbungSfc^uIe.  SSo  on  SSeruf§!Iaffen  nod)  fein  gad)unterrid)t 
befteftt,  ha  n>irb  er  geforbert.  S)ie  SSer!flätten  foüen  bie  2JJeifter= 
lel^re  nid)t  erfe^en,  fonbern  ergangen,  ©ie  foHen  geigen,  toie 
ntufterf)aft  gearbeitet  n^erben  mu^  unb  follen  enbli^  bie  ®in* 
feitig!eit  fo  mancher  SJJeiflerle^re  —  eine  golge  ber  ©pejialifierung 
t)ieler  ^Betriebe  —  burd)  ergänjenbe  Unteriüeifnng  ausgleichen. 

S)ie  boHfommenfte  SSerbinbung  üon  2:§eorie  unb  ^rajiS  tritt 
uns  in  ben  2öer!jc^ulen  ja^treic|er  ^abrifen,  meift  3J2ofc^inen= 
fobrifen,  entgegen.  SDie  2el^rtt)er!ftatt  ge^t  nac^  einem  f^ftema* 
tijc^en  ße^rgange  öor.  Sluf  biefen  baut  ber  3eic£)en=  unb  g^oc^« 
unterridjt  ber  SBerffcf)ule  auf.  Sobei  ftel^en  i^r  nic^t  nur  gc= 
biegene  Sefirfräfte,  fonbern  auc^  bie  beften  2tnfcf)auung§mittel  gur 
SSerfügung.  äJJeift  njerben  bie  £ef)rlinge  mit  10—12  SBoc^en* 
ftunben  gum  Unterricht  tierangegogen.  (Snblic|  borf  nic|t  über= 
fe^en  n}erben,  ha^  ber  Seiter  ber  2öer!fd)ule  gemö^nlic^  auc^  bie 
ßet)rtt)er![tott  beauffic^tigt,  ha^  alfo  ba^  SSo^I  unb  SSe^e  ber 
Se^rlinge  oöllig  in  feine  ^anb  gelegt  tft.  ®r  t)erfügt  alfo  über 
gang  anbere  9JiitteI,  minber  eifrige  ©djüler  anjufpornen,  al§  fie 
onberen  ^f(icl^tfcf)ulen  gegeben  finb.  ^ein  SBunber  alfo,  inenn 
S33er!fd)uten  mit  überragenben  Seiftungen  aufwarten  fönnen. 

2)en  SBerfftätten  gen^erblic^er  ©c^ulen  finb  SWufterfontore 
an  faufmönnifd^en  gortbiIbung§fd)uten  fomie  ©d^ulfüd^en  unb 
sgärten,  @äugling§=  unb  ßranfenpftegeröume  bei  SUläbc^en* 
fortbilbunggfd^ulen  Oergleic^bar.  2)a^  le^tere  bei  beruflicher 
©üebcrung  auc^  tt)erfmä|igen  g^ad^unterri^t  für  (Sd^neiberinncn, 
5pu^mac|erinnen  unb  §aarformerinnen  erteilen,  fei  nebenl§er  er= 
njö^nt. 
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Sft  SlrbeitSunterric^t,  ber  m6)  Slrt.  148  ber  9f?e{c^§öerfQffutig 
ScJ^rgegenftaub  in  ollen  Schulen  fein  foQ,  qu^  in  SSielberufsflQfjcn 
unb  in  ^(rbeiterjc^ulen  möglich?  @ett)i§,  njenn  auc^  nic^t  im 
«Sinne  öon  g^a(f)unterrid)t.  SSo^I  in  ben  meiften  ©tobten  gibt 
c§  S33erfftätten  für  ßnoben^anborbeit.  (Sie  loffen  fic^  für  ber» 
artige  klaffen  bienftbor  machen.  Stnieitung  im  ©ortenbou  märe 
nic^t  nur  für  bie  2;ouer  ber  @rnQl)rungsjrf)mierigteiten,  fonbern 
im  §inbli(f  ouf  bie  SIcinmofinungS'  unb  SieblungSfroge  für 
Schüler  mie  Srfjülerinnen  ber  Serufsfc^ulen  öon  nic^t  p  unter*- 
fd)ä^enber  SJ'ebeutung.  SSo  ou§  SIZongel  an  SQ^itteln  ober  ge= 
eigneten  Se^rfröften  berortiger  SIrbeitsunterrid)t  nid)t  eingerichtet 
merDen  !onn,  follte  man  i§n  menigften§  ol^  metf)obifd)en  ®runb= 
fa|  für  ben  gefomten  Unterridjt  burc^fü[)ren.  S§  i[t  ein  f)immel= 
meiter  Unterfc^ieb,  ob  eine  Stunbe  über  ß^tinpflege  nur  gerebet 
mirb,  ober  ob  bie  Stunbe  bomit  beginnt,  bo§  man  einem  Scf)üler 
ein  ®Ia§  SBoffer  nebft  einer  ß^^n^iürfte  reid)t  unb  bie  Slufgobc 
ftellt:  ßeige,  mie  bu  beine  ßöJjne  pu^t!  ö§  bringt  2eben  in  bie 
Äloffe,  menn  e§  bei  ber  Pflege  ber  Äleibung  ^ei|t:  ^adtn  qu§= 
sieben!  SSir  moHen  je^t  mal  glede  entfernen!  Seife,  SBoffer, 
Spiritus,  Sennin,  Solmiof,  Surften  unb  Sappen  liegen  bereit. 
(5§  fjot  menig  Sinn,  über  bol  5Ibre^bud)  b{o§  ju  reben,  menn 
man  e§  nidjt  boburc^  ousmertet,  bofe  mon  e§  fleißig  mäf^en  lä§t. 
Sm  Huffuc^en  olpl^obetifc^  gereit)ter  Dhmen  übt  ha^  alpf)abetifc^e 
Orbnen  abgelegter  S^orteitorten  u.  bg(,,  eine  Strbeit,  bie  Sugenb* 
liefen  me^r  ßopf^erbrec^en  berurfoc^t  a(§  man  glaubt,  gabrpläne 
unb  Stobtplöne  gef)ören  in  ben  Unterrid)t;  fie  ju  lefen  b^m.  ju 
benu^en,  muffen  bie  Schüler  lernen.  SSßor  im  Unterridjt  öon 
t)erfd)iebenen  örtlict,en  SSermQltung§=  ober  Serotungefteüen  bie 
9f?ebe,  bonn  Iof)nt  ficf)  ein  ©ong,  um  fie  an  Drt  unb  Steüe  Quf= 
gufui^en.  Selbft  menn  bie  Schüler  babei  nur  lernten,  auf  2In* 
f^Iöge,  Orientierungetafeln,  ©eboubegrunbriffe  ufro.  ju  achten, 
toie  fotc^e  in  9(?att)äufern,  ®erid)ten  unb  53ermaltung5gebäuben 
ju  finben  finb,  märe  t)a^  f(f)on  reicf)Iid)er  ©eminn.  ©in  einiger- 
maßen proftifc^  oeronlogter  unb  öon  ber  Sbee  bes  2lrbeitsunter= 
rtc^tcS  burc^brungener  Sefjrer  ift  um  Slusroirfunglmögü^feiten 
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nid^t  öerlegen.  @r  ttJei^,  n)ie  ber  5IrBett§grunbfQ|  bie  @eI6ft= 
tätigfett  QU§Iöft,  bQ§  @d)affen  unb  Semen  belebt,  SSegeifterung 
njedt  unb  ben  SBiUen  fpornt. 

e§  liegt  auf  ber  §anb,  ha^  ^ortbilbungifd^uten  mit  ben 
gefdiilberten  Einrichtungen  für  proftifc^en  Unterricht  fic^  gettjoltig 
abgeben  bon  ben  ßttjerganftatten,  bie  Slnge^örige  oüer  Serufe 
unb  Sot^rgänge  in  einer  einzigen  Äloffe  bel^erbergen  ober  günftigen* 
falls  Quffteigenbe  klaffen  bilben.  Unb  bocf)  fielen  bislang  oHe 
unter  ben  gleicfjen  S^amen  gortbilbungSfc^uIe,  ber  für  öiele  noc^ 
ben  üblen  53eigefcf)ma(f  ber  gortfe|ung  be§  SSoIf§f(^u(unterricf)te§ 
l^at.  2)e§l)alb  ftreift  bie  ^ortbilbung§fc^uIe  ifire  ju  eng  gc* 
njorbene  §aut  ah  unb  nennt  ficf)  58eriif§fd)ule.  9?eicf)  entwicfelte 
S3eruf§fcJ)uIen  c^ara!terifieren  fic^  al§  ®enjerbe=,  Kaufmanns»  ober 
Slrbeiterfd^ule. 

@emijct)t&eruflic^e  tlaffen  !önnen  bei  fadf)Iicf)en  Söelei^rungen 
nur  aulnaf)m§ttjeife  auf  bie  ©onberber^ältniffe  eine§  93erufe§ 
eingeben.  ®ie  muffen  be§f)oIb  Stoffe  tt)äf)Ien,  bie  i>a§:  Sntereffe 
QÜer  ©c^üIer  g(eicf)möfeig  berüi^ren,  ober  fie  be^anbeln  onbere 
facf)!unblic^e  Stoffe  then  nur  infottpeit,  al§  ber  SSerbraudjcr« 
ftanbpun!t,  ben  jeber  Schüler  einnetjmen  !ann,  e§  erforbert.  Sn 
ber  ^auptfoc^e  mu^  fic^  bie  berufliche  ^^örberung  in  SSielberufSs 
üaffen  nac^  ber  rec^tliclj=njirtfci)aftlid)en  Seite  erftreden.  ®a  gilt 
e§,  bie  Sugenblid^en  in  objeftiöer  SSSeife  einzuführen  in  bie  93es 
ftimmungen  über  £el^r*  unb  2lrbeit§t)ertrag,  S^arifoertröge,  ßo^n* 
äat)Iung,  Äünbigung,  ßeugniffe,  5lrbeiterfc^u^,  Strbeiter*  unb 
Slngefteßtenüerfic^erung  u.  bgl.  SDa^  bie  Sct)ule  nicfjt  nur  bie 
fRed^te  be§  ?lrbeitne^mer§  betont,  fonbern  mit  9^act)bru(f  aud)  bie 
^flict)ten  begrünbet  unb  ben  223ert  if)rer  gemiffenf)often  Erfüllung 
an§  ^er5  legt,  ift  mol)l  felbftoerftänblicf).  S3erufsfunbe  foIcf)er 
Slrt  feffelt  jeben,  er  fei  Kaufmann,  §anbn)erfer  ober  ungelernter 
5lrbeiter. 

Ein  gut  Steil  beruflid^er  görberung  liegt  aud^  in  ben  gc« 
fd)äft§funblic|en  Belehrungen  be§  Unterricljtl.  SBenn  fie  t)om 
Stanbpun!te  be§  §lrbeitgeber§  erteilt  merben,  mag  e§  rid)tig  fein 
für  Äaufmonnlfcl)ulen,  für  beren  Scl)üler  fie  einen  Söeftanbteil 
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ber  fadjüd^en  Slu§6ilbiing  borfteUen.  S)er  geiucrBIic^c  ße^rlirig 
fielet  biefen  fingen  frember  gegenüber.  B^ii^Ö*  i"fl^  ^'^^  bennod^, 
ben  äJJeifterftanbpunft  ein^uneljnien,  \o  bedangt  man  mel)r  üon 
i^m,  oI§  er  §u  Ictften  öermag.  5Iuf  ber  onberen  (Seite  totrb  öieleS 
bernac^Iäjfigt,  tt)o§  ber  3u9^i^^*trf)e  für  fein  eigene!  Seben  nötig 
Broud)t,  auc^  njenn  er  nic^t  gur  ©elbftänbig!eit  gelangt.  Ober 
f(f)Iie§t  er  feine  ^euer^  unb  SebenSberfidjerung  ah?  Sefteüt  er 
nidjt  gelegenttid)  ein  ^at)rrab  ober  eine  9Mf)mafc^ine  ?  9}?u§  er 
nictjt  für  feine  ^erfon  eintnal  eine  Quittung  au^ftellen,  einen 
SRafinbrief  fd)reiben,  einen  3Qf)I«n9^Ö6fp^f  onnjenben  ober  SSiber* 
fprud)  gegen  einen  foldjen  ergeben?  SBenn  er  gelernt  l^at,  ben 
©d^riftüerfe^r  orbnung§mäBig  gu  erlebigen,  ben  bie  SSed)feIföIIe 
be§  Sebenä  für  jeben  §aus^aItungsüorftanb  mit  fic^  bringen,  bann 
loirb  er  faum  in  SSerlegen^eit  geraten,  faüS  it)m  einmol  gefd)äft= 
lid^e  ©elbftänbigfeit  befc^ieben  ift. 

5)ie  5ßürger!unbe  f)at  nod)  ben  93eftimmungen  bie  Slnfgobe, 
„ben  3"fötnmen^ang  be§  einzelnen  unb  feiner  Seruflarbeit  mit 
bem  ©emeinfd)aft§(eben  in  g^amilie,  @d)ule  unb  SBerfftatt,  in 
©emeinbe,  (Staat  unb  Ü^eid)  ^um  S3emufetfein  p  bringen,  ba§ 
SSerben  unb  SBefen  mid^tiger  @inrid)tungen  be§  i)ffenttid)en  Seben§ 
gu  erffören,  bie  (S^rfurd)t  bor  ber  SSerfaffung  unb  D^ec^tsorbnung, 
bie  Siebe  gu  §eimat  unb  SSaterlanb  gu  pftegen  unb  Qkk  für  bie 
freubige  SO^itarbeit  im  ©taate  bor  S(ugen  §u  fteUen".  58ei  ber 
Überfülle  be§  (Stoffe!  mu^  t)ier  mit  befonbcrer  Sorgfalt  au§* 
getoö^tt,  nod)  me^r  aber  mit  met{)obif(^em  @efd)id  ba^in  gefirebt 
ttJerben,  ha^  bie  ©c^üIer  g^amilie,  ©cmeinbe  unb  @taat  al§ 
lebenbige  ßörper  auffaffen  lernen,  bereu  bienenbe!  ©lieb  jeber 
einzelne  ift.  SSerfagen  be§  ®ienfte§  bebeutet  @d)öbigung  ber 
©efaintl^eit,  bie  auf  ben  Urt)eber  un§eiIooE  rüdmirft.  (Staat!- 
bürgerlid)e  S3elel^rungen  allein  erzeugen  aber  nod)  lange  nid^t 
flaatsbitrgerlid)e  ©efinnung.  ^u  il)rer  SBecfung  unb  Pflege 
organifierte  Ä'erfd)enfteiner  in  ben  (Sd)ülermerfftätten  ber  9}?ün* 
^ener  ^^ortbilbungefc^ulen  Slrbeit!gemeinfd^aften.  S)od)  I)anbelt 
e!  fid^  in  ben  2Irbeit!gemeinfc^aften  um  ba!  SSertragen  mit 
©leic^gefinnten  unb  ©leic^ftrebenben,  Ujö^renb  e!  im  ©taat!leben 
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borouf  onfornrnt,  SInbergbenfenbe  unb  2Inber§tt)oIIenbe  unter  einen 
§ut  ^u  bringen.  Sluc^  bie  ©elbftregierung  ber  ©c^üter  bietet 
nur  fc^raod^e  ^ilfen  gur  (Srjielung  niQ^rliQfter  ©taatSgefinnung. 
S)ie  befte  Gelegenheit  jur  unmittelbaren  Übung  in  [taotlic^er 
®e[innung  erblicft  ^^örfter  im  ©piel  tt)0/  ä^nlic^  bem  ©taotS» 
leben,  bie  ®egenJQ|e  aufeinonberpronen,  tt)0  man  lernen  mu^, 
bie  Seibenfc^aft  §u  pgeln  unb  bie  ^tö^tt  be§  ®egner§  ebenjo  gu 
ad)ten  unb  fioc^su^alten  tt)ie  bie  eigenen.  <Bo  öerbient  ba§  ©piet 
njegen  ber  i{)m  innewo^nenben  ©räiebungemerte  fc^on  görberung 
unb  pflege,  noc^  met)r  aber  qI§  a)iittel  ber  !örperlid^en  @r* 
tüct)tigung. 

S^ac^bem  bie  gro^e  ^eereSjc^ute  für  bie  beutfd^e  9)Jännertt)elt 
ouSfällt,  mufe  lüenigftenS  ein  fd)mac^er  (Srfa|  gejc^affen  werben 
burc^  allgemeine  ©infü^rung  ber  ßeibeSübungen  in  bie  Söeruf§- 
fd)ulen.  Sluc^  ber  ©c^ulorjt  brängt  baf)in,  benn  er  tt)ei|  am 
beften,  tt)ie  ni^tig  eine  turnerijc^e  ^urd)arbeitung  für  tjiele  Sugenb* 
lic^e  ift,  um  bie  Übcranftrengung  geujiffer  Tlu^ldn  njöbrenb  ber 
Slrbeit  nic^t  ju  l^ö^Iic^en  SDIi^bilbungen  ausarten  gu  laffen,  ©ie 
ftnb  befannt  al§  S^üdgratüertrümmungen  bei  !Bet)rmäb(^en,  a{§ 
©c^(offerrüc!en,  3£=Seine  ber  S3Qcfer,  ^lattfufe  ber  S3öc!er  unb 
Äonbitoren,  t)of)e  ©c^ulter  bei  ^ifc^lern  ufm.  2)a§  S:urnen  in  ben 
S3eruf§fc^ulen  tann  nad)  5Irbeit§ic^IuB  ftattfinben,  braucht  alfo  ben 
SXrbeitgeber  nid)t  gu  belaften.  ^(uct)  bie  ^oftenfrage  mactjt  weniger 
©orge,  wenn  ben  ©d)ülern  ant)eimgegeben  njirb,  fid)  einem  öer= 
eine  onsufd^Iiefeen,  ber  \)a§i  STurnen  pflegt.  Söefonberer  ^urn= 
Unterricht  braucht  bann  nur  für  f olc^e  ©c^üter  eingerichtet  ju 
werben,  bie  ben  Sfiac^meig  nic^t  erbringen,  ha^  fie  in  einem  Ser^» 
eine  turnen.  S8orau§fe|ung  ift  natürlich,  ha^  bie  SBereine  ben 
SBeifungen  ber  ©erufsfc^ule  über  bie  ©eftaltung  be§  SturnenS 
folgen  unb  auf  regelmäßigen  Sefuc^  ber  Übungen  l^alten.  SSon 
onberen  SSorteilen  abgefe^en,  ift  auc^  ber  nic^t  gering  onjufc^Iagen, 
baß  im  S3erein  in  ber  Siegel  mit  mel^r  £uft  unb  ßiebe  geturnt 
Wirb,  bie  hoffentlich  bie  jungen  Seute  auc^  über  bie  ^flic^tjeit 
l^inau§  bei  ber  eblen  S^urnerei  erpit. 

Sn  biefem  3ufönimcnt)ange  fei  auc^  be§  ©c^uIar^teS  gebockt, 
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ber  für  bie  S3eru[»[d^ulen  niinbeftenS  ebenfo  bringenb  geforbett 
njerben  mu^  qI§  in  fonftigen  ©c^ulen.  S)er  Übergang  in  ha^ 
Berufsleben  ge^t  ol^ne  23erniittlung  üor  fid).  ^ie  Seruflorbeit 
beanfprud)t  bie  9}(usfulatur  meift  gan^  einfeitig  unb  füt)rt  öfter 
qI§  t)iele  glauben  ^u  fran!f)aften  organifdjen  ißeränberungcn.  ©ie 
im  ^eime  gu  erfennen,  borbcirgenbe  9J?ü^na§men  ober  S3eruf§« 
ttjec^fel  an^uorbnen,  ift  ©acfie  be§  ©c^ulorgie«.  @r  niu|  in  bem 
mit  ber  ®eraerbet)t)giene  f)tnlängtid)  öertrauten  unb  um  feine 
©djüler  beforgteu  ©ettierbele^rer  einen  SSunbe§genoffen  finben. 
SBieoiet  ®ute§  fann  biefer  allein  f(f)affen  burd)  onregenbe  S3e» 
^anblung  ber  Unfülloert)ütungsüor)cf)riften  unb  ber  erften  §iife 
bei  Unfäüen,  burd)  [tänbigeS  Slugenmer!  ouf  3äf)ne,  Singen, 
Slüdgrat  unb  ^^ü^e  ber  Schüler,  namentlich  menn  er  fie  3.  93. 
beim  Saben  unbefleibet  §u  fe^en  be!ommt!  ©ej;uefle  iöelefjrungen, 
in  rechter  Söeife  unb  gu  rechter  3eit  gegeben,  fönnen  bemat)renb 
unb  l^eilenb  xoivUn.  S)ie  f^rüc^te  eine§  grünblid)en  Unterrichts 
in  @efunb^eit§=,  @äugtingl=  unb  Hranfenpflege,  \ok  it)n  bie 
Spfiäbc^enberuf^fc^ule  erteilt,  fönnen  in  it)rer  öoIfs^t)gienifcf)en  53e= 
beutung  !aum  f)0^  genug  geniertet  merben.  Siegt  nicf)t  auc^  in 
ber  förperlic^en  (Srtüctjtigung  ein  gut  ©tue!  beruflicher  görberung? 

SBenben  njir  un§  nun  mieber  ben  2e^rfäcf)ern  ber  Serufl* 
fdtjute  ju.  Slu§  f^acf)^  ®efct)äft§=  unb  Sürgerfunbe  quellen  bie 
©toffe  für  bie  fct)riftlid)en  Slrbeiten  unb  t)ü§  Siec^nen.  S)ie 
©c^üler  foüen  lernen,  fic^  über  S)inge  if)re§  ©rfatjrungstreifeS 
flar  unb  beftimmt  gu  äußern.  Hauptaufgabe  aber  bleibt,  ha"^  fie 
befähigt  merben,  bie  im  bürgerli^en  unb  gefcf)äftlic^en  2eben 
t)or!ommenben  fctjriftlic^en  arbeiten  felbftänbig  unb  ol)ne  njefent^' 
lic^c  i5et)ler  §u  erlebigen.  Wlit  melcfien  ©infctjrantungen  biefem 
ßiele  äujuftreben  ift,  baöon  war  bereite  bie  Üiebe. 

S)a§  9ftecl)nen  get)t  ni^t  auf  ©teigerung  ber  fftec^enfertigfeit 
au§,  fonbern  ift  ^Begleiter  unb  ©rlöuterer  be0  übrigen  Unterrichte, 
fomeit  er  fic^  für  gatjlenmä^ige  2)urc^bringung  eignet.  (Sigenilic^ 
neue  9ied)nun9§arten  leljrt  nur  bie  iRaufmannsfct)ule.  SBo  ta^ 
SSoltSfc^ultönnen  nic^t  ausreicht,  muffen  Süden  oufgefütlt  ober 
eint)eitlic^e  ©runblagen  gefcl)affen  merben.     Sn   gleicher  SSeife 

Si^ttften  ber  ®e(en[c5.  f.  ©oj.  iReform.    ^ijt  71.  8 
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tülrb  bie  Ütournle^re  no^  SJJa^gabe  i^rer  SSebeutung  für  t>a^  (Sr= 
lüerbsleBen  ber  ©djüler  belionbelt.  5Da  üerftef)!  e§  ftd^  üon  felbft, 
bo^  i^r  in  ber  ©eioerbejcfjule  eine  gröBere  Sßebeutung  jufommt 
qI§  in  ber  ^aufmann§fd)ule.  SJJäbc^enberufg^^  unb  5lr6etterjct)ulc 
tüerben  bie  9f?aumlel)re  auf  bie  in  |)au§  unb  ©orten  öorfommen» 
ben  Berechnungen  befd)ränfen.  2öie  im  Sf^ec^nen  t)anbelt  e§  ftc§ 
QUd)  be^üglid)  ber  ü^aumletire  nic^t  in  erfter  Sinie  barum,  bo^ 
bie  Schüler  geftetite  Slufgaben  löfen,  fonbern  fie  ouffudjen  unb 
bie  erforberlic^en  eingaben  jelbflönbig  ermitteln. 

SSon  f)of)er  ergie^Ud^er  Sebeutung  fann  bQ§  3ied)nen  ttjerben, 
ttJenn  n)ir  bie  ©c^üter  anleiten,  n)äf)renb  ber  ©djuljal^re  if)re 
(Sinnaf)men  unb  S(u§gaben  ju  bud)en.  Slbgefe^en  üon  ber 
h)irtfc^aftlidjen  ©eite  be§  33uc§en§  ift  bie  bamit  erhielte  (5Je= 
ttjö^nung  üon  ber  attergrö^ten  S3ebeutung.  3)ie  befte  Einleitung 
be§  §anbtt)er!er§  §u  gett)erblid)er  Buchführung  fruchtet  inenig, 
Ujo  bie  ©emö^nung  fe^It.  SSon  ber  Buct)ung  ber  2lu§gob€n  be§ 
Unt)erf)eirateten  fc^reitet  bie  S3eruf§fcf)ule  gur  SSirtfc^aftSbuc^* 
füt)rung  ber  gamilie.  SSielleidjt  f)ilft  bie  5Irmut  be§  beutfd)en 
9SoIfe§,  bie  2Birtfc^oft§bud)fü^rung  üoIf§tümtic^  gu  mad^en.  @§ 
n)öre  gerabe  für  bie  ^anbarbeitenbeu  Sßolfsfreife  ein  großer  ©egen. 
^aufmännifcf)e  S3ud)füf)rung  bebeutet  für  ^ToufmannSfc^uIen  ^aci^= 
!unbe  unb  6eanfprud)t  bemgemö^  öiel  Qüt.  S)er  ®emerbefd)u(e 
fet)It  bie  ^tit,  um  i^re  ©djüler  gum  felbftänbigen  Bücfjerfü^ren 
§u  befät)igen.  ©ie  braud^t  e§  auc^  nid)t,  njeil  üon  ben  .^onb== 
tt)erf§lel)rlingen  nur  ein  Xeil  unb  öon  gabriffeljrlingen  faum 
einer  §ur  ©elbftänbigfeit  gelongt  unb  bann  ber  S3ud)fü§rung  be= 
barf.  3:;ro^bem  foU  man  nid^t  gans  ouf  fie  öerjidfiten,  benn  fie 
ift  ein  l^erOorragenbeS  9J?itteI  gur  ©c^ulung  im  tt)irtfcf)aftlicf)en 
5)enfen  unb  treffüd)  geeignet,  Stcf)tung  bor  ber  ©d^mierigfeit  ber 
Betrieb§füf)rung  einäuflöBen.  gür  ftrebfame  ©efellen  bilbet  ber 
in  ber  Berufsfc^ule  empfangene  S3uct)füf)rung§unterrid)t  eine 
fd)ä|bare  ©runblage,  auf  ber  fie  in  Ä'urfen  i^re  Vorbereitung 
gur  9}Zeifterprüfung  ausbauen  !önnen.  klaffen  mit  f^abriflel^r« 
lingen  üben  ftatt  ber  geroerblid^en  S3ud)füt)rung  bie  SBerfftatt« 
buc^füf)rung.    ©ie  füllen  bobei  lernen,  ßmed  unb  S^otmenbigfeit 
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ber  eingaben  einjujel^en,  bie  öon  ben  2e{)rlingen,  9J?onteuren, 
SSororbeitern  unb  SD^eiftern  geforbert  njerben,  bamit  ber  So^n 
für  bie  einzelnen  ©tabien  einel  2(r&eitsftücfe§  unb  bie  öon  jeber 
einzelnen  SSerfftatt  gelieferte  SJJaterialmenge  ermittelt  irerben 
fonn.  S)ie  Formulare,  Die  fonft  mec^Qni]'c^  unb  üerftänbnilfoS 
ausgefüllt  lüerben,  getüinneu  erft  Seben  unb  Sn^alt,  ttjenn  fie 
bie  S33er!ftQttburf)fü^rung  im  organifc^en  ^nfön^men^inge  öorfüfjrt. 

SIuc^  Qu^er^olb  be§  Unterrid)t§  öerfucfjt  bie  Serufsjc^ule 
njirffomen  ©inftu^  auf  bie  Serufsbilbung  gu  gen^innen.  ©e» 
mein^in  begegnet  man  ber  Slnfii^t,  bie  Serufimof)!  fei  mit  bem 
Eintritt  in  bie  S3eruf5f(f)ute  abgefrf)Ioffen.  Slber  felbft  n^enn  @ig= 
nungsprüfungen  unb  Berufsberatung  überall  bur(^geful)rt  ftjären, 
gäbe  e§  immer  nod^  junge  Seute,  bie  au§  inneren  ober  äußeren 
©rünben  umfatteln.  Sie  ©(^ule  erfö^rt  bie§,  unb  toenn  jmifdjen 
Seljrer  unb  ©djüler  ta^  rechte  S5ertrauen§öerpltni§  befte^t,  n)irb 
er  rechtzeitig  unterricl)tet  fein,  um  öor  unüberlegten  ©abritten  ju 
ttjarnen,  in^befonbere  aber  ben  Sel)rling  einem  gelernten  Serufe 
§u  erl)alten.  Slnregenber  Unterridjt,  bie  gemerblirf)e  Umgebung, 
^onbfertigfeitsunterric^t,  Slusftellungen  üon  ©efeHenftüden  u.  bgl. 
üerfe^len  i^ren  ©influ^  auf  Ungelernte  nid)t  unb  beranloffen 
man(^  einen,  fic^  einer  Se^re  jupmenben. 

SDie  S3eruf§]d)ule  fte^^t  bem  Se^rlinge  objeftiber,  fid)er  aber 
h)of)ltt)oöenber  gegenüber  al§  fo  mancf)er  Se^rmeifter.  D^ii^t  feiten 
becEt  ber  Unterrid)t  (schöben  in  ber  9J^eifterle^re  auf  unb  brängt 
ben  njormliersigen  Se^rer,  auf  i^re  Slbftellung  ^in^umirten.  S)urc^ 
bie  SnnungSobermeifter  ober  burd^  einen  (Sd)ulpfleger  fönnen 
pflic^töergeffene  9J?eifler  nacl^brüc!lic^  an  i^re  ^flic^t  erinnert 
merben. 

SD^el^r  unb  me^r  bürgert  fic^  bie  9JJitmirfung  ber  S3eruf§* 
fc^ule  bei  ber  ©efellenprüfung  ein.  Sie  fü^rt  gemölinlic^  ju  einer 
@rl)öl)ung  ber  Slnforberungen  in  bem  t^eoretifc^en  ^rüfung§teile, 
tt)a§  f)eilfam  gurücfroirft  auf  ben  ©ifer  in  ber  Schule.  Sei  ber 
©efetlenprüfung  aufgebecfte  2JiiBftänbe  in  ber  praftifc^en  5lu§« 
bilbung  geben  bie  §anbl)abe  jur  5lnregung  öon  ßmijdienprüfungen, 
burc^  bie  ber  Se^rling  ben  6tanb  feiner  Slusbilbung  om  (inte 

8* 
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eines  iebeu  Se^irjo'^reS  ttod^weift.  S)qB  folc^e  ßtoifc^enprüfutigen 
£e{)rlinge  tüie  ÜJ^eifter  onjpornen,  liegt  auf  ber  §anb.  SQ3o  hk 
SerufSjc^ure  über  SSer![tätten  öerfügt,  bieten  fie  in  ber  Sfleget 
ben  geeignetften  ^(a^  für  bie  5Infertigung  ber  5lr&eit§pro6e.  @nt= 
gegen!ommen  feitenS  ber  ©eu»erbe[d)ule  erlei(^tert  bie  S)ur(^= 
'fütirung  jolc^er  ^wijc^enprüfungen  unb  feftigt  ©nftu^  unb  2ln= 
fe^en  ber  ©d^ule. 

95on  bem  er^iel^Ii^en  ©influ^,  ben  bie  ß^^fte  in  i^rer  53(üte= 
§eit  auf  ben  5)lod)n)U(^§  ausübten,  i[t  bei  ben  l^eutigen  Innungen 
!aum  etwas  §u  fpüren.  S)ie  S3erufSf(i)uIe  mu^  jene  (grgie^iungS» 
fräfte  tuecfen  unb  burd§  @inric|tung  bon  ©cf)uIauSj(^üffen  ober 
heiraten  bienftbar  machen,  geeignete  S??ei[ter  unb  ©efellen 
lönnen  bei  Beratung  beS  ße'^rptaneS,  bei  ^eftlegung  ber  Unter* 
rid^tSjeit,  Siegelung  beS  ©djulbefuc^S ,  i^örberung  f^eröorragenb 
tüi^tiger  unb  SSefferung  abn)egiger  Se^rlinge  fcl;ö|bare  Reifer 
tuerben.  StuBerbem  bilben  bie  SJiitglieber  ber  @d)uIauSjc^üffe 
eine  ©teile,  bei  ber  ber  ße^rer  jebergeit  2luS!ünfte  auS  ber  ^rajig 
einfielen  fann.  ^en  Innungen  fann  nic^t  oft  genug  nahegelegt 
toerben,  wk  mxt\am  bie  Sutn^id (ung  beS  ©tanbeSgefüfjIeS  geförbert 
njirb,  njenn  bie  Se|rlinge  §u  ber  Überzeugung  !ommen,  bie  Innung 
nimmt  fic^  i^rer  an.  Sßarum  berfammelt  man  nic^t  einige  90^ale 
bie  Set)rUnge  gu  ernfter  SluSfpradje  ober  gu  gemeinfamen  §Ju§= 
flügen,  öielleidjt  berbunben  mit  ber  Söefid^tigung  eines  inbuftrießen 
SöerfeS  ?  93efud)e  beS  @c^utauSf(f)uf jeS  im  Unterrid^t  fpornen  ge= 
toaltig  an ;  unb  SJZittel  §ur  SluSgeidjnung  fleißiger  Sel^rlinge  foöte 
jebe  Snnung  aufbringen.  2)ie  SDIeifter  muffen  in  ben  Se^rlingen 
fd)on  if)re  fünftigen  SJJitmeifter  fet)en  unb  lernen,  ha^  ©tanbeS» 
l^ebung  bei  ben  ßel^rlingen  gu  beginnen  l^at.  Stnregungen  in 
biefer  Siic^tung  foUen  meift  auf  guten  S3oben,  nur  mu|  bie  S3e« 
rufSjd^ute  be^arrtid)  anHopfen. 

@in  wichtiges  9}2ittet  gur  beruflid^en  SBeiterbilbung  liegt  in 
fjac^jeitungen.  2)en  SSerufSjd^uIen  festen  in  ber  fRegel  bie  äJiittel, 
um  berartige  S3Iätter  für  bie  n)ic|tigften  ©emerbe  begießen  gu 
!önnen.  ^ier  foflten  bie  Innungen  auS{)eIfen.  2)aS  ßefen  bon 
fjac^jeitungen  ift  für  ben  ßelirer  ber  SerufSfd)ule  unerläßlich; 
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ober  foft  eBenfo  Ujid^tig  ift  e§,  bie  älteren  2el)rlitige  mit  ben  i^a^= 
blättern  befannt  ju  macfien.  2)q§  fann  bei  öerfd^iebenen  ©elegen» 
Reiten  im  Unterricht  gefcf)ef)en  ober  burc^  ein  Sefe^immer,  boS 
mit  ber  @c^u(6üc^erei  ober  bem  Sugenbfieim  tierbunben  ift. 

Sn  Seruf§!(affen  fü^rt  ber  gemerbefunblic^e  Unterrid^t  ge^ 
mö^ntid^  in  ben  ©ebrouc^  eine§  gebiegenen  3^ac()bud^e§  ein.  kleine 
S3üc|Iein  nod)  Strt  üerfdjiebener  §Qnbn3er!erfQtec|ilmen  finb  für 
biefen  Qmd  nicf)t  jn  empfehlen,  benn  boS  gacfjbuc^  foH  bem 
|)Qnbtt)er!er  ober  ^anfmonn  audf)  über  feine  Se^rgeit  ^inanl  Se= 
gleiter  fein.  (Sr  foH  angeleitet  merben,  e§  bnrc^  (Sinfleben  öon 
3eitung§QU§fc^nitten,  burdj  TjQnbfc^nfttidje  SSermerfe  ober  fonftige 
§inmei[e  §u  ergönsen.  ©trebfame  (Sc^üfer  n)erben  auf  2Ber!e 
fad)licf)en  Sn^alt§  in  ber  (Sc^üferbüdjerei  ^ingemiefen,  burcf)  bie 
fie  i^r  SSiffen  erweitern  fönnen.  Sn  gemi[cötberuflid)en  klaffen 
Keiner  gortbilbnngsfc^uren  bilben  bie  in  ber  Sücfierei  enthaltenen 
go^merfe  meift  ben  einzigen  OueH  gum  Schöpfen  fadjlid^er 
Äenntniffe.  3)e§^alb  mu§  ber  Slusftattnng  ber  Südjereien  ^njedä 
beruflicher  görberung  größere  53ead[)tung  gefc^enft  n)erben. 

^eine  S3eruf§fc^ute  barf  berföumen ,  i^ren  ^ögHngen  bie 
SBege  gur  SSeiterbilbung  ju  meifen,  bie  neben  unb  nac^  ber 
^flic^tfd^ule  eingufc^tagen  finb.  S)obei  fpielen  freiwillige  2el^r= 
gänge  mannigfadifter  Slrt  eine  Ü^oHe.  Sinen  gewiffen  5(bfc^(u§ 
bringt  ber  S3efud)  einer  gac^fd^ule,  über  beren  Seftef)en  unb  Se- 
beutung  bie  93eruf§icf)ule  unbebingt  auff(ären  follte. 

SSie  bie  53eruf§fcl^ule  üon  ben  Seiftungen  i^rer  ©cfjüler  in 
ber  ^rayiS  wenig  mei^,  fo  wirb  ouc^  ber  9JJeifter  öon  ben  @c^ur= 
leiftungen  feine§  Se^rlingS  bur(^  ba§  ©c^uljeugnil  nur  notbürftig 
unterricfjtet.  S)a  er  nie  Gelegenheit  ^ai,  i^n  im  SÖSetiftreit  mit 
©leic^atterigen  gu  fet)en,  fo  bermag  er  ^eröorragenbe  Sücfitigfeit 
in  ber  Siegel  nic^t  gu  erfennen.  ®orau§  erwöct)ft  ber  SerufS* 
fc^ufe  bie  ^flicf)t,  fid^  ber  ©cfjüter  mit  ouffallenber  fünftlerifc^er 
Begabung,  mit  ^erborftecf)enbem  jeiclinerif^en  5(uffaffung§üermögen 
ober  befonberen  mattjematifctjen  5:afenten  förbevnb  anjunefimen. 
e§  mad)t  befonbere  f^reube,  tüchtigen  jungen  £euten  aul  ben 
klaffen  ber  Ungelernten  gu  einer  öerfürgten  Se^re  gu  üer^elfen 
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ober  fte  fonftnjie  on  ben  richtigen  po^  gu  bringen.  9^ic^t  immer 
ift  ben  Sugenblitf)en  jc^on  bomit  gel^olfen,  ha^  ber  SeJir^err  Quf 
ha^  ©onbertQlent  aufmerfforn  gemocht  tüirb.  Sn  mondien  gäüen 
muffen  eiternfiang,  Innung,  §anbtt)er!§-  ober  ^anbelsfornmer 
ober  gebefreubige  Sngenbfrennbe  angegangen  tuerben,  um  9KitteI 
für  meiterge^enbe  SluSbilbung  flüffig  gu  machen.  Slnberen  ift 
fc^on  mit  einer  eingel^enben  Saufbal^nberatung,  njieber  anberen 
mit  ber  (Smpfe^rung  an  erftflofftge  firmen  gebient.  hierbei 
fönnen  Dbermeifter  unb  fonftige  p^rer  in  ^nnbrner!  unb  §anbel 
burd)  i§re  Erfahrungen  unb  53e5ierjungen  Ujirffam  SSorf^ann 
reiften,  bamit  bie  S3eruflfd)ule  in  bie  Sage  Oerfe^t  tüirb,  ben 
3:üc^tigen  freie  S8al)n  gu  fdjaffen. 

3. 

SBie  bie  SSeruflfd^ute  burd^  bie  (grgänjung  ber  Seruf§= 
Bilbung  on  ber  (Srjiel^ung  ber  Sugenblid^en  §u  broucf)baren 
©taatibürgern  mitarbeitet,  ift  bereits  me^rfad)  berührt  Worben. 
Sn  ber  gegenmärtigen  3eit  fann  fie  fid)  i^rer  (Sräiet)ung§oufgabe 
.  gor  nidjt  njarm  genug  anneljmen.  ®ie  SSerfü^rungSrei^e,  bie  auf 
ben  Sugenblid)en  im  SntmidfungSalter  einftürmen,  tüo  innerer 
§att  fe^tt,  finb  in§  Ungemeffene  gemadjfen,  mö^renb  bie  inneren 
SBiberftänbe  an  ^raft  bebenüid^  abgenommen  ^aben.  5If(e  ted^= 
nifc^e  unb  geiftige  Slulbilbung  nü|t  nic^tl,  menu  ber  (5f)ara!ter 
berfagt.  S)e§^alb  barf  bie  S3erufgfd)ule  nidjt  nur  SBiffen  unb 
können  förbern,  fonbern  mu^  t)or  allem  aud^  eine  ^flegeftötte 
ber  ©emiffengfultur  n^erben:  „®er  ®eban!e  ber  prtbilbung  foUte 
bei  ben  iungen  Seuten  üon  bornljerein  eng  mit  bem  ©ebanfen 
ber  filtlid)en  ©elbfterjietiung  öer!nüpft,  bie  inbiüibuatiftifdje  5ßor= 
fteöung  einer  blo^  perfönlidjen  SluSrüftung  für  ben  tt)irtfd)oft= 
liefen  S)afein§fompf  foKte  bur^  bie  fo^^iole  SSorfteHung  bon  ^ftidjten 
unb  SSerantmortIid)feiten  forrigiert  n^erben."    (görfter.) 

@§  ift  !ein  5l'nnftftüd,  ©d)ütern,  bie  im  (SrmerbSleben  ftel;en, 
flar  p  madjen,  ha^  Süd^tigfeit  allein  feineu  bellen  SebenSerfotg 
gemä^rleiftet.  ©ie  mu^  mit  ^reue  unb  (S^rlidjfeit,  glei^  unb 
SluSbauer,  ^ünftlic^feit  unb  ©orgfatt  gepaart  fein,    ©oldie  ^a^ 
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rotteretgenfc^Qften  ertüirbt  man  nur  in  ftraffer  6elb[ter§ie^ung. 
2)ie  SeriifSfc^ute  barf  nic^t  ermüben,  bereu  S'^ottDenbigfett  an»  ^erj 
gu  legen,  bop  ati§uregen  unb  oufgumuntern.  5(n  ©efegenljeiten 
ntongelt  e§  nic^t,  fie  mögen  qu§  bem  lefjrpIanmöBigen  Unterrichte 
queflen  ober  aul  erfreulidjen  ober  betrüblid)en  SSorfäöen  be§ 
©d)ul=  ober  (Sd)ülerleben§.  2(u§  jofi^en  (Sinroirfungen  formt  fic^ 
fd^tie^üc^  bie  red)te  93erufl=  unb  Sebenlauffaffung.  S§t  mu^ 
ftc^  eine  geHärte  (SrfeuutuiS  ber  ©tellung  gum  betriebe  jugefeHen. 
Se  jeIb[t(ojer  bie  Eingabe  qu  bie  Se|r=  unb  SIrbeitsftätte,  befto 
reicher  ber  ©eminn  für  bie  eigene  2tuebilbung  toie  für  ben  (5^a= 
raher.  S^tci^ige  unb  forgfättige  5trbeit  oller  Betriebsangehörigen 
Bebeutet  nic^t  nur  Sßorteile  für  ben  Slrbeitgeber,  fonbern  bietet 
aßen  SD'Jitarbeitern  bie  ®emäf)r  für  auüömmlic^en  2ot)n  unb 
bauernbe  Befc^äftigung.  S)er  DJJeifter  ift  fjeute  nirf)t  mef)r  un* 
umfdjräufter  §err  feines  Betriebes,  fonbern  ^at  burc^  ha§i  S3e- 
triebsrötegefetj  SJJitregenten  be!ommen.  ^örberer  jum  beften  aller 
ober  fann  nur  rtjerben,  n)cr  neben  ber  nötigen  (Sinfid)t  ben  reinen 
SBitlen  l^ot,  ber  ©efamtljeit  uneigennü|ig  gu  bienen.  SDol  mtll 
gelernt  fein.  2Ber  fiel)  ju  fold)er  SSetriebSauffaffung  emporge= 
Arbeitet  l)ot,  ber  fo^t  oucf)  ba§  SSolf  oll  ©emeinfdjaft  auf  unb 
Befi|t  SSerftänbniS  für  ben  Sinn  be§  Slrt.  163  ber  Serfoffung, 
ber  beftimmt,  ta^  jeber  iiDeutfdje  feine  geiftigen  unb  fittlid)en 
Gräfte  fo  ju  gebraud)en  ^ot,  mie  e§  ha^  SBo^l  ber  ©efamt^eit 
erforbert. 

SSon  ben  ^o^en  Qkkn  ftoatsbürgertic^er  Srjie^ung  Ujenben 
mir  ben  SBIicf  auf  bie  er^ie;^lid)e  Kleinarbeit,  bie  fic^  mit  bem 
53eruflfd)ulbetriebe  ergibt.  Sllter  unb  §erfunft  ber  Augenblicken, 
fomie  bie  ©c^mödje  öieler  Sltern  gegenüber  5eranmad)fenben 
Kinbern,  namentlich  menn  biefe  ®elb  öerbienen,  bieten  bem  eifrigen 
(Sr^ielier  ga^lreicfie  Slngriffsfläclien.  ^ebenfalls  tut  e§  oHen 
Augenblicken  not,  ha'^  fie  regelmäßig  mit  einer  Stelle  in  Se= 
rül)rung  fommen,  bie  bei  ollem  SßerftänbniS  für  bie  ©igenort  ber 
Sugenb  bie  Qn^d  mit  ruhigem  ©rufte  fü^rt.  ßl  fällt  monc^em 
recf}t  fc^mer,  fid)  an  ^ünftlic^feit  unb  Drbnung,  an  ehrerbietige» 
(grüßen   unb  ©etjorfom,   an  gefitteteS  5ßer§alten   im  Unterricht 
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unb  in  ben  Raufen,  an  ©auBerfeit  be§  Ä'örperS  unb  be§  Slnjuge^ 
unb  an  |)öflic^!eit  im  gefamten  5Iuftreten  ju  geujö^nen.  9(nftanb§* 
le^re  für  Sugenbüdje  borf  fid^  nid)t  mit  allgemeinen  Siegeln  Be= 
gnügen,  fonbern  mu^  auf  ©injel^eiten  eingel)en  unb  bemgemä§ 
^aufleuten  etoaS  anbereS  bieten  al§  geU)erbIid)en  Sel^rlingen  ober 
Ungelernten.  S)te  S3eruf§fd)ule  toenbet  fid^  gegen  ha^  leidjtfertige 
@elbau§geben  unb  regt  ben  ©parfinn  on  burcJ)  SluffteÜen  öon 
(Sparautomaten,  2Iu§gabe  bon  ©^^arbüctijen  ober  =büd)ern.  S)urd^ 
gute  Silber,  gebiegene  Siteratur,  SSanberungen  unb  9JZu[eum§= 
gonge  t)erfu(^t  fie,  jur  fj^eube  am  @d)önen  ju  er^ie^en. 

SSa§  bie  S3eruf»jcf)ure  in  ben  menigen  Unterrid)tgftunben 
nid)t  gu  erreichen  üermag,  erftrebt  fie  auf  bem  SBege  freimiüiger 
SSeranftaltungen  ber  Sugenbpftege.  SBo  biefe  nidit  in  ber  §anb 
fonfejfioneöer  S3ereine  (iegt,  ta  ift  bie  S8eruf§fc&ufe  ber  gegebene 
Stu§gang§^  unb  SJJittelpunft.  5lf§  ^flid)t|d)ute 'fann  fie  an  aße 
:5ugenbli(f)en  ^eranfommen,  unb  fo  mirb  mancfjer  gemonnen,  ber 
fonft  ben  Sugenbpftegeoeranftattungen  fernbliebe.  SSon  ber  aj?anntg= 
faltigfeit  ber  (Sinridjtungen  an  großen  $ßerufsfd)ulen  fann  man 
fic^  nur  fdimer  ein  S3t(b  ma^en.  S)a  gibt  e§  ©piet=  imb  Sefe* 
^immer  mit  §anbbüdierei,  Unterhaltung^*  unb  godibüdjern  nebft 
3eitfd)riften.  ©inige  gro^e  ©deuten  geben  für  i^re  ©d)üler  fogar 
eigene  SD'Jonatsblätter  ^erau§.  3)er  ^lorper*  unb  ©efunb^eitlpffege 
bienen  Sßereinigungen  für  Sugenbfpief,  SBanbern,  S^iubern  unb 
©dimimmen.  S2ßirt|cl^aftlid)e  görberung  bejmeden  ©d)u(fpar!affc 
unb  Sftäume  für  ^anbfertigfeit.  5luBerbem  beftet)en  Sßereinigungen 
buntefter  5lrt,  mie  ©d^ac^=  unb  SO^lufüftubg,  ßel^r==  unb  ©fi^jier» 
!(ub§,  ein  5:rommIer',  S3Iäfer=  unb  ^feiferforp§,  ^ur^fdirift-  unb 
©pradjfurfe  unb  ein  regelred)te§  ©d)uIord)efter.  Sie  SO'Jitglieber 
oQ  tiefer  ^Bereinigungen  geben,  mag  in  it)ren  Gräften  fte^t. 
©elbftbetötigung  ift  überall  ®runbfa|.  Sebe  ^Bereinigung  l^at 
eine  9?ei^e  öon  ^tmtern  ^u  befe^en,  um  bie  ©efbftöermaftung 
burdijufü^ren.  Stuf  biefe  SBeife  er^iel^en  fie  gum  3)ienfte  für  bie 
®emeinfd)aft  unb  förbern  ftaatsbürgerlidie  ©efinnung.  S33enn  fid^ 
oud^  nid)t  jebeS  ©amenforn  gum  t)immelragenben  93aumc  ent= 
midelt,  fo  barf  man  berartige  @inrid)tungen  boc^  nic^t  belädjctn. 
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233o^I  bem  Sungen,  ber  in  ben  !ritijdE|en  Salären  ein  6tccfenpferb 
befiel,  bQ§  er  in  ben  ©tunben  ber  ©rl^olung  tummelt.  @§ 
trägt  i§n  über  2l6grünbe  unb  (Sümpfe  I)intt)eg,  bie  tiel  foftbare 
Sugenbfroft  berjc^Iingen. 

S)ie  SugenbpjTege  innerl^alb  be§  ©d^ulbetriebei  tüie  im  5In= 
fd^Iu§  an  i^n  ^at  fo  an  Umfang  zugenommen,  ha"^  an  großen 
33eruflfd)uten  ein  l^auptamtlidier  Sugenbpfleger  foum  ju  ent^ 
beeren  ift.  ©einen  ^fti(f)tenfrei§  umfcfireibt  eine  SDienftanmeifung, 
mie  fie  für  ben  ©d^ulpfteger  an  ber  ®etüerbefd)ule  in  Stjorfotten« 
bürg  crlaffen  morben  ift.  S^r  jufolge  l^at  er  ben  ©djularjt 
5U  unterftü|en,  bie  2Bat)t  ber  Slrbeitiftätte  ber  Augenblicken 
nad^juprüfen,  menn  bie  @efunb^eit2öerf)ä(tniffe  eine»  @c^üler§ 
SSerbad^t  in  jener  9f?icf)tung  ermeden,  unb  befonbere  S(ufmer!fam* 
feit  fold^en  ©cf)ü[ern  ju  ujibmen,  bie  ben  S3erbad)t  ju  frühen, 
be§m.  übermäßigen  %ahat',  'älto^oU  ober  ®efc^Ied)t§genuffel  er* 
regen.  Sn  njirtfd^aftlid^er  SSegie^ung  foH  ber  ©ct)ulpf{eger  bie 
Sßerbinbung  gmifd^en  ©c^ule  unb  (S(tern^au§  fotnie  gmifdien  ©c^ute 
unb  fie^rl^errn  im  Sntereffe  ber  beruflichen  görberung  aufredet 
erhalten,  nötigenfalls  bie  3^fcfmäßigfeit  einer  Sef)rfte(Ie  nac^= 
prüfen  unb  etwaige  2lu»nu|ung  eine§  Sel^rlingS  öerl^inbern,  bei 
SOJi^fieÜigteiten  5mifd)en  Se^rling  unb  Setjrftelle  aulgleicfjenb 
tt)ir!en  unb  bei  unöermeiblic^em  @tellenmed)fel  facf)gemä§  beraten. 
®benfo  foH  er  bie  ©djüler  im  SSer!e^r  mit  S3ef)örben  burd)  9fiat 
unb  jTat  unterftü^en.  ^k  päbagogifd;e  g^ürforge  erftredt  fid^ 
öorne^mlid^  auf  ben  weiteren  2(u£bau  ber  Sugenbpftegeeinridjtungen 
im  engeren  ©inne.  2Bie  man  fiet)t,  fielet  bem  Sugenbpfleger  an 
ber  Q3eruf§fd§ule  ein  riefigeS  Söetätigungefelb  offen.  S}em  redeten 
3JJanne  on  biefem  ^fa^e  muffen  reiche  Erfolge  erWa^fen! 

4. 
SDie  großen  5(ufgaben,  beren  Söfung  ber  Serufsfdiute  ob= 
liegt,  ftoßen  auf  mannigfad)e  ©c^mierigfeiten.  SDie  ©(^üler  fte^en 
im  @ntmidlung§alter,  mand^e  finb  wirtfc^aftlic^  bereite  felb^* 
ftönbig.  53eibe  Umftänbe  ftellen  in  unterric^tlic^er  mie  ergiefilid^er 
§infic^t  nic^t  geringe  5lnforberungen  an  ben  Setjrer.    ©ie  werben 
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»erme|rt  burd^  bie  3ufommenfe|ung  ber  Rla\\e,  bie  im  günfttgftett 
%aUt  Slnget)örige  be§  gleisfieiT  93erufe§  umfaßt,  ftet§  ober  junge 
ßeute  öerfc^iebenen  Sl(ter§,  üerjdjiebener  Sßorbilbung  unb  93e= 
goBung,  lerneifrige  unb  gleicf)gü(tige  entf)ä(t.  Sn  ben  Söielberufl* 
floffen  fteigern  fic^  bie  ©djwierigfeiten  nod)  infolge  ber  beruf* 
licfien  aJiifdiung,  bie  oud)  be§t)alb  bon  Sebeutung  i[t,  mil  [id^ 
ber  erfahrene  Seigrer  in  ber  (Sinberufsftaffe  leidjter  auf  ben  je= 
tneill  angebrachten  S^on  einfteüen  fann.  Wan  mu^  e§  erfal^ren 
l^oben,  um  gu  njiffen,  ttjetdje  Unterfc^iebe  im  geiftigen  ©rfaffen 
unb  ganzen  53enet)men  ^eröortreten  ^^ifc^en  einer  SO^ec^anifer* 
ober  ©ditoffer-,  ©d)miebe^  ober  t^rifeur^  @te!trifer=  ober  @c^u|« 
madierflaffe.  2öer  fic^  ber  SöderÜaffen  nur  au§  jener  ^^it  er= 
innert,  at§  noc^  9lad)tarbeit  geteiftet  tüurbe,  er!ennt  fie  ^eute 
nic^t  tt)ieber. 

Slu^enftel^enbe  fragen  gettJÖI^nlidi,  u»ie  e§  um  bie  ^ifjiplin 
in  ber  93eruf§jd)u(e  befteüt  fei,  ba  fie  na^  ben  meift  t)on  ben 
Slrbeitgebern  fommenben  klagen  ober  ou§  oufföHigem  93ert)o(ten 
ber  Sugenblidien  auf  ber  ©tra^c  il^re  ©d)tüffe  gießen.  @r= 
freulid)ermeife  finb  fie  meift  falfd^.  greilid)  mu|  man  über 
mand)erlei  in  Son  unb  Haltung  l^iniüegfe^en ,  eingeben!  ber 
5^inberftube  unb  ber  Umgebung  an  ber  Slrbeit§ftätte.  Sn  ber 
fReget  üer^atten  fid)  bie  ©c^üIer  gan^  anber§,  mie  ber  ober  jener 
au^er^olb  ber  ©c^ule  gro^fpredjerifc^  beridjtet.  ^auptfod^e  ift, 
baB  ber  Unterricht  bie  ©emüter  padt  unb  bie  Äöpfe  befcfjäftigt. 
®a§  S3eruf§intereffe  ber  Sugenblicl)en ,  fie  mögen  ^aufleute, 
^anbmerfer  ober  Strbeiter  fein,  ift  ftärfer  all  öiele  a^nen.  SBer 
e§  gu  nätiren  oerfte^t,  l^at  bie  jungen  Seute  gefangen.  @ie 
muffen  füllen,  ta^  man  fie  förbern  unb  i^nen  in  jeber  Sßeifc 
J^elfen  miH,  bann  gibt  e§  feine  ©if^iplinfdimierigfeiten. 

®ie  ©cf)üler  ber  93erufsfcl^u(e  fielen  im  £e^r=  ober  2lrbeii§« 
DerpttniS,  mo  fie  im  Sntereffe  i^rer  Slusbilbung  mie  gum  33ortei( 
be§  5Irbeitgeber§  möglid^ft  öiel  fc^affen  foüen.  5De§t)aIb  bleibt 
für  bie  SBeruflfc^ute  nur  Ujenig  ß^it  übrig.  Sn  ber  Üteget  finb 
fie  gu  fec^S,  feltener  gu  adjt  ober  me^r  Unterrid)t§ftunben  in  ber 
SBoc^e  t)erpflicf)tet.    5lber  faft  nod^  micJ)tiger  al§  bie  Qa^l  ber 
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(Stunben  i[t  i^re  Sage.  2)ie  alte  ^ort6iIbung§i(^ute  arbeitete 
fa[t  auSjdjIiepd)  in  ben  5{benb[tunben  v.aä)  5Irbeit£]dj(u^.  2)a 
burfte  man  auf  nennensirerte  (Srfolge  nic^t  rechnen,  tueil  ber 
förperlt(^  ermübete  <Sd)ü[er  aucE)  ju  geiftiger  5trbeit  nafieju  un= 
braurfibar  tuar.  Stßirflicfie  ßrfotge  laffen  fidj  nur  bei  iage§= 
Unterricht  erreichen.  SSormittagfiunben  ftnb  bem  S'^ac^mtttag« 
unterricfit  natürlich  borjuäie^en.  Xage§unterrid)t  ift  aud)  33orau§- 
fe|ung  für  bie  Hnfteüung  ^auptamtlidjer  Setjrer  unb  bie  2(u§= 
nu^ung  eigener  ©i^ulräume.  Sn  ben  grijfeeren  ©täbten  ift  er 
gur  Ü?egel  geworben.  Slbenbunterridjt  über  8  U^r  ^inau§  ift  nur 
in  freiwilligen  klaffen  sulöifig.  S)a§  Streben  ge^t  meift  ba^in, 
bie  ©d)üter  einen  ganzen  Sßerftag  für  bie  Serufsfi^ule  frei  ju 
befommen,  bamit  fie  an  ben  anberen  STagen  ungeljinbert  ber 
SSertftatt  gur  SSerfügung  fte^en.  3m  unterric^tlic^en  wie  ergieß* 
lidjen  Sntereffe  wären  ^weimat  öier  Stunben,  an  derfc^iebenen 
3^agen  gelegen,  beffer  auS^unü^en;  aber  bie  Serufsfc^ule  bemüht 
fid^  eben,  bie  burd)  ben  ©c^ulbefuc^  ^eröorgerufenen  (Störungen 
im  Setriebe  mögUd)ft  wenig  füf)Ibar  gu  mad)en.  STro^bem  löft 
bie  (Sinfü^rung  Collen  S:age»unterrid)te§  in  §anbwer!erfreifen 
t)ielfac^  ben  SBunfd^  nac^  58ertängerung  ber  2ef)r5eit  au§.  ®ie 
3}?eifter  folgern  gewi)f)nlid) :  SBenn  ber  Se^rling  einen  2;ag  ber 
SBDd)e  ber  SBerfftatt  üöHig  entzogen  wirb,  föHt  ein  ©e^ftel  ber 
£e^r§eit  weg.  ^^o^G^^^  "^"B  ^iß  2<^^re  um  ein  Sediftel,  b.  i.  ein 
^albe§  Sa^r,  Verlängert  werben.  Slbgefe^en  tjon  fleinen  9?ec^en= 
fehlem  öergeffen  |oId)e  S)?ei[ter,  ba^  ber  Unterricht  in  ber  93eruf§= 
fc^ule  t^eoretifc^e  5lu«bilbung  bebeutet,  alfo  ber  ße^re  jugute 
!omrat.  (gc^IimmftenfaüS  wirb  nic^t  bie  3(usbilbung,  fonbern 
nur  bie  pra!tifc^e  Übung  etwa§  öerfür^t,  fo  boB  gu  einer  S8er= 
löngerung  ber  Se^rjeit  fein  au§reicf)enber  ©runb  vorliegt. 

Wit  ber  Ü^egelung  ber  @ct)ulseit  pngt  aud)  ein  33orfc^rag 
jufammen,  ber  in  erfter  Sinie  barauf  riinauSge^t,  ben  unöer* 
mittetten  Übergang  öon  ber  SSoIfsfc^uIe  in  ba§  Erwerbsleben 
nbjufd)wäcf)en  burc^  Einführung  oon  §albtag§fc^icf)ten  für  Sugenb» 
lic^e.  ^emgemö^  foUten  fie  bier  (Stunben  in  ber  SBerfftatt 
fc^affcn   unb    öier   ©tunben    für    pftic^tmä^ige    unb    freiwillige 
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SBeiterBilbutig,  ©piel  urb  ©port  jur  SSerfügunc^  ^abcn.  ®er 
SSorfc^Iag  mag  öom  ©tQnbpunfte  ber  ®efimbl^eit§pflege  unb 
©o^iologie  ttoc^  foöiel  93e[teci^enbe§  ^a6en,  tuir  broucfien  t§n  nid^t 
ttjelter  gu  erörtern,  mil  ein  arm  geirorbeneS  93oIf  n^eber  einen 
foId)en  5tu£fatt  üon  ^Irbeitsftunben,  nocJ)  eine  berortige  Soften* 
belaftung  ertragen  fonn. 

®a  unter  ben  gegenn)ärtigen  tüirtjcE)Qftnd£)cn  3Ser!^äItntjfen 
an  eine  SSermef)rung  ber  ©tunbenjn^t  faum  §u  ben!en  ift,  mu| 
bie  53eruf§jd)ule  auf  reftlofe  Hu§nü|ung  ber  öor^anbenen  ©tunbcn 
finnen.  53iel  t)ängt  bon  ber  ^erjönlidjfeit  be§  8e()rer§  ab,  ober 
oud^  n)a§  äußere  ^erpltnijfe  jur  öfonomijd^en  SluSroertung  bei^ 
tragen  fönnen,  nui^  erflrebt  tnerben.  S)oäU  gefjört  in  erftcr 
Sinte  eine  reinlicfie  @if)eibung  ber  «Stoffgebiete  öon  SSoI!§*  unb 
S8eruf§fdjule.  2)ie  SSoIfSfdjuIe  mu^  bie  grunblegenben  ßenntniffe 
unb  gertig!eiten  fo  fid)er  bermitteln,  ha^  bie  ^eruf§f d)u(e  auf 
i^nen  oufbauen  fann  unb  nic^t  nötig  ^at,  foftbore  ^dt  mit  ber 
©diaffung  ber  erforberlid^en  ®runbfagen  gu  bertröbeln.  9^a^bem 
bie  Seruf§fc^ulpflid)t  allgemein  ift,  fann  bie  5ßoIfgfc^ute  o^ne 
©orge  bie  überüoHe  g^rad)t  i^rer  Sei^rplöne  unt  mon(^e§  ©tücE 
erleid)tern,  ha§  ol)nef)in  in  ha^  93ereic^  ber  SöerufSfdjuIe  ge* 
prt.  SBenn  bie  alfo  gemonnene  3^^^  benn|t  Ujirb,  um 
mel^r  @id)er^eit  unb  ©elbftänbigfeit  in  ber  S(nmenbung  ber  in 
ber  5ßoIf§jc^uIe  ertt)orbenen  ^enntniffe  ju  erzielen,  märe  ber 
S3eruf§fci^ule  ein  großer  ^ienft  geleiftet  unb  btel  ^üt  erfpart. 

gerner  mu^  bie  53eruf§fd)u(e  öerfudien,  burcö  meitere  2lu§* 
geftaltung  i^rer  Se^rmittel  ben  met^obifd^en  SSeg  ab^uMrjen, 
um  STeiläiele  in  für^erer  ^^it  h^  erreichen.  ®in  umfangreid^er 
Se^rmittelbeftanb,  gut  georbnet  unb  menn  irgenb  möglid)  im 
Unterric^tlraume  felbft  ober  boc^  in  nödjfter  S^lä^e  untergebrod^t 
in  ©d)rän!en,  bie  ieberjeit  ein  S3efd)auen  ber  ©ommlungen  ge= 
ftatten,  erfport  hü  ber  ®infü!^rung  fc^mütftige  erflärenbe  S3e= 
f(i)reibungen,  prägt  bie  SDJerfmale  ber  2)inge  tiefer  ein  unb  er* 
leidjtert  bie  3Sicberf)otung. 

3lud)  gmedma^ig  ongetegte  Sernmittel  für  bie  ^anb  ber 
©d^üler  bebeuten  3citßi^ipörni§.    DJ)ne  grage  finb  S^ieberfc^riften 
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üu§  bem  ^5o(^unterrid()t  ober  ber  S3ürger!unbe  tDid)tig,  ober  fic 
fönnen  [\6)  nur  auf  STeiloufgaben  erftreden.  Um  umfangreid)eren 
Sn^alt  in  fur^er  über[tc^tlicf)er  SSeife  feft^ulegen,  fe^It  ben 
©Rufern  bie  gei[tige  ©enjanbt^eit  unb  Übung.  SDerortige  Sßer= 
juc^e  [leöen  gett}öl)iilici)  traurige  Sruc^ftücfe  bar  üoller  Unt(ar= 
l^eiten  ober  Irrtümer  unb  o{)ne  SBert  für  hai  DJZerfen  ober 
2öieber!^oIen.  ©§  fefjlt  nicf)t  an  broud)baren  Sernmitteln,  aber 
bur^aug  nid)t  alle  tjalten  bie  Witk  jiüifi^en  n?ortreicf)cr  breite 
unb  ftid)tt)ortartiger  Äürje.  ©oldje  9)ierfbüdjer  müßten  bei  aller 
Knappheit  gebiegen  im  Snf)alt  unb  ben  jungen  Seuten  au^  nad^ 
i^rer  ©ntlaftung  norf)  n^ertöoU  fein.  S(u(^  im  5ad)red)nen  unb 
^geidjnen  joQte  man  fi^  jeitfparenber  .pilf»mittel  met)r  bebienen, 
als  eg  bielfad^  gejc^ie^t,  um  bie  Übung§gelegenf)eit  ju  t)er= 
boppeln. 

©elbft  bie  SCBerfftatt  !ann  ber  Serufsfc^ule  ^eitfparenb  ju 
^itfe  fommen,  menn  fie  (gt)ftem  in  ben  Slusbilbungsplan  bringt. 
@o  f)at  ber  rl^einifc^^meftfälifdje  Xifd)Ierüerbanb  ein  ^rei^auS» 
fd^reiben  für  2(usbilbung§le^rgönge  öeranftaltet.  (£§  ttjirb  felbft= 
rebenb  nic^t  Ieid)t  fein,  fämtlid)e  2Ber!flätten  gu  bemegen,  ben  beften 
ßet)rgang  al§  ^id^tfd)nur  gu  nei)men,  aber  angeflrebt  muß  biefer 
S03eg  n^erben,  meil  er  ber  93erufsfd)ule  fidjeren  33oben  für  if)r 
Se^rgeböube  bietet  unb  fomit  bie  3^it  erfpart,  bie  fonft  mit  bem 
2!aften  nai^  ben  ßenntniffen  ber  ©d)üler  au§  ber  SBeifftattprajiS 
öerloren  get)t. 

35ie  fiöfung  ber  ?tufgaben  ber  53eruf§fc^ute  {)ängt  ah  üon 
ber  Sßorbilbung  unb  bem  ©eifte  ber  2e^rträfte.  9?od)  liegt  bie 
3eit  nic^t  fern,  mo  jeber  an  ber  g^ortbilbungsfc^ule  unterrid)ten 
burfte,  ber  ficö  baju  berufen  füllte  unb  erforen  mürbe.  Äurfe, 
ttjie  fie  ber  5Deutjc^e  ^orlbilbungsfdjutöerein  ober  bal  ^reu^ifc^e 
Sanbcicgemerbeamt  oeranftaltete,  gaben  nur  menigen  unb  biefen 
ttjieberum  nur  eine  notbürftige  @d)utung.  Tlit  planmäßiger 
^usbilbung  oon  §anbel§=  unb  ©emerbele^rern  machte  1907 
93aben  ben  Einfang.  S^jm  folgten  SSürttemberg  unb  53aQern. 
^reußen  eröffnete  1913  ben  erften  ©eminarfurfuS  jur  2(u8* 
bitbung  üon  ©emerbelelrern ,   nac^bem   fc^on   oortjer  bie  5Iu§* 
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bilbuttg  t)ou  §anbel§lef)rern  burd)  bie  §anbeI§{)ocf)jc^uIe  unb  ber 
©einerbelel^rerinnen  burd^  befonbere  Seminare  in  Eingriff  ge= 
nommen  n^orben  toax.  SBer  fic^  burc^  mehrjährige  er[ülgrei(^e 
Xötigfeit  im  5Rebenamt  QuSge^eidjnet  ^at,  fann  unter  geraiffen 
Sebingungen  feine  SlnfteHungsfäfjigfeit  burc^  eine  au^erorbent» 
tid)e  Prüfung  ertneifen.  SlngefidjtS  ber  5Bebeutung  ber  Slrbeit 
ber  ©ettierbele^rer  muffen  bie  bisherigen  5lu2bilbung§gelegen* 
Ijeiten  in  ^reu^en  q(§  9^otbe^eIf  begeid^net  njerben,  bi§  bie  ted^* 
nifd)e  ^odjfc^ule  ober  eine  befonbere  ©eiüerbef)od)fd)u(e  eine  boK= 
irerlige  Slusbilbung  getuätjrleiftet. 

S3ei  ber  niad^jenben  ©djüler=  unb  Äfaffenjol^f,  bebingt  burc^ 
bie  (Sc^rt)an!ungen  im  SBirtfc^aftsIeben  unb  bie  ß^seftünbuiffe, 
bie  ben  fogenonnten  ©aifongemerben  —  9J2aurer,  ßii^""^^'^^'  ^"* 
ftreic^er,  ©ärtner,  ^n^mad^erinnen  —  gemod)t  merben,  fann  bie 
beflauSgebaute  Serufsfdjule  nic^t  an5fd)tiefelic^  mit  J)auptamtlic^en 
2ef)rern  orbeiten.  Sl(§  nebenomtlid^e  Gräfte  fommen  £e§rperfonen 
aller  Schularten,  fomie  SJ^cifler  unb  ^edjuifer  in  ^^roge.  Seruf§= 
fc^ulen  in  Äleinftäbten  unb  auf  bem  ßanbe  merben  öorau§fid)tIic^ 
nod^  lange  nur  auf  nebenamtlidje  £ef)rer  angeniiefen  fein. 
Snbe§  seigt  ba§  Seifpiel  öon  Söaben  unb  Sßürttemberg ,  ha^ 
aud)  l)ier  ^auptamtlid)e  ©emerbelel^rer  öerttjenbbar  finb,  tuenn 
fte  al§  SSanberle^rer  foüiel  (Schulen  in  ber  9läf)e  il)re§  SBo^n* 
orte§  öerfel^en,  al§  gur  Slusfüdung  ber  ^flid)tftunben  erforber= 
lic^  finb. 

(5§  foH  nic^t  berfannt  merben,  ha^  auc^  nebenamtliche  2e!)rer 
au§  bem  ©taube  ber  53eruf§Ief)rer  mie  ber  ^raftifer  @ute§,  jo 
§erüorragenbe§  leiften  !önnen,  tt)eun  fte  mit  päbagogifdjem  ®e= 
fc^id,  gepaart  mit  Suft  unb  Siebe  §ur  ©ac^e,  an  i^r  SSer!  f)eran= 
ge^en.  Slber  fd;lieBIic^  bleibt  für  ha^^  S^ebenamt  immer  nur  ber 
§ieft  ber  £raft,  bie  ta^  Hauptamt  nid}t  beanfpruc^t.  ^er  neben= 
amtliche  £et)rer  erteilt  feine  ©tunben,  aber  für  bie  (Sntmidlung 
ber  ©cfjule  in  i^rer  @efamtf)eit  ^at  er  nid)t§  übrig.  S)er  Stätig« 
feit,  bie  ficf)  ber  SDienfd)  gur  ßebenSarbeit  erforen,  irenbet  er 
naturgemäß  met^r  Sntereffe  ju  a(§  einer  S8efd)äftigung,  bie  er 
nur  nebenbei  unb  für  einige  SaJ)re  auszuüben  gebenft.    ©es^olb 
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muffen  für  fämtli^e  33erufsfd)ulen  grunbfä^lic^  2ef)rer  im  ^Qupt= 
amt  erftrebt  merben. 

2)ie  5luffic^t  über  bie  Serufgfc^ulen  übt  in  ^reu^en  ber 
^onbelgminifter  au§,  nur  bie  Iänblicf)en  gortbiIbung§fd)uIen 
unterfte^en  bem  Canbmirtfdjaftsminifter.  SDie  bem  |)anbel§minifter 
unterfteQten  5Inftütten  merben  öon  ®eroerbefrf)u(rQten  betreut, 
n}ä()renb  Slreisfc^ulinfpeftoren  fid)  ber  (änblidjen  ^tnftalten  aw- 
nef)men.  2)iefen  fef)[t  aiio  x\od)  immer  gad^auffidjt;  ober  ouc^ 
bei  ben  anbeten  93eruf§l(i)ulen  ift  fie  nod)  nic^t  ftroff  burc^= 
gefüfjrt.  Sebenfad^  ift  Slrbeititeilung  nad)  geroerblid)en  unb 
faufmännifd)en  5lnfta(ten  anjuftreben.  2Bie  fämthc^e  33erufefd)ulen 
o^ne  ©efä^rbung  i^re§  GfjarafterS  einfc^lie§(i(^  ber  Sug^nbpflege 
unter  eine  eint)eitlid)e  Spi^e  gebradjt  merben  fi)nnen,  ift  eine 
offene  ^^-rage,  beren  Söfung  bie  fommenbe  8djulgefe^gebung  hz- 
fd)äftigen  mirb. 

(Sin  Ü^üdblid  über  ben  ©tanb  ber  (Sntmidfung  be§  58erufl* 
fc^ulnjefens  geigt  ein  erfreulidjel  ®i(b  unb  eröffnet  oerf)ei§ung§= 
boüe  5tu5blide.  2)er  ^^flid)tbeiud;  ^at  fic^  bei  2(rbeitgebern  mie 
Sugenblid)en  fo  eingelebt,  ta'^  eine  Ü^eit)e  ftarfer  |)emmungen 
megfütten.  3^ie  Ginfü()rung  ber  Sd)ufpftid)t  für  9}?äbd)en  doQ» 
jie^t  fid)  be5i)Qlb  bei  meitem  reibungslofer  oll  e{)ebem  für  männ= 
lic^e  Sugenbtidie.  SDie  Sßerfaffung  beseitigt  menigftenl  grunb- 
fä^üc^  bie  Sedier  be»  bisljerigen  5öeruf5|d)u(nc|e§  unb  madjt  e§ 
fo  reftlog  feinen  ßmeden  bienftbar.  2;ie  S)urd)füt)rung  ber  <Sc^uI= 
Pflicht  für  bie  2)Mbd)en  unb  für  bie  gefamte  lünblidje  Seoölferung 
mirb  batjer  noc^  lanbeSgefe^lic^er  9fiege(ung  erfieblid)  rafc^cr  Dor= 
onfc^reiten  fönnen.  Sn  bem  SÜJo^e,  njie  in  ber  53eruf5fc^u(e 
grüc^te  für  bie  ^rajiS  reifen,  n)äd)ft  bie  S3ereitroiIIigfeit  ber 
Sirbeilgeber  jur  SJ^itarbeit  betjufä  (Steigerung  ber  Grtröge.  Über 
bie  3)üttel  unb  SSege  jur  (Erreichung  bes  3^^^^^  ^oben  fic^  bie 
5tnfic^ten  ber  beteiligten  Greife  geflärt.  ©elbft  bie  Kernfrage 
be§  inneren  Stusbaue«,  bie  Slusbilbung  ber  93eruf5fd)ullebrer, 
bürfte  in  abfe^barer  ßeit  eine  befriebigenbe  ßöfung  finben.  SBirb 
bie  f^inongnot  Der  (Semeinben  gum  ^emmfd)u^  merben?  SBatjr- 
fc^einlic^    mu§   bie  Soft   auf  breitere  ©c^ultern  gelegt  merben, 
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noc^bem  bte  ©emeinben  on  2;ragfä!|ig!ett  eingebüßt  ^aben.  SJiag 
fein,  bQ§  on  äußerer  glänjenber  StuSgeftoItung  manc&e§  gefpart 
toerben  mu^.  SBenn  nur  Se^rhäfte  für  bie  S3eruf§jc^ulen  mit 
gebiegener  5lu§bitbung  in  QU§reicf)enber  ^^t)!  üortjonben  finb  unb 
i^re  bienfllic^en  5Sert)ä(tniffe  jo  geregelt  werben,  ba^  [ie  mit  Suft 
unb  Siebe  arbeiten,  bann  njirb  ber  @eift,  ber  bie  (Sntwirflung 
im  legten  Sßiertelja^r^unbert  gejdjoffen  ()Qt,  mit  berftörfter  ^rieb* 
fraft  mirfen  unb  bie  3^ortbitbung§fd)ute  jo  ausbauen,  bo^  fie 
ni(^t  nur  i^rer  SSe^eidinung  qI§  öerufsjdjule  (5l)re  mad^en,  jon= 
bern  fid)  auc^  al§  guöerläffigeS  SBerf^eug  beim  SBieberaufbau 
unfereg  95Qtertanbe§  benjö^ren  mirb. 


®.  ^pafc'fd^e  Söud&br.  üi^ert  &  So.  ®.  iii.  b.  $.,  ^iaumbura  o.  6.  S. 
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J)ie  BilbungBarbeiien  ber  (Setnerkfitiaflen. 

SSom  ©efretär  be§  SlQgem.  ®eutfd^en  ®eö)erf|^oft§bunbe§ 
Sticjanbcr  ÄnoK,  S3erlin. 

S8ilbung§arbeit  ift  Kulturarbeit.  Tlan  lann  umgefel^rt  aucf) 
^agen:  SSer  allgemeine  ^ItiirorBeit  öerrid^tet^  ebnet  ber  Silbung 
bie  3öege.  Sie  beutfd^en  ©etxjer!fc^aften  l^oöen  öeibe  3}2et^oben 
angelpanbt  unb  bomit  Silbung  unb  ^Itnr  in  njeite  Strbeiter» 
!reife  getragen.  Sie  l^afien  öom  erften  Stage  il^reä  SSeftel^enä 
an  bei  allen  il^ren  materiellen  S3eftrebungen  bo»  lulturelle 
3JJoment  in  ben  SSorbergrunb  geftellt,  im  ©egenfa^  gu  ben 
®en)er!fc^aften  anberer  fiänber.  Ser  übergeugenbfte  Selreiä 
bafür  ift  ber  Kam^f  um  bie  SSerÜirjung  ber  Strbeitggeit  in 
Seutjcbianb.  Um  ni(^t§  i^aben  bie  beut[cf)en  @ etoerJf d^aften 
\o  ^art  unb  [dfinier  gerungen,  mie  um  hen  Sld^tftunbentag  unb 
bie  einzelnen  @ta|)pen  gu  biefem  3^^^^.  (S§  ift  fo  mancher  Kampf 
tion  il^nen  au^gefod^ten  morben,  in  hen  bie  beteiligten  Strbeiter» 
gruppen  eingetreten  finb  mit  bem  üollen  23emu|tiein,  ha^  fie 
im  galle  ber  erfolgreichen  SSeenbigung  be§  Kampfe^  einen 
geringeren  2oge§=  unb  SSoc^enöerbienft  I)aben  mürben,  aU  fie 
öorl^er  gehabt  l^atten.  ©ie  l^aben  biefe  Kämpfe  geführt,  aU  bie 
Erfahrungen  i^nen  längft  gegeigt  Ratten,  hü^  jebe  ^ßerüirgung 
ber  ^Irbeitljeit  eine  Steigerung  ber  ^ntenfität  ber  3trbeit§« 
leiftung  im  QJefoIge  ^at,  ha^  alfo  bie  frü()er  einmal  er^^offte 
(Sntlaftung  be§  5trbeit§marlte§  burc^  entfpred^enbe  SSermel^rung 
ber  5trbeit§gelegen^eit  gar  nic^t  eintritt,  ©tetä  l^aben  \a  bie 
@emerff(^aften  au^  betont,  \)a^  fie  ben  Kampf  um  bie  SSer» 
lürgung  ber  2(rbeit§äeit  nid^t  gum  toenigften  bei^alb  führen,  um 
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bem  einsetnen  SlrBeiter  mel^t:  ©elegenl^ett  unb  3eH  gur  ©tillung 
feines  Silbung§!^unger§  unb  2öi[[en§burfte§  gu  [d^affen  —  naä)* 
bem  fte  gugleic^  biefe  beibett  geiftigen  Sleiggefül^Ie  in  i!^ni  tvaii)* 
gerufen  Ratten.  Unb  toenn  ber  beut[(^en  Slrbeiterfrfiaft  Don  un» 
befangenen  ©egnetn  t)ielfa(^  ha^  B^ugniS  auSgeftellt  irorben  ift, 
ha^  fie  ^^olitifd^  regfamer  ift  aU  bie  anbeten  ©efellfd^aft^fd^id^ten, 
fo  ift  biefe  ^olitifd^e  Stegfamfeit  eben  eine  tjolge  ber  t)on  ben 
©ehjerffd^aften  Derrid^teten  Kulturarbeit. 

5l6er  bei  biefer  einen  ©eite  ber  geit)er!fd^aftlid^en  Kultur» 
arbeit,  bie  immer  nur  eine  mittelbare  tüar  unb  bei  ber  felbft« 
t)erftönblid^  materielle  S3elt)eggrünbe  au§f(i)laggebenb  geh?efen 
finb,  l^at  e§  nie  fein  S3emenben  gel^abt.  S)ie  @eh)er!f(^aften 
f)aben  aurf)  unmittelbare  S3ilbung§»  unb  Gr^iel^ungSarbeit  öer» 
rid^tet.  ©ie  ftel^t  infofern  mit  bem  Kam)3fe  um  ben  üirgeren 
5lrbeit§tag  in  SSerbinbung,  all  biefer  erft  bie  SSorbebingungen 
unb  |3^t)fifcf|en  3Kögtici^!eiten  für  eine  n)ir!ung§t)olle  S3ilbung§» 
orbeit  fd^uf. 

^en  meitauä  gröpen  Stnteil  an  biefer  S3ilbung§»  unb  Gr» 
giel)ung§arbeit  ]^at  bie  geh)er!fd^aftli(f|e  ^ad^preffe.  (S§  gibt 
in  SDeutfd^lanb  !eine  ®en)er!fc^aft,  bie  nic^t  il^r  eigene^  Organ 
befö^e.  :^n  biefer  ^infid^t  l^aben  nur  bie  öfterreidfiifd^en  &eWexh 
fd^aften  |[^nlid^e§  aufäun)eifen,  bie  fid^  aber  auä)  fc^on  oft  mit 
©tolg  al§  bie  8d^üler  ber  beutfd^en  ®elt)er!fc^aften  begeid^net 
l^aben.  S)ie  ©emerffd^aftlblätter  l^aben  naturgemäß  nid^t  immer 
ouf  gleid^er  §ö^e  geftanben.  S33ie  bie  ©en)er!fd^aften  felbft  au§ 
hm  befd^eibenften  5lnfängen  l^eraul  fid^  gu  htn  l^eutigen  mad^t* 
Collen  ©ebilben  enttoidfelt  liaben,  fo  l^aben  aud^  il^re  S^lebaftionen 
anfänglich  nur  mit  ben  befd^eibenften  9}2itteln  gearbeitet.  SSiel* 
fad^  hJurben  biefe  Slrbeiten  öon  ben  ^orfi^enben  ber  SSerbänbe 
im  Jf^ebenamte  beforgt  unb  erft  im  Saufe  ber  ^al^re  f^aben  e§ 
bie  meiften  Organifationen  gu  einer  eigenen  9fJeba!tion§fü^rung, 
einzelne  fogor  gu  einem  gangen  9flebaftion§ftabe,  gebrad^t.  ©o 
toar  ber  Slufgabenfreig  ber  ©eloerffd^aftöblätter  naturgemäß 
äunäd^ft  audfi  nur  ein  beengter  unb  befd^ränlter.  (Solange  bie 
©elüerffd^aften  felbft  erft  nod^  um  il^r  uadEteS  SDafeingred^t  gu 
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!äm^fen  l^otten,  !onnte  aud^  i^re  treffe  in  erfter  ßinie  nur  bie 
StufgoBe  ^aben,  ha^  Sofeinörec^t  ber  @eh)er!jcl^aften  gu  et' 
tüeifen  unb  boneben  bie  ^rbeiterfd^aft  für  bie  ®urd^fü^rung 
il^rer  notrtjenbigften  5Iufgaben  ^u  fd^ulen,  fie  in  il^ren  ^äm^fen 
%u  [tü^en  unb  bie  Berechtigung  ber  le^teren  nac^jutoeifen.  ^ber 
fd^on  i)ierbei  tüurbe  bie  ©etüerffd^aft^preffe  gan^  üon  felbft  auf 
©ebiete  gebrängt,  bie  nic^t  me^r  rein  materieller  ^atni  maren. 
(Sä  fei  l^ier  nur  ouf  bie  Oerfc^iebenen  S^ragen  unb  ^^orrnen  beä 
5trbeiterfd^u^eä  l^ingertiefen,  bie  in  fe!^r  öielen  ^äm|)fen  eine 
fel^r  gro^e  SfJoIIe  gef^ielt  l^aben  unb  bie  \a  n)ot)l  o^ne  iueiterel 
al§  fulturelle  Strogen  angefprodfien  n)erben  fönnen.  Um  l^ier 
nur  @ine§  pi  nennen:  ber  ^ampf  ber  S3ä(iereiarbeiter  um  bo0 
Sfted^t  ber  eigenen  $äu§Iitf)!eit  beä  ^rbeiter§,  gegen  bie  0?ac^t« 
arbeit!  dbenfo  l^at  bie  @ert)er!i(f)aft»preffe  bo^nbred^enb  auf 
bem  (SJebiete  ber  5trbeiteröerfic^erung  gemirft.  (Sä  !ann  getroft 
ouägefpro(f)en  toerben,  ha^  eä  in  biefer  ^infid^t  audfi  in  ber 
Strbeiterfd^aft  üielfad^  an  ber  notnjenbigen  (Srfenntniä  gemangelt 
l^at.  (Sä  l^at  immer  Arbeiter  gegeben,  bie  bie  S^JothJenbigfeit 
fanitärer  ober  tedjnifc^er  @c^u^ma|no'^men  nic^t  ein^ufel^en 
üermod^ten  unb  benen  erft  burc^  i^re  (55en)er!fdf>aft  ber  hilturelle 
SSert  foldfier  Singe  üargemod^t  trerben  mupe.  Sieä  unb  bie 
allgemeine  3luf!lärung  über  biefe  ©ebiete,  bie  mit  gunel^menber 
(Srftarfung  ber  (5Jen)er!fd^aften  mel^r  unb  mel^r  einfette,  l^at 
fidler  baju  gefüf)rt,  ba^  in  ber  5lrbeiterfc^aft  bie  5ld^tung  unb 
SBertfd^ä^ung  beä  SO^enfdfientebenä  unb  ber  menfdfjlid^en  5Irbeitä« 
!raft  ftänbig  geftiegen  finb:  ber  5trbeiter  l^at  fo  erft  feinen  ^er* 
fönlid^!eitämert  !ennen  unb  fd^ä^en  gelernt.  Unb  ©d^ä^ung  ber 
^erfönlid^!eit  ift  \a  njo^l  eineä  ber  l^öd^ften  3iele  aller  Kultur« 
orbeit ! 

Stber  bamit  ift  bie  unmittelbare  33ilbungäarbeit  ber  ßJetoer!« 
fd^aften  bei  n)eitem  nid^t  erfc^öpft.  .6ä  liegt  in  ber  Statur  ber 
Singe,  ha^  bie  (5Jen)er!fc^aftäpreffe  fel^r  bolb  baranging,  fo^ial» 
politifd^e  f^ragen  öon  allgemeiner  Sebeutung  §u  erörtern  unb 
bem  SSerftänbniä  il^reä  2efer!reifeä  nä^er  gu  bringen,  daneben 
tüurben  fold^e  ^^^agen  aud^  in  ben  SSerfammlungen  öon  gumeift 
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ftti^hinbtgen  Ütebnern  üorgetrogen  unb  erläutert.  SBetter  lüurben 
felbftöerftänblicfi  auä)  ftetä  ^olitifd^e  ®efd^ef)ni[[e  unb  9)?a§» 
nol^men,  bie  ha§  !^ntere[fe  ber  @en)er!fci^often  mittelbar  ober 
uumittelbor  6erüt)rten,  gum  ©egenftanbe  ausgiebiger  2lu§» 
f^ro(^en  gemo(f)t.  Xü§>  gefcfiol^  felb[t  in  hen  Seiten,  aU  eä  ben 
®en)er![d^aften  nod^  ben  S3eftimmungen  be§  S5ereinSge[e^eö  noc^ 
t)erboten  tvax,  \\ä)  „politifd^"  gu  betätigen,  ^m  öu^erften  ^ftoi* 
falle  nal^nt  man  feine  3"f^ii<^^  h^  „öffentli(^en"  ^erfammlungen. 

ß§  tüaren  bann  guerft  bie  @en)er![c^aften  mit  n)eiblid^er 
9KitgIiebf(f)oft,  bie  nac^  unb  nocf)  bagu  übergingen,  in  il^re  Sölätter 
einen  fd^öngeiftigen  2;eil  eiuäufül^ren.  @g  gefd^a!^  ha^,  iüeil  hen 
töeiblicfien  ä)?itgliebern  ber  „trotfene  STon"  ber  geh)er!fc^aftlic^en 
unb  fo5iaI|3oIitif(f|en  Slb^anblungen  allein  nid^t  gufagte.  (Sä 
fann  aber  auc^  be^au|)tet  tüerben,  ha^  bie  ©etüerlfd^aftSblätter 
bei  ber  SluStoa!^!  be§  Unter^altungSftoffeg  öielfad^  eine  glürflic^e 
§anb  unb  einen  guten  @efrf)ma(f  be!unbeten.  9?aturgemä^ 
tpurben  babei  Slutoren  beüorgugt,  bereu  ßr^eugniffe  bireft  ober 
inbireJt  auf  ben  :proIetarif(f)en  Maffenlam|3f  eingeftellt  tvaxen. 
Slber  e§  lamen  bod^  baneben  aud^  ®ro§e  unb  kleine  gum  SSort, 
bie  urf|}rünglidf|  too'iji  nicf)t  bie  Stbfid^t  gel^abt  l^aben  bürften, 
für  „foäiaIbemo!ratifdf)e"  ©etüerJfdfioftsblätter  gu  fc^reiben.  S)en 
blättern  mit  iDeiblid^en  £efern  folgten  borin  fel^r  balb  and)  bie 
übrigen  nad^  unb  fo  ift  mand^er  beutfd^e  S)id^ter  unb  ©d^rift» 
fteller  burc^  bie  ®ert)er!f(^af tipreffe  in  bie  Ireiteften  Greife  be§ 
arbeitenben  $ßol!e§  gebrungen. 

3^acf)bem  fid^  ^erauSgefteltt  fiatte,  ha^  geiftige  ^oft  biefer 
3trt  t)on  ben  @eh)er!fd^aft§mitgliebern  gern  angenommen  tourbe, 
unb  ha  au^erbem  nunmel^r  bie  @emer!f^aften  nid^t  mel^r  not« 
tüenbig  ieben  Pfennig  lebiglic^  für  bie  3^^^^  ^^^  tüirtfd^aft» 
lid^en  ^amp^e^  bereit  p  galten  l^atten,  gingen  fie  baju  über, 
i^ren  9}JitgIiebern  gelegentlicf)  aucf)  !ünftlerifcf)e  S)arbietungen  gu 
bereiten.  (Sä  finb  biefe  S)arbietungen  gumeift  ftreng  gu  unter» 
fd^eiben  t)on  ben  fogenannten  ©tiftungäfeften  unb  ä^ntid^en 
SSergnügungen.  2)iefe  laffen  mandfimal,  nicfit  immer,  in  bepg 
auf  !ünftlerif^e  unb  fd^ön^eitIidE)e  ^ufammenftellung  ju  n)ünfc^en 
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üBrig.  dagegen  mu^  auc^  ber  ©egner  ber  ©elretlfc^aften,  ber 
@elegenf)eit  gef)abt  ^at,  lünftlerifdie  93eranjtaltungen  berjelben 
leimen  gu  lernen,  anerlennen,  ha^  beg  öfteren  gerabe^u  SSor* 
bilblid^eö  geboten  unb  öerjtänbniööoK  genoffen  irirb.  ß§  ift 
unbeftreitbar,  ha^  burcf)  folc^e  SSeranftoItungen,  bie  fic^  l^eute 
fc^on  in  öielen  ®elt)er!f(f)Qften  regelmäj3ig  tt)ieberf)oIen,  inanc^e^ 
geiftige  ©atnenforn  ouegeftreut  n)orben  ift,  bo§  anf  frnrf)tboren 
$8oben  fiel  unb  jur  S3Iüte  gelangte. 

(Sin  njeitereä  $SiIbung§mitteI  ber  @en)er!fcf)aften,  ha^  gum 
Seit  fd^on  fo  alt  ift  n)ie  biefe  fe(bft,  finb  bie  S3ibIiotf)e!en.  2)ie 
größeren  ©etoerffcfiaften  ^oben  boinit  friü^geitig  begonnen  unb 
e^  ntuB  gefogt  trerben,  bo^  fie  fic^  bie  SSenu^ung  unb  Pflege 
berfelben  gerabe  in  ben  erften  ^al^ren  il^reg  S3efte^en§  fe^r  ftar! 
angelegen  fein  liefen.  65  gab  einzelne  S3ü(f)er  unb  Sßerfe,  bie 
fo^ufagen  jeber  @eh)erffcf)after,  ber  eth)ag  auf  fic^  :^ielt,  gelefen 
^aben  mu^te.  (Sin  folc^e^  S3urf)  tt)or  namentlich  S3ebeB  ©cfirift: 
„2)ie  grau  unb  ber  ©ogialismus".  SIber  and)  3i"tii^eri"ttnnä 
„Sauernfrieg"  erfreute  fid^  eineä  großen  unb  aufmer!fanien 
Sefer!reife§,  ebenfo  bie  (Schriften  Saffalleg  unb  (SngeU.  (Sä 
gibt  l^eute  @eh)er!f(f)aft5bib(iotr)efen,  bie  einen  ftänbigen  @tab 
an  fadjhinbigem  S^eriraltungsperfonal  bef(f)äftigen  unb  an  einer 
9?eii^e  öon  Drten  ift  man  löngft  bagu  übergegangen,  ha^  S5ibIio= 
tl^efätüefen  gu  ^entralifieren  unb  eä  bamit  audf)  ben  tleinen  @e» 
n}er!fc^aften  gugängig  ^u  machen,  ^n  biefen  gröjseren  S3üc^ereien 
!ann  naturgemäß  öiel  me^r  Ütürffitfit  genommen  Serben  auf  bie 
öerf(^iebenerlei  SSebürfniffe  beg  £efer!reife§.  ©elbftoerftänblicf) 
bilben  auc^  fe^t  no(^  gen)er!f(f|aftli(f)e,  fojialpolitif^e  unb  poti« 
tifrfie  ^rogrammfc^riften  ben  ©runbftodE  biefer  93ü(^ereien.  2tber 
baneben  finb  auc^  alle  anberen  ©ebiete,  fo  §.  S.  S^aturgefd^ic^te 
unb  SBiffenfc^aft,  ©eograp^^ie,  9ieifebef(f)reibungen,  9?ational' 
ölonomie  unb  bie  SSeüetriftü,  le^tere  in  fel^r  umfaffenber  SBeife, 
burd^aug  üertreten.  (Sin  Slid  in  bie  S^ermaltungsberic^te  ber 
S3ibliot^e!en  geigt,  ha^  befonberg  bie  fd)öngeiftige  Literatur  fid^ 
ber  größten  S3eliebt^eit  erfreut.  S)ie  Senu^ung  ift  im  allge» 
meinen  eine  rec^t  lebhafte. 
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©d^on  in  ben  erften  ^al^ren  ber  geft)erff(^aftli(f)en  Stätig!eit 
liefen  \\ä)  öereingelt  ©timmen  üernel^men,  bie  aud^  bie  Pflege 
fad^te(f|nifc^enSBlfjenginben®eh)er!f(^aft§6Iätternforberten.i) 
©§  tüurben  freilid^  ouc^  Dereinäelte  ©timmen  bagegen  lout,  bie 
ber  Stuf f äff ung  3lu§bnx(f  gabett,  ba^  \)a^  nicfjt  nur  nid^t  SlufgaBe 
ber  @elt)ertfd)aften  fei,  f onbern  ouc^  gar  nic^t  im  ^ntereffe  ber 
Arbeiter  läge.  6§  lüurbe  gefegt,  ba^  ben  SSorteil  tion  einer  ge» 
fteigerten  focfitecfinifc^en  S3Ubung  nnr  allein  ha^  Unternel)mer= 
tum  l^abe.  ©on)eit  bem  95erfaff  er  bief er  3eiten  be!annt  gelüorben, 
l^aben  bie  Leitungen  ber  @eh)er!f(f)aften  unb  ir)rer  gad^preffe 
nie  auf  biefem  engi^erjigen  ©tanb|jun!t  geftanben.  SBenn  fie 
tro^bem  biefem  Problem  erft  öerl)ältm§mä^ig  f^ät  nöl^ ergetreten 
finb,  fo  lag  ha^  nur  an  tec^nifd^en  unb  finanziellen  ©d^njierig- 
!eiten.  S)ie  ^ou^tfad^e  aber  toor,  ha^  bie  ©emerlfd^aften  fic^ 
foldfien  ^lufgaben  erft  gumenben  !onnten,  nac^bem  fie  tt)ir!lid^ 
f eften  SSoben  unter  ben  f^ü^en  erlangt  Ijatten  unb  ein  aner!annter 
f^altor  im  beutfdfien  SBirtfdfjaftSleben  geworben  maren.  (£§  üer» 
bient  bodfi  in  bie  Erinnerung  gerufen  gu  iDerben,  ha'iß  im  ©runbe 
genommen  bie  beutfd^en  ®elr)er!fd^aften  eigentlidf)  erft  feit  bem 
SfJoöember  1918  f eften  SSoben  unter  ben  ^ü^en  l^aben;  ha%  fie 
gu  einer  Qeit,  aU  fie  längft  fd^on  reale  3)^oc^tfa!toren  im  SSirt» 
fd^aftlleben  tüaren,  redf)tlid^  nod^  immer  in  ber  £uft  fd^trebten. 
(S§  fei  nur  haxan  erinnert,  ha^  tüenige  ^al^re  box  bem  Kriege 
ein  „orbentlid^e§"  ©erid^t  in  ^annoüer  noc^  einen  ©|3rud^  fällen 
!onnte,  tüonad^  eine  ©tem|3 elften erljintergie^^ung  bei  einem 
Tarifverträge  um  begföillen  nid^t  angenommen  Irerben  !önne, 
hJeil  ein  Tarifvertrag  überl^au|)t  niemanb  binbe,  alfo  fein  Db|e!t 
fei,  ta^  über^au)3t  irgenblpelc^e  rec^tlic^e  S5ebeutung  l^abe.  .  .  . 
Um  auf  bie  ©ac^e  gurüdäufornmen.  ©eit  einer  ^eii^t  Oon  ^a^^ren 


*)  2lt§  bal  (3oätati[tengefe^  angefünbigt  hjurbe,  Befcfiräniten  jid^  bie 
meijien  bamal§  erf(f)einenben  ®elüet!f(f)aft§btötter  au§  Qtoeämä^iQteiiS' 
grünben  auf  bie  Pflege  be§  rein  %aä)te^m\ä)en.  3)er  getoünfd^te  ©rfolg 
(ber  Sluftöfung  ber  ®eirerffd)often  gu  entge"^en)  ttjurbe  bamit  dlerbingä 
mcf)t  erreicht.  Slud^  toäfjrenb  be§  ©oäioUftengefefeel  irurben  bereingelt 
jold^e  SSerfudie  unternommen. 
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l^aBen  mtntnel^r  oud^  üerfc^iebene  @eh)er!f(^aften  fic^  ber  Pflege 
füd^te(^m[d^en  SBiffenl  gugetranbt  unb  biegbejüglid^e  Gin» 
rid^tungen  gefd^affen.  etilen  öoron  ift  e§  ber  $8erbanb  ber  öolj» 
orbeiter  getüefen,  ber  in  feinem  „[yadfjblatt  für  Holzarbeiter" 
SSorbiIbIi(^e§  f<^uf.  2Inbere  @eh)er!fcf)aften  finb  il^m  gefolgt; 
teitä  l^aben  auä)  fie  eigene  fac^tecfinifcfie  Seilagen  gefc^affen, 
teiB  bringen  fie  in  i^ren  $ßerbanb^organen  öon  3^^*  3U  ^^it 
fac^te(^nif(f)e  ^bf)anblungen  mit  ^affenben  SIbbilbungen. 

©elbftoerftänblic^  bat  in^mifi^en  bie  ©etrertfc^aftäpreffe  ben 
^ei^  il^rer  ©efomtaufgaben  anc^  fonft  er'^eblic^  meitergeftedft 
unb  bamit  bie  Stllgemeinbilbung  it)re^  Seferheifeö  tüeiterl^in 
geförbert, 

S)a§  SSac^ätum  ber  @ert)er!fc^aften  unb  ii^r  ftänbig  fid^ 
öergrö^ernber  2Bir!ungl!rei§  f)atte  gur  ^otge,  ^cl^  in  ben  legten 
Sauren  bor  bem  Kriege  ber  SSeamtenftab  besfelben  eine  be« 
beutenbe  ßuna^me  erful^r.  ^^Ö^^i'^  iüaren  aber  aud^  bie  ^luf» 
gaben,  bie  an  ben  einzelnen  Stngeftellten  l^erantraten,  immer 
fc^mierigere  unb  berantnjortungeöollere  gemorben.  3)ie  ältere 
(SJeneration  ber  @ett)er!fc^aftgfü^rer  !^atte  e^  in  biefer  §infic^t 
leidster  ge^^abt  aU  bie  jüngeren:  mä^renb  jene  im  Saufe  ber 
$5a^re  in  il^ren  ficf)  ftänbig  ermeiternben  Stufgabenfrei^  fojufogen 
l^tneingelrad^fen  finb,  trurben  bie  9Zeuen  guni  3;eil  plö^üc^  öor 
Slufgaben  geftellt,  in  bie  fie  fic^  erft  Ijineinarbeiten  mußten,  für 
bereu  S3etüä(tigung  man  aber  bod^  feine  „Sel^rlinge"  gebrauchen 
!onnte.  S)es^alb  gingen  bie  @eiüer!fd^aften  boran,  ©d^ulen  gur 
^eranbilbung  beä  nötigen  $8eamtennad^n)ucf)fe§  einzurid^ten. 
^m  ^afjre  1911  mürben  in  93erlin  bon  ber  ©eneraüommiffion  ber 
@emer!fdf)aften  S)eutf(^lanbä  (bem  $8orftanb  be§  l^eutigen  2Iüge» 
meinen  S)eutfd^en  ®emer!fd^aft5bunbeö)  bie  „@emer!fcf)aftlicf)en 
Untenidfitshirfe"  gur  ©dfiulung  bon  @emer!fcf)aftÄfun!tionäreu 
eingerid^tet.  $5^nen  folgten  balb  oud^  ©onberle^rgänge  für 
?Irbeiterfe!retäre.  -i)ie  le^teren  befaßten  fid^  auöfd^Iießlic^  mit 
fragen  ber  5trbeiterberfic^erung,  beg  Slrbeiterred^t»  unb  ben« 
ienigen  ©onbergebieten,  bie  in  ben  Strbeitsbereid^  ber  Slrbeiter» 
fehetariate  l^ineinfatlen.      S)urc^  ben  Slusbrud^  beä  Shiege§ 
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tüurben  biefe  SSeranftaltungen  unterbrod^en,  äurgeit  finb  fie  in 
üeränberter  g^orm  tüieber  Qufgenotnmen  lüorben.  SSä^renb  bie 
früheren  ^urfe  iebodfi  in  SSerlin,  am  @i|e  ber  @eneral!omntiffion, 
ftattfanben,  jinb  biefelöen  je^t  in  bie  i^nbuftrieäentren  öerlegt 
tüorben,  unb  gluar  foKen  gunäc^ft  alle  Orte  mit  tüenigftenä 
50000  ©intüol^nern  Berücffid^tigt  irerben.  S)ie§moI  l^anbelt  e§ 
fid^  oud^  nic^t  barum,  S5ern)oItung§beamte  au^gnßilben,  [onbern 
um  bie  2lu§6itbung  öon  getüerffd^aftUc^en  93etrteb§öer» 
trauenSleuten.  2)er  ungel^eure  ^uft^o^^^  "^^^  bie  ©etüer!» 
fd^aften  narfi  ber  politifc^en  Umn)äl5ung  getioBt  J^aben,  i)at  ben» 
felBen  naturgemäß  gum  meitouä  größten  Steile  geh)er![c^aftlid^ 
ööllig  ungef^ulte  unb  unerfal^rene  (Elemente  gugefüfirt.  ^ier 
genügt  ber  ^öeamtenftab  ber  (55eU)er![d^often  nic^t  mei^r,  um  bie 
nötige  3tuf!{ärung§»  unb  SSilbungSarbeit  gu  öerricfiten.  ^e^t 
muß  bieje  Strbeit  öon  §ilfg!röften  mit  übernommen  Serben, 
bie  in  ben  S3etrieben  jelbft  fteden. 

'äuä)  ha§i  S3etrieb§rätegefe^  ftellt  an  bie  ^trbeiter,  bie  gu 
95etrieb§räten  unb  S3etrieb§obmännern  gertJÖ^It  merben,  l^o^e 
Slnforbernngen  in  begug  auf  ipirtfd^oftlidfie  unb  foäial|3oIitij'(f)e 
^enntniffe  unb  aud^  l^ier  finb  bie  ®eh}er!fd^aften  bemül^t,  bog 
SO'Jöglid^fte  gu  tun,  um  biefen  neuen  SInforberungen  geregt  gn 
toerben.  S)ie  auf  biefem  ©ebiete  gu  öerrid^tenben  arbeiten 
lüerben  burd^gängig  on  ben  einzelnen  Orten  öon  hen  Ortg« 
ou^fc^üffen  (©emer!fd^aftg!orteIIen)  in  bie  §anb  genommen. 
Slu§  einer  9?ei!^e  t)on  ©täbten  liegen  bereits  bie  Sel^rpläne  biefer 
S3etrieb§rätefurfe  üor.  @in  S3IidE  in  biefelben  lel^rt,  ha'^  e§  hen 
SSeronftaltern  l^eiliger  ©ruft  ift  mit  i{)ren  Slufgaben.  @§  entfte'^t 
l^ier  gang  in  ber  ©tille,  getragen  öon  ber  toft  ber  ßJetoer!« 
fd^aften,  eine  gan§  neue  5trt  i^onbeI§=  unb  h)irtfc^aft§^olitifd^er 
SSoHgl^odfjfd^uIen  neben  ben  S3oI!gl^oc^fd^uIen,  bie  fic^  bie  S5er» 
breitung  allgemeinen  SSiffenS  angelegen  fein  kffen.  Unb  tüenn 
nur  ein  2eil  ber  ©rloartungen  in  ©rfüllung  gelten  follte..  bie  man 
an  alle  biefe  SSeranftaltungen  !nü^ft,  fo  ift  bie  Hoffnung  bered^tigt,  - 
ha^  fid^  biefelben  eineS  %aQc^  al§  bie  ftar!en  ÖJrunb^f eiler  er»  \ 


—    13    — 

toeifen  iDerben,  auf  benen  fic^  bereinft  unfer  neue^  SSirtfc^aftg» 
leben  aufbauen  n^irb. .  . . 

5(IIe§  in  allem  —  eä  ift  ein  erfreulich e§  unb  gert)altige§  ©tüd 
Silbungä'  unb  Kulturarbeit,  ha§  bie  ®eh)er!f(f)aften  an  ber 
beutfcfien  Strbeiterfc^aH  öerrid^tet  !^aben,  eine  Strbeit,  bie  ial^r. 
ge^^ntelang  im  Kampfe  gegen  bie  l^eftigften  SBiberftänbe,  unter 
ber  argtPö^^nifc^en  S3eobad^tung  bon  ©taot,  @efe|gebung  unb 
SSertt)oItung,  bie  fic^  oftmals  biä  gur  getoaltjamen  UnterbrüdEung 
unb  9?e(j^t§beugung  fteigerten,  geleiftet  l^aben! 

(Sine  Strbeit,  bie  aud)  politifcf)  reiche  ^ruÄt  getragen  l^at. 
Senn  bie  @eh)er!f(f)aften  finb  bie  ©c^ule  ber  S)emo!ratie 
gelr)efen,  bie  in  §unberttaufenbe  "ooti  S(rbeiter!öpfen  ben  @e» 
ban!en  be§  glei(^en  9?ec^t^  für  alle  fo  tief  unb  nac^'^altig 
l^ineinge^ämmert  fiaben,  ha'^  alle  $ßerfu(j^e,  bie  politifdfie  2)emo» 
!ratie  gu  befeitigen  unb  an  il^re  ©teile  bie  @en)alt!^errf(f)aft 
einer  SD^inberl^eit  gu  fe|en,  big  je^t  gefc^eitert  finb  unb  auc^ 
tüeitertjin  fcfieitern  h)erben.  S)ie  9}2e^rl)eit  ber  beutfc^en  Strbeiter» 
fd^aft  gu  Staatsbürgern  unb  gu  S^rägern  beg  pc^ften  :poIitifc^en 
9fle(^t§geban!en§  l^erangebilbet  unb  erlogen  gu  "^aben,  boä  ift 
ber  Ü?u^megtitel  ber  beutfc^en  @ert)er!f(^aften,  ben  bie  ©efc^ic^te 
i!^nen  einftmalS  guerfennen  tüirb. 


Kber  Jad)f(f)ttlen  nnb  BttnUaushiitm^  drwttdjfener. 

SSott 
^rof.  SDipI.^Sng.  ©♦  ©.  f8ö^m,  0legicrung§*  u.  ©etoerbefc^ulrat, 
!omm.  Seiter  ber  SerufSfc^ulabteilung  im  ^rDöinäialjc^uIfoüegium 

äu  Serlin. 

Stug  Befd^eibenen  5tnfängen  tjexau^  'tjoben,  getrogen  t)on 
betn  (gm^orblül^en  beä  ©eiüerBeä  unb  §anbel§,  in  ben  le^t» 
»ergangenen  ^al^rgel^nten  bte  beutfc^en  gacfifd^ulen  einen 
rofc^en  STuffd^hjung  genommen.  @ie  ftänbig  rtieiter  an^guge« 
[talten  nnb  in  ben  organifrfien  5tufbon  unb  Stuäbou  unfereg 
<Bä)u\We\en§,  ben  SlrtÜel  146  ber  neuen  SSerfoffung  üorfiel^t, 
an  gebül^renber  ©teile  einjugliebern,  ift  ein  ©ebot  ber  ©tunbe. 
Me^x  benn  je  gilt  e§,  bem  2;ü(^tigen  ben  SSeg  gum  2(ufftieg 
gu  ebnen  unb  nod^  ben  gelt)altigen  S3Iuto^fern  be§  ^riegeä, 
bie  unferem  SSoÜe  \o  biel  foftbare  ^raft  genommen  l^aben, 
jebermann  nad§  feinen  Einlagen  unb  S'Jeigungen  burd^  gltJed« 
bienlirfie,  grünblid^e  (Schulung  gur  SOZitarbeit  am  SSol^Ie  ber 
®efamt!^eit  unb  om  SBieberaufbou  unfereS  SSirtfd^aft^Iebenä 
gu  befä!)igen. 

©0  mannigfoc^  unb  öielgeftaltig,  tuie  bie  SSerlberufe  felbft, 
ift  ha^  gro^e,  in  ireiten  Greifen  unfereä  SSoüe^  leiber  nod^  nic^t 
genügenb  belannte  unb  gehjürbigte  Gebiet  unfereä  gad^fc^ul- 
toefenö. 

Über  bie  eng  mit  il^m  jufammenl^ängenbe  gortbilbungS» 
fd^ule,  bie  S3erufgfd^ule  —  hjie  fie  neuerlid^  amtlich  benannt 
h)irb  — ,  ift  an  anberer  ©teile   bereite  gef^rod^en  hjorben.^) 


»)  «gl.  Seil  2  ©.  102ff.  biejer  SSeröffentlid^unG  (§eft  71), 
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Snbeffen  laffen  [lä)  bie  ©renjen  gtrifd^en  Beiben  ©d^utarten 
nid^t  überall  fdfjorf  gleiten.  Sie  gortbiIbung§[c^uIe  tüill 
ben  öon  ber  ©d^ulbanl  inä  Seben  getretenen  ^ugenblid^en 
in  ben  erften  ^ol^ren  feiner  beruflichen  S^ätigleit  förbernb  unb 
l^elfenb  begleiten.  Sie  beläßt  ben  8c^üler  in  feiner  irerftätigen 
Slrbeit,  bef(f)äftigt  il^n  nur  neben  biefer  unb  fud^t  i!^n  —  neben 
feiner  Srjie^ung  gum  fittlic^  gefeftigten  9}2enfdf|en  unb  ©taatä» 
bürg  er  —  ^n  einer  Vertieften  ^luffoffung  be^  gen)Q^lten  Serufeä 
gu  fül^ren.  ®ie  ^^ac^f  c^ule  l^ingegen  beanf|Drucf)t  im  allgemeinen 
bie  bolle  SIrbeitgfraft  il^rer  Zöglinge.  ^I^re  ^kh  finb  rtJefentlid^ 
tüeiter  gefterft  aU  bie  ber  g^ortbilbungefd^ule;  fie  erftrebt  eine 
umfaffenbe  SSorbilbung  für  bog  Seruf^leben.  S^^eben  beiben 
—  Serufgfd^ule  unb  g^acfifc^ule  —  bienen  öielgeftaltige  5lu§* 
bilbung§!urfe  öon  fürgerer  ober  längerer  Sauer  ber  Stufgobe, 
hen  bereite  längere  3^^^  ^^  (Srlüerbsleben  ©te^^enben  bie  er» 
hpünfd^te  unb  nottuenbige  S3ertiefung  unb  ©rgängung  il^rer 
fadf)lic^en  ^enntniffe  ju  Vermitteln. 

5lu§  ber  bunten  —  faft  öermirrenben  —  SSielgeftaltigfeit 
ber  gac^fdjulen  laffen  fic^  einige  ^ouptgru^pen  l^erauS« 
fd^älen.  Sie  ^inftgehjerbe-  unb  §aHbn)erIerf(^ulen,  bie  ©d^ulen 
für  tü^  S3au-,  9}?etall«  unb  jtejtilgeiDerbe,  für  bie  ©c^iffa^rt 
unb  neben  i!^nen  ga'^lreidfie  @ef)ilfen»  unb  3)?eifterturfe  bienen 
ber  görberung  be§  ©en)erbe§  im  engeren  ©inne,  bie  ^anbell- 
fd^ulen  ber  !aufmännifd^en  Slusbilbung,  bie  Sergfc^ulen  ben 
©onbergtoetfen  beä  Sergboueg.  Sie  Sebeutung  ber  lanbrt)irt» 
fdf)aftlid^en  g^acfifc^ulen  ift  bereite  öon  berufener  ©eite  gelDÜrbi'gt 
hJorben.*) 

^n  ber  (Sigenart  be§  ^ad^fc^ultrefeng  liegt  e§  begrünbet^ 
hü^  bei  i!^m  ein  Slbfd^lu^  ber  GnttDidflung  eigentlid^  niemals 
erreid^t  Jüerben  !ann.  ^n  ftetem  ^lu^  mu^  e§  ficf)  bem  jemeiligen 
©taube  be^  SSirtfc^aft§leben§  angaffen  unb  ben  Sebürfniffen 
ber  ©egentoart  Sflec^nung  trogen. 

Sie  erften  3tnfänge  beg  geiuerblid^en  Unterrid^tä« 


1)  Sßgl.  a.  a.  D.  Seit  2,  <B.  69ff. 
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tüc^en^  follen  in  \em  3^^^^  ^^^  17.  unb  18.  ^o^^^^i^nbert^,  in 
ber  bec  3[i?er!ontiU§ntu§  ha^  ®en!en  nnb  ^anbeln  ber  ©taatä» 
Ien!er  erfüllte  nnb  fie  auf  bie  §eran6tlbung  eineg  leiftungä* 
fälligen  @ert)erbeg  bebad^t  fein  lie^.  Sie  1696  in  93erlin  nodfi  ben 
SSorbilbern  Don  ^ari§  nnb  9f?om  Begrünbete  2I!abemie  trug, 
beöl^atb  in  üfjrent  Programm  auc^  ber  görberung  be§  ^anblüerfä 
Ü^ed^nung.  ^n  noc^  p^erem  9}?a^e  bienten  biefem  ßtv^ä^  bie  üon 
^riebri(f)§  II.  3}2inifter  §eini^  gur  Hebung  ber  „SfJotionalinbuftrie" 
^reufeenä   in§'  Seben    gerufenen    ^roüingiaüunftfc^uten. 

Slud)  ©^^innfifiulen  finb  bereits  gegen  ßnbe  be§  18.  ^ai^X' 
l^unbertS  entftanben.  2)er  ni(f)t  üiel  f|3äter  I)ereinbrec^enbe 
:potitifd^e  ^J^iebergang  unterbanb  gunäc^ft  jebe  2öeiterentn)idlung. 
^^m  folgte  eine  ^eii,  in  lüelc^er  fic^  burd^greifenbe  Snberungen 
tollgogen.  S)ie  ^anborbeit  n)urbe  burc^  bie  äJJafc^ine  mel^r  unb 
mei^r  öerbrängt/  ha§  gefantte  SSirtf(^aft§Ieben  toüxhe  huxä) 
bie  getüaltige  ©ntfoUung  ber  S5er!et)r§mittel  in  anbere  S3apen 
gelenit:  bo§  ^^itcilter  ber  mobernen  STec^ni!  ftellte  neue,  bi§i)er 
ni(^t  gelonnte  Stuf  gaben.  ä)Zitbem  ©etoerbeinftitut  in  ^Berlin 
unb  ben  über  bie  ^roöingen  öerteitten  ©etüerbefd^ulen  legte 
in  ^reu^en  bog  SQZiniftertum  für  §anbel,  ©etoerbe  unb  öffent» 
\iä)e  5(rbeiten  ben  ©runbftodf  gu  bem  neugeitUrfien  ieä}' 
nifd^en  ©c^ulwefen.  @g  l^at  freiließ  no(f|  '(angtt)ieriger  S5er» 
fud^e  unb  SSonblungen  beburft,  biä  bie  ben  öorl^anbenen  $8e» 
bürfniffen  tatfäc^Iic^  entf^red^enben  ©c^utformen  ouSge^rägt 
tooren.  2tu§  ben  ©etoerbefc^ulen  l^aben  fid^  nad^  ben  Ü^eorgani* 
fationen  üon  1870  unb  1878-,  bie  ber  Sßorbilbung  ber  -pl^eren 
SEed^nüer  bienenben,  rein  toiffenfc^oftlic^en  Oberrealfd^ulen  unb 
neben  il^nen  —  in  anfangt  freilid^  ]ei)x  geringer  3^^^  —  ^i^ 
9f?ealanftalten  entiDidelt.  Se^tere  fc^Ioffen  an  einen  fed^S« 
ftufigen,  allgentein  bilbenben  Unterbau  bamalS  nod^  gn)ei  ben 
S3ebürfniffen  ber  mittleren  Sec^nüer  beftimnrte  gac^Üaffen. 

S)ie  "oon  ber  9?egierung  gegebene  Slnregung  gur  ®rün» 
bung  öon  SB er!meifterf deuten  fül^rte  gur  ßrrid^tung  einiger 
nieberen,  felbftänbigen  tec^nifc^en  5tnftatten  im  ^t^einlanb 
unb  in  SSeftfalen,  bie,  üon  S5ereinen  unb  ben  beteiligten  öJe» 
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iüeröe!reiten  gcfövbert,  in  erfter  Sinie  hm  S3ebürfni[[eii  ber 
örtlichen  l^nbuftrie  gu  bienen  berufen  lüoren.  ^aä)  ben  ^or» 
ftfllägen  beg  ^ßereinä  beutfrfjer  Ingenieure  entj'tanben  öou  bcn 
90  er  ^ai^ren  an  bie  gur  §eranbi(bung  ber  Seiter  unb  3(nge[tel(ten 
für  bie  ^Betriebe  unb  ^onftru!tion^6uro§  ber  3)?afd^inen=  unb 
SOJetallinbuftric  Beftinimten  2tnftalten,  tüie  fie  je^t  afu  !^öf)erc 
^JJZafdfiinenbQufc^uIen  beftel^en.  2Iu§  ben  2Ber!mcifterfcfju(en 
finb  bie  heutigen  9}?afd^inenbauf^ulen  i^eröorgegongen. 

§(uf  bem  ©ebiete  be§  S^ejtilfad^fdfjulnjefeng  mürbe 
bie  5(nregung  ^u  DZeugrünbungen  au§  ben  Greifen  ber  ^nbuftrie 
gegeben.  S)iß  alten  @|)innfc^ulen  Ratten  mit  ber  Slusbreitung 
ber  ined^anifc^en  <3|3innerei  um  bie  9)2itte  be§  üorigen  ^a^r» 
t)unbert»  i^re  ^ofeinsberec^tigung  öerloren.  2)03  Streben, 
in  ber  3tuöbi(bung  in  einem  für  Seutfc^Ianb  )o  micf;tigen  @e= 
njerbegtüeige  bom  Stuslanb  unabfiöngig  gu  Serben,  lie^  1845 
bie  erfte  öffentlid^e  SSebefc^uIe  in  (SIberfelb  erftefjen.  ^^x 
folgten  in  ben  näc^ften  ^ar3r5et)nten  eine  9^ei^e  njeiterer  5(n= 
ftalten,  bie  urf^^rünglicfj  für  bie  einl^eimifc^en  ©onberinbuftrie» 
§ireige  beftimmt,  fpäter  (n)ie  ßrefelb  unb  S3erlin)  auf  breiterer 
©runbkge  ausgebaut  hjurben.  ©eit  1896  unb  1900  finb  fie 
—  nunmehr  im  h?efentU^en  einheitlich  organifiert:  l^ö^ere 
^acfifc^ulen  für  2^ejtilinbuftrie  gur  §eranbilbung  öon 
3^abri!(eitern  unb  g^abrüanten  unb  ^od^frfiulen  für  3;ejtil  = 
inbuftrie  gur  2luöbilbung  öon  2Ser!meiftern. 

S)em  !unftgemerbli(^en  unb  ^anbrt)er!Iicf)en  Unter» 
rid^t^hjefen  üer^olf  bie  Sonboner  SBeltauÄftellung  öon  1851 
gu  ber  bitteren,  aber  Ief)rrei(^en  (Sr!enntni§,  ha^  manrfjerlei 
^rrtüege  befrfiritten  unb  bie  getooltigen  S5orf|3rünge  ber  eng» 
lifrfjen  unb  frangöfifc^en  ^nftinbuftrie  eingu^olen  ftjaren.  Sie 
93egrünbung  öon  ^unftgemerbemufeen  unb  neuen  ©d^ulen, 
in  ^reu^en,  93at)ern,  ©ac^fen  unb  Saben  toax  bie  ^^oi^e.  ^ür 
^reujsen  mürbe  bie  an  ba^  berliner  5lunftgemerbemufeum  an= 
gef(^to[|ene  unb  oon  oorn^erein  a!^  eine  ^xt  ^^i^^i^ölinftitut 
geplante  Unterri^tganftalt  in  mancher  §inficf|t  'üorbilblirfj. 
Öm  übrigen  bilbeten  bie  öon  ben  ©emerbeöereinen  inä  Seben 

©Triften  bec  QJefellic^.  f.  Soä-  Wefortn.    jpeft  72.  2 
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gerufetien  öetüerBIidfien  ^eiifienfc^ulen  bie  ©runblage  für 
ben  §tiiföou  neuer  hinftge)t)crBItcf)er  ^ad^fd^ulen.  ®en  ^anh' 
n)er!erjd)itlen  ^reu^eng  ^at  befonber§  bie  Hamburger  @eh?er6e» 
fd^ule  iüertüoHe  Slnregungen  öermittelt. 

SBenn  man  bebenft,  bo^  bie  Siegeln  ber  93au!unft  o'^ne  ein 
getDiffeS  Ma^  ü^eoretifi^er  ^enntniffe  grünblicf)  nic^t  gn  erlernen 
finb,  nimmt  e§  nic^t  tüunber,  ba^  im  93  an  g  ererbe  frnf)geitig 
hüS:  95erlangen  nac^  ^lanmö^iger  ©cfjulung  in  @r[cfjeinnng  trat, 
©rfjon  im  ^Mittelalter,  aU  bie  (3otii  i^re  !ü!^nen  unb  üoUenbet 
lonftrnierten  9}?eijtertt)er!e  fdjnf,  !^at  bie  ^uöbilbnng  be§  Sei^r« 
buben  in  ber  Soul^ütte  aud)  mandjerlei  ^eidjnertj'c^e  nnb  tljeore» 
tifdje  Untermeifnng  erforbert.  ^n  ^^ranfreidj  fd^uf  bereite 
1740  S3IonbeI  in  ber  Ecole  des  arts  in  ^ariä  bie  erfte  93au* 
fod)fd)nIe,  mäl^renb  in  S)entfc§Ianb  bie  51n§bilbung§möglid)!eiten 
gnnäd^ft  anf  bie  gemerblid)en  ^eic^en-  unb  ^unftfi^nlen  be= 
fd)rän!t  blieben,  ^n  ilfinen  trat  ber  lonftrultiüe  Unterrid^t  freiließ 
burdjanS  5urnd  S)ie  erfte  beutfdie  gad^fd^ule  für  ba§ 
SSaugemerbe  entftanb  1810  in  S)?ünd)en.  ^!^r  folgte  in  S^Jorb* 
bentfd}Ianb,  üon  ^aarmonn  1831  gegrünbet,  bie  rafdi  enDpox-- 
blüljenbe  unb  baburd§  mancherlei  Stnregung  gebenbe  S3au» 
getüerifdinle  in  ^olgminben,  unb  nid)t  üiel  f^äter  eine  Steil^e 
öon  ©d)nlen  in  ©ad)fen,  SBürttemberg  unb  hen  mittelbeutfdien 
Staaten,  ^n  ^reu^en  mar  §mor  1864  bie  l^riöate  ©d)ule  in 
^Djter  eröffnet  unb  bie  1853  gegrünbete  ftaatlid^e  ©djule  in 
Nienburg  1866  öon  §annoüer  übernommen  morben,  bodf)  tritt 
eine  ftärlere  görberung  be§  ^augemerbefc^ulgebaufeng  burrf) 
ben  ©taat  erft  nad^  1871  in  bie  (Srfdjeinung.  ^ür  bie  meitere 
ßntjijidlung  ift  feit  1879  ha§>  tatlräftige  SSir!en  beg  95erbanbeg 
beutfdfier  ^augemer!§meifter  öon  entfc^eibenbem  @influ|  ge- 
ioefen.  ^e^t  fdiofft  ber  auf  ^eronloffung  be§  S5erein^  beutfc^er 
Ingenieure  1908  gebilbete  „S)eutfdfie  Slu^fdiu^  für  tedj» 
nifd^eS  ©djulmefeu",  bem  SSertreter  ber  ^Regierungen, 
ber  ted)nifd)eu  $ßeruf§organifationen  unb  ber  ^adjle^rerfdjaft, 
f omie  maJ3gebenbe  ^erfönlid;leiten  au§  ben  Greifen  ber  ^nbuftrie 
unb  beä  ©elüerbeä  angepren,  burdj  bie  Klärung  allgemeiner 
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unb  oröanifatorifdfjer  ^raöen  unb  hk  Sliifftellung  t)on  9^icf)t« 
linien  njertöolle  unb  lüo^l  gern  ein  güftige  ©nmblagen  für  hen 
iDeiteren  Stuföou  unfere§  gef omten  terfjnif cfjen  Unterric^t^tüefeng. 

^n  einigen  $Bunbe§ftaaten  finb  größere,  ntel^rere  ©etoeröe» 
Steige  unifaffenbe  3^^itvoIinftitute  ing  ßeben  gerufen  tüorben. 
@o  ä.  S3.  in  (El^emni^  in  <Baä}\en,  tüo  bie  (55en)erbea!abemie 
(je^t  tec^nifrfie  @taatölel)ranfta(ten)  eine  S3augen)er!l(^ule,  eine 
9[)?afd)tnenbaufcf)ule,  eine  gärbereifc^nle  uftü.  umfaßt,  unb  in 
£arlgrui^e,  tvo  mit  ber  S3angelt)er!fd)ule  Stbteiinngen  für  9Ka» 
[d^inentedjuifer  unb  für  angef)enbe  @eirer6ele^rer  berbunben 
finb.  ^n  ^reu^en  tourbe  im  ©egenfa^  bo^u  im  ollgemeinen 
ber  SBilbung  öon  (Sonberfrfjnlen  ber  ^ßorgug  gegeben. 

dlad)  biefem  fH^sen^^aften  ÜberblidJ  ein  furjer  (Sinblic! 
in  bie  Stufgaben,  ^kk  unb  Unterric^t§tt)eifen  ber  tric^tigften 
^•ac^f(^ulen : 

^ie  für  hü^  fog.  ^unftf)onbn)er!  beftimmten  mittleren 
^adjfrfjulen  führen  in  ^reujsen  faft  bnrc^gängig  bie  Se^eicfinung 
„^unftgeiüerbe=  unb  §anbn?er!erf(^ulen".  ©ie  tüollen 
^ralftifrf)  gel^örig  öorgebilbeten  iungen  ßeuten  in  ben  erlernten 
S5erufen  eine  tec^nif^  unb  !ünftleri]c§  ö ertiefte  3lu§bi(bung 
gen)ä^ren.  ^m  9}ZitteI^un!te  be§  Se!^rplane§  fte^t  infolgebeffen 
bie  SBerlftättenorbeit.  S)enn  o^ne  grünblic^e  Se^enfrfjung 
be§  3öer!|toffe§,  o'^ne  genaue  Kenntnis  feiner  Eigenart,  of)ne 
fi(f)ere§  ©efü^t  für  feine  Bearbeitung^'  unb  S^ertoenbungä- 
müglicf)!eiten  laffen  ficf)  eintoanbfreie  formen  ntc^t  enttoicfeln. 
§anb  in  ^anb  mit  ber  lt)er!li(^en  ^ßerbolüommnung  gct)t  — 
ic  narf)  hen  (Srforberniffen  be§  eingetnen  Berufe  —  eine  mel^r 
ober  weniger  grünblt(^e  äeic^nerifcfje  5)ur(f)bilbung.  örgän^enb 
tritt  natürlirf)  ^ortragSunterridit  ^ingu,  ber  teil§  te^nifdi^miffen^ 
fcfiaftlic^er,  teilä  !unft=,  tei(§  aügemein'gefc^icfitlirf^er  2lrt  ift. 

Sie  an  ben.ein3elnen  ©djulen  öertretenen  ^ac^ric^tungen 
finb  im  allgemeinen  ben  ieh)eiligen  örtlidjen  SSerr)äItni|fen  an* 
ge:pa^t.  51  n  hzn  meiften  «Schulen  finb  ^a^abteilungen  ober 
«furfe  üor^anben  für  Bilb^auer  unb  SD^obelleure  ber  öer-- 
f c^iebenften  5lrt,  für  ^unftf ^loff er  unb  Shinftfd^miebe,  für  Wöhd- 

2* 
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fdjreiner  iinb  für  ®e!oration§moIer;  Ijiujxitreten  ielt)eil§  folc^e 
für  3if eleure,  ©raüeure  unb  SJ^etoIItreiber,  für  ©oIb=  unb  ©über» 
fd^tniebe,  für  ©ra]3f)i!er  unb  öertoanbte  ^Berufe,  für  S3u(f)!ünftler, 
für  Solventerer  unb  S)e!orateure,  für  ^eromüer,  äiih)et!en  aud^ 
für  ipeiölic^e  ^anbarbeiten  etnfcfiliepc^  ©d^neiberei  unb  ^u^. 

Stl^  SSoUfc^üIer  (Sage^fc^üler)  toerben  in  ber  9?egel  nur 
junge  Seute  mit  tt)enigften§  ^tüeiiä^^riger  |)ra!tifcf)er  StuSöilbung 
aufgenommen,  ^n  2=  Bi§  4iäf)rigem  Unterri(f|t  follen  fie  eine 
üölle  93erufgau§bilbnng  er!)otten  berart,  ha^  fie  bie  in  if)rem 
^adfie  öor!ommenben  Slrbeiten  felbftönbig  gu  entlperfen  unb 
auszuführen  in  ber  Sage  finb. 

S)er  baneöen  Tjäufig  gebotene  Slbenbunterridjt  ift 
für  im  Berufe  ftel^enbe  jüngere  unb  ältere  Seute  beftimmt, 
bieficj^  nur  in  ifirer  arbeitsfreien  ^^it  fodf}Iic^  U^eiterbilben  trollen. 
9'?aturgemä[3  muffen  babei  bie  3^^^^  niebriger  geftedt  merben. 

(Gegenüber  biefen  üortoiegenb  lunftgetDerblic^en  Stnftalten 
fielet  bei  ben  §  a n b  m  e  r !  erf  cfj  u l  e n  im  engeren  (Sinne  beS  SSorteS 
meift  ber  3lbenb=  unb  ©onntoggunterricfjt  im  SSorbergrunb. 
^ebodf)  ift  aud^  Ijier  feit  langer  ^dt  boS  erfolgreidfie  ^Beftreben 
bemer!bor,  2;age§!laffen  einpfül^ren.  SfJeben  in  fidf)  feft  abge» 
fdfjloffenen  Surfen  üon  beftimmter  Sauer  mirb  an  biefen  ©rfinlen 
gu  freier  SlnStnaljI  foioo^I  in  abgegrenzten  ted^nifdfien  tote  all* 
gemeinbilbenben  gädfjern  Unterrid^t  erteilt,  ^u  ben  bereits 
bei  hen  ^unftgemerbefdfiulen  aufgefüf)rten  gadjÜoffen  treten 
je  nac^  bem  örtlid^en  S3ebürfni§  ^urfe  für  SO^afcfjinenbauer, 
ä)?edf)ani!er,  ^nftallateure,  ^lem^ner,  $öauf)anbtt)er!er,  ©örtner, 
©dfineiber,  @d^u!f)mad^er;  ?^rifeure  ufto.  ufli?.  S)ie  Setjrtoer!» 
ftätten  bienen  !^ier  erÜärlid^ertoeife  mel^r  ber  Söfung  rein  ted^* 
uifd^er  als  !ünftlerifdf)er  Slufgaben. 

S)ie  im  legten  ^a^rje^nt  mel^r  unb  me^r  burdjgefüljrte 
fadf)lidC)e  ©eftaltung  beS  ^eii^enunterricfitS  an  ben  ^ortbilbungS« 
fdfiulen  l^at  baS  bisherige  £el)rgebiet  ber  ?tbenb=  unb  (Sonntag« 
Haffen  Oielfadf)  in  äfJitleibenfdCjaft  gebogen.  Genauere  Slbgren» 
jungen  beS  £et)rgebietS  finb  erforberliclj  geiDorben.  ^m  all» 
gemeinen  gilt  babei  als  (5Jrunbfa|,  ba^  —  folüeit  ^anbtx)er!er» 
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fc^ulett  am  Drte  6eftel)ett  —  e§  i^re  Slufgoöe  ift,  freilddige, 
über  bo§  ßkl  ber  ^ortbiIbung§fd)uIe  {jinQU^geljenbc^aifiüojfen 
§u  fc^af^en  unb  in  ber  Sf^egel  nur  bte  <Scf)iiler  aufjunei^men. 
hjeldje  bie  getüerbtid^e  gottbilbungsfc^ute  burc^Ioufen  Ijaben, 
S)ie  9}ZögIi(^!eit,  befonber§  Befähigten  (sc^iilern  eine  rafc^ere 
unb  itJeiterge^enbe  ^örberung  ongebei^en  ju  lajfen,  \oii  baburd^ 
nic^t  unterbunben  Serben. 

S)ie  i)orerh)äf)nten  !unftgelüerbli(f)en  unb  fjonbtrexfüc^en 
©c^ulen  umfafjen  eine  9)?e^r§eit  öon  ©enterben,  ^ehcn  iCjnen 
befleißen  in  großer  3<^¥  ©onberfatfijdjulen,  bie  ber  5lu§* 
bilbung  für  einen  beftimtnten  93emf  ober  eine  beftimmte  Serufg= 
grup^e  bienen.  ^n  ber  9}?er)r§a^l  ber  Qälk  ^onbelt  e§  fi(^  bei 
i^nen  neben  ber  allgemeinen  Slbfic^t  einer  grünblic^en  fadiüd^en 
Untermeifnng  barum,  örtliche  ©onbergelrerbe  gu  |3flegen  ober 
ju  ijthen.  ®ie  öltefte  berartige  U^  auf  ben  fjeutigen  S^ag  meiter* 
geführte  ©onberfod^fcfiule  in  2)eutfrf)Ianb  ift  bie  1772  begrünbete, 
ie^t  ftaatl'icfie  ^^^^^i^öfabemie  in  §onou,  eine  ^acf)fcf)n(e  für 
bie  (Sbelmetallinbufä'ie  unb  Siamantfc^Ieiferei.  ^^nlic^  bienen 
örtlidien  ©onberinbuftrien  einige  ^at^frfiulen  für  SJJetallberufe 
im  r^einifd)=)x)eftfälifd|en  S3e5ir!.  ^eramijc^e  ©onberfd^ulen 
beftel)en  in  §öl)r,  SSunjIou  unb  Sanb^^ut  in  Sat)ern,  ^olg* 
f(l}ni|erei]d}ulen  au^er  ber  in  SSarmbrunn  im  Sftiefengebirge 
3a!^(reid)  in  ^Bat^ern,  93oben  unb  SSürttemberg.  Sei^^iQ  ^efi^t 
alä  SSorort  beä  beutjdjen  ^uc^f)anbel§  bie  ftaatlic^e  5lfabemie 
für  grap^if^e  Mnfte  unb  S3ud)gemerbe.  ®ie  biefer  $8etrod)tung 
gezogenen  @ren§en  üerbieten  leiber  bie  Sfufgäl^Iung  aller  biefem 
umfangrei^en  ©diulgebiet  angefiörenben,  ben!bar  mannig» 
faltigen  csdjularten. 

'an  üielen  Orten  muffen,  toenn  ^unftgetoerbe«  ober  §anb* 
meilerf ernten  nidjt  begrünbet  merben  fonnten,  einzelne  an  anbere 
©c^ulen  angefd)(offene  Q^adiÜaffen  bem  ftetig  madifenben  S3e» 
bürfnig  nad)  n^eitergel^enber  fac^lic^en  Untermeifung  öorläufigen 
6rfa^  bieten. 

®ie  ^ad)f(^ulen  für  ha^  93augemerbe  (S5angetr)er!' 
fc^ulen,  SSaufc^ulen)  bienten  lange  S^xi  öormiegenb  nur  hen 


ßlüeden  be§  §ocf)6aue§.  ®eit  1889  finb  i^nen,  entfjDred^enb 
bem  fteigenben  S3ebarf  an  gefd^iilten  §ilfö!räftcn  für  bie  B^^^Ö^ 
be§  33ouingenieurnjefen§,  aud^  XiefBouaBteihmgen  onge- 
gliebert  iüorbeu.  ^ei  einigen  @d)nlen  finbet  fid)  bie  5£rennung 
öeiber  SI6teilnngen  öollftänbig  burcf) geführt.  S)ie  ^JZel^täa'^ll 
folgt  bem  ^reu^ifcfien  S^orötlbe  unb  geigt  —  nacfjbem  Big  öor 
furgem  ber  ^iefbanle^rftoff  auf  nur  jtoei  §ofb|a!^re  äufammen' 
gebrängt  gehjefen  tvax  —  einen  gtoeifenieftrigen  Unterbou, 
an  ben  firf)  ie  brei  ^albjaljr^ftufen  für  bie  öefonbere  §ocf)6au« 
unb  Xiefbanangbilbung  onfc^UeBen.  Ser  gefonite  Seljrgong 
umfaßt  dfo  fünf  ©emefter. 

SO^it  Unrecht  finb  nocf)  in  btn  legten  ^ol^ren  fc^ttJere  ^or» 
tüürfe  gegen  bie  ^angett)er!fc^ulen  erl^oben  njorben.  93?an  l^nt 
il^nen  allein  bie  ^eranttuortung  für  bie  öaulicfie  SSerfrfianbelung 
bon  ©tabt  unb  Sanb  aufbürben  toolkn,  obföoi^t  an  if)r  ficf^erhcf) 
neben  bem  gar  ntcf)t  ober  nur  mangelhaft  gefcf}ulten  S3au=- 
unterne!^mer  and;  ber  a!abemif(f)e  ^Irc^itelt  ein  gut  Xeil  ©d^ulb 
t)at.  Sluä  ber  Xatfacfje,  bafs  bie  33au!^erren  in  ben  n)eitou§  meiften 
Qälkn  \\ä)  ni(f)t  on  hcn  afabemifcfien  ?Ircf)ite!ten,  fonbern 
an  ben  S3augett)er!flmeifter  UJcnben,  entrt)ideln  bie  93augelt)er!* 
frfjulen  ii^r  Sel^rgiel  für  bie  .'pod^Bauabteilungen.  ©ie  tüollen 
i^re  ©cfjüler  fo  UJeit  förbern,  hü'^  fie  bürgerlirfje  S[Öo~^n=  unb 
@ef(f)äft§t)äiifer  foipie  länblidje  ^Bauten  nid§t  nur  !onftru!tiü 
richtig,  fonbern  and)  gefd}mad(id)  einn)anbfrei  felbftänbig  p 
entJüerfen  bermögen. 

Sie  SEiefbauabteilungen  befc^rän!en  fic^  hingegen  barauf, 
§tlf§!räfte  für  ben  enthJerfenben  a!abemifd)en  Ingenieur,  ni(^t 
aber  Ingenieure  felbft  fjeransubilbcn. 

3ur  3lufnat)me  in  bie  $öaugen)er!f d)ule  ift  bei  einem  9[)'2inbeft» 
alter  öon  16  ^atjren  bie  SSeljercfd^ung  be§  SeI)rftoffä  ber  S5oI!g« 
fd)ule  unb  eine  ntinbefteng  12monatige  fianbitJerÜidie  3^ätig!eit 
in  einem  3^eige  beg  Saugettperbeg  erforberlid).  Sie  hen  Steife» 
fc^ülern  für  bie  Stufno'^me  in  bie  mittleren  te(j^nifd)en  Söeantten» 
laufbar)nen  eingeräumten  S3ered)tigungen  ~  für  bie  5.  %.  eine 
iüiffcnfc^aftlidje   93efät)igung    mie    bigfjer    für   hcn    einjährig- 
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freitrinigen  99?i{itärbienft  borgef (^rieben  ift  —  ^aBen  einer  ganzen 
9f?et^e  öon  nicfitftaQtiic^en  uub  Quilcrpteu^ifcTjen  S3augelt)er!^ 
[c^ulen  5tnl'a^  geboten,  i^re  Drganifatiou  unb  Qeimkk  hcmn 
ber  ^reu^ifrfien  8taotganftaIten  anjupaff en.  ^omit ift  ei'freulid)er= 
lüeife  eine  G^^iffe  Sin^eitlicf)!eit  erreicfit  tüorben. 

hieben  ben  SSongemerffrfjuten  befte^t  eine  Stnso^l  öon  %\u 
ftolten,  bie  in  meift  nnr  2  .^ofbjafjre  umfaffenben  Surfen  ©e« 
legen^eit  gu  einer  er^eblic^  befc^eibeneren  fya(f)bilbung  geben 
rt)onen:  bie  ^reu^ifcfien  polier) c^ulen,  bie  Saut)anb' 
trerferfc^ulen  in  SSürttembcrg  nnb  $8aben  unb  bie  JJ^eifter* 
f(fjulen  für  93ou^anbrt)er!er  in  Soijern.  ©ohjeit  biefe 
©d^ulen  boneben  has  ßki  Verfolgen,  für  bie  Stblegung  ber  fjanb-- 
iüertlid^en  9J2eifterprüfung  öorsubereiten,  beftef)t  jtüifcfjen  i^nen 
unb  ben  legten  Gnbe§  bem  gleiifien  Qtotde  bienenben,  jcbod} 
eine  erf)eblirf}  grünblic^ere  Husbilbung  gen^ä^rleiftenben  Sou- 
gelrterffrfjulen  ein  noä)  unüberbrücfter  @egenfa|.  Solange 
bie  tl^eoretifcfie  SSorbilbung  pr  Mauiex--  unb  3i^^^"^^^"^eifter= 
Prüfung  nic^t  beftimmten  ©c^ulen  öorbc^alten  b(eibt,  !ann 
ben  9}ieifterfc^ulen  ha^  fotnielle  9?ecfjt  hierauf  nicfit  abgcfpro^en 
lüerben.  2(uf  ber  anberen  ©eite  n)irb  man  hen  l^iergegen  in 
^a^!reifen  föieber^olt  taut  getrorbenen  S3eben!en,  bie  bem 
SBunfcfie  nac^  einer  redjt  umfaffenben  33orbitbung  entfpringen, 
bie  S3erecf)tigung  nic^t  üerfagen  bürfen. 

Unter  hen  gadf)fcf)ulen  für  bie  DOZetallinbuftrie  bilben 
bie  tüicfjtigfte  ©ruppe  bie  9}?afcf)inenbaui(f)ulen.  ^ie  f)  öderen 
9)Jaf^inenboufc^u(en  f orbern  gur  ^ufnaljme  eine  lüiffen» 
f(^aftli(^e  SSefä^igung,  toie  fie  bi§!^er  gum  einiä^rig^freinjilligen 
SOZiUtärbienft  berechtigte,  ober  ftatt  i'^rer  ben  ^a^iüei§  biefer 
^enntniffe  huxä)  eine  befonbere,  nidjt  öor  ^öollenbung  beä 
18.  ßeben5Jol)re§  ab^ulegenbe  ^tufna^me^rüfung,  ba^n  eine 
minbefteng  stpeiiö^rige  pra!tifd^e  SScrfftattötätig!eit.  ^f)r  in 
5  ©albio^rghtrfen  erreicf}bore§  Se^rsicl  ift  bie  fa^hc^e  ^ua* 
bilbung  üon  9D2af(f)inentec^ni!ern,  bie  in  ben  ^'onftru!tionäbürOü 
unb  ^Betrieben  üon  SO?af(f)inenfabri!en  unb  tei^nifdjen  33erfen 
erfolgreich  tätig  fein  !önnen;  ben  !ünftigen  S3efi|ern  inbuftrieller 
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Stnlogen  irollen  fie  ©elegenl^eit  ^um  (Srtt»er6  ber  nötigen  ted^« 
ni[cf)en  ^enntniffe  geben. 

Sie  Ijöl^eren  @(f)iffBau»  nnb  ©d^iffgmafdjinen« 
banftfinten  be^iüeden  bei  gleitfien  95orQn§fe|ungen  —  bie 
^eranbilbnng  öon  S^ed^nÜern  für  bie  @(f)iffglt)erften.  ^Ijnlidj 
lx)ie  bei  ben  93auöen3er!f(f)nlen  finb  htn  9f?eifefd)ülern  befonbere 
SSererfjtignngen  für  hen  (Eintritt  in  mittlere  SJeamtenfteHen 
ber  üteirf}^«  nnb  @taQt§öerlt)aItnng  eingeräumt  tüorben, 

^m  ©egenfa^  §n  biefen  Slnftatten  fe^en  bie  SJiafc^inen» 
baufd^nlen  nnb  ^üttenfd^ulen  nnr  eine  gute  ^oll§>\ä}uU 
bilbnng,  bafür  aber  eine  minbeften§  Dierja^rige  |3rQ!tifd)e  Xätig» 
!eit  in  ben  einfdjiägigen  93etrieben  öorang.  ^n  üierfemeftrigeni 
Unterricfit  erl^alten  ]^ier  bie  !ünftigen  Seiter  Heinerer  SSetriebc 
bie  §i!fg!röfte  für  mofrfjinentec^nifcfje  Süro§  nnb  bie  S3etrieb^» 
beamten  ber  ^ütteninbnftrie,  enblicf)  bie  StnlPörter  auf  ©cf)* 
meifter=,  Ma\ä)inen-'  ober  SSer!ineifter=  unb  äi^nlic^e  ^eomten» 
ftellen  bie   erforberlid^e  god^angbilbung. 

Sieben  ben  öorgenannten  ?lnftoIten,  bei  benen  überoH 
ber  tüiffenfdjaftlirfie  unb  3eid}ennnterri(f)t  burc^  )3ro!tifcf)e 
Übungen  in  ben  Saboratorien  unterftü^t  unb  ergänzt  wkh, 
befteljen  in  ^reu^en  nodf)  eine  ^tii)c  öon  ©onberfac^fc^uleu. 
benannt  feien  bie  ^u|jferfcC)miebefocf)fc^uIe  in  ^annober  —  bie 
in  4  §alb|a"^r§!urfen  bie  tl^eoretifcEien  ©rforberniffe  ber  fad^üd^en 
SO^eifter^irüfung  bietet  —  unb  eine  9^eii^e  öon  «Schuten,  bie  — 
mit  SBerIftätteubetrieb  öerbunben  —  eine  ööllftänbige  l^anblüerf» 
lic^e  Slu^bilbung  bieten  unb  bereu  äfteifegeugniä  bal^er  beut 
©efellengeugnig  gleic^geftellt  ift.  ß§  finb  bieg  bie  örtli(f)en 
©onberinbuftrien  ange:pa^ten  g^QC^frfjnten  in  ^ferlo'^n,  9lemf(f)eib, 
(Siegen  unb  ©cfimalMben.  (Sine  befonbere  ^uftaHoteurfocf)' 
fd^nle  bcftel^t  in  Söln,  eine  3^einmedfiani!erfd^ule  in  ©öttingen. 

S3ei  beumeiftenberfürbie9}?etaninbuftriebeftimmten©c£)ulen 
bietetnebenbemStage§nnterric^tbieSlbenb=u.(Sonntog§fd^uIe 
—  teilä  in  |3lonmä^igeu  ^loffen  gefül}rt,  tei(§  in  einzelnen,  freie 
SSo!)!  geftattenbenl^nrfen  ge'^alten— bem  imS3erufgIebenfter)enbeu 
©etüerbetreibenben  üielfeitige  (5JeIegent)eit  ^ur  äBeiterbübung. 
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infolge  bei'  Üöei'itQ'^tne  ber  ü6erh)iegenben  ^e^x^a^l  ber 
©c^iilen  burrf)  beii  Biaai  f)ot  ficfj  in  ^reuBen  auf  bem  (5}e6iete 
be§  metaIIgert)erB(ic^en  ©(fiultüefeng  entfprecfjenb  bem  für  bog 
S5augert)er6e  eine  einl^eitlicfie  Organifation  bereite  burrfjfü^ren 
laffen.  95on  einer  befc^ränüen  Qaiji  ftaatlic^er  ^fn^totten  06= 
ge[ef)en,  bietet  in  hen  übrigen  beutj'c^en  Staaten  ha^  facfjlic^e 
@^u(n)e[en  auf  biefem  ©ebiete  ein  noc^  rec^t  buntem  unb  üiel= 
geftattigeg  93i(b. 

Sturer  ben  ©(f)iffbou=  unb  (Sc^iff»nmf(f)inenboufcf)uIen 
befte^en  gur  ^lu^bilbung  beg  ^ßerfonolg  für  bie  @eefcfjiffof)rt 
in  "Qm  Si'üftengebieten  ber  9?orb=  unb  Oftfee  galjfreicfie  —  in 
^reuj^en  ftaotlic^e  —  9^oöigation§=  unb  ^nüigotionsbor^ 
f(^u{en,  fotoie  einige  ©cf^iffgingenieur»  unb  ©eemafcfji« 
niftenfc^u(en,  bereu  Stufna^mebebingungen  unb  Unterritfjt^« 
bouer  je  notf)  bem  SeJ^r^iel  ber  einzelnen  klaffen  öerftfiieben 
bemeffen  finb. 

(Sonberfatf)fcf)uten  für  bie  ^eraubilbuug  be§  öon  ben  ^erg= 
öertraltungen  benötigten  mittleren  S3eamten|3erfonaIg,  ber 
©teiger  unb  D^krlfcfieiber,  finb  bie  S3ergftf|ulen  unb  S3erg= 
öorf(^uIen  in  hen  SSergbaugebieten  ^reu^eng  unb  ©ac^|en§. 

^m  ^lejtilgeUjerbe  f)at  ficf),  lüenngteirfi  ^ier  öon  einer 
öödigen  $8erftaatüc^ung  ber  <Bd)ukn  in  ^reu^en  n^enigften^ 
?tbftanb  genommen  morben  ift,  oHmäfjlirf)  eine  getoiffe  6inf)eit 
ber  Organifation  unb  ber  Sel^r^itäne  errei(^en  (offen.  S)ie  in 
^reuBenburc^gefü^rteöUeberung  in  „^öt)ere  g^ad^frfiulen  für 
Sejtitinbnftrie"  unb  ^,3^ac^fc^ulen  für  S^eytitinbuftrie" 
ift  bereite  erlt)ä^nt.  (Erftere  bilben  in  2— Sfemeftrigen  2ef)r= 
gongen  bie  fl^öteren  g^abrüonten  unb  ^obrüteiter  '^eron  unb 
forbern  für  bie  3tufna^me  neben  ber  SSoIIenbung  be§  16.  Sebeng» 
j[ot)re§  eine  „ou^reic^enbe"  «ScCjulbilbung,  le^tere  bilben  in  ^ol^re^» 
Ief)rgängenSSer!meifterunbS3etrieböbeamte  aus  unb  forbern  neben 
guter  SoÜ^fc^ulbilbnng  eine  tüenigfteu»  einiof^rige  pro!tifcf)e 
2;ätig!eit.  ^ür  SBerfmeifter,  ^^hiftcrjeic^ner,  STejtiltec^nüer  unb 
^oufleute  finb  noc^  S3ebarf  befonbere  ^oge§=  unb  Slbenbfurfe  — 
le^tere  mit  etrt)o  3tt)eiiö§riger  Stauer  —  oucf)  on  ben  fjöfjereu 
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©d^ulen  eingerid^tet.  Sie  üBer  ben  utfi^rünglid^en  ^fJal^men 
iDeit  i^inouggef)enbe  3}ieIfeUig!eit  bev  l^eutigen  @d)uI6etnebe 
erl^ellt  bamu§,  baf3  neßen  ben  Surfen  für  SSeBerei  nod^  —  je 
uaä)  bem  örtlichen  SSebarf  —  Se^rgänge  für  @|)innerei,  Söir!erei, 
^äröerei  unb  Sfp^iretur,  ©to^jferet,  9}?ufteräeid§nen,  ferner  foltfie 
gnr  ^tnSbilbnng  öon  ^orfjlanflenten  Betrieben  roerben.  Sefonbere 
33ebentung  f)at  aiiä)  bie  ßinrid^tnng  üon  ^rfen  für  ©tidferei, 
SSäfcf|e=  nnb  ^Ieiber!onfe!tion  geJDonnen. 

®a  gerabe  Bei  biefen  (Scfjnlen  Xfieorte  nnb  ^roji§  in  aller« 
engfter  ^-ü'^Iung  fielen,  \o  finb  fie  bnrd)gängig  mit  nengeitli^en 
SBer![tätten  nnb  SaBoratorien  3.  %.  in  fel^r  nnifänglirfjeni  Tla^t 
an§geftattet. 

Sturer  in  ^reu^en  finben  ficf)  öf)nli{f)  aufgeBonte,  g.  X.  ftaat« 
l\ä)e  ober  ftäbtifd^e  Slnftdten,  t)or§ng§lt)eife  in  hen  ^nbnftrie« 
gegenben  @ad^fen§  nnb  S3ot)ern§. 

§ier  mögen  noc£)  bie  SßeBereilel^riüerlftätten  erJua^nt 
fein,  bie  bogn  Bernfen  finb,  bie  in  einzelnen  ©egenben  —  3.  S3.  in 
^annoöer  nnb  ©c^lefien  —  nod)  Befte^enbe,  in  il^rer  ©jiftens 
burcf)  bie  med^anifd^en  ^erftellunggtüeifen  Ifjart  Bebrängte  §onb« 
tüeBerei  gn  ftü^en,  ober  i^r  andf)  Beim  ÜBergong  gum  med^anifc^en 
SöetrieB  Be^ilfreirf)  gn  fein. 

(Seit  ethja  20  ^aljren  finb  neBen  bem  ^lanöoHen  Stn^Bau 
be§  gQ(^fd^nIrt)efen§  in  ^ren^en  and^  —  in  ber  §an^tfad^e  nad^ 
fübbentfdfjem  nnb  öfterreid^ifcfiem  SSorBilb  —  nmfoffenbe  dJla'^ 
nofimen  ^nr  ©eft)erbeförberung  getroffen  toorben.  ©ie 
gipfeln  in  ber  tro^  mandfierlei  ^emmnngen  fic^  ie^t  mef)r  nnb 
mel)r  anSBreitenben  ^ßeranftoltung  öon  SDJeifter Surfen,  ber 
(Sinri^tnng  oon  StnSfteUnng^'^anen  nnb  ©eUJerBeförbe« 
rung^ftellen.  S)ie  fog.  „grofsen  SJleifter^urfe"  finb  nnter 
3nfommenn)ir!en  be§  ©tnotg,  ber  ^roiping  nnb  ber  Beteiligten 
©etoerBeorganifationen  ^nerft  in  ^onnoüer  nnb  ßöln  in§  SeBen 
getreten  nnb  !^aBen  feit  1903  in  ftetig  lt)od^fenbem  Umfange 
burdf)gefü]^rt  lüerben  !önnen.  ^^re  SlnfgaBe  ift  e§,  in  gumeift 
8  Söoc^en  ioä^renben  £el)rgöngen  tüdfjtigen  ^anblüerlern  eine 
(grgänpng  iljrer  ^enntniffe  nnb  ^-ertigleiten  gn  Bieten,  fie  mit 
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i)Zeueniugeti  auf  hen  ©ebieten  ber  SBerlftatteinri^tungen,  ber 
^raft^  iiiib  %xheits>maiä)u\en,  jotcie  mit  Sonbertec^nifen  öefannt 
311  macfien.  2(ucfj  für  bie  Stusöilbuug  öoii  ^acfilei^rern  öennögen 
fie  mertooKe  2)ien[te  ju  leiften.  ^ufotoeit  öon  öornl^erein  nic^t 
nur  bie  ^u^öffii^Ö  üon  SD^eifteru,  fonbern  aucf)  alteren  ©ef eilen 
geplant  Wax,  i)at  i^re  (Einrichtung  monrfje  ^BiberfprMje  fjeröor-- 
gerufen,  bie  namentlirf)  ber  33efürcf;tung  einer  „^JJeiftergüd^terei" 
entfijrangen,  nun  aöer  toof)l  oI§  übertüunben  gu  gelten  l^aben. 
Sa^  3U  Üiräeren,  etrt)a  gtoein^öcfiigen  2eilfurfen,  bie  eßenfalB 
inbert^olge  jolilreic^  entftanben,  nur  SOJeifter  ^urS^ertiefung  if)rer 
.^enntniffe  jugelaffen  iDurben,  er'flärtfi^  ou§  bem  eöenöefagten. 

2)iefog.  ,;!leinen9)?ei)ter!urfe"öerban!eni^reGntjtef)ung 
ben  §anbtuerf5!amntern,  gu  beren  in  ber  ©ettierBeorbnung 
ibegrünbeten  ^flicfitenfrei^  auc^  bie  gürforge  für  bie  S3eiter= 
Bilbnng  ber  §anbmer!er  gehört.  Sie  „üeinen  ^rfe"  foüen  bem 
©etüeröetreißenben  bie  Seilna^me  o^ne  ^ernac^läffigung  feinet 
©efc^äftg  ermöglichen  unb  üerfolgen  biefeä  Qki  in  3I6enb!urfen, 
bie  fic^  Bei  geringer  Stunbengaf)!  ü6er  eine  längere  Qexi  erftrecEen. 
G^  Bebarf  feiner  ireiteren  ßrflörung,  bo^  ^ieröei  bie  allgemein 
fortbilbenben  ^urfe  —  in  S3ucf)=  unb  Oie^nungsfü^rung,  ©e« 
fe^eshinbe  ufft).  —  biejenigen  tec^nifi^en  ^n!^alt§  bebeutenb 
überh)iegen.  ^ür  le^tere  finb  bie  erforberli^en  (Einrichtungen 
nicf)t  überall  3U  befcf;affen.  Um  biefem  3[)2angel  abguljelfen  ift 
man  bereite  in  dielen  fällen  gur  ^ßeranftaltung  öon  d)lei\tex-- 
lurfen  an  ben  befte^enben  ^ac^ft^ulen  übergegangen  unb 
[)at  bamit  beren  te^nifc^e  6inricl|tungen  in  er^ö^tem  Wa'^e  in 
hen  S)ienft  ber  gemerblicf)cn  S3eruf!5bilbung  jn  [teilen  öermoc^t. 

3(uf  bem  ©ebiete  beö  fanfmännifcfjen  95ilbung5tüefen§ 
geigt  \\d)  eine  gemiffe  Unausgeglicfjeni^eit.  -i^ie  ^-ortbilbung^j» 
fc^ulen  l)aben  ^mar  einen  erfreulichen  5lnffc^mung  genommen; 
aucfi  für  bie  ^öc^fte  «Stufe  ber  S3eruflau«bilbung  ift  in  ben 
Öanbel§f)oc^frf)ulen  au§reid)enb  geforgt;  aber  ha^^  mittlere  ^ad^* 
fc^ulhjefen  bebarf  nocf)  fei^r  ber  (Entmicflung  unb  beä  Slusbaue^ 
unb  oor  allem  größerer  SSerein^eitlic^ung.  ^n  93at)ern  toeifen 
eine  Slngalit  Üieolfc^ulen  Befonbere  §anbel^abtei(ungen  auf  (auc^ 
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in  ^reiiBen  ftnb  noc^  einige  trenige  ^anheUxeal\ä)nUn  t»or* 
i^anben,  bie  in  itjreni  Unterrid^t  —  tüenn  audi  nur  in  geringem 
Umfange  —  bie  S5ebnrfniffe  he§>  ^onfmann§ftonbe§  Berüd- 
fic^tigen).  ^n  @ad)fen  Befte^^en  befonbere  ,,$anbellle"^ranftalten" 
mit  Själjrigem  Se^rgong.  @ie  Bauen  auf  ber  S5ol!§fd)uI16iIbung 
auf  unb  finbmit  i:^rer5lbfcf)IuB]3rüfung  berbig^erigen  miffenfcfiaft« 
liefen  S3efäl^tgung  ^um  einiäl)rig'freitt)inigen  S)ienft  gleich geftellt. 
^n  ^reu^en  forbern  bie  ,,()ö^eren  §anbel§f(f)ulen"  biefe  S3e* 
fäi^igung  —  bei  Tlähd^en  eine  entfpred^enbe  S5orbiIbnng  —  bei 
ber  Stufnai^me,  irä^renb  bie  „^anbel^fdjul'en"  nur  ^o\U\ä)ui'- 
bilbung  Verlangen.  S3eibe  ©c^ularten  bieten  1— 2iä'E)rigen  ^ageg« 
uuterrid^t.  Sie  Seljrgiele  beiber  ©d^ularten  finb  in  ben  Ijanbel^« 
!nnblid)en  ^äd^ern  annö'^ernb  gleitfi;  fie  unterfrfieiben  fic§  ober 
mefentlicf)  öoneinonber  baburd^,  ha^  bie  l^ö^eren  §onbeI§fcf)uIen 
1—2  ^rembfl^rac^en  üU  ^fUditfäc^er  treiben,  lüä'^renb  fie  bei 
ben  §anbel§f(f|ulen  ou§  na^eliegenben  ©rünben  nur  SSafilfädfjer 
fein  !önnen.  Sen  5tbfoIüenten  ton  ©cfiulen  mit  menigftenä 
lV2iä^nger  Unterric§t§bouer  tüirb  in  ber  fRegcl  ^Befreiung  öom 
gortbiIbung§ftf)uIbefucf)  gelüä^rt.  S)aneben  genießen  fie  öielfarf; 
noc^  ben  SJorteil  einer  abge!ür§ten  Sefirgeit. 

^anbel^fd^ulen  unb  gortbiIbung§fd)uIen  bienen  öornel^m' 
licfi  ber  2lu§bilbung  be§  ßef)rling§.  ^^tfc^^i^  ^^«^'^  ^^^  ^^^^ 
§anbeBl^od^fd)uIen  beftetjt  nocf)  eine  fühlbare  Sude.  @ie  gu 
fdilie^en  finb  feit  geraumer  Qdi  2lbenb!urfe  in  h)ad^fenbem 
Umfange  in  ?Iufnaf)me  ge!ommen,  §.  %.  in  SSerbinbung  mit 
faufmännifc^en  ©c^ulen  §.  %.  in  Änlel^nung  an  ^onbeB^od)= 
fc^ulen,  3.  %.  aU  felbftänbige  Unternefimungen.  g-ür  i^re  Orga* 
nifation  unb  StuSgeftaltung  !)at  fic^  bie  fogiale  §lrbeit^gemein= 
fcfiaft  ber  faufmännifc^en  S5erbänbe  mit  (Srfolg  eingefe|t.  ^i§ 
gur  (Sr^ielung  ber  münfdiengmerten  (Sini^eit  hjirb  ^ier  uod) 
monc^erlei  Arbeit  §u  leiften  fein. 

3ur  35eruf§bilbung  ber  meiblidien  ^ugenb  ]f|at  fid) 
ein  befonbereg  god^fc^ulnjefen  frül^seitiger  aU  ba§  erft  1913  in 
^hi^  gefommene  SO^äbd^ enfortbilbuuggfdjulmefen  auSgebilbet. 
©eitbem  bie  rafd^e  ©ntn?idlung  unfereg  inbuftriellen  Sebenä  bie 
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g^raueu  unb  9)?cib(^eii  ber  ärmeren  SSoüsicfiic^tcn  me^r  unh 
mel^r  i^rem  pu§(i(^en  ^Berufe  entzog  unb  ber  Q^obrifaröeit  gu» 
füljrte,  feitbem  onberer[eit§  ouc^  bte  immer  i^äufiger  nnöerforgt 
Bleiöenben  iüeiblicfien  3(nge^örigen  bes  DJättelftanbe»  ficf)  einem 
(SrmcrböBeruf  gugumenben  gegtoungen  maren,  ^ai  ha^  (Streben 
nad)  einer  2öeiterbi(bung  ber  fcf)u(ent(aifenen  meiblii^en  ^ugenb 
uQtnrgemäB  einmal  "auf  eine  on^rei(^enbe  (Srgiefiung  für  bie 
^au^mirtfcfiaft,  gum  anberen  auf  bie  (Snnöglirf)ung  einer  beruf« 
Ii(f)en  Stusbilbung  gießen  muffen,  ^n  go^lreicfien  größeren  ©täbtcn 
(jaben  öorne^mlicf)  bie  in  ben  fec^giger  .^o^ren  entftanbenen 
^-rauenbilbungö'  unb  ^rauenermerbsüereine  an  ber 
Söfung  biefer  O^rogen  mit  Gifer  gearbeitet  unb  mandjerlei 
(Sd^ulen  ing  2ehen  gerufen.  ®emerbli(^e  Unternehmer  ^aben 
fid)  biefem  S5eifpiele  angef(f)(offen.  @pöter  erft  folgten  i^nen 
in  ber  Unterftü^ung  unb  S^eubegrnnbung  'oon  8cf)ulen  bie 
kommunalen  unb  ftaatlicf^en  S3e]^örben.  Sa^  bie  grauen  ^u 
allen  für  i^re  ^eruf^ausbilbung  in  ^^rage  fommenben  ^aä)' 
fcf)ulen  be§  £unftgemerbeg,  be^  llejtilfac^eg  unb  be§  §anbelä 
Zutritt  gefnnben  ^aben,  ift  of)ne  meitereä  einleucfitenb.  2tu§^ 
fc^Iiepcfj  für  meiblic^e  (Srmerbsberufe  begrünbete  @onber= 
fdjulen,  irie  9^ä^=  unb  ©tidereifcfinlen,  @|)i^en!lö^|3elfc^ulen  unb 
ö^nlicfje,  finb  in  i^rer  2Bir!]omfeit  gumeift  ouf  einen  öerl^ältnil- 
mä^ig  eng  begrenzten  ^reiö  bef^rän!t  geblieben,  ©rötere 
!öebentung  l^aben  erft  bie  ^ufammenfaffungen  ber  mic^tigften 
h)eiblidf)en  ^ernf^arten  ^u  befonberen  „$anbelä=  unb  ©etoerbe« 
f(f}ulen  für  9[)?äb(f)en"  (n)ie  biefe  2lrt  Schulen  in  ^reu^en,  fo- 
meitfie  bom  Stoate  unterhalten  merben,  benannt  finb)  gemonnen. 
©ie  umfoffen  Slbteilungen  für  ben  ^onbel,  für  ©c^neiberei,  für 
3Säf(^eanfertigung,  für  ^unfttjonbarbeiten,  für  ^u^,  unb  öor 
allem  für  bie  ^ausmirtfcfiaft  in  i^rer  S5ielgeftaltigfeit.  ^ud)  auf 
^f)otogra^^ie,  (E^emigrap^ie,  ß^emie  unb  üermanbte  SSerufg« 
3rt)eige  fiaben  fie  if)r  Sfrbeitäfelb  au§gebe!^nt  unb  finb  5.  Z.  ^oc^» 
entmidelt.  ^Ingegliebert  an  fie  finb  3.  X.  Seminare  für  bie 
^2lu5bilbung  oon  §ouglüirtfc^aftg*,  §aubarbeit§=  unb  ©ererbe» 
leffrerinnen. 
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SfJur  in  gang  groBen  Sü^en  ionntc  auf  bein  gur  S5erfüguui3 
ftel^enben  !nap]3en  dlanm  ein  ÜberBIid  über  bie  ^ieIge[toItig!ett 
be§  gQc^[cf)nlh)efeng  gegeben  Serben.  2)er  ©c^tüe^iunft  feiner 
ßntlüidlung  liegt  in  ben  legten  ^al^rgel^nten;  auf  ben  feften 
Sßafinen  alter  Überlieferung  ju  Wanbeln,  ift  il^nt  begl^atb  nocfi 
nicfit  üergönnt  geiüefen.  9)can(f)er  (Srfolg  ift  fc^on  errungen; 
bo(f|  in  raftlofer  Slrbeit  irirb  noc^  üiel  bewältigt  Serben  muffen, 
e]§e  ein  Hörer,  einheitlicher  unb  organifd^er  Stufbon  überall  ge= 
fd^affen  unb  allen  beredjtigten  3Sünfcf)en  nadf)  grünblicf;er  fod)» 
iid^er  Slu§bilbung  entfprod^en  ift.  dlod)  ixanlt  haS^  gro§e,  für 
ha^  beutfd^e  2Birtfc^aft§Ieben  fo  ungemein  mid^tige  ©dfiulgebiet 
an  ber  ^erriffenl^eit  feiner  95erit)altung.  ©o  gepren  3.  35.  öon 
ben  |3reu^if(f)en  gac^fcfiulen  gegenmärtig  bie  lanblrirtfd^aftlidjen 
gum  S5ereic^  be§  S)?inifterium§  für  Sanbtpirtfcfiaft,  Domänen 
unb  ^'orften;  bie  Junftgemerblic^en  unb  kufmännifcfien  unter« 
ftel^en  teiB  bem  H)Jinifterium  für  ^anbel  unb  ©emerbe,  teils  bem 
9[J?inifterium  für  ^unft,  SSiffenfd^aft  unb  9}ol!sbiIbung,  bie 
gelrerblicfien  übertüiegenb  bem  §anbel§minifterium,  gum  ge= 
ringeren  ^icil  bem  SRinifterium  be§  ^nnern.  Slllerlei  @d^mierig= 
leiten,  bie  legten  (SnbeS  ben  ©deuten  unb  ben  «Schülern  gum 
S'Jad^teit  gerei^en,  finb  babei  unbermeiblidf).  2)es^alb  mirb  bem 
©treben,  unfer  Serufg=  unb  ^ad^fdjnlmefen  §u  größter  £eiftung§* 
fä^ig!eit  §u  tJerüoIüommnen,  fid^  ber  SSnnfd^  gefellen,  feine 
95erlt)altung  einl^eitUcf)  gu  geftalten  unb  einer  ein» 
gigen  Qentxa\he'i)'öxhe  gu  unterftellen,  bereu  95ertüal» 
tung  ^adf;Ieuten  in  öerantmortlic^er  ©tellung  gu 
übertragen  märe. 

©0  i)iele§  gibt  e§,  Wo  ber  §ebel  anpfeifen  ift.  2)af3  Ärljeit 
nottut  in  ber  Semertung  ber  üerfd^iebenartigen  ©cfiulen  für  bie 
SSorbereitung  gu  ben  ^anbrt)er!licfjen  Prüfungen,  ift  furg  geftreift 
morben.  2(uS  ber  güHe  ber  äöünfdje,  bie  ficf)  fjier  aufbrängen^ 
fei  eines  nodf)  befonberS  gebadet.  3}Zit  ber  Stbfolöiemng  ber 
mittleren  ^arfifc^ulen  ift  —  in  ^reu^en  menigftenS  —  ber  @r» 
merb  ber  ^ererfitigungen,  mie  fie  fid^  bistier  an  ha§>  ©injäl^rig» 
greituilligeU'BewQtti^  !nü|)ften,  nid^t  öerbunben;  nur,  ha^  ouf 


—    31    - 

@ruub  6e)onbery  ^eröorrogenber  Seiftungen  htn  ©df)ülern  ber 
funftgelüerblic^en,  93augelper!=  unb  9Jtaf(^inenÖQu[(f|uIen,  ber 
2;ejtitfa(^=  unb  §anbit)er!erfrf)ulen  bie  3itMiitit9  3U  ber  er» 
Iei(f)terten  „ßinjä^rigen"» Prüfung  geh)äf)rt  trerben  !onnten. 
(Sine  für  bie  ^ol^re  1906  6i§  1910  aufgenommene  «Statifti! 
öetreift,  bo^  biefe  ^ulaffungen  nur  0,74%  ber  erteilten  Serec^ti» 
gungen  augmadjten.  Ofine  ben  93efi^  ber  Berechtigung  ober 
blieben  bem  Stufftrebenben,  morfjte  er  in  feinem  fyadje  nocf)  fo 
Xüd)iiQe^  leiften,  bie  Pforten  ber  ^oc^fc^ulen  öerf^loffen.  §ier 
tüirb  mit  manchen  falfc^en  ^ßorurteilen  aufgeräumt  unb  SBonbel 
gefd^offen  toerben  muffen,  ig^  f^f^Ö^Ö^^^^^^^^^/  gtüeiiä^rigem 
unb  längerem  ßel^rgang  geben  unfere  mittleren  ^adjfc^ulen 
eine  5lu§bilbung  für  ben  S3eruf,  bie  bem  5{bfoIöenten  fügli(^  bie 
S3erec^tigung  berlei^en  follte,  tüenigfteng  a\^  ©aft^örer  am 
§o(f)fc^u(unterri(^t  teilzunehmen,  ^ft  e§  \aä)Mj  mirflicfj  gu 
begrünben,  bie  g^o^fc^nlen  f)ierin  noc^  länger  i^inter  ben  all» 
gemein  bilbenben  <Bd-)iüen  gurürfftel^en  ^u  laffen? 

S)te  Sf^otlage  unfere§  Söirtf^oftsleben§  forbert,  aucfj  bem 
l^eröorragenb  facfitec^nifc^  SSefä^igten  hen  SSeg  gu  meitcrem 
5lufftieg  ju  ebnen!  S)er  3^fl"9/  i^^  Srlangung  ber  9?ec^te  ber 
orbentli(f)en  ©tubierenben  an  ben  §o(f)fc^ufen  nac^träglicf)  nocf) 
bie  9?eife|jrüfung  einer  9!laffigen  l^öfjeren  Se^ranftalt  in  üollem 
Umfange  ablegen  ^u  muffen,  ^at  manchen  im  SSormärtsftreben 
gehemmt  ober  oft  genug  gum  minbeften  ben  S^erluft  !oftbarer 
3eit  unb  Slrbeitgfraft  gebrarfit,  mit  ber  toir  f)eutigentag§  fpar- 
famer  tüirtfc^aften  muffen. 

Gegenüber  allerlei,  gerabe  ie^t  auftretenben,  9}?aB  unb  ^i^^ 
üer!ennenben  ^orberungen  mu^  freilid)  betont  loerben,  ha^  an 
einer  $ßorbilbung  unbebingt  feftge!^alten  merben  muB,  tvk  fie 
ein  nupringenbeö  ©tubium  mir!li(^  getoäf)rleiftet.  ^llleä  anbere 
ift  öom  Übet  unb  mirb  fd^liepcf)  bem  am  trenigften  bienen,  ber 
für  fi(^  Vorteile  erhoffte.  Slber  aller^anb  unnötiger  Sollaft 
n)irb  fic^  bo(f|  befeitigen  laffen,  menn  etma  bie  §o(f)f^ulen 
©elegen^eit  tüerben  geben  bürfen,  in  befonberen  ^w^affungä* 


Prüfungen  bie  für  il^ren  erfolgreicfien  $8efucf)  erforberlid^eu 
^enntniffe  noc^suireifen. 

SSenn  fold^e  2öünfcf)e  bev  35erit)ir!üc^ung  iiä^cr  gebmrfit 
iüerben  foKen,  l^eifc^t  eine  ^orbevuug  noc^  bringenb  S3ea(^tung, 
um  fo  bringlidjer,  aU  fie  eigentlicfj  nur  ha§>  au§>\pxi<i)t,  tva^  unferer 
3eit  nottut:  Süchtige,  berufücf)  gut  gejc^ulte  5tr6eit§!räfte  für 
otle  B^eige  be§  @ett)er6e§  unb  ßonbelg  Ijeranäubilben  ift  üon 
jet)er  bie  öornel^mfte  SlufgoBe  unferer  goc^fc^uleu  geipefen.  2)ie 
©efal}r  ber  (^infeitig!eit  ^at  leiber  oft  gu  ndje  gelegen,  alä  bo^ 
iljre  5?lip|3en  immer  üermieben  morben  tüären.  5{uf  bem 
S)re§bener  gortBilbungöfd^ultage  1920  ^at  ©oranger  bie  9iot= 
n)enbig!eit  ber  ftärleren  Betonung  ber  Seruf^etfji!  l^eröor» 
gefjoBen.  Sie  Äriegggeit  unb  i^re  ^^olgen  f)a6en  man^e  ^Begriffe 
öerlrirrt,  bie  ©frupeUofigfeit  auf  fo  öielen  ©eöieten  be^  öffent« 
Iicf)en  unb  irirtfc^oftlidjen  Se&en§  geförbert.  Unfere  f^acfifcf^uleu 
fotleu  unb  hJoHen  !eine  33erufsegoiften  groBäiefjen,  benen  i^r 
S3eruf  fc^lecfjt^in  nic^t  mel^r  al§  eben  bog  ^JJittel  gum  ©elb» 
ertüerb  Bebentet  Sie  f^reube  am  33eruf  f ollen  fie  njedfen  — 
benn  otjue  ecf;te,  re(f)te  greube  am  Schöffen  gibt'g  !eine  trirÜid) 
grofee  ßeiftung  unb  !ein  ©treben  nac^  ^efferem  —  unb  bie 
6r!enntni§  förbern,  rt)o§  ber  S3ernf  unb  bo§  2Bir!en  be§  (Singetnen 
für  bie  ©efomti^eit  bebeutet.  Staatsbürger  foUen  f^eran« 
gebilbet  h)erben,  bie  ficf)  nic^t  tüeltfremb  ben  ^^orberungen  be§ 
@emeintooI)I§  öerfcf)lie§en  ober  ha  meinen,  boß  i-^re  äJJitl^ilfe 
ui(^t  bonnöten  märe. 

Me^x  unb  mefjr  geminnt  ber  ftaatsbürgerhinblic^e  Unter» 
rirf)t  on  unferen  ^-acfjfcfinlen  9?aum.  Söeiter  gilt  e§  il^n  an^j' 
anbauen,  ha^  er  bie  6r!enntni§  ber  großen  95orgänge  in  unferem 
SBirtfd^aftöIeben  üertiefe,  oI}ne  bie  iebeS  felbftänbige  Urteil  über 
bie  (Srforbemiffe  ber  ©egenhjart  nicf)t  mot)l  möglich  ift.  ßrft 
menn  neben  ber  $8eruf§au§biibung  bergeftatt  auc^  ba^  adge« 
mein-eräiefjlirfje  ^Xcoment  an  unferen  gadjfc^nlen  feinen 
pa^  finbet,  merben  fie  i!)rer  5(ufgabe  reftlog  geredet  merben.  — 
^oä)  mancher  Slrbeit  bebarf  eö  —  bocf),  Wo  ein  SBille,  ha 
ein  SSeg. 


Siterotuvücr^eit^niö. 

fyut  eine  einge^enbere  SBefc^äftigung  mit  ben  ^ier  berührten  Sraflcn 
feien  neben  ben  öon  %aü.  ju  gaü  Don  ben  einjelnen  tyac^l't^ulen  ju  be.^ie^enben 
Se^rprograminen  folgenbe  Serfe  genannt: 

SSermaltungSberic^te  be§  ^reuB- SanbeSgeroerbeamt^,  1905,  1907, 
1909,  1912,  1914. 

£.  ©imon,  2)ie  gac^bilbung  be»  ^reugiidien  ®e»erbe=  unb  ^Qnbcl§= 
ftanbeS  im  18.  unb  19.  Sabv^unbert  nadi  ben  5Be)timmungen  be3  @eroerbe= 
ved)t§  unb  ber  33erfafiung  beä  gemerblicben  Unterric^tsroefens.    Serlin  1902. 

C.  Simon,  2;q§  geroerblicbe  gottbilbungSs  unb  gac^ic^ulroefen  in 
<Deut)cf)Ianb.    Serlin  1903,  e.  S.  l^Zittler  &  ®o£)n. 

Unjere  i^acbfcbulen,  Slbreßbud)  ber  §ocb=  unb  gac^ftöulen  für 
Xec^nif,  fianbroirtfcbaft,  öanbel  unb  ©eiuetbe  in  S^eutfdjfonb,  Cfterreic^s 
Ungarn  unb  ber  3cf)n)eiä.  6erau§gegeben  ton  ber  JRebaftion  ber  Xec^nifcbcn 
aJZonatä^efte,  Stuttgart  1915,  grancf^. 

^eter§,  SSeftrebungen  unb  Seiftungen  an  ben  heutigen  Saugeioerf- 
fc^ulen  (Sonberbrucf  aus  ber  berliner  3lrc^itetturttjelt).  93erlin  1914. 
SSi^mutE). 

©irnbt,  'Sie  beutfcben  bautecfjnticben  gacbfcf)ulen  unb  ber  mat^c^ 
matifcbe  Unterridjt.    2ei|)äig  1916,  33.  @.  Xeubner. 

Zf).  331  um,  2;a§  beutfc^e  öanbel^fdjulroefen.  Seipjig  1911.  Samm« 
lung  ©öfcben  9?r.  558. 

©eroerblicbe  unb  faufmSnnifc^c  gracbfc^ulen  in  ^reußen. 
3^re  Sinricfttung  unb  örtliche  SScrteilung.  öerau?gegebcn  Dom  2anb€§= 
geioerbeamt,  2.  3tufl.    SSerlin  1913. 

SKalcome^,  2eutfcf)c§  fyac^fcbulroefen.  3  33änbe.  10.  unb  9.  Stuft., 
33crlin=2id)terfelbe,  1914  unb  1913,  SelbftDerlcg. 


S(ftriften  ber  @eieüi(6.  f.  £cj.  Meiorm.    opeft  73. 


Sßon  Dr.  ayj.  §.  S3oege,  Unter[taQt§fe!retär  g.  2).,  fRof)n§bor[. 

(S§  t[t  !ein  Qvi\aU,  ha^  bie  S8oI!§'^oci^f(^uIBehjeguttg  erft  mdi) 
beut  ßitfommenbruc^  be§  alten  DkigfeitgftoateS  jo  plö^Ii^  unb 
jo  getüolttg  Qufblü|te,  fo  ha^  tüir  l^eute  me^r  al§  200  SßoIf§= 
l^odjfd^ulen  in  SDeutjd^Ianb  jä^Ien,  tüä^renb  e§  bor  ber  @taat§* 
umn)äl§ung  no^  nidit  einmal  ein  S)u|enb  lüoren.  Si§  §ur  Ste* 
üolution  ^)  fehlte  eben  ben  an§fc^Iaggebenben  Greifen  faft  jeglid^e§ 
$8er[tänbni§  für  bie  fiofje  jojialpäbagogijc^e  SBebeutung  einer  f^fte= 
motifc^en  SSoIf§biIbung§arbeit,  unb  |o  gejc^a!^  ni(^t§,  um  bie 
SSoIfStjoc^fc^uIe  iplanmä^ig  gu  förbern.  ®a§  ptte  |o  aud§  bem 
SilbungSibeale  be§  alten  Dbrig!eit§[taate§,  ba§  ho6)  legten  @nbe§ 
artfto!ratij(^  unb  auf  eine  bünne  pkrjcfjic^t  gugefc^nitten  tnor, 
n)iberfpro(i)en.  33ilbung  mor  ja  eine  ©aiiie  be§  Sujul,  beften« 
falls  be§  55eruf§,  für  bie  gro^e  SSoI!§maffe  fam  fie  alfo  ni(i)t  in 
iBetrad^t.  (Srft  im  SßoI!§ftaate,  für  ben  eine  ebenfo  au§gebel§ntc 
tüie  öertiefte  33ilbung  aller  feiner  (Staatsbürger  gerabe^u  eine 
SebenSfrage  ift,  fonnte  be§|alb  ber  SSoÜsr^oc^fc^uIbetöegung  ber 
richtige*  SfJä^rboben  entfte^en. 

®§  ift  be§{)alb  ouc^  nid^t  gufällig,  ta^  bie  beiben  §oupt* 
ttipen,  bie  surgeit  in  ber  beutfcfien  SSoI!§^oc[)fd)uIbetüegung  auf= 
treten,  in  il^rer  ©runbibee  gtt)ei  ber  fortgefd^rittenften  bemofra- 
tif(f)en  Staaten  (SuropaS  entftammen.  S)ie  Sbee  ber  gro^ftäbtifd^en 
SSoi!§l^D(i)fd)uIe  ift  ber  englifdien  University-extension-S3emegung 
entlehnt  unb   bie   ^ht^  ber  lönblid^en  ^oI!§lE)od)fd§uIe  ift  oug 

»)  SC3ir  l^aben  für  biefen  SBeitrag  einem  belannten  SJiitgUebe  ber  Unab= 
pngigen  ©ojialbemotrdte  ha§  SBort  gegeben.  (£§  liegt  auf  ber  §anb,  ba'^ 
feine  Darlegungen  ftdö  «i^t  aüenf^albcn  mit  ben  ?fnfd)auungen  bedEen,  bie 
in  ber  ®ef.  f,  ©oj.  3tef.  t)orfierrfd}en.  ®er  SSorftanb. 
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2)änemar!  gu  uu§  gebracht  ioorben.  ©inen  eigenen  5ßoIfl= 
l^odjfc^ult^p  Ijai  S)eutfd)lQnb  noc^  nic^t  enttcicfelt,  ober  einige 
tl^eoretifdfie  Sluifü^rungen  gum  55oIE§t)od)[(^uIprobIem  an§  aiia-- 
neuefler  i^zit  unb  einige  neue  ©rünbungen  jd)einen  ben  SSeg 
bogu  öorgubeteiten.  Snt  gro|en  unb  gangen  jebocf)  mu^  man 
feftfteHen,  i>a^  in  ber  beutfc^en  Sßolfs^o^jc^ulbenjegung  noc^  öiet 
Un!(Qrf)eit  unb  ßei^ffl^^^i^^ß^t  unb,  bejonber§  bei  9^eugrünbungen 

—  nic^t  etnja  nur  in  Heineren  ©tobten,  wo  el  oft  an  genügenben 
^erfönlid)feiten  fe^It  — ,  eine  bebauerlid)e  Oberfläcf)li(^!eit  ^errfdjt, 
bie  geigt,  ta^  man  fic^  gar  nic^t  um  eine  tiefere  fogialpäbagogif^e 
(Srfoffung  ber  großen  Slufgaben  bemüf)t  l^at  unb  nicfjt  mit  bem 
SSerantUJortlidffeitSgefü^I ,  ber  @Qd)!enntni§,  bem  (Srnft  an  bie 
ßöfung  ber  öolfsergiel^erifcfien  Slufgabe  herangegangen  i[t,  bie  un§ 
bie  SßoIf§^ocf)ftt)uIe  fteEt.  Sn  manchen  Orten  jc^eint  e§  totfäc^^ 
lic^  nur  ber  ©rong  gemefen  gu  fein,  ja  unbebingt  bie  neue  SJiobe 
mitgumaäien,  ber  gur  ©rünbung  öon  SSoIB^o^ftfluIen  führte. 
®ie  öielen  überftürgten  unb  jeben  inneren  ^laneg  entbe^renben 
©rünbungen  fprec^en  bofür. 

Ser  in  S)eutfc^Ianb  äüefte  unb  feit  So^rge^nten  foft  allein 
öerbreitete  3:t)p  ift  bie  bem  engtifcf)en  SRufter  nac^gebilbete 
populärn^iffenfc^aftlic^e  3SorIefung§anftaIt.  SBie 
alle  ©c^ulen  bt§t)er,  fo  faf)  aü6)  biefe  S  o  I  f  §  ^octif c^ule  ifjre  §aupt= 
oufgabe  in  ber  SSerbreitung  üon  SSiffen,  in  ber  S3ermittlung  bon 
^enntniffen.  ©ie  führte  ober  eigentlicf)  ben  Dramen  nid)t  gu  3?ec^t, 
öenn  fie  mar  im  großen  unb  gangen  nirf)t§  meiter  al§  eine 
red^t  äu^erlicf)e  ßufammenfaffung  bon  abenblic^en  SSortrogÜurfen 
für  jebermann  über  bie  üerfdjiebenften  SSiffenfcfioftSgebiete,  ol^ne 
innere  @in!^eit(id^feit  unb  ©^ftemati!  unb  o^ne  leitenbe  päba= 
gogifd^e  ©runbibee.     S^re  5tufgabe  foHte  e§  fein,  ©rmad^fenen 

—  befonber§  fotc^en  bei  ä)ättelftanbe» ,  bie  aul  irgenbmeldjen 
©rünben  !eine  fog.  ^ö^ere  ©djulbilbung  genoffen,  —  eine  foldje 
nachträglich  gu  bermitteln,  unb  man  l^offte  baburd)  bie  tiefe  ^luft 
gmifc^eu  ©ebilbeten  unb  Ungebilbeten  gu  Überbrüden.  Si^r  5ßor= 
bilb  mar  bie  Uniuerfität,  beren  äußere  unb  innere  ©tnri^tung 
faft  f!(aüifc|  nadigea^mt  mürbe.    (5§  finb  besl^alb  auc^  biefelben 

3*  . 
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päbogogifc|en  aJit^ftänbe  an  biefer  gorm  öon  SSoIBfioc^jc^uIen  ju 
i)eobQ(i)ten,  tüie  fie  bie  §oc^fd)utreformer  am  SSorlefungStoefen 
ber  Untöerfitöt  rügen,  ©o  tourbe  §.  93.  ööüig  unmobiftjiert  bie 
trobittoneHe  ofobemifc^e  Sel^rtöeife  be§  reinen  SSortragS  über= 
nommen  unb  and^  bann  no(|  al§  alleinige  Sel^rform  beibeI)oIten, 
al§  auf  ber  Uniöer[ität  längft  f d^on  in  ber  gorm  ber  ©eminarien  unb 
proÜifc^en  Übungen  befjere  Sefirmet^oben  ©ingang  gefunben  Ratten. 

SSorträge  unb  Sßortrag§!urje  !önnen  aber  in  ber  ^auptfod^e 
nur  ba^u  bienen,  anzuregen,  a(jo  Sntereffe  für  einen  @toff,  ein 
Problem  gu  ernjecüen  unb  ebti.  noc|  gur  erften  ©infüfjrung  in 
ein  Stoffgebiet,  niemols  aber  baju,  ficf)  pofitibe  ^enntniffe  on- 
gueignen.  ^agu  ift  ba^  93ud^ftubium  ha.  5lu§  ber  STatfod^e, 
ba^  Söorlefungen  unb  SSortröge  fid^  nur  ^ur  5lnregung  unb  erften 
©infül^rung  eignen,  ergibt  fic^  notupenbigerhJeife  ber  Ujeitere  un= 
angenehme  Umftanb,  ha^  eine  S8ilbung§ftötte,  bie  biefe  Sel^r* 
ntet^obe  auSfc^Iie^Uc^  benu|t,  immer  nur  (Sinfüf)rungen,  ober 
feine  Söeiterfül^rungen  unb  SJertiefungen  bieten  fann.  2lm 
aUernjenigften  aber  fann  man  burc^  9JlitteiIung  fertiger  fRefuItate, 
n)ie  ba§  in  ben  9Solf§f)od)fc^uIt)orträgen  meift  gefc^a^,  gu  felb= 
ftönbigem  S)en!en  ergießen. 

S)a§  ^aupt^emmni§  für  jebe  grün  blicke  unb  bor  aUem 
piano otle  päbagogifc^e  SBirffamfeit  biefer  ^orm  oon  SSoIf§* 
^oc^fd^ulen  n»ar  aber  bie  mangeinbe  ®in!^eitnc^!eit  unb  innere 
©tiftemlofigfeit  ilfirer  SSortraglprogramme,  bie  gar  feine  njirfticlen 
Programme  toaren,  fonbern  ein  meift  red^t  malf)I=  unb  pIanIo§ 
jufammengenjürfelteS,  oft  tjom  ^n^aU  beftimmte§  Konglomerat 
öon  ©toffen,  nichts  organifc^  ®en)ad)fene§  barfteHten.  S)ie  ein* 
seinen  ©ebiete  ftanben  böUig  begieliungSloS  nebeneinanber.  @§ 
fe!^Ite  nic^t  nur  bie  innere  Jöe^iel^ung  jttjifd^en  ben  §aupttt)iffen« 
fdjaftSgebieten  —  eine  pöbagogifc^e  @ünbe,  bereu  fic^  ja  I)eute 
nod^  alle  ^oc^fc^ulen  fd^ulbig  mad^en,  —  fonbern  auc^  stoifdjen 
ben  Surfen  unb  ^ojenten  innerf)alb  einel  engeren  gad^gebieteS. 
9Wan  unterricJitete  anä)  f)m,  ttiie  an  unferen  fonftigen  ^ö^eren 
©djulen,  aneinanber  üorbei. 

®ie  innere  ©tiftemlofigfeit  trat  ober  befonberS  fro^  in  bem 


—    37    — 

Umftonbc  in  (Srfc^einung,  t>a^  ^tüijc^en  ben  5tnfünbigungen  ber 
aufeinanberfolgenben  Cluortale  mei[t  jeber  innere  ßujammen^ang 
fel^tte.  SBeil  man  an  Söeiterfü^rnngen  nid^t  backte,  lafen  biete 
^o^enten  einfad|  jebeg  Quartal  toieber  bagfelbe.  ©erabe  biefe 
%at\a(i)t  jeigt,  ba^  bie  jog.  93oIf s^od^  f  d)  u  I  e  gar  feine  toirflic^e 
©d^ule  war,  fonbern  ein  <Samniel|urium  öon  populärnjiffenjd^aft^' 
lid^en  95ortrag§furfen.  3^^"^  S^aroÜer  jeber  toal^ren  ©cfjule  — 
auc^  jeber  §oc^fd)u(e  —  ge{)ört,  ba^  i^rer  Organifation  unb 
Strbeit  ein  beftimmter  ©tubienplan  gugrunbe  liege,  ^ür  bie 
SSotf^^oc^jc^nte  i[t  bie  gorberung  eine§  @tubienplane§  ober 
nid)t  nur  au§  päbagogifc^en,  Jonbern  auc^  au§  geit=  unb  !raf  t  = 
öfonomifc^en  ©rünben  gu  öertreten.  SSöEirenb  bie  SSoIfg» 
^od^fcfiute  bisher  [ic^  öom  ©treben  nac^  einer  möglicfift  großen 
^aiji  unb  SRannigfaltigfeit  i^rer  Sßeranftaltungen  leiten  lie^,  mu^ 
fie  gerabe  nacö  einer  genjiffen  Sefdjränfung  unb  SSereini^eitlic^ung 
il^rer  2)arBietungen  trad)ten.  S)er  unfrud^tbare  bibo!tif(^e 
9JJaterioIi§mu»  mufe  auc^  in  ber  SoÜ^^oc^fc^uIe  aufhören. 

@in  großer  ge:^(er  biejes  SBoÜs^oc^fc^uIt^pl  tt)ar  auc^  fein 
Sbeal  ber  farblojen  ^Neutralität  in  politifcfien  unb  religiöjen 
iJragen.  ©erabe  bie  Streitfragen  biefer  ©ebtete  [teilen  ja  im 
äJiittelpunfte  be§  Sntereffe§  tceiter  SSoÜsf reife,  gerabe  ba rüber 
fuc^en  fie  53ete§rung  unb  Slor^eit,  unb  e§  hiäre  gerabe  bie  fo^ial* 
|}äbagogif(^e  Slufgabe  einer  UJirflid^en  SS o I f s §oc^f(^uIe  ge= 
njefen,  i^re  Sefuc^er  ju  einer  objeftiöen,  öon  aller  tonfeffioneUen 
unb  ^arteifdjablone  befreiten  unb  auf  öertiefter  @inficf)t  berutien* 
ben  fetbftänbigen  ©teHungnatjme  gu  ben  großen  politifc^en  unb 
religiöfen  ßeitfragen  gu  ergiel^en.  3^"f^^^o§  ift  bie  SSoIt§t)oc^= 
fc^ule  aud^  beS^alb  fo  o^ne  ©influB  auf  bo§  eigentliche  öffentliche 
Seben  geblieben,  weit  fie  gerabe  nac^  biefer  ©eite  l^in  bem  SSotfe 
nichts  bieten  !onnte. 

ein  weiterei  §emmni§  für  frud^tbare  päbagogifi^e  5Irbeit  Wor 
ber  au§  ber  SOf^ec^anifierung  ber  SitbungSarbeit  erwac^fene  ©ro^« 
betrieb  ber  Sßorlefungen.  (5r  erfc^werte  ober  öertjinberte  gar  nid^t 
nur  bie  (Sntwicttung  eines  perfönti^cn  SSer^ältniffeS  gwifd^en 
§örer  unb  S)Oäent,  fonbern  erp^te  auc^  bie  ©c^wierigfeiten,  bie 
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ftdj  au§  ber  5ßerfd^iebenl^eit  in  58or6iIbung  unb  iöegabung  ber 
§örer  für  bie  Stlbung^orbeit  ergeben.  2)urc^  einen  SSortrag  fann 
nton  njD^l  §miberte  üon  SJlenjc^en  pö'fei^^  onregen,  ober  nid^t 
in  ifirer  geiftigen  ©nttt)itflung  f^ftematifd^  förbern.  Sebe 
Snbiöibualifterung  ift  unmögltcl^.  ®ie  bi§f)erige  Sßolfg^od^fc^ule 
ttJor  jo  übertjQUpt  me^r  ouf  ejtenfiöe  SJJaffeniüirfung,  al§  auf 
intenfibe  ^erfönlid^feitierjiel^ung  eingefteHt. 

©nblic^  muffen  tüir  biefer  SSoÜS^od^fc^uIe  ben  Sßornjurf 
madfien,  ha^  fte  in  Ston  nnb  ?lu§tt)Q!^t  if)rer  S)arbietungctt  oft  su 
afobemifc^,  gu  lebenSabgenjanbt  unb  in  i^rer  S)arfteIIung  gu  be= 
griffIicl^=t^eoretifd)  Ujor.  (S§  fehlte  if)r  bie  für  eine  n^o^r^oft 
fruditbore  ^öitbungSorbeit  nottoenbige  ^ßerbinbung  mit  bem 
frifd^en  Seben.  S)ie  großen  SebenSfragen  !amen  überl^oupt  in 
ber  S3el^onbIung  ju  furg,  unb  tt)o  fie  berüdfic^tigt  rtmrben,  ge= 
fc^Q]^  e§  oft  in  einer  fo  alabemifcl^^obftrQtten,  unlebenbigen  SBeife, 
bofs  bie  Söetrac^tungen  für  ha§>  pxatü]d)Z  Seben  unfrud^tbor 
bleiben  mußten,  ©erobe  in  biefem  fünfte  hjar  ber  Sßoits^odj* 
fd^ule  ha^  Seftreben,  eine  21  u  c^  ^  Uniüerfität  fein  ju  moUen,  ber 
§erau§bilbung  i^rer  eigenen  ^lufgobe  nur  !t)inberlid^,  gong  5U 
fdjweigen  bon  ben  frompf Soften  58emü^ungen,  möglidjft  alle 
gäd^er,  bie  on  einer  Unioerfität  gelehrt  toerben,  aud^  on  ber 
SSoI!§i^od)fd)ute  bertreten  gu  'loben,  föaS  notürlic^  eine  Ujeitere  2lb= 
Ien!ung  bon  ben  eigentlid^en  Slufgoben  einer  9Sot!§{)od^fd)uIe  bebeutete. 

(5§  n)äre  nun  ober  ungered^t,  njenn  man  biefem  S8oIfl^odf|= 
fd)ul[tt)p  jeglid^e  fogialpäbagogifd^e  53ebeutung  obfprec^en  njoüte. 
(Sr  f^at  \\(S)  §n)eifeIIo§  um  bie  geiftige  §ebung  breiter  ©c^ic^ten 
ber  ©ro^ftobtbebölferung  burd|  ^Verbreitung  bon  oKerlei  nü^tid)em 
unb  mertbottem  SSiffen  gebjiffe  S3erbienfte  ertt)orben.  9'lur  ging 
feine  SBir!fom!eit  mefjr  in  bie  ^Breite  qI§  in  bie  2:iefe.  Slber 
bo§  log  gu  feinem  toefentlid^en  2;eil  oud|  mit  an  feiner  §örer=» 
fc^oft,  bie  in  il^rer  SJ^e^rsol^I  ben  Greifen  be§  9JJitteIftanbe§  an* 
geprte  unb  bie  oft  genug  nid§t  n)ir flicke  S3ilbung,  fonbern 
beftenfoHg  gute  53elel|rung,  olfo  eine  S3ereid|erung  i^rer  ^enntniffe, 
befonberS  fotd)er,  bie  für  bol  gortfommen  im  S3eruf  nü|Iid|  ftnb, 
toenn  nic^t  gor  nur  angenel^me  Unterl^oltung  fud^te,  njofür  \a 
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and)  bo§  Uebernjiegen  ber  jc^öngeiftigen  ^orlefungen  in  aU  biefen 
Snftituten  jpric^t.  ©erobe  eine  tu ir flicke  55 o I f I tjodjfdjule 
^ötte  fotc^em  oberfIäd)Iicf)en  33ilbung§[lreben,  bog  ficE)  in 
einer  fritit(o[en  IXebertragung  be§  SilbungsBegriffö  ber  D6erfd)ic^t 
auf  bie  gong  onberen  Stufgaben  ber  5ßoI!§biIbung  äußerte,  nic^t 
entgegenfommen  bürfen.  2)aB  man  ha§  ober  all^ubereit  unb  oft 
in  äu  ausgebe^ntem  SJh^e  tot,  inbem  man  fic^  auf  bie  SSünfc^e 
ber  ^örerfd^oft  noc^  fogenannter  „f)  öderer"  Silbung,  b.  ^.  nac^ 
einem  5lbflatfc^  a!abemif(i)er  unb  literarifc^er  S3ilbung,  einftellte, 
anftatt  ein  neue§,  eigene^  n)ir!Iic^  bolfstümlidieg  S3i(bungsibeat 
5U  fultiöieren,  geigt,  n^ie  trenig  man  bie  befonbere  fogiolpäba^ 
gogifd^e  Slufgabe  ber  S8oIf§f)oc^](^uIe  begriffen  f)ütte. 

®er  eigenartige  d^arafter  ber  SSoIfs^oc^]cf)uIe  —  jo  über* 
I)aupt  it)re  @jiften§bered§tigung  neben  ben  anberen  §od^f(^uIen  — 
!ann  nur  in  einer  eigenartigen  päbagogifdjen  Orientierung 
beftel^en.  .2)ie  5tufgabe  ber  SöoÜS^octjfc^uIe  ift  eben  nid)t,  alle  mög= 
liefen  ^ac^miffenfdiafteu  §u  popularifieren  ober  eine  geioiffe  S(rt 
öon  ©(^öngeifterei  gu  pflegen,  nod)  für  irgenbnjelcfie  SÖerufe  öor= 
jubilben,  fonbern  bie,  i^re  §örer  burd)  geiftige  ©elbftbetötigung 
p  eigener  Urteilsbilbung  unb  geiftiger  ©elbftünbigfeit,  gu  geiftigem 
©igenleben  überhaupt,  gu  ertt)eden,  bamit  fie  mit  Semu^tfein  unb 
S8erftänbni§  an  bem  !ulturellen  ßeben  i^rer  ßeit  im  allgemeinen 
unb  ben  fultureüen  Slufgaben  i{)re§  Berufes  unb  SebensfreifeS 
im  befonberen  teilnehmen  !önnen,  benn  ta^  SSefen  ber  S3ilbung 
befielt  barin,  ha^  man  mit  bem  geiftigen  2eben  feiner  Qdt  in 
organifc^er  Sßerbinbung  fte^t.  3n  ber  S5oI!5^o(^fd)uIe  barf  alfo 
bie  2öiffenfd)aft  ni^t  me^r  alg  feelbftgmed  unb  al§  betaillierte 
^^ac^miffenfc^aft  betrieben  merben,  fonbern  in  engfter  öegie^ung 
gum  £eben]|al§  ein  —  ja  ha^  mertüoÜfte  —  äfiittel  für  (Srfenntnig 
unb  Se^errfdjung  be§  2eben§.  ßiel  be§  SSiffenfc^aft§betriebe§ 
auf  ber  Jßolfs^oc^f^ule  ift  bie  geiftige  Surc^bringung 
be§  £eben§  unb  beS^alb  ift  e§  notmenbig,  ha^  bie  2Biffenfd)aft 
an  ber  SSoI!5f)OC^fc^uIe  im  engften  ßufammenl^ang  mit  bem  ßeben 
betrieben  mirb,  möglii^ft  an  bie  Sebürfniffe  unb  D^otmenbigteiten 
ber  merftägigen  Strbeit,  be§  fogialen  SlUtogS  unb  on  bie  3:age§= 
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fragen  on!nüpfenb,  um  fte  aud^  geiftig  §u  bel^errjd^en,  ni^t  ober 
in  Qfabemifc^^obflrafter  i^oxm,  Xük  ba§  bi§l^er  gejd)al^.  Sabei  oufg 
Söefentlicijfte  ^u  ge^en,  b.  ^.  bic  großen  ^ufommenpnge  in  Statur 
unb  ©ejeUfd^aft,  bic  ^ufontmenpnge  ber  SBiffeufdEjaften  unter* 
einonber  unb  bor  oHem  immer  tt)ieber  mit  bem  ßeben  bargutun, 
bo§  ift  bie  eigenartige  pabagogifc^e  5Iufgobe  ber  SSoIf§f)ocf){c^uIe. 
S)ie  öoülerjie^erijc^e  ©runbaufgabe  ber  S3oIf§!§oc^j(f)uIe  ift  alfo, 
eine  tebentöetfenbe  unb  lebengeftoltenbe  Söübung  ju 
tjermitteln,  ii^re  §örer  ju  geiftigem  Slrbeiten  überhaupt  unb  ju 
einer  felbflönbigen  geiftigen  ©teKungna^me  ben  Problemen  be§ 
SebenS  gegenüber  §u  er^iel^en.  Seg^alb  l^at  fie  aUe  Probleme  unb 
2;atfadöengebiete  immer  in  9^ü(ffic^t  ouf  bie  S3ebürfniffe  unb  ^oU 
njenbig!eiten  be§  mirüidjen  Seben§,  be§  pra!tifc|en  35en!en§  unb 
§anbeln§  unb  möglic^ft  unter  5tn!nüpfung  an  bie  töglic^en  @r= 
fa^rungen  ber  ©c^üIer  ou^sumä^Ien  unb  ju  bel^anbeln.  ^er  a!o^ 
bemifc^e  Se^rbetrieb,  ber  betrieb  ber  S33iffenfc|oft  um  ber  SBiffen» 
fc^aft  falber,  i)ai  ^ier  ni(f)t§  §u  fuc^en,  ha^  ift  bie  Slufgabe  ber 
njiffenfc|oftIic^en  god^i^oc^f^ulen.  2)ie  S5oIflf)oc^fc^uIe  oI§  folc^e 
treibt  natürlich  audj  2öiffenfcJ)aft,  aber  in  einer  anberngorm; 
nic^t  obftralt't^eoretifcl^,  benn  fiefottnic^t  gelehrte  Dilettanten  er^iel^en, 
fonbern  immer  in  §infic^t  auf  bie  praftifd^e  SSermenbung 
oI§  Seben§tec^ni!  unb  2eben§mei§^eit,  gugleid^  aber  immer  al§  SJlittel 
bemühter  SO'Jenfd^enbilbung  unb  fi^ftematifc^er  Äutturfteigerung. 

@o  gilt  §.  S3.  als  eine  i^rer  mic^tigften  Slufgaben,  p^'üo- 
fop!t)ifc|e  Silbung  ju  bermitteln.  Diefe  Slufgabe  löft  fie  aber  nic^t 
baburd^,  ha^  fie  nun  red^t  biele»  pl^ilofop!^ifd)e  2el^r!urfe  in  ^^orm 
öon  mel^r  ober  njeniger  populören  Slufgüffen  afabemifd^er  SSor= 
Iefung§t!^emen  bietet,  etma  eine  Ueberfid^t  über  bie§  ober  jeneS 
^3l)iIofop!^ifd)e  @t)ftem  ober  gar  bie  ©efomt^eit  ber  p^ilofop^ifc^en 
@t)fteme  ober  bie  berfdiiebenen  pI)iIofopl^ifd)en  (Sinjelbifgiplinen 
gibt,  fonbern  inbem  fie  bon  einzelnen  praftifdien  Stuf* 
gaben  bei  S)en!en§,  güi^IenS  ober  §anbeln§  auSgel^t,  biefe 
tt)iffenfc|aftlt^eoretif(^  (Iogifd^=metl^oboIogifd^),  pf^d^ologif^  !ultur= 
gefd^i(f)tIi(f)*fo3ioIogifd^  ufm.  beleud§tet  unb  bertieft,  tf)ren  3u= 
fommenl^ong  mit  anbern  x^taQtn  unb  2;otfad^enfompIefen  aufzeigt 
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unb  fo  ben  ^orijont  be§  einfachen  9J^anne§  erlüeitert  unb  feine 
@tnficf)t  in  bie  3ujammen^änge  öertieft.  ^raftifc^e  ßeben§  = 
fünft  unb  SebenSttieis^eit,  als  eine  auf  ben  SÄet^oben  unb 
(Srgebniffen  mobernen  n}iffenfc^aftlid^en  2)enfen§  unb  ^orfc^enl 
aufgebaute  5Ef)eorie  ber  inbiöibuellen  unb  fojiolen  SebenS^attung 
unb  £eben§geftottung,  ni(f)t  abftraüe  S^eorien  ober  gar  eine  öer= 
ftiegene  2J2etap^t)ft!  ^at  fie  §u  lehren.  2)a5  toa^  an  ben  (Srgeb= 
niffen  unb  3J?etf)oben  ber  SBiffenfc^often  für  bie  Erarbeitung  eine§ 
ttjiffenfcfiaftlic^  faltbaren  (Stanbpun!tes  in  fragen  ber  SBeIton= 
fc^ouung  unb  2eben§geftaltung  bon  S3ebeutung  unb  Sinflufe  ift 
ober  fein  tonnte,  ta^  unter  ftänbiger  Sejugna^me  unb  5tntoenbung 
auf  bie  Stufgaben  be§  2eben§  unb  ber  3eit  richtig  benu|en  gu 
leieren,  ift  bie  p^ilofop^ifc^e  Se^raufgabe  ber  S3olf5^oc^f(^u(e. 

^06)  ein  anbere§  Seifpiel:  Um  bie  ^örer  §u  Harem  unb 
folgerichtigem  ©enfen  erjie^en  ju  tooHen,  barf  man  an  ber  SSoIfi= 
^oc^fc^ule  nic^t  einfach  in  ?iac^o|mung  beg  a!abemifc^en  Se^r* 
betriebet  eine  ßogifüorlefung  anfe|en,  mo  bonn  (nur  in  ent= 
fprec^enb  popularifierenber  SBeife)  ein  @t)ftem  ber  Sogif  traftiert 
mirb,  fonbern  unter  Stn!nüpfung  an  bie  SDenffe^Ier,  S^rugfc^Iüffe 
unb  Oberflöc^Iid^feiten  be§  naioen,  ungefc^ulten  5)en!enl  unb 
unter  fortgefe^ter  ^eranjie^ung  oon  Seifpieten  au§  bem  ge= 
mö^nlid^en  Seben  ift  bie  Steitne^merfc^aft  an  einem  folc^en  (felbft= 
öerftänblic^  nur  alg  5(rbeitlgemeinfc^aft  fonftituierten)  ßuri  an* 
äuteiten,  toie  man  gu  flaren  Gegriffen,  rid^tigen  Sd^Iüffen  unb 
faltbaren  ^Folgerungen  getaugt.  Sf^ictit  abftrafte  Sogif  atfo,  fonbern 
praftifc^e  2;enfte^re  ift  an  ber  5?otf5§o(^fct)ute  gu  treiben. 

S)a§  toic^tigfte  gunbament  für  eine  toa^re  Sß  0 1 !  §  p^itof op^ie 
bürfte  aber  bie  58e^anblung  fo^totogifc^er  Probleme  geben, 
ßtoeifettog  ift,  ta^  jur  ßeit  bie  Probleme  ber  menfc^tic^en  ©e= 
feßfc^oft  im  Sßorbergrunbe  be§  Sntereffeä  ftefjen,  unb  borauf  mu^ 
fic^  bei^alb  bie  $ßott§^ocl^fc^ute  auc^  einftetlen,  menn  fie 
njirftic^  fruchtbare  Strbeit  teiften  unb  mit  bem  mirftic^en  Seben 
im  Äonnej  bteiben  mitl.  SBa§  ift  bie  menfc^ttc^e  ©efeßfc^aft, 
mie  ift  fie  gemorben,  toetc^e  Stufgaben  ^at  fie  unb  auf  melcJ^em 
SSege  finb  biefe  Stufgaben  ju  teiften,  meiere  Söebeutung  ^aben  bie 
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berfd^iebenen  fulturetten  Snftitutionen ,  \vk  finb  jic  gettjorben, 
\vk  beeinfluffen  fie  \x6)  gegenfettig,   intüiefern   i)öngen   fie  öon 
p^t)[ifc^en   gaftoren,   iniöiefern   öon   pf^c^ijdjen   Umflänben    ab, 
intt)iett)ett  nnb  auf  njeld^em  SBege  ift  e§  möglid),  bem  Äulturfort« 
fd^ritt  hüiä)  ben)u|te  5irbeit  an  ber  Umgeftaltung  ber  gejellfc^aft* 
lid^en  Snftitutionen  unb  ber  Snbioibuen  gu  bienen?    äöie  !onn 
bie  SSirtfc^aft,  tt)ie  bie  (Srgie^ung  planmäßig  geftattet  njerben? 
2)iefe  unb  biete  foliiier  3^ragen  bett)egen  ^eute   unfer  SSol!  in 
ben  hjeiteften  Greifen  unb  ]a\t  QU§f(i)Iie|Iic|.    2)Qrüber  fuc|t  e§ 
Slufflörung,  unb  e§  füt)lt  in  ollen  Greifen,  ba^  bie  Parteien,  benen 
allein   bisher    bie   Se^anblung    all   biefer   jo    lebenSUjic^tigen 
fragen  überlajfen  Ujorben  ift,  i^nen  nur  eine  einfeitige  Slntföort 
geben  unb  geben  !i)nnen.     (S§  fudöt  —  unb  in  unferer  !^eron= 
njadjfenben  Sugenb  ift  biefer  ©rang  befonberS  tebenbig  —  nad^ 
einer  ©teile,  rt)0  e§  fid)  über  olle  biefe  t^rogen  in  einer  bor^ 
urteillfreien  unb  öon  oller  ^orteif djoblone befreiten ^orm rein 
menfc^licl)  unterriditen  fonn.    @§  »äre  meiner  SJleinung  noc^  bie 
befonbere  fojiolpöbogogifd^e  Slufgobe gerobe  ber  SSolfs^od^fc^uIe, 
fid)  biefem  ©treben  njeitefter  Greife  unfere§  SßolfeS  nod^  f  o  d)  l  i  d)  e  r 
Slufflorung  über  bie  großen  Probleme  unferer  ^di  ju  njibmen. 
®en)i^  ift  bog  nid|t  leid)t.    SSor  oHen  2)ingen  fel)ten  bielfoc^ 
oud)  bie  geeigneten  Gräfte  boju.    Slud^  liegt  eine  getöiffe  ©efo^r 
borin,  bo^  einzelne  9(?ebner  ba^  ^ot^eber  bo§u  benu|en,  für  eine 
befonbere  ^lic^tung  ^ropagonba  ^u  betreiben.     2)a§  alle§  UJtrb 
an  ber  Sßol!§l)od^fd)uIe   ebenfotoenig  §u  bermeiben  fein,  tt)ie  on 
jeber  onberen  §od)fc|ule.    ©erobe  ober,  toem  e§  um  ben  ©ebonfen 
ber  §  0  (^  fd)ule  n)irfli(^  ernft  ift,  borf  ouc^  für  bie  SSolB^odjfc^uIe 
nid)t  ben  SSettfompf  ber  9(lic^tungen  unb  ^^nfdiauungen  ouSfd^oItcn 
njollen.   9^ur  foHte  mon  ollen  ©o^enten  bie  SJerpflic^tung  ouferlegen, 
bo|  fie  it)ren  ©tonbpun!t  immer  n)iffenfc^aftlic^  b.  1^.  fodilic^  bor* 
legen  unb  begrünben.    ©elbftberftönblic^  müßten  bonn  ober  ouc^ 
on  ber  SSoIfgl)od)fd)u(e  olle  ©tonbpunfte  unb  9fii(^tungen  ju 
SBorte  fommen.     ®emi|  l^ot  bo§  ouc^  feine  pöbogogifdien  @e= 
fo^ren,  nömlic^  bie,  ha^  e§  gerobe  bie  tieferen  SfJoturen  unter  ben 
§örern  bur(^  bie  Siel^eit  ber  möglichen  ©tonbpuntte  inteHeftueU 
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Bcunruljigt  unb  berJuirrt,  unter  Umftänben  baburc^  in  il^ncn  bol  ®e= 
fü^I  be§  geij'ltgen  §in=  unb  -giergenjorfennjerbeng,  ber  ©inbrutf  ber 
Unfic^er^eit  QÜer  tuiffenfcfiaitlic^en  (Srfenntni§  unb  fd)tiepc^  ein 
ungefunber  ©!eptigi§mu§  in  begug  auf  SBert  unb  S3ebeutung  ber 
SQ3iffenf(f)aft  erzeugt  n?irb.  2l6er  fd^IieBüd)  mu^  bo^  aud^  gerabe 
ben  §örern  einer  5SoI!sl^oc^jc^u(e  bie  nun  einmal  nicf)t  ju  Ieug= 
nenbe  jCatfacfie  ju  ©emüte  geführt  ttjerben,  bo^  bie  SOBifjenjc^aft 
eben  lein  S)ogma  ift,  bo^  bal  n)iffenfc^aftlid)e  Xatfa^enmateriol 
befonberg  ber  ®ei[te§tt)iffenfd^aften  üon  berfc^iebenen  ©tonbpunften 
au§  bearbeitet  unb  beurteilt  merben  fann.  S^lur  fo  fonn  gu  fritijc^em 
®cn!en  unb  gu  jenem  gejunben  Ü?elatit)ilmu§  erlogen  njerben,  ber 
ben)ir!t,  [ic^  @d^Iagmorten  gegenüber  befonberg  fritifc^  einjuftellen. 

®ie  oben  erftä^nte  päbagogijc^e  @efa§r  !ann  übrigens  an 
^eimt)oIfl^o(f)fc^uIen,  b.  ^.  an  ben 58oIfsf)od)fc^u(en,  beren 
Seigrer  unb  8c^üler  eine  Seben§gemeinid^aft  nacf)  bänifd)em  3)Zufter 
bilben,  befonberS  menn  i|r  Se^rerf  oüegium  au§  n)eItonid)auIic^  eng  ber^ 
npanbten  @ei[tern  be[tet|t,  mef)r  ober  weniger  au§gejc^oItet  Werben, 
unb  ha^  ift  gweifeKo»  ein  großer  päbagogifc^er  QSorteil  biefer  §eim= 
boI!§l^od^fd^uIe,  bem  nur  wieber  ber  9lod)teiI  gegenüberfte^t,  hü^  bie 
(Sc^Mer  ^ier  leidet  einjeitig  in  einer  beftimmten  S^id^tung 
unb  SBeltonjc^auungSweije  bogmatijd^  feftgelegt  werben  !önnen. 

SSerweilen  wir  gteid§  noc^  einen  Stugenblid  bei  ber  tänb= 
liefen  §eimboIf§^od)fc^uIe.  ©ie  befi^t  gewi^  in  pöbagogifcfier 
SBe^ie^ung  Wefentlid^e  SSorteile  bor  ber  befonberS  in  ber  S3er= 
anftaltung  bon  Stbenbfurfen  fic^  betätigenben  gro^ftäbtif^en 
SßoItS^od^jc^uIe.  ©0  bermag  jie  gweifeltoS  burc^  bie  engere 
Sebenlgemeinji^aft  unb  befonberS  burd^  bie  Sotfad^e,  ha^  fid^ 
il^re  §Drer  einmal  eine  3eittang,  l^eraulgel^oben  au§  aller  53eru[l= 
arbeit,  boH  unb  ganj  ber  SilbungSarbeit  wibmen  !önnen,  päta= 
gogifc^  intenfiber  ju  wir!en.  5Iber  bie  Ueberlegung,  ha"^  biefe,  wenn 
oucf)  noc^  fo  intenfibe  S3ilbung§arbeit  bocf)  nur  ber:E)äItni§mä^ig  furge 
3eit  (etwa  3—5  9Jlonate)  bauert,  unb  bor  allem  bie,  ta^  fie  mit 
3iütffic^t  auf  bie  gegenwärtige  ginan^Iage  wenigften§  gurgeit  !eine 
oUgemeine  "Snftitution  werben  fann,  Iä|t  mic^  bo^  in  ber  ftöbtifc^en 
S3oIf§i)od^fd^uIe  bie  prgeit  fo^ial  wichtigere  ^ornt  fe^en.   Slucf)  bie 
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S3iIbung§arBett  erforbert  Qät  unb  @ebulb,  unb  felbft  bei  einer 
ganztägigen  intenfiüen  ^tlbungSarbeitiftboc^  in  ein  igen  3)Jonatennic^t 
ta^  ju  erreid)en,  tüa§>  bnxä)  mel^rjäl^rigen  ft)[temQtifcl^en 
S3efucö  öon  obenbIid)en  Sßolf^^oc^fc^ulfurfen  erreicht  inerben  fann. 

SDie  meiflen  ber  pöbogogifd^en  (Sinrid^tungen,  bie  qI§  eine 
fpe§ifijc^e  (Eigenart  ber  ^eimooIf§f|od^jcl§ute  gerühmt  ioerben, 
!önnen  bei  rid^tiger  Organijation  aud)  an  [täbtifd^en  fSolU- 
fioc^fc^nlen  burc^gefürjrt  tt)erben.  Sll§  t)oIf§f)od^fc^uIpäbogogifc§e 
SSerjud^lanftalten  n?erben  bie  ^eintbolfsi^oc^fc^ulen  natürlid^  ftet§ 
eine  gro^e  Söebeutung  f)aben  unb  eine  eminente  ^öbagogifd^c 
SBirlung  burd^^baS  (SrtebniS  ber  Sebenägemeinfci^aft. 
SSor  attem  i[t  e§  bie  Einrichtung  bon  SlrbeitSgemeinjc^aften, 
burd^  bie  auc^  an  ber  ftöbtijc^en  S3oIfl^od^fc|uIe  jene  Sntenfität 
ber  Slrbeit  unb  jene  perjönlii^e  ^Jüfilungnal^me  mit  ben  £el^r= 
!röften  unb  ber  ^ieilne^mer  untereinanber  gejc^affen  »erben  !ann, 
bie  ja  at§  ta^  e§ara!teri[ti!um  ber  ^eimüolf^^odöjc^ule  gilt.  2)ie 
§aupt[a(^e  babei  ift  nur,  ba^  bie  2e|rer  nitf)t  einfad^  bojieren, 
Jonbern  unter  fteter  3lnfnüp[ung  an  ha^,  njaS  bie  2;eilne^mer 
j^on  mitbringen,  bie  (Sinfid^t  in  einen  beftimmten  @ad^berl§a(t 
ober  ha§  S5erftänbni§  für  ein  Problem  ju  njecfen  miffen.  ©r« 
(angung  ber  gät)ig!eit  ju  felbftonbiger  !ritijtf)er  (Steüungnal^me 
unb  Steigerung  be§  Könnens  burcE)  ©elbftbetätigung,  ba§>  ift  ja  ha^ 
3iel  be§  SlrbeitSfc^uIprinjipg,  ha§  aud^  für  bie  SSoI!§^0(^fcl)ure  gilt. 

S)urc^  biefe  5lufgaben  unb  ßi^^beftimmung  toirb  natürtid^ 
auc^  ber  gange  äußere  unb  innere  5lufbau  ber  SSoüS^oc^fc^uIe 
umgeftaltet.  3]or  allem  merben  bann  bie  SSorlefungen  nid^t  me^r 
bie  9^oße  fpielen,  bie  fie  bil^er  an  ben  SSoIf§l^od)fc^uIen  l^atten. 
SDie  Hauptarbeit  mirb  in  bie  2lrbeit§gemeinfd^aften,  b.  1^.  ffeine 
®ruppen  öon  geiftig  gleic^gerid)teten  ^örern,  ju  öerlegen  fein, 
bie  nun  innerl^alb  i^re§  Greife!  unb  unter  ßeitung  eines  2)05enten 
ein  beftimmtel  Problem  nac^  allen  «Seiten  !^in  —  fei  e§  an  ber 
^anb  eine§  ber  Strbeit  jugrunbe  gelegten  Sucres,  fei  e§  unter 
Sln!nüpfung  an  furje  einleitenbe  Üieferate,  bie  t)on  ben  Zeitnehmern 
gel^alten  merben  —  gu  bemöttigen  öerfud)en.  S)ie  SSorlefungen  merben 
nur  noc^  gur  Slnregung,  b.  f).  um  junäc^ft  einmol  auf  beftimmte 


—    45    — 

Xatfac^en-  unb  ^roblemgebiete  aufmerffam  gu  mod^en,  ober  um 
eine  !urje  Ueberfic^t  über  ein  foIc|e§  (Sebiet  ju  geben,  abgel^olten. 

2)iefe  5Iufgaben*  unb  3telbe[timmung  fe|t  natürlich  auc^  gang 
aubere  Se^r!räfte  öorouS.  SSeber  ber  njifjenjd^aftli^e  ©pegialift 
—  unb  menn  er  noc^  fo  berü{)mt  i[l  —  noc^  ber  oberfläi^Iic^e 
j(f)öngeiftige  ©c^tt)ä|er,  fonbern  allein  ber  p§iIo[o^3l^ifd)  b.  1^.  ftin- 
tt)tü\6)  öeronlagte  ^opf,  ber  nic^t  nur  feine  2öiffen]cf)aft,  fonbern 
jum  ntinbeften  ouc^  beren  ßufommenfiang  mit  onberen  SBiffen* 
fd^often  unb  bor  aflem  mit  bem  Seben  fennt  unb  ber  jugleic^  ooIf§= 
päbagogijc^  begabt  ift,  b.  ^.  fid)  in  bie  ^[^d^e  feiner  ©c^üIer  fc^nett 
einzufühlen  unb  einen  lebenbigen  ^onnej  gujifc^en  fic^  unb  feinen 
§örern  l^erjuftellen  fö^ig  ift,  ift  ber  geborene  SSoIf§^od)fc^uIbo5ent. 
iieiber  n^erben  aber  f)eute  noc^  bie  ^ojenten  meift  nacf)  ganj 
anberen  ®efid^t§punften,  bie  mit  ber  »irf  lid^en  päbagogifc^en  Stuf= 
gäbe  ber  SSoItS^oc^fc^uIe  nic^t  ba§  geringfte  ^u  tun  ^aben,  au§gemä^It. 

^ragt  man  nun,  meld)e  Fachgebiete  an  ber  SßoIfS^ocfifc^uIe 
öertreten  fein  foHen,  fo  muffen  mir  barauf  antworten,  ba^  in  ber 
SSoIfS^otfjfc^ute  überl^aupt  nic^t  ber  gac^geficf)t§punft,  fon= 
bern  bie  Problem ftellung  über  bie  Hulmol^I  unb  S3e^anb= 
lung  eine§  <Stoffe§  ju  entfc^eiben  f)at.  2)e§^oIb  l^alten  mir  e§ 
aud^  nid^t  für  rid^tig,  ba^  bie  S)oäenten,  mie  ba^  öielfac^  üblic^, 
mit  feft  umriffenen  Se^rauftrögen  für  beftimmte  ©ifsiplinen,  beren 
©renken  fie  nid^t  überfc^reiten  bürfen,  angefteüt  merben.  ©erabe 
bie  eigenartige  pöbagogifc^e  5lufgabe  ber  33  o  I  f  I  l)oc^fc^uIe  —  bie 
eben  nic^t  nur  ein  UnitjerfitötSabüatfd^  ift  —  bringt  e§  mit  fic^, 
ha^  bie  trabitionetten  ßöune  gmifcfien  ben  ©ingetmiffenfc^aften 
(unb  einzelnen  fünften)  oft  fü^n  überfliegen  merben  muffen,  um 
ein  befiimmtel  Problem  burc|  aUe  feine  $^ofen  gu  öerfolgen  unb 
möglic^ft  t)ielfeitig  ju  beleuchten,  ©ie  3SoIf§{)ocf)fc^u(e  foH  jo  nic^t 
fpe^ialmiffenfcfiaftli^e  ßenntniffe  öermitteln  —  ba^  ift  Slufgabe  ber 
gac^bilbungsfd^uten  —  fonbern  foH  bie  großen  3ufammen^önge  er* 
fennen  laffen  l^elfen,  bie  in  O^atur  unb  ©efeüfdiaft  ejiftieren. 

5lQe  SSiffenfctjaften  unb  fünfte,  bie  irgenbmie  §ur  Sßer= 
tiefung  unferer  ©nfic^t  in  ba^  ^atni^  unb  ^ulturgefc^e§en  biencn 
unb  üor   allem   unfere   praftifc^e  Lebensführung   unb  2eben§= 
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geftaltung  im  ©inne  ber  §ö[)erenttt)i(flung  ber  9Kenjc^l§ett  ju 
beeinfluffen,  gu  erptjen  unb  gu  ftetgern  geeignet  finb,  be§f)Ql6 
Qud^  atte  Probleme  ber  £eben§reform  toerben  an  ber  $ßoI!§l^od)= 
jc^ule  SöerücEftd^tigung  finben,  öor  allem  natürlid^  alle  biejenigen, 
bie  für  bo§  95erftänbni§  unferer  Qdt  unb  if)rer  5(ufgaben  unb 
für  bie  S^eugeftattung  unferer  Kultur  öon  funbamentaler  Sebeu= 
tung  finb,  alfo  bie  fDgioIogifd^en  S)ifäiptinen  (©efeßfci^aftS:^, 
©toot§=  unb  3Birtfc^aft§=  ufm.  äBiffenfcfiaften  unb  i^re  ©efc^ic^te). 

* 

(S§  ift  nun  nichts  bagegen  einjumenben,  ttjenn  bie  SSoI!§^ 
{)0(^|d)ule  nD(i)  mit  SSeronftaltungen  umrahmt  tt}irb,  bie  eigent= 
lid^  nid^t§  mit  it)r  gu  tun  l^aben,  bie  ober  tt)ie  bie  freien 
(SIementarfurfe  §ur  SSieberauffrifcfiung  be§  ©d)ulmiffen§  (3.  93. 
in  ©eutfdj,  3ted)nen,  SJJatl^emati!  ufm.)  ober  njie  bie  ber  beruf= 
lictien  gortbilbung  bienenben,  Ä'urfe  in  ^^rembjprac^en ,  @teno= 
gropl^ie  unb  93u(^fü{)rung  ufm.,  folange  mir  \\o6)  nid)t  allerorts 
^ftid)tfortbiIbung§=  unb  ^odifc^ulen  tjaben,  eine  notmenbige  @in= 
riditung,  unb  fc^Iie^Iic^  aud^  für  ©rmodjfene  beftimmt  finb. 
3'^ur  mu^  man  ft<f)  flar  borüber  fein  —  unb  biefe  ^lar^eit  fel^It 
uo(i)  an  stielen  Orten  —  ha^  mit  ber  Einrichtung  foldier  freier 
elementarer  unb  fodjlid^er  g^orlbilbungSfurfe  nod)  !eine  SSoHS* 
l^odifcljule  gefdjaffen  mirb.  S)ie  35oI!5^od)fd)uIe  :§at  eben  gan5 
anbere  Hufgaben  oll  bie,  bie  ^flic^t=  ober  gadjfortbiIbung§fct)uIen 
§u  ergangen  ober  gor  gu  erfe^en.  2)iefer  Morl^eit  l^olber  märe 
e§  oud^  notmenbig,  ha"^  berortige  ^urfe  gefonbert,  etmo  al§ 
freie  gortbilbungSfurfe,  nid)t  ober  ot§  SSoÜs^od^fc^uIfurfe, 
in  hm  ^^rogrommen  ongefünbigt  mürben. 

5luc^  gegen  bie  äußere  51nglieberung  bon  rein  poputör= 
miffenfc^oftlidjen  S^orlefungen,  b.  ^.  oon  foId)en  SSeronftaltungen, 
bie  irgenbein  SSiffenfdjoflggebiet  um  feiner  felbft  millen, 
nic^t  au§  ber  päbogogifd^en  ©runborientierung  ber  S8oI!s^oc^fd)uIe 
t)erau§,  be^anbeln  moHen,  möre  nidjtg  eingumenben,  nur  märe  ebenfalls 
§u  münfdjen,  bo^  berortige  58eranftoItungen  bann  oud)  nidjt  al§  fold^e 
ber  ^BoÜS^odjfc^uIe,  fonbern  oud)  oI§  eine  befonbere  Abteilung, 
etmo  olS  „tjolfstümlic^e  SSortrogSfurfe"  ange!ünbigt  merben. 


Die  niidjllen  iHa^nttljmen  ouf  bcm  (Bebiete  kr  ßtxnfs- 

er^ieljung. 

SSon 

@e^.  9(?egierung§rat  Dr.  ^üi^nc,   3)Jtni[tertQlrQt  im  t^reufeifd^en 
3)Zini[terium  für  ^anbel  unb  ©elüerBe,  Serlin. 

©eitbem  bie  ©efellfi^aft  für  ©oktale  9?eforin  im  ^a^re  1919 
bie  2Iiifga6e  in  Stngriff  genommen  ^ai,  bie  S3erufger3icl)ung 
be§  Slrfieiterg  ^nfcmmenfoffenb  6e!^anbeln  §n  loffen,  finb  öcr- 
frfjiebene  lüidjtige  ^otfocfjen  auf  biefem  ©ebiete  gn  üergeicfjnen. 

1.  S)a§  Swgenbtoo^Ifttl^rtggefe^. 

Sem  9?ci(f)ötage  ift  ber  lange  ermartete  nnb  forgfam  üor» 
bereitete  ßntmnrf  eineä  ^ugenbmoIjIfQfirtggefe^eg  zugegangen. 
(S§  ftellt  ben  ©rnnbfa^  auf:  ^ebe^  ^inb  ]^at  ein  ^ed)t  auf  !ör]3er» 
licfie,  geiftige  unb  fittlic^e  (Sr^ie'^ung.  ^nfomeit  ber  ?tnf^rncf) 
be^  ^inbeg  auf  ßrgie^^ung  burcf)  bie  ^amitie  nid^t  erfüllt  mirb, 
tritt  öffentliche  ^ugenb^ilfe  ein.  äJ^inberjö^rigen  ift  im  galle 
ber  ^ilf§6ebürftig!eit  ber  notmenbige  SeBen^beborf  einfcfilieBHcf) 
ber  (Sräief|ung  unb  (SrmerBgbefä^igung  unb  bie  erforberli^e 
Pflege  in  ^ranl^eitgföUcn  gu  gemä^ren.  gür  bie  gefä^rbeten 
Augenblicken  mirb  bie  ®^u^oufficf)t  unb  bie  g^ürforgeergicl^ung 
neu  georbnet,  ^ugenbämter  nnh  Sanbequgenbämter  für  bie 
2)urc^fü^rung  be§  ©efe^eS  gefcfjaffen.  S)er  ©runbfa^,  baf3 
^ilfgbebürftigen  ^ugenblid^en  öffentlid^e  Wiiicl  gemör)rt  iuerben 
muffen,  bamit  fie  bie  (SrmerbsBefä^igung  erlangen,  bebeutet 
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einen  großen  ^ort[(^ritt.  (S^  tt)irb  in^Befonbere  auä)  Bei  ber 
Surc^fü'^rung  ber  gürforgeetgiel^ung  ollgemcin  gur  Geltung 
!ommen  muffen,  ^ür  bie  SSernf^ergiel^ung  ber  {)ilf^bebürftigen 
unb  geföl^rbeten  ^ugenblid^en  it)irb  bnrd^  ha§  ©efe^  eine  neue 
©runblage  gefcf)affen,  nnb  auä)  au§  biefcm  ©runbe  ift  e§  leb» 
l^aft  äu  begrüben. 

^^ 

2.  JBerufgfteratung  unb  ^robultibe  ©rtoetlöStojenfürjorge  für 

^ugenblid^e. 

%\t  ©inrief) tu ngen  für  bie  ^Berufsberatung  finb  ingrt)ifc^en 
in  ^reu^en  unb  ben  meiften  anberen  Säubern  tüeiter  au§gebout 
iDorben.  ^n  allen  |.ireu^if(f)en  ^roöinjen  finb  Sanbe^berufg= 
ämter  eingeridjtet,  audf)  bie  meiften  @täbte  unb  Sanb!reife 
l^aben  befoubere  93erufSämter  gefc^offen.  ^ie  5Irt  ber  Beratung 
unb  3Iu§Iefe  ift  üielfac^  öerbeffert,  inSbefonbere  finb  bie  Vfi^'fjO' 
tec^nifc^en  50kt^oben  berbolüommnet  unb  auf  neue  ©ebiete 
ongeh)enbet  tüorben.  Sem  9?ei(^§arbeit§amt  ift  ein  93eirot 
für  S3eruf»berotung  ongegüebert,  ber  u.  a.  audf)  bie  toid^tige 
5lufgobe,  it)ie  bie  S5eiitf§berater  au^äubilben  finb,  in  Eingriff 
genommen  fjat.  ^m  gongen  geigt  fid^,  baj3  bie  je^t  gur  S5er-- 
fügung  ftef)enben  W\iit\  nicf)t  ausreitfien.  @g  ift  gu  forbern, 
baf?  \i^^  in  9!5orbereitung  befinbli(^e  @efe|  über  Slrbeitgnod^ftjeife 
auc^  fefte  ©runblogen  für  bie  Drgonifation  ber  95eruf§berotung 
fdjafft. 

2)ie  @intt)ir!ung  ber  $8eruf§ämter  fjat  bol^in  geführt,  \i^^ 
ber  SBille,  einen  gelernten  95eruf  gu  ergreifen,  bei  ben  igugenb* 
liefen  fe!^r  ftar!  gen^efen  ift.  Sluf  ber  onberen  ©eite  fef)It  eö 
met)r  oliä  in  frütjerer  '^t\i  an  geeigneten  Sel^rftellen.  S5ielfacf| 
Vermögen  aud^  bie  ^ugenblicfien  !eine  ©teile  als  ungelernte 
Strbeiter  gu  finben.  2)ie  ßal^I  folcfier  ^ugenblid^er  ift  \\(x&)  öer= 
f(^iebenen  $Bericf)ten  biefe  Oftern  fel^r  cr!^eblirf)  gelüad^fen. 
®ie  @efa]^r  ber  S5ernjal)rlofung  ift  für  fie  auBerorbentlid^  gro^. 
SSir  ftel^en  '^ier  üor  einer  (Srgiel^ungSaufgobe,  bereu  ©rö^e 
unb  ©d^n)ierig!eit  \\q6)  nic^t  üoll  erfannt  ift.    %\\\  beften  ift  fie 
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hi^^ei  für  tüeiölid^e  ^ugenMicfje  gelöft  tuorben;  g.  35.  toerben 
in  ^iel  olle  jungen  Sliäbc^en  ^tpifc^en  14  unb  24  ^o^ren,  bie 
orbeitöloä  finb,  öer^f(i(f|tet,  an  einem  grünblic^en  f)ou5h)irt' 
fc^oftlic^en  Unterricht  teil3unel)inen  unb  toerben  fo  auf  ©teilen 
im  l^äugUcfien  2)ienft  borbereitet;  bie  ^afjl  ber  GrlDerBsIofen 
ift  baburcf)  rafc^  3urüdgegangen.  g-ür  bie  männlicfjen  ^ugenb« 
lid^en  !ommen  be)onber§  lanblDirtfc^aftlicfie  Strbeitenin  93etrac^t, 
bie  nic^t  hlo^  Scfcfiäftigung,  [onbern  Gr^iefiung  ju  rt)ir!(icE)er 
S3eruf§ar6eit  fein  muffen.  @(^on  ie|t  toerben  d)litte\  ber  piO' 
buftioen  ©rirerslofenfürforge  für  fold^e  ßtoede  aufgertenbet, 
fortjeit  e§  fic^  um  ^uö^i^'^ii^je  über  16  ^a^re  l^anbclt.  6§ 
toirb  aber  notmenbig  fein,  biefe  5{ufgabe  allgemein  unb  um« 
faffenb  anä)  für  bie  ^ugenbüd^en  gtuifc^en  14  unb  16  ^afiren 
gu  löfen;  e§  gilt  feine  3^i^  3"  öerlieren,  menn  nic^t  mertöoUe 
Gräfte  öerloren  geilen  follen,  bie  bann  eine  bauernbe  fc^tüere  ®e« 
fa^r  für  (Staat  unb  ©efellfrf^aft  bebeuten. 

3.   ^ii6eit§ittttetrt(^t   in   ber   allgemein  ibUbenben  3i^ule. 

^m  ^uni  1920  l^at  bie  Üteic^efc^ulfonferens  ftattgefunben, 
tüo  foft  alle  fd^irebenben  fragen  ber  (Schulreform  eingefjenb 
erörtert  finb.  (93gl.  bie  Grgebniffe  ber  Üieitfiefc^ulfonfereng, 
l^r^g.  öom  ^entralinftitut  für  (ärsie^ung  unb  Unterricht,  Duelle  & 
9}?el)er,  Seipgig.)  ©o  ftar!  fonft  bie  ©egenfä^e  aufeinanber 
ftie^en,  über  bie  Arbeit»»  unb  S5erufgeräie^ung  ^errfcbte  feltene 
(Sinmütigfeit.  S)er  5.  SIuefcfiuB,  ber  ben  ?(rbeit^unterric^t 
bei^onbelte,  ging  üon  folgenber  ©iiinbauffaffung  aul:  ©ie 
9J2ögü(^!eit  bes  Seftanbeg  einer  SSoü^ein^eit  ^ängt  ah  bon 
ber  feften  S3egrünbung  ber  ^Irbeitsfreube  in  allen  33ol!5fcf)icf}ten. 
S)ie§  fjat  gur  S^orausfe^ung,  ha^  trieber  fic^  bie  Slrbeit  ^um 
@eift,  ber  ©eift  gur  5trbeit  finbet.  Sag  aber  ermöc^ft  nur  au§  ber 
Unmittelbar!eit  beg  ^i^fö^^^^oi^öei^^i^^  ^^  unmittelbarer  @e» 
meinfcfiaft.  2)annn  muß  5trbeit  unb  §U)ar  bie  am  finnlic^en 
©toff  geübte  Slrbeit,  ©runblage  ber  Grjie^ung  fein.  Unb  auf 
allen  ©tufen  muB  bie  Segie^ung  gu  i'^r  lebenbig  erhalten  merben. 
2)arum  ift  gu  erftreben,  ha^  bie  ©c^ule  nic^t  blo^e  Unterrid^tg« 

6(5riften  bet  ©efeDfc^.  f.  6oi.  SReform.    fteft  72.  4 
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tJeranftaltung,  fonbern  eine  ^lantnöBtg  aufgebaute  ergiel^Iid^e 
SlröettSgemeinfciiaft  fei.  ^n  biefem  ©inne  folt  bie  neue  @cf)ule 
Slri6eit§f(f)ule  fein,  ©ie  foll  bur(f)  ©fielen,  ©eftalten,  (Schaffen 
unb  §anbeln  in  ftuf entceifem  5lufbau  gu  felBftänbigem  Erarbeiten 
öon  ^enntniffen  unb  (Sr!enntniffen,  gu  innerem  Seben§h)ir!en, 
§ur  finnigen  greube  an  ber  gorm  unb  burc^  bie§  alleä  ^ur  Stat 
im  ©ienfte  ber  ©emeinfcfiaft  fül^ren.  2)a3u  ift  nötig,  —  ba^ 
bie  SIrbeit  in  ber  g^orm  be§  fdEjoffenben  SernenS  gum  Sel^rgrunb» 
fa^e,  aU  2Ber!unterric^t  gum  Sei^rfod^  in  ollen  ©d^ulen  tvexhe. 
3)ie  Surd^fu!)rung  bar  ©runbfö^e  toirb  allerbingS  nur  fel^r 
allmäi^Iid^  erfolgen  !önnen,  ha  bie  erforberlid^en  erl^eBlic^en 
TliiUl  Bei  ber  allgemeinen  g^inangnot  gunäcfift  nic^t  üerfügbar 
finb.  ®o(f)  finb  auf  ©runb  ber  S5er^anblungen  beä  9?ei(^§f^ul» 
augfrfjuffeä  neuerbingS  öom  Ü^eid^Sminifterium  be§  ^nnern 
9?i(^tlinien  gegeben,  bie  aud^  unter  ben  gegebenen  fc^tüierigen 
SSerl^ältniffen  ben  SBeg  üortoärtä  geigen. 

4.  ©efe^Iid^e  Regelung  be§  aSerufgfd^ttlhJefettS. 

S)er  3.  Stugfrfju^  ber  Sf^eid^gfcifiunonferenä,  ber  baä  ^ad^» 
unb  ^-ortbilbung§fdf)uln)efen  be!^onbelte,  ftellte  an  bie  ©^i^e 
ber  $8erl)anblungen  haS^  S3e!enntni§  gu  ber  eräiel)lic^en  unb 
unterric^tlid^en  Slufgaben  ber  S3eruf§fd^ule  (t^ortbilbung^fd^ule). 
(Sr  forberte,  bo^  bie  S3erufgfd^ul|3fli(^t  mögli(j^ft  balb  einl^eitlic^ 
burd^gefü'^rt  h^erbe  unb  bo^  ha§,  9f?eid^  bie  Sänber  babei  finangielt 
unterftü^e.  @§  iüurbe  ber  nacfifolgenbe  ®efe|entn)urf  burd^* 
beraten  unb  gur  Stnnal^me  em|5fol^len. 

fBotfi^rttö  füt  bctt  ©ntnjutf  clnc§  9flci^§8cfc^c§  üBer  bie 
S3cruföpfli(§t. 

§  1.  öffentliche  S8eruf§fc^ulen,  bie  ber  Erfüllung  ber  6dE|uI|)fIiiJ^t 
naö)  SSoIIenbung  beä  tioI!§jd)uIpfIic^tigen  2llterä  bienen,  finb  für  oHe  ©e* 
meinben  einjuticEiten. 

§  2.  3^1"^  58efud^  ber  Söerufgfc^ule  finb  alle  im  ©cfiulbesirl  befd^äftigten 
ober  hjofjn^Qften  i^UQ^nblid^en  üerpftic^tet,  bie  nid^t  me^r  bot!gf(f)uI|)fIid^tig 
finb.    ®ie  (£infcE)uIung  erfolgt  grunbfö^litf)  notf)  ber  3lrbeitägemeinbe.    2tb» 
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ü)cid)ungen  !önnen  öon  bet  äuftänbigen  S?cnrioItung§bef)örbe  jugelaffcn 
tüerben. 

®te  (S(^ul^fltrf)t  ertbigt  mit  bemienigen  ollgemcinen  ©d^utentlajfungS- 
teintin,  ber  bet  SSoIIenbuttg  beä  18.  2ehen§\a^xe§  üorongc!)t. 
§  3.    Sie  (Schulpflicht  ru^t: 

a)  jolange  ber  Schulpflichtige  eine  bon  ber  SSettüoltung§be:^örbe  aU 
(Srfa^  onertannte  ©d^ule  befudfit, 

b)  folangc  ber  (Sc^ulpflicf)tige  eine  anbete  ftoatlid^  anerlannte  ©d^ule 
in  toenigfteni  24  SBod^enftunben  befud^t. 

§  4.    9Som  S3efud^  ber  $8erufgfcf)ule  lann  befreit  irerben: 

a)  hier  bo§  Slbfcfilu^jeugniä  einet  ftaatlid^  onet!annten  %aä)\d)VL\e 
€rit)orben  f)at, 

b)  ttjer  eine  bon  ber  SSertooItungäbe^örbe  aU  glcid^ttjettig  anerlannte 
SluSbilbung  nad^ttjeift,  SSer  bor  SSeenbigung  beä  fcf)ulpflid^tigen  Sllterä 
öom  S3efu(^  ber  93eruf§fd^ule  befreit  h)irb,  l^at  in  minbeftenä  ber  Hälfte 
ber  für  bie  S3eruf§fd^ule  geltenben  ©tunbenjof)!  an  einem  anberen  für  il^n 
geeigneten  Unterricht  teilgune^^men. 

§  5.  ©c^üler  unb  (sdjüterinnen,  bk  ttjegen  eine§  SSerge^en^  ober 
S5erbrecf)en§  beftroft  finb,  ober  bie  ttjegen  i^rer  Seben§fü{)rung  eine  ®e» 
fä'l)rbung  il^rer  SKitfcEiüler  befürd^ten  laffen,  !önnen  burd^  bie  ©c^ulbetjörbe 
bon  ber  93erufgfc^ule  au§gef(f)loffen  ttjerben. 

§  6.  gür  6d^ulpfli(f)tige,  bie  hjegen  geiftiger  ober  lörperlid^er  ®e» 
bred^en  bem  Unterridf)t  in  ber  58erufgfcE)ule  nidE)t  folgen  !önnen,  ift  ein  be» 
fonberer  UnterridE)t  einjuric^ten.  Q\t  bieg  nidE)t  möglich,  bann  !önnen  fie 
bom  SSefud^  ber  S3erufgfc^ule  teilroeife  ober  ganj  befreit  hjcrben. 

§  7.  S)er  Unterrid^t  foll  im  ;5aI)reäburcE)fd^nitt  minbeften^  320  ©tunben 
umfaffen.  S)ie  Sßerteilung  ber  ©tunben  ouf  i>aä  ^aijx  regelt  bie  Sßernjaltung^« 
bel)örbe.  ^n  befonberen  x^äUen  !ann  bon  it)X  eine  geringere  ©tunben5a:^l 
genel)migt  werben. 

§  8.  3)er  Untertid^t  finbet  on  ben  SBerltagen  gtoifc^en  7  It^r  morgend 
unb  7  U'^r  abenbä  ftatt;  ber  Unterrid^t  in  ben  ßeibeäübungen  unb  ber  über 
320  ©tunben  im  ^aijxe  :^inau§ge'^enbe  UnterricE)t  fann  in  bie  S^^^  t^^'^ 
7  Utjx  abenbg  gelegt  werben.  SSeitere  9lu§nal)men  lönnen  in  befonberen 
(fällen  bon  ber  SSernjaltunggbe'^örbe  bertiitligt  toerben. 

S)ie  SIrbeitgeber  ber  ©dE)ulpftid^tigen  :^oben  biefcn,  i>k  gu  einem 
georbneten  ©d^ulbefud^  erforberlirfie  3eit  ä"  getoäfiren. 

§  9.    Sag  ©efe^  tritt  mit  ber  SRa^gabe  in  traft: 

a)  ba^  bie  ©d^ulpflic^t  jal^rgongg weife,  mit  bem  iüngften  iga'^rgang 
beginnenb,  öom  1.  2lpril  1922  ab  burd^gefüfjrt  wirb, 

b)  bo§  bie  2)ur(^füf)rung  in  allen  ©emeinben  big  jum  1.  Stpril  1930 
beenbigt  fein  mu|. 

4* 


Ser  ©ntlrurf  geigt  ben  SBeg,  tote  eine  ein^eitlidje  ^f^egelung 
ber  ^erufsjc^ul^flid^t  !^erBeigefüi^rt  trerben  !ann.  ^n  hen 
meiften  mittel»  unb  fübbeutfd^en  Sättbern  finb  bereite  ©efe^e 
angenommen,  bie  bie  2)urd^fü^rung  ber  93eruf§fc^ul|3fli(|t 
getüöl^rleiften.  g-ür  ^reu^en  bebentet  ha§i  ^etvexhe--  unb  §anbeB» 
le^^rer^^ienfteinlommen^öefe^  üom  14. 1. 1921  einen  eri^eBIi(^en 
gortj(^ritt,  inbem  eg  bie  Söefolbung  ber  @ett)erBe=  unb  §anbel§* 
klarer  einl^eitlic^  regelt,  neue  finanzielle  ©runblogen  für  bie 
SSeruföfc^ule  fc^afft  unb  bie  rec^tlicfie  ©tellnng  ber  Seigrer  orbnet. 
(Sine  Slu^befjnung  ber  ©c^ulpfli(f)t  !onnte  e^  feiner  9'Jatur  noc^ 
ni(f)t  Bringen.  3)ie  lücfentofe  S)urd^füi^rung  ber  ©c^ulpflic^t 
aber  ift  unb  bleibt  bie  bringlic^fte  5lufgabe  auf  bem  ©ebiete  ber 
SBerufgergieljung.  Slllerbingl  ift  nid^t  gu  berfennen,  ha^  bie 
finangielten  @c^mierig!eiten  fe!^r  groB  fein  n^erben.  Slllein  in 
^reu^en  trerben  ettva  IV2  9)2inionen  @cf)üler  unb  ©rfiülerinnen 
neu  eingufc^ulen  fein.  S)ie  entftel)enben  Soften  finb  auf  200  Big 
300  a^JilUonen  maxi  iä^rlid^  su  fc^ö^en. 

(So  ift  ober  ^u  berürffic^tigen,  boJ3  e§  fic^  bobei  um  h?er6enbe 
Einlagen  !^anbelt,  unfere  Strbeiterfc^aft  ift  bie  irirfitigfte  Ouelle 
für  ben  $öoIBlr)o]^lftonb,  bie  Stu^bilbung  ber  l^erantcarfifenben 
^ugenb  für  biefe  Sebenäorbeit  ift  bie  93orau§fe|ung  für  eine 
gefteigerte  Seiftungsfäl^igleit.  S)orü&er  ]^inau§  ift  eine  ber 
trirfjtigften  Slnf gaben  ber  S^oü^ergie^^ung,  für  bie  berufüi^e, 
ftaat^bürgerlidfie  unb  allgemein  menfc^lidje  2lu§bilbung  ber 
h)er!tätigen  S3eööl!erung  bie  rechten  formen  gu  finben.  ^ie 
@cf)ule  allein  !ann  biefe  Slufgobe  nic^t  löfen,  g^omilie,  Sfrbeit§» 
orbnung,  ^ugenbl^flege  unb  ^ugenbben?egung  finb  aud^  baBei 
üon  größter  Sebeutung.  2lBer  unerläp(j^  ift  in  jebem  galle  bie 
S)ur(f|füi^mng  ber  ©rfiul^flic^t,  fie  ift  bie  einzige  ßinrirfitung, 
bie  tt)ir!li(^  bie  gefamte  Ma\\e  erfaffen  unb  Beeinfluffen  !ann. 
6§  gilt  boBei  bie  SSege  bafür  gu  ebnen,  fei  e^  burrfi  ein  9?ei(^§» 
gefe^,  fei  e§  burc^  ^Vereinbarung  gmifc^en  ben  Säubern.  Stuf» 
gäbe  ouc^  ber  ©efellfc^oft  für  ©ogiale  S^eform  tüirb  eä  fein,  biefe 
g^orberung  mit  S^acfjbrud  gu  Vertreten  unb  an  Ü^rer  SJeriüir!» 
lid^ung  mitäuorbeiten. 
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5.  9lei(^§9e|e^U(l^e  Siegelung  be§  Se^tlingStoefenS. 

2)oä  gleiche  gi(t  für  bie  ße^rling^gefe^geöung.  Sie  Quf 
Stnregung  be§  X.  ^ongreffeg  ber  @eh)er!j(^Qften  S)eutfc^Ianbä 
1919  eingefe|te  <Stubten!ommifiion  ijat  i^xe  3trbeiten  Beenbet. 
Sluf  ®runb  ber  $ßorar6eiten,  üBer  bie  HJ^inifterioIrat  ©c^inbler 
Bericfitet  ijat  (§eft  71,  @.  167),  ^ot  bie  ^entrolarbeitlgemeinjcfiaft 
ber  inbuftrieüen  unb  gelüerblirfien  3(r6eitgeBer  unb  SlrBeit» 
ne^^mer  Seutfc^Ianbg  bie  folgenben  Seitfä^e  alg  geeignete 
©rxinblage  für  toeitere  SSerl^onblungen  unb  äJJa^na^men  an» 
erfonnt. 

1.  2!ie  reicfi^gefe^Hcfie  Siegelung  be§  Sef)r(ing§ttiefenä  fotl  fid^  auf 
bo§  gefamte  ©ebiet  ber  Sef)tüngg^altung  in  ^nbuftrie,  §anbroerf,  2anh' 
wittjcfiaft  unb  §au§tt)irti'cf)aft  beäief)en,  bo§  untfafjenb  unb  nac^  9Jiög{icf)!eit 
ctnI)citUrf)  geregelt  merben  foU. 

2.  Stnguftreben  ift,  ha^  [omeit  al3  möglid^  jebet  igug^n^^i'^ie,  ntänm 
liefen  ober  »etbtic^en  @ejcf)tecf)tg  einer  berufHd^en  2Iu§bilbung  unmittelbar 
nad^  ber  Sc^ulentlaffung  gugefü^rt  luirb  unb  ha^  and)  in  ben  ^Berufen  ober 
S3eruf§gruppen,  in  benen  ein  georbnetei  Ser)rüerl)ältniä  nirf)t  ober  gurjeit 
nirf)t  bur(f)gefüf)rt  Serben  !onn,  bei  ber  93ef(f)äftigung  Qugenbli^er  unter 
18  öa!)ren  Sßorforge  für  eine  ongemeffene  berufliche  ku^bilbung  getroffen 
roirb. 

3.  5)ie  ißolföfc^ute  )oU  burc^  2(rbeit§unterric^t  ha^  5ßer[tänbni^  unb 
bie  Siebe  §ur  ^ra!tifcf)en  Sätigleit  toedEen  unb  §ur  S3eruf§ttio^t  unb  jum 
Übergang  in  gelernte  33erufe  oorbereiten.  ^Berufsberatung  unb  ßtgnungS» 
Prüfung  finb  auf  alle  üor  ber  8c^ulentlaffung  fte^enben  Augenblicken  auä» 
gube^nen. 

4.  Sie  ©runbloge  beä  Se^roerf)äItniffeä  bilbet  bie  93erufSaugbiIbung 
unb  (Srjiefiung  be§  Se^rlingS;  eä  foü  nicf)t  in  ein  reineS  2irbeitBberpitni§ 
überfü:^rt  roerben. 

5.  S^"^  SiuSbilbung  bon  Se^^rüngen  finb  ade  SSetriebe  bererf)tigt,  bie 
bcgügtidE)  ßeitung,  Einrichtung  unb  2{rt  ber  barin  üorfommenben  2{rbeiten 
narf)  Prüfung  ber  2tuffidf)tiorgane  ben  befonberen  SInforberungen  ber  Se^^r« 
lingieräie^ung  genügen.  gür  §anbtt)er!§ betriebe  follen  bie  befonberen 
biäf)er  geltenben  5ßorfcE)riften,  njelcfje  bie.  95efugniffe  gur  2{nleitung  üon  Sef)X' 
lingen  regeln,  nac^  biefen  QJrunbfo^en  aitägebaut  werben. 

6.  ®ie  praftifcfie  2tu§bilbung  ift  burcf)  bie  58eruf5f(f)ute  (3^ortbiIbung§» 
fc^ule,  garfifc^ule  ufro.)  ju  ergänjen.    S)te  Sef)r|jläne  ber  Seruföfd^ule  finb 
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ben  2Inforbenmgen  ber  ?ßrajig  ber  einzelnen  Söetufe  onguljafjen.    Seigre 
unb  S8etufgfci)ule  Jollen  fid^  gegenseitig  ergänjen. 

7.  S)ie  [Regelung  ber  beruflichen  Stu^bitbung  \oU  in  ber  Söeife  erfolgen, 
ia^  bie  SSertretungen  ber  2trbeitgeber  unb  SIrbeitnet)mer  gteid^mö^ig  be- 
teiligt hjerben.  ®em  6taot  unb  ber  ©c^ule  fielet  ber  notttjenbige  ©influ^ 
auf  bie  9JeuregeIung,  gürforge  unb  SBeauffid^tigung  ber  beruflichen  StuS- 
Bilbung  §u. 

8.  ®ie  ©utdifü^rung  be3  9teicf)§gefe|e3  gur  ^Regelung  be§  Sel^rlingl- 
»tiefend  innerl^olb  eineä  ^Sejirfeg  obliegt  bem  S3eäir!gn)irtf(i)aft§rat. 

9.  ®ie  58e§irfgh)irtf(^oftgräte  errid)ten  l^ierfür  im  einöerneljmen 
mit  ben  58erufäbertretungen  Slulfc^üfje,  benen  ou|er  SSertretern  ber  Strbeit« 
geber  unb  Slrbeitnel^mer  Sßertreter  bei  (Staates  unb  be§  beruflitfien  unb 
atigemeinen  ©d^ulh)efen§  ange!)ören. 

10.  S)iefe  Slulfc^üffe,  bie  fod^Iic^  unb  örtlidf)  gegliebert  werben  fönnen, 
ftellen  im  9?oI}men  ber  gefepd^en  58eftimmungen  ©runbjö^e  unb  S^id^t« 
linien  für  bie  berufltcf)e  Stulbilbung  auf.  6ie  föirlen  bei  ber  S8eruf§beratung 
unb  Eignungsprüfung  mit  unb  finb  infonbert)eit  befugt,  biejenigen  ©enterbe 
unb  ©enjerbegru^jpen,  ^Berufe  unb  S8erufSgru|)^en  feftguftenen,  in  benen 
bie  StuSbilbung  üon  Sef)rtingen  erfolgen  foH. 

11.  2111  oberfte  2luffic!^t§bel}örbe  für  t)a§  Se'^rlingSitJefen  ift  eine  JReid^S' 
ftelle  einäuricE)ten  ober  gu  bejeic^nen,  bie  gugleid)  für  eine  ein^eittid^e  S)urd^=' 
fü^rung  ber  ©runbfö^e  beS  ®efe|e§  ju  forgen  f)at. 

12.  $8ei  ber  ©ntfd^eibung  bon  (Streitigfeiten,  bie  oul  bem  Se:^rUng§== 
bertiältniS  entftel^en  unb  bie  ben  geplanten  2Irbeit§geric^ten  übertragen 
merben  follen,  ift  ber  befonberen  Slrt  be§  SeI)rtingSbert)äItniffe§  bei  ber 
gufammenfe^ung  beS  ©eric^tS  SRed^nung  gu  tragen. 

Sngtüifcfien  'i^ahen  \iä)  ber  Seutfd^e  ^antWeiU--  unb  ©e* 
hjeröefornmertag,  ber  S)eutf(f)e  ^ßerbanb  für  ha^  foufmänitifd^e 
S3ilbunö§h)eien  unb  öiele  einzelne  @en)er![c^often  unb  2lrBeit§« 
gemetnfd^Qften  mit  ber  i^xa<^e  BefoBt,  im  befonberen  treffen 
biele  Siarifö ertrage  S3eftimmungen  über  Sel^rlingäfragen,  bie 
eine  Überfielt  faft  unmögtid^  moc^en.  S)emgegenüber  ift  eine 
ein^eitlicfie  Siegelung  bringenb  nottnenbig.  S)egl^alb  ift  e§ 
gu  begrüben,  ba^  neuerbing^  ber  9fteid^§n)irtfc^aft§rat  feine 
2tufmer!fam!eit  ber  t^rage  ^utüenbet.  @g  ift  gu  forbern,  ha^ 
ha§^  91ei(^  mögtid^ft  balb  einen  @efe^entn)urf  einbringt,  ber  ein 
neue§  Sel^rlinggretfit  fc^afft.  Sabei  ift  befonberer  SBert  au^ 
barauf  gu  legen,  ha^  bie  @eIbftöern?Qltung§!ör:per  be§  §anb« 
h)er!g,  be^  ©ro^gettJerbeS,  beg  §anbel§  unb  ber  Sanblpirtfc^aft 
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in  hex  ridjttgen  SBeife  gur  öerantn? orttief; en  9Kitar6eit  ^eran» 
gegogett  tüerbett. 

6. 5Keue  Sormen  ber  ^tbtitetbübnnq, 

@in  neuer  ^^^^9  ^^^  Berufüd^en  S5ilbung§rt)efen§  ift  int 

mtftel^en  begriffen,  feitbem  am  4.  gebruor  1920  ha^  ©efe^ 

'über  bie  ^Betriebsräte  angenommen  ift.    (Sä  räumt  hen  Strbeitern 

)eitge]^enbe  Ü^erfite  ein,  legt  i!^nen  neue  ^flic^ten  ouf  unb 

»erlangt  öon  i^nen  SSerftänbniä  für  bie  5tufgaben  beS  93etriebeä, 

)ie  5trbeits0erfaffung  unb  bie  2öirtfc§oft  überl^aupt.    S)05u  ift 

eine  h)eiterge!^enbe  Sdjulung  erforberlid^.     ©ine  gro§e  %ü\\e 

^t)on  Se^rgängen  ift  üon  @emer!fcf)aften,  SSerbänben  unb  ©e« 

leinben  eingericfitet  ober  geförbert  toorben.     6in  mertbolleä 

)ilf§mittel   bebeutet   bie   ^artenaushinftei   ber   Betriebsräte, 

tbie  Dr.  §eber,  ber  @efd^äftSfü{)rer  ber  ©efetlfc^aft  für  trirt^ 

f^aftlitfie  StuSbilbung  in  granffurt  a.  Wl.,  im  55oI!SOerIag  für 

SSirtfi^aft  unb  S5er!el^r,  Stuttgart,  !^erau§gibt. 

S5on  befonberer  S3ebeutung  finb  bie  Se^rgänge,  hk  an 
bem  ftaat§tt)if)enf(f)aftli(fien  ^nftitut  ber  Uniüerfität  9}Mnd^en 
unter  Seitung  öon  ^rofeffor  ^lenge  Oeronftoltet  merben.  ©ie 
fc^einen  berufen,  5unä(f)ft  ®emer!fc^aft5fül^rer,  borübcr  i^inauS 
Seigrer  öon  SSetriebsrätefurfen  für  bie  neuen  Stufgoben  üorju» 
bereiten  (ügl.  ©o^iale  ^rayiS). 

2tn  ber  Uniüerfität  3^ran!furt  a.  Tl.  ift  öom  |3rcu^ifd^en 
ajiinifterium  für  SSiffenfcfjaft,  ^unft  unb  SSoüsbilbung  bie  5l!a^ 
bemie  ber  Slrbeit  auf  @runb  eineS  SSertrageS  mit  ben  ©pi^en» 
oerbänben  ber  beutfd^en  Slngeftellten«,  Slrbeiter«  unb  Beamten* 
organifationen  inS  ßeben  gerufen,  bie  SD^ännern  ber  ^rajiä 
gur  freien  Umfrfjau  in  ben  ©efe^en  beS  SSoIfSlebenS  unb  gur 
Befinnung  auf  bie  ©efe|e  beS  eigenen  SebenS  füfiren  toill. 

Ser  ^eranbilbung  üon  g^ü^^rern  ouf  bem  Sßege  beS  i^aä)' 
fc^ulunterrid^ts  follen  bie  SBirtfc^aftsfd^uIen  bienen,  bie  ©rünbung 
öon  gmei  ©deuten  ift  nodfi  bem  ber  S^teid^SftfiuÜonfereng  ge» 
billigten  ^lane  beftf|Ioffen,  bie  bafür  nothJenbigen  MitUl  finb 
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6eit)inigt.  'äuä)  ha^  geplante  ^entralinftitut  für  Ströett^forfd^ung, 
ha§>  unter  Seitung  üon  ^rofeffor  ^un^^mann  in  Süjfelborf 
errt(f)tet  toerben  joll,  tüill  älfjnlic^en  Stuf  gaben  bienen:  e§  be» 
girecft,  bie  StrBeit  in  allen  il^ren  (Srfc^einunggformen  n)iffen< 
fd}oftli(f|  5U  erforfc^en,  bie  ©rgebniffe  für  bie  Mgentein^eit 
nupor  gu  machen  unb  fo  eine  |jIanntäBige  „Seirirtfcfioftung 
ber  Slrfieit"  üorguBereiten. 

ß§  ift  3u  f)offen,  ha'^  e§  auf  ben  öerfcEiiebenen  SBegen  mög» 
l\ä)  fein  h^irb,  bie  2lnteilna!^nte  be§  SIrbeiterS  am  S3etrieb  §u 
fteigern,  fein  95erftönbni§  für  bie  93erufgarbeit  im  gangen  gu 
förbern,  ben  Sßillen  p  njirtfd^aftUc^  notlrenbiger  Slrbeit^Ieiftung 
gu  ftä^Ien  unb  bie  SIrbeitSfreube  gu  erp^en. 

SSorau§fe|ung  bafür  ift,  ba^  Wix  gu  einer  Strbeitgorbnung 
unb  gu  einem  3trbeit§red^t  !ommen,  bie,  irenn  nic^t  üon  ber 
©efamtl)eit,  fo  bod^  üon  ber  Ireit  übertoiegenben  Tlet}X^ai)l 
ber  SSoIBgenoffen  aU  fittlicf)  berecfitigt  unb  notiüenbig  anerhnnt 
tüirb.  S)ie  S3erufger5iei)ung  hjirb  bann  öor  allem  bie  ^ugenb» 
liefen  für  i!^re  Seben§arbeit  tüchtig  machen  unb  ben  ^ufömmen« 
f)ang  il^rer  Sätig!eit  mit  bem  ©emeinfc^aft^teben  in  S3etrieb, 
(Staat  unb  9}Zenfc^!^eit  gum  S3etDu^tfein  bringen  muffen.  Safür 
finb  ©rgiei^er  uotmenbig,  bie  nirf^t  blo^  tec^nifd^  unb  mirtfd^aft» 
lid^  gefd^ult  finb,  fonbern  auc^  aU  ^erfönlid^!eiten  gu  mir!en 
tJerftel^en.  Safür  ift  eine  gefunbe,  öorlt)ärt§  ftrebenbe  ^ugenb 
uotmenbig,  bie  fic^  felbft  gu  fteuern  lernt,  bie  an  unfere  ^ufunft 
afö  SSirtfd^aft§=,  (Staat§=  unb  ^ulturbol!  glaubt  unb  bie  redfiten 
f^ül^rer  gu  finben  tpei^.  21I§  ein  h)ic^tige§  SJZittel  für  ben.SBieber» 
auf  bau  unferer  Söirtfd^aft,  unferer  S5oI!§!raft  unb  unferer  fitt« 
licfien  Erneuerung  öerbient  bie  SSeruf^ergiei^ung  bie  ernftefte 
93ead^tung  unb  bie  nad^l^altige  O^örberung  burd)  ©taat  unb 
©efellfd^oft. 


®.  ^äg'fc^e  ^uä)tt.  Sippert  &  (£o.  ®.in.  b.  Q.,  Slcmmbuig  a.  b.  S. 
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Vortrag  bon  «ßrötat.Dr.  thcol.  et  phil.  Sfuguft  «ßieper,  M.^ölnb- 

bod) 63 

33ortrag  üon  3Jltnifteric(rat  Dr.  5?ü^ne,  S3ertin 78 
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©uftaü  §artmann,  SSorii^enber  bei  S8erbanbe3  ber  %ent\d)a\ 
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IDottuort. 


2)ie  VIII.  §au^tüei-)amm(ung  ber  ©efeUjrfiaft  für  ©oäiale  9?eform, 
beren  S^erlauf  bie  folgenben  Blätter  barfteden,  ift  in  ^wci  Seile  ^er- 
fotleii,  beren  i8orbereitung  einerfeitä  §eft  64  biefer  (S(i)riftenrei^e, 
entl^aüenb  ben  S3eri(i)t  über  bie  VII,  §auptöerfamm(ung,  onberer* 
jeitg  bie  |)efte  69,  70  unb  71,  bie  ber  ^eruf^crgieljung  be»  Slrbeiter^ 
genjibmet  maren,  M(ben.  3Bir  bermeifen  Qu^brüdlid)  anf  biefe  ^Jer* 
öffenttid)ungen,  beren  erfte  (eiber  injiriijdjen  im  ^u(f)f)anbel  Vergriffen 
ift:  fie  füljren  in  bie  beiben  g-ragenfomplei-e  ein,  benen  bie  VIII.  §au|)t- 
berfonimlung  gemibinet  njar.  2)o^  biefe  überaus  gut  befudjt  mar  — , 
obn)of)l  jaljtreicEie  öu^ere  Umftänbe  ungünftig  tüoren,  in^befonbere 
ba§  feinblid)e  Ultimatum,  auf  ha§  fid)  alle^  ^enfen  rid)tete  — ,  geigte, 
iüeldje  $8ebeutung  in  hen  f^ad)!reifen  gerabe  angefid}tg  be^  B^^f^in^iiie"'' 
bru(^§  auf  bie  |)eronbi(bung  eine»  beruf^tüd^tigen  9?ad)tüud)fe5 
beutfd)er  Sirbeiter  gelegt  tt)irb,  geigte  aber  and),  für  me  lüefentlid) 
bie  9}?itarbeit  ber  «Sogialreformer  an  ben  Aufgaben,  bie  ouf  biefem 
unb  auf  allen  anoexen  ©ebieten  ber  ©ogialpoliti!  l^eute  §u  erfüllen 
finb,  bon  allen  in  ^^rage  !ommenben  amtlid)en  unb  freien  Stellen 
erad)tet  mxb.  S;ie  ©efellfdiaft  banit  für  alle§  SSertrauen,  bol  i^r  fo 
befunbet  Sorben  ift,  unb  n)irb,  t^ren  Überlieferungen  getreu,  meiter^ 
orbeiten,  um  eg  gu  red)tfertigen. 

Unter  ben  9Inrt)efenben  tuaren  bie  9?eid)»minifter  Dr.  S3raun5 
unb  ©ie^bertg,  93linifterpräfibent  ©tegerwalb,  (5taat§fe!retär  Dr. 
&e\b,  bie9JiinifterialbireftorenDr.9?itter,Dr.  f^rid,  Dr.  b.  ©eefelbunb 
Dr.  9f?o^mer,  ber  ^röfibent  ht§  DberberrtaltungSgeric^te»  2Bir!l. 
@e^.'5Kat  ©efanbter  a.  S).  Dr.  b.  9tofti^  (2)re5ben),  ber  ^räfibent 
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be§  9?eid)§amt§  für  SIrbeitSöermtttlung  Dr.  @l)ru^3,  5aI)Ireic^e  M- 
niftenalröte,  §.  S.  in  offiäiener  ^ßertretung  bon  9?eicE)§=  ober  Sänber=' 
3fleffort§,  bte  ^rofefforen  ©el^.  9?eg.=9?at  Dr.  §er!ner,  Dr.  b.  $8ort- 
üetüicg,  ©tant§je!retär  a.  2).  ®e^.  9f?eg.-9?at  ^rof.  D.  Dr.  (grnft 
Sroeltjd)  unb  Dr.  «er§ee§,  «StaatSminiftera.  2).  Seiport  (9mg.S)tfd). 
®ett)er!fc[)aftgbunb),  $8altrufd),  m.  b.  fUmi.  {©efamtberbanb  ber 
e^riftl  @etüerfjd)aften),  9Ibg.  ^attmann  (Sßöb.  b.  S)tjd).  ®eit>er!- 
bereine  §.=®.),  5Qi)lreid)e  anbere  2lrbeiterfül)rer  aller  grof5en  ®eit)er!=' 
fd)aft§rid)tungen  unb  ber  JonfejjioneKen  Slrbeiterbereine,  ^ßertreter 
aller  9^id)tungen  ber  Slngeftellten*  unb  SSeomtenbeiüegung,  Dber- 
bürgermeifter  Dr.  ©lüdgmann  (©üben),  S3eigeorbneter  Dr.  Silben 
(^üffelborf),  ber  ^räjibent  be§  9?eic^§tt)irtjd)aftgrateg  Slb.  (So^en,  bie 
3lbgg.  D.  2)?umm,  9f?üffer,  S3eder=9lrngberg,  ferner  S)ire!tor  (Stern 
(^al)lbaum  51.'®.),  Dr.  S)raeger  (©iemengfonsern),  fohjie  eine  füei^e 
bon  füf)renben  ERitgliebern  befreunbeter  Drganifationen  ber  ©o^iot- 
:politi!  unb  SBo:^lfal)rt^pflege,  fo  be§  SSereinä  für  (Sogialpolitü,  be§ 
S)eutfd)en  S3erein§  für  öffentlidje  unb  pribate  ^ürforge,  be§  S)eutf(^en 
SßereinS  für  lönblidie  SSol)lfo^rt^  unb  §eimat|5flege,  ber  ^^^t^^^ß 
für  :pribate  f^-ürforge  (^Berlin),  bei  ftänbigen  2lu§fd)uffe0  gur  f^örberung 
ber  9lrbeiterinnen=3nteieffen,  be§  |)ou|3tou§fd)uffe§  für  Slrbeiter- 
lüol)lfol)rt,  beg  S5olBbereinä  für  ha§  !att)ol.  Seutfd)lonb,  beg  S^ftitutS 
für  @emeintt)ol)l  (granffurt  a.  Wl.)^  be§  SSerbanbeg  für  i)anhtveit§' 
mäßige  Slugbilbung  ber  grou  unb  ber  2(rbeitgflätte  für  fad)lid)e 
^olitü.  S5on  ben  parlamentorifc^en  f^raüionen  l)atten  eine  offizielle 
Delegation  bie  S)eutfd)notionale  unb  bie  beutfd)bol!5|)arteilic^e 
^jreu^ifc^e  Sonbtog§fro!tion  fotoie  bie  beutfd)bemofratifc^e  9?eid)ä* 
tog§fra!tion  in  2tugfid)t  geftellt.  Unter  ben  2lnrt)efenben  fonnte  aud) 
ber  ©ogiolpolitifc^e  9tatgeber  ber  noriregifdien  ©efanbfd^aft,  §öd)ft« 
berid)t§=^5lbbolat  $8onnebie  begrübt  werben. 


1.  i:a0. 

SO?ontag,  \)en  2.  mal  1921. 

SSegrüfjung. 

«profefjor  Dr.  (?.  ?yranc!e,  5m.  b.  9?3ßJR.,  S3orji|enber  bet  @efe(U 
fc^aft  für  ©ojiale  Dieform,  eröffnete  Vormittag  9V2  U^r  bie  VIII. 
§aiiptüerfammlung  mit  folgenben  SBorten: 

SOieine  tarnen  unb  ^eixenl  ^ni^em  ic^  bie  VIII.  §au|)ttagung 
ber  @efeüjci)aft  für  ©ogiate  9?eform  eröffne,  begrüße  id)  (Sie  Ijerjlid) 
unb  ban!e  ^f)nen  für  3^r  Srfdjeinen.  llnfere  Sagung  fä((t  in  6efonber§ 
jd)iclfa(^fd)rt)ere  Sage,  bie  öieüeid)t  über  unfer  SDafein,  unfere  3u!unft 
'  q1§  D^eid)  unb  Sßol!  entfd)eiben.  SBir  ^aben  bestjalb  aud)  mieber^ott 
erlüogen,  ob  e§  nid)t  geroten  fei,  unfere  55ert)onb(ungen  gu  öerfdjieben. 
Stber  tt)ir  finb  au§  gtoeiörünben  babon  abgefommen:  einmol  toeil  e§ 
gonj  unfidier  ift,  mann  unb  ob  eine  beffere,  ruhigere  3eit  für  unä 
fommen  irirb;  fobann  ober  —  unb  ha§i  erfc^eint  mir  ol»  nod)  mid)tiger 
—  toeil  lüir  el  gerobe  je^t  in  biefer  9?ot  unfereä  S8oI!eä  für  geboten 
erod)ten,  unfere  aJiitglieber  unb  greunbe  t}ier  ju  öerfommeln,  um  unä 
Kor  äu  werben  über  unfere  2(ufgoben  unb  $flid)ten,  un§  bon  ^i)mn 
^at  unb  SSeifung  für  unfere  Strbeit  gu  Idolen,  ober  ouc^  um  bor  aller 
SBelt  §u  geigen,  boB  tv'n  (Sogial^olitifer  auf  bem  Soften  finb  im  S3e- 
i-öujstfein,  boB  tüir  am  Neubau  unb  2(ufftieg  unfereg  S5aterIonbe^ 
mitäuorbeiten  tjoben.  ^^r  ßrfdjeinen  ift  ein  SSemei»  bofür,  bo^  ©ie 
bon  benfelben  ©ebonfen  unb  @efüf)(en  erfüllt  finb.  ^"^befonbere 
bonfe  ic^  ben  SSertretern  ber  Söe^örben  be§  9ieid)eä  unb  ber  Sänber, 
benen  bie  So^iol^oütif  onbertrout  ift,  für  i^r  Srfi^einen,  ben  greunben, 
bie  bon  auStuärtS  gefommen  finb,  hen  S)elegierten  ber  Ortsgruppen 


unb  ber  un§  angefcE)lo|jenen  58erbänbe.  MöQtn  jie  alle  iin§  f)elfen, 
unfere  SSerl^anblungen  frucT)t6nr  §u  macfien  gu  9'Ju^  unb  fyrommen 
unfere^  SSatertanbe§ . 

9?eicf)§arßeit§mini[tei;  SB  rounS:  9lI§Seiter  beg  5trbeit§miniftenum§ 
unb  im  tarnen  ber  9f?eidf)i§reg{erung  erlaube  id)  mir,  ^f)re  Slagung 
auf  ha§  Ijergüdjfte  gu  begrüben.  ®ie  großen  Umlüälgungen  unferer 
Sage  fjaben  ^tüor  bie  red)tli(i)e  (Singlieberung  ber  9{rbeitnet)merjc^aft 
gebrad)t,  id)  gtaube  aber,  ha'^  bamit  bie  großen  Slufgaben  ber  ©.  f. 
©.  di.  !eine§meg0  erlebigt  finb.  2Bir  ijahcn  mit  öerljoltnigmä^ig 
geringem  Sluftranb  on  9}tül)e  eine  formal  neue  58erfaffung  jdiaffen 
fönnen,  aber  bie  gange  Umiuätäung,  bie  n^ir  erlebt  f)aben,  mar  nidjt 
nur  politifdjer,  Jonbern  mefenttic^  jogialer  9Mtur.  ^ie  Äonfequengen 
biefer  Jlatjadie  muffen  im  eingetnen  nod)  erft  gebogen  merben.  ©ro^e 
2ßcr!c  fogialer  9^eform  finb  nad)  biefer  9?id)tung  nod)  gu  erfüllen; 
mir  begrüben  c§,  "oa^  mir  für  biefe  3lufgaben  nad)  mie  bor  ber  3)?it- 
mirfung  ber  &.  f.  <B.  fH.  fid)er  fein  fönnen.  5SSir  freuen  im§  ing» 
befonbere,  ha'^  fie  auf  bem  ©cbiete  be§  9(rbeiterred)t§  fo  tatfräftig 
mitmirft,  bie  @efe.llfd)aft  al§  ©angcS  iinh  im  befonberen  unfer  all* 
öereljrter  §err  ^rofeffor  ^rande,  bem  id)  l)ier  l)er§lid)flen  2)anf 
fogen  möd)te.  Qd)  Ijoffe,  ba^  aud)  fernerhin  bie  Sätigfeit  ber  ®.  f. 
©.  9?.  au^erorbentlid)  fegen^reid)  fein  mirb  für  unfere  gefamte  innere 
fogiale  2Birtfd)oft  unb  münfd)e  ^tjmn  bon  biefem  @efid)tg]3un!te 
au§  beften  (Srfolg  für  biefe  Stagung. 

^reupd)er  9J?inifter|3räfibcnt  ©tegermalb:  ®en  9lu0füt}rungen 
be§  §errn  SßorrebnerS  fd)ließe  id)  mid)  an.  2)ie  großen  ^-ragen,  bie 
gegenmörtig  auf  bem  ©ebiete  ber  ©efe^gebung  fpielen,  finb  bcn 
Säubern  immer  mel)r  entzogen  unb  bem  9?eid)e  übermiefen  morben. 
3)ennod)  bleibt  un§  eine  %iiik  bon  9lufgoben.  ^d)  braud)e  blo^  ^jingU" 
meifen  auf  ha§  ©ebiet  be§  $ßol)nung§mefen^,  ha§  von  ben  Sänbern 
burd)gefül)rt  merben  rnuf?,  un§  biete  Strbeit  madien  mirb  infolge  ber 
au^er^  unb  inner-politifd)en  Umgru|:)^ierung  be^  beutfd)en  SSolfe§. 
SSir  finben  gro^e  Stufgaben  auf  bem  ©ebiete  ber  ^olBgefunbf)eitg= 
|)flege,  ebenfo  auf  bem  ©ebieteber  ^ribaten  2!3oI)lfaf)rt§|)flege.  S^ie 
el)ebem  moIjUjabenb  gemefen  finb,  finb  gum  Seil  berarmt:  bie  9?eid)en 
finb  fid)  il)ren  ^er|)flicbtungen  nid)t  mef)r  fo  betbu^t  gegenüber  ben 
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firmeren  tüie  frü:^er.  $ier  berbleiben  ben  Sanbern  nad)  trie  bor 
grofee  Stufgoben.  Sluf  biejen  IJnttgfeitSgebteten  begegnen  mx  un§ 
bielfad)  mit  ber  @.  f.  6.  9?.  unb  tüir  jinb  gern  bereit,  tnie  in  ber  5?er= 
gongenl^eit  audj  in  ber3n!unft  gemeinfd)aftlicf)  §u  arbeiten,  i^nbiefem 
(Sinne  rt)ünf(i)e  id)  :3^ns"  glcidifaK»  beften  Grfolg  für  bie  3;agung. 


^Jorträge:  Wu  üefeUfiftaft  für  S'o^iale  Reform  unb  tl)re 

Aufgaben. 

«on  ^rof.  Dr.  ©.  f^-rttncfe,  9J?.  b.  diMM. 

^rof.  Dr.  grande  führte,  nod)  SBorten  be»  ®anfe§  on  bie 
SDfJinifter,  über  ta^  %^ema  „^ie  ©efeUfc^aft  für  (Sociale 
Steform  unb  i^re  Stufgaben"  fofgenbe§  au§: 

^n  unferer  legten  ©eneralöerfammlung,  (Snbt  ^amiax  1919, 
ftonb  bie  f^rage  nad^  S3eftanb  unb  3"funft  ber  ©efeUfd^aft  für 
©oäiale  9?eform  jur  95erl^anblung.  S)eutfd|tanb  ^atte  5(nfang 
9Zoöember  1918,  alfo  faum  3  äKonate  öor^er,  ben  SBaffenftittftanb 
mit  feinen  garten  SBebingungen  angenommen  unb  gleii^jeitig  ben 
3ufammenbru(^  ber  alten  ©taat^orbnung  erlebt.  SSoIfSbeauftragte 
führten  bie  9?egierung,  e§  crftang  ber  9?uf  nac^  einer  9?äte§errfc^aft. 
2)ie  ^w^unft  lag  im  tiefen  S)unfel.  Unfere  ©eneraloerfammtung 
^at  bamati  tro^bem  ben  9}Jut  gelobt,  nac^  einem  auggejeid^neten, 
in  Sn^It  unb  gorm  öollenbeten  SSortrag  unfere^  oerel^rten  gü^rer^ 
5rf)rn.  ö.  ^erlepfc^,  einftimmig,  ol^ne  ^Qu^ern  unb  SßorbeI)aIt,  ben 
gortbeftanb  ber  ©efeHfc^aft  für  (Sociale  9?eform  aU  notloenbig  gu 
erftären,  n^eil  i^re  äRitarbeit  an  ber  (Sojialpoütif  burc^  i^re  jal^r^ 
je^ntelange  ^lötigfeit  atg  unertö^tic^  für  ba§  ®emeintt)ot)I  \i6)  er- 
n)iefen  ^abe.  SSertreter  ber  SBiffenfc^oft  unb  ber  SSo(f§roirtfc§aft, 
ber  Slrbeiter,  5lngeftettten,  Söeamten  unb  Unternel^mer  befannten  fid^ 
gteic^ermeife  ju  biefem  Sßefd^tufe  unb  aud^  öon  amttid^en  ©tetten 
mürbe  i^m  beige^ffid^tet. 

©eitbem  finb  me:§r  al§  äföei  ^a^xt  berfloffen.  S)er  SBeltfrieg 
unb  tk  iötodabe  fjatten  unfer  SSoIf  leibüc^  unb  feelifd^  germürbt. 
(Sin  groufomer,  ouf  ber  ßüge  bon  2)eütfd^(anb§  alleiniger  «Sc^ulb 
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oufgeÖQuter  '^m\it,  ber  biefen  Flamen  nid^t  öerbient,  je^t  ben  ^rieg 
gegen  un§  mit  allen  ^OJitteln  ber  @en)alt  fort.  Unfere  ©egner,  bie 
noc^  ^eute  unfere  geinbe  finb,  Wollen  un§  auf  Äinber  unb  ^inbe§- 
ünber  :^inou§  in  ©ftoöenfetten  galten.  SBeld^e  Folterqualen  fie  un§ 
nod^  antun  tnoHen,  njiffen  to'ix  nid^t.  @o  fielen  föir  l^eute  immer 
nod^  öor  bem  ©unfel  unfere§  ©d^idfol^.  9)JögIid^,  bo|  in  einer 
^ataftro^l^e  auc^  unfere  ganje  ©osialpolitif,  ber  9Ir6eiterfd)U^,  hk 
©ogialoerfirfierung,  ta^  StrbeitSred^t  bem  S5er|öngni§  hjeid^en  mu^. 
S(6er  unfere  ©efeUfc^oft  für  ©ogiate  3f{efocm  müfete  i§rem  SBefen 
unb  i^rer  gangen  ©efc^ii^te  untreu  ioerben,  fie  mürbe  fid^  felbft  i^rer 
@^re  unb  if)re§  9^ed)te§  berauben,  menn  fie  nid^t  äße  i|re  ^röfte 
oufböte,  um  bem  ^ereinbred^en  eine§  fold^en  Unl^eilä  über  unfer 
SSatertanb  SBiberftanb  ju  leiften. 

2Bir  finben  einen  feften  ®runb  für  unfere  Slrbeit  in  ber  Sfiei^S* 
berfaffung  üom  11.  Sluguft  1919.  S)ie  @taat§ummäläung  öom 
S^lobember  1918,  bie  mir  nid^t  gemoHt  I)oben,  l^at  in  ber  ©ogial- 
:potiti!  mieber  in  bie  83al)n  ber  ^Reformen  eingelenft,  bie  aud^  fd^on 
im  olten  Dbrig!eit§ftaat  ein  ©emeingut  ber  f^orberungen  in  unferer 
@efettf(f)aft  maren.  Qn  itirer  Slnerfennung  unb  SSermirnidfiung 
f)ätte  e§  einer  Sleootution  maJirlid)  nid^t  beburft.  @ine  (Erneuerung 
unfereS  @taat§mefen§  im  <Sinne  ber  ©teinfd^en  Sfleformen,  nad^  bem 
3ufammenbru(f)  be§  oTten  ^reu^en§  im  Sal)re  1806/8,  ^ötte  aud^ 
l^eutäutage  ber  Slrbeit,  it)rem  @d^u|  unb  i^rem  9ted^t,  einen  S^ren* 
pia^  in  ber  SSerfoffung  einräumen  muffen,  meil  üon  i^r  ollein  ber 
Sfieubau  unfere?  @toot§mefen§  fommen  !ann.  6in!^eittid^e§  StrbeitS* 
red^t,  SSereinigunggfrei^eit,  Slnerfennung  ber  SSerufSoereine,  S)urd^« 
fü^rung  ber  gefe^ti^en  ©leic^bered^tigung  ber  Strbeiter  unb  2(nge- 
ftettten,  SlrbeitSbefd^apng  unb  Strbeitgpfti^t,  ©d^u^  bon  Seben  unb 
@efunbr)eit,  SJJitmirfung  an  ber  mirtfd^aftlid^en  ©ntmidtung  —  aß 
biefe  ^oftulate  ber  neuen  9^eid^§oerfaffung  finb  unferer  ©efellfc^oft 
bertrout  ou§  (angjäfirigen  Slrbeiten  für  S^U,  bie  fid^  früher  an 
amtlid£)en  ©teilen  feine§meg§  alle  einer  Söiltigung  erfreuten. 

(£§  liegt  mir  fe|r  ferne,  bie  Seiftungen  be§  alten  9leirf)e§  auf 
bem  ©ebiete  ber  fSogialreform  l^erabäufe^en.  ®ie  SSerfid^erungS- 
gcfe^gebung  bon  1884—1888  ift  eine  unbergänglid^e  ®ro|tat,  bie 
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ha^ribuäjtnb  in  ber  ganzen  ^ulturiüelt  gelüirft  unb  unenbüd^e 
Segnungen  gebracht  ^at.  §{)i-  barf  fic^  bie  5Ir6eiterf(f)u^gefe^ge6ung 
Don  1891,  bie  mit  bem  SZamen  unfere§  i^xl^xn.  t>.  ^erlepfi^  öerfnüpft 
t[t,  toürbig  an  bie  Seite  [teilen.  Slber  auf  folc^e  Reiten  glänscnben 
S(ufftieg§  folgten  batb  lieber  tiefe  S'iieberungen  be§  9tndfatli  in 
bie  äRet^oben  be§  Stvan^t^  unb  ber  Unterbrüdung.  Unb  felbft 
njenn  tüieber  ^eßere  2^age  famen,  fonnten  9tegierungen  unb  Parteien 
fid^  üielfac^  nid^t  frei  machen  üon  einem  Bögern  unb  Räubern,  bal 
auc^  tuo^Igemeinte,  angebra(^te  9?eformen  um  i^re  lefeten  SSirfungen 
brachte,  üon  einem  unausrottbaren  DJü^trauen  gegen  bie  organifierte 
5lrbeiterfd)aft,  tk  if)rerfeit§  e§  mit  öerboppelter  SBud^t  gurücfgab. 
Unter  ben  9^a(^iüirfungen  einer  fotc^en  fojiatpolitifc^en  S^eaftion 
—  (Snbe  1899  fiel  bie  „3u(^t£)QU§üortage"  —  ift  um  bie  ^a^r:' 
l^unbertwenbe  bie  ©ejeUfc^aft  für  ©ojiale  9?eform  öon  einer  @c^ar 
(Staatsmänner,  ^arlamentorier,  (Sele^rter,  Unternehmer  unter  SJiit- 
niirfung  einiger  §Irbeiter=  unb  Slngeftetttenöerbönbe  begrünbet 
toorben.  SJßir  tüoren  burdfibrungen  öon  ber  Ueberjeugung,  ba^  e§ 
ein  ©ebot  ber  StaatSnotmenbigfeit  fei,  bie  orbeitenben  9JJaffen  be» 
25otfe§  lüirtfc^aftüc^  unb  fittüd^  gu  lieben  unb  für  biefeS  Qiü  folüof)t 
bie  ©efe^gebung  irie  aud^  bie  Selbft^ilfe  in  Setnegung  ju  fefeen. 
S33ie  bie  2)inge  bamolS  lagen,  loar  e§  ein  ^ampf  umS  Stecht, 
äunäc^ft  beS  geluerblic^en  StrbeiterS,  bann  auc^  ber  SIngeftettten  unb 
^Beamten,  ben  bie  ©efettfd^aft  für  Sociale  9teform  üerfünbete.  ^ijtt 
erften  SSorträge  unb  SSeröffentüd^ungen,  i^re  erften  @eneratöer= 
fammlungen  galten  bem  9?ed^te  ber  öeruf  So  ereine,  bem  9te(^te  ber 
SJercine  unb  SSerfammlungen,  bem  Sd^u^e  ber  grauen  unb  i^ugenb- 
lid^en,  fotüie  ber  |)eimarbeiter,  bem  Ülec^te  einer  gefe|üd[)en  SSer- 
tretung  ber  5trbeitne^mer,  bem  Ü^ed^te  beS  ^rbeitStariföertragS,  ber 
Selbft^ilfe  in  ^onfumbereinen.  (£§  tuar  ein  großer  Unternefimer, 
unfer  unöerge^Iic^er  9lic^arb  9töfidEe,  ber  1901  in  ber  Sojialen 
^rajiS  für  bie  ®Ieic|bered^tigung  ber  5lrbeiter  eintrat  unb  bereu 
2(nerfennung  burc^  ba§  93ürgertum  forberte.  Staatsmänner,  Sojiat- 
:poIitifer,  2(rbeitgeber  erf)oben  i^re  Stimme  für  baS  ^oaütionSrec^t 
lüiber  bie  93efd^ränfungen  burd^  lanbeSgefe^Ii^eS  33ereinS-  unb 
SJerfammtungSunred^t. 
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SlBer  mit  biefem  ^ampf  um§  Üled^t  be§  2lrt)citer§  ging  ^onb 
in  ^anb  bei  unserer  ©efettfc^aft  ha^  Söemül^en  um  einen  91  uS- 
gteid^  ber  @egenfä|e  jnjijd^en  ^o)}itQl  unb  ^Irbeit  —  nid^t 
bnrd^  ein  SSerhiifd^en  unb  SSertujd^en,  jonbern  burd^  ^cr^onblung 
unb  SSertrag  auf  bem  SSoben  ber  ©leid^bered^tigung.  ^n  95er- 
binbung  mit  ber  SluSgeftoItung  unb  ©urc^fü^rung  be§  S;ariföertrags 
geban!en§  bemüfiten  Ujir  un§  um  ba§  (Sinigung§n)e|en,  um  SSer« 
^ütung  unb  ©d^üd^tung  öon  9lrt)eit§fäm:|)fen :  ^a§  ?Reid^§einigung§' 
omt  fanb  feinen  berebten  unb  IroftöoKen  Slnmolt  in  unferm  S3or« 
fi^enben,  j^r^rn.  b.  SSerlepfd^.  ^n  ben  9trbeit§!Qmmern  fo{)en  mir 
©tätten  gemeinfamen  SBirfenS  t)on  9(rbeitgebern  unb  2lrbeit= 
ne^mern  —  eine  lange  9lei^e  unjerer  SSeröffentüc^ungen  ift  i^nen 
geroibmet.  SUiit  innerster  Genugtuung  l^aben  mir  e§  begrübt,  alä 
in  ber  ^rieg^jeit  93ef|örben,  ^Arbeitgeber,  Slrbeiter  unb  StngefteÜte 
fid^  einanber  näl^erten,  fid^  gegenfeitig  öerftanben  unb  üerftänbigten, 
in  ber  ^ilfäarbeit  pjammenmirften  mie  in  ber  gront  bei  ber  Sßer= 
teibigung  bon  ^eimot  unb  |)erb,  aU  groBe  gü^rer  ber  Unter- 
netimer  unb  ©emerfjc^aften,  öottßinfic^t  unb  a}Jut,  bie  Slrbcit§- 
gemeinfd^aft  in§  Seben  riefen  —  eine  magna  Charta  ber  Slrbeit! 

Unfere  ©efeüfc^oft  ^at  !urs  bor  bem  9ru§bruc|  be§  2Bettfrieg§, 
am  10.  ajiai  1914  in  einer  SßoI!§berfammIung  gemarnt  bor  einem 
©tiüftanb  ber  foäialen  ^Reform,  ber  bon  oben  §er  berfünbet  morben 
mar,  unb  fie  l^at  abermals,  aU  ber  ^rieg  fid^  feinem  @nbe  gu 
neigte,  öffentlich  gemannt,  ber  ©osialpotitif  beim  Slufbou  unfere§ 
SSoIf§Ieben§  nid)t  ju  bergeffen.  S33ir  I)aben  bamit  eine  ^flic^t  er= 
füllt  unb  biefe  Pflichterfüllung  gibt  un§  ouc^  ein  Ü?ed^t  gu  meiterer 
Üätigfeit  unb  ajtitarbeit.  S)ie  (Sojialpolitif,  bie  (Sojiatreform,  um 
bie  unfere  ©efellfc^oft  fo  lange  ^al^re  l^eife  fämpfen  mu^te,  ift  nun- 
mehr im  SSoI!§ftaat  an  ben  gebüfirenben  ^(a^  gehoben,  W 
i^orberungen,  bie  mir  nid^t  mübe  mürben  gu  ftetten,  finb  in  i^rer 
grunbfö^tid^en  93ered^tigung  in  ber  9?egierung  unb  in  ber  SSoIfS- 
bertretung  aner!annt,  biete  merben  unter  unferer  SO^itarbeit  burd^- 
gefüt)rt,  anbere  erleben  eine  Ummanblung  unb  9fieubi(bung,  bei  ber 
mir  ni^t  abfeitS  ftel^en  bürfen.  Sßir  foffen  unfere  5:ätig!eit  auf  aU 
§ilfe   am  Slufbau  unfere!  95aterlanbe§  unb  SöolfeS, 
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im  ®ien[te  be§  @emeintüo^I§,  bog  unjere  aöeiuigc  iHicfit- 
l'c^nur  \mx  itnb  ift,  Qkl  unferer  2(r6eit  unb  jugleicf)  ©ren^c  für 
bie  93e)"trebungen  unjerer  ©ejcllfc^aft. 

^d)  barf  o{)ne  SSermefien^eit  tüo^I  fagen,  unfcre  SSergangen^eit 
ret^tfertigt  e§,  tücnn  mir  unfer  SBirfen  im  gleid^en  ©eifte  fort= 
[e|en  tüoHeii.  ^ie  gormen  loerben  fi^  ben  neuen  SSer£)äItniffen 
an:paffen  muffen.  2^rug  unfere  ©efeUfd^aft,  ber  ficfi  im  Saufe  ber 
^a^re  au^er  ©inäetmitgüebern  au§  aüen  Parteien,  ^Berufen,  ©tänben, 
9{irf)tungen  na^eju  bie  fämtlic^en  93eruf§oereine  ber  Arbeiter,  2In- 
gefteHten  unb  ^Beamten  angefc^foffen  ^a6en,  bisher  ba»  93anner  im 
^^ampfe  um  bie  fojiale  9?eform  üoran,  fo  liegt  bie  gü^rung  nun- 
mehr bei  ber  ^Regierung,  beren  ©emalt  uom  SSoIfe  au§gef)t.  SBenn 
ic^  bie§  offen  erftäre,  fo  erblicfe  ic^  barin  nic^t  eine  Stbbontung, 
fonbern  einen  @ieg  unferer  Sbeen,  bie  nun  ^a  offene  Slrmc  unb 
froftooHe  §änbe  finben,  ttio  man  fie  früher  oft  nur  äögernb  unb 
mi^trauifc^  5ulie&  ober  gar  üon  ber  Xüre  n^ie^.  8c^on  bor  ber 
3ieboIution  ift  ein  9ieic^§arbeit§Qmt,  mit  einem  ©etüerffcfiaftSfü^rer 
an  ber  ©pi^e,  errichtet  morben.  ^m  9^eic^§arbeitlminifterium  f)at 
nunmehr  bie  gefamte  ©osialpolitif  eine  treue  unb  eifrige  Pflege 
gefunben,  ber  mir  t>oüe§  SSertrauen  f(^enfen  fönnen,  auc^  toenn 
unfere  SBege  fid^  einmal  fonbern  foHten.  Sine  gro^e  3^^^  ^^^ 
leitenben  SJJänner  bort,  9)ünifter  unb  ©taatefefretär  üoran,  gehört 
ber  ©efellfd^oft  al§  SKitglieber  an,  unb  id^  g(aube  feinen  SBiber- 
fpruc^  oon  il^nen  ju  erfahren,  ioenn  icf)  fage,  ha^  bie  ©efeüfc^aft 
für  ©ojiale  9teform  bort  in  gutem  Slnfe^en  fte^t.  2(u(^  in  anberen 
SCRinifterien  unb  Slemtern  fe^It  e§  un§  nid^t  an  guten  greunben, 
bie  fogar  mit  ju  ben  ©rünbern  unferer  SSereinigung  gepren. 

|)at  fi(^  fomit  im  9teid)e  —  unb  aucf)  in  ben  Säubern  —  ein 
SBanbel  in  ber  gü^rung  ber  amtüd^en  Soäial^jolitif  boIl5ogen,  ber 
un§  mit  93ef riebigung  erfüllen mu|,  fo  ift aud^  bk  internationale 
©o^ialpolitif  auf  eine  breitere  ©runblage  geftettt  morben,  aU 
fie  bisher  ber  prioater  ^nitiatide  entfprungenen  ignternationaten 
^Bereinigung  für  gefe^üc^en  §lrbeiterf(^u^  tiergönnt  mar.  2)er  8Ser= 
faiflcr  j^rieben^oertrag  ^at  eine  Crganifation  ber  5(rbcit  gcfdjaffen, 
ber  je^t  50   Staaten  angehören,   mit  ^af)xtiton\ixtn^in ,    einem 
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5tr6eit§amt  unb  beffen  SSerlualtungSrot ;  S)eutj(^Ianb  t)at  in  biefem 
5ti)ei  @i|e,  bie  beibe  bon  SJiitgliebern  unferer  ©efeüfc^oft  eittge^ 
nommen  tüerben,  ebenfo  Jt)ie  unjere  gteunbe  auf  ben  S^onfereuäen 
uid^t  fetjlen.  @§  voäxt  öoreilig,  je^t  fd^on  öon  (Srfolgcn  biefer 
neuen,  njeltumjpannenben  Orgonifation  be§  SlrbeitSreditS  gu  fpred^en: 
loir  finb  nod^  im  ©tobiunt  ber  Hoffnungen  unb  S3efürd^tungen,  unb 
e§  n)äre  ein  f(f)tt)erer  gef)ler  genjefen,  im  |)inbli(f  auf  bie  neue  @in- 
ritf)tung  unfere  alte  ärt)ar  befc^eibene,  aber  bemöfirte  iSnternotionote 
SSereinigung  aufplöfen.  ^n  biefem  Bufommentiange  !om  e§  mir  nur 
borauf  an  feftäufteHen,  ba^  bie  ©efeüfc^aft  für  ©ogiate  dit^oxm, 
bie  unter  gü^rung  unfereS  grt^rn.  ti.  S3erlepf^  biefe  ^Bereinigung 
im  ^af)xt  1900  in§  Seben  gerufen  i)at,  au6)  in  iener  Drganifation 
für  ein  Sßeltarbeit^red^t  burd)  namtiafte  SJiitglieber  üertreten  ift. 

?^rei(i(f)  bie  S  o  r  m  unferer  9}Jitarbeit  ^at  fic^  üielfad^  öeränbert. 
SBie  ttjor  e§  früijer  ?  ^er  StuSfc^u^  beftimmte,  meldte  ?tufgaben  in 
Singriff  gu  nehmen  feien,  ^n  unferen  Schriften,  in  S3erid)ten  an  ben 
2lu§fc^u^,  in  ben  95ert)anblungen  ber  ©enerotüerfommlungen,  au§= 
nal^m^njeife  auä)  in  ©tubienreifen  unb  (Srfiebungen  öerfud^ten  mir 
bann  eine  Söfung  biefer  Stufgaben,  traten  mit  SSorfd)Iägen  unb  (Ein- 
gaben on  bie  gefe^gebenben  ^örperfdjaften  leron,  an  t^n  SBunbeSrot, 
bie  ^Regierungen,  bie  Parlamente,  bemühten  un§,  bie  Dcffentlid)!eit 
in  SBort  unb  ©d^rift  für  unfere  ßiele  gu  geminnen,  toaren  beftrebt, 
burd)  unfere  aJiitglieber  unb  greunbe  in  amtlichen  Greifen  unb  in 
ben  Parteien  für  unfere  ^ai^jt  äu  merben,  brachten  e§  mol^I  aud^ 
bat)in,  ba'^  man  beftimmte  SInträge  auf  fosiatpolitifc^e  ajia^nafimen 
im  9leid^§tog  einbra^te,  mürben  bei  mo^gebenben  83e!^örben,  fReic^gs 
langlern,  ©toatSfefretören,  9}iiniftern  |)erföntid)  borftettig,  bröngten 
unb  trieben  in  unferer  treffe,  öornetimlid^  in  ber  ©Opiaten  ^rojiä 
unb  unferen  ©d^riften,  aber  aui^  in  öffentlid^en  SSerfammlungen, 
übten  ^ritif,  prüften  unb  amenbierten  ©efe^entmürfe,  mad^ten  un« 
au§gefe|t  ^ropaganba  für  tk  gortfüfirung  ber  ©o^iolreform. 

Slber  Ott  biefe  mü^eüolle  Slrbeit,  j;a^rau§  jal^rein  tägtid)  fort- 
gefegt,  ^atte  nur  einen  mittelbaren  ©inftu^  auf  ben  ®ang  ber 
Singe,  ^d;  für  meine  ^erfon  mitt  iljn  gemi|  ni^t  unterfct)ä^en ; 
benn  id^  mei^  au§  eigener  ©rfaljrung  nur  gu  gut,  ha'^  biefer  ©in* 
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fliiB  in  SBa^r^eit  größer  lüor,  ai§  e§  md)  axi^cn  ^in  oft  eri'djieit. 
Stber  id^  mufe  tod)  bk%at\a<i)z  ft'ftftetten:  fo  oft  unb  lüirffam  aud^ 
bie  Slnregung  lüie  nic^t  minber  ber  SÖiberftanb  ber  ©efeUfc^aft  für 
Sociale  Steform  bie  offi§iette  <Bo'^ia{pDÜüt  berührt  f)at,  amtlid^ 
finb  lüir  niemals  gur  5(u§ai-6eitung  unb  Jöorbercitung  gefe|geberifd^cr 
2(ftionen  fierange^ogen  töorben,  bie  au§  bem  ®ef)eimni§  ber  SüroS 
fertig  on  bie  Deffentlic^feit  traten,  greilid^  teilten  tuir  bie§  Öo§ 
oud^  mit  anberen  SSereincn  unb  SSerbänben  öon  ©adiüerftänbigen, 
in^befonbere  ben  ©emerffdiaften,  tuä^renb  bie  ^Arbeitgeber  unb  Unter«= 
neunter  raot)!  e^er  p  9iate  gejogen  würben.  S3ei  aüer  SBürbigung 
unjerer  S3eftrebungen  fonnten  fid)  bie  9?egierenben  öon  einem  Wli%' 
trauen  unb  Unbefiagen  gegen  unfcre  @efeüfd)aft  nidjt  frei  matten; 
n)ir  maren  i|nen  oft  fel^r  unbequem,  unb  all  njir  in  ber  fc^on  er= 
»nannten  SSerfammlung  üom  10.  äRai  1914  ^roteft  gegen  ben  8tiII- 
ftanb  ber  (Soäiolreform  erl^oben,  blieben  bie  eingelabener  S3eljörben= 
öertreter  fern  —  gemä^  einem  allgemeinen  5Se|c^tu§.  Merbing§ 
aU  h)ir  oier  ^a^re  fpöter  abermatS  eine  93crfamm(ung  abhielten, 
bie  bem  2lu§bau  ber  (Sogiatreform  narf)  bem  Kriege  galt,  erfd^ienen 
aj^inifter,  ©toatSfefretöre,  @ef)eimräte  in  ^eüen  Raufen:  man  l^otte 
inän)ifd^en  eingefefien,  ta^  bie  Sogialpoliti!  ^u  ben  ©runbfeften  t)cn 
9ieic^  unb  (Staat  gehört. 

^ä)  bitte  um  (Sntf^utbigung,  menn  id^  in  biefen  Erinnerungen 
äu  auSfü^rlid^  getoorben  bin :  ftie§  ha^  ^erg  öott  ift,  ger)et  ber  SO^Junb 
über!  SIber  nur  an  bem  Siatbeftanbe  früf)erer  Briten  !ann  man  eine 
ie|t  eingetretene  SBanblung  rid^tig  meffen.  Unb  biefe  ift  mal^rlic^  nicf)t 
bcbeutung§Io§,  audE)  für  bie  (Stellung  ber  ® efeüfdjaf t  für  Sogiale  ^Reform. 
^6)  ^abc  fd^on  barouf  ^ingemiefen,  boß  in  ben  Sfemtern  für  @0äial= 
potiti!  je^t  unfere  greunbe  bie  gü^rung  ^aben.  (Sie  forgen  aud) 
bafür,  bo^  bie  SO^it arbeit  ber  ©efeüfdioft  unb  if)rcr  (eitenben 
^erfönlid^feiten  l^erangejogen  h)irb.  93ei  ber  Slularbeitung  ber 
beutfd)en  Söorfdf)Iöge  für  ta^  2BeItarbeit§redf)t,  bie  in  S3erfaittel  üor* 
gelegt  mürben,  maren  mir  öertreten.  2Bid)tige  SCrbeiten  in  STuä- 
fc^üffen,  im  9f{ut)rreoier,  bei  ©d^tic^tung§au§fdjüffen,  in  ber  Sosiali« 
fierungl!ommiffion,  bü  ber  Siegelung  ber  @e^alt»berl^ä(tniffe  ber 
ouf  S)ienftöertrag  angeftettten  ^erfonen  mürben  il^nen  übertragen. 
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Süßer  ijötte  früher  afinen  fönnen,  ba|  wir  eine  ©eneralöerfammlung 
in  ben  «Säten  eines  9leic^§minifterium§  obiialten  loürben!  ^on 
gonj  befonberer  83ebeutung  ober  ift  bie  %at\ad}e,  ha'^  in  bem  jur 
SluSarbeitung  eines  ein^eitlid^en  SIrbeit§gefe^bud)e§  befteüten  9lu§= 
fcf)U§  ^ai)lxeiä)i  SDJitgtieber  ber  ©efeüfc^aft  berufen  lüorben  ftnb  — 
nac^  meiner  öered^nung  ^at  fie  etwa  bie  ^ätfte  ber  SluSjd^u^fi^e 
inne.  ©o  lüirb  un§  eine  tätige  Wnteitnal^me  unb  9J?itn)irfung  bei 
biefem  f)od)tüicötigen  Söerfe,  bo§  W  ©runbtage  für  bie  neue  (Bo^iaU 
potiti!  bilben  toirb,  gefiebert;  meljrere  ber  (Sinäelentmürfe,  Xarif- 
üertrog,  |)auSge{|i(fen^  ^eitnarbeitSred^t,  finb  ber  ^nitiotiüe  unjerer 
9J?itgIieber  entf^jrungen.  @S  ift  nic^t  bermeffen  §u  fagen,  bo^  S^een 
unb  gorberungen,  bie  u ufere  ©efeüfd^oft  feit  taugen  ^al^ren  er- 
hoben unb  berbreitet  f)at,  je^t  jur  grurfjt  reifen  unb  ba^  tt)ir  biefe 
(Srntc  nun  in  bie  ©dienern  bringen  t)ctfcn.  Unfer  UnterauSfc^u^ 
für  2(rbeit§red)t  ift  in  otler  ^oxm  amttic^  jur  SJiitarbeit  ein- 
gelaben  luorben. 

SÖSir  bürfen  biefe  Steuerungen  freubig  begrüben  aU  eine  9Jie^= 
rung  unferer  9ie(^te  unb  bamit  auä)  berantmortungSboHer  ^f(irf)ten. 
^a^  tüir  bomit  fein  Xitelc^en  unferer  @etbftänbig!eit  preis- 
geben, ift  felbftücrftänbtid^.  2Bir  tüerben  unS  ber  f^rei^eit  beS  UrteitS 
unb  beS  §anbe(n§  niematS  entfrf)tagen.  Unb  nid^t  minber  Jüerben 
lüir  on  unferen  otten  beiüätirteu  5trbeitSmet^oben  feft^atten,  auS 
eigenem  SBitten  unb  eigener  ^raft  Stufgaben  in  Eingriff  nehmen, 
bie  lüir  gu  Siu^  unb  frommen  beS  @emetnn)0^tS  für  nötig  l^otten. 
^u(^  unter  bem  neuen  ß^urfe  ber  ©oäiol^jotitif  h)erben  tüir  ^riti! 
üben,  gorberungen  fteüen,  SBiberftanb  teiften,  tuo  eS  nad§  unferen 
©runbfä^en  am  ^(a^e  ift.  SBir  fiaben  bieS  bereits,  um  nur  ein 
iöeifpiet  ansufü^ren,  bei  ben  erften  ^tonen  für  eine  SlrbeitStofen- 
üerfid^erung  beriefen  —  niiiit  otine  ©rfotg,  mie  ic^  tt)ot)t  fagen  barf. 

2)er  fd^tep:penbe  ©oug  ber  amttidjcn  ©ogiatpolitif  im  igalrjel^nt 
üor  bem  Kriegsausbruch,  ga^treic^e  SSerfäumniffe  unb  tluterlaffungS- 
fünben,  bie  fo^iaten  unb  mirtfc^afttid^cn  UmfteKuugen  loä^renb  ber 
KriegSjatire,  bie  Sotgen  ber  inneren  Umlüätjung,  bie  graufamen 
S'riebeuStaften,  bk  f^orberungeu  unb  $8ebürfniffe  einer  neuen  B^it: 
lüeld^e  faum  überfe^bare,  faft  erbrücfenbe  i^ütte  öon  Stufgaben  ftetten 
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fie  in  i^rcr  Öiefamt^eit  ber  (Sojialpolitif,  baniit  biefe  luirfüdj  eine 
y0(^iale  9fieform  bringe !  @§  gilt  einen  2(uf bau,  einen  9U u b  a n 
'oon'Sitidi  unbSSoIf  ^u  fdjaff  en.  Uü  unf  er  ©enfen  unb  §anbeln 
mu&  \id)  ouf  bie§  Ski  ri(f)tcn,  i)ier  allein  liegen  für  bic  ©efeüfc^aft 
für  ©ogiate  3fieform  bie  9fiici^tlinien  unb  SBege  i^reä  2;un§:  9)?it- 
arbeit  an  ber  Siufric^tung  unfere§  $ßatertanbe§,  an  ber  leiblid^en 
unb  fittlicfien  ©efunbung  ber  9Zation,  an  ber  Steigerung  ber  mirt- 
fc^aftlid^en  Gräfte  unb  ber  ©ütererjeugung,  an  ber  ©eioinnung 
einer  magren  ^uftur  unb  einer  üerföf)nenben  5SoIf§gefinnung. 

©c^u^  htn  @(f)n)ac^en!  SDa§  ift  bie  Sofung,  mit  ber  jabe 
8o5iaIpoIitif  begonnen  ^at.  @ie  gott  juerft  btn  grauen,  ^inbern 
unb  ;3u9enblid)en  in  ben  gabrifen,  fdjritt  bann  fort  gu  \)tn  er- 
n)arf)fenen  männlichen  Slrbeitern,  griff  auf  bie  |)au§inbuftrie  über, 
betrat  nicf)t  minber  ba§  ©ebiet  ber  ^(ngeftettten  unb  ber  öffentlidjen 
Beamten.  SDieje  Sntwidtung  f)at  auc^  bie  ©efedfc^aft  für  ©o^iate 
Steform  genommen:  fie  prägt  fid)  in  ifirer  (Sa|ung  unb  beren  (Sr- 
loeiterungen  au§.  Qu  ben  ®rünben  ber  SDZenfd^üc^feit,  be»  SDiit(eib§, 
religiöfen  ^f[ic^tgefü^(§,  bie  ben  (2d^u|  ber  einer  (SeCbft^itfe  un- 
fähigen @d)tüa(^en  forberten,  gefettte  fid^  al^  ftärffter  eintrieb  ber 
3ieformen  bie  ©infid^t  in  bie  ©taatlnotwenbigfeit,  breite  ^olfg- 
maffen  üor  (Sntfräftung,  Entartung,  ©tumpffinn  gu  bewahren,  fie 
burd^  SSerbefferung  if)rer  tt)irtfdjaftlid^cn  unb  fittlic|en  Sßert)ä(tniffe 
SU  l^D^erem  SBerte  für  ha^  ®emeinlüo(/t,  gu  ftärferer  2eiftung§fä^tg!eit 
für  ben  Staat  ju  ^eben.  @§  »oar  bie  natürliche  f^olge  unferer 
S33irtf(^aft§orbnung,  inSbefonbere  be§  gemattigen  2!Sacf)§tum§  oon 
Snbuftrie  unb  ^anbel,  bo|  biefe  gürforge  für  bie  ©^njad^en,  auf 
bie  fie  noc^  bem  SBort  ber  ^otfdiaft  oom  17.  9^oü.  1881  einen 
5tnf<3rudj  ^aben,  in  erfter  Sinie  fid§  auf  9Jfaffen  ber  gemerblid^en, 
faufmännifc^en  unb  tec^nifc^en  5irbeitne^mer  erftredt  ^at.  2)ie 
2(rbeiterfd^u|gefe^gebung  unb  bie  ©oäialoerfid^erung  finb  Qt\iQC 
hierfür  —  an  i^rer  2(u§gefta{tung  f)ot  unfere  ®efe(Ifd;aft  rebtic| 
mitgearbeitet  unb  fie  loirb  and)  in  Bufnnft  biefe  ^flic^t  nid^t 
üerfäumen. 

3(ber  nad)  bem  SSerluft  be5  ^\iege»,  unter  bem  3)rud  be^  garten 
3od^e§  oon  5ßerfaille§,  infolge  ber  9tetio(ution  unb  ber  n)irtfd)afts 

Scftvifteii  ber  ©ciellfc^.  f.  Sog.  JRefocm.    .§eft  73.  2 
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liefen  llmlüälauitgen  iim^nt  bev  9iuf  „@c^u^  hzn  (Sdj»üod>en"  auc^ 
jener  3}kf|en  unb  Waffen  gu  gebenlen,  bie  gürforge  ourf)  ouf  fie 
au§äubet)nen,  bie  je^t  in  3Zot  unb  ßlenb  gu  üerjtnfen  bro^en.  <ao 
irenig  üielfac^  bie  löotjn^teigenmgen  ber  getücrötic^en  Slrbeiter,  ^o 
Ijod^  ilre  Ziffern  ftr.b,  mit  ber  rofenben  @rf)ö^uiig  ber  greife  atte§ 
beffeu,  tva^  gu  be§  Seben§  9^a^ning  unb  9iotburft  gehört,  ©d^ritt 
gcl^alten  t)Q6en,  fo  leiben, boc^  ^eute  unb  Üinftig  nnbere  ©c§id)ten 
unfereS  SSoIfeS  nid)t  minber,  ^äufig  fogar  mefir  unter  üöttig  nnäu* 
länglidien  SSer^ältniffen,  o^ne  bie  SJJögtid^feit,  fii^  burd)  3iifo»«nten= 
fd)tu^  unb  (SeI6ft{)iIfe  bor  bem  2Serftn!en  im  @um|3fe  be§  ®Ienb§ 
äu  bewahren.  S)?an  benfe  nur  an  bog  So§  ber  geiftigen  Slröeiter, 
an  bie  D^jfer  be§  ^riegeg,  bie  |)inter6Uebcnen  Dieter  $8eomten,  ®e= 
Ict)rten,  Slerste,  Slntcälte,  lünftler,  ©djriftfteHer,  an  bie  ^lein» 
reritner  —  an  ba§  gonge  ^eer  ber  neuen  SIrmen!  2(n  biefen 
©dnuac^en  borüberäuge^en,  ift  aud^  für  bie  ©efeüfd^oft  für  <So§iaIe 
9teform  unmöglid)  —  f)ier  eröffnet  fic^  ein  neuc§  getb  it)rer  SEötigfeit 
unb  njir  muffen  bemgemä§,  um  ber  5Ba^r!^eit  bie  @^re  ju  geben,  aber- 
mals eine  (Srmeiterung  ber  3^bec!6eftimmung  unferer  Slrbeit  in  ber 
«Sa^ung  borneiimen,  bie  bie§  gum  Slusbrucf  bringt. 

©ie  ujerben,  mie  iä)  tjoffe,  bamit  einberftanben  fein,  ba^  inir 
tk^  neue  ^rbeitSfetb,  on  beffen  ©ingang  bie  iSni^Ji^ift  „©ojial' 
poUti!  nnbSlrmut"  fte§t,  bereits  p  befc!^reiten  begonnen  |aben. 
Stuf  unfere  §(nregung  t)at  fic^  eine  StrbeitSgemeinfd^aft  ber  ©efett- 
fdjaft  für  ©Opiate  Sieform,  be§  Seutfd)cn  SSereinS  für  öffentliche  unb 
pribate  gürforge  unb  be§  Si'ercinS  für  länblid^e  SBo^lfaf|rtS=  unb 
|)eimat^flege  gebitbet  unb  einen  SluSfd^u^  eingefe^t,  ber  bie  ^ierlier 
gef)örigen  Probleme  prüfen  unb  Söfungen  borfc^togen  foH ;  mir  freuen 
uns,  auc^  S5ertreter  beS  9?ei(^Sarbeit§miniftcriumS  unb  beS  9leid^S- 
minifteriumS  beS  Innern  in  biefem  SluSfd^uB  5u  ^oben.  SBir  moHen 
nidjt  nur  bie  Strmenpflege  bon  jenem,  i^r  immer  nod^  an^oftenben 
(Stigma  beS  minberen  ftaotSbürgerlidien  Sted^tS  befreien,  unfer  §aupt= 
smed  ift  ein  SSerl^üten  unb  SSorbeugen,  ein  SSerftopfen  ber 
£luellen  ber  Strmut,  ein  5lbgraben  i^rer  SBurgeln.  S)oS  ift  eine 
^lufgabe  ber  ©Oäialpotitif,  ju  ber  anä)  ha§  öffentliche  ©efunb^eitS- 
luefen   get)ört:    Strbeiterfc^u^,  ^(rbeitSnad^meiS,   2(rbeitSbefd)affung, 
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iöeruf^bcratung,  ^^ugeiib^flege  üon  ber  8äugüng§färforge  bi»  jui* 
i^ortbilbunglf^ule,  ^od^enljUfc  unb  SOhitterfd^u^,  9?erbefferung  ber 
SBo^nung§üer^ä(tni[fe,  inSbejonbere  ober  bie  ©oäiatöerfid^erung  mit 
if)rcm  rei(i)beftettteu  3(rfeiial  üon  SSaffcn  jur  S5ert)ütung  unb  S8e* 
fämp[ung  ber  53oIf§jeuc^en,  ber  2;iiberfutofe,  ber  ®e[rf)lec^t§!ran!- 
^citen  unb  ber  jlrunffuc^t  muffen  in  einf)eitlid)er  ©d§(ad§torbnung 
3nm  ^am^fe  gegen  ^fiot,  (SIenb,  Sirmut  aufgeboten  merbcn.  Unter 
unferer  gü^rung  ift  aud)  t)ier  eine  umfoffenbe  Strbeitggemeinfc^oft 
jur  9?eform  berSogialüerfirfierung  in§  Seben  getreten,  bie 
fic^  bem  omtüdjen  Steformmer!  jur  ©eite  ftettt.  Unfer  burct)  ^rieg, 
|)unger,  (£ntbe{jrung  unb  SSerormimg  gerrüttete^  93oI!  tuieber  jur 
©efunbung  unb  Straft  ju  führen,  ift  eine  ber  mäc^tigften  Hufgoben 
be»  ftaatlidjen  unb  nationalen  9leubau§;  f)ier  eifrigfte  9Ö?itarbeit 
nad)  beften  S?täften  ju  teiften,  tiegt  unferer  ©efeüfi^aft  am  ^erjen. 

Äabei  bin  id^  fidler,  bo^  tüir  in  ben  un§  angefc^toffenen 
SIrbeitnefimeröerbänben  jeber  Stid^tung  Buftin^niung  unb  Unter- 
ftü^ung  finben  merben.  ^ier  t^at  bie  @oäiaIoerfid)erung  entfdjeibenb 
bie  S3a^n  gebrod^en  unb  mä^renb  ber  ^rieg§5eit  tjüt  bie  Sibfel^r 
üon  ber  5lrmen^ftege  unb  bie  (Sinftellung  ber  gürforge  unb  5Sof)I- 
fa|rt»pflege  auf  bie  ©osial^olitif  fii^  üerftärft,  unter  üoUfter  S3iüigung 
ber  ©emerffc^aften.  «Sie  fiaben  für  fid)  jaf)räef)ntelang  um  JRed^tc 
gefäm|)ft,  unter  S(blef)nung  üon  2öof)Itaten.  S^fet  ift  it)nen  in 
löeitem  Umfang  bie  üoQe  ftaat§bürgerlid)e  ©leid^bered^- 
tigung  üerbürgt.  SSir  fe^en  SXrbettecfüfjrer  in  ben  t)öc^ften  9?eid)§- 
unb  ©taot^ämtern,  in  aßen  ^i^eigen  ber  SSermaltung.  ®ie  £r= 
ganifationen  ber  5trbeitnel^mer  mie  ber  5(rbeitge6er  finb  in  ber 
SSerfaffung  anertannt,  ebenfo  i§re  53ereiubarungen ;  au^brüdlid) 
mirb  i^re  ®Ieic^bered)tigung  betont.  3(1^  in  ben  Sirbeitercrlaffen 
üom  4.  gebruar  1890  ben  5lrbeitern  ber  Stnfprud)  auf  gefe^Ii^e 
©leidjbered^tigung  jugefprodien  mürbe,  erftärte  ber  ®eneratfe!retör 
be§  3entralüerbanbe§  beutf^er  i^nbuftrieHer,  |)err^,93ucd,^)  auf 
ber  Xogung  be§  SSerein§  für  ©osiatpotitif  1891  ju  gran!furt  a.  ÜJJ., 


^)  5)erfeI5e,  ber  fid)  f:päter  rüijmte,  ben  SJiintfter  ^t^rn.  to.  S3erle^)icf) 
„fktn  getriegt"  ju  l^aben. 

2* 
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iiiemolg  lüürben  fid)  Sirbettgeber  mit  2lrbeiterfü{)reru  in  SSer- 
^anblungen  über  beu  ^rbeitlüertrag  eintaffen.  Unb  im  Saufe 
bc§  ^a'^reS  1918  fiaben  bie  maBgebenben  Unternehmer  unb  bie 
@ert)er!fc^often  in  DoÜer  @Ieid^bererf)tigung  ou»  eigenem  2lntrieb, 
in  ^o^er  ©infidit  in  bie  ©ebote  ber  5Rotttjenbigfeit,  bie  3entrat= 
orbeitSgemeinft^oft  abgefd^Ioffen,  bie  bonn  om  15.  9loöember  1918 
üerüinbet  ujorben  ift.  3In  bem  ©egenfa^  jolc^er  Satfadjen  mu^ 
man  bie  ©ntmidümg  me[fen,  um  i^ren  gortfdiritt  rid^tig  einju» 
fd)ä|en. 

®er  ©tanbpunft  be§  „|)errn  im  ^aufe",  bie§  S^ogmo 
öieler  Slrbeitgeber,  ift  üom  ©trom  ber  Qdt  ebenfo  tueggefd^ttjemmt 
lüorben  n^ie  feinergeit  ber  i5abrif=^atriard^oli§mu§.  „Sic  Slrbeiter 
unb  Stngefteflten  finb  ba§u  berufen,  gleid^bered^tigt  in  ©emeinfc^aft 
mit  ben  Unternehmern  an  ber  Siegelung  ber  ßo^n-  unb  Slrbeitä« 
bebingungen  fort)ie  on  ber  gefamten  föirtfdiafttidjen  ©ntmirftung  ber 
probuftiöen  Gräfte  mitäutt)ir!en."  ®iefe  Seftimmung  ber  SSerfaffung 
fc^iebt  gugleid^  ober  au6)  ben  ©elüften  mandjer  Slrbeitergrup^en 
einen  Spiegel  üor,  nunmehr  i^rerfeit§  fid^  §um  „$errn  im  §oufe" 
äu  mod)en.  @§  ift  felbftöerftänblic^,  bo^  bie  ©efeUfdiaft  für  ©Ojialc 
aiieform  biefeg  |)crrentum  ber  Strbeiter  ebenfo  ablehnt,  n)ie  fie  früher 
ben  ?5abriffeuboli§mu§  befämpft  unb  bie  ©lei^berec^tlgung  beiber 
Parteien  im  Slrbeit^öertrage  gcforbert  Ijat  2luc^  im  SBirtfc^aftä- 
teben,  im  Strbeit§üert)ältni§  unb  in  ber  Unterne'^mung  tt)öre  e§  ein 
namenlofeg  Ungtürf,  tüenn  ^ier  on  ©teile  bemo!ratifc^er  S5erfaffung 
ber  „umgefe^rte  Dbrig!eit§ftaat"  mit  ber  3)iftQtur  ber  2lrbeiter 
errid)tet  luürbe.  Sir  brauchen  ben  Unternefimer,  feine  Sotfraft 
unb  feinen  SBeitblid,  feine  ©rfo'^rung  unb  feine  Senntniffe,  feine 
@elüanbtt)eit  unb  feinen  SSogemut,  ttJir  fönnen  biefe  feine  ©oben 
unb  Seiftungen  nid^t  entbehren  —  in  unferer  Sfiot  je^t  hjeniger 
oI§  je. 

2lud^  in  Strbeitgeberf reifen  ^ot  fid)  ober  üielfo^  bie 
Ueberjeugung  burc^gefe^t,  bo^  e§  „ein  bered)tigter  Stnf^^ruc^  ber 
Slrbeitne^mer  ift,  in  gons  onberem  9J?a|e  lüie  bi^l^er  an  ber  SBirt- 
]d^a\t  beteiligt  ju  toerben.    ®iefe  S3eteiügung  ift  im  i^ntereffe  be§ 
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S33irtfc^QftSfrieben§  gerabesu  eine  SiJottoenbigfeit''.-)  Wt^x  aU  bcr 
©runbfa^  ift  bie  gorm  biefer  Söcteiügung  unb  SOHtluiifung  ftreitig. 
^ä)  hxcinä)t  6I0B  an  bie  l^eifeen  kämpfe  um  ta^  SSetriet)§räte  = 
gefe^  ju  erinnern,  bieje  Unterstufe  im  Slüfban  be§  St)|"teml  bev 
2(rbeiter=  unb  SBirtfi^aftSräte,  beren  ©pi^e  je^t  ber  borläufige 
9?eid^§h)irtfrf)Qftlrat  ift.  2)ie§  @efe^  n^ar  ein  @i-pcriment  unb  id^ 
möchte  feineött)eg§  bet)aul3ten,  ha^  feine  ^onftruftion  burc^tüeg 
glücfü^  ober  aud^  nur  bouernb  l^altbor  ift.  (£§  ift  un§  leiber 
feinergeit  nid^t  gelungen,  im  2(u§fd^uB  eine  ein^eitlid^e  ©teüung  ju 
bem  ©nttourf  ju  gettiinnen.  5i6er  l^eute,  ein  reid^Iid)Cy  ^a^x  nac^- 
bem  e§  in  ^raft  getreten  ift,  glaube  id^  bod^  \)a§  fagen  §u  fönnen, 
i>a'^  fid^  bie  h}eitge^enben  93efürd^tungen  öieler  Unterneljmer  nid^t 
öerlüirllic^t  Ijaben.  gveitic^  ourf)  nid^t  nKe  Hoffnungen  auf  ber 
anberen  (Seite.  5(6er  e^  erfdE)eint  mir  bie  2Inna^me  nid^t  üermeffen, 
i>a'^  bie  iöetrieb^räte,  narf)  Ueberininbung  ber  ^inberfranffieiten 
unb  bei  berftänbiger  ^oltung  ber  STrbeitgeber  toie  ber  Strbeiter  unb 
Stngeftellten,  fid^  in  enger  ©emeinfd^aft  mit  ben  ©cluerffd^aften  aU 
fruefitbor  für  bie  ©dfiaffung  einer  neuen  Drganifation  ber  Slrbeit 
ernjeifen.  ©ntfd^eibenb  loerben  babei  bie  formen  mitmirfen,  in  benen 
bie  33eäirf§n}irtfd)oft§räte  unb  it)r  Unterbau,  ber  9ieid^§ar6eiterrat 
unb  ber  enbgültige  9ieic^§n)irtfc^aftärat  tötig  finb.  ^d)  glaube, 
unfere  ©efellfrfiaft  h)irb  fid^  ber  Stufgabe  ni^t  entstehen  fönnen, 
ficf)  ebenfntlä  einge^enb  mit  biefen  Problemen  ^u  befaffen. 

©ans  "fw  un5)  reüolutionär  finb  ja  biefe  ©ebanfengänge  eine§ 
gemeinfamen  unb  gleid^beredEitigten  Bufontmenföirfen^  t3on  Unter= 
netimern  unb  Slrbeitne|mern  im  beutfc^en  SBirtfc^aftllcben  !eine§= 
iueg§.  @c^on  ta^  ^orlament  ber  ^aulefird^e  ^at  1848,  üielleidfit 
au§  bem  ^beenfrei^  ber  ^aubmertäüerfaffung  ^erau§,  für  bie  bama(§ 
boc^  erft  in  ben  Stnfängen  ftel^enbe  ©rofeinbuftrie  Slrbeiterau§fd)üffe 
geplant,  bie  fic^  nic^t  aöjunjeit  öon  ben  ie^igen  S3etrieblräten  ent- 
fernen, gürft  Söigmarcf  ^at  ^o^r^el^nte  ^inburc^  fict)  mit  bem 
^rojeft  eine§  berufSftänbifc^en,  auf  n)irtfd[)aftUd)eu  ©ruppen  auf= 
gebauten  Parlaments,  neben  bem  $Heid^§tag,  getragen,  ba§  an  ttn 

')  öanbelätomiiierpräftbent  Dr.  ®runb.-S3te§Iou  im  9Serfafiung§au§)d)uf5 
be§  5Reid)^?»uirtfcI}aft§rat§  9.  93?är5  1921  (Stenogr.  SBeridit  ©.  42). 
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9?etc^Slüirtj(f)aft§rot  erinnert.  Unb  nad)  ben  tJe&^uai^erlaffen  üon 
1890,  bie  gemcinforne  ©inrirfitungen  bon  StrbeitgeBcrn  unb  Slrbeitern 
anfünbigten,  tjot  bie  %xa%z  ber  ^IrbeitSfontmern,  bie  tüenigfteng 
einen  Seit  ber  ^efugniffe  ber  Üinftigen  ^ejirÜn^irtfdiQftSräte  l^aben 
foüten,  bie  öffentliche  9[Reinung  unb  bie  gefe^gebenben  Äör^^erfi^Qften 
immer  Jüieber  in  5(nfprurf)  genommen  —  uic^t  jum  föenigften  aud^ 
bie  ©efeHfrfiaft  für  ©oäiole  9leform,  Wk  <Bk  miffen. 

^d)  möge  gu  bef)aut)ten,  ta^  ond)  ot)ne  bie  9ieuolution  bie 
©ntmicflung  biefelben  ober  boc^  ötinlic^e  93Q^nen  eingefc^togen 
fjoben  njürbe.  ©ine  Söetfoffung  be§  Slrbcit§t)erf)ä(tniffe§  unb  bc§ 
5ßerfid)erung§mefen§,  bie  in  S"f^i^"tio"cn  unb  SSerträgen  ein 
bauernbe§,  g(eid^bered)tigte§  3wfömmenn)irfen  öon  SIrbeitgebern  unb 
5lrbeitern  gefdEiaffen  t)ot,  fonn  fidj  nid^t  öUein  auf  bie  £o|n-, 
S(rbeit§§eit=  unb  fonftige  5Irbeit§bebingungen  befdiränfen:  aU^u  eng 
f)ängen  biefe  mit  ©ebei^  unb  SSerberb  ber  Unternel^mung,  mit  ber 
ganjen  ©ntmidlung  uuferer  SSoIfsmirtjdiQft  äujömmen,  in  ber  bie 
Slrbeiter  unb  Sfngeftelltcn  bod^  fdjon  feit  geraumer  3cit  ein  ent* 
fd^cibenbe§  SBort  mitf^jrei^en.  @e^en  Ujir  bod)  aud)  je^t,  mie  man 
eifrig  nod)  nodj  anberen  gormen  ber  Söeteiligung  ber  S(rbeitnel)mer 
am  S3etrieb  fud^t  —  hmä)  ©eminnbeteiligung,  ^(einattien,  genoffen- 
fd^oftlid^e  Organifation  bi§  l^in  gur  ^(anmirtfd^aft,  ©ojiolifierung 
unb  ©emeinu^irtfd^aft. 

31II  biefcn  ^löncn  unb  iBeftrebungen,  mijgen  fie  bon  tueld^er 
Seite  immer  au§get)en,  iiegt  legten  @nbe§  bod^  ber  ©ebanfe  ju- 
grunbe,  burdf)  gleidt)6ered^tigte§  9)Jitmirfen  ber  Slrbeiter  gemeinfam 
mit  bem  Unternehmer,  bem  bo§  S3etrieb§rätegefet^  ouSbrüdlid^  bie 
Seitung  borbeliäU,  „für  einen  möglidtift  Ijofjen  ©tanb  unb  für 
mögUd^fte  SBirtfd^aftIid)!eit  ber  58etrieb§teiftungcn  ju  forgen".  9l(§ 
SSorbilb  mog  babci,  bemüht  ober  unbemu^t,  bie  gro^e  %at  ber 
©täbteorbnung  üon  1808  in  ^reufeen  borfdimeben,  bie  gur  9?ettung 
eine§  sertrümmerten,  berelenbeten  ©taat^mefenS  bie  ^röfte  be§ 
gefomten  S3ürgertum§  befreite  unb  jur  berontmortung^üoüen  ^flid^t 
ber  äRitorbeit  oufrief.  .f)eute  ergebt  biefer  9tuf  ber  ^ftid^t,  bie 
ol^ne  Sftedite  nid^t  benfbar  ift,  an  bie  Slrbeiter  unb  SlngefteUten  jum 
9luf-  unb  9leubau  ®eutf(^lanb§. 
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<Bo  münbet-  bie§  ganje  '»Problem  in  bie  Dbtioenbigfeit  einer 
neuen  Drgonifation  ber  SIrbeit  sunt  ßwccE  ber  Steigerung 
einer  ^robuftion.  D^ne  fie  fein  5(uf6Qu,  fein  ^tubau,  ol^ne 
jie  auä)  feine  Fortführung,  wit  and)  onbererfeitg  feine  $rDbuftion§= 
fteigerung  o^ne  ©osialpoütif.  2)enn  biefe  ift  nid^t  eine  |)emmung 
ber  h)irtj(^aftlid)en  (SnttDidlung,  fonbern  eine  ^vörberung  —  luie 
bie  gejc^id)tlicl^en  2!atfQd}en  gerobe  für  S)eutid)lQnb  erlüiefen  l^aben: 
ber  gtänjenbe  «(ufftieg  unfercS  S33ii-tfrf)Qft§Icben§  öon  1880  m  1910 
fäHt  sujammen  mit  ber  3eit  pinnmäjsiger  fosiater  9ieformen,  bie 
nnfere  2trbeiterfc|aft  öfononüfd^,  fittlii^,  geiftig  gu  f)Dt)eren  ©tufen 
ber  £eiftung§fä^igfeit  unb  ber  ^'ultur  gehoben  tioben.  Unfer  greunb 
^axi  ßegien,  beffen  S^ob  n)ir  tief  betrauern,  f)Qt  in  einer  9ifbe  am 
IG.  iguü  1915  5u  granffurt  a.  W.  befannt,  e§  fei  in  ©eutfdjlanb 
„eine  5(rbeiterfuttur  gefdiaffen  tuorben,  toie  fie  in  feinem  anberen 
Sanbe  gu  finben  ift".  S)iefen  9?n^m  tt)oUen  roir  un§  auc^  in  Qu- 
fünft  nic^t  rauben  taffen.  Unb  bie  3iot  ber  ©egenlnart,  unfere 
üer^weifelte  Soge  im  Innern  unb  ber  graufame  SDrud  ber  geinbe 
treiben  un§  mit  eifernen  |)änben  in  biefe  Steigerung  fd^affenber 
5lrbeit  l^inein,  foüen  bie  äRoffen  nidjt  in  unfogbarey  SIenb  öerfinfen. 

S)arum  liegen  fc^njere  ©efa^ren  in  aßen  33orgängen,  bie  unfere 
$ßoIf§mirtfc|oft  ftören  unb  ^emmen.  ^d)  fpred^e  fjier  nidjt  öon  ben 
öerbred)erifc§en  2Iufftänben,  öon  S^aub,  SBronb,  Moxb:  fie  gefiören 
öor  ein  anbcreg  gorum  unb  unter  un§  ift  niemonb,  ber  fie  nid^t 
auf§  fci^ärffte  üerurteilt.  2(ber  wir  muffen  avA)  ber  2(rbeit»ftörungen 
burd^  Streifs  unb  2(u§fperruugen  |)err  werben,  ^n  einem  bemo- 
fratifcfi  georbneten  S3oIf^ftoat,  tüo  jeber  ißürger  mit  bem  ©timm= 
jettel  teilhat  am  9?egiment,  mu^  ba§  ^flingen  um  SSerbefferung  ber 
S(rbeit§bebingungen  in  fricblid^en  gormen  gum  SluStrag  fommen. 
Freiließ  noi^  finb  Wir  weit  üon  bicfem  Biet  entfernt :  bie  gefdbid^tlid) 
geworbenen  ©egenfä^e  Don  „Kapital  unb  5irbeit",  um  bieg  @c^tag= 
wort  3U  gebraud^en,  ragen  nod)  in  unöerminberter  @d)ärfe  in  bie 
©egenwart  fiinein.  Slber  man  barf  bod)  t)offen,  bo§  mit  bem  gort- 
fd)reiten  ber  IcibücEien  unb  fittUd)en  ©enefung  unfere§  SSolfeS  bie 
.^eitmittel  ber  Sarifoerträge  unb  ber  Sd^Iic^tung§orbnung,  fowie 
bie  gegenfeitige  SScrftnnbigung  öon  9(rbeitgebern  unb  2(rbeitne^mern 
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in  ben  Organen  gemeinfamcn  2ßir!en§  i^re  grüd^tc  ^ür  ben  ^rieben 
im  ®eltjer'6e  unb  bomit  für  bie  Steigerung  ber  ^robuftion  trogen 
tuerben. 

ißef(f)ränft  unb  Beloftet  bie  ©ntente  unjere  2(u§fu{)r  unb  bamit 
bie  S)J?ögtid)feit  aud^  unferer  (£infuf)r,  jo  muffen  föir  un§  einerfeit§ 
6efd)ciben,  nur  bo§  Unentbefirlii^e  für  unfer  S)afein  an  9?o^ftoffen 
unb  $yiQt)rung§mitteIn ,  unter  Sßergic^t  auf  ©enufe,  5(nnel§m(i(^fcit 
unb  Suju§  au§  bem  5(u§Ianbe  ju  begiefien,  anberevfeitS  aber  unfere 
§ou^3t!raft  auf  bie  ©rjeugung  be§  S5eborf§  unb  bie  S5erh)enbung 
unferer  STrbcit  im  Innern  rid}ten.  Qvod  ©ebiete  finb  e§,  bie  un» 
lElier  bor  5tugen  ftefjen :  ber  SSo^nung§Oau  unb  bie  lanbnjirt» 
ft^afttid^e  ©ütererjeugung.  S)ie  91eform  ber  Iänblirf)en 
2lrbeit§öerfaffung,  bie  Söfung  ber  lanbinirtfclaftlirfien  Slrbeiterfrage, 
bie  5tnfiebelung  auf  bem  ßanbe,  bie  SScfi^ücrteilung  —  biefer  ganjc 
^omplej;  f^jnernjiegenber  Probleme  mu|  in  engftem  ^ufammenl^ang 
mit  ber  n>irtfd)aftüd)en  unb  tecljnifrfjcn  Slufgabe  be^anbelt  hjerben, 
tnie  unfer  beutfc^er  Sßoben  bie  auf  if|m  lebenbe  ^öebotferung  mög* 
fic^ft  ou§reic^enb  ernö^ren  fann.  Unb  bon  nid)t  minberer  SBidfitig- 
eeit  ift  bie  ^Belebung  be§  $8aumar!te§  fort)ie  bie  (Srfc^IieBung  neuer 
S3erfef)r§n3ege,  nirf)t  nur  um  bie  Sßo^nungSnot  unb  ta^  SOßoI)nung§- 
elenb  mit  aüen  feinen  t)erberblid)en  golgen  für  Seben,  ©efunbl^eit, 
@ittüc^!cit  öieler  9JliIIionen  ju  bet)eben,  fonbern  oud^  um  bem 
riefigen  $eer  ber  2lrbeit§Iofen  f)ier  ebenfo  h)ie  in  ber  Sonb= 
tüirtfc^aft  ein  bem  ©emeinhjefen  nü^Ucf)e§  getb  lo'^nenber  Slätig« 
fett  äu  eröffnen.  S)ie  ©efeüfcfiaft  für  ©ojiale  9ieform  h)irb  fidf) 
fünftig  me^r  at§  bi§^er  biefen  5lufgoben  julnenben  muffen,  wenn 
fie  ifirem  S^iamen  gerecht  werben  Witt  —  fei  e§  in  felbftänbiger 
Slrbeit,  fei  e§  in  bem  3"foniinenunr!en  mit  onberen,  hierfür  be= 
ftel^enben  $8erbänben  unb  Drganifationen  ober  unter  iljrer  j^ü^rung 
ciU  |etfenbe§  &lk'o. 

S)ie  Sütte  foäiat^otitifc^er  Aufgaben  unb  bie  finanjietten  DZöte 
atter  gemeinnü^igen  Drganifationen,  unter  benen  and)  unfere  ©efett* 
f(^aft  ernftlic^  ju  leiben  t)at,  wirb  überl^au^t  gu  einer  5lrbeit§s 
t eilung  einerfeitS,  gu  einer  ©ommlung  ber  Gräfte  anbercr- 
feit§  führen  muffen.    2öir  freien  Drganifationen  ber  fo^ialen  9?eform 
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bürfen  un§  nic^t  ben  Sup§  ber  3er[ptitterung,  be0  9Ze6eneinanber- 
unb  (5Jegcneinntiber«=2h-6eiten§  mel^r  geftatten.  2Bie  fc^on  mefirfad^ 
ermähnt,  ijat  unfere  ©efeOfdjaft  f)ter  bereits  ben  Stnfang  gemotzt: 
fie  ^at  güfilung  mit  anberen  SSerbänben  genommen,  anbete  fi(^  an= 
gefd^Ioffen,  9(r6eit§gemeinf(f)aften  begrünbet,  bie  ©rbf^oft  cinge= 
gongener  SSereine  ganj  ober  teilroeife  angetreten.  Sie  föirb  e§  fic^ 
angelegen  fein  laffen,  ouf  biefem  SBege  fortpfdireiten.  SSSenn  alte, 
angefe^ene,  Ieiftung§fät)ige  Drgonifationen  ober  neue,  arbeit§frof)c, 
gefiederte  ifiren  bestimmten  unb  bejonberen  Slufgaben  fic^  getroffen 
jeigen,  fo  möre  e§  eine  törichte  SSerfi^njenbung  oon  Qüt,  @elb  unb 
^roft,  wenn  bie  ©efeüfc^aft  für  Sociale  Steform  bie  Slnmafeung  ^ätte, 
nun  i^rerfeit§  mit  eigenen  3)?itteln  attein  unb  für  fi^  fold^e  ©ebiete  ju 
beadern.  Sßo  man  fie  broud^en  fann,  njirb  fie  jur  SJJitarbeit  bereit 
fein  —  hjo  fie  gTaubt,  pf[id)tgemä^  ipirfen  gu  muffen,  hJirb  fie 
SSerbinbungen  anfnüpfen,  o^ne  if)rer  ©elbftänbigfeit  auc^  nur  ha^ 
©eringfte  §u  bergeOen. 

$)a§  Mirb  fie  auc^  nid^t  gegenüber  ber  amttid^en  t^üfirung 
ber  (Soäialpolitif  tun.  i^eberjeit  unb  an  jeber  ©tette  ift  fie  gur 
SJlitarbeit  bereit,  aber  fie  hta^rt  fic^  babei  if)re  eigene  Ueber- 
jeugung  unb  Unab^ängigfeit.  SSir  galten  on  ber  Sinfi^t 
feft,  ha^  bie  omtIict)e  ©ogialpolitif  ber  freien  Drganiiotionen  nicfit 
entraten  fann  —  fie  brouc^t  bie  Summe  ber  ^enntniffe,  Erfahrungen 
unb  Gräfte,  bie  in  folc^en  Drganifationen  njie  unferer  ©efeüfc^aft 
bereinigt  finb,  notnjenbig  für  i§r  SBnIten  unb  i^r  ©elingen.  S)abei 
\üiU  ic^  gar  nid§t  näl)er  auf  bie  borf)  nidjt  au§äufct)Iie6enbe  3^^= 
!unft§mDgti(^feit  eingeben,  bajg  einmal  iüieber  Reiten  bc§  ©tiUftanbS 
unb  be§  9iüdf(^ritt§  fommen,  n)o  ou§  ber  freien  Drganifotion  ein 
S)rängen  unb  Slreiben  einfc|en  mu§.  So  motten  ntir  auc^  nic^t 
öon  unferer  alten  internationalen  Sßereinigung  für  ge- 
fe^Iic^en  5Irbeiterfc^u^  unb  ben  anberen  internationalen  Crgani- 
fationen  für  Sosiatüerfid^erung  unb  2(rbeit§üermitttung  laffen  — 
ungeachtet  ber  auf  breitefter  ©runblage  aufgebauten  Crganifation 
ber  Strbeit  aU  einer  Schöpfung  be§  53ö(ferbunbe§  —  roer  fann 
^eute  lagen,  ma§  au§  biefem  SBerfe  Don  93erfaitte§  mirb,  bem  bie 
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^ereinißteu  (Staaten  bon  Stmerifa  ben  Stbj'djieb  geben  unb  bem 
2)eutfc^(anb  nic^t  ougeijört? 

SIucI)  unfere  amtliche  ©o^ialpoliti!  föirb  unter  unjerem  j^inanj- 
elenb  unb  bem  Srud  unferer  geinbe  leiben.  SSir  aUe  tt)of|I 
fönueii  bie  (Sorge  m(|t  unterbrücfen,  oh  ^eutjdfilanb  imftanbe  fein 
mirb,  bie  SiRittel  ouf^ubringen,  um  bie  9J?a^nof)men  be§  Slrbeiter= 
fd)u|c§  unb  ber  ©ogiatöerfic^ernng  nidit  nur  aufredet  gu  Ratten, 
fonbern  quc^  njeiter  ouS^nbauen,  tük  i§  ju  91u^  unb  f^rommcn  be§ 
©cmeininefeng  ge:ptant  unb  erforberlirf)  ift.  SBir  tüerben  notge* 
brungen  jur  größten  ©parfamfeit  ge5n)ungen  merben  unb  auf 
ben  jegenSrcid^en  SBeg  einer  tt)eitgef)enben  ©etbftiiernjottung 
in  ben  foäiolpolitifc^en  ©inrid^tungen  gefüfirt  n)erben.  <So  hjenig 
93e|Drben  n)ie  nur  irgenb  mijgtirf)  unb  biefe  einheitlich  äufammen- 
ge[a^t!  SBieöiel  fann  l^ier  nod)  6ei  ber  SSerfid^erung  ber  SIrbeiter 
unb  5Ingeftenten  gegen  bie  SBectifelfätte  be§  Seben§  gejd^e|en!  SBetc^c 
9Jiög{i^!eiten  liegen  in  ben  SlrbeitStariföerträgen,  im  @d^Iic^tung§- 
wefen,  in  ber  9ted^t§orbnung  ber  ^eruflüereine,  in  ber  gortbilbung 
ber  ®eh)erbeauf[ic^t ,  ber  Slrbeitlöermittlung ,  ber  Slrbeit^gerid^te. 
Unb  lüieoiel  |eilfamer,  lebenbigcr,  froftöoHer  ot§  ein  ftarrer  83cs 
flörbenaufbau  föirft  fold^e  ©elbftöerföoltung  ber  5Irbeit,  in  ber  bie 
S3eteiUgten,  $lrbeitne^mer  unb  SIrbeitgeber  in  ©leidibered^tigung 
unb  ©emeinfamfeit  i|re  Slngelegenfietten  nac^  ajJa^gabe  ber  ge[e^= 
lirfien  Jßorjd^riften,  ober  unter  fcfimiegfamer  Slnpoffung  an  bie  ie= 
iueiügen  S3ebürfniffe  regeln! 

'^a^n  ober  tut  öor  allem  @in§  not :  Slrbeitne^mer  unb  Slrbeit« 
geber  muffen  \\<i)  in  bie  neue  3eit  unb  i^re  neuen  Stufgabe  ein- 
gewöhnen unb  i|re  ^flid^ten  h)ie  i^re  fRed^te  ni^t  nur  fennen 
lernen,  fonbern  oud^  i|re  ©efinnung  bonad^  rid^ten  unb  bemgemä^ 
tjonbeln.  ®a§  fonn  nidEjt  öon  l^eut  ouf  morgen  gefd^el^en  —  Jjier 
föirft  fid^  eine  (Sr§ief)ung§frage  öon  oüergrö^ter  ^^rogtoeite 
für  bie  :pro!tifdC)e  ©o^iatpotitif  auf.  9Je|men  ©ie  bo§  SBort  nid^t 
im  fcf)ulmeifterlidt)en  ©inne,  fonbern  nod^  bem  guten  alten  Söraud^, 
ben  e§  in  ben  ©eujerffdfjoften  l^ot.  ^ebc  richtig  geleitete  @ett)er!« 
fdfjaft  erjiefit  i'^re  Mtglieber :  gur  ©olibarität,  5)ifäiptin,  Dpfer= 
iüiKigfeit,  SBertrogltreue,  ober  aud^  pm  SSiffen  unb  können,  äur 
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angemeffenen  ^curteKung  ber  luirtfcfiaftüc^en  SSerljäÜnifie,  jur  @in= 
jc^ä^ung  ber  fosinlen  Strafte,  jur  SSertrout^eit  mit  ben  ©efe^cn  unb 
ber  ftaat§6ürgerlid^en  Crbniing.  ©ofrfie  (Sräie^ung  unb  5(u§6ilbung 
ift  in  ber  ©egenlüart  boppelt  nottüenbig :  bie  Ummäl^ung  ber  ©taatl- 
uerfoffung  unb  bie  SO^e^ruug  i^rer  Üxec^te  ^oben  bem  S(rbeitne§mer 
eine  fold^e  güße  öon  neuen  SRDg(id)!eiten  gebrai^t,  ba'^  fie  if)ren 
redeten  ©ebrauc^  jum  SGßoI)!  be»  ®emeinlüefen§  erft  lernen  muffen. 
„Sreie  93af)n  bem  S^üd^tigen"  ift  ein  oft  mi^öerftnnbene§  unb  mi§= 
brauchte»  ©d^Iogtuort  getüorben.  2(6er  baneben  bel^ouptet  ein  älteres 
unb  tieferes  SBort  feine  Ö5cltung:  „2)em  Süchtigen  ift  biefe  SSett 
nid^t  ftumm!"  ©erabe  barum  aber  ^anbelt  e§  \i<i)  bei  bem  un- 
gefieuren,  lotüinenartig  anfrfHüellenben  SBai^Stum  ber  ©en^erffc^aften, 
ta'i^  bie  93^nffen  ber  neuen  2)Jitg(ieber  erft  in  bie  ^fti^ten  unb  bie 
'Sitijtt  eingeführt  njerben,  bie  i^nen  eine  berebte  SBett  erfctjüe^en. 

Ueberatt  entfte^en  je^t  neue  Stätten  fol^er  ©rgie^ung :  SSoIf3= 
tjo^fd)uten,  ^urfe,  SöetriebSratfdjuIen.  Sie  finb  für  3{rbeiter  unb 
Stngefteöte  beftimmt  unb  fönnen  fid)er  biet  ©uteS  ftiften.  ^6} 
würbe  e§  begrüben,  h)enn  aud)  für  SIrbeitgeber  unb  Unternehmer 
it)rem  ^füc^tenf reife  ongepa^te  ©rjie^ungsftätten  gefcf)affen  merben; 
geh)i§,  fie  ^aben'l  leichter  oI§  bie  meiften  5lrbeiter  unb  SlngeftcHten 
unb  eS  ift  bequemer,  fid)  auf  bie  ©eneratfefretäre  unb  ©Qnbid  gu 
üertaffen.  Stber  e§  rt)ä(^ft,  njenn  id)  rec^t  fefie,  eine  neue  ©eneration 
t}on  Unternet)mern  f)eran,  bie  i|re  ©efd)ide  in  bie  eigenen  |)änbe 
neljmen  unb  lieber  in  eigener  ^erfon  aU  burc^  SRittelSmänner  mit 
ben  3Irbeitne^mern  üer^onbeln  unb  beraten  \mü.  ©aju  bebürfen 
fie  nid)t  nur  beS  2Biffen§,  benn  aud)  ba  fet}It'S  nod)  f)äufig,  fonbern 
üor  aUem  be§  SSerftänbniffeS  für  bie  Strbeiterbetuegung  unb  bie 
5(rbeiterfeete,  ber  Stnerfennung  ber  ©feic^bered^tigung. 

S(tle§  SSiffen,  alle  ^enntniffc  finb  nid^t  entfc^eibenb.  2(uf  bie 
©efinnung,  ben  (5t)orafter  fommt'S  in  erfter  Sinie  im  fo^ialen  unb 
fc^üe^Iid^  aud)  im  njirtfd)aft(ic^en  Scben  on.  9J?e^r  aB  bisher  tt)irb 
unfer  ganjeS  ©d^utoefen  üon  ber  Sernfdiule  jur  tüirflid^en  58i(bung§= 
fd^ule  übergeben,  bie  SSoIfSfc^uIe  unb  inSbefonberc  tk  gortbiCbungS- 
fd)ute,  fomie  bie  fiefirtingSauSbifbung.  §ier  in  ber  S3  e  r  u  f  §  b  i  I  b  u  n  g 
werben  bie  ^eime  gelegt,  bie  oufmac^fen  5ur  S3erufSfreube,   jur 
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Slrbeit§e^re,  jum  (Stanbelbelüu^tfein.  „SBom  neuen  ©inn  ber  3Ir- 
beit"  ypric^t  ber  2(rbeiterbtd^ter  ^ort  S8röger:  „S(rbeit  i[l  feine 
SBore,  bie  ju  foufen  ober  ju  berfoufen  ift.  Slrbeit  tt)itt  ^ra^t  jur 
e^reube,  bamit  i^r  2Berf  bon  biejer  ^raft  getragen  fei.  5Irbeit  ift 
bie  @^re,  bie  allen  gufommt  in  gteid)em  Sötofie.  2(rbeit  ift  ®eift 
nnb  2^ot,  Sbee  unb  §anbgriff,  ^irn  unb  gauft."  ^n  SSürbigung 
biefer  ^o^en  Slufgabe  ^at  unfere  (Sefeüfd^aft  i§re  legten  ^ßeröffent- 
lid^ungen  ber  iöeruf^bitbung  geiüibmet  nnb,  getreu  i^rer  ©e^flogen- 
fieit,  bieg  Problem,  ba§  et^ifd^e  wie  ta§>  ted^nifdCie,  auf  bie  ^oge§= 
orbnung  biefer  ©enerotüerfomintung  gefegt. 

2)ie  9'iot  njirb  unfere  frül^er  genjofinte  SebenS^ottung  in 
allen  6d^id^ten  unb  Streifen  be§  SSoIfeS  bebrängen.  SSir  finb  bitter- 
arm gelnorben;  angefid^tg  be§  groufigen  (S(enb§  ber  öffentlichen 
ginanäen,  unter  bem  fditnercn  ©teuerbruct  unb  ber  griebenSlaft, 
bereu  S33ir!ungen  noc^  gar  nid^t  §u  ermeffen  finb,  barf  niemanb 
beanfprurf)en,  eg  beffer  unb  be^agUd^er  Ija^en  äu  motten  at§  früher, 
t^ür  ben  Slugfatt  an  moterietten  ©enüffen  follen  ung  geiftige  ©üter 
unb  feelifd^er  9teid^tum  entfd^äbigen,  unb  menn  njir  äu|erlic^  in 
5lrmut  leben,  fönnen  h)ir  bo(^  reid^  an  Kultur,  on  ©efittung  unb 
innerem  (Senjinn  fein.  Stber  tvh  merben  and;  lernen,  aug  ber  9Zot 
eine  ^^ugenb  ju  modjen,  inbem  mir  unferen  |)aug^alt  neu  ge- 
ft  a  1 1  e  n.  S)ie  @räiet)ung  jur  ftugen,  umfic^tigen,  ätbedmä^igen  unb 
fparfomen  2Birtfc^aft§fü§rung  im  ^Irbeiter*  rt)ie  im  iöürgerljeim  mirb 
bie  ^auffraft  bon  So^n,  ©e^att,  ©infommen  me^r  erp§en,  aU 
alle  3;euerung§5ufc^Iöge,  iöefd^affunggbeiträge,  ^ui^enbungen  eg  ber= 
mögen;  äugleid)  njirb  fie  ben  mirffamften  S)rud  auf  bie  greife  ber 
£eben§bebürfniffe  ausüben  unb  bie  törid^te  8Serfd)tt)enbung  für  eitle 
©enüffe  befeitigen.  Unfere  ©efettfd^aft  t)at  fd^on  hJöfjrenb  beg  ^riege^ 
in  einer  ©d^riftenfolge  auf  bie  Söege  pr  ©r^ö^ung  ber  ^auf!raft 
be§  Sol^neS  l^ingeujiefen.  2)ie  l^augmirtfd^afttic^e  Sräie^ung  ber 
Stöu,  in  ber  SSoIfgfc^uIe  begonnen,  bann  ;)Ianmä|ig  njeitergefü^rt, 
ift  ein  ftarfeg  Sßerfäeug  für  ben  SBieberaufbau  S)eutfd^(anbg,  unb 
bog  SSorbitb  ber  ©attin,  SKutter  unb  §au§frou  tüirb  anä)  bie 
9J?änner  beiDegen,  in  %abat  unb  5Xl!o^o{  nidtit  mel^r  bie  UJal^ren 
^^röfter  äu  fuc^en.    ©elüerffd^often  unb  ©enoffenfd^aftcn,  bor  aöem 
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bie  ^Dufumüereine  luerbeu  in  biefer  ©r^ie^ung^arbeit  ein  banI6are§, 
\\ö)  felbft  6eIoI)nenbe§  Selb  finben,  bo^  unermeBIi^e  SSeiten  eröffnet 
—  nic^t  blo^  im  ^inbHcf  ouf  materielle  ©ai^güter,  fonbern  and) 
auf  bie  et^ifc^en  SSerte  be^  ©emeinfc^aftigeifte^,  ber  Srüberlic^feit, 
ber  §i(f§fcereitf(^aft  be§  einen  für  alle  .unb  aller  für  einen!  S^otd 
unb  3iel  aller  foäiafen  Steformen  ift  fc^IieBtic!^  bie  njirtfc^aftlirfje, 
geifiige,  fittlid^e  Hebung  ber  SRaffen  —  unb  ha§  finb  bie  gegen 
So^n  ober  @ef)att  burcö  ben  5lrbeit§oertrag  gebunbenen  5lrbeiter 
unb  S(ngefteIIten,  mit  i^ren  5(ngel^örigen  gniei  drittel  be§  beutfd^en 
5l5oIfe§  — ,  inbem  bie  ^erfönlictjfeit  be§  einzelnen  in  üoüen  i8efi| 
unb  §ur  täglichen  Pflege  feiner  9terf)te  unb  ^flic^ten  aU  2(rbeiter, 
gamilienöater,  Staatsbürger  unb  Wtn\d)  gelangt.  StuSfömmlicöe 
Sö^ne,  begrenzte  Arbeitszeit,  ^efle,  luftige  5(rbeit§räume,  @ct|u^  öor 
ben  ®efo^ren  ber  Strbeit,  (Steigerung  gegen  bie  SBed^f  elf  alle  bcS 
SebenS,  freie  SBa^I  be§  5(rbeit§pla|e§,  gefunbe  unb  be^aglic^e 
SSotinung,  lüürbige  Söe^anblung,  Stei^eit  ber  SSereinigung  mit  ben 
ArbeitSfameraben  —  legten  ßnbeS  foüen  aüe  biefe  9Jia|na^men 
bo(f)  einem  etl^ijd^en  ^au^jigmec!  bienen,  ber  93ilbung  unb  SSer- 
tiefung  ber  ^erfönUrf)feit.  ©erabe  barum  erblicfen  wir  in 
ber  fojiafen  S^teform  eine  ©taatSnotmenbigteit.  Unb  für  ben  SSoIfS- 
ftaot  ift  fie  erft  red^t  gegeben,  ^enn  in  i^m  tritt  ber  Strbeiter 
nad^  Qal}i  unb  Stellung  weit  me^r  aU  Sträger  beS  ©emeinmo^ts 
^eröor  aU  im  alten  Dbrig!eit»ftaat,  in  ^Dolitifc^en  wie  in  mirtfc^aft- 
lic^en  fingen.  (£r  ift  nirfit  me^r  Dbjeft  ber  ©efe^gebung,  fonbern 
er  beftimmt  unb  fd^afft  fie  o(S  Präger  in  gleid^berec^tigter  unb 
gteid^üer|)f(i(^teter  ©emeinfc^aft  mit  ben  anberen  Stäuben  unb  be- 
rufen. ®ie  Sc^idfalSroenbe  ^at  ben  5(rbeiter  in  Seutfd^lonb  an 
bie  Sront  berufen,  nun  mu^  er  jeigen,  toaS  er  fann.  SSerfogt  er, 
po^t  er  nur  auf  feine  neuen  9ted^te,  »ergibt  er  bie  bamit  unlösbar 
üerbunbenen  ^flid^ten,  fo  mirb  bie  ©efd^id^te  i^reS  S(mteS  matten 
unb  i^n  feines  ^o^en  9?ongeS  mieber  entffeiben. 

SQSenn  biefeS  Sdiirffal  unfer  ^olf  beträfe,  fo  mürbe  S)eutfc^(anb 
noc^  tiefer  inS  ©tenb  geraten,  fjoffnungS-  unb  rettungslos.  SBir 
aber  tiaben  9J?ut  unb  SJertrauen :  nur  menn  luir  unS  felbft  aufgeben, 
finb  mir  öerloren.   S)arum  glauben  mir  mit  tiefer  ign^i^unft  an  bie 
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SKiebcrgeöurt  uufereS  SSoI!e§,  on  ben  luirtfc^oftUc^en  uub 
foäialen  Sleubau,  an  bie  fittlic^e  Erneuerung.  Tlaq  e§  ^eute  nod) 
„allerlüärt§  nntröftUrf)"  fein,  lüir  fe^en  boc§,  tüie  tro|  fc^njerer 
gtüdfäHe  Strbeit  unb  Drbnung  iüieber  bie  ^errfc^aft  erlongen. 
Unfer  95oI!  hiirb  fic^  tüieber  finben,  fic^  befreien  bon  oH  ben 
©ci^Iacfen  ber  feelifcljen  ©rfranfung,  üon  ber  ©enu^fuc^t,  bem  Sßuc^er- 
finn,  ber  9^offgier,  ber  S3eftec|Iid)!eit  unb  ^äuflic|feit,  ber  Wi^- 
adjtung  bon  @efe^  unb  Siedet,  öon  Seben  unb  Eigentum,  bem 
TlawQtl  an  9iebli^feit  unb  Sreue.  SJodi  (iegt  bie  gufunft  in 
finfterer  ^a^t  bor  un§,  ^arte  unb  fc^föere  ^dkn  ^nrren  unfer. 
Stber  ein  jeber  bon  un§  n)irb  bie  S33a^rf)eit  be»  2öorte§  an  fic^  er- 
fa'firen:  „^n  beiner  ^ruft  finb  beine§  ©(^icffalä  ©tcrne!"  Unb 
trenn  tüir  i^rem  Sichte  folgen,  bonn  lüirb  ta^  neue  ^eutfd^tanb 
erfte^ien.  Söie  fid^  tuirtjc^aftüd^  neue  Drbnungen  onbafinen,  fo 
tuerben  firf)  anä)  nocf)  fosiole  Umluätäungen  öolläie^en.  3luf  beibcn 
93of)nen  muffen  h)ir  ju  bem  S^tl  einer  toatiren  Slrbeit§gemeinf4)aft 
oüer  SSo(!§genoffcn  auf  bem  $8oben  ber  9ieic^0einl)eit  fortfdireiten. 
SJJeilenfteine  auf  biefem  Sßege  mirb  bie  ©ojiatpoliti!  errichten.  Unb 
^ier  überall,  fomeit  unfere  Gräfte  reichen,  mit  p  Ijelfen,  ift  unfer 
ernfter  Sitte,  eingeben!  unferer  $8ergangenl^eit,  treu  unferen  Bieten, 
feft  auf  bem  iBoben  ber  S^otfad^en,  mürbig  unfere§  9fiamcn§  »®e- 
fellfiiiaft  für  ©oäiale  9teform!« 

^rof.  Dr.  ©tein:  2)te  apo!aÜ)|:)tifcf)en  D^eitcr  reiten  über  bie 
Sönber.  ^ie  ©rbe  I)ot  fid)  aufgetan,  ber  förbfreiS  bro^t  ^u  berfteii. 
^eber  bon  un§,  ftel^e  er  I}od)  ober  nieber,  ift  auf  fid)  felbft  geftellt, 
über  jebem  unb  iegltc^em,  bi^  f)inauf  §unt  (Staate,  in  ®eutfd)Ianb, 
ya  in  ber  Seit,  ftef)t  bie  ©d)idfal§frage,  ob  bie  krümmer  i^n  gerfditageu 
ober  tragen  n?erben.  ©^  ift  feig  unb  faul  äugleid),  in  bem  3ufommeu- 
brud)  ber  2)inge  §u  Hagen  ober  anjuftagen,  leichtfertig  baljin  gu  Uhtn 
ober  in  ^Verbitterung  unb  ©ram  fid)  in  ftiKe  Sinicl  5urüdäugiei)en. 
©eballte  ^^äufte  unb  gerungene  §änbe  finb  gleidjermaßen  gur  Sor- 
bett untaugüc^.  (5§  gilt  fie  ju  töfen,  gur  ^Irbeit  tüitüg  unb  ge« 
fd)idt  §u  mad)en.  5Der  (5d)n:)äd)üng  erleibet  Settgefd)id)te,  ber 
Tlännli^e,  nein  ber  Sa^jfere  —  benn  S;a|jfer!eit  ift  ebenfogut  ber 


—    31    — 

j^-rau  5U  eigen  tine  bcm  ^Jlann  —  erleOt  Sße(tgefcf)id)te,  mad)t  $öeü- 
gefc^ic^te  SSir  müjfen  baran  ge^en,  in  bem  SSeltfieben  ju  bauen. 
§eute  ^eißt  2eben  unb  3Ir6eiten  ^anipf,  ^eute  fielet  bie  einfacfjfte 
Slrbeit  im  (Sd)atten  beä  ©djicffaB  au[  2eben  unh  Sob.  ^■)ieß  es  im 
trieg  für  Sßol!  unb  S3otei(anb  ju  lömpfen  unb  ben  Sob  nidjt  5U 
jd)euen,  |o  ^ei^t  e§  i^eute  für  53oIf  unb  ii^aterlanb  gu  arbeiten  aud) 
auf  ®efaf)r  be§  Seibeä  unb  be§  Sebenä  I}in. 

^m  SBetterfturm  muffen  ade  unb  alleä  \\d)  neue  3iele  fe^en, 
audj  bie  fo^iale  IReform.  Sparen  fiüljer  iijxe  Qkk  fo^iafe  ^erftön- 
bigung  unb  fogiale  55erfö^nung,  fo  finb  fie  I}eute:  fogiale  Überiüin= 
bung,  fo§iaIe  (Erneuerung. 

SSon  htn  tragenben  Gräften  be^  alten  9?eic^§  finb  2:i)naftien 
iinh  .^eer  jerfc^edt.  2)ie  ^ermaltung  f:)at  nie  «Sinn  unb  (Streben 
gef)abt,  gu  ^errfd)en;  fie  ^at  allezeit  gebient  in  getreuer  ^:|JfUd)t:' 
crfüdung  unb  Ijat  beS^alb  aud)  im  grunbftür^enben  SBed)fel  ber 
2)inge  i^re  Sienfte  ben  neuen  9JJad)tf)abem  gur  S5erfügung  geftelU. 
Unfer  geiftiges  unb  gefd)id)tlid}e§  öut,  Sprache,  luüur,  ©itte 
unb  gefd)id)Uid)e§  ©rieben,  fo  reid)  e§  aud)  \\t,  fo  untrennbar  e^  füu 
ung  5U  SSaterlanb  unb  S3olf  gehört,  ein  ©tüd  öon  if)m  ift,  ift  gerabe 
feinet  9?eid)tum§  toegen  5U  oielgeftaltig  unb  mannigfaltig,  ol§  bafj 
unfer  58ol!  e^  al§  gefc^Ioffene  (Einljeit  empfinben  unb  betötigen 
fönnte. 

^ie  5lird)e  bcfi^t  bie  Gint)eitlid)feit  be§  geiftigen^efi|e§;  fie 
ift  in  ber  !at:^olifd)en  Äirdje  aud)  organifatorifc^  bie  gefdjloffenfte 
unb  umfaffenbfte  äRadjt,  bie  h)ir  in  2;eutfd)lanb  befi^eu,  aber  itjre 
Söur^eln  mie  il)re  S3eftrebungen  erftreden  fid)  über  bie  ©renken  beö 
9kid)§.  ©ie  ift  in  iijxem  ''^e\tanh  unb  in  i^rem  SBefeit  nid)t  au§= 
fd^ließtid)  an  ba^  9?eid)  gebunben.  ^Ijre  Seit  ift  nid)t  nur  iunerljalb 
be§  dieid)e§.  (Sie  i^ot  ^afeingmöglid)!eiten  unb  3iele  aud)  jenfeits 
feiner  @ren§en. 

®ie  Sanbn)irtfd)aft  ift  (anb='  aber  nid}t  reid)^gebunben.  9)?it 
bem  S3oben,  ben  fie  behaut,  em^finbet  fie  fid)  gefd)ic^tlid),  Ianb§= 
mannfdiaftlid)  unb  ftaatlid)  öerbunben.  Sie  ift  prcußifd)  ober  batirifc^, 
fa  noc^  enger  an  Sanbfd)aft  unb  £anb§mannfd)aft  gebunben,  meft= 


preu^ifd)  ober  niärüfcl),  rt)etnijc^  ober  tueftföUfd),  oberbaljrifd)  ober 
fränüfd). 

^nbuftrie  unb  §anbel  bogegen  finb  reidj^berbunben.  QJro^* 
tubuftrie,  ©ro^Ijanbel  unb  @ro^arbeiterfcf)a[t  traben  bie  0leic£)e  ®e* 
burtSftunbe  trie  boS  S)eutjd)e  9?eict),  fie  finb  mit  feinem  (S(f)idfal 
auf  öJebeif)  unb  Sßerberb  berfettet.  9J?it  if)m  jur  ©rö^e  em|Jorgett)ad)fen; 
Jüürben  fie  in  feinen  Untergong  mit  ^ineingeriffen  hjerben.  ©ie  finb 
in  i^ren  gef(i)toffenen  Bereinigungen  ber  Unternetimer,  Stngeftellten 
unb  Slrbeiter  bie  trogenben  Pfeiler  beä  9?eid}§baue§;  bie  SJerbänbe 
ber  Slrbciter  unb  StngefteUten  mit  tfjren  ä)ätIionen  unb  Slbermiltionen 
SDätgliebern  finb  ^eute  unfer  §eer.  ©ie  finb  bie  ftörfften  aJlädite 
be§  9?eid)§,  feiner  SSirtfd)aft  unb  feiner  ^oliti!^  ganj  unabtjöngig 
üon  ber  ?^rage  ber  Stegierung^^^fammenfe^ung  ober  be§  2Ba^Ired)t§, 
\a  felOft  ber  fRegierungSform. 

SWad)t  ot)ne  S8eranttt)ortung  füfjrt,  gleidjbiel  ob  ein  2t)ronn 
Sttlein^errfdier  i[t  ober  ob  ha^  SSoIf  I)errfd)t,  gum  Sliipraud),  gum 
Vertun  ber  '^ladjt.  äöem  bie  ^rone  jugefoUen  ift,  mu^  fie  tragen 
ober  ablegen,  ein  S)ritte§  gibt  e§  nid^t,  unb  loer  bie  ^rone  trägt, 
muB  tönigggebanfen  f)aben,  mu^  für  "oa^  ganje  ^olt  benfen,  mu^ 
beffen  gefd)id)tlid)e  ©enbung  erfennen  unb  ju  erfüllen  tradjten.  ^iefe 
ißerantiüortung  !ann  ben  3}iäd)ten  ber^nbuftrie  unb  be^^anbeB,  in» 
fonbertjeit  htn  S?erbänben  ber  Slrbeiter  unb  Stngeftellten  nic^t  abge» 
nommen  lüerben.  2)ie  05.  f.  @,  di.  fonn  i^nen  nur ^-reunbe^bienfteleiften 
unb  fie  föirb  fid)  biefer  Stufgobe  gern  unterjieljen.  @ie  f)at  für 
bie  (Sc^id)ten  ber  Strbeiter  unb  Slngeftellten,  aU  fie  nod^  im  ©chatten 
ftanben,  at^  fie  bie  ^ommenben  ttjoren,  bei  ben  bamalä  |)errfc^enben 
i)a§  SSort  geführt.  Sie  l)ot  nid)t  blof?  hen  äRaffentritt  ber  2lrbeiter= 
bataillone  gel)ört,  fonbern  bereite  früf)e  erfonnt,  ha^  in  biefen  (Sd)id)ten 
loertbollfte  Prüfte  für  ©toat,  S8irtfd)aft  unb  ®efeUfd)aft  au  erfd)lieBen 
tüoren.  ^fJodibem  Slrbeiter  unb  ^Ingeftellte  ^ur  3)iad)t  gekommen  finb, 
I)ot  bie  &.  f.  ©.  9^.  erft  rec^t  bie  Slufgabe,  ^reunbe^bienfte  ä«  teiften, 
im  ^Beraten  nnt>  3)?at)nen  gu  tun  ober  gu  laffen.  ©ie  !ann  e§,  n)eit  fie 
ein  freier  $ßerein  ift,  unobf)ängig  nad)  unten  unb  oben,  SSenn  je 
freie  fogiale  Strbeit  notioenbig  loar,  fo  ift  fie  e^  tjeute,  unb  menn  fie 
ie  fc^tüierig  n?ar,  fo  ift  fie  e§  i^eute.   ^er  ©taot  be:^nt,  fo  fd^wod)  er 
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and)  innerfid)  imb  nu^erlid)  ift,  feine  33e§irfe  weit  unb  Leiter  an§ 
imb  beibrängt  bie  freie  'äxbeit  au§  a(ten  (Gebieten.  Sen  freien  Ver- 
einen mangeln  ^eute  fd^on  bie  Mittet,  unb  e§  ift  @efa^r,  ba^  i^nen 
fd}(ie^lic^  hie  9)Jenfd)en  fefjlen  werben.  %ei  (Staat  aber  !ann  trofi 
feiner  ?5ie(gefd)äftigfeit  in  ©efe^gebung  unb  Sgermaltung  nid)t  "oaS: 
>üirtf(^aftlid)e  unb  fo^iale  2eben  meiftern.  (Sg  ift  fein  3eic^en  ftoat- 
(id)er  traft,  ha'\i  unfere  ©taatSmafc^ine  unausgefe^t  ßJefe^e  imh 
Sßerorbnungen  erzeugt.  Gin  gefunbe»  55o(f  fomint  mit  einem  geringen 
9}?aB  öon  ©efe^en  unb  S3eamten  au§.  Unfer  Staat  ift  fd)tt)ad)  unb 
be5f}ol6  unfdjöpferifd),  er  gibt  fic^  aug  im  fyormenfd)affen  unb  Un* 
lebenbigen;  bie  gefe((fd)afdid)en  c^räfte  muffen  bie  fyormen  erft 
mit  Seben  erfüüen. 

Stu§  bem  ungeheuren,  ba§  gefomte  Vo(f§(eben  in  allen  feinen 
ißcrämeigungen  umfaffenben  Stufgabengebiet,  ta^  hen  Slrbeitern 
unb  S(ngeftel(ten  unb  itjren  S5erbänben  jugefaiten  ift,  f)at  bie  ©.  f. 
(3.  ffi.  nur  einen  5{u£;fd)nitt  oB  eigene^  9(rbeit§felb.  (Sie  ^at  c§  mit 
ber  f Opiaten  5^euorbnung,  mit  hen  3ufamment)ängen  5tt)ifd)en  (Bo^iaU 
potitit  unb  2Sirtfd)aft  unb  mit  ber  fee(ifd)en  D^eueinfteUung  be§  beutfdjen 
3Jlenfd)en  ju  tun.  ^a,  and)  bo§(SeeIifc^e  ift  ©egenftanb  ber  fojialen  9^c= 
form,  bie  53oIf5n)irtfd)aft  tjat  t)iet  ^u  lange  bie  feelifd)en  .Gräfte  im 
S35irtfd)ofts=  unb  ©efellfd^aftsleben  überfef)en. 

ÜJadibem  ber  5?oi-fi^enbe  unferer  ©efel(fd)aft,  §err  ^rof.  grande, 
un§  ben  ^ö^enroeg  ber  öefd)id)te  ber  ©efeUfc^aft  geführt  unb  un» 
bie  ragenben  @ipfe(  itjrcr  ßeiftungen  unb  it)rer  fünftigen  5(ufgaben 
gezeigt  f)at,  miü  id)  in  ber  ßbene  ber  Sage^arbeit  brei  Stufgaben- 
gebiete umgrenzen :  bie  S^Jeuorbnung  be§  3trbeit^red)t§  unb  ber  Sßirt» 
fc^aftsöerfaffung,  bie  2Sirtfd)aft(id}feit  ber  3Sirtfd)aft  unb  bie  dleu^ 
orbnung  ber  2Bot)(fa^rt§pftege.  9?id)t  Söfungen  üermag  id)  gu  bieten^ 
ba§  !ann  ^eute  nur  ein  (Scharlatan  tieri^ei^en.  3Bir  muffen  un§  be- 
fd)eiben,  SBegtoeifer  aufjunc^ten  unb  ^ic^e  ^u  fe|en. 

(Sä  f)anbe(t  fidj  nid)t  me^r  bloß  um  eine  3i^)'^^^"^^"föi)""9 
ober  eine  9?euorbnung  be§  9trbeit§red)tg,  hjie  mir  e§  bor  bem  Ärieg 
al§>  einen  n)id)tigen  gortfdjritt  angeftrebt  fjaben,  e§  get)t  um  metjx, 
um  eine  9?euorbnung  ber  33etrieb§*  unb  ber  9Sirtfd)aftsüerfaffung. 
Sd)on    öor    ber  9?eboIution    mie§   bie   ©rünbung    ber    Strbeitg» 
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gemeinfd)aften  einen  SBeg  ju  neuen  Sänbern.  %ei  ©ebanle  öer 
2lrbeit§t3emeinjd)oft  i[t,  tro^bem  er  f)eute  bon  Slrbeiteni  unb  Unter- 
nel)mern  n)ieber  ftar!  um!äm^ift  ift,  mandjet  feiner  Später  liyn  bereite 
njieber  ouf gegeben  f)ot,  bie  SJiefjr^oljl  ber  freien  @ett)erffd}often  itju 
oble^nt,  nid)t  tot;  nod)  ftedt  in  il)m  äu!unftoert)eiBenbe§  Seben.  58or 
bem  ^rieg  tüor  bie  „tonftitutioneUe  g-obrü",  wie  greefe  fie  aufgebout 
unb  gefd)ilbert,  SfJaumann  fie  ^rofetifd)  gefetien  'i)ai,  eine  feltene 
unb  feltfame  Slu^naljme,  I)eute  bilben  bie  9{rbeit'3gemeinfd)aften 
SJleilenfteine  ouf  bem  SBege  einer  tonftitutionellen  äöirtfd)aft§» 
üerfaffung.  2)ie  33etriebg=  unb  SSirtfd;)nft§räte  finb  55erfud)e,  ber 
®emo!rotifierung  unferer  $8etrieb§=  unb  äBirtfd)aft^berfQffung  §dt 
unb  9lu§brud  ju  üerlei^en. 

3)ie  grofje  ©d)idfo(gfrage  ift  bie  ®emo!ratifierung  unferer  3Sirt= 
fd)aft  al§  f^olge  ber  S)emotrotifierung  ber  ^olitü.  ^m  ©runb  rul)t 
unter  aKebem  bie  groj^e  Stufgabe,  bie  5lrbeiter  unb  StngefteKten  §u 
5Jütarbeitern  gu  niadjen.  Sag  tlingt  fo  leid)t  unb  fagt  fid)  fo  boK^ 
tönenb  unb  entt)ält  bod)  etn^ag  ungeljeuer  ©ruftet  unb  ©d)iüereö. 
%k§>  SBort  ift  lueber  ^a^ierne  f^orberung,  bie  bon  feinem  ernft  ge= 
nommen  toirb,  nod)  eine  leere  Sxeben^art,  fonbern  eine  Ijarte  ©d)id» 
foBforberung,  bie  Unternet)mer,  Strbeiter  unb  Slngefteüte  bor 
eine  unget^eure  SSerantmortung  unb  ©infidjt  unb  bor  einen  neuen 
äBillen  ftettt.  Sag  neue  2trbeitgre(^t,  haä  biefe  g^orberung  erfüllen 
n)irb,  mxh  für  bie  2trbeiter  unb  5tngeftellten  biet  mef)r  ^flid)ten 
al§  diedjte  entgolten,  fo  gern  jeber  beim  Elang  he§  2Borte§  „5Red)t" 
an  S^edjte  i)tnli.  SJ^itarbeiter  fein  Ijeifst  ä)^itunternet)mer  fein,  entl)ätt 
:^öd)fte  rt)irtfd)aftlid)e,  feelifdie  unb  geiftige  S3erantn)ortung.  2Öir 
fommen  nidjt  um  bie  Erfüllung  biefer  f^-orberung  l}erum;  bie  (Snt= 
lüidlung  ift  nid)t  mel}r  rüdgängig  §u  madjen.  ©ie  ift  nid)t  auf  Seutfd)' 
lonb  befd)rän!t.  Söir  erleben  fie  nur  frutjer  unb  biellcid)t  f)ärter  ai§> 
bie  anberen  S3ölfer.  S)a§  S3olf,  ba§  juerft  feine  mirtfdjaftlidje  unb 
gefellfd)aftlid)e  Drbnung  aufbauen  mirb,  mirb  ben  SBelürieg  gum  guten 
(Snbe  gebradjt  I)aben. 

Sag  foäiaIiftifd}e  unb  aud)  ein  gut  Seit  beg  fo^iatreformerifdien 
(Sd)rifttumg  t)at  hen  Profit,  ben  ©eminn,  ai§  5(nget|5un!t  ber  !api- 
toliftifdjen  ^irtfd)aft  angefetjen  unb  Ijat  bie  ^lide  unb  haä  (Streben 
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ber  Slrbeiter  auf  ben  einen  ^unft:  ^^tuff)cOunij  bes  priöoten  ^^rofitö 
t]ertcf)tet.  Se^Ijalb  fa^en  unb  fe()en  üiele  bo§  Unterneljmerfeiu  in 
ber  iöeteilifjung  am  ©eioinn,  ift  für  üiefe  bie  ganje  9^cöo{ution  au»» 
jdllie^ücf)  eine  So^nfrage  tjeroefcn. 

S)ie  58ebeutung  be^  ^rofit^  für  ha^  fapitaliftijd)e  Ü3öirtid)aftö- 
fi}fteni  inirb  überfd^ä^t;  eine  feiner  raefentlidjften  3Iufgaben  ift  es-, 
örabmeffer  beä  tt)irtfd)aftlid}en  (frfolgee  gu  fein,  tiefer  2;ienft  ift 
aber  nid)t  nur  auf  bie  fapitaüftifdie  2öirtfd)aft  befd)ränft;  fie  gilt 
für  jebe  äÖirtfd)aft6forTn,  für  jebe^  SSirtfdjaftsfijftem.  'Und)  bie 
fojialiftifc^en  unb  bie  fogialifierten  ^Betriebe  n;erben  auf  „^^rofit" 
l)inarbeiten  muffen,  unb  mit  9^edjt  f)at  5öebe(  aü^u  ftürnüid)em 
2)röngern  eintnol  jugeruf en :  öom  Profit  raud)en  aud)  unfere  Sdioru" 
fteine ! 

%a^  (Sigentüm(id)e  ber  !apitaUftifd)en  SÖirtfd)aft  ift  nidjt  ber 
Profit,  fonbern  bie  S^erroertung  be§  ^rofit^,  feine  ftänbige  unb 
bettju^te  Umfe^ung  in  Kapital  jur  ßr^eugung  neuer  SSerte.  Stber 
aud)  barin  rt)irb  bie  fo5iaIiftifd)e  3Sirtfd)aft  hie  gleid)en  SBege  manbeln 
muffen,  ©ie  tüirb  Profit  in  Kapital  umfe^en  muffen.  §eute  meljr 
benn  je  mirb  für  fie  (Steigerung  ber  Grjeugung,  3Iu5bef)nung  ber 
3Sirtfd)aft,  Srf)öf)ung  ber  SBirtfd)aftlid)feit  bringenbfte  Stufgabe  fem. 
5Der  @oäia(i§mug  mirb  !apitaüftifd)  fein,  ober  nid)t  fein. 

9^id)t  nur  bie  g-unftion  beä  ^rpjits  mirb  überfd)ä^t,  aud)  bie 
^rofitmenge.  ^n  ben  SBaren|) reifen,  aber  erft  red)t  in  ben  ©efamt- 
foften  ber  S5o(f^n)irtfd)aft,  fielen  njeitaug  an  erfter  Stelle  Sö^ne  unb 
@el}älter,  in  tt)eitem  Slbftanb  folgen  2(bfd)reibungen,  9iürflagen, 
3infen  unb  fd)lieBlid)  aB  (ärgebnil  ©eroinn.  öeute  ift  tro^  einzelner 
p^antaftifdjer  ©eminnausfdjüttungen  ber  Ertrag  unb  mit  il)m  ber 
©eminn  ber  ©efamtoolfsmirtfdiaft  jurüdgegangen;  bie  ijo^en  (i'r=» 
trägniffe  ber  ^rioat>oirtjd)aften  finb  jum  guten  Seil  ^apiergeminne, 
finb  in  @olb  gemeffen  niebrig,  niebriger  als  bie  öetoinne  ber  griebens^ 
geit.  ©ie  erfcf)einen  fo  I)od),  n^eil  ^apiereinnal)men  auf  öolbanlagen 
belogen  nterben,  ober  roeil  gutes  ©olb  in  fd)led)te§  Rapier  umge= 
wanbelt  mirb.  (5s  finb  ©d)eingeminne,  3ßicf)ß^  ßi^ß^  franfen  Sßolf^ 
n)irtfd)aft,  nid)t  bie  ©rgebniffe  gefteigerter  Seiftung^fä^igfeit. 

3n  353irflid)feit  finb  infolge  ber  3erftörung  ber  SSerte,  beä  ^er- 

3* 
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jd)Ici^eg  ber  Stnlagen,  bcr  3ei;tüttung  ber  ^dtinirtfd^aft  bic  ©r* 
Irägntfje  ber  SSeltiüirtjdjoft  unb  ber  5ßolBh)trtfd)aften  jurücfgegongen, 
bie  (SrgeugutigSfoften  ungeljeuer  geftiegen.  Soffen  Sie  midf)  e§  ^t)nen 
in  einigen  gang  groben  ;2inien  bor  2lugen  füfiren:  S)a§  9?of)erträgnig 
ber  beutfdjen  SSolBiDirtfdfiaft  öor  bem  Kriege  irurbe  auf  runb 
45  aj^illtorben  m.,  ber  Üieingeminn  auf  9  a)iiniarben  mi  iai)xiiä) 
gefd)ä|it.  (Sttoa  gteid)  f)od)  mar  ber  SBert  unferer  5tulfuf)r,  ber  1913 
big  auf  10  3}Ziniarben  Wt  geftiegen  toar.  Unfere  (5infut)r  betrug  runb 
1  SJUIliarbe  Wll.  mef)r;  barin  ftedten  aber  bie  ©ummen,  bie  ha§  2luS= 
lünb  an  ung  für  2lnlagen  unb  für  Seiftungen  gu  ^a1:)Un  tjatte.  S)er 
(äinful)rüberfd)uf3  brad)te  un§  atfo  ®en)inn,  bermefjrte  unfer  ©in» 
!ommen.  2tn  9Irbeit»Iö^nen  mürben  bor  bem  ^rieg  alleg  in  allem 
etma  20  aj^illiarben  W.  iat)iM)  geäaljlt;  id)  redjne  bobei  mit  20  WH" 
tionen  Sofjnarbeitern  aller  5trt  unb  einem  burd)fd)nittti(^en  SoI)n= 
cinfommen  bon  1000  W.  jöfirlid).  §eute  ift  ba§  ©efamtto^neinfommen 
bei  einer  gleid)en  Qaljl  bon  £ol)narbeitern  unb  einem  burd)fd)nittUd)en 
^at)re§einfommen  bon  10000  Tll  auf  200  90^it(tarben  Wll  iä^rtid) 
gu  fd)ä|en.  Unfere  ?Iu§fuf)r  betrug  im  testen  ^a{)r  60  2)JitUarbeu, 
itjr  \tanh  eine  (Sinfutjr  bon  100  SD^itUarben  gegenüber,  ©iefer  föinfut)r- 
überfd)U^  ift  aber  je^t  !ein  ©eminn  mel^r,  feine  ®in!ommen§ber= 
mefirung,  feine  SSegafilung  bon  ^i^fen  für  Stnlagen  unb  für  Seiftungen 
im  3lu§(anb.  ®aä  t)ahen  mir  al(e§  berforen,  fonbern  biefer  (Sinful)r= 
überfd)uf3  ift  au§  ber  Sieferung  lebenSnotmenbiger  SBaren,  SZafirungä" 
mittel  unb  9?o:^ftoffe  be§  9lu§tanbe§  an  un§  entftanben,  bie  mir  mit 
unferer  5Irbeit  begat)Ien  muffen  unb  borläufig  mit  ^a^ier,  b.  t).  mit 
©d)ulbfd)einen,  begasten.  SBcnn  bor  bem  trieg  ha^  9?eineintommen 
unferer  3?ol!§mirtfd)aft,  fdieinbar  in  einem  feltfamen  B^f^^^/  ^^^ 
bem  SBert  unferer  9tugfuf)r  übereinftimmte,  fo  märe  cä  ein  böltiger 
2;rugfd)tu^,  unfer  t)eutige§  9^eineinfommen  etma  nad)  bem  3Bert 
unferer  ie|igen  SluSful^r  gu  bemeffen.  ®a§  9leinerträgni§  unferer 
58ot!§mirtfd)aft  ift  fidjerlid),  menn  übert)aupt  ein  foId)el  bortjanben 
ift,  nur  ein  ^rudjteil  be§  Serien  ber  ^ugfutjr.  Wadjte  bor  bem  Ärieg 
ba§  9fJeinein!ommen  etma  bie  ^ätfte  ber  gefamten  Soljnfumme 
au§,  fo  berfd)minbet  el  tjeute  gegenüber  ber  Sof)nfumme  unferer 
^olfgmirtfd)aft.   ®abei  finb  bie  g'ef)Ibeträge  unferer  9^eid;g*,  ©taatl-, 
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©emeinbeirirtfdjaft,  bie^^'orbemngen  unfererf^-einbe  qu§  bem^riebeng* 
oeilrag  gan^  au^er  acf)t  gelofjen.  2)ie  ^rage  bei*  ©eminnberteilung 
tritt  ööKig  gurücf  hinter  bie  organifatorifci^en  Stufgaben  bet  9Jeu- 
orbnung  unferer  betrieb»»  unb  3öu-tid)Qft»üerfa)|ung. 

|)ier  rid)tet  jid)  in  üoUer  ©röfse  bie  9(ufgabe  auf,  bie  Xeinofrati» 
fierung  ber  S3etrie6g=  unb  Sßittfd)aft^üerfajjung  in  ©inftang  ju  bringen 
mit  ber  S'Jotnjenbigfeit,  bie  Seiftungsfäfjigfeit  ber  SSetriebe  unb  ber 
SSirtfd)aft  ju  ert)atten,  \a  nod)  gu  fteigern.  2)ie  gewaltigen  Seiftungen 
unferer  S^otBtüirtfdjaft  in  ber  S)edung  be§  9}iaffenbebarf»,  in  ber 
rafdjen  Sßetüältigung  großer  unb  umfaffenbfter  ted)nifd)er  unb  roirt- 
fd)aftlid)er  Seiftungen  beruf)en  ouf  bem  5?or^anbenfein  einfjeitlid) 
geleiteter,  ftraff  bi^jiplinierter  (Großbetriebe,  ^n  ber  ©rof3unter=' 
nefjmung  fpiett  ober  nid^t  ber  £a^itoüft,  ber  3lttionär  bie  entfd)eibenbe 
Quölle,  fonbern  ber  Seiter,  fei  er  ®eneraIbire!tor  ober  ßigenunter=> 
neljmer.  9^id)t  in  bem  ^apitalifteu— er  ift  ebenfalls  nur  Dbieft—fonbern 
in  bem  Unternef)mer  —  ob  öigenunterneljmer  ober  befolbeter 
SDireltor  ift  gleidigültig  —  öerförpert  fid)  bog  ^riöatmirtfd)aftlid)e 
(Stiftern,  ^ie  großen  3nbuftriefüt)rer  (äffen  fid)  biel  weniger  üon  hen 
Ütüdfid^ten  auf  bie  „ta^italiften",  feien  e§  ?l!tionäre  ober  anbere 
@elb-  ober  ^rebitgeber,  leiten,  alä  e§  gemeinl}in  angenommen  wirb. 
(Sie  füllen  fid)  al§  Ferren  be§  ^apital;S,  ni^t  a\ä  feine  Wiener.  2;a§ 
gro^e  unb  eigenortige  be§  priüatwirtfd)aftlid)en  Si)ftem§  finb  nid)t 
ber  ©elbbefi^  unb  bie  l)o^en  ®infünftc  ber  leitenben  SOMnner,  fonbern 
il)re  nur  jum  Seil  auf  ©elbbefi^  beru^enbe  Unabt)ängig!eit,  bie  (Sid)er- 
ftellung  if)rer  (Sntfd)luBfrei^eit.  ©ie  finb  iljre  eigenen  §erren;  üiele 
üon  iljnen  entwidelten  fid^  barauä  in  allem  Starfen  wie  in  ollem 
Üblen  5U  ©elbft=  unb  9llleinl)err|C^ern.  ^^le  9Kad)tbefugniffe  finb 
aud)  in  hen  5l!tiengefel(fd)aften  mit  il)ren  bemo!ratifd)en  formen 
ber  ©eneralüerfammlung  unb  beS  2luffid)täratä  wenig  beengt;  ber 
„Äapitalift",  ber  ©elbgeber  wie  ber  Slttionör,  ift  aufrieben,  wenn  er 
3in0  ober  ^ibibenbe  erl)ält  unb  flimmert  fid)  im  übrigen  im  Siegel* 
lauf  ber  S)inge  nid)t  um  ben  betrieb,  er  überlädt  gern  unb  willig 
ben  leitenben  5IRännern  mit  ber  SSerantwortung  bie  SO^öglid)teit  unb 
bie  t^reitjeit  bes  rofd)en  unb  felbftänbigen(Sntfd)luffe^.  ^ie  entfd)eibenbe 
5lufgabe  ift  nun,  bie  SSerfaffung  ber  Großbetriebe  ^u  „bentofrati» 
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fieren",  bie  5tngeftelÜen  unb  9lr6eitet  -^ur  9}Jttlettung  unb  9}^ttöer- 
anttüortung  Ijexan^u^ktjen,  unb  bobei  bie  Seitung  entjd^lu^fd^ig 
unb  berantmortunggfreubig  gu  erl^alten,  ftnrfe,  unabt)ängige  SJiänner 
on  bie  ©pi^e  ^u  bringen  unb,  \va§  nicl)t  ininber  fd)n:)ierig  ift,  in  biejer 
©teüung  §u  eri)alten.  2)er  5)emofratie  ift  ?lJii^trauen  eigentümlicf). 
(Sie  \d)a\\i  be§I)aI6  überall  in  ^^lu§fc^ttffen  unb  S3eimten  @id)erungen. 
^n  ©i^ungen  unb  ^l^erfommlungen  wirb  anju!)äufig  Qtii,  5lraft 
unb  ©timmung  berbraud)t.  ^m  '^ehen='  unb  ©egeneinonber  ber 
9}Jeinungen  unb  Gräfte  finbet  man  ben  bequemen  Slu^meg  be§  ^om= 
:promif|e§.  ^arnit  !ann  man  gut  9^ot,  aber  aud)  bann  nur  jd)Ied)t 
berwalten,  aber  nic^t  toirtfdiaften.  ©id)erungen  mehren  bie  9?eibungen 
in  ber  an  fid^  |d)on  funftbolt  gegüeberten  äJiafc^ine  ber  SBirtjd)oft; 
ber  5(nteit  ber  unprobuftiöen  Slrbeit  tvMj'it  (Sä  befielt  bie  ®efat)r, 
ha'^  unfere  S3etriebe  au^  Unternef)mungen  '§u  Stnftalten  iperben, 
bie  if)re  ^efriebigung  in  jid)  jelbft  finben,  bie  nic^t  mel^r  ©üter  erzeugen, 
[onbern  ifjren  tüefentlid)en  Qwed  in  ber  ^efd)öftigung  unb  58efoIbung 
bon  33eamten,  5tngefteUten  unb  ^Irbeitern  finben  —  9Jiufterbeifpiete 
un|3robu!tiber  @rtt)erb§{ofenfttrjorge. 

®ie  ©emofratie  in  unferer  33etrieb§*  unb  SBirtfd)aft§berfaffung 
muB  bie  Leitung  auf  ^^ertrauen  aufbauen,  mu^  ben  Tlnt  f)aben,  bie 
red)ten,  b.  1^.  ftarfe  ^DMnner,  an  bie  @pi|e  gu  fe^en,  mu^  bie  ©f)aro!ter* 
ftär!e  {)aben,  fie  an  ber  ßeitung  gegen  unfad)(id)e  ©inftüffe  gu  galten, 
unb  mu^  ifinen  bie  ^-reubigfeit  ber  SSerantlrortung,  bie  g-reif)eit 
ber  @ntfd)liefeung  unb  bie  9^afd)t)eit  beä  ®ntfd)(uffe§  fidierfteüen. 
SBirtfc^aften  ift  f)eute  erft  rec^t  Söagen,  berlangt  rafd)efte  ©ntfdiet* 
bungen,  fid)erfte  unb  unbebingte  ^urd)füt)rung  ber  (£ntfd)tüffe  bi§ 
§um  legten  9X(ann.  $ßirtfd)aften  ift  t)eute  gum  onberen  erft  red)t 
auf  bie  (Erfüllung  beg  öfonomifdjen  @runbgefe|e§  angetüiefen,  bie 
böc^fte  Seiftung  mit  geringftem  Sluf  j-oanb  an  Soften,  geringftem  33er^ 
braud)  an  Straft  unb  ©toffen  ^u  erzielen.  §lud)  ber  bemo!ratifd)  ge» 
orbnete  SSetrieb  mu^  öfbuomifd),  b.  f).  billig  arbeiten,  mu§  ouf  hen 
Profit  aB  ha§  ^^erfmal  ber  SBirtfc^aftIid)feit  be§  Betriebes  ^injieten, 
moran  tüir  f)eute  nid^t  mef)r  benfen,  ba  bie  9fieid)§bruderei 
ung  fd^einbar  biefe  SO^üfje  abnimmt,  ^n  ber  ßeit  ber  ^erftörten  mirt- 


jd^QftIirf)ert  3Serte,  ber  gelähmten  Slrbett  fe^t  ficf)  untt)ibetfte{)(icE) 
ba§  Primat  ber  SSirtfdjaft  unb  ber  9Birt|cf)aft(icf)feit  burrf). 

@td}erli(^  tft  eg,  luie  e§  jüngft  ein  jo,3to(iftifd)er  (Sc^riftfteUer 
erflärt  I)at,  eine  Srogif  be§  ©o^ialiSmul,  bofs  bie  §errfd)aftgü6ernaf)me 
in  einer  3^^^  an  if)n  fierongetreten  ift,  in  ber  bie  ©runbfeften  ber 
2öirtfd)oft  erfd)üttert  finb,  [tott  in  einer  3eit  f}öd)[ter  äBirtfd)aft- 
(id)feit  unb  reid)fter  ©rtrnge.  ®ie  9Iufga6e  einer  gered)ten  Verteilung 
reid)er  Überfd)üffe  ift  frag(o§  einfad)er  unb  banfbarer  gu  Ibfen  q1§  bie 
ber  Sßieberingangfe^ung  einer  au§  ben  f^ugen  geratenen  3Birtfd)aft. 
S)ie  Sragif  ber  ©tunbe  gilt  aber  für  un§  alte.  SSir  t)aben  feine  anbere 
SBat)!,  ai§  enttüeber  un§  ber  ©djirffaBfügung  gu  beugen  unb  §u  flogen 
—  bog  ift  eine  anbere  ^orm  ber  Faulenzerei  —  ober  bie  ^inge  gu 
nehmen  unb  ^u  erfennen,  föie  fie  jinb,  unb  gu  t)anbe(n,  bog  befte 
barauä  für  un^  unb  unfer  Volt  ju  mad)en.  S)ie  großen  gefd)id)t(i(^en 
^Berufungen  folgen  i^ren  eigenen  @eje|en.  ^ie  fojioliftifdie  S{rbeiter= 
fd)oft  fann  bie  Berufung  nid)t  oon  fid)  itieifen;  fie  mu^  fie  §u  erfüllen 
ftreben.  (Sie  muB  bie  fojialiftifd)en  ^orberungen  an  ben  Jt)irtfd)aftlid)en 
S^Zotn^enbigfeiten  |)rüfen  unb  fie  iljnen  gegebenenfalls  unterorbnen. 
GS  gel)t  um  mefjr  ol§  um  ben  (Sozialismus,  eS  gef)t  um  unferer  9frbeiter= 
l'djaft  unb  unfereS  ganzen  VolfeS  3ufunft.  (Sozialismus  ift  unb 
fann  nid)t  Selbftztt)ed,  fonbern  nurSJiittet  jum  Qtved  fein,  unb,  loenn 
fic^  ©egenfä^e  än)ifd)en  ben  gorberungen  beS  (SozioliSmuS  unb  ben 
Qntereffen  ber  9trbeiterfd)aft  unb  beS  93olfeS  auftun,  muffen  bie  le^» 
teren  entfc^eiben.  2)aS  i)at  überbieS  fd)on  SngelS  gefagt  unb  aud^ 
^autSf^  neuerbingS  auSgefprod)en. 

S)ie  5trbeiterfc^aft  mu^  ebenfo  roie  ber  einzelne  Slrbeiter  innerf)alb 
feines  Betriebes  fid)  als  Mtunterne^mer  für  unfere  SBirtfdjoft  mit 
öeranttt)ortlid)  füf)len  unb  betätigen.  Sie  erl)ebt  mit  9^ed)t  hen  ^äU' 
fprud),  SSräger  unb  nic^t  ©egenftanb  ber  $8irtfd)aft  z«  fei«/  fie  fann 
beSl)alb  toeber  abn^artenb  zur  Seite  ftel)en,  nod)  fid)  einfeitig  alS 
i8erbraud)er  ober  als  ßol)nem|3fänger  empfinben,  fonbern  l)at  %eil 
an  ber  ©efamtberanttoortung  unferer  2Birtfd)aft  in  Erzeugung  roie 
im  SSerbraud).  (Sin  feber  bon  unS  ift  ebenfotttof)!  Verbraud)er  alS 
Erzeuger,  ^er  Verbraud)er  ift  im  ©runb  ber  le^te  2lrbeitgeber,  wie 
er  ber  le^te  Sofjnza^ler  ift.   2)er  Unternet)mer  legt  bie  Söt)ne  nur  oor 
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ber  Käufer  5af)(t  fie  im  ^rei§  enbgüttin.  ^eS^alb  mu^  bte  Ströeitet» 
fd^oft  |id)  freimadjen  üon  bem  9^i(i)tS=oB^58erbraud)er[tonb^un!t. 
©ie  muJ3  aud)  otä  ^erbraud^er  beiou^t  an  bem  9(ufbQU  unfercr  Sßirt- 
fd)aft  mitarbeiten. 

3(n  §tüei  S3ei}^ielen  fei  bie§  bargetan,  in  benen  bie  9^ot  nnä 
auf  ben  5)?ägeln  brennt  unb  in  benen  bie  Söfung  üon  ber  SDfiitarbeit 
iinh  ber  Umfteltung  ber  9(nfd)auungen  unb  Stimmungen  ber  9trbciter 
unb  9lngefte((ten  bom  (3tonb:punft  be§  reinen  ^erbraud)er§  ä^i  ''ß^'^ 
be§  für  ba§  ©anje  mitüeranttDort(id)en  SBirtfdjoftler^  abt}ängig  ift. 

Sßir  [tet)en  in  biefen  2:agen  bor  ber  (£ntfd)eibung  über  bie  ^eu* 
orbnung  unferer  @etreibemirtfd)aftim  näd)ften  ^^aljr.  ®ie  freien 
6)emer!fd)often  unb  ^(ngeftelltenberbänbe  ^aben  fid)  für  bie  ^öei* 
bel^altung,  ja  für  bie  berfd)ärfte  ®urd)fül)rung  ber  ßrtJöng^mirtfdjaft 
auögef^roc^en  im  ^ntereffe  be§  33rotberbraud)er§.  < 

S)ie  3^"'^fl^S^^i^^[c^)'^ft  ift  aud)  bei  bem  (betreibe  ^ufammen- 
gebrod)en;  fie  löfet  fid)  nid)t  mieber  aufrichten,  gefd)meige  henn  in 
berfd)ärfter  g'Otm  burd)fü^ren.  Sabei  betragen  il)re  pei'fönlid)cn 
unb  (Sad)!often  nod)  biete  100  2)ättionen;  bie  berfd^iebenttid)  genannte 
^ai)l  bon  1  Mlüarbe  'SRI  bürfte  ma^rfd)eintid)  nid)t  aujser  $ßerf)öünig 
liegen.  Unter  ber  3rt'anggiüirtfd)aft  l^abcn  mir  im  laufenben  ^at)r 
unfere  S3rotberf orgung  nur  baburd)  aufred)terf)atten  fönnen,  baf5 
mir  im  Slu^tanb  für  15  STttttiarben  Wi.  betreibe  gefauft  fjaben.  SBir 
Ijoben  hen  au^tönbifdien  Sanbmirten  ben  SBeltmar!t|3rei§  beja^It, 
l^aben  infolge  be§  fd)Ied)ten  ©tanbeg  unferer  SBäfjrung,  bie  mir  burd) 
unfere  (Sinfäufe  nod)  berfd)lcd)tert  f)aben,  für  ha§  2tu§Ianb§getreibe 
ein  me^rfadjeg  beffen  bejal)It,  tva§>  unfere  ^Bauern  erf)otten  ^aben,  unb 
l^aben,ba  bie  $ßerbraud)ernid)t  bie  Soften  biefe§®efd)äftö  tragen  foHten, 
bon  5Reid)l  megen  9  93Zilliarben  Wll  5ugefe|t.  2)oä  ift  für  ein  ^at)r 
fdion  eine  nid^t  ertrögtidje  SSelaftung  unferer  $ßol(Bmirtfd)aft,  märe 
aber  auf  bie  ^auer  mirtfc^ofttidier  SBafjnfinn,  ba§  Gegenteil  irgenb» 
einer  georbneten  SBirtfd)aft.  ©erabe  in  ber  Sanbmirtfdjoft  !önnen 
mir  am  erften  ju  einer  33ebarf§bedung§mirtfd)aft  lommen.  SBir 
fönnen  ba§  aber  nur,  menn  mir  unfere  Sanbmirtfc^aft  auf  ben  f)öd)ften 
«Stanb  ber  Seiftung§fäf)ig!eit  bringen.  3)o§  fann  nton  nid)t  oljne, 
biet  meniger  nod)  gegen,  fonbern  nur  mit  t>m  Sanbmirten  erreid)cn. 
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©erabe  bie  freien  geirerficf)aitlicf)en  Slrbeiter  niüffen  einfel^en,  'oa'^ 
3wang  bie  ](^(ed)tefte  örjiefjung  ^u  i)öd)\tex  Seiftung  ift.  SBir  müijen 
in  ber  Sanbiüictjdiaft  mieber  jur  j^reilieit  fommen  im  (Sinffang  mit 
unferen  gefamten  iDirtfd)Qft(icf)en  3"l*^i^cil^i^;  be^^alb  I)anbelt  e^ 
ficf)  ^eute  barum,  in  bem  Umlageoerfafiren  einen  Übergang  üon 
ber  3tüong5njirt)cf)aft  jur  freien  ^öirtfdjoft  ju  fd^offen.  Über  ber 
Sorge  für  unjere  (betreibe»'  unb  33rotDer)orgung  ber  närf)[ten  ^ai)xc 
iittjt  ober  bie  Slufgobe,  unfere  Sanbmirtfdiaft  miebcr  auf  if)ren  früheren 
Stanb  gu  bringen,  fie,  bie  frü()er  fdjon  unfer  luidjtigfteö  ©eroerbe 
mor,  weiter  auägubauen  unb  gu  entmirfeln.  ©ilt  e§,  für  bie  näd)ften 
5af)re  "Oen  ^etbjug  gegen  hen  junger  gu  füfiren,  fo  ^aben  wir  in  ber 
in  mancherlei  jRid)tung  borbereiteten  Steigerung  beö  Seiftungs» 
grabet  unferer  Sanbmirtfdiaft  bie  9!Küg(icf)feit,  unfere  S^oIBroirtfdjaft 
unb  bamit  unferen  Staat  innerlicb  §u  fräftigen.  ^ir  muffen  ber 
Sanbwirtfdjaft  öelb  unb  93ienfd)en  5ufüt)ren,  fie  lüieber  aufzubauen. 
Xa§  ift  nur  burd)  eine  55ielt)eit  mannigfac^fter  ä)caBnaI)men  fd)ritt- 
weife  mög(id).  ^as  erforbert  bie  bereite  S)citmirfung  ber  Sanbmirte, 
aber  ebenfo  aud)  ha^  ^l^erftänbniä  unb  bie  Söereitfc^aft  ber  ftäbtifrf)en 
ißerbraud)er. 

^o§  anbere  iöeifpiet  bietet  bie  3So^nung§frage.  Über  eine 
9Müarbe  finb  öon  Dieidi,  Staat  unb  ©emeinben  in  allen  möglichen 
formen  ala  oorbel)altene  unb  im  legten  ©runbe  boc^  als  „üerlorene" 
3ufd)üffe  gut  götberung  be§  5Sßo^nungsbauee  gegeben  morben, 
unb  bie  SBoljnungsnot  wäd)ft.  28ir  errid)ten  9)?ietfcf)ieb5gerid)tc 
unb  2Soi)nungMmter;  bie  Soften  Ijierfür  betragen,  wie  rü^menb 
unb  beri(^tigenb  neulid)  amtlid)  mitgeteilt  würbe,  nicf)t  2  SOflilliarben 
Wlt  iäijxMä),  fonbern  nur  250  5D?iIlionen,  unb  bie  3Bof)nung^not 
Wü(^ft.  3Iuf  bie  ^auer  fann  man  mit  ^apiergelb  feine  Käufer  bauen; 
bie  9J?ieteinigunggömter  jcbliditen  Streitigfeiten,  aber  fdjaffen  feine 
SSo^nungen,  unb  bie  Bo^nungsömter  oermitteln  wobl  SBo^nungen, 
wenn  weld)e  bo  finb,  aber  bauen  feine  SSo^nungen.  9(ud)  wenn 
id)  htn  3Sert  unb  bie  Sötigfeit  biefer  Stmtsftellen  nicbt  unterfd^ö^e 
unb  nid)t  iljre  51uff)ebung  onregen  will,  fo  mödite  id)  bod)  folgenbe 
Söetraditung  anftellen:  ^ür  250  9J?illionen  jä^rlic^  ließen  fid)  fd)on 
eine  gang  ftattlid)e  Slngal^I  Sßoljnungen  fd^affen,  aber  wie  wäre  e», 
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tDenn  man  bie  250  ?Müonen  bogu  beriuenbete,  ßi^^Qörantten  gu 
gemäfiren?  bann  ließen  ftd)  bomit,  wenn  id)  richtig  recljne,  gmifcfien 
4—5  SQlitüarben  W.  '^auiapital  flüffig  mad)en,  unb  ba§  iuäre,  6et 
QÜer  Stnerfennung  ber  SSätigfeit  ber  9)Hetjd)iebggend)te  unb  (ginigung§= 
ämter  bod)  tvoljl  bie  tüirffamere  §ilfe  in  ber  2Bof)nunggnot.  SIbet 
auf  bie  S)ouer  !önnen  h)ir  unfere  |)öufer  nid)t  mit  ftaatUd)en  3"" 
fd)üffen,  bie  an^  ber  9?eid)§bruderei  fommen,  bauen  unb  miterl)alten, 
fonbern  nur  mit  ©eibern,  bie  au§  ben  (Srträgniffen  ber  SSirtjdjoft 
ftommen.  SBir  muffen  bie  SSau!often  mie  bie  5?often  ber  |)au§unter« 
t)altung  in  ben  SJJieten  aufbringen.  S)a§  I)eißt  (£r^öt)ung  ber  9}iieten. 
(So  bitter  e§  and)  für  ben  einzelnen  93?ieter  ift,  mir  fomm.en  nid)t  barum 
^erum,  nid)t  um  ben  Profit  öon  „^au^agrariern"  gu  erl^öfien,  — 
bie  SSorftänbe  ber  ^augenoffenfdjaften  fönnen  il^ren  ©enoffen  fagen, 
lüie  e§  mit  bem  Profit  beä  §augbefi|er§  ftel)t,  —  fonbern  um  ber 
®efomtmieterfd)aft  millen. 

Unb  niin  §um  legten,  gur  2)?itarbeit  ber  Slrbeiter  unb  ^ngefteltten 
on  ber  $3ot)lfa^rt§arbeit.  9(rmen^flege,  SBo^Itätigfeit,  SSo^lfaf)rt§» 
pflege  unb  fo^iole  Slrbeit  finb  untrennbor  üerbunben.  ©ie  gehören 
§ufommen,  unb  mie  bie  öiebiete  bereinigt  finb,  fo  muffen  fid)  ouc^  bie 
auf  biefen  g'^l'^ei^i^  tätigen  a[§  (Sin^eit  empfinben  unb  betätigen, 
©ie  tjoben  e§  nid)t  immer  getan.  5)ie  einzelnen  ©ruppen  gingen  itjre 
eigenen  SBege  unb  fotjen  j.  %.  auf  bie  Slrbeit  ber  anberen  f)erob. 
SBie  ber  2lrme  al§  geringern}ertiger  Wlen\ä)  ongefet)en  iüurbe,  fo  fa{)en 
oud)  Diele  (Sojialreformer  bie  Slrmenpflege  al§  eine  geringermertige 
fogiate  SIrbeit  an.  'äbei  menn  aud)  öiele  ha§i  38ort  ^eute  f(^euen, 
bie  Strmenpftege  n?ar  don  jef)er  bie  ©runblage  unferer  ©oäialpolitü; 
fie  mar  ha§  große  CueHgebiet  oller  fojiolen  9lrbeit.  5luf  bem  Unter- 
ftü|ung§mot)nfi^gefe|  beruf)t  unfere  gefamte  fogiale  ®efe|gebung. 
©ie  ift  ha§  erfte,  nod)  unöoUfommene,  große  fogiote  ®efe^  beä  neuen 
S)eutfc^Ianb§  getnefen.  SSir  muffen  f)eute  unfere  gefamte  fojiale 
Strbeit  öon  @runb  aü§  neu  oufbauen,  Sßir  fönnen  e§  nur  mit  red)tem 
©rfolg,  menn  alle  beteiligten  in  ber  @r!enntni§,  in  ber  Stimmung 
beg  notmenbigen  3ufontmenl^ange§,  be§  Stufeinanberangemiefenfein^ 
aller  fojialen  2lrbeit  oon  ber  5Irmenpflege  bi§  gur  (Sogialpoliti!  ber- 
bunben  unb  einig  finb.  S8a§  bie  ^ot  ber  3eit,  ber  50?angel  an  3)?itteln, 
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er§tüingt:  bie  ßufammenlegung  öon  (5inrid)tungen  uiib  S3üro§,  ba§ 
5^erfcf)me(äen  öon  ßeitfc^riften  u.  a.,  wirb  öor  bct  ©rö^e  ber  5{utgabe 
§ur  Sugenb  unb  jum  ©egen.  ^aö  ^lufge^en  ber  „-ß^ontorbia"  in  ber 
„(Sogtalen^rajis",  bie  (SinCejie^ung  ber  pyrogen  ber  ^of)Itätig!eit 
unb  Sßo^lfafjrtöpflege  in  beren  ^^(rbeitsbereid)  ift  ein  SSegmeifer 
5U  neuen  giß^e^^-  2Bie  bie  Sociale  ^roji»  burrf)  bie  5lufnaf)me  ber 
neuen  Okbiete  inf}aItäreicE)er,  ifir  Son  ffangöoder,  il)re  Sieic^roeite 
größer  gen^orben  ift,  fo  n^erben  oud)  für  bie  öerfcf)iebenen  ©ebiete 
ber  fojiolen  2Irbeit  burcE)  bie  ^Bereinigung  neue  Äräfte  unb  neue 
öebanfen  erjrf)(offen,  alte  gefteigert  unb  toirffamer  lüerben.  3cf)on 
^aben  jid)  mannigfadje  perfönlidje  unb  fadilid)e  ^Bejief^ungen  jroijdjen 
ber  @.  f.  @.  9^.  unb  ben  großen  3entra(en  ber  ?3o^ltätig!eit  unb  SSof)I=» 
fa{)rtöpftege  l^erauggebilbet.  ''Mit  ooUer  2(bfirf)t  unb  in  betüufeter 
(Sr!enntni§  bei  Slufeinanberangeiuieienieinö  unb  5?er&unbenfeing 
muß  fic^  baroul  ein  3(rbeit55ufninmenf)ang  ergeben,  ^abei  fann  bie 
&.  f.  <S.  9t.  and)  ber  Mttler  fein  gtüifc^en  ben  ^ßerbänben  ber  9Irbeiter 
unb  Slngeftedten  unb  ben  3eiit'^öfen  ber  ?8of)Itätigfeit  unb  3So{)t- 
f Qf)rtgpf (ege.  2;ie  3Serbänbe  fioben  bi§f)er  im  9ta^men  if)rer  allgemeinen 
3tt)ede  für  i^re  SJtitglieber  5ßof)lfat)rt§pf(ege  getrieben,  im  übrigen 
ftanben  fie  biefen  ©ebieten  fern,  (et^nten  g.  %.  biefe  2(rbeit  al§>  bürger- 
(id)e  SRitbtätigfeit  ab,  §um  8d)aben  für  bie  3lrbeit  mie  gum  Schaben 
für  fid).  §eute  ^aben  mir  nid)t  meiji  bloß  2Irme  unter  un§;  mir  finb 
ein  SSoIf  oon  Firmen;  bie  9^ot  ge^t  burd)  alle  klaffen  f)inbur(^.  (S§ 
ift  nid)t  met)r  fo,  ha\i  eine  «Sdjic^t  Sräger,  bie  anbere  Qiegenftanb 
ber  f^ürforge  ift.  (I»  trifft  unä  alle.  2Bir  finfen  alg  ^olf,  aud)  menn 
einzelne  ©ruppen  fteigen,  2)a§  glöngenbe  58ilb  ber  autobetebten 
©trafen,  ber  überfüllten  fielen  unb  ber  üppigen  ©aftma^le  unb 
Gängereien  täufd)t.  5)aran  f)aben  nur  geringe  S3ruc^teile  ber  S3e- 
öölterung  teil,  unb  oud)  inmitten  beö  tollen  StreibenS  ber  ßuft  unb 
$8erfd)tt?enbung  fte^t  ungefe^en  brof)enb  bie  graue  9?ot.  Slbfeitl 
bes  SärmeS  ber  ©offen  unb  ber  Sofole  bollgietit  fid)  ha^  gö^e  9iingen 
öon  Soufenben  unb  2tbertoufenben  um  ben  ßebenlftonb,  um  be^ 
Sebenl  9Jotburft  unb  fc^IieBli^  bo§  ©infen.  ^iefe  ^roletorifierung 
äunäd)ft  gerobe  ber  (Sd)id)ten,  bie  öiele  Sröger  ber  geiftigen  S3erufe 
geftellt  ^oben,  fann  ein  ungel)euerer  ^.^erluft  unb  eine  fd)mere  öefotjr 
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für  unfer  Sßolf  fein.  ®aran  tann  unfer  gan§e§  3?ol!  feeüfd)  uitb 
boltlid)  gugrunbe  g^^en,  in  dkx  @r6ärinücE)fett  beriumpen. 

9iber  aud)  ba§  anbere  ift  mögüd)  unb  fe^t  ung  bie  3lufgobe,  ba^ 
in  bem  ©in!en  unb  steigen  bie  la))feren  unb  fräftigen  9Kenjd)en 
bei'  t)erfd)iebenen  5lla|fen  fid)  menfd)lid)  unb  in  ber  Slrbeit  gufainmen- 
finben,  bafe  bie  3eit  ber  9?ot  unl  bringt,  n)a§  ung  bie  3ei^  be§  ©lüdeS 
berfagt  Ijat,  ba^  mir  §ur  (Sinf)eit  ber  Station  bie  eini)eitlid)feit  a(§  ^olf 
gewinnen. 

Sir  muffen  alle  on  bie  2trbeit  get)en  unb  alleS  boron  fe^en, 
bajs  in  ber  ©lut  ber  bulfanifdjen  ®efd)el}niffe  tüir  nid}t  ,^ur  ©cl^ladfe 
berbrennen,  fonbern  gefc^nteibiger  ©toi}!  beerben. 

Ütubolf  9le^ring=§amburg:  ®ie  f^rage  ber  ^Neuorientierung 
ber  (Sogialreform  Ijat  fic^  in  ten  S)arlegungen  meinet  ^errn  SSor- 
rebnerg  ouggemeitet  §ur  Erörterung  eines  „2lufbau§"  bon  Sßßirtfd)aft 
unb  ®efelIfd)Qft.  ®er  gange  Slufbau  feiner  ©ebonfen  beruf)te  auf  ber 

gorberung:  2)ie  5trbeiter  muffen  einfel^en,  ba'^ ,  aber 

oud)  bie  Unternel^mer  muffen  einfef)en,  ba^ —  ^ein  Slrbeiter 

mirb  irgenb  etmaS  einfef)en,  ma§  it)m  ein  S3ürger  fagt,  niemaB  hjirb 
ein  Unternef)mer  ettuaS  einfeljen,  mal  il)m  ein  Slrbeiter  bialeltifd) 
bemeift.  ©in  ^lan,  ber  auf  einer  fotdien  StnnoI}me  berufjt,  ift  bon 
bornfjerein  jur  Unfrud)tbar!eit  berurteilt. 

S)er  §err  SSorrebner  tjat  ung  ein  „3lufbau"-^rogromm  bor- 
gelegt, ßaffen  mir  gunödift  bie  t^roge  beifeite,  ob  eö  ühtxi)an^t  einen 
„Slufbau"  gebe  unb  befdjäftigen  mir  unS  mit  bem  SBorte  felber.  ^al 
äßort  „3lufbau"  ift  infofern  mit  9?ed)t  in  bie  Erörterungen  ber  „©ogial- 
reform"  getragen  morben,  aU  beibe  SÖßorte  ^eute  in  2>eutfd)lanb 
"ötn  S8orpg  genießen,  mit  einer  unget)euren  ^aiji  bon  ^ntereffen, 
öffentltd)en  unb  ^ribaten  Hl^a^nal^men  unb  3Bünfd)en  in  SSerbinbung 
gebracht  gu  merben.  ®iefe  beiben  SfÖorte  finb  einfad)  9J?obe  gemorben. 
^n  bem  SSorte  „Slufbau",  aber  nur  im  SSorte  finb  fid^  alle  einig, 
bie  e§  benu^en  ober  miBbraud)en,  in  feinem  geiftigen  ©e^alt  meidet 
ieber  einzelne  boni  anbern  ab,  unb  bom  rabifalften  ©oäialiften  big 
äum  ci'tremften  tonferbatiben  finben  mir  §unberttaufenbe  bon  ^U' 


—    45    — 

ttttcen  ber  9Ut  be§  „Stufbautüillens".  (&§  luirb  nun  \d)on  feit  zwei- 
einhalb ^af)ren  „aufgebaut"! 

^ie  gerabegu  unge^euerlid)e  Sfn^o^l  ber  „3fuf6au"»2{n)ic^ten 
legt  unä  bie  t^rage  nal^e,  ob  e§  benn  ühettjaupt  einen  „Stufbau"  gibt, 
ob  Söiffenfrfioft  unb  ©efeüjrfiaft  überfiaupt  nac^  9}?enfd)entt)iUen  ge- 
ftaltet  hjerben  fönnen.  Qm  unmittelbaren  3uf'^ntmen^ange  bamit 
[tefjt  bie  ^rage,  ob  auf  ber  anberen  6eite  bie  90^ögtid£)feit  befte^t, 
ein  miBIiebigeg  $ßirtfc§aft§ft)ftem  ju  befeitigen.  2)a^  biefe  3Kög- 
Iid)!eit  in  meiteften  Greifen  nictjt  beätoeifelt  wirb,  geigt  beutlid)  ber 
mir  in  einem  Sluffa^  ber  „Socialen  ^rajis"  gemarfjte  Sßoriourf, 
ic^  ttJoKe  ttn  Kapitalismus  befeitigen.  'Xfteine.  ^amen  unb  Ferren, 
wa§  ift  benn  SSirtfc^aft,  toaS  ift  benn  ©efettfc^aft,  .Kultur,  diedjt, 
(Bitte?  9t((eS  finb  gunftionen  einer  einzigen  ©runboariablen:  beS 
unitaren  ©eifteS  eines  SJotfeS,  Sgenn  in  einem  Sanbe  Sßirtfcfiaft 
unb  ©efeUfc^aft  fapitaliftifd)  organifiert  finb,  fo  ift  ha§  bie  ?}oIge- 
erfdjeinung  ber  Statfac^e,  ba^  bie  (Subfefte  ber  $3irtfd)aft  in  i^rer 
SKe^r^eit  fajjitoliftifd)  benfen  unb  füllen,  affo  fjanbeln.  ^ft  eS  aber 
benfbar,  einem  beftimmten  oorfianbenen  SBirtfdiaftSgeifte  ein  Sirt* 
f(^aftSft)ftem  ouf§uoftrot)ieren,  ha§  einem  anberen,  nid)t  ober  nur 
fd)tüad)  üor^anbenen  ©eifte  enlfprid)t?  Mit  ©eroatt  wäre  eS  üicl- 
Ieid)t  möglich,  für  ben  3(ugenbürf,  bod)  aud)  im  reinften  ©ojiatiSmuS 
werben  bie  fapitaliftifd)  ben!enben  SJJenfc^en  nad)  wie  oor  entfpredienb 
if)rer  Veranlagung  benfen  unb  fül)len,  unb  balb  werben  ^irtfdiaft 
unb  ®efellfd)aft,  wenn  ouc^  unter  öeränberten  äuf3eren  f^ormen 
bie  3üge  oon  et)e'oem  tragen,  ^ie  abfolute  Unmöglid)feit  irgenb» 
einer  S3eeinf(uffung  beS  gefd)id)tli(^en  ©efdjetjenS  burd)  „SBieber- 
aufbauprogramme"  foWof){,  als  überhaupt  burc^  irgenb  toeid^e 
Drganifation  ber  Wateiie  ober  beS  SßillenS  wirb  bamit  ebibent, 
baS  SBort  „Stufbau"  bebeutet  menfc^üc^e  Stnma^ung  gegenüber  ber 
großartigen  Harmonie  beS  SSeltgefd)e^enS. 

^n  meinem  Stuffa^  „3ur  SKetap^tifif  ber  (gojialreform"  in  9?r.  16 
ber  ©oj.  ^r.  ijahe  xd)  berfud)t,  ein  S8ilb  biefeS  SSeltgefd^e^enS,  auS 
bem  ©efid^tSwinfet  ber  bertifolen  55ölferwanberung  betrad)tet,  gu 
geben.  %nx  mid)  ift  bie  'Sioile,  bie  bie  ©ojialreform  im  9?a^men  beS 
3Be(tgefd)el)enS  bis  f)eute  gefpielt  ijat,  jugteic^  bie  tf)eoretifd)e  (Mrunb- 
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legung  be§  SBorteä  „(Bo^ialpoMt" .  %ie  einätge  SKögli^feit  menfdi'' 
Iic£)en  SBilleng,  (Sinflu^  auf  ben  eifernen  ©ang  be§  ©efd^el^enä  ju 
üben,  liegt  in  ber  9}Jinberung  ber  hörten,  bie  jebe  (Snttüirflung  für 
bie  aJienfd)I)eit  mit  fid)  bringt. 

^n   ^onfequenj   meiner  9{uffoffungötx)cife   formuliere  irf)   bie 
fraglidjen  ^orogro|3l)en  unferer  ©a^ungen  folgenberma^en: 

§  1.  %k  „©efdlfcfinft  für  fo§tnle  9?eform"  Iint  bcn  Qwcd: 

I.  3)ie  fid)  om&  bem  Sluffticci  ber  |)roIetorifd}en  llnterfcf)i(f)t,  bem  aötber» 
ftaiib  ber  I)ürgerlicf)en  Dberfcf)icf)t  fotoie  nu§  ber  fortfd)reitenben  Umge» 
ftaltung  ber  SBirtfcf)oft  unb  ©efeHfdjaft  für  haS  '^olU^an^e  fott)ol)t  aU 
für  lüirtfdjaftlid)  fc^ttifidje  S3eOöI!erungs!rcife  ergebenben  materiellen  unb 
geiftigen  3leibung§öerlufle  §ii  milbern  unb  ber  gefd)td)tltd)en  ©nttüidhmg 
möglidjfte  9fJuI)e  unb  ©tetigleit  gu  üerleil)en. 

9ll§  mefentlidje  Urfnd)en  ber  materiellen  9?eibung§t)erlufte  betrad}tct 
fie: 

a)  bie  buid)  bie  SJ^djanifierung  'i>c§'  2lrbeit^^jro5effe§  bcbingten,  in 
Jüeiteften  Streifen  tierbreileten  unb  burd)  antrcibcnbc  Solinfi}fteme  Der« 
tieften  Unluft»  unb  §a§gefül)le  gegenüber  ber  Slrbeit, 

b)  bie  ou§  bem  gefd)id)tlid)  bebingten  ©treben  ber  )jrpletartfd)cu 
Unterfd)id)t  nad)  S3efd)(eunigung  ber  llmgeftaltung  ber  SBirtfdjaft!?»  unb 
©efellfd)aftgform  int  ©inne  be§  ©oäiali^mu?  unb  an§  bem  l)iftprifd)  ebenfo 
notmenbigen  SBiberftanb  ber  bürgerlid)en  Dberfdjid)t  entf^ringenbcn  |Joti« 
tifd)en  Ä'äm|jfe, 

c)  bie  an§  ber  |3ra!tifd)en  Unmöglid)feit,  meiten  Greifen  ber  für  Sol)n 
unb  ®el}alt  orbeitenben  ^eöölferung  ha§  ermünfd)te  (Sjiftcnäminimum  gu 
gemöt)ren,  fid)  ergebenben  mirtfdjaftlid^en  5?äm^fe. 

9ll§  geiftigc  9leibung§t)erluftö  erodjtet  fie: 

a)  alte  S3cmül)ungen,  bie  auf  eine  äßieberl^erftellung  frü{)ercr  fojiaicr 
©djidjtung  unb  3J?od)tOerteiIung  ^insielen; 

b)  a(.e  S3eftrebungen,  bie  ouf  eine  ©tabiUfieruug  ber  beftel)cnben 
fojialen  Sdjidjtung,  ber  gegenmärtigen  SBcrteihing  ntedjauifierter  unb 
bifferengiertcr  Slrbeit  geridjtet  finb. 

II.  211g  beutfdje  ©eftion  ber  „internationalen  ^Bereinigung  .  .  .  ufm. 

§  2.  S)ie  ®efcnfd)oft  für  foginle  9^eform  fudjt  il)ren  ^t^ed  gU  errcid;cn 
burd) : 

1.  ©rünbung  Don  Ortsgruppen, 

2.  burd)  SBerauftattung  Don  5lurjen  unb  Sßortrögen  §tDedä  Söerbreitung 
ber  ©rtenntniö  ber  iui.rtfd)afttid)en  unb  gefel(fd)aft(id)en  (£nt>v»idlung  unb 
ber  gefdjidjtlidjcn  S)cbingt()eit  bc§  2lufftreben§  ber  proletarifdjen  Unter» 
fd)id;t  cinerfeit^^,  be§  äBiberftanbeS  ber  Dberfdjid)t  anbererfeit», 
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3.  biird)  fyörberunc^  ber  i^erbreitmtii  oon  ^ilbuiu^  unb  Grlenntiti^ 
in  ben  SReit)cii  bei"  Unterfdiidjt  unter  ^crbcifütjrung  iiitciiiiüer  unb  bauetnber 
fleifttgcr  ^eriU}rung  mit  ber  CDcrfdiicfjt,  inftcionbere  mit  ber  a!abcmijcf)cn 
Qugenb, 

4.  bnrcf)  miiieni'cfiaftddic  G-rforic^unn  unb  Erörterung  ber  burcf)  nnrt» 
{d)nfttid)e  Umgeftoltung  unb  gefelljdjcftiid)e  Um)d)id)tung  äutnge  trctcnben 
jpjtalen  Probleme, 

5.  burd)  ^Verbreitung  bon  i8er)"ränbni5  für  bcs  eigenartige  6Jefüt)l5» 
unb  ©elfteste ben  ber  proIetarijd)en  9lJojjen, 

6.  burd)  SBerteilung  bon  (Flugblättern  unb  ^rudjdjriftcn  bclcjircnbcu 
SnliQttS, 

7.  burd)  ^bfcnbung  üon  (äingoben ufm. 

5(r6eiterfefretär  9ftüffer,  W.  b.  S.:  (£-ö  ift  mir  ber  e()renbo(lc 
^iluftrag  getüorben,  ber  .'pauptöerfammlung  ber  &.  f.  @.  JK.  bie  Oirüfee 
unb  SSün)d}eberbeii{id)nattonaleni3Qnbtag0iraftion  unb  be^  ^^erbanbeä 
(Süange(ifd)er  ^r6eiter=  unb  5ßo(Bt)eretne  öon  Söerün  ^u  übermitteln. 
3ur  (Sod)e  felbft  i)abe  idj  ju  bemerfen,  ha\]  id)  mit  ben  beiben  geliörten 
Sßorträgen  im  ganzen  einoerftanben  bin;  aud)  nad)  meiner  SJkinung 
fommt  e§  barauf  an,  ha]^  in  bem  neuen  9trbeitöred)te  ber  ©ebanfe 
ber  ^flid)t  in  erfter  ßinie  betont  merben  muH.  3^ccben  bem  ^(usbau 
be§  2(rbeitöred)te§  barren  bie  ungef)euren  jd)n)ierigen  Probleme  ber 
Überminbung  ber  9(rbeit5lojig!eit,  ber  @ieblung§=  unb  SSot)nungö'> 
frage  ber  Söfung.  'an  itjnen  mufe  bie  &.  f.  @.  9t.  anregenb  unb  förbernb, 
megmeifenb  unb  füfirenb  arbeiten. 

9^id)t  gonj  bin  id)  einoerftanben  mit  bem,  ma5§err9?ef)ring  auö* 
geführt  f)at.  $8ei  feiner  2)arftel(ung  f)Ot  er  ben  Ginflu^  bes  DTJarjismuä 
in  ber  2(rbeiterfcf)aft  oollftönbig  auf3er  adit  gelaffen.  ^er  älJarji^mu^, 
ber  bie  ^hee  be§  t)iftorifd)en  SJJaterialismus  fo  auHerorbentiid)  fiar! 
betonte,  löfte  bie  9(rbeiterfd)aft  au§  ber  Suftftrömung  ber  reügiöfen 
Seltanfd)auung  unb  ftedte  fie  auf  feinen  93cben.  2;er  SJiarjismuö 
fd)ärfte  bas  5?'Iaffenfam|3ffd)Juert  unb  riß  hesijalb  haS  beutfcf)e  SSotf 
in  5h)ei  2;eile  auäeinanber;  er  bracf)te  bie  internationale  ©efinnung 
unb  fd)mä(^te  hz^tiaib  ben  oater(änbifd)en  ©eift  in  ber  ?(rbeiterfcf)aft. 
iiine  einf)eitlid)e  proletarifdje  ©efinnung,  wie  fie  §err  S^efjring  betonte, 
gibt  e§  in  ber  9lrbeiterfd)aft  nid')!.  9^id)t  einmol  bie  S!}?affen,  bie  im 
Slllgemeinen  S^eutfdjen  ©emerffdjaftsbunbe  vereinigt  finb,  befi^en 
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ein  berarttg  \ä)ax\  au§gef^rod)ene§  ^roletanfd)e§  ©efüt)!,  ge|d)it)eige 
benn  bie  9}lUUonen,  bte  fid)  ^ur  d^rtftlidj^nationalen  2lr6eiter- 
beiücgung  bcfenrten  ober  bie  f)unberttaufenbe,  bie  im  2)eutfd^en 
(yett)er!fd}aft§nnge  üereinigt  finb.  ®ie  5(uffojfung,  bie  §err  9?el)ring 
üorgetrogen  tjai,  ift  geiri^  in  mandjen  Slrbeiterfreifen,  in  ben  ^n^ 
buftriegentren,  ntie  Berlin  unh  §omburg,  p  finben^  aber  ©emeingut 
ber  beutfd)en  2lr&eiterfd)aft  ift  glüdüdiermeife  biefe  Slnfdjouung  nid)t. 
^ie  Übergang§periobe,  üon  ber  |)err  S^Jefiring  gefprod)en  ^at,  fönnen 
tüir  nid)t  abn^arten.  (5^  mufj  fofort  ^nnb  angelegt  toerben.  ^ie 
Slnregungen,  bie  f)eute  gegeben  Sorben  finb,  muffen  beä^alb  für  ha§ 
:parlomentarifd)e  unb  bog  |3oIitif(^e  Seben  frud)tbar  gemacht  merben. 
S)ie  &.  f.  ©.  9f?.  mirb  ebenfo  mie  in  ber  Vergangenheit  aud)  in  3"^wnft 
eine  gro^e  5lufgabe  im  ^ienfte  unfere§  VoIfe§  §n  erfüllen  {)aben. 

Unterftaot§fe!retär  a.  2).  b.  (Verlad),  Berlin:  ^d)  ftimme  ber 
äßeinung  be§  ^errn  Vorfi^enben  gn,  bo^  bie  @.  f.  ®,  9t.  and)  in 
3n!unft  notJüenbig  ift.  Um  iljre  g^ortejifteng  §u  gemäljrleiften,  muf] 
fie  fid)  jebod)  bon  jebem  Stugflug  auf  haä  ©ebiet  ber  äußeren  unb 
inneren  ^oliti!  (<Sd)ulfrage,  Öteöolution  ufm.)  guriid^alten.  ©ie 
mu^  fid)  auf  bie  (Sogiatpoliti!  befd)rän!en.  ^-reilid)  ttid)t  nur  im  Sinne 
rein  |)raftifd)er  ©ogialpoliti!.  ©ie  muB  ©tetlung  net)men  gu  ben 
großen  Problemen  ber  grunbfä^Ud)en  9^euorbnung  (©teiner^ 
^reiglieberung  be§  fo^ialen  Organismus,  ©feltS  f^reigetb  unb  f^rei- 
lanb,  ©o^ialifierung).  5t)te  5Irbeiter  unb  ^ngeftellten  merben  fid) 
nid)t  ef)er  jufrieben  geben,  als  bis  mit  ber  ©o^iatifierung  menigftenS 
ein  ißerfud)  gemad)t  loorben  ift.  2)ie  &.  f.  <B.  Dt.  mirb  eine  ©efeü- 
fd)aft  für  ©ogiaüfierung  fein,  ober  fie  toirb  nid)t  fein. 

(S.  tlot^,  ©eneralfefretär  ber  ®tfd).  SBoüSpartei,  ^Berlin: 
©S  fd)abet  nichts,  menn  S^tebner  bie  ganje  (Baä^e  bon  einem  neuen 
(Stanb|3un!t  ouS  betrad)ten.  ^nfofern  finb  bie  2luSfttt)rungen  §errn 
9JeI)ringS  ju  begrüben,  ^d)  ^Ite  cS  aber  für  einen  großen  ^rrtum 
feinerfeitS,  loenn  er  bie  9Irbeiterfd)aft  beS  patriotifdjen  @m|)finbenS 
für  unfö^ig  l^ölt.  Wan  barf  fict)  nid)t  bon  ben  f)eutigen  S8erpltniffen 
al(äufet)r  beeinfluffen  laffen;  fie   nid)t  für  ©nngfeitSbitber  I)a(ten. 
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Tcaä)  1870—71  gaben  bie  beutfdjen  Sfrbeiter  jum  Seil  itjre  aüerbinijs 
[cf)iüQ(i)en  öeiperffrfjaften  pxe\§,  tücil  ber  patrioti|cf)e  (Sd}aiuiig  nod) 
,^u  mäd)tig  mar  unb  illaffenfanipfgebanfen  if)iien  baffer  nid)tig'  er« 
fdjienen.  2)ieS3egeifterung  für  ^Batcrlanbsoerteibigung  bei  benbeutfdjen 
5(rbeitern  ruäfirenb  ber  crften  Ärieg^jeit  tvai  g(eid)faUg  ed)t.  ^ei  ten 
5(rbeitern  ber  anberen  Sönber  merft  man  nid)t§  üon  bem  (Sdjtuinben 
nationalen  ®efüf)(g.  ®aä  bemeifen  aud;  bie  ^erfjanblungen  unb 
ißejd)Iü)fe  ber  internationalen  fo^iotiftifdien  Äongrefje,  bie  ein  2{uä= 
flu§  beg  in  ben  anberen  ßänbern  ftarf  entiüicfeüen  patriotifdjen 
Qr)e\ül)l§  jinb.  ^d)  bin  ber  feften  Überzeugung,  bafs  ber  breite  aufsen« 
poUtifd)e  S5(id  ber  ruffifdien  $8o(fd)etr)iften  nur  feine  Äraft  barau^  fougt, 
haf)  ber  ruffifdje  Tln\d)it  iiü§>  @efül)l  t)at,  t)a%  wenn  bas  5?ater(anb 
§erfd)Iagen  tt)irb,  ber  SebenSnero  audj  für  il)n  gerfdjlagen  ift.  Gg  märe 
gut,  wenn  aud)  in3)eutfd}Ianbbie2(rbeiter  einfe^en  mürben,  baf3,  menn 
fie  je^t  ben  nationoien  ©eboufen  oufgeben,  iebe  ^bee  ber 
fojialen  9?eform  bamit  aufgegeben  lüirb.  3"  feiner  ^eit  i)^i  ettva§ 
bem  beutfdjen  5ßol!e  nottuenbiger  getan  aiä  bie  nationale  ©efdiloffen* 
l)eit,  unb  cä  ift  ein  $8en»eis  unbegreiflidjer  $8linbl)eit,  ha\i  bie  beutfdje 
2lrbeiterfd}aft  nid)t  einfeljen  mill,  baß  bie  ©runblage  biefes  (Slenbes 
ha§  menig  entmideite  9?ationalgefü^l  ift.  ©o  liegt  eä  in  2Birflid)feit, 
unb  mon  barf  fid)  nid)t  on^ufe^r  beeinfluffen  laffen  bon  ben  Grfd)ei= 
mmgen  ber  ©egentoart.  Sie  gef)en  aud)  mieber  borüber.  Unb  ein 
gemiffer  ©efunbungs^^rogeB  ift  ie^t  fd)on  gu  ber3eid)nen. 

^ie  (gogialifierung  mirb  nid^t  bon  ber  Tletjitjeit  beö  beut)d)en 
iSoiteä  gemünfd)t,  ba§  bemeift  bie  9?eid)5tag§ma^l  1920:  10  Mllionen 
fogiaUftifd)e  gegen  14  9Jcillionen  bürgerlid)e  (Stimmen.  2)ie  &.  f.  (S.  9i 
möge  bafjer  auf  bem  biSljerigen  Söege,  fogiale  ^Reform  im  9tof)men 
beä  9JZöglid)en  ju  erftreben,  meiter  fortfahren,  ^c^  bin  ber  Über- 
zeugung, bai3bie  nationale^rage  au^crorbentlid)  engegufammenl)ängt 
mit  ber  fo^ialen  ^Reform,  unb  ha^,  wenn  mir  eben  fein  freiet  unab== 
f)öngige§  S^olf  mieber  merben,  alte  unfere  SSeftrebungen  gur  fojialen 
D^eform  null  unb  nid)tig  fein  merben.  S)er  beutfc^e  öJemerffdiaftg- 
bunb  ijat  auöbrüdlid}  in  feinem  ^ebruaraufrufe  erflärt,  ha%  menn 
biefe  (Sanüionen  in  bie  2Bir!lid)feit  übergefül)rt  merben,  "Oa^  arbeitenbe 
beutid}e  ^^olf  auf  ^ai)i^et)n{e  feber  2eben§frei^eit  beraubt  fein  mirb. 

Schriften  bec  ®e|eUfcJ).  f.  ©oj.  Sieform.    Je>eft  73.  4 
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^d)  möct)te  beSlüegen  aud)  bitten,  bofe  bie  ©.  f.  ©.  9^?.  ifjre  3iele  batouf 
richtet,  nid)t  eine  ©efelljdjaft  ber  ©ogialifierung  gu  merben,  fonbem 
ha^  fie  bielmef)!;  entf|)red)enb  i^rer  bi^^erigen  Sßirffamteit  if)re  Stn« 
ftrcngung  barouf  rid)tet,  bog  .gu  erftreben,  ju  ertoirfen,  tt)a§  int  S3e- 
reid)e  ber  9}löglid)!eit  liegt  unb  in  (Sinüang  §u  bringen  ift  mit  einem 
freien  beutjdjen  ^olfe. 

©enatgpräjibent  Dr.  glügge,  Berlin:  9{(§  einä  ber  älteften 
SDUtglieber  ber  ©efeüfdjoft  bitte  id)  um  haä  SBort,  um  nodibrüdüd) 
gu  betonen,  ba|  bie  ©efellfdiaft  it)re  ^öejeidinung  „für  Sf^eform" 
nid)t  unnü^Iid)  füt)rt  unb  oud)  fünftig  füf)ren  mirb,  mie  id)  :^offe. 
(Sie  »ill  nid)tg  anbereS  aU  9?eformen,  unb  bomit  ergibt  jid}  if)re 
(Stellung  jnr  D^eöolution.  Senn  ^rofeffor  Stein  nur  brei  2;räger 
be§  neuen  ®eutfd)Ianb§  onertennt,  |>anbel,  inbuftrielle  Unternehmer 
unb  9IrbeitneI)mer,  fo  bin  id)  bod)  ber  SJ^einung,  ha'Q  e§  nodj  münd)e 
anbeten  Sröger  ber  beutfdjen  3w^"^Ht  gi^t,  bie  Sanbn)irtfd)aft,  bie 
^ird)en,  bie  $8eamtenfd)aft,  ha§  ^eex,  bie  SBiffenfdjaft,  Stber  id) 
gtoube,  baf3  bie©efe{lfd)aft  fic^  nid)t  nur  mit  ben  Prägern  ber  beutfdjen 
3n!unft  befoffen  folle,  Jonbern  oud;  mit  ollen  ben  Sd)i(^ten,  bie  bie 
beutfc^e  B^i^ui^ft  mit  bem  Sßerfin!en  bebrol^t,  bie  geiftigen  Strbeiter, 
njeite  J^reife  be§  $8eamtentum§,  bie  üeinen  Stentner  unb  olle  bie  onberen 
„neuen  Strmen".  ®ag  fe^t  ober  ooroug,  bof3  bie  ^nterefjen  olter 
©d)id^ten  beg  SSol!e§  gegeneinonber  obgemogen  n»erben,  unb  bo^, 
menn  einzelne  ©d)id)ten  ^orberungen  oufftetlen  follten,  beren  (Sr^- 
füüung  bog  ©efomttüol)!  unfereg  S5oIfeg  fd)öbigen  mürbe,  an  jold)en 
^orberungen,  oud^  menn  fie  bon  meiten  Sd)id)ten  geftetlt  unb  nod) 
fo  ^o^ulär  fein  mödjten,  eine  fdiorfe,  rüdfid)tglofe  Äritif  geübt  mirb. 
■Sie  ^Öffnungen  freüid),  bie  bon  feiten  einiger  Dtebner  an  bie  3«^'""!^ 
get'nüpft  merben,  fann  id)  nid)t  teilen.  !^d)  für  meine  ^erfon  bin 
geneigt,  bog  SBort  Sarlt)leg  „5lrbeiten  unh  nid)t  oerämeifeln"  bo^iu 
§u  üoriieren:  „Sßerjmeifetn  unb  bod)  arbeiten". 

S)ire!tor  ^.  (Stern,  SBertin:  ^ci)  1:)ahe  §u  meinejn  ^öeboueru 
cift  am  Sd)(uffe  beg  jmeiten  Steferotg  erfd)einen  fbnnen,  unb  menn 
id)  I)ier  fpred)e,  fo  oeran(o|t  mid)  bie  2luffoffung  einiger  S)igfuffiong- 
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rebner  ba§u,  tüeIdE)e  barlegten,  ha^  bie9?eüolution  eigent(id)  mirtfdjaft- 
Ii(i)e  unb  [ojiale  SSirtungen  öon  großer  $8ebeutung  nocf)  nid)t  gehabt 
t)a6e.  ^d)  bin  im  ©egentciC  ber  9D?einung,  ha^  bieje  SSirhmgen  au^er^ 
orbentüd)  einfd)neibenber  S^Jotur  gemefen  finb.  -Die  [taüt(id)e  önt» 
n^irflung  unb  bie  @eje|gebung  ijaben  fe^r  üie(  gefeiftet,  um  bie  fo^ialen 
®egenfä|e  §u  öerminbern.  2)ie  (Steuergeje^gebung  ift  burd)au3 
geeignet  gemefen,  ben  Überfluß  in  ben  3Sermögen  unb  (Sinfommen 
bcr  einzelnen  fierabgubrücfen,  oielfocf)  fogar  §u  befeitigen.  ^d)  er= 
innere  baran,  bo^  bie  (Sinfommenfteuer  @in!ommen,  bie  bei  ber  f)eu= 
tigen  ©elbentroertung  nur  eine  geroijfe  2ßot)It)abenIjeit,  nid)t  ober 
met)r  SteicEitum  befunben,  fcf)on  mit  einem  ©teuerfa^e  üon  60% 
belegt,  ^d)  erinnere  an  bie  fcf)orfe  unb  tief  einjd)neibenbe  S3efteuerung 
ber  (ärbfd)af ten,  Sluf  ber  anbcren  Seite  ift  bie  Mad)t  ber  Stngeftellten 
unb  2lrbeiter  unenblicf)  geföad^fen.  ©ie  l^ahen  im  großen  gangen 
il)re  gorberungen  auf  ^^effenmg  ber  (äinfommen  unb  ber  fonftigen 
9trbett5bebingungen  burcfjbrüden  fönnen.  ^o»  9Jioeau  bei^  SSe»» 
fi^eä  unb  (Sinfommenä  ber  mol)ll)abenben  Sdjidjten  tjäüe  fid)  nad) 
allebem  ftar!  fenfen,  ba§  "^Rweau  ber  arbeitenben  5llaffen  ftarf  f)eben 
muffen.  SBenn  in  ber  ^rajiä  biefer  C^rfolg  nid)t  ober  nid)t  ooll  ein» 
getreten  ift,  fo  finb  baran  bie  ?}olgen  bei  5¥riegeä  fd)ulb:  bie  UU" 
geheuren  5Infprüd)e  unferer  ©egner,  bie  ©elbentmertung,  enblid) 
aud),  ba^  für  einzelne  SRa^nal)men  ber  ^eitpunft  nid)t  rid)tig  gc^ 
mät)lth}or.  (goiftg.^.bie^retsfteigerung  allerSSaren  unbSßertpapiere 
erft  nod)  bem  (3tid)tage  für  ta^  9?eid)lnotopfer  eingetreten.  Man 
t)at  bie  $8efteuerung  bielfod)  fo  gefteigert,  ha^  haä  ^jUtereffe  an  bem 
mirtfd)aftlid)en  öffeft  ber  Slrbeit  unb  an  ber  «Sparfamfeit  eine  )d)mere 
S3eeinträd)tigung  erfahren  mu^te.  3{uf  ber  anberen  (Seite  ift  aud) 
bie  ©efe^gebung  jugunften  ber  9(rbeiter  unb  SlngefteUten  öielfad) 
5ufd)ematifd)  bor  fid)  gegangen.  2^ie  %xbeit^eü  für  hen  (Sd)mer= 
arbeiter,  ben  ßeid)tarbeiter,  ttn  2tuffel)er  unb  ben  9[Raun,  ber  bloß 
einige  §anbgriffe  ju  derrid)ten  f)at,  ift  jiemlid)  gleid)  lang  gen)ä^It 
morben,  unb  biefe  ©diematif  t)at  ebenfalls  oielfad)  ben  SBirfungIgrab 
ber  Slrbeit  beeintröd)tigt.  Mandje  (Srrungenfd)aften  ber  Üteoolutioii 
toerben  in  biefer  SSegieljung  nod)  burd)geprüft  unb  ben  Sßert)äliniffeu. 
beffer  angepaßt  werben  muffen.   S^eue  große  ^^ortfdiriite  raerben  erft 
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bann  möglid)  fein,  ttienn  auiif)  auf  feiten  bei  9lrbeitenben  in  f)öi)tum 
(iirabe  bte  ©efinnung  üorfianben  fein  mirb,  meldie  ba§  gemeinfome 
Sert  jn  fd)n^en  nnb  jn  förbern  öeftrebt  i[t.  'ändj  feciale  Ortungen^ 
fd)aften  muffen  öerbant  fein,  ef)e  man  fid)  njeiteren  großen  ^ort- 
fd)ritten  gutt)enbet. 

Ingenieur  ©c^ meiner,  m.  b.  9lSB9i  (2tfa-^unb),  SSerlin: 
^ebor  id)  mid)  ju  ben  Slugfüf)rungen  ber  beiben  Ferren  D^eferenten 
üuf5ere,  mödjtt  id)  !nrj  auf  einiget  Don  bem  crmibem,  mol  in  ber 
Slu§fprad)e  borget>rad)t  Sorben  ift  unb  \va§  mir  geeignet  erfd)eint, 
in  ber  Cffentüdifeit  einen  menig  günftigen  (Sinbrud  I)erboräurufen. 
^or  allem  mu^  id)  e§  gurüdiDeifen,  menn  |)err  S^^Iotf)  e§  f)ier  fo  bar* 
geftellt  ^at,  aB  ob  e^  ben  beutfd^en  Slrbeitern  an  notionalem  ©m^finben 
mangele.  SBenn  mid)  eing  {)offen  lö^t,  ba§  aud)  neue,  nod)  f)ärtere 
©onftionen,  bie  S)eutfd)Ianb  bon  ber  ©ntente  auferlegt  merben  fönnen, 
nid)t  §u  einem  3crf all  be^  9\eid)c^  f ül)ren  merben,  fo  ift  e§  haä  Vertrauen 
auf  ben  nationalen  ©inn  ber  beutfd)en  Slrbeiter  unb  Slngeftellten. 
^d)  möd)te  nur  münfdjen,  ba^,  loenn  bie  9'?eid)§treue  be^  beutfd)en 
^olfeg  bielleid)t  fd)on  in  furjer  Qeit  neuen  fdjmeren  Prüfungen 
untertDorfen  tüirb,  fid)  olle  (Sd)id)ten  unb  ©tänbe  notional  fo  §uber= 
liiffig  ermeifen  möd)ten,  n>ie  id)  e§  bon  ber  beutfd)en  2lrbeiter=  unb  '^n=- 
geftelltenfdiaft  beftimmt  erwarte.  S^  Qtvei\ein  an  bem  nationalen 
ßmpftnben  ber  beutfd)cn  Slrbeiter  unb  Slngefteltten  ift  auc^  im  ^in« 
blid  auf  ha§  ©rgebniä  ber  oberfd)lefifd)en  Sßolfäabftimmung  fid)erlid) 
!cin  Slnlafj  bor^anben.  ■  ^-ür  burd)au§  unbered)tigt  I)alte  id)  aud)  hen 
tiefen  ^effimi^mu^,  ber  auä  ben  Sorten  be§  §errn  ©enatg|)räfibenten 
Dr.  f^lügge  l)erau§flang.  ©etoifs  fonnte  man  im  ^al)re  1919,  olfo 
!ur^  nad)  ber  9tebolution,  bon  einem  geiüiffen  ©treüfieber  fpred)en, 
nnh  ba§  toar  für  bie  bamaltge  Qät  aud)  ).ift)d)ologifd)  berftänblid). 
©elbft  in  ber  Slrbetter^reffe  mirb  aber  zugegeben,  ba|  biefe  f^ieber* 
erfd)einungen  im  mefentlidjen  berfd)n)unben  finb  unb  ha'^  5lrbeit§luft 
unb  5trbeit§freube  §urüdge!el)rt  finb.  S)abei  foll  nid)t  beftritten 
luerben,  \)a^  aud)  l)eute  nod^  berfjältni^möBig  mel)r  2lrbeit§!ämpfe 
[tnltfinben  al§>  bor  bem  S^'riege.  Slber  bag  ift  in  einer  3eit,  in  ber  bie 
ganzen  iuirtfd)aftlid)en  ^eri)ältniffe  fid)  in  ftönbigem  f^rlufj  befinben, 
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bocl)  trof)(  Qurf)  berftänbUd).  Ös  luäie  luidlicf)  ^ubiet  öerfangt,  tuenn 
man  ben  9(rbeitern  unb  Stngeftellten  zumuten  iooKte,  baR  jie  miUeuSIo» 
mit  Qnjef)ett,  mie  i(}re  SebenMagc  fid)  immer  roeiter  Der|cE)(erf)tert, 
tüä^renb  auf  ber  anberen  Seite  üon  ben  Unternehmungen  gemaltige 
©etrinne  auggefd^ttttet  roerben.  'Benn  bann  bie  Strbeiter  unb  5In= 
gefteUten  jur  $8affe  be§  ©treiB  greifen,  um  wiberfpenftige  9(r6eit- 
geber  jur  3lnnai)me  it)rer  bered)tigten  ^^-orberungen  ^u  gmingen, 
fo  erfd)eint  e§  mir  ungered)t,  bie  (Sc^ulb  an  ber  Störung  be^  SBirt- 
fd)aft0frieben»  nur  auf  ber  Seite  ber  3(rbciter  unb  9lnge[tc((ten  ,5u 
\nd)en. 

^n  biefcm  3"fQ"^"^^"f)'^"9  möd)te  id)  nic^t  untertaffen,  mid) 
mit  einigen  Sföorten  ju  hcn  2{u5füt}rungen  be^  §errn  ^rof.  Stein 
über  bie  im  §inblid  auf  ben  ©olbmarftüert  ber  angelegten  Kapitalien 
ber^ältnigmöBig  geringe  |)öl)e  ber  in  le^ter  3ßit  au§gef(f)ütteten 
2)iöibenben  gu  äujjern.  ^d)  glaube,  e§  muB  babei  bod)  berüdfid)tigt 
merben,  bajä  bie  Slapitalien.  }d}on  im  ^orfa^re  ftarf  Deriüäffert  luorben 
finb  unb  ha^  bie  neuen  in  Rapier  einge5al)lten  Slftien  gum  größten 
Seil  ooll  an  hen  au§gefd)ütteten  ^ioibenben  unb  S3onififationen 
teilgenommen  traben, 

^err  ^rof.  Dr.  Stein  ^ot  in  feinen  Slugfü^rungen  mit  befcnberem 
9Jad)brud  bie  ^^erantmortung  ber  ^hteiter  unb  ^Ingeftellten  unb 
il)rer  Organifationen  für  hen  5Bieberaufbau  unb  bie  5J?euorbnung 
unfereö  3Birtfd)aft§=  unb  @efellfd)aftölebeny  unterftric^en.  ^c^  er= 
fenne  biefe  55erantmortung  an,  glaube  aber  barauf  l)inmeifen  §u 
muffen,  ha^  ben  5lrbeitern  unb  Slngeftellten  t}£ute  nod)  einiges  fel)lt, 
ma§  notroenbig  märe,  um  il)nen  bie  Übernahme  ber  i^eranttoortung 
in  öollem  Umfange  gu  ermöglichen,  ^n  berfc^iebenen  Selbftbermal^ 
tungäförpern  unb  anberen  öremien  finb  \a  l)eute  fd)on  5?ertreter 
ber  2trbeiter  unb  Slngeftellten  gleidjberec^tigt  mit  benen  ber  Unter»- 
nel)mer  gur  Söfung  ber  gefamten  mirtfd^aftlidjen  ^lufgaben  berufen. 
Sie  empfinben  e§  babei  aber  immer  mieber  all  einen  red)t  unan=> 
genel^men  ^uftan^  ^^B  fie  fid)  i^r  Urteil  auf  O^Jrunb  bon  9J^aterial 
bilben  follen,  bol  fid)  fo  gut  mie  au§fd)ließlid)  in  hen  §änben  ber 
Unternel)mer  befinbet  unb  bon  bem  bie  Untemel)mer  naturgemäf] 
nur  ta^  befannt  geben,  ma§  fie  befannt  gu  geben  für  gut  befinben. 
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tiefer  unerquidlicEie  ßuftartb  lüirb  nodj  baburd)  beijdjärft,  ba^  unfere 
amtltd)e  2öirtfd)aftg[toti[tt!  fefjr  biel  p  it)ünfd)en  übrig  läBt.  §ter 
eröffnet  fid)  für  bie  ©.  f.  (2.  St.  eine  bantbare  Slufgabe,  bie  SBege 
mit  fud)en  gu  i^elfen,  auf  benen  biefer  SJkngel  befeitigt  lüerben  !onn. 
(Sin  weitere^  SKoment,  ha§  e§  ben  2lr6eitern  unb  SlngefteHten  erfc^wert, 
bie  Sßeranttt)ortung  für  bie  ^Jeugeftaltung  ber  ^er^ältniffe  mitzutragen, 
ift  itjie  irirtfd)oftlid)e  9lb^ängig!eit  bon  itirem  Slrbeitgeber.  Siner 
ber  fd)limmften  SKöngel  be§  ^^etrie6Mtegefe|eg  beftef)t  barin,  baJ3 
bie  9)ütgüeber  ber  Söetrieböröte  nid)t  auSreic^enb  gegen  9)^a^regelungen 
n^egen  ber  StuSübung  it}re§  9Imte§  gefd)ü^t  finb.  ©oüen  fünftig 
in  ben  S3e5irBrDirtfd)aft§räten  unb  im  9^eid)§n}irtfd)aft§rat  SScr= 
treter  ber  SIrbeiter  unb  2tngeftetlten, -bie  nod)  im  $öeruf  fte^en,  bie 
Seranttoortung  für  bie  9^euorbnung  unferer  iriirtfd)aftlid)en  S3er= 
Ijättnijfe  mit  tragen,  fo  tüirb  man  jie  aud)  bagegen  fd)ü^en  muffen, 
baJ3  it)nen  au§  ber  5lu§übung  i^te§  2tmte§  n)irtfd)aftlid)e  9'?.od)teiIe 
in  t^^orm  bon  SJJa^regelungen  ober  in  ät).nlid)er  ^-orm  ertoadifen. 

3um  ©d)Iuffe  möchte  id)  mir  nur  nod)  einige  SBorte  gcftatten 
gu  ben  bon  |)errn  ^rof.  Dr.  (Stein  angefd^nittenen  ^Jragen  be§  2Sof)= 
nungSmefen^  unb  beä  2Bieberoufbaue§  unferer  ßanbrt)irtfd)aft,  bie 
\a  eigent(id)  nid)t  me{)r  gum  ©ebiet  ber  ©oäiatreform,  fonbern  meljr 
§u  bem  ber  2Birtfd)oft§f3otiti!  get)ören.  3'd)"ge6e  §u,  ha'^  mit  ber 
btofsen  3tt^öng§ü)irtfd)aft  bie  Probleme,  bie  auf  biefen  beiben  ©ebieten 
gu  löfen  finb,  nid)t  gelöft  njerben  fönnen.  (Sbenfomenig  gel^t  e§  aber 
auf  beiben  ©ebieten  an,  einfach  bie  gangen  ©d)ranlfen,  bie  gurjeit 
nod)  beftetjen,  niebergurei^en  unb  bie  abfolut  freie  3Birtfd)aft  toieber 
einzuführen,  ^ie  8— lOfac^e  SOiietgfteigerung,  bie  fid)  bei  einer 
bülügen  9J(uft)ebung  ber  S[Rieterfd^u^gefe|gebung  t)öd)fttoaf)rfd)eintid) 
ergeben  toürbe,  toäre  aud)  n)trtfd)aftlid)  gar  nid)t  berechtigt.  (ä§  muffen 
alfo  93'tittel  unb  Sßege  gefunben  werben,  gu  ber  notmenbigen  33elebung 
ber  ^autötigfeit  unb  jur  (Steigerung  be§  ®etreibeanbaue§  gu  fommen 
unter  Söermeibung  ber  ^ataftro|3^e,  bie  meiner  Überzeugung  nad) 
al»  f^otge  einer  bötligen  Sluf^ebung  ber  3ft'öng§tüirtfc£)aft  eintreten 
mü^te. 
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Dr.  ^urt  DJtilbe  ('^imb  nitgeft.  Gfjeniifcr  u. Ingenieure),  93erUn: 
^ä)  6egrü|e  bie  2ib)i(^t  ber  @.  f.  (5.  9i.,  in  bas  Programm 
üor  ollem  bie  [oktale  f^ürforge  für  bie  geiftigen  2(rbeiter,  bie 
2l!abemifer  im  StngefleUtenber^äÜni^  unb  im  freien  SSerufe 
auf§unel)men  unb  fialte  eä  in  erfter  Sinie  für  nottüenbig,  ha^  in  ben 
ipeiten  Greifen  ber  afobemifd}  ©ebilbeten  ha§>  5?erftänbni§  für  bie 
fo^iolen  f^^ragen  burcf)  bie  &.  f.  @.  9?.  geförbert  unb  gemedt  tüirb. 
©erabe  bie  2(r6eit  ber  oon  mir  oertretenen  Drganifation  in  ben  Greifen 
ber  afabemifd)  gebilbeten  nQturtt)ifienfc^aftUc£)=ted)niid)en  %tge= 
[teilten  ^at  gegeigt,  hjie  au^erorbentUcE)  biel  Arbeit  ber  2tuf!(ärung 
über  fo3iQl|)oIitifcI)e  Probleme  nodi  geleiftet  njerben  muß,  um  all' 
mä^üd^  äu  einer  fo(ibarifd)en  3ufommenQrbeit  oUer  an  ben  ^-ragen 
ber  (Bo^ialpolitit  intereffierten  (Staatsbürger  5U  fommen.  6S  gibt 
oiete  ?5^agen  im  ^Berufsleben  ber  2{rbeiter  unb  Stngeftellten,  in  benen 
eine  (Solibarität  ber  ^ntereffen  tatfärf)(irf)  nidjt  beftet)t,  unb  e»  tüäre 
ba^er  falfd^,  eine  (Solibaritot  um  jeben  ^reiS  bon  hen  ber[d)iebenen 
im  2lrbeit§=,  im  ^robuftionSprojefj  ©te^enben  gu  berlangen.  ^n  ben 
großen  gemeinfamen  ^^ragen  unb  fielen  (ä^t  fid)  aber  eine  ©oübarität 
ber  ^ntereffen  feftfteUen,  unb  bieje  erfennen  ju  lehren  mu^  eine 
2(ufgabe  ber  5trbeit  ber  &.  f.  <B.  91.  fein,  bann  merben  mir  ju  einer 
frud)tbaren  @emeinfd)aftSarbeit  fommen. 

^ie  SfJeuformulierung  beS  SBorteS  „Strbeiten  unb  nid)t  bergmeifeln" 
in  ein  „SBergmeifeln  unb  orbeiten"  let)nen  mir  ah,  benn  eine  berartige 
5lrbeit  märe  feine  |)robuftibe  Sßertarbeit.  2Bir  glauben  an  bie  Qu* 
ifunft  unb  finb  bereit  nad)  Gräften  iia§  gu  tun  unb  gu  förbern,  maS 
un§  aus  ber  bergmeifelten  (Situation  ber  ©egenmart  herausführen 
fann. 

9?eid)Spoftminifter  ©ieSbertS,  SSertin:  5Bir  moüen  unS  nid)t 
baburd)  beirren  laffen,  ha^  burd)  Ärieg  unb  9^eboIution  gemiffe 
fo§iaIpolitifd)e  Stufgaben  if)rer  (SrfüUung  entgegengebradjt  finb  unb 
bamit  ber  Stnfdjein  ermedt  mirb,  a(S  ob  baS  Problem  ber  <BofsiaU 
reform  enbgültig  erlebigt  fei.  ^m  ©egenteil  merben  fid),  menn  unfer 
©taat  mieber  gur  fRid^t  gefommen  ift,  inner^tb  ber  GJefeltfdiaft 
unb  beS  Staates  bie  alten  §luf gaben  in  neuer  ^onn  unb  neue  bagu 
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ergeben.  ®er  5Rü(jfbüd  oiif  bie  Sötigfeit  ber  @.  f.  ©.  5R.,  ben  un§ 
^^tof.  grancfe  gegeben  ijai,  jeigt  un^,  baJ3  mi  an  mandje  biefer  2)inge 
mieber  onfnüpfen  muffen,  ung  babei  ober  bod)  auf  bie  neuen  2luf= 
gaben  einfteUcn  muffen,  ©egenmärtig  ift  bog  nod)  etmog  fdimierig. 
'^ie  Sjtrcnte  I)oben  feit  ber  9^eüo(ution  on  ©lörfe  geii)onnen,  boä 
fo|jitoaftifd)e  Sirtfd)aft§fl)ftem  Ijerrfdjt  fd^örfer  al§  [e.  t)em  fie^t 
nic£)t  int  SBege,  bo^  fid)  bie  ^^robuüion  unter  gong  anberen  ^ertjött* 
niffen  t)oUäief)t.  ®er  2ld)tftunbentog,  bog  ^etriebgrötegefe^  finb 
aber  bod)  ha  unb  mad)en  fid)  in  ben  betrieben  fef)r  bemerfbor.  3)ie 
SSegrengung  ber  Strbeitggeit  >uirb  bleiben,  oud)  menn  fie  nod)  bem  H)2af5 
ber  2{rbeitg(eiftung  mobuliert  mirb.  2lud)  bie  9JHttt)irfung  ber  Strbeiter 
im  ^Betriebe  mirb  aufred)t  erf)0Ücn  luerben,  bofür  bie  richtigen  f^rormen 
unb  bie  richtigen  äRenfdjen  gu  f  inben,  ift  eine  Stuf  gobe,  bie  be§  ©dimei^e^ 
ber  ©bleu  mert  ift,  mobei  gerobe  bie  ©.  f.  @.  9i.  al§  neutroleS  (£r^ 
gieljungginftitut  mitjumirfen  Ijot.  ??eben  biefen  beiben  fingen  liegen 
bie  9tufgoben  ber  ®efellfd)nft  tDol)(  oud)  nod)  überoH  ha,  wo  e§  gitt, 
un§  ouf  bie  Satfoc^e  beg  bertorenen  5?riege»  einguftetten.  Unfere 
SBirtfd)oft  mu^  |)tanmä§iger  merben;  oor  ottem  n)irb  unfere  3Sieber= 
gefunbung  njefentlid)  bobon  abf)ängen,  miebiel  inir  oug  ber  eigenen 
Sonbtüirtfdjoft  fjerou^jieljen  fönnen.  2)o  bie  3?e|)erotionen  ung 
gtoingen  merben,  bon  unferer  2(u§fnt)r  unget)eure  21bgoben  ju  modjen, 
fo  roirb  unfere  gonge  Sebengl^oltung  oufä  öuf3erfte  tjerobgebrüdt 
merben.  Sßir  fönnen  e§  ber  Sonbmirtfd)aft  nid)t  beliebig  überloffen, 
mag  fie  erzeugen  mill.  ©o  fonn  id;  mir  oud)  benfen,  bo^  mon  ber 
^nbuftrie  nid}t  ntet)r  überlojfen  fonn,  luag  fie  erzeugen  mill.  SSir 
finb  bobei  oud)  gegmungen  gur  frieblidjen  ^ufammenarbeit  ber  9lr= 
beiter  unb  ^Arbeitgeber.  Senn  bieg  burd)  bie  @.  f.  ©.  9i  gelingen 
mürbe,  fo  mürbe  id)  bog  otg  befte  ©ogiolifierung  betrodjten,  hie  mir 
ung  benfen  fönnen.  (Sr3iet)ung  be§  gangen  Sßolfeg  gu  biefem  <St)flem 
berf:prid)t  hen  größten  C^rfolg.  Sine  onbere  9tufgabe,  hie  oderbingg 
meniger  ber  ®.  f.  «S.  9^.  onf)eimfödt  olg  ben  Slrbeiterorgonifotionen, 
ift  bie  folgenbe:  ^urd)  bie  Umgeftoltung  unferer  SfJegierung  finb  biete 
^ü^rer  unferer  SSerufgorgonifotionen  in  ^eomtenftellungen  ge= 
fommen.  ^en  9^ad)mud)g  für  biefe  aj^önner  gu  finben  ift  nid)t  teidjt. 
(Sg  merben  oud)  in  ber  gemer!fd)afttid)en  Drganifotion  fid)  bie  9trbeiter 
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unb  Qud)  bie  Unternehmet  nie()r  uon  beiii  ^ampfgebonten  entfernen 
unb  nie^r  auf  ben  Sotibarität^gebanfeu  eiuftelien  müjfen. 

3lud)  bie  3w^""ft  ^üirb  eine  jo(d}e  (^ülle  üon  Problemen  jeigen, 
ha%  jeber,  ber  ein  fojiat  empfinbenbes  .fier^  Ijat,  reid)Iid)  Gelegenheit 
jur  SSetätigung  finbet,  ja  gerabeju  ba3U  ge^mungen  njirb.  2)er 
^effimi«muä  ift  bn^  fd)Iimmfte.  ^d)  fetbft  tiobe  mir  immer  ein  gut 
(2tüd  Optimismus  benjatjrt.  Unfere  3eitoert)ä(tniffe  finb  geroifj 
ungetjeuer  jd)mer.  Sie  mirtfd)Qftlid)en  9iüdfd)iage  liegen  fd)mer 
auf  uns.  ©erabe  in  ben  fdjmeren  3eiten  füllten  ?i?änner  roie  mir 
uns  am  allerroenigften  nieberbrüden  laffen,  fonbern  geigen,  t>a^  mir 
gute  Hoffnung  auf  eine  SBiebergefunbung  unfereS  5?olfeS  ()aben. 
3m  legten  ©lunbe  fommt  eS  nid)t  barauf  an,  miebiel  ^funb  ^^eifd) 
mir  in  ber  SBodje  im  Äod)topf  ()aben,  fonbern  maS  mir  an  innerer 
Kultur  in  unS  pflanzen  fönnen.  Sie  5)J?enfdien,  bie  außerljalb 
ber  geminngierigen  Greife  ftcf)en,  müjfen  fidi  gufammenfdjliefjen 
unb  if)re  SßefenSort  f)od)f)olten.  ^i^efir  benn  je  ift  eS  notmenbig,  bei 
(Staat  unb  ©efellfdiaft  ^.^erftiinbnis  für  bie  '^ünfdie  unb  ^ebürfniffe 
ber  breiten  9)iaffen  ju  meden.  öS  ift  eine  tief  bebauerlidje  Grfd)einung, 
baf3  bie,  bie  früljer  oben  maren,  baS  5?erftänbniS  für  bie  neue  3eit 
nod)  nid)t  im  oollen  dMiic  gemonnen  i)aben.  Scr  5?erfud),  biefe  Greife 
lüiebergugeminnen,  muß  immer  miebcr  gemad)t  merben.  3(uf  ber 
anberen  «Seite  gilt  eS  bie  (^eminnung  ber  breiten  9J?affcn  für  ben 
üaterlänbifd)en  ©ebanfen.  Gelingt  fie,  mirb  mieber  eine  ftar!e  bater» 
länbifd)e  ^emegung  in  hen  unteren  5?olfSfd)id)ten  lebenbig,  fo  braudjen 
mir  nid)t  um  bie  3ufunft  ju  jagen. 

28ie  bie  @.  f.  @.  9?.  baburd)  il)r  größtes  3iel  erreicht  ^at,  ha]] 
fie  bie  Plattform  für  freie  WkinungSiiuf^erung  mar,  fo  muß  fie  ha^j 
Qud)  in  3wfunft  bleiben.  9(n  ber  Sdjmelle  ber  neuen  3^it  münfdje  id) 
il)r,  boB  i^re  ^^reunbe  in  ber  alten  Srobition  meiterarbeiten  unb  anä) 
im  Sun!el  ber  36it  Optimismus  betvai)un. 

^rioatbogent  Dr.  med.  Suffler,  ^erüit:  aRinifter  ©ieSbertS 
f)at  bie  Grjiet)ung  ber  5(rbeiterfd)aft  gu  neuem  unb  gefunbem  9?ational' 
gefüf)l  olS  eine  ber  öornefimften  5üifgoben  begeic^net.  Siefe  Gr^ie^ung 
muB  öon  ber  gamilie  ouSge^en.    SaS  gamilicnlebeu  ber  SIrbeiter- 
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fcf)Qft  i[t  burd)  bie  ^-nbrüarbeit  ber  DJcutter  \ä)\vex  gefä^rbet.  2)ie 
groge  mä)  ber  2}iöglid)!ett  ber  ^Befreiung  ber  9J?ütter  öon  ber  ^abrif- 
arbeit  lutrb  ber  ®efellfrf)aft  jur  Unterfuc^ung  empfot)Ien. 

3entroIarbeiterfe!retär  Dtiebel  (©efamtberbb.  b.  c^ri[tl  ©etttert- 
jd}afien),  SBerlin:  3)a§  ^Aufgabengebiet  ber  &.  f.  <B.  '^.  i[t  nad)  tüie  bor 
ne|engrof3.  ©ie  tüirb  genug  ju  fäm|)fen  f)oben,  tuenn  fte  bem  bon  ben 
(jeutigen  $8erid)ter[tattern  oufgeroHten  Programm  gered}t  loerben 
mit  Sjßenn  man  freiüd)  mit  ^errn  S'Jefiring  oÜeS  üU  ®ntmid(ung§- 
borgang  anfielt  unb  leugnet,  ba^  bie  geiftige  (Sinfteltung  ber  äRenfd)en 
unb  i^r  bemufite)^  SBotten  für  hie  ©eftaltung  ber  S)inge  in  biefer  SÖJelt 
entfdjeibenb  finb,  bann  fonn  man  iebe  9(rbeit  einftelien.  2lber  fo  ift 
e§  ja  nid)t;  bie  2)inge  enttoidetn  fic^  nid)t  jmangSläufig,  fonbern  fie 
muffen  üon  un§  üoran  getrieben  rtjerben.  SBir  moKen  bobei  bie 
9fiid)tung  beftimmen.  ®e^i:}a(b  ift  bie  ®.  f.  ©.  91.  aU  breite  Plattform 
§u  er:^alten  unb  augjubauen,  ouf  ber  alle  SJienfc^en  guten  ^illeng 
fid)  fammeln  lonnen,  oon  ber  au§  bie  ©o^ial^oüti!  befrud)tet  n)irb.  — 
2)ie  S3el)auptung  beä  |)errn  9^e^ring,  eä  feien  in  ®eutfd)lanb  gtoei 
^ötfer  bort)anben,  bie  fid)  nid)t  berftef)en,  ift  glüdüc;f)erit)eife  falfd). 
§üten  mir  un§  üor  ber  n)a:^nfinnigen  SSerallgemeinerung  einzelner, 
freilid)  fe{)r  betrübenbcr  (Srfc^einungen  in  ber  Slrbeiterfc^aft !  "iDenn 
c3  gibt  äRiüionen  beutfd)er  Slrbeiter  unb  2(ngeftet(ter,  bie  mit  ganger 
©eele  ba!)in  ftreben,  ha^  ^eutfd)Ianb  lüerbe  „ein  einig  S3ol!  bon 
33  rübern". 

SSerbanbgfefretär  2;ifd)enbörfer,  ^Berlin:  Sind)  id)  njoHte 
gegenüber  bem  ©d)lu^toort  be§|)errn  (Senotg|)röfibenten Dr.  t^Iügge, 
ber  feit  ^al)rgel)nten  eine  ber  beften  (Stufen  ber  (Sojialrefornt  mar 
unb  fid)er  aud)  hhiben  lüirb,  fagen,  bo^  id)  bamit  abfolut  nid)t§  on- 
fangen  fann.  3Ber  ber^meifelt,  fonn  tüof)l  nid)t  tüd)tig  unb  frud)tbar 
arbeiten.  Unb  baju  finb  n)ir  bod)  berufen,  gong  gleid),  mie  e§  ougen» 
blidlid)  ftef)t.  9(ud^  gibt  e§  totfäc£)Iid)  nod)  gro^e  Slufgoben.  ©o  t)at 
g.  ^.  ber  f5'riebl)ofarbeiterftrei!  bon  @rog*S3erlin  mit  ber  froffeften 
§errn=im=|)oufe-^oUtif  ber  ebangelifd)en  ^ird)e  geenbet.  öinem 
5(rbeiter,  ber  13  ^ot)re  I)inburd)  ©ommer  unb  SSinter  tätig  toar, 
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tüurbe  focjar  mitgetciÜ,  bnn  er  nur  ivacMialjm'Sraeife  für  bie  Sommer» 
arOeit  angenommen  loerben  fönne  unb  gmar  nur  unter  Der  'öebingung, 
bofe  er  aus  feiner  Drganifation  misfcfieibe.  SBir  t)ahen  olfo  nod)  eine 
gro^e  Slufftärung^arbeit  gu  tun.  (Sä  ift  nud)  nidit  auägefd) (offen, 
ba^  nod)  einmal  eine  reaftionäre  ^e((e  fommt  unb  mir  mit  ben 
Slrbeitern  für  beren  9?ed)te  fämpfen  muffen.  3)iefen  merben  mir 
nalür(id)  ebenfo  offen  fagen,  menn  fie  fatfdie  SBege  einfdjiagen. 
9Jianc^eä,  ma»  ^eute  „errungen"  mürbe,  mirb  mobifi^iert  merben 
muffen,  äßir  mollen  unä  aber  über  Übergriffe  ber  Slrbeiter  nic^t 
aKjufe^r  aufregen,  aud)  früher  finb  foldie  feiten^  ber  $8e^örben  unb 
^Arbeitgeber  öorgefommen.  Gä  ge^t  ein  ftarfer  3ug  bes  ^^effimi^muä 
burd)  unfer  ^oit.  SSir  bürfen  nid)t  fa|?itulieren  unb  unter  feinen 
Umftänben  ben  ©tauben  an  unfer  ^oit  üerlieren.  SBer  in  ber  9{rbeiter^ 
bemegung  geftanben  bat,  i)at  bunfte  Sage  erlebt  unb  ift  für  ha^  2;urd)» 
fjalten  etmas  trainiert.  S)ie  @.  f.  (2.  dl.  ift  erforber(id),  aber  fie  muf3 
au§  Dptimiften  befleben.  2a^t  uns  olle  baju  gehören,  bann  f^affen 
mir  nad)  mie  üor  etma§  öon  ^ebeutung  für  unfer  iiebe^,  armes  beutfd)ee 
^^o(f.  05  bebarf  unferer,  barum  mollen  mir  je|t  erft  rec^t  unfere 
^f(id)t  unb  (S(^ulbig!eit  tun. 

^rofeffor  (Stein  (Sc^lu^mort) :  Sie  9lrbeit  ber  &.  f.  ©.  9^.  ift 
^raji§  unb  S^eorie;  fie  ift  ofjne  grunbfä|üc^e  unb  umfaffenbe  miffen^» 
f^aftlidje  ^egrünbung  unfrudjtbar,  ja  unbenfbar.  5)ie  9(uffaffung 
be§  §errn  9?ef)ring  uon  ber  ÜJJedianifierung  beä  fo^ialen  Sebenä  ift 
fonftruftibe  Verallgemeinerung  öon  S-injeItatfod)en,  ift  unlebenbiger 
(Sd)emati§mu§.  2)ie  SSelt  ber  9(rbeiterfd)aft  ift  unenb(id)  biet  reid)er 
an  formen  unb  OJeftalten,  als  e§  t^eoretifd)e  .^onflruftionsliebfjoberei 
a^nt.  2Bir  tjaben  nid)t  nur  gmei  SSelten  in  jebem  35o(fe,  mie  e»  fd)on 
^lato  gefef)en  unb  2)i§rea(i  für  bas  Gnglanb  ber  40er  ^a^xe 
gefd)itbert  ^at,  mir  haben  fobiete  SSetten  ai§  ev  Stoffen  in  einem 
^olte  gibt,  bod)  umfdjließf  alle  ein  gefd)id^tlid)e§  unb  geiftige§  @r= 
leben,  nur  in  anberer  Zeitfolge  unb  in  anberen  f^ormen  unb  (Sntpfin» 
bungen.  2^ie  fo^iale  Slrbeit  fonn  bie  "^^inge  unb  ?1?enfd)en  nid)t  meiftem. 
(gntmidlung  mirb  nid)t  gemad)t,  fonbem  möd)ft,  unb  bod)  ift  ber  S)^enfd) 
nid)t  nur  ba§  5!)?a^,  fonbern  oud)  al§  §onbelnber  ber  ^err  aller  Singe. 
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@§  !ouimt  bamuf  an,  bie  ßinien  unb  9ücl)tung  ber  Snttüicflung  früf)» 
geitig  gu  crfcnnen,  Sräger  unb  f^rü^^^er  ber  neuen  ©ebonfen  unb  ber 
neuen  f^-ormen  §u  jetn.  S)a§  ift  eine  f^rage  be§  Ä'önnen§,  nic^t  be§ 
Sernen§.  Wdt  |)ertn  <Sd)it)ei|er  ftimme  id)  überein,  ba^  ber  (Sinblid 
unb  bie  Äenntnig  ber  n)irtfc!)aftlid)en  ^^erljältnijfe  unb  2;atJQd)en 
SSorou^je^ung  einer  mitberanttt)ortüd)en  SKitorbeit  ber  Strbeiter 
unb  5lngeftel(ten  unb  il)rer  Vertreter  ift.  §ier  liegen  nod)  gro^e 
Slufgaben  für  bie  boIf§tt)irtfd)QftIid}e  SBiffenfd)aft  unb  ben  roirt^ 
fd)Qfttid)en  Unterrid)t.  2ßir  muffen  Seljrer  ousbilben,  Se{)rmittel 
unb  Sef)rbüd)er  fc^affen,  neue  Unterrid)t§it)eifen  aufarbeiten.  §Iud) 
für  bie  treffe,  gerabe  bie  5trbeiterpreffe,  eröffnen  fid)  neue  Sßege, 
mirtfd)aftlid)e Beilagen  unb  |)anbe(§teüe  einguriditen  unb  auszubauen. 
^a§  barf  nid)t  auf  tüenige  grofee  3eitungen  befd)rän!t  bleiben.  9tud) 
barin  ftimme  id)  itjm  ju  unb  freue  mid)  feiner  (Srflärung  ber  Sereit^» 
fd)oft,  an  ber  ^Jeuorbnung  unferer  Ianbrt)irtfd)aftüd)en  Erzeugung 
tük  be§  SSot)nung§mefenS  mitzuarbeiten,  ba^  bie  a}?ono:poIgert)inne, 
bie  au§  ber  freigäbe  ber  äBirtfc^aft  entftel;en,  ber  Slttgemein^eit 
zugeführt  nterben  muffen.  5J)aS  finb  ^-ragen  einer  einfid)tigcn  «Steuer" 
^olitit,  bereu  ^nonf^rudjna^me  ung  fd)on  burd)  bie  9?ot  unferer 
i^inanglage  aufgeäh^ungen  merben  njirb.  STdt  betou^ter  33etonung 
):}aht  id}  bie  3Serbunbent)eit  bon  ^nbuftrie  unb  §anbe(  unb  2trbeiter^ 
fd)aft  unb  9teid)  t)erborge^oben.  ^ici)t,  bo^  bie  anberen  Sräger 
unfereä  33oIfe§  meniger  „reid)§treu"  feien,  ©ie  finb  alte  für  ha^ 
9?eid)  notftjenbig  unb  reid)§treu.  ©ro^inbuftrie,  ®rof3f)onbeI  unb 
©rb^arbeiterfdjaft  finb  aber  o^ne  9?eid)§beftanb  überhaupt  iin^ 
ben!bar. 

(Soziale  Strbeit  !ann  mie  jeglid^e  Sirbeit  nid)t  o^ne  ©tauben 
geteiftet  merben.  älZir  tüar  bon  je^er  fd)on  haä  oft  angeführte  3Bort 
flax\t)k§  „Strbeiten  unb  nid)t  bergtoeifeln"  \d)aai,  leer  unb  untebenbig. 
S)ie  ftar!e  unb  ftotgc  3iiöerfid)t  auf  hen  SBert  unb  ben  (ärfolg  abett 
bie  Strbeit,  ia  madjt  fie  erft  tebenbig.  2)iefe  3uberfid)t  ()at  nid)t» 
mit  bem  leeren  §off en,  ber  ^üufion,  ju  tun,  mit  bem  bie  SSielzubielen 
fid)  über  ben  ©ruft  ber  Stufgabe  t)intüegzutäuf(^en  berfud)en.  9^ot 
unb  3uberfid)t,  §ärte  unb  |)offen  fd)tieBen  fid)  nid)t  auS. 
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(So  fdjtoer  ba^  ©cfitcffal  oud)  auf  un»  loftet,  |o  buntel  bie  3u- 
funft  für  unfer  5?oIf  unb  für  jebeit  öon  un§  dor  un^  fteljt,  uiijer  ^^olf 
ift  ftörfer  unb  gejünber,  al§  ber  äußere  (Srf)ein  c^  ^eigt.  Unfer  5gol! 
I)at  ungefieure^  geleiftet.  (Bdjmeieä  unb  (2cf)iücrfte^  fte()t  iljm  nod) 
bebor,  aber  feine  ^raft  ift  nirf)t  im  Bufornmenbrud)  gebrodjen.  9tuf- 
red)ten  .<pau))te»  unb  fto(^  fönnen  mir  an  bie  Strbeit  gefjen  in  bem 
3eid)en:  2(rbeiten  unb  tapfer  fein. 

^rofeffor  f^rancfe  (Sd^lu^njort) :  ^cf)  mürbe  ben  fd)önen  unb 
tiefen  Borten  meine§  greunbel  ßintrag  tun,  wenn  id|  auf  öinjel- 
fieiten  eingeben  luürbe.  9?ur  jitiei  3Sorte.  (Sä  ift  freute  in  unferer 
'-ßerfammtung  mel)r,  als  fonft  in  ber  @.  f.  @.  9^.  üblid)  geioefen, 
ha^  politifd)e  S^ema  berüljrt  hjorben.  Sßon  einer  Seite  ift  mir.  megen 
jmeier  (Stellen  meines  9?eferat§  bie  5[l?af)nung  erteilt  morben,  mir 
möd)ten  uns  nid)t  auf  ha§  &ebkt  ber  ^olitit  begeben.  2)ie  &.  f. 
©.  9t.  f)at  an  unb  für  fid)  ni^tg  mit  ^olitif,  menigftenä  nid)tä  mit 
'■)?arteipolitif  ^u.  tun.  SSir  tjaben  ba§  ©lud,  oon  meit  red)t§  hi§  fe^r 
meit  lintg  58ertreter  aller  2lnfd)auungen  bei  unä  ju  Ijaben.  9Ba§ 
unä  eint,  ift  bie  Überzeugung,  ha^  Sojialpoliti!  betrieben  merben  mu^, 
unb  "öa^i  mir  ber  (Sojialreform  bienen.  Unb  infofern  ftef)en  mir  oUer=' 
bing»  auf  einem  böUig  gleid)en  58oben,  alä  bie  Siebe  §u  unferem  ^oit 
unb  unferem  Üteid)  unb  ber  SBille  gur  Strbeit  an  unferem  5Solf  unb 
unferem  9ieid)  in  allen  ©liebern  ber  ©efellfc^aft  bor^anben  ift.  Unb 
t)a§  mollen  mir  un^  mafiren.  (£§  ift  mit  üollem  9?ed)te  gefagt  morben, 
ha^  in  ben  befehlen  unb  bebro^ten  ©ebieten  bie  2trbeiter)d;aft  ber 
ftärffte  2ln!er  beg  9?eid)eg  ift.  S)aä  ift  am  ganzen  9?l)ein  ber  f^all, 
unb  audj  in  £)berfd)le|ien  unb  in  Dftpreußen.  (5ä  ift  für  mid)  immer 
etmaS  gerabe^u  Gr^ebenbeä  gemefen,  ha)^  gerabe  in  ber  Slrbeiterfd)aft 
ber  Dteic^ägebanfe  fo  ftarf  betont  ift.  9hm  finb  Ijeute  eine  gange  9iei^e 
üon  Slnregungen  unb  Bünfd)en,  §um  Seil  praftifd)er,  gum  Seil 
tl)eoretifd)er  9?atur  (^rajis  unb  Sfieorie  finb  nid)t  ganj  leid)t  gu  trennen) 
gemad)t  morben.  $ßir  finb  mal)rlid)  feine  ftanien  2)ogmotifer.  Sßir 
finb  gern  bereit,  jebe  Stnregung  §u  prüfen,  ob  fie  in  unferem  9taf)men 
pa^t,  ob  mir  fie  aufnelimen  unb  mie  mir  fie  etma  burd)fül)rcn  fönnen. 
Slber  eine  ©efellfd)aft,  bie  nun  über  20  ^a^re  befteljt,  f)ot  aud)  etmas 


ge[d)td)tIicE)  $öebingteg,  t)at  and)  in  gemiffem  ©inne  eine  jttjang§(äufige 
©efinnung.  Wan  wiih  ntd)t  üon  un§  erwarten  Bnnen,  bo|  mir  nun 
ööKig  ouf  ein  neue§  (Söongeüum,  beffen  Sßalir^eit  mir  -perfönlid) 
red)t  jiueife(f)oft  erfd)eint,  fd)rt)ören  follen.  Slber  haä  i[t  getui^:  ber» 
artige  2lnregungen  fjoben  ha^  S^ü^lic^e,  aB  Sauerteig  gu  tüirlen 
unb  ung  üielleid)t  mit  neuen  ©ebanfen  gu  befrud)ten  unb  ju  neuen 
Säten  anzuregen,  ^m  großen  unb  gangen  ober,  glaube  id),  gef)t 
bod)  bie  9)^einung  ber  Sßerfammetten  l^ier  hen  olten  2ßeg  weiter, 
hen  iüir  burd^  20  ^af)re  berfolgt  t)ahen.  (Sin  Beg,  ber  natürlid)  nid)t 
ftarr  in  bie  3"^unft  fjinein  i^rojigiert  merben  fonn,  fonbern  ber  fid) 
ben  Slrümmungen  unb  $Serg  unb  %ai  trirb  an)d)miegen  muffen. 
Sßir  Wollen  e§  an  2ln|jaffung§fäl)ig!eit  an  hie  S^otwenbigfeit  \vai)xl)a'\t 
nid)t  fe:^len  laffen.  Unb  ha§  fül}rt  ung  bogu,  ba^  Wir  neue  Slufgaben 
übernef)men  unb  §u  neuen  Slufgaben  fd)reitcn.  ®§  wirb  Slufgabe 
beä  9lugfd)uffeg  morgen  fein,  fid)  nun  barüber  !lar  §u  Werben,  weldje 
alten  3lufgoben  wir  weiterfül)ren,  weldje  neuen  SBege  wir  einfd)lagen. 
äßir  fönnen  nidjt  alleä  auf  einmal  madjen.  5tber  wir  wollen  fudjen, 
ha^  9Jotwenbigfte  l)eraul5ugreifen,  unb  bann  mit  frifdjem  9Jiut  an 
bie  %at  gelten.  (Sin  jeber  bon  unä  wirb  in  feinem  Innern  Slnwonblungen 
bon  ^er§agtl)eit,  ^itter!eit  unb  3)Zuttofig!eit  burd)5umad)en  l^aben. 
Slber  bo§  mu^  er  innerlid)  abmodjen;  wenn  wir  an  hie  Stftion  gelten, 
fo  mu^  ba^  mit  ber  Überzeugung  gefd)el)en,  ha^  wir  (Srfolg  f)aben 
werben,  unb  ha§  ift  nur  mögtid),  wenn  wir  on  unä  unb  unfere  3{ufgabe 
glauben.  Sßenn  ha§  ©djidfal  anber§  gegen  un§  entfd)eibet,  fo  muffen 
wir  e§  leihen,  aber  bann  wollen  wir  oB  aufredete  a)Zänner  unb  grauen 
boä  ©diidfal  über  nn^  ergel)en  laffen.  (5in  römifd)er  ®id)ter  fang: 
„3Senn  berftenb  ber  (Srbfrei^  §ufommenbrid)t,  uncrfdiroden  follen 
un§  hie  Srümmer  treffen  l"  Genien  wir  uns,  wir  ^aben  einen  ©ang 
burd)  bie  äBüfte  bor.  SO^ondje  bon  ung,  bie  älteren,  werben  wol)l 
auf  ber  ©trede  bleiben.  Tland)en  bon  un§  wirb  eä  bergönnt  fein, 
ha§>  gelobte  Sanb  gu  fdjauen.  Slber  babon  bin  id)  l)eilig  burd)brungen: 
wir  werben  in  ha§  gelobte  2anh  fommen,  wir  werben  unfer  S8ater- 
lanb  wieber  rein  unb  fräftig  feigen,  unb  ba§u  wollen  wir  Sag  für  Sog 
in  ber  &.  f.  @.  9^.  unfer  $!){öglid)fteg  beifteuern.  Unb  wenn  unö  biefe 
Sogung  Ijierin  beftätigt,  bann  ift  fie  wotjrlid)  nidjt  umfonft  gewefen! 
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2.  ttt0, 

^^rolat  Dr.  theol.  et  phil.  Huguft  ^>teper,  2W.=®tabbaci). 

3um  Serufe  tüirb  eine  auf  bie  ^auer  erlüäl)(te,  mit  ©inftettung 
oUer  Einlagen  unb  (Strebungen  ge^jflegte  Strbeit  erft  burcö  ein 
^eclifd^eg,  fittlic^eö  SSer:^ä(tni§  beg  S3erufistätigen  ju  feiner  SIrbeit. 
33Ieibt  biefe  rein  ämerf^aft,  nur  SKittel  gur  Erlangung  üon  ®elb 
ober  ®elbc§n)ert,  mit  bem  mon  fic^  Seben^unter^alt  unb  ©enufe 
öerfdjaffen  fann,  fo  ift  bie  Slrbeit  nur  dtvonb  ober  ©efdjäft,  eirte 
leibige  5Jiottt)enbig!eit ;  man  ge{)t  gleidigültig,  freub(o§,  ber  9iot 
gel^ori^enb  ober  au§  leibenfc^aftüc^er  ©rtoerbSgier  an  fie  |erau,  bie 
©ebanfen  unb  SBünfcfie  aber  eilen  üon  if)r  toeg  ju  ben  eriüarteteu 
©tunben  ber  Slrbeitöru^e,  in  benen  man  erft  "oa^  finbet,  mit  bem 
man  fi^  gern  befdjäftigt,  h)a§  man  liebt,  tüoxan  man  fic^  erfreut. 
Sei  EJienfd^en,  bie  nirfjt  burd^  bie  DIotburft  gejiDungen  finb,  tag= 
täglich  angeftrengt  ju  arbeiten,  bleibt  bie  Slrbeit  aud)  rein  gtüedtiaft, 
menn  man  mit  itir  Ut  Sangemeife  üertreibt,  fic^  bie  äur  ®efunb^eit 
üon  ©eift  unb  ^Dr:per  notmenbige  SBetoegung  üerf(^afft;  bie  SIrbeit 
ift  bann  @^iel  unb  ©port.  93ei  au^ergenjö^nlid)  Xatfräftigen  fann 
bie  ?lrbeit,  auc^  täg(id)e  Slrbeit  um  ben  2eben§uutt:rt)alt,  jum  @enu^ 
ber  überfd)äumenben  SSoQfraft  merben,  jum  ganati§mu§,  ^um  2(rbeitg= 
raufc^. 

3um  93erufe  n;irb  bie  Sirbeit  jeboc^  erft,  menn  ber  SKcnfd)  fie 
jur  fittlic^en  2:at  ert)ebt,  inbem  er  in  it)r  einem  ^p^eren  9tufe  folgt, 
ben  er  ju  feinem  eigenen  ®efe|e  madit.  53ei  biefer  Sluffoffung  fie^t 
er  in  feiner  ^erfönlic^feit  einen  nie  fid)  mieberf)otenben  ©ebonfen 
be§  @d)öpfer§,  ben  er  burc^  33erüoüfonimnung  aüer  2(n(agen,  burd) 
Betätigung  aüt§  eblen  ©treben§  üern)irfli(^en  fotl  an  bem  üom 
©c^idjat  beftimmten  ^(a^e.  'äü  ba§  ift  etma§  irrationale^,  in  üer* 
ftanbe§mä|ige  Segriffe  unb  3mede  nid)t  äu  S3annenbe§.  (g§  fteUt 
fid)  bar  a\§  fittüdie  Sebenäaufgabe,  aU  ßeben§int)aÜ  üon  (Siuigfeitä- 
mert,  unabtiängig  üon  äußerem  (Srfolg,  üom  ßob  unb  S;abel  ber 
9J2enfd)en,  a(»  ^flic^t  gegen  fic^  felbft  unb  gegen  eine  fittlic^e  SBelt- 
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orbnuitg,  bie  ^u  bejahen  be§  SfJenfd^en  SSiirbe  t[t.  2)ie  uuerfd^üttcrtic^c 
Ülu^e  unb  ©irfier^eit,  bie  tiefe  ^efriebigung,  bo^  lautere  ®tücf, 
Jüeli^eS  fol^eg  ©rtebniS  eine§  S3erufe§,  ba^  S0eruf§et^o§  gibt,  iüirb 
jo  tief  empfunben,  tüeil  man  bem  9?ufe  einer  l^ö^eren,  göttlichen 
SJJoc^t  5u  folgen  glaubt. 

tiefer  ^n|a(t  be§  SBorte^  Seruf  gel^ört  gum  unDergänglid^en 
58eftanbe  be§  ftttli^en  93etüuBtfcin§.  @r  n)irb  ^u  einem  neuen 
ßeben§äentrum  für  ben,  ber  feinen  Sevuf  gefunben  r)at.  2)enn  er 
bewirft  eine  feelifcEie  SSiebergeburt,  ät)nli(f)  jener,  burd^  irelc^e  au§ 
igüngling  ober  Jungfrau  ®atte  ober  ©ottin,  Spater  ober  SJiutter 
tüerben.  2Bie  biefe  burd)  ba§  neue  Seben  fid§  innerlid^  bereichert 
füllen  an  neuen  Gräften  ber  ©ctiaffengfreube,  be§  Dpferfinne§,  ber 
fi(^öerfd^enfenben  Siebe,  fo  aud^  füf)(t  ber  9Kann,  ber  fi^  in  feinem 
^Berufe  loei^,  neue  Gräfte  ber  @^affen§freube,  be§  SBagemute§,  ber 
^pingabe  an  anbere  in  firf)  lüarfifen;  erft  je^t  Ijat  er  feine  ^fat)I= 
tiiurjel  in  2BeIt  unb  Seben  gefd)Iagen,  l^olt  er  bo§  |)Dd|fle  unb 
S;ieffte  ou§  feinen  Säften  unb  Slnlagen  ]^erau§.  S)arum  gibt  ber 
Söeruf  aud^  nac^  unb  nad^  feiner  ^erfijnlid^feit  äuBereg  unb  innere^ 
©epräge. 

©0  ift  ba§  83eruf§et^o§  t»on  tjöd^fter  Sebeutung  für 
bie  boUe  Entfaltung  ber  Gräfte  be§  (Sinselnen  jur 
b  e  ft  e  n  S  e  i  ft  u  n  g.  ©emi^  bebeuten  für  biefe  fe^r  biet  bie  geiftigen 
unb  förderlichen  Slntagen  unb  beren  31u§bilbung ;  ober  für  bie  äRoffe 
ber  9Jienfd[)en  fommt  e§  nad^  bem  3fU9«i^  ber  ©rfa^rung  für  ben 
(Srfolg  it)rer  Seben§Ieiftung  meiir  an  ouf  ben  fittlid)en  ß^arofter, 
auf  bie  ©efinnung,  mit  ber  fie  fid^  an  i^re  SebenSarbeit  Eingeben. 
5)a§  ^^flicf}tgefüt)l  gegen  i^ren  SSeruf,  has,  S3erufgetf)o§  ift  lefetlic^ 
entfd^eibenb  bafür,  ttia§  fie  au§  it)ren  Gräften  unb  ben  äußeren 
9J?ögIic^feiten  machen.  S)a§  beutfdie  SSotf  üerbanft  feinen  lüirt= 
f(^aft(id)en  unb  geiftigen  Slufftieg  in  ber  jüngften  S5ergongen^eit 
einem  beifpieltioften  83eruf§pf[id)tgefü^I,  oon  bem  auc^  hk  breiten 
SlJJaffen  l^ingeriffen  waren.  2)er  Sbeoti§mu§  ber  beutfdien  ©id^ter- 
unb  Genfer  |at  bicfe§  ®efe|  ber  fittlidien  ^flid^terfüüung  tief  be» 
grünbet  unb  t)od)  öerflört,  mit  bem  @taat§Icben  unb  ber  Sr^iel^ung 
luar  e»  eng  uenuad^fen.    SBo  immer  bie  feid^te,  aüe§  S^'^'^tionalc 
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leugnenbe  unb  burd^  blo^e  ^lüecf^aftigfeit  erfe^enbe  2Iuff(ärimg  nicfit 
^ur  ^errfc^aft  gefommen  toar,  l§ot  ta^  natoe  SSoIfätum  jene  gläubige 
5luffaffimg  öon  bem  58erufe  aU  bem  3?ufe  ®otte§  unb  beg  (Sd)icffa(§ 
^eiüg  gesotten  unb  barau^  au(^  am  fc^Iiciiteften  ^fa^e  eine  ba§ 
öeben  üerllärenbe,  üielfarf)  ^etbenljafte  ^raft  getüonnen. 

2)iefe  ben  ganzen  9J?cnfrf)en  ^acfenbe  tieffte  feetifd^e  Ergriffenheit 
be§  S3eruflet^o§  lueift  i^n  ober  jugteid^  über  jic^  felbft  f)inQu§  pr 
©emeinf^aft.  S)icfe  trennt  fojiologifc^  betrod^tet  eine  ebenfo 
tiefe  ^luft  öon  ber  ©efcttfc^oft,  tuie  et^ifc^  bcn  93eruf  öom  (Srföerb, 
jcie  im  ©eifteSteben  bie  Kultur  üoii  ber  3ioiiii«tion.  ®ie  ®emein= 
fd)aft  ift  notur^aft  gelt)ad)fen,  ge^t  allem  9Za^benfen  über  Qwtdt 
unb  SitU,  bie  ber  $8erftanb  fe^t,  üorau§,  ent^ie^t  fic^  barum  oud^ 
ber  SBitIfür  ber  9}?enfrf)en.  @ie  ift  in  (5be,  gamilie,  S5o(f,  Station 
eine  ©djidfaUüerbunbenl^eit,  iüeil  Sebeng-  unb  äSefen§gemeinf(^aft 
für  ben  ©inäelnen.  2Iu§  i|r  ge^t  er  ^eröor  tuie  au§  bem  9)?utter- 
leibe,  fie  l^egt  unb  pflegt,  trägt  unb  ftü^t  i^n.  ^^r  ift  er  barum 
aU  ©lieb  im  Drgani§mu§  öerujacfjfen.  S5on  i§r  fic^  abujenben, 
bebeutet  Untreue,  SSerrot,  SSerfümmerung.  2)ie  ©efellfc^aft  ta= 
gegen  entfielt  erft  bort,  tt)o  3}?enfd)en  ^''^tdt  fe^en  unb  buri^ 
SOtittet  äu  erreichen  fud^en.  SReift  bicnt  fie  einem  njirtfd^aftüc^en 
9Zu^en,  einem  ©efc^öfte,  einem  ©rrtjerbe.  5(n  fie  gibt  ber  SDJenfrfj 
fiel  nid)t  in  gütiger  2kbz  felbft  f)in,  h)ie  an  bie  Seben§gemeinfc|aft, 
fonbern  |ier  Iei|t  er  nur  ?(rbeit,  @elb  unb  ®ut.  S3on  ber  ®efell= 
fd^aft  erwartet  er  nic|t  ^efriebigung  eine§  natur|aften  Seben§gefü|(§, 
fonbern  eine  äufeerlid|e  görberung,  SSorteil  ober  Stufen.  Um  beffent= 
njiüen  tritt  er  ber  Sntereffengefeüf(f)aft  bei;  njo  biefer  nic|t  meljr 
luinft,  ober  mo  gar  ein  9^ac|teil  bro|t,  jie^t  er  fidj  oon  i|r  jurücf 
unb  niemanb  f^ric^t  bn  oon  Sßerrat  ober  Untreue,  jeber  lobt  üiet- 
me|r  feine  gefd|äftüd|e  ^(ug|eit  in  SBa^rung  feiner  nio|tücrftanbenen 
^ntereffen. 

SBeil  nun  ber  S3eruf  nii^t  (Stföerb  unb  @efc|äft,  fonbern  ^ienft 
am  ©anjen  be§  ^olfe»  ift,  in  bem  ber  S3eruf§tätige  fid|  aU  lebenbigeä 
©lieb,  nic|t  aU  bloßer  Sö|ner  ober  ^ntereffent  fü|(t,  ift  ta^ 
Seruf§et|o§  ftärffte  gemeinf c|af t§bilbenbe  ^raft, 
meil  ou§  ftc|  |erau§  mit  irrationalem  Xrieb  gerichtet  auf  bie  (Sr- 

Sc^rifteit  bec  OJefeUie^.  f.  £os.  Reform,    ^eft  73.  5 
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tjnüung  ber  SeBenSgenieinjd^aft  be§  SSoIfe§.  2)orum  tuurbe  üBeroÜ, 
uio  edjteS  83oIf§tum  lebte,  ber  SSeruf  üon  bem  S8eruf§genoffen  tüie 
üom  SSoIf^ganäen  gelüertet  qI§  2tmt  in  bec  SSottSgenteinfd^aft,  aU 
Sluftrog  berfelben.  S)orau§  erft  fonnte  jene§  ftar!e  ©tanbegbetüu^tjein 
toie  jener  urlüürfijige  ©emeinfinn  ertoadjfen,  toeld^e  bie  alten  SerufS- 
ftänbe  in  ifjrer  ^"9^»^'  «"^  S3Iüteäeit  in  fi^  einten  unb  ber  SSoI!§- 
gemeinfd)oft  mit  gefjeiügten  Sanben  ber^flid^teten.  ®al  ©tonbeS- 
belüultjein  be§  §Qnbh)evfer§,  Sauern,  ^öconiten  tüürselte  in  ber 
Uebergeugung  üon  ber  gtiebl^aften  ©emeinnötigfeit,  borum  bon  ber 
fittüdjen  S?erpftic^tung  ber  93erufgarbeit  unb  be§  @tanbe§  für  bie 
®emeinfcf)aft.  S)arau§  jd^ö^fte  ber  einzelne  unb  ber  Serufgftonb 
bie  Ijolje  ©injd^äfeung  ber  SBürbe  feine§  S3erufe§,  ta§>  [tolge  ©efü^I 
ber  @tanbe§e!^re.  SDiefe  lüurbe  üorerft,  äl)nlic^  ber  SSatermürbe, 
ber  93eamtenJt)ürbe  oI§  $ftid|t  unb  SebenSaufgabe  empfunben,  barauS 
er[t  folgerte  nton  ba§  3^ec^t  an  bie  ©enieinfdiaft  auf  gefiederte 
©jiftenä,  auf  ©orge  für  ©ebei^ien  unb  2Bo|Ifa^rt.  gür  ben  S)ienft 
am  ©anjen  loljute  bie  ©emeinfdjaft  and)  mit  ©tanbef redeten ;  biefe 
berbonben  ben  93eruf§tätigen  bon  neuem  mit  ber  ©emeinfd^aft,  in 
lüeldfier  ber  SBeruf  ben  ©tanbort  unb  SiJälrboben  bot  für  ha^  eigene 
?5ort!ommen,  für  bie  ©rünbung  einer  gamilie,  für  gefeflige  Sldjtung, 
öor  aflem  für  bie  ^reue,  Steunbfd;aft,  Siebe,  |)iIf§bereitfd)oft  ber 
Sßerufg«  unb  ©tanbeSgenoffen,  mie  auä)  ber  SSotfSgenoffen.  2)iefe§ 
£eben§gemeinfc^aft§gefült)t  gab  jene§  natnrl^afte,  auc^  bom  äeittneitigen 
:Sntereffenfam|»f  ni^t  erfd)ütterte  ®Ieid)geU)id^t  ber  berfd^iebenen 
S3eruf§intereffen  im  SSoIfSgemeinfdiaftSlebcn,  n)eit  mit  i^m  jeber 
Seruf  fic^  aU  ©lieb  berUiad)fen  füllte  au»  l)ö^erem  ©d^idfat  @§ 
loar  eine  §(rt  bon  SSoÜSfamilienfinn  barin  lebenbig.  S)iefe§  ©emein* 
fd^aft§gefüf)I  n)ur5elte  im  ^rrotionoten,  bem  man  fidti  fjier  mit 
äfinUd^er  gläubiger  igii^rittifi  »«b  @[jrfurd)t  I)ingab,  toie  bem  ®e= 
meinfd^oft§gcfü^I  in  ber  puSlic^en  gamitie.  SBie  bürftig  erfd^eint 
bagegen  oÜeS,  n)a§  tüir  l^eute  in  SSiffenfd^oft,  in  Drganifation  unb 
SKgitotion  aufbringen  burd)  berftanbeSmöBige  Söetoeife  ber  9Zot= 
toenbigfeit  ber  S3erufl*  unb  ©tanbe§foIibarität,  bie  mir  offenherzig 
bie  ©olibarität  ber  igntereffen  nennen.  §ier  fud^en  mir  etmaS  bon 
au|en  medjanijd^,  berftanbe§-  unb  mitten^mä^ig  äufammensufügen. 
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\m§  uou  Dhtur  m§,  üon  innen  ticrniac^fen  fotl  au§  irrationaler 
SebenMraft. 

9?ationaü§muä  nnb  ^nteöcftualiSnius,  bic  glaubten  nur  ba§ 
anerfennen  ^n  bürfen,  loa§  fidjtbar  ober  n)if|enfd)aftüd^  erföei^bar 
ift,  fjoben  ba'^in  gefübrt,  ba^  locitI)in  iüie  ber  53eruf  al§  (Srftierb 
nnb  ®ej(^äft,  fo  ber  Sevuf^ftanb  unb  bie  S5ott?gemeinjc^aft  getüertet 
lüurben  aU  auf  freiem  SSertrage  beruljcnbe  fünbbare  9^u^=  nnb  ^n- 
tereffengemcinji^aft  ber  ^nbiöibuen,  bie  in  einer  ©efcüfc^aft  beffer 
ifjre  felbft^errüc^en  ^ntereffen  vertreten  ju  fönnen  glauben,  aB 
bie§  bem  auf  fid)  geftettten  Siuäelnen  niöglicE)  ift.  ^a§  biefe  2In* 
fd^auungen  bann  auf  Station,  «Staat,  SSoIf,  felbft  auf  bie  ganiiüe, 
angeluanbt  njurben,  war  nur  folgeriditig,  serftörte  aber  S?ultur  unb 
gab  bafür  giöilifation.  S(m  rüdfii^t^rofeften  ^at  biefe  med^anifd^e 
Sluffaffung  ber  ^apitoIi§mu§  burcfigefü^rt;  er  ^atalte»  oer  = 
gefellfc^aftet,  tua-§  er  an  organifcfier  ©emeinfc^aft  t)orfanb. 
S)a§  ©efc^äft  um  bei  rücffid^t§(ofen,  unbegrenzten  @ert)inne§  tüiflen 
f)at  bann  auö)  überallhin  öerföüftenb  geföirft,  auc^  öor  ber  gamilie 
nic^t  f)a(tgemac^t.  8^nöber  al§  er  e§  tat  burd^  bie  ^urücffü^rung 
oüer  menfc^licl)en  Regierungen  bei  Slrbeitiöer^ättniffe»  auf  ben 
freien  5(rbeititiertrag,  in  bem  nur  bie  SSargallung  SOJenft^en  tier= 
banb,  fonnte  man  bie  Sebenigcmeinfrfiaft  ber  Serufitätigen  ni(^t 
öerteugnen  unb  öergemottigen.  ®a§  §(ufbäumen  be§  natur^aften 
©emeinfd^aftigefü^Ii  antrcortete  imSogiatümu» ;  beffen  materiatiftifd^e 
©efc^ic^tiauffaffung,  foWeit  fie  mel)r  leiften  foflte  ai§>  eine  @rftärung?= 
tueife  ber  fogiaten  ©ntluidfung,  ^inberte  eine  Slbfe^r  bon  ber  ratio* 
naüftif(i)'=mecranifdjen  §ur  grunbjällic^  irrational-organildjen  S(uf^ 
faffung  bei  ©emeinfd^aftiteben?,  in  bem  alle  rationale  Si^ed^aftigfeit 
nur  bienenb  i^ren  ^fa^  erfüllt.  SIu»  bem  bunffen  ©d^o^e  bei 
rötfel^aftcn  ruffifdjen  S3oIfei  entiüanb  fic|  bagegen  im  Untergrunbc 
ht§  gunäd^ft  bon  ber  ^iftotur  getragenen  9tätegebanfeni  ein  5Serfudt) 
ber  Überiotnbung  ber  medjanifc^cn  ©efeüidiaftiauffaffung  burd^  ben 
organifd^en  ©emeinfc^oftigebanfen.  '^a^  beutfd^e  93oIf  ^ot  mand)ei 
bom  9tätegebanfen,  jwar  me^r  organifatorifd),  feiner  Sßerfaffung 
eingefügt;  ob  er  eine  feelijd^e  Erneuerung  unferei  fojiaten  Sebeni 
bebeuten  luirb,  ^angt  legten  önbei  babou  ah,  ob  er  im  Sinne  eine» 
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organijcfien  @enteinf(^aft§Ieben§  gepflegt  tüirb.  SlnbernfaÜ^  iuirb 
er  ba0  ä^i^^törenbe  ®ift  ber  fopitaliftifc^en  SBergefeüfc^aftung  nidjt 
übertüinben. 

SSiel  offener  liegt  ber  organifd^e  @emeinft^aft§gebnnfe  ber 
gorberung  einer  gleic^bered^tigten  (Singlieberung  ber 
Slrbeiter  in  bieS^otfSgemeinfdiaft  jugrunbe,  tuet^e  bie 
©efeUfd^aft  für  ©oäiale  9ieform  üon  Slnfang  an  gu  öertoirüii^en 
ftrebte.  ^m  S5ot!§ftoQte  ift  bie  änBeriid)e  rec^tlirf)e  Drbnung  biefer 
©teidCjbered^tigung  ber  Strfeeiter  im  Staate  unb  im  2(r6eit§öer|ältniffe 
burdigefü^rt ;  baju  reichte  bie  9}?od)t  ber  ©efe^gebung  unb  be§  8SoI!§= 
n)itten§  t)in.  ^aniit  ift  aber  ni(f)t  ta§  feeüfd^e  SSerfiäÜniS  gefcf)affen, 
bnrd^  ba§  erft  ein  ©lieb  mit  einer  SebenSgcmeinfdjaft  öerlüäd^ft. 
(S§  fann  überhaupt  nid^t  gemadjt  mcrben ;  machen  !ann  man  nur  eine 
me^anifd^  bleibenbe,  meil  Gräfte  unb  @üter  öereinigenbe  ?trbeitg* 
unb  Qntereff engemeinfd^af t ;  eine  organifd^e  8eben§gemeinfd^aft  ba= 
gegen,  in  ber  ein  Seben§gefüt)I  befriebigt  merben  foll,  in  weld^c 
mon  aU  ©lieb  eingefit,  um  burd^  feelif(^e  ©rgäuäung  burd^  onbere, 
in  engftem  SSermad^fen  mit  i^nen  über  fidj  felbft  tjinau»  gu  luadtifen, 
fann  eben  nur  öon  innen  mad)fen  in  ber  ^raft  einer  ®emeinfd)aft§* 
feele ;  biefe  monbett  ^i^menfc^en  ju  ©emeinf^aftSmenfc^en  um.  ^ein 
onberer  fann  alfo  ben  Strbeiter  eingliebern,  er  mu^  in  fic^  felbft 
\)a§>  feelifd^e  S5er|ältni§  be§  @Iiebe§  jur  3?Dlflgemeinfd^aft  meden 
unb  pflegen.  (Sr  mn^  fic^  ou§  innerem  orange  on  bie  ©emeinfd^oft 
Ijingeben  au§  gütiger  Siebe  gu  ben  SSoIfSgenoffen,  nid)t  nur  au§ 
9fiu|beredjnung.  §In  feine  S3olf§genoffen  miÜ  er  bann  ft(^  öerfd^enfen, 
meil  er  nid^t  in  S^ereinjelung  üerfümmern  mag;  er  miH  nid^t  nur 
für  fid^  SJZenfd^  fein,  fonbern  aud)  tebenbigen  Slnteil  an  ber  ©e= 
meinfd^aft  tiaben,  ©emeinfc^aftSmenfd^  fein,  inbem  er  anberen  menfc^Iic^ 
etma§  ift  in  SSertrauen,  greunbfdiaft,  Sreue,  $itf§bereitf^aft,  2kW, 
mofür  er  aud£)  bei  if)nen  gtei(^e  Siebe,  Xreue,  §ilf§bereitfd§aft  finbet. 
3)er  Slrbeiter  füt)It  fid)  barum  anä)  f)eute  in  ber  meiteft  ausgebauten 
©emofratie  nod)  innerlid)  unbefriebigt,  weil  er  fidt)  nod§  fremb  fü^It 
in  ber  Sebenggemeinfdiaft  be§  SSoIfeS.  $ßergeben§  mirb  er  burd^ 
Steigerung  feiner  politifd^en  unb  lüirtfd^aftlid)en  SJJad^t,  burd^  2lb- 
tragen  üon  äußeren  Ungteid§t)eiten,  burd^  ©Oäiatifierung  ber  ^ro« 
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buftion^mittet  unb  ber  ^robu!tion§orbnung  innere^  5ßerluac^)en  mit 
feinem  SSoIfe  erftreben.  «Solange  im  ^otfe  nur  i^ntereffenten  eiu- 
anber  gegenüberfte^en,  entftef)t  feine  Seben^gemeinfc^aft ;  wer  juerft 
unb  äute^t  fein  too^föerftanbene»  Sntereffe  fud^t,  fu^t  eben  nur 
fid^  felbft,  tt)enn  auc^  burc^  bie  anberen.  @r  mu|  fic^  bann  nid^t 
njunbern,  wenn  er  in  feiner  ©elbftfud^t  ifoüert  unb  fremb  in  ber 
©emcinfd^oft  bleibt.  @rft  hk  ou§  fic^  ^eroul  unb  über  fi^  f|inau§ 
äur  ©emeinfd^aft  ftrebenbe  greunbf(^aft,  S;reue,  Siebe  Iä|t  SJienfi^en 
innerlich  berujacfifen  im  ^^üreinanber"  unb  (SinSimanberenteben.  ^n 
fold^er  ©emeinfc^aft  ift  bie  ®(eicE)bered^tigung  feine  bt)namifd^e, 
fonbern  eine  organifd^e,  fie  ift  nid^t  bon  au^en  er§n)ungen  ober  5.  S3. 
au§  potitifd^en  ober  boftrinären  ©riüägungen  gemad^t,  fonbern  au§ 
innerem  Strange  frei  getoä^rt.  (Sold^e  SSerbunbenfieit  fd^offt  ber 
^eimotfinn,  bie  $ßoterIonb§üebe;  in  folc^er  Sebenlgemeinfdjoft  binbet 
aud^  bo§  S3eruf§et^o§  ben  2(rbeiter  on  feinen  ißeruf§genoffen  unb 
an  fein  SSoIf.  Stuc^  in  ber  i^Qntilic,  in  ber  greunbfc^aft  ift  eg  ba^ 
(Streben,  Slrbeiten,  Opfern  für  bie  anberen,  toaS  bie  ©emeinfd^aft 
fc^afft;  fo  au(^  oern)äc|ft  ta^  ©lieb  mit  ttm  Seibe  baburd^,  ba§ 
e§  an  bem  S3(ut=  unb  ^räftefrei§Iauf  teilnimmt  unb  in  if)m  bem 
©angen  gibt;  in  bem  SJJo^e,  al§  e»  bagegen  nur  felbftfüd^tig  nimmt, 
aber  nid^t  mel^r  gibt,  ftirbt  e»  ah  unb  niirb  el  gur  ©efa^r  für 
ben  Seib. 

Sarum  üerbient  bei  ber  (Srörterung  ber  Serufgergiel^ung  be§ 
2lrbeiter§  in  ber  ©efeüfd^aft  für  (Sociale  ^Reform  ba§  93eruf§et^ol 
feine  ^erborl^ebung  nii^t  bIo§  aU  ftarfe  ^raft  ber  5(nfpannung 
aller  Einlagen,  gä^igfeiten  unb  (Strebungen,  fonbern  au^  aU  ge* 
meinfd^aft^bitbenbe  SebenSfraft.  S)enn  in  ber  et^ifd^en,  irrationolen 
SSertiefung  i§re§  S3eruf§et^o§  finben  bie  Slrbeiter  ben  näd^ftliegenben 
SSeg  äui«  feelif(f)en  93ern)adf)fen  mit  ber  SSoIflgemeinf^aft.  2tu§ 
biefem  93eruf§et^og  fommt  erft  bie  gemeinfd^aft^bilbenbe  feelifd^e 
^raft,  weldie  nun  alle  burd^  ©cfe^gebung  unb  (Sett)er!fc|aften  ge- 
fc|affene  fojiale  Drbnung  üon  9iec|teu  unb  ^flii^ten  innerlid^  belebt, 
äum  organifc^en  SBa^^tum  fü^rt,  jur  Sebenggemeinf^aft  umftjanbelt. 
Sft  fo  hk  Sojialreform  organifc^e§  Seben  gen)orben,  bann  njirb 
fie  ouc^  bobenftänbig  njerben,  al§  ©emeinfd^oft^beföu^tfein  in  ^^eifc^ 
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unb  $8üit,  in  SSoIfltum  überge'ficn.  S)ann  werben  iüir  nid^t  mc^r 
fo  öicl  öott  ber  ©oätaircform  gu  reben,  fie  ni(^t  mel^r  in  fo  ttjeitem 
9Ka^e  gu  mad^en  braud^en.  M  bQ§  p  Bringen,  ift  boS  S8eruf§== 
etf)o§  berufen  unb  fä^ig.  2(u§  if)m  h)ud)§  unb  (ebte  aud^  bic  frühere 
jo^iole  Drbnung  be§  (Denieinj^oftstcbenS. 

©erabe  biejer  2öeg  ber  organijc^en  @inglieberung  ber  STrbeiter 
in  bie  SSoIf§gemeinf(^aft  burd^  ta?^  33eruf§et]^D§  ift  ober  big  jefet 
ouf  feiten  ber  Strbeiter  nod^  öiclfad^  öerbaut.  ^mmer  tnieber  l^ört 
nion  bie  Söe^auptung,  ber  Slrbeiter  im  ©ro^betrieb  fönne  an  ber 
f(i)abIonierten  Seilarbeit  in  ber  ftarren  Drbnung  eine§  33etriebe§ 
feine  ^^i^eube  fiaben.  ^m  ©rofebetrieb  fomme  er  nie  bogu,  ein 
gan^eg  SSer!  gu  fd^offen;  er  bleibe  Sßebiener  ber  SKafd^ine.  (Sr 
^ahi  !eine  SJiögüd^feit  teiläune^men  an  ber  Unterne^ntertätigfeit 
be§  ^Ianen§  unb  ©ntmerfenS,  am  Gelingen  ber  SSerwertung  be§ 
SBer!e§  in  ber  S8oI!§tt)irtfdE)aft.  @o  muffe  e§  bem  Slrbeiter  gteid^* 
gültig  bleiben,  womit  er  feinen  2(rbeit§Iorjn  berbiene,  menn  er  il^n 
nur  mögüd)ft  l^od)  unb  in  möglidtift  furger  3Irbeit§äeit  gewinne. 
(Srft  ouBer^alb  ber  Strbeit^jeit  beginne  für  i^n  baS'  Seben  einen 
befriebigenben  ^nlialt  5U  fjaben  in  bem  fiötieren  ober  nieberen 
©enuffe,  ben  er  \iä)  mit  bem  öerbienten  ©elbe  öerfd^affen  !önnc. 

©d^ulb  ön  fold^er  rein  äWecEl^ofter  ©infd^ä^ung  ber  Slrbeit  ift 
an  erfier  ©teile  bie  fcfion  gefenngeid^nete  SBirtfcfiaft^gefinnung  be§ 
.^opitoti3mu§,  bie  bem  Slrbeiter  in  bem  bon  aKen  menfrf)Iid^en 
S3eäief)ungen  obgelöften  freien  Slrbeit§öertrage  aufgebrängt  würbe. 
iSnäWifd^ien  ift  ha§  SIrBeiterredjt  raeitf)in  auggebaut,  ber  Slrbeiter 
an  ber  S3etrieb§Drbnung  beteiligt,  für  bo§  ©ebeil^en  ber  ^robultion 
intereffiert.  SSenn  gleid^luo^I  ein  feeÜfd^eS  SBer^ättnig  be§  Slrbeiterg 
ju  feiner  Slrbeit  no(^  öietfad^  fef)It,  fo  liegt  ber  tiefere  ©runb  barin, 
bo|  er  an  erfter  ©teile  bon  ber  5Irbeit  in  ifirer  äußeren  ©eftaltung 
erWortet,  wa§  er  guerft  felbft  in  rein  menfc^Iid^en  Söerten  ber  SIrbeit 
geben  muB,  bie  ®r!^ebung  gur  fitttid^en,  ^3erföntid)en  3;at.  SRie  fann 
bie  SIrbeit  eine§  SebenSberufeg  ben  9?eiä  bon  (Spiet  unb  «Sport 
bieten.  SBeil  ber  9?Jenf(^  nidfit  ta  ift,  um  gu  genießen,  fonbem  um 
äü  fd^affen,  ju  geftalten  unb  ^u  überminben.  ^üx  in  biefem  ^Ringen 
bleibt  ber  SOZenfd^  leibüd^  unb  feelifd^  gefunb.    ^Jur  ber  Entartete, 
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ber  ©c^lüäc^Iing  erlüortct  uon  ber  Wrt  ber  5lrbeit  ®enu§.  &mi^ 
Hegt  bte  ^"ott  be§  SD^enjrfien  im  93ienjd)fein,  nicf)t  im  (Srluerben, 
im  5lr6eiterfein.  5I6er  9JJenf($fein  ^ei|t  innerlich  reic^  tücrben  bitrc^ 
S^ätigteit,  tnxä)  grutiitöorttjerben  im  Sebentüccfen,  im  3(ufprägeu 
be§  ®eiftc§  auf  ben  toten  Stoff.  Sin  gefunbeö  SSoIf  lüirb  be»^aI6 
bie  SIrbeit  üer^errlic^en  oftne  Stnfe^en  if)re»  6(o§en  ©enuBreiseg 
al§  Xeitnal^me  an  ber  göttlichen  @c^affen§fraft,  a(§  Xitet  ber  l^err- 
fc^aft  be§  9JJenfd^engeifte§  über  bie  9^atur. 

SSaS  bann  bie  2(rt  ber  inbuftriellen  Strbeit  anbetrifft,  fo  gibt 
e§  gemife  intereffantere,  geiftig  bcfriebigenbere  Slrbeit  of§  fo  biele 
einförmige  gabrifarbeit ;  gemi^  foHen  n^ir  biefe  ©införmigfeit  mög= 
lid^ft  ju  ht^tiitn  fud^en,  gum  föenigften  burd^  2(rbeit§tt5e(^fel  im 
engeren  Berufe.  5tber  jene  ^aufc^atoerbammung  ber  5lrbeit  im 
©ropetriebe  ift  boc^  n)eitf)in  Uebertreibung.  Sie  jtcd^nif  ^at  bie 
rein  motorif(^e  ^raftaufmenbung  n)eit^in  auf  hk  bienftbar  gemad^ten 
Sfioturlräfte  obgemätjt.  S)er  ^robuftionSprogeB  ift  immer  finn= 
reid^er  gemorben  bi§  äu  ben  einjetnen  2}?afct)inen.  S)ie  STnforbe^ 
rungen  ber  mit  3JJaftf)inen  betriebenen  5lrbeit  an  bie  geiftige  iöe« 
h)egtid^!eit  be§  Arbeiters  finb  ftänbig  gemadEifen ;  bie  CuaütätSarbeit 
fann  nur  öon  geiftig  ^ö^erfte^enben  SZrbeitern  geleiftet  toerben. 
2(ud^  in  ber  Seilarbeit  nimmt  ber  geiftig  regfame  Strbeiter  an  bcm 
Serben  be§  ganzen  2Berfe§  teil,  bnl  fii^  meift  unter  feinen  2(ugen 
obfpielt.  Qiiüav  fe^It  einer  großen  S<^^^  öon  Strbeitern  ta^  geiftige 
S3ebürfni§,  fd^öpferifd^  tätig  gu  fein.  5)of)er  ha§  öon  ben  gü^rern 
ber  Snbuftrie  beffagte  öielfacbe  @idE)begnügen  mit  ungelernter  2lrbeit. 
Sn  biefen  2(rbeitern  bleibt  fein  ftarfe§  feelifc^e^  Streben  unbefriebigt. 

Sobann  ift  bie  ®teidE)förmigfeit  ber  S3eruf§arbeit  in  ben  äußeren 
SSerric^tungen  ein  ®efe^  alter  Berufsarbeit,  auc^  ber  ©eifteSarbeit, 
bol^er  au(^  Slngel^örige  ber  ^ö^eren  53erufe  immer  toieber  ber  ©efa^r 
ber  ©d^abtone,  be§  f)anbmerf§mä|igen  Betriebs  üerfaHen.  ®a§ 
Sttttögli^e  be^errfc^t  biefe  S33ett.  Slber  entfd^eibenb  ift  nic^t  bie 
5lrt  ber  2(rbeit,  fonbern  tt)ie  ber  Berufsarbeiter  fie  auffaBt,  \va§  er 
ouS  i^r  für  fi^  felbft  mod^t,  tüoS  fie  it)m  baburd^  mirb.  «Solange 
bie  ajiofc^ine  nic^t  rein  automatifd)  orbeitet  —  unb  mo  bieS  ber 
Satt  ift,  n)irb  ber  S!)ienfd§,  luenigftenS  ber  erma^fene,  geiftig  reg= 
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famc  Slrbeiter  botb  erje|t  — ,  fteüt  jie  bent  Hrbeiter  Slufgaben  ber 
S3e^anblung,  ®in[tettung,  ^rääifion  ber  Xätigfcit,  ^lufgabeu  ber 
9Xu§tt)ot)t  unb  SSeriuertung  be§  9?o^ftoffe§.  S)ie  Probleme  ber 
S5eruf§beratung  \vk  ber  e5fltf)öu§6i(bung  im  S3enife  n)iberf))red^en 
für  einen  großen  Seit  ber  ^nbufirieorbeit  bem  SSortourfe  ber 
brüdenben  ©eifteSertötung. 

2Ba§  aber  fann  ber  $(rbeiter  anä)  ber  bouernben 
gtci^förmigen  §(rbeit  an  feeüjd)cn  SBerten  geben, 
bie  i^m  tüadjjenbe  SSefricbigung  bieten?  Sitte  biefe  SSerte  liegen 
nic^t  in  feinem  8Sert)ättniffe  gn  ben  5)ingen,  fonbern  ju  ben  SOienfd^en, 
mit  benen  er  jnr  ßebcnlgemeinfc^aft  üern)äd)ft,  bie  ein  SebenSgefül^t 
befriebigt.  SBaS  mad^t  bie  SÖßänbe  be§  ^oufe§,  bie  öietteid^t  feit 
^a^rje^nten  unöeränbert  bleiben,  gnm  §eime,  gnm  SSoter^aufe? 
2Ba§  lö^t  bie  ?5rou,  bie  3}iutter  mit  n)ad^fenbem  ©lüde  bie  töglic^ 
fid)  n)ieberf)otenben  I)äu§Iidjen  5trbeiten  leiften?  ^d^,  bie  SBönbe 
unfereS  t3ielleid)t  biirftig  eingcrid)teten  @Iternf)aufe§,  unfcre§  |)eime§ 
finb  un§  öerflärt,  gefieitigt,  föeil  fie  hav  ^orobieS  unfercr  ^inb^eit, 
bog  9teic^  ber  «Seete  nnfcrer  gamitie  bergen.  9tfl  bie  atttögtid^e 
tteinlid^e  ^äultic^e  Slrbeit  föürbe  bie  i^ran,  bie  SWutter  fo  unöer* 
broffen,  fo  frenbig  nie  für  grembe  »errichten,  and;  für  nod^  fo 
l^o^en  Sol^n.  Slber  für  SRann  nnb  ^inb  tut  fie  biefetbe  freubig, 
jo  fie  !önnte  otine  biefe  Strbeit  nicfit  leben,  tneit  fie  i^r  ®Iüd  barin 
finbet,  forgenb  bie  anberen  gu  begtüden.  SBo  aber  ein  för^erlid^ 
gefunbe§  SBeib  bie  !^äu§Iid)e  Sfrbeit  aU  unbefriebigenb  fliel^t,  bo  ift 
etnjaS  in  i^rer  gtauen=  unb  SlJlutterfeete  erftorben.  ®ie  2lrbeit  be§ 
9JJonne§  für  feine  gamilie,  für  feine  Sieben  ift  an  erfter  @tette 
feine  Söernf^arbeit.  S)eren  93ilber  umfpielen  feinen  Strbeitl^Ia^, 
für  fie  gn  fdiaffen,  and)  bie  Soft  ber  5Irbeit  gu  trogen,  ift  ifim 
(S^re,  Zeitige  ^flid^t,  borum  greube.  ©tols,  ^ftic^t  ift  e§  bem 
SÖlonne  öon  fittlic^em  Söemu^tfein,  (£^re  für  fid^  einzulegen  mit 
tüd^tiger,  gen)iffeni§ofter  Slrbeit;  @f)re  oud)  einjutegen  für  feine 
StrbeitSgemeinfd^oft  in  ber  SSerfftatt,  für  bie  er  t}eute  oud)  öffentlid^ 
anerf onnte  SSerantniortung  trögt ;  (Sfire  einäutegen  für  feine  93eruf§= 
orgonifotion,  für  feinen  SSerufSftonb.  ®o§  ift  nod^  i)ö^ere  ©otiboritöt, 
ate  bie  ©oüboritnt  ber  SIrbeiterintereffen  gegenüber  ben  S^tereffen 
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be§  Unternehmer^.  Sinb  biejc  juerft  (SrnjerbS-  unb  (Sefc^äft?- 
intereffen,  fo  finb  jene  93eruflintereffen.  2ia  ba§  ift  weithin  bem 
Seelenleben  ber  Slrbeiter  oertoren  gegangen.  35{e  Slrbeiter- 
betnegung  fiat  eine  ftitte  bunfle  5(^nung  öon  biefem  üerforenen 
(Seelengute  ftet§  beiüafirt.  S)ie  ©el^njuc^t  bano(^  Hang  töieber  in 
i^ren  fjorberungen  nod)  ®(eiif)bercc^tigung,  nadj  2^ci(na^me  an  ber 
SSerontn)ortIid)feit  in  ber  fieitung  ber  $robuftion;  jnjar  bei  ber 
9}^affe  übernjogen  bie  |)offnungen  anf  nie^r  5(nteitna^ine  am  vpro- 
buftionögetüinn.  ©oü  bie  5Jern)irfü(i)ung  bc§  9tätegebanfen§,  ber 
SfrbeitSgemeinfc^Qft  üon  Unternefimern  unb  SIrbcitern  feine  ^arifatur 
n)erben,  fo  muffen  bie  5(rbeitcr  felbft  i^nen  erft  bie  «Seele  geben 
burc^  ben  eckten  ©emeinfc^aftlgebanfen,  ber  im  S3eruf§et^o§  ttJurjelt, 
ber  ganj  ettt)a§  anberel  ift  aU  ba§  bIo§  nu^berec^nenbe  ^ntereffe. 
3lu§  ig'il^enfc^en  fann  nie  ©emeinfc^aft  tüerben,  fonbern  nur  ®e= 
feUfd^oft.  ®rft  muffen  ^d^menfd^en  burd^  feclifc^e  SBiebergeburt,  bie 
oHem  9?ationoIiÄmu§  unb  aller  3tt>e(fbere(|nung  fpottet,  ju  ©e* 
meinfc^oftSmenfc^en  merben ;  biefe  üerniacfifen  üon  fetbft  jur  Seben§= 
gemeinfc^oft,  mon  braurfit  fie  nic^t  erft  agitatorifrf)  jur  2eben§= 
gemeinf(^aft  ju  organifieren.  3)ian  fönnte  e§  aud\  nid^t,  benn  ©ott 
®an!  fann  man  ©emeinfc^aft  Jnie  überhaupt  Seben  nic^t  mod^en. 
S)ie  Sßiebergeburt  ^ui^t  S3eruf§arbeiter  aul  bem  S3eruf§et^o§  ift 
bie  gro^e  ööllig  neue  Slufgobe,  rteld^e  ber  Slrbeiter  ju  töfen 
t)at  in  ber  ganzen  ©igenartigteit  feinet  SSeruf^;  biefer  h)äd)ft  fid^ 
bann  ^um  83eruf§ftanbe  au§,  njieberum  gan^  neu  unb  eigenartig,  in 
ftarfer  2(ugtt)irfnng  be§  irrationolen  ©enoffenfrfjaft^gebanfenl,  ber 
im  @oäiaü§mu§  fd^Iummert.  ?(ber  im  legten  ©runbe  ^at  ber  fo 
au§  ber  SIrbeiterbetnegung  njerbenbe  Strbeiterftanb  ein  gteid^e^ 
©üebleben  in  ber  SSolfSgemeinfc^aft  5u  enttüideln,  föie  ein  folc^eg 
früher  nod^  langem  93efreiung§!ampfe  bie  ^anbhjerfer,  Säuern, 
Bürger  ftanbe^artig  ausgebaut  l^aben  au§  i^rem  eigenartigen  S3eruf§* 
ef^oS.  ^ie  ©tanbeSorganifation,  bie  nun  balb  äu^erlict)  ou^gebaut 
fein  njirb,  mu§  bann  bem  S8eruf§arbeiter  ta^  tnerben,  wa§  bem 
Söauern  feine  Spotte,  bem  |)anbrt)erfer  unb  Bürger  fein  ©emerbe 
ift :  Seben^aufgabe,  ©tanbort,  S^ö^rboben  für  fid^  unb  feine  gamilie, 
ober  ouc^  bie  ^leinnjett,  in  benen  er  f^ö|)ferifc^  tötig  eine  2eben§= 
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gemetnfd^aft  aufbaut,  feinen  S3eruf§ftanb  aU  bas  mit  einem  5lmt 
beauftragte  ©Heb  nid^t  be§  @rmerb§Ieben§,  fonbern  ber  SebenS« 
gemeinfd^oft  feine§  8Sotfc§.  ®iefe  bebarf  njie  bie  ©eete  be§  £eibe§, 
fo  aurf)  be§  5tpporate§  be§  älüerf^aften  äußeren  2öirtfd^aft3-  unb 
©oäiaHebenS ;  niemat?  aber  barf  fie  bie  ^errfc|aft  barüber  öerlieren, 
fonft  öerüert  ber  SIrbeiter  feine  (Seele  unb  feine  perfönti($e  SBiirbc 
an  "oa^  ©toffüd^e,  ^i^bifd^e  ber  bloßen  ßebenSnotburft. 

3Iu§  aUebem  erhellt,  bo§  tk  grage  noc^  ber  Pflege  be§ 
Sßernf§et^o§  nic^t  mit  Vermittlung  üon  Söiffen  nnb  können 
geleiftet  lüerben  !onn.  ®a§  berufliche  god^miffen  unb  können  ift 
unentbefirlidi).  ©ein  ©rmerb  ift  eine  ftrenge  fittti^e  gorberung, 
nimmt  eBenfofe^r  (Sinn  unb  ^er§  be§  3(rbeiter§  in  2(nfpruc^  mie 
bie  Pflege  be§  93eruf§et|o§.  Se^terei  ift  o^ne  ©treten  nac^  SBiffen 
nnb  können  nidjt  benibor,  märe  otine  fie  untaugüd^  jum  §(ufbau 
eines  S3eruf Sieben §.  93erufnd§eS  SBiffen  unb  können  mie  oud^ 
^erufSet^oS  finb  gleic^mertig  für  bie  S3eruf§au§bilbung  unb  S3eruf§- 
erjie^ung.  ^Rur  liegen  fie  auf  gan^  öerfdiiebenen  ßinien;  ebenfo 
n)ic  Sitbung  im  ftrengen  Sinne  unb  SBiffen.  SBiffen  unb  können 
mu^  mon  burcf)  Se^ren,  Unterrichten  mitteilen;  man  mu^  barüber 
reben  unb  fc^reiben.  SJJan  !onn  eS  fogor  o!)ne  innere  Slnteilno^me, 
nur  um  ber  ^flid^t  unb  be§  S^lu^enS  mitten  fic^  aneignen.  S)aS 
S3eruf§et^o§  oI§  ;5rrationoIe§  !ann  man  nictit  in  anbere  hinein* 
reben,  nic^t  &emeiSmö|ig  beibringen;  man  fann  e§  nur  burrf) 
©rieben  fort^jflonsen.  Seben  !ann  nur  an  Seben  entpnbet, 
nur  öon  Seben  gezeugt  merben,  leiblid^  unb  feelifd^.  3ltte  SebenS« 
fortpftanäung,  aud^  bie  feelifc^e,  gelit  nur  öor  fid^  in  einer  familien^ 
haften  SebenSgemeinfd^aft,  burd^  unmittelbares  Sßerü^ren  bon  Seben 
burd^  Seben,  burrf)  liebemarmeS  gemeinfameS  S)en!en,  gü^Ien, 
Urteilen,  öor  attem  burd^  ta^  bilb^afte  SSorerleben,  SJJiteinanber- 
leben  unb  l^üreinanberleben.  S)arum  übermieS  ber  (Sd^ö^fer  ber 
gamilie  olS  SebenSgemeinfd^aft  bie  grunblegenbe  S3ilbung  unb  ©r- 
äiel^ung  ber  jungen  SDJenfd^en,  barum  ift  bie  SJieifterlelire  neben  ber 
gortbilbungS'  unb  god^fd^ule  unentbefirlid^.  2)arum  führen  alle 
ed^ten  S3iIbungS-  unb  (Srjie^ungSanftalten,  (Seminore,  DrbenSgefett- 
fdfioften,  ^ugenbbereine,  aud^  SSoIfS|D^fd^ut^eime  ein  familienl^afteS 
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®emeinfc^aft§Ie6en.  (Srfcf)aute  S^ec,  \\^  oerjc^enfenbe  Siebe  finb 
bie  beiben  großen  SebenSfräfte  ber  5ort|3f(an5ung  feeüfc^en  Seben». 
SSater  unb  SD'Zutter  lücrben  in  ber  gamilie  ben  ßinbern  aud)  nü|(i(^e 
^enntniffe  unb  nü^Iic^e»  Sl'önnen  öermitteln;  in  ber  S3ilbung  unb 
@rsie{)ung  gum  Spf^enfcl^fein  ober  werben  fie  alle§  üerftanbelmä^ige, 
[c^uTgered^te  Set)ren  unb  S3en)eifen  öermeiben,  meil  c§  f)ier  gilt, 
©rieben  ju  n^edfen  unb  gu  pflegen. 

S)a§  Se^rüttg§ber^äItni0  ift  am  e^eften  berufen  unb 
fällig,  foli^e  ©rgiel^ung  gur  S3eruf§freube,  jum  Seruf^gelüiffen  ju 
meden.  S)a  bie  SeEire  anä)  gur  ^f(ege  be§  2Biffen§  unb  ^önnen§ 
für  bie  gelernten  Slrbeiter  notmenbig  ift,  foHen  h)ir  fie  boppett 
eifrig  jur  allgemeinen  (Sinfüfirung  bringen,  weit  nur  fo  eine  feelif^ 
ergreifenbe  ^ftege  be§  öietfac^  üer!ümmerten  58eruf§et§o§  unter  ben 
5lrbeitern  unb  5(ngefteIIten  in  ben  ©ro^betrieben  mög(irf)  ift.  ©oweit 
bie  Se^re  fefitt,  öor  allem  bei  ben  ungelernten  Slrbeitern,  muffen 
bie  älteren  Sfrbeiter  auf  ber  SltbeitSftätte  ben  ^ugenbtii^en  al§  bem 
9Zac^n)uc^fe  i|re§  S3erufe§  unb  @tanbe§  bog  33erufletf)o§  üorbilblic^ 
borleben,  e§  mit  itinen  sufommen  betätigen,  jebe  Gelegenheit  be= 
nufeen,  e§  in  i^nen  gu  hjecfen  unb  ju  pflegen.  S)er  ^ufammenfc^tu^ 
in  ben  Drganifationen  tnie  in  ben  neuen  (Selbftöerlüattungsför^ern 
gibt  bagu  5tnla^  unb  ©elegen^eit.  2Beitau§  lüirffamer  ift,  wenn 
mögüc^  öiele  ältere  Strbeiter,  öor^  aüem  bie  SSorarbeiter,  ein  freunb- 
fd^oftli^e^  SSer^ältni^  gu  ben  Swgeni'Itc^^n  pflegen,  aucf)  au^er^atb 
ber  2(rbeit§ftätte.  SBer  öon  ben  älteren  felbft  S8eruf§et^o§  in  fi^ 
!^at,  ber  fann  über'^aupt  ni(^t  gteic^güttig  an  bem  ^f^at^njud^fe 
üorübergel^en.  S)ie  S3eruf§organifatiDnen  foüen  l^ierfür  wirfen. 
Ä'ottegiaütät  mufe  öor  allem  fid^  gegenüber  ben  Slufmad^fenben 
erproben. 

S)ie  gortbitbungg-  unb  gad^ f(^ulen  wollen  immer 
me^r  Seruf^f^uten  fein.  ®a§  fönnen  fie  nur,  wenn  ha§  gange 
Seben  ber  ©c^ule  bie  greube  om  SSerufe  otmet.  Um  aber  S3eruf§' 
freube  unb  S3eruf§geWiffen  werfen  unb  pflegen  gu  !önnen,  mu^  ber 
Se^rer  bie  feeüfd^e  9?ot  be§  um  feinen  SSeruf  ringenben  @c|üterö 
fetbft  tief  erlebt  ^ahtn;  erft  bonn  wirb  er  i^n  cerfte^en,  i^m  auf 
bie  Sßege  Reifen  fönnen,  um  biefe  9bt  ju  überwinben,  um  bie  ^aft 
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aufjubringen,  ein  feelifd^e§  SSerl^nltni^  jum  ^Berufe  gu  erringen. 
3^i(^t  anat^tifcEie,  oer[tanbe§mä|ig  forfd^enbe,  fonbern  nur  intuitiüe, 
erfcfiaute  unb  ertefete  (£rfcnntni§  Iä|t  ben  Seigrer  beffen  mäi^tig 
werben,  bofe  er  bie  ebten  ©treBungen  be§  83eruf§et{)0§  im  @(^üter 
toedt.  2Bünfd§en§n)ert  ift,  bo^  and)  einige  im  gen^erMidien  SlrbeitS* 
öer^ältniffe  berufstätige  nebenomttid)  on  ber  <Bä)ult  in  geeigneten 
Sel^r*  unb  ©rsiel^ungSföc^ern  njtrfen  unb  fid^  haM  bie  Befonbere 
Slufgabe  [teilen,  ba§  S3eruf§et^o§  üorbilblicl  öoräuleben.  ^^u 
:pöbagogifc^e  ©d^ulung  foü  \k  ni(^t  öon  ber  Hauptaufgabe  abbringen, 
@r(ebte§  mitäuteilen,  mit  bem  SfJad^mudiS  at§  ben  jüngeren  SSerufS- 
genofjen  feelifd)e  güiilung  §u  gehjinnen. 

S)ie  Berufsberatung  toirb  neben  ollen  anberen  2lnforbe= 
rungen  beS  SöerufS  aud^  bie  beS  83erufSet^o§  äur  (SJeltung  bringen,  jebe 
blo^  ern)erb§fü(f)tige  S3eurtei(ung  ber  SSerufe  bei  ben  gu  SBeratenben 
unb  bei  beren  ©Item  surüdäubrängen  fud^en.  S«  folc^en  ernften, 
für  ben  SebenSgang  entfd^eibenben  ©tunben  mu^  bie  ^eilige  Söe«- 
beutung  beS  innerften  feetifcfien  Jßer^ältniffeS  jum  Berufe  bem 
Augenblicken  in  Ergriffenheit  üor  bie  ©eete  treten. 

®ie  Slrbeiterfamilie  !ann  !aum  ein  ed^teS  @cmeinfc^aft§= 
leben  führen,  o|ne  ba^  ouc^  fie  om  Slrbeiterfc^idfal  unb  om  Slrbeiter* 
berufe  be§  SSaterS  innerlid^  teilnimmt.  2)ort  too  mie  im  Söergbou 
ober  in  fonftigen  ortlid)  öor^errfc^enben  DualitätSinbuftrien  ein 
%\)pü§  öon  gelernten  SöerufSorbeitern  fid^  auSbilbet,  ber  feine  eigenen 
SebenSgemofinl^eiten  unb  SebenSfitten,  feinen  Berufgd^arafter  an^' 
prägt,  n)irb  aud^  eine  UeberUeferung  beS  Berufes  in  ben  Strbeiter* 
familien  nod^  Dorlianben  fein  ober  fid^  n)ieber  feftigen  laffen.  SBaS 
junäc^ft  BerufSftoIä  ift,  läfet  fic^  erfolgöerfpred^enb  ouc^  gum  Be- 
rufSet^oS  öertiefen. 

^n  ben  meift  fonfeffionetten  ©tanbeSO ereinen,  fd^on  in 
ben  ^ugenböereinen  galt  ftetS  atS  eine  Slufgabe,  ha^  ®tanbeS= 
bemultfein,  ben  BerufSgeban!en  gu  pflegen,  religiöS=fitt{id^  äu  t)er= 
tiefen.  S)er  bon  Slbolf  ^olping  gegrünbete  ©efeüenoerein  f)at  barin 
©ro^eS  geleiftet;  in  ben  Slrbeiter^  unb  ^ugenbüereinen  ift  biefe 
Berufs-  unb  ©tanbeSpftege  nod^  nid^t  in  gtei^cr  SSeife  vertieft 
unb  tebenSfrifd^. 
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SSic^tiger  ieboc^  aU  aU  ba§i  ift  ein  auv  ben  2(rbeitern  fctbft 
emporgelüa(^fene§  ge  ift  ige»  Sü^rertum,  ta^  \iä)  bie  SBecfuitg 
unb  Pflege  be»  S8eruf^et^o§  unb  be§  beruf§ftänbi]c§en  @emeinjc§aftl= 
lebend  5ur  eigenen  Seben§aufga6e  [teilt.  @rft  au»  einem  Sü^rer- 
tum  fann  berufüc^eä  @emeinfc^aft»(eben  ^eröorlüac^fen,  qu§  feinem 
33eifpiel  be§  SSorleben»  unb  SRiteinonbertebenä.  9Zur  in  familien== 
Softer  SInfteblung  !ann  el  tüur,^effräftig,  bobenftönbig,  fortpftanjungs- 
fä^ig  irerben.  (Solche  gü^rer  lüerben  ganj  anberer  ©eifte^art  fein, 
lüie  bie  politijc^en  unb  bit  gelDerffc^oftüi^en  S-ü^rer.  (Sie  ^aben 
S3iIbung§aufgQbeu  ju  erfütten,  muffen  barum  auc^  ireitou^  tiefer 
einmirfen.  ^m  @emeinfc^Qft»(e6en  üon  SßoIf§§0(^ic^uI|eimen  für 
3(rbeiter  »erben  fie  fic^  bilben,  jiDor  nur  unter  Se^rern,  tk  gott= 
begnnbet  finb.  S;ie  ^ier  erujac^fenen  gü^rer  föerben  Ieicf)tere  5lrbeit 
t)Q6en  unter  Stanbelgenoffen  in  SIrbeiterfieblungen  ober  unter  folgen, 
tit  noc^  auf  bem  Sanbe  unb  in  ^(einftäbten  mit  ber  9?otur  unb 
mit  bem  überlieferten  SSoIfStum,  au§  bem  fie  felbft  ober  boc^  i^re 
©Item  ftammen,  tebenbige  Regierungen  unterhalten.  Unter  ben 
grolftäbtifc^en  2(rbeitern,  bie  fein  bobenftänbifc^eS  ganiilienteben 
jinb  feine  überlieferten  Stac^barfc^aftäbesie^ungen  ^aben,  merben 
bfe^e  gü^rer  on  ben  einzelnen  unb  feine  Seben^bebingungen 
anfnüpfen  unb  i^n  bo§  (5r(ebni§  ber  gamilie,  ber  S3eruf?gemein= 
fc^aft,  be»  ftaotebürgerIi(^en  ©emeinfc^oftSteben^  finben  (äffen.  Sin 
ber  5(rbeit§ftätte,  im  SBo^ubegirfe,  in  ber  55eruf§organifation,  üor 
offem  in  ben  Dielen  Slrbeitggemeinfd^often  ber  S^otf^mo^Ifa^rt^- 
pflege,  irelc^c  bie  ©emeinbe  förbert,  merben  biefe  gü^rer  ben  in 
i^nen  felbft  guerft  lebenbig  gen:)orbenen  ©emeinfc^aft^geift  bei 
anberen  §ur  ©elbftbetätigung  unb  bamit  gum  ©rieben  bringen.  ^f)x 
Slirgeiä  mu^  e§  fein,  ta^  ber  neue,  an  9)ienfc{)en5ari  ftörffte  ^oiU= 
teil,  ber  Slrbeiter,  baburc^  ha'^  immer  me^r  einzelne  au§  S3eruf§- 
et^o^  innerli^  üom  ^i^menfc^en  gum  ®emeinf(^aft§menf(^en  merben, 
aU  fegenfpenbenbe»  ©lieb  mit  ber  SSoIfggemeinfc^oft  oermäc^ft,  fie 
uerjüngenb  au§  ber  unüerbraud^ten  Siaft  eine§  neuen  8tanbe§,  au§ 
beffen  feelifd)er  ^raft,  bie  er  im  ja^räe^ntelangen  gemaltigen  ^Ringen 
unb  Sl'ämpfen  um  bie  Singlieberung  in  fiel)  gefammelt  ^ot. 
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^er  |ad}üd)e  ^ni)ait  be§  S^ortrageS  Don  Dr.  tütjne,  @iel).  9ie* 
gierung^rat  im  ^reu§ifd)en  aJJinifterium  für  §onbeI  unb  ©enterbe, 
^^erün,  ift  in  bem  (Sd)lu^tüort  511  ber  ©d)riftenreif)e  über  bie  SSerufg» 
cräiel^ung  be§  2lrbeiter§  (©d)riften  ber  ©efelffdiaf  t  für  ©ojiale  9?eform, 
t^eft  70—72,  S^erlog  ^ifd^er,  ^ena)  gu  finben;  um  SSieberf)olungcu 
gu  öermeiben,  ift  ber  S5ortrog  ^ier  nur  ouggugSlueife  miebergegeben: 

SDamitbie  neue^erufSgefinnungfidj  enttt)ideln!önne,  muffen |3ra!'' 
lifd)e  50^a^nat)men  getroffen  n^erben.  S)ie  gefamte  öff entüd)e  ®r§iel)ung 
nuiB  fid)  auf  bie  neuen  Stuf  gaben  einftelfen:  bag  f)umaniftifd)e  S3ilbung§» 
ibeal,  ha§>  bie  otifeitige  (Entfaltung  ber  (5injelperfönlid)!eit  erftrebt, 
rt)irb  bon  bem  :)3oIitifc^en  S3ilbung§ibeal  obgelöft,  bog  bie  (Singlieberung 
be0  SP^enfd)en  in  bie  ^-ormen  be§  ©emeinfd)aft5=  unb  (5toat§leben§ 
forbert.  Sßid^tigfteS  ^Xcittel  ift  bie  Slrbeitgergie^ung,  bie  a\§>  Unter« 
rid)t§grunbfa^  bog  gefamte  ©d)utleben  burd)bringen  mu^  unb  in 
bem  Sßer!unterrid)t  olg  Unterric^t§fad)  ouftritt.  ^ugenbfd)u^  unb 
Sugenbli?of)tfat)rt  finb  einfjeitlid)  gu  organifieren.  ®ie  $ßerufij= 
berotung  ift  im  B^i^mmen^onge  mit  bem  9lrbeit§nod)n)eiggefe^ 
nugäugeftotten,  bomit  eine  :pl(onmäBige  Sßerteilung  ber  berufstätigen 
mögtid)  toirb 

Völlig  neu  §u  orbnen  ift  bog  Seljrlinggtüefen,  n)ie  eg  bereitg  ber 
9Uirnb erger  (S5ewer!fd)aftg!ongref3  geforbert  I}at.  %k  3erfplitterung 
auf  biefem  ©ebiete  ift  gu  befeitigen;  eg'ift  ein  9^eid)ggefe|  §u  fdjoffcn, 
bog  bie  gefamte  beruflid)e  Slugbilbung  umfoffenb  unb  nod)  SJiöglid)- 
feit  einheitlich  regelt.  Sog  Sef)rberI)äUnig  foll  nid)t  in  ein  reineg 
2lrbeitgberf)öÜnig  überführt,  fonbern  berart  ouggeftoltet  tt)erben, 
bo^  feine  ©runbloge  bie  SSerufgougbitbung  unb  ©rgieljung  beg  Äel^r- 
lingg  bilbet.  tiefer  ©runbfo^  foK  bei  ber  S3efd)äftigung  oller  ^ugenb- 
lid)en  im  5luge  bel)alten  »erben.  S)ie  33eauffid)tigung  ber  beruflid)en 
Slugbilbung  ift  ben  ge^^lonten  SSegirlgtüirtfdjaftgräten  unter  n^eit- 
gel^enber  9!}^ittöirlung  ber  für  biefen  Svocä  |)orttätifd;  gufommen« 
gefegten  ©clbftöeriüaliunggförper  bcg  ^^anbföevfg,  beg  ©ro^getoerbeg, 
^^§  ^anbelg  unb  ber  Sanbtoirtfdjoft  §u  übcriragen.  ®ag  ^rüfungg- 
toefen  ift  ougäugeftolten . 

Sie  beruf(id)e  Slugbilbung  im  S3eti;ieb  ift  §u  ergäuäeu  burd) 
bie  $öerufgfd)ule,  bie  bie  beruftidje  Slugbilbung  gu  förbern  unb  ber 
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förderlichen,  ftaat§bürgcr(id}en  unb  aHgcmein  nienfd^Iidjen  Gr^teljuiuj 
gu  bienen  Ijat.  S^ringenb  nottrenbig  ift  ein  $Reid)§beruf§fd)nIgeje^, 
bamit  bie  S3eruf§fdjulpf(id)t  entfprcd)cnb  ben  S3eftimmungen  ber 
9?eid)§i:)er[affung  Uldenlog  burd)gefüf)rt  tuirb.  2{r6eit§äeit  unb  ;5}o{)n« 
gal)(ung  finb  fo  gu  regeln,  ha^  auä)  bcn  S3ebürfnijfen  ber  S3eruf§[d)ule 
$Ked)nung  getragen  lüirb. 

^ie  :|3fUd)tmä^ige  5(ugbitbung  ift  §u  ergangen  burd)  freiwiUigc 
(5inrid)tungen;  bie  f^ad)fd)u(en  finb  al§  n)id}lige  Seile  be§  gefainten 
©d)ulh)efen§  gu  forbern,  ha^^  S3ered;tigung§n?efen  ift  für  fie  neu  gu 
regeln,  ^m  njefentüdjen  nod)  neu  ju  geftalten  finb  bie  ®inrid)tungen 
für  bie  tt)irtfd)aftlid)'red)tlid)e  Stu§&ilbung  ber  Slrbeiter:  93etriebg- 
rätehtrfe,  Sßirtfd)aft§fd)ulen,  Strbeitcrafabemie. 

®ag  gefamte  beruflidje  33ilbung§tt>efen  ber  9lrbeiter  !ann  feine 
großen  2lufga6cn  nur  bann  erfüllen,  föenn  e§  Don  fogiatent  öeifte 
burdjbrungen  ift,  bie  red)ten  ^erfönüd}t'eiten  für  fid)  geminnt  unb 
fluSbitbet  unb  an  ber  innerlid)en  Erneuerung  be§  beutfd)en  2Jienfd)en 
mitarbeitet,  ber  im  S3eruf  nid)t  nur  ben  SebenSertoerb,  fonbern  einen 
iüefentüd)en  Seit  be§  Se6enginf)alte§  fielet. 

©uftab  ^artmann,  931  b.  S.,  Sßorfi^enber  be§  5Serbanbcä 
beutfd)er  ©etoerfbereine  (§.=S).)/  S3eigeorbneter  im  ^reuf].  Gifen« 
baljnminifterium,  S3ertin:  2tu§  ben  foeben  gel^örten  Sieben  ber  beibeu 
^^erren  S3erid)terftotter,  bie  fo  h}armf)er5ig  für  bie  fjeranirodjfenbe 
i^ugenb  eingetreten  finb,  ergibt  fid)  mit  öoUer  ^larljeit,  me  notmenbig 
eine  fadigemö^e  S3eruf§au§bitbung  ift.  (5§  liegt  im  S^ttereffe  be5 
gangen  SSoI!e§,  bafj  feine  £eiftung«fä(}igleit  gefteigert  unb  bie  2lrbcit§- 
freube  gemedt  unb  geftärft  mirb.  hierbei  muffen  ^(rbeitgeber  unb 
2(rbeitnef)mer  in  üerftänbui^öollem  3"f^nii^i^s"^irfci^  gleid)e  28ege 
gel}en  unb  fid)  gegenfeitig  ergangen,  lüenn  unfere  fo  fdjiuer  gcfdjäbigte 
unb  auf§  ^ieue  bebro{)te  S[Öirtfd)aft  mieber  erftarfen  foK.  Eine  leiftungä^- 
föf)ige  2trbeiterfd)aft  läfjt  jid)  nur  mit  benS{rbeitnet)mern,  nid)t  oljne 
fie  ober,  toa^  nod)  fd)limmer  UJöre,  gegen  fie  ergief)en.  i^üt  bie  ^n- 
buftrie  unb  hm  ^panbel  ift  eine  tarif(id)e  Sf^egelung  bereite  erfolgt; 
fie  foU  ül^  Slu^fü^rung^beftimmung  gu  hm  gefe^lid)en  55orfd)riften, 
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oB  (Std)erun{5  einer  toirfUd)  fad)gemäBen  Stit^bilbung,  bie  un§  üöer 
ben  ©tanb  ber  ^^Httelmä^icjfeit  tynan§ljehi,  bienen.  S^arifbertröge, 
bie  neben  ben  anberen  ^eftimmnngen  über  ha§>  5trbeit§öerf)ältnti? 
QudE)  bie  Sefirlinggfroge  betreffen,  finb  ouf  Slntrog  ber  Parteien  bom 
9?ei(jf)§arbeit§minifterinm  bereits  für  allgemein  üerbinblic^  erflärt 
iporben,  S3etüeiä  genug,  nne  nothjenbig  eine  foId)e  Siegelung  ift. 

©S  ift  nid)t  red)t  üerftänbüd),  tüorum  fid)  ber  beutfd)e  §anbeB= 
unb  ® enterb efanimertag  fo  energifd)  gegen  eine  tariftid)e  Siegelung 
be§  Sef)rting§tt)efeng  in  ^anbnjerfsbetrieben  njenbet  unb  biefe  g-roge, 
tro^  ber  üeränberten  ^^itöerljältniffe,  lebiglid)  ben  Innungen  unb 
ben  §anbiDerB!ainmern  überlaffen  tüiü.  2)ie  9J?e^r§a:^I  ber  Sef)rtinge 
im  tt)anbiDer!  finb  ©öt)ne  unb  3:öd)ter  öon  Strbeitne^mern  ber  ber^ 
fd)iebenften  ^3(rt.  2)iefe  Strbeitneljmer  ^aben  ein  großes  ^ntereffe 
baron,  bo^  if)re  9^ad)!ommen  tüd)tige  3Kenfd)en  nierben,  bie  im 
Slampfe  um§  ^afein  etwa§  §u  leiften  öermögen  unb  bie  imftanbe 
finb,  fid)  auf  ®runb  einer  guten f^od)auSbUbung  im  Seben  ju  behaupten. 
®em  §anbtt)er!§meifter  attein  !onn  mon  biefe  SluSbilbung  nur  bann 
böUig  überlaffen,  n^enn  er  oI)ne  ©efellen  ober  ®ef)ilfen  arbeitet  mxh 
wenn  er  bie  ßet}rüng§^altung  nid)t  etloa  nur  511  feinem  eigenen  9^u^en 
unb  SSorteil  betreibt,  ^n  fotd)en  35etrieben  jebod^,  in  benen  bie  2lu§= 
bilbung  unb  $8ef(^äftigung  ber  Sefirlinge  in  ber  ^anb  bon  ©efciten, 
©eljilfen  ober  fonfügen  f5fld)wbeitern  liegt,  muB  aud)  biefen  Slrbeitern 
ein  SPiitbeftimnmng§red)t  eingeräumt  merben,  benn  fie  tragen  [a 
auc^  ein  großes  Wa^  bon  S?erantmortung  bafür,  ba^  bie  jungen 
Seute  gut  auSgebilbet  merben.  ^ie  ©orge  um  bie  3"^^"!^  ^^1^^^ 
eigenen  ©üt)ne  unb  Stöd)ter  gibt  if)nen  ein  51nred)t,  bei  ber  Sel^r- 
ling§au§bilbung  ein  SBort  mitreben  gu  bürfen.  3"^^  Drbnung  ber 
^ßer^ältniffe  im  SeljrlingSmefen  finb  begf)alb  2;arifabmod)ungen  aud) 
für  ha§  §anbmer!  ein  obfoluteS  SSebürfniS. 

Sie  ^erl)ältniffe  mäljrenb  ber  trieg^äeit  traben  boju  geführt, 
bo^  bie  Se^rling§auÄbiIbung  eine  rei^t  einfeitige  9iid)tung  einge* 
fd)lagen  Ijot.  ,^a  nod)  me^r,  bie  trieg§mirtfd)aft  berl)inberte  bielfoc^ 
bagSintreten  junger  Seute  in  eine  ^erufSlef)re  unb  biefer  3ufta"^  f^^t 
fid)  aud)  f)eute  nod)  red)t  nnangenel)m  fort.  Sem  jugenblid)en  21rbeiter 
bot  fid)  njä^renb  ber  triegsjeit  $ßefd)äftigung  gu  meit  I)öf)erem  Sßer- 
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bicitft,  ai^  if)n  bec  §anbirier!er(ef)rling  erreicf)en  formte,  ^ie  92ot 
in  bell  i'lriegerfamilien  jltjang  bie  ^eraniüad)jenben  jungen  Seute, 
bCiS  ^erbienfte§  luegen  auf  eine  georbnete  ^-ar^auSbifbung  gu  ber- 
^id)ten  unb  eine  5(rbeit  anäunefjnicn,  bie  il)nen  hk  SDiögüc^feit  bot, 
in  befferer  SSeife  für  bie  (Sr^aftung  i^rer  gamilienangelprigen,  i^rer 
vJhitter  unb  ffeineren  ©ejdjtüifter  ju  forgen.  Xa»  t-jüt  eine  2(bneigung 
gegen  bie  ^anbiuerfedefire  erzeugt,  bie  fid}  fpäter  an  unferem  ^olfe 
bitter  räd)en  muß.  3Bi((  man  tüd)tige  ^^adiarbeiter  Ijeranbilben  — 
bie  D^otwenbigfeit  fann  tüoljt  faum  beftritten  werben  —  bann  muf3 
biefen  iungen  Seuten  auc^  ein  angemejfene^  „Sloftgelb"  gc^ai^It  n^erben, 
um  einen  Sdireig  gur  2ei}U  ju  bieten  unb  bie  Spannung  be§  SoI}neä 
ungeternter  5(rbeiter  im  iugenblidjen  Sllter  gu  bem  „ßoftgelb"  beS 
Sctjrling^  gU  bevtingern.  2tud)  baä  bebarf  ber  tariflid)en  O^egelung 
unb  fann  nid)t  einfeitig  in  ba§  S3e(ieben  be§  |)anbmerBmei[ter» 'gelegt 
merben.  '^em  ^anbweit  felbft  mn§  baran  gelegen  fein,  gu  feiner 
Grfjaltung  einen  tüd)tigen  9?ad)rt)ud)»  ^eranjubitbcn. 

Xaf3  tt)ir  in  ber  fonunenben  3eit  unb  in  bem  nun  für  unä  fo  fe()r 
eingefdjränften  SSettben^erb  ouf  bem  Söeltmarft  gute  Cuaütät^orbeit 
liefern  muffen,  wenn  mir  Iebengfät)ig  bleiben  moUen,  fann  feinem 
3iüeifel  unterliegen.  Um  baä  ju  erreid;en,  bebarf  e§  ber  SOütmirfung 
ber  5irbeitne^mer,  bie  fid)  i^rer  93erantmortung  in  ber  übertoiegenbcn 
yRei)ii)eit  bemufst  finb.  Sllle  5!räfte  im  ^o\l  finb  bafür  einäufe^en, 
bo&  unfere  Seiftung^fö^igfeit  gel)oben  unb  unfere  9Sirtfd)aft  geförbert 
mirb.  S'ie  bange  (Sorge  um  unfere  B^tunft  ift  bie  (Sorge  um  unfere 
^ugenb.    ^^r  mu^  ie^t  unfere  ^trbeit  geioibmet  fein. 

^rof.  Dr.  $^ilipp  (Stein,  gronffurt  a.  m.:  5lud)  in  ben  WieU 
f afernen  ber  ©ro^ftabt,  in  ber  orbeit^teiligen  ©ro^fabrif  ift  SSerufl- 
ettjit  möglich  unb  lebenbig.  SBie  baä  gabriferjeugnis  ^öc^ftleiftungä« 
tecl)nifd)  boUfommene  Slrbeit  gemorben  ift,  fo  fann  oud)  gabrifarbeit 
l)öd)fte  33erufgarbeit  fein,  fie  ift  bie  einfad)fte  gorm  miffenfd}aftlic^er 
Slrbeit,  mie  §anbJDerf§arbeit  einfad)fte  g-orm  ber  ^unftarbeit  ift. 
^er  9Jknfd)  mad)t,  befeelt  ober  medjanifiert  bie  Slrbeit.  ßg  gibt 
feine  „bummen"  ober  medianifierten  SSerufe,  fonbern  bumme  uitb 
mcc^anijicrte  9lknfd)cn.  51ud)  bie  51rbeit  ber  ^anbmerfer,  ber  ^Bauern, 

Sdltiiteii  »er  Oeieüfc^.  f.  Soj.  9?eform.    Jpeft  73.  6 
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ja  ble  'i)'öd)\tt  geiftige  unb  feeUjdie  SIrbeit  fann  medjanifdje  SIrbeit 
Don  ^anbtüerlernaturen  fein.  ®te  2lrbetterfd)aft  mu^  nu§  fid)  f)erait§ 
eine  eigene  Kultur  unb  ©itten  fd)nff en.  (Sinft  entbedten  unfere  ^id)ter 
unb  ^Jlaiex  ha^'  „'^oW,  ober  e§  h)urbe  Siteraten^  unb  tttnftter!un[t, 
f)eute  finb  au§  ber  Slrbeiterlüelt  ®id)ter  —  bie  erften  SSoten  jelb« 
ftönbigen  geiftigen  SebenS  —  entftonben,  bie  in  unb  mit  ber  Slrbeiter» 
fd)aft  ben!en  unb  bid)ten.  ©leid)  Jüie  bie  ®en)er!fd)aftler,  bie  f^ü^irer 
unb  för§iel)er  ber  SfJioffen  öuf  ben  ©ebieten  ber  SSirtfcl^oft  unb  be§ 
(Stoat§bürgertum§  in  ber  SUJaffe  tourjeln  unb  mit  ber  SJinjj'e  le6en§* 
unb  interrefjeberbunben  bleiben,  fo  muffen  oud)  bie  58oI!§biIbner,  bie 
ha^  feelifd)e  unb  geiftige  Seben  ber  9}^offe  burd)bringen  mollen,  in 
ber  SJlaffe  bleiben,  au§  itjr  entftammen  ober  in  fie  I)ineinget)en.  Unfere 
,',gebilbete"  ^ugenb  ift  arbeit01o§,  fie  foll  in  bn§  SSoI!  t)ineinget}en  unb 
mit  ben  ftrebenben  9!}ienfd)en  ber  SDlaffe  in  Strbeit  unb  2)en!en  ^n^ 
fammenteben. 

2lrd)ibar  Dr.  9?aueder=9Dlünd)en:  (5§  ift  bie  Sragif  ber  3eit, 
ba^  bie  D^ebotution  ben  '3)rang  gur  $erfönlid)!eit§entfaltung  frei 
gefe|t  t}ot.  ^le  SSertDir!lid)ung  jebod)  l^eute  nod)  burd)  ben  3^<i"Ö 
§ur  9^ationaIifierung  ber  2Birtfd)aft  im  ^ntereffe  ber  ^robu!tion§* 
fteigerung  geljemmt,  §um  Seit  böllig  bert)inbert.  ^mmert)in  finb  bie 
Sßege  fd)on  fid)tbar,  bem  einzelnen  ein  ^erf)ältni§  gu  feinem  SSerufe 
unb  au0  biefem  Sßer!)öltni§  unb  über  biefe§  t)intüeg  §ur  ©emeinfdjoft 
§u  geben.  2)o§  mid^tigfte  Sülittel  tiierju  ift  bie  ®ntmed)anifierung  ber 
9(rbeit,  bie  Slnl^offung  be§  Sirbeiter§  on  fein  2lrbeit§mittel  (unb  um- 
ge!cl)rt),  bie  (Srjie'fiung  gur  SSerantmortIid)!eit  ouf  bem  SBege  ber 
S3etrieb§räteinftitution,  bie  ^Vermittlung  StrbeitSlofer  in  bie  £onb» 
mirtfd^aft  (meil  in  itir  unmittelbore  SSerbinbung  mit  Sieren  unb 
^flangen  S3erbinbung  mit  bem  Drganifd)en,  im  ©egenfa^  gum 
2)Ud)onifd)en  fc^offt),  (Sieb|ung§tätig!eit,  innere  S^olonifotion, 
Ijanbmer!(id)e  ^Betätigung  fiüeit  bort  unmittelbare  ©eftaltungS^ 
mbglid)!eit  gum  SBerf  nod)  möglid});  bei  inbuftrietter  SlrbeitSteitung 
Überbrüdung  ber  SOZedjanifierung  burc^  $8olfö^od}fd)ulen,  SSetriebg» 
rätefd)ulen,  2lrbeitert)od)fd)uIen;  ßet)rftoff  in  biefen  mu^  SejugS^ 
:puntte  gum  31  rb eiterleben  Ijaben,  muB  erlebt  merben  !önnen,  nid)t 
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nur  gelef)rt.  —  öoetf)e:  „^or  bcr  fran^öfifdjen  Üicbolutiou  fei  allc^ 
S3eftreben  geit)e[en,  naä)  if)r  Qlle§  ^-orberung  geiDorben."  ^a- 
rQÜelen  gu  unserer  B^it.  S8e[tre&en  muß  meber  in  ben  SSorbergrnnb 
treten. 

©taQtgjefretär  ti.3).^5rof.Dr.Dr.  Sroettid),  SScrlin:  mein  crftcr 
(iinbrucE  n^ar  ber:  „SSag  finb  mir  afobemijd)  CycMtbcten?"  ^nfetn 
auf  einem  ungef)euren  D^ean!  3)icjc  ^n[e(n  finb  bestjalb  nicf)t  gtetd)= 
gültig  ober  unfrud)tbQr,  fonbern  toa^  auf  ben  ignfeln  iixidift,  ift  ötel* 
fadj  gut  nnh  unent6ef)rlid).  9I6er  inimerljin  ein  D^ean  öon  S3ebürf^ 
nijfen,  ^orberungen,  Seibenfd)aften  unb  ©efü^ten,  üon  fonftigen 
(Sd)njierig!eiten  branbet  um  ung  fierum.  SDagu  !ommt:  gerabe  bie 
^roMeme  ber  SIrbeitsbienftbefriebigung  finb  für  un§  Ieid)ter  5U  löfen. 
®a§  e§  aud)  unter  uns  SDied)aniften  gibt,  ift  tvaljx,  maä)t  ober  nid)t 
foöiel.  Über  jene^  ungefieure  ©etriebe  ü6erf)au|3t  biel  gu  reben, 
too  man  fid)  fogen  !ann:  id)  ^abe  eä  in  bepg  auf  Strbeitsettjol 
ber!)d(tnigmä^tg  Ieid)t,  bie  anberen  \d)tvex,  ift  besfjalb  etföa^  unbe= 
Ijoglid).  ^d)  fann  nur  ein§  fagen:  biefe  2^atfad}e,  baf)  ber 
ganse  Djean  bon  Problemen  entftanben  ift,  ift  Ijerborgerufen  burd) 
bie  befonbere  (Situation  ber  ungef)euren  ^cbölferunggfteigerung 
auf  ber  einen  ©eite,  burd)  bie  ungeheure  Sßarenerjeugung  auf  ber 
anberen  (Seite.  Srft  mu^te  bie  $8ebö(ferung  gcftcigert  werben,  um 
Sparen  §u  erzeugen,  bann  mu^te  bie  SBaren|?robuttion  gefteigert 
ioerben,  um  bie  gefteigerte  Söebötferung  gu  emät}ren.  93Ut  allebem 
nm^te  fetbftoerftänblid^  eine  gong  ungefjeure  (Steigerung  ber  Slrbeitg« 
menge,  eine  O^ationaüfiernng  ber  2lrbeit  unb  alle^,  loag  gu  einem 
ö5ro^betriebe  gebort,  eintreten.  (So  eine  (Steigerung  ber  Sfrbeit^* 
intenfität  Italien  bie  menfc^tiiijen  Sterben  überfjaul^t  nur  eine  beftimmtc 
.3eit  au§,  üie(Ieid)t  ein  ^af)rt)unbert.  ßg  gab  ja  Seute,  bie  fd)on  bamalä 
am  S(nfong  fagten,  baf3  ha§  menfd)üd)e  @e§irn  eä  nidjt  ertrüge, 
^ödjftenä  ein  ^aar  ^at)xe.  (Sie  i)ahen  nidjt  gang  unrcd)t  gehabt.  (So 
fdjnell  ging  e§  ^wai  nid)t,  fonbern  e§  bauerte  lönger,  aber  freute  geigt 
e§  fid)  bereits.  SHuä)  bie  Seute  ber  afabemifdien  Stäube  fclber 
r)alten  ha§  oiele  Sernen  uid)t  meljr  auö.  2)a§  fommt  babon  :^er, 
t^a^  eö  gu  biet  unb  gu  bielertei  ift.  2(l§  id)  bor  gmei  ^a^ren  in  ^ollanb 

6* 
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tt)ar,  fprad)  id)  mit  einem  ©co^inbuftrielleu  fef)r  iang,e  bacüber.  ^ec 
fagte:  S)a§  Problem  ift:  „^ßJoUen  bie  äyienfcCien  über^au^t  nod) 
arbeiten?  ©tauben  ©ie,  ha'^  hk  SRenfdjen  über^aujjt  luiebec  arbeiten 
lüoUen?  ^ft  bie  2Ibneigung  gegen  bie  Slrbeit  borüberget)enbe  ^rieg§^ 
;pj't)d)ofe  ober  chva^  S)auernbe§?"  ^d)  glaube,  ha^  fie  in  ber  ^aupt^« 
fad)e  etwas  S)auernbe§  ift.  S)aä  ift  ha§  Ergebnis  he§  lC)unbertj[ä(}rigen 
^rojeffeS  ber  Steigerung  ber  SlrbeitSintenfität.  SSie  eS  mit  ber 
$ßcbbl!erunglernät)rung  bei  fin!enbem  Slrbeit^mitlen  bann  ftefjt, 
ba§  tüei^  ©ott.  ^Darüber  n)ei§  id)  nid)t§  gu  fagen.  Slber  baS  glaube 
id):  ba§  Ergebnis  bie[er  (Situation  toirb  fein  eine  5ßerringerung  ber 
SlrbeitSmaffe,  nämlid)  auf  bem  ©ebiete  ber  medjanifierten  beräu^er- 
Iid)ten  Strbeit.  @§  ift  eine  gorberung,  bie  burc^  bie  gan^e  SSelt  ge'^t. 
S)agegen  ift  nid)tg  ^u  tun,  meil  e»  einfach  eine  ^-olge  erfd)bpfter 
^raft  ift.  2Ba§  üont  Sanbe  t}erein!ommt  in  bie  ted)nifd)e  2lrbeit, 
fann  nod)  im  attgemeinen,  aber  tvaä  au§  ben  ©ro^ftäbten,  hen  gabrif- 
'\tuhUn  mie  Siüerpool  ufm.  ftammt,  tann  nid)t  mel^r  unb  miti  nic^t 
mef)r.  Sa^er  erfd)on  bie  ^arote  ber  oerHirjten  StrbeitS^eit,  bie  bod) 
nur  teUloeife  burd)  gefteigerte  ^ntenfität  fompenfiert  werben  fonn. 
^or  allem  aber:  mit  ber  ^Verringerung  ber  Slrbeit  ift  gerabe  ha§, 
worauf  e§  anfommt,  bod)  ntd)t  geleiftet  morben,  nämlid)  ben  Strbeitern 
bie  Slrbeit^freube,  ha§  @efüt)l  ber  Slrbeitle^re  jurudäugeben.  Db 
c§  möglid)  ift,  bie  SSerringerung  ber  Sfrbeit  bei  unferen  $8crt)ä(tniffen 
burd)5ufiif)ren,  baoon  ift  Ijier  nidjt  bie  3f?ebe.  ^d)  I}abe  bie  Über=- 
geugung,  e§  wirb  immer  weniger  gearbeitet  werben.  S)ie  ^Verringerung 
ber  SlrbeitSmenge  ift  aber  nid)t  bie  Söfung.  2)enn  aud)  berringerte 
3lr0eit  mad)t  nod)  nid^t  g^reube,  ^Vergnügen,  innere  Söefriebigung, 
namentüd)  wenn  bie  Strbeitgberfaffung  ber  S^it  auf  3U  ftar!  medjani^- 
fierte  Slrbeit  I)inge^t.  So  mu^  bie  freie  ^tii,  bie  baneben  bleibt, 
ben  menfd)Iid)en  ©efialt  geben.  Man  berfudjt  nun,  mit  befferer 
SSilbung,  geiftiger  (Srl)öl)ung  ber  ^olBfd)ule  bie  hamit  gewonnene 
freie  ^eit  ^u  füHen,  um  menfd)tic^en  ©el)alt  gu  erzeugen.  Slber  bie 
eigenttid)e  2trbeit§freube  wirb  aud)  bo§  faum  ergeugen,  aud)  wenn 
man  babon  abfier)t,  ba|3  woI)I  nur  wenige  gerabe  eine  geiftige  (Sr«= 
gänjung  fud)en.  ©S  bringt  einen  3tt)ief^al(t  in  ben  SD^enfd)en  f)inein. 
(S§  muB  nod)  ein  2)ritte§  t)inäu!ommen,  toa^  bie  5ßert)ö(tniffe  ertrög- 
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lidier  tnad^t:  haS  @cfüf)(  ber  9jUtbeteiiigt[)eit  be§  einjelnen,  t)a§ 
&e\üt)[  ber  5[>titoemnüüortung,  ha^  nur  bi»  gu  einem  gemijjen  örabc 
tüirfen  !ann  unb  ha^  )ef)r  biel  i'djroerer  gu  erreicEjcn  ift  ai§  e»  etwa  im 
mittelaUerlidjen  ^QnbmerBbetrieDe  ber  fyal(  tvax.  Wan  tt)iU  ©ubjelt, 
nid)t  6Io^  Dbieft  be§  ©ropetriebc»  tuerben  2)a§  fd)mebt  ja  oucf) 
bem  S3etrieb^rätegeje^  bor.  Giä  ergeben  jid)  aber  aud)  Ijier  grofse 
unb  bdanntt  ©din^ierigfeiten.  2(ber  may  miU  man  madjen?  2;a§ 
S3ereben  jdjafft  bie  Sdjtüierigfeit  nid)t  lueg.  Sie  bleibt.  (Srfolg  löirb 
fein  tatfädjlid)  üerriugerte  'äxbtii^eit,  üie(ieid)t  mit  ^Htenfioierung 
ber  berringerten  Slrbeit,  baneben  gefteigertc  SebenSiuedung  unb 
britten^  STtitoeranttüortung,  9JZitanteima^me  an  ber  2{rbeit,  fo  baf3 
man  nidjt  nur  ein  dlah  ober  Slüttet,  nidjt  nur  Dbjeft,  fonbern  Subjeft 
ift.  Db  ha§  aber  reid)t,  um  S(rbeit5gefüf}{,  Slrbeit^freubc  gu  geben  ufm. 
ift  frag(id),  bon  hen  5loften  gar  nidjt  ju  reben,  bie  iia§  berurfad)en 
lüürbe  unb  bie  mir  im  Stugenbfid  bietleic^t  gar  nidjt  aufbringen 
fönnten.  Stber  nef)men  mir  an,  mir  fönntcn  e§,  bie  ßntente  geftattete 
'  e§,  tjdben  ©ie  bann  ben  S)kt,  gu  fagen,  e§  fei  erreid^t,  mag  ba§  gro^e 
^ebürfnig  ift:  §(rbeit§freube,  ha^  ©efüf)!,  in  feiner  9lrbeit  einen  eljren* 
merten  Soften  aug^ufütten?  2(tleg  haä  merbe  auf  biefem  SBege 
fommen?  Ober  finb  alte  biefe  Singe  bod)  nur  ©urrogote?  ^d)  mage 
barauf  feine  ^Intmort.  (2^  tann  \a  fein,  ba^  el  fo  ge^t.  2lber  e§  märe 
eine  unerf)ört  glüdlidje  Gntraidtung. 

2(ber  menn  id)  nun  f)öre,  moö  ber  bortrefflic^e  §err  ^artmann, 
hcn  id)  in  hen  festen  ^riegsjafiren  fefjr  fc^ä^en  gelernt  fjahe,  fagt: 
Sie  Seute  muffen  lernen,  ha^  fie  mit  foId;er  Strbeit  einen  beftimntten 
Soften  augfüden  innerljalb  ber  finnbollen  ©emeinfdjaftsarbeit,  unb 
ber  fommenbe  ©emeinfinn  mu^  ba»  Problem  löfen,  frage  ic^  mid)  nur: 
Sag  ift  fdjon  richtig,  aber  ift  e§  möglid)?  Qft  eine  foId)e  Seiftung 
be»  blofsen  @emeinfinn§  femalg  möglid)  gemefen?  Ser  (Btiaüe  i)at 
frül}cr  immer  bie  gröbften  5Irbeiten  für  ben  S3ürger  gemad)t.  Ser 
antife^ürger  Ijattegeit,  barauf  berul)t  ja  feine  Kultur.  Sa§9}?itte{oIter 
bann  I}atte  freie  Strbeit,  aber  biet  meniger  $ßeibeg(trf)feit  ber  Strbeit 
all  bie"  moberne  SBelt.  Sie  2lrbeitgef)re  unb  bie  Sirbeitgfreube,  bog 
mar  eben  nun  mal  bie  SSettorbnung,  in  bie  bie  Stäube  unb  ©enoffen* 
fd)aften  t)ineingefte((t  maren.   Sa  rütjrte  man  fid),  biefteid^t  nidjt  mit 


—    86    — 

tüertiger  (Selbftfudjt  a{§  bie  Seute  Ijeutc;  aber  e§  \mun  ruf)igere, 
fcfjüc^tcre,  einfadjere  33er[}äÜniffe.  Slu^erbem  maren  bie  t^orberungen, 
bie  ^beale,  an  benen  man  fid)  mifjt,  befd)eibener.  (So  {)of)en  ®enu& 
be§  Sebenä  lt»ie  bie  moberne  SSarenfüHe  mit  fid)  brachte,  gab  eä  ' 
nid)t.  S)ie  ;)oar  S3i[d)öfe  ufm.,  benen  e§  beffer  ging,  ()a&en  bie  ßeute 
nid)t  neibifd)  gemad)t.  ^d)  frage,  ob  unter  ben  gang  anberen  mobernen 
Strbeitg^  unb  58etrteb§bert)ättnijfen  ein  berortigeä  Strbeitgetfjoä  unb 
9lrbeit§befriebigung  möglid)  ift.  (53  i[t  für  hen  geiftigen  Slrbeiter 
fjeute  fd)on  oft  fd;roierig,  eä  ift  aber  nod)  fd)toieriger  für  bie  med)ani^ 
fterte  ^anbarbeit  unb  Ijier  für  bie  berfdjiebenen  5lategorien  in  ber»  ^ 
fdjiebenem  SO^a^e.  9trbeit  on  fid)  ift  ehen  !ein  SSergnügen,  unb  toirb 
eä  oud)  burd)  i)en  größten  ©emeinfinn  nur  au§na{)m§ti?eife,  b.  Ij. 
in  SJJomenten,  mo  biefe  ^egieljung  unmittelbar  füt)lbar  njirb.  ®ie 
eigentUdje  Slrbeit^freube,  ba§  (St)rgefü^t  unb  2)ienftgefü^I  !ann  man 
nur  friegen,  wenn  man  t)en  ^-(ed,  an  bem  man  ftel)t,  em|)finben  !ann 
al§  in  einer  göttü(^en  äöeltorbnung  begrünbet.  5Irbeit  für  9)^enfd)en, 
benen  man  bient,  ift  fein  fo  feljr  grofse^  SSergnügen.  SBarum  folten 
lüir  al§©efamtf)eit  fobiel  efjrloürbiger  aB  jeber  eiuäetnfein?  Sßorum 
fo(t  id)  mid)  ber  ^oKeftibität  opfern?  SSenn  id)  bie  ^erl»  in  ber  yiäije 
befetje,  finb  fie  toenig  erfreulid).  2IU  ba§  gieljt  unb  günbet  nid)t.  ^a^ 
id)  für  meine  S^inber  arbeite?  Qn  @otte§  S^Jamen,  meine  (Snfel  mögen 
fic^  mit  bem  2ehm  I}erumfd)Iagen,  id)  mu^te  e3  iß  aud).  S)ienft* 
freube  unb  9Irbeitget}re  fönnte  ung  im  ©runbe  boc^  nur  gegeben 
loerben,  luenn  mon  bag  ®efüt)t  t)ahen  bürfte,  im  S)ienfte  einer  I)ö^eren 
9J]ad)t  3U  ftet}en;  mit  anberen  5£3orten,  mag  ba§  größte  am  SJiittelalter 
ift,  ha^,  maS  aud)  unangenef)me  9trbeit  bei  9]otionierung  ber  ©efelt* 
fd)aft  mieb erberebeln  !önnte,  ift  ber  (Sntfd)htf3,  biefe  3)inge  at§ 
f)öf)ere  ?5ügung  I)innet)men  gu  Woikn  unb  bie  51rbeityleiftung  in  bem 
9J?a^e,  rt)ie  mon  fie  nxadjtn  fann,  mit  ber  ^erantmortung  gu  boll» 
bringen,  bie  man  im  ^ienfte  einer  i)öf)eren  9J?ad)t  eni]afinbet.  S)a§ 
ift  etmag,  ma§  einem  bie  (St)re  gibt.  §icrbon  befommt  man  ben  ^la^, 
auf  ben  mon  fid)  bon  2)'?enfd)en  nid)t  fteWen  Iie|e.  ©o  ^ai  ba^  3DUttel^ 
alter  im  mefentlid)en  gebod)t.  3ß3enn  mir  ha^  mieber  könnten,  bann 
mürbe  bo§  Gigentlid)e  entfd)ieben  fein,  ntoS  bie  berlorene  5Irbeitg« 
efire  mieber  bringen  fönnte  bei  bielfod)  mecfionifierter  unb  öu^er* 
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licf)er  5irbeit  unb  bafür  be)fcren  .2ebcn»üer{)äftnlffen;  benn  ber  9Jienfd) 
üon  (jeute  lebt  befjei;  al»  ber  mittelaltetltd)e.  'iS^cnn  man  e^  fönnte! 
?l6er  ob  man  e^^  fönnte,  id)  lueifs  e»  nid)t.  (?§  wirb  jo  furdjtbor  öiel 
üon  ^Religion  gerebet,  S8on  ^Religion  trieft  QÜeg  {)eute.  ^c^  f)alte 
jd)led)tf|in  gar  nic^t»  baüon.  2)enn  aüe^  ba;^  ift  Siteratenreligion. 
5öefonberä  in  hen  Greifen,  auf  bie  e^  bobei  aniämo,  ()errfd)t  be!annt= 
lid)  ber  erbiftertfte  9ieligiongf)a^;  man  fiefjt  bie  3fteIigion  al§  gefäfjr« 
lidjeä  Dpium  an,  mit  bem  bie  f)errfd)enben  klaffen  bie  5lrbeitenben 
einfc^läfern.  SBenn  id)  mir  überlege:  wie  fann  ha^  ^-ijerlorene,  immer 
fd)raerer  gu  Befdiaffenbe,  wie  fann  boä  toieber  genjonnen  tüerben? 
9?ur  im  SSerbanb  foId)er  ©ebanlen.  Spönnen  fo(d)e  @eban!en  unb 
Sebenlauffaffungen  überf)au|)t  toieber  gewonnen  werben?  ^d)  wei^ 
e§  nid)t.  9Köglid),  bo^  bie  innere  9iot  ber  ßeit,  innere  93ewegungen 
baju  brängen !  S^ie  §erren  wie  §err  ^ieper,  bie  fat§oIifd)en,  tonnen 
biefe  Se^re  aber  an  b'aä  ältere,  an  bie  tiefte  beä  33iittelalterä'an!nüpf  en 
unb  bie  JÖeute  bagu  bewegen,  fid)  einzufügen.  2)en  inbiüibuatifierten 
^^roteftanten  wirb  e»  üiel  fd)werer,  ganj  unmöglid)  ben  9^eligionä* 
f)affern.  Db  nun  bie  §eilgarmee  ober  ä^nlid)eä  beffer  arbeiten  !önnen 
lüirb,  weiB  ic^  nid)t.  2Sir  friegen  allerlei  fold)e  ©eften  je^t  wieber. 
S5or  allem  bie  2tmeri!aner  toerben  un§  if)re  <Se!ten  bringen,  3Birb 
ha^  etwas  änbern?  ^d)  enbe  bal)er  mit  ben  felir  nüd)ternen  unb  fel)r 
wenig  bie  |)örer  ^inrei^enben  ©ebanten:  man  fann  alle  bie  borgen- 
fd)lagenen  2)inge,  bie  SSerminberung  berSlrbeit,  bie  Söeteiligung  unb 
93ütarbeit  an  ber  ßeitung  unb  am  ^IrbeitSprojeil  unb  bie  geiftigc 
^ompenfation  ber  S^olfsbilbung  nid)t  fo  ^od)fd)ä^en.  5lom- 
munifierung  wirb  tommen,  aber  ofjne  neue  ^beologie  ber  Slrbeit  felbft 
^ilft  eS  alleä  nid)tS.  ^ie  Sediere  würbe  eä  fönnen.  2^ag  ift  "oa^ 
Sd^wierigfte. 

3entralarbeiterfefretär  i^noll*58erlin:  SRan  fann  §errn  ^rälat 
Dr.  ^ieper  ganj  gewifs  barin  beiftimmen,  bafs  man  in  erfter  Sinie 
aJienfdjen  fogialifieren  mu§,  wenn  man  fo^ialifieren  will,  benn  bie 
(SojiolifierungSfrage  ift  nid)t  äum  wenigften  eine  pft)d)ologifd)e  i^xa%e. 
^'eute  ift  fie  für  bie  meiften  5lrbeiter,  bie  fie  anftreben,  eine  reine 
®efüljlSfad)e.    ^arin  liegt  eine  getoiffe  ©efaljr.    Benn  fidj  nämlid) 


fjerQugfteÜen  foHte,  ba§  ber  fogioüfierte  SSetrieb  in  materieHer  §infid)t 
ben  Strbeitern  ba§  nidji  gewähren  fann,  \va§  fie  babon  cr()offen, 
ift  511  befürd)ten,  bo^  tf)re  ©efül^Ie  m§  (Gegenteil  utnfd)lagen  unb 
bamit  ber  gefunbe  bolföiuirtfcfjaftlidje  ©ebanfe,  ber  ber  ©o§in(ijierung 
gugrunbe  liegt,  erfcf)(agen  lüirb.  'iflidjt  bei).if(icf)ten  fartn  id)  §errn 
^rä(at  Dr.  ^ieper,  iDenn  er  —  fo[eni  id)  i(}n  ridjtig  öerftanben  'ijaht 
—  jagte,  baf3  beni  2)urd)jd)nitt!3art)eiter  erft  öon  ben  ^niljrerrt  ber 
Strbeiterfdjaft  ber  ©ebanfe  &eigebrad)t  ixiorben  fei,  bafs  bie  rein  mt^ 
d)omfd)e  3Irbeit§Ieiftnng  il)n  nidjt  6 ef riebigen  fönne.  W.an  mu^  bie 
Slrbeiten  in  SSelrieOen  mit  Ijodjentn^idelten  2Irbeit§maf deinen  gefetjen 
I}a6en,  um  einen  SSegriff  babon  §u  befommen,  tüie  fet)r  ein  benfenber 
unb  intelügenter  3trbeiter  barunter  leiben  muf3,  baf3  er  nur  5lnf)äng|el 
ber  SD^afd^ine  ift  unb  um  fo  me^r  2][nt)ängfel,  je  bo(t!ommener  bie 
bon  il}m  bebiente  9Jiafd)ine  ift.  2)ie  9ücf)tigfeit  biefer  Stuffaffung 
luirb  beftätigt  burd)  ha§,  icag  ber  ,<perr  Ükferent  über  ben  ^^eruf^^ftol^ 
ber  ^Bergarbeiter  fogte.  2)ie  S3ergarbeiter,  in^befonbere  bie  §äuer, 
finb  gelernte  SIrbeiter.  ©ie  lernen  in  it)rer  ^3erufglel)re  bie  @runb= 
begriffe  ber  ©eologie,  alfo  ein  ©tüd  (Srbgefd)id)te  fennen,  unb  bei 
if)rer  3trbeit,  mit  jebcm  <Stüdd)en  ©eftein,  ba§  fie  lo^bred^en,  burd}= 
(eben  fie,  ipenn  fie  nidjt  ganj  intereffetog  finb,  ein  ©tüd  (Srbgefd)id)te. 
S)a§  ©rum  unb  ®ran  ber  Slrbeit,  bie  ©infamfeit,  regt  of)nebie§  bie 
^fjontafie  an.  Unb  mo  fo(d)e  ober  äf)nüd)e  ^ebingungen  gegeben 
finb,  fe^It  eg  nidjt  an  innerer  9(ntei(na^me,  alfo  an  bem,  \va§  §err 
^rötot  Dr.  ^ie|5er  ha§  iS'^^otionale  be§  Seruf§Ieben§  nennt. 

§err  Dr.  ^ieper  fprad)  weiter  bon  hen  ö)efat)ren,  bie  bie  2trbeit§= 
lofigfeit  gerabe  für  bie  Qugcnblidjcn  mit  fid)  bringt.  '3)ag  ift  un^ 
bebingt  ridjtig.  Stber  luenn  er,  um  biefer  ©eite  ber  9(rbeit§lofig!eit 
gu  begegnen,  borfdjtägt,  nötigenfalB  für  fugenblidje  Slrbeiter  2)op|.icI== 
§al5fd)id)ten  ein^ufüljren,  fo  entftefjt  bie  xS^xac^e:  Sterben  fidj  Untere 
neljmer  finben,  bie  fid)  barauf  einlaffen?  (Sd)on  I)eute  n^oUen  biete 
§anbmer!lmeifter  feine  Seljrlinge  mef)r  einftelten,  löeit  fie  ntd)t  ben 
^ugenblidjen  innerhalb  ber  Slrbeit^^eit  in  bie  i^ady  ober  f^-ortbilbung^^ 
fd)u(e  fdjiden  ober  it)m  bie  baburd)  berfäumte  ^Irbeitggeit  bejaljlen 
luollen  ober  fönnen.  ^enn  e§  irar  bod)  ein  ftar!  materielle^  SDiomcnt, 
t>a^  bei  ber  9Iu§bilbung  bon  Seljrlingen  burd)  ben  §anbtt?er!§meifter 
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mitgej|3ro(f)en  Ijat.  5!)?an  fomnit  ber  Söfung  be§  ^robIem§  aitd)  ntcE)t 
nä^er,  wenn  —  nndj  bem  §5orid)(age  Dr.  'i}3iepei»  —  ber  Se()r(incTi 
nur  nad)  ben  it»irfUd)  gcicifteten  5^rbeit5ftunben  bt?,ai)lt  mxb,  tx)entg[ten3 
folange  fein  ^^erbienft  eine  nottöenbige  örgongung  ber  Sloften  beä 
§au§I)a(t§  barfteUt.  SCBir  lommen  alfonotgebrungenjur Einrichtung bon 
fommunalen  ober  [taallidjen  Sof^niüerfftötten.  9iur  ^ier  i[t  bie  ^^orou^» 
fe^ung  gegeben,  t)a^  ba^  Se^rling^mefen  aUer  materiellen  SSegleit^ 
erfd) einungen,  bie  iü)ni  bi§f)er  anf)afteten,  entf leibet  mirb.  StUer- 
bingä  ginge  bamit  enbgittig  has>  berloren,  \va§  §err  Dr.  ^ieper  ai^ 
ha§  gang  üefonberä  SSertooKc  ber  93kifterlef)re  ^erborgeljoben  ^t, 
ha§>  Ataxie  irrationale  5l(oment  ber  Serufslef}re,  bie  engen  perfönlidicn 
unb  menfd)(idjen  ^^ejietjungen  gmifdien  Se^rUng  unb  iDJeifter.  Sfder 
Juir  fommen  um  bie  Sf^otraenbigfcit  nid)t  fieram,  ba§  ße^rüert)ä(tni§ 
aug  bem  if)ni  ^eute  nod)  onf)oftenben  priootiDirtfdjaftlidieu  ßfjarofrer 
f}erau§äuf)e6en, 

(£-ine  anbere  erft  neuerbingg  ge)d)aifene  33erufs6i(bung§möglic^' 
feit  fte^t  auä  gelblid)en  ©rünben  in  ©efa^r,  mieber  aufgefjoben  5U 
werben.  G^  jinb  bog  bie  afabemifd)en  ^od)fd)uifur|'e  in  9Jtünfter, 
bie  Seljrfräfte  für  bie  ^etriebsrotefd^ulen  unb  Äurfe  ou§  hen  9?ei^en 
ber  @ett»erffd)aften  mit  bem  nötigen  mirtfd)aftUd}en  $ßiffen  au§= 
ruften  foüen  nnh  bie  in  ber  furzen  Qeit  ifires  35eftef)en»  ifjre  5tufgabc 
gut  erfüllt  i)aben.  SSenn  bie  g'iitanätage  bes  9^eid)e5  aud)  ungemein 
trübe  ift,  fo  I)anbelt  e^  fid)  ^ier  hoä)  um  merbenbe  Äopitatäanlagen 
im  beften  Sinne  be§  Söortes.  ^a  e§  fid)  um  eine  SlufgaOe  ^anbelt, 
an  bereu  Söfung  a((e  Seile  beä  ^BirtfdjaftsIebeuiS  gleid)ermaßen 
intereffiert  finb,  ift  e§  nic^t  angängig,  ben  63ert)ertfd)aften  allein  bie 
2(uf6ringung  ber  ba5U  nötigen  Sliittel  ^u  überlaffen.  SBenn  fic^  ba^er 
bie  &.  f.  @.  9^.  aud)  it)rerfcit5  bafür  einfe^en  mollte,  baf5  man  im 
9?eid)e  biefe  (Sparfamfeit  an  ber  falfd)en  Stelle  aufgibt,  fo  würbe 
fic  bamit  nur  ifiren  bi0t)erigen  @epfIogenf)eiten  treu  bleiben  unb 
unferem  $I8irtfd)aft5leben  einen  guten  2;ienft  ermeifen. 

SSenn  $rcf.  Stein  ben  Ginflufe  heä  Slrbeitepro^effe»  auf  ben 
^ntelleft  beftreitet,  fo  üer!ennt  er  bod)  bie  Sßirfungen  bauernber 
rein  med)anifd)er  2(rbeit  auf  ha§i  ©eiftesleben.  ^d)  mödjte  einen  5ßer- 
gleid)  anfül}ren.    3"  '^^'^  Unfallfürforge  fennt  man  bie  ©emö^nung 
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an  ble  UnfäHfolgen,  eine  unter  Umftonben  tüofiltötige  (Si;fd)einung. 
9?ein  mec£)anij(^e  Strbeit  ift  für  ben  ben!enben  Ölrbeiter  auf  bie  ^auec 
eine  |eeli|c£)e  Dual.  Xxiit  bie  „®en)üf)nung"  ein,  fo  gelten  toot)!  intmeic 
f)oI)e  geiftige  unb  fee(ifd)e  SSerte  berloren. 

5Die  ^ejfimiftifdje  Stuffajfung  ^rof.  SröItfdjS  bon  ber  3J(r&eit§« 
luft  ift  glüc!lid)etit)eij'e  nid)t  tidjlig,  unb  [elbft  tuenn  [ie  l^eute  nod) 
zuträfe,  fo  mürben  Se6en§n)ilte,  Seben^energie  unb  bog  tjarte 
Sebenmüffen  fd)on  bofür  forgen,  bafj  iüir  rt)ieber  in!  bie  §ö^e 
fommen. 

^rl.  ei.  SCR leine!  (5ßerbb.  ber  treibt.  |)anbell-  unb  SSüroange- 
ftelüen),  S3erlin:  (S§  freut  mic^,  ha'^i  ein  ^rofeffor  mir  beftätigt  f)ot, 
ba^  id)  aB  ©ewerffdjaftler  gum  ,ßoll"  gef)öre.  Slber  e§  f)at  mid)  ebenfo 
fetjr  gefdimergt,  bafs  berfelbe  ^rofeffor  meinte,  id)  jüürbe  nic^t  mel^r 
gum  ^ol!  gel)ören,  wenn  id)  etma  in  ein  SD^inifterium  berufen  föerbeit 
Jüürbe.  S)ie  9}^al}nung  an  bie  gebilbete  ^ugenb,  „hinein  in§  SSoI!", 
mad)t  bod)  offenbar,  iia^  fie  f)eute  ofö  au^erfjalb  beg  SSoÜeg  ftef)enb 
angefet)en  JDirb.  9J?an  barf  nid)t  nur  bie  f)anbarbeitenbe  $8eböl!erung 
aU  5ßoI!  betrad)ten.  @rft  bann,  menn  aud)  unfere  ©eifte^arbeiter 
fid)  ot§  5um  SSoHe  guge^örig  em:pfinben  tt)erben,  fönnen  toir  bo§ 
(5d)o  entarten,  baä  mir  f)eute  oft  nodj  bermiffen.  Qu  ber  n)ir!Iid)en 
@emeinfd)aft,  bie  un§  nottut,  merben  mir  aber  nur  !ommen,  menn 
mir  bie  innerltd)e  SSerbinbung  mit  bem  Urquell  be§  Seben§  mieber^ 
geminnen.  2)ie  S^ebe  ^rof.  S^röltfc^ä  !ann  man  in  gmei  SBorte  ^U' 
fammenf äffen:  Sterbet  !att)otifd)!  ^d)  glaube,  hal^  ei  nid)t  barauf 
anfommt,  ob  fat^oüfd)  ober  ebangetifd),  fonbern  ba^  mir  bie  innere 
ßinfteltung  §u  bem  ®ötttid)en  f)aben,  bie  {)inter  j,ebem  SBorte  beä 
erften  9^eferenten  §u  l^ören  mar.  5Der  ®emer!fd)aftler  fann  für  bie 
9Jlaf)imng,  bie  er  erfjatten  fjat,  nur  ban!bar  fein,  unb  bem  9ief erenten 
mag  e§  jur  greube  gereid)en,  ^u  l^ören,  bo^  feine  5{nfd)auung  oud^  in 
®emer!fd)aftifreifen  lebenbig  ift, 

®ie  i^ragen  ber  ör5ief)ung,  bie  ^eute  bet)anbett  morben  finb, 
merben  in  ben  @emer!fcl)aften  feit  lange  bet)anbelt,  —  lange  bor  htn 
fog.  @affenbad)fd)en  S3orfd)Iögen.  Seiber  finb  mir  I)ier  auf  bem  beften 
Sege,  p  fd)ematifieren  unb  eine  @ntmid(ung  im  teime  5U  erftiden, 
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bie  k)er§ei^ung§üo((  nnfämjt.  ?öir  müjfcn  unä  bor  ©(eicfimacfierei 
i-jüien  unb  bürfen  nicf)t  otjne  locitere-j  anne()men,  bQJs  ein  ^^J^ittel, 
bal  auf  frühere  33erf)äÜni}fe  pa)iie,  o^ne  weitere»  aud)  auf  bie  fe^igen 
3uftänbe  pa^t.  $8ei  ber  praüifcijen  ^ef)anblung  ber  Se§re  müjjeu 
lüir  guerft  narf)  beni  3^^!^  "^^^^  Sef;re  [ragen,  nad)  ber  93?ögUd)^ 
!eit,  bie  eine  ßeI)rfteUe  ühai)aupt  bietet,  ßä  fööre  öerfe^rt,  trenn 
mir  für  alle  T^-älte  eine  gleic^tongc  fie^jr^eit  forbern  mürben.  2)ie 
geit,  bie  jur  Slusbitbung  eine»  5?o((ar6eiter^  nötig  ift,  fann  md)t 
aud)  für  bie  5iu»li)ilbung  eine^  Seitarbeitei^  bertangt  loerben.  2)a» 
märe  unmirtfc^afttidj.  Gine  Überjpannung  ber  an  fid)  gefunben 
^orberung  unb  Übertragung  auf  a((e  ^ätle  mürbe  nur  jur  ^ol^i 
t)aben,  ba^  auä  ber  ganzen  ^adje  nidjtä  tbirb,  baf3  bie  SD^e^rgat}! 
unferer  S3oßggenoffen  in  ungelernter  9trbeit  berfinfen  mürbe.  |)eute 
fonimt  ci{[e§  barauf  an,  ba\i  mir  bie  rcd)te  33erbinbung  ^mifd^en  prof- 
tifc^er  Stu^bilbung  unb  gortbübungsfdiule  finben. 

Unb  nun  nod)  ein  SBort  ju  ben  S)ingen  al§  grau.  Sä  ift  meljrfac^ 
bon  9)lännern  gefagt  morben:  $8ei  ber  grau  ift  e»  leidjter  ober  bie 
grou  fjot  e»  leichter,  ^ä)  mei^  nid)t,  an  ma5  man  babei  gebad)t  ^at. 
CSä  mag  mo^l  fein,  bafs  man  ber  3{nfid)t  ift,  bie  grau  ift  nod)  nid^t 
fo  muräello!?  gemorben  mie  ber  9}?ann,  (Sie  ^at  immer  noc^  etmai^, 
maä  fie  mit  onberen  berbinbet.  %a^  mag  fein.  3lber  bie  <Baä-)e  ijat 
auc^  eine  anbere  ©eite.  ^ie  grau  f)at  immer  bor  fid)  bie  Poppet' 
belaftung  burd)  ©rmerbä*  unb  |)au§frouenberuf.  ^ie  grau,  bie  etmag 
©ange»  leiften  foH  unb  mill,  muB  biefelbe  2(u§bi(bung  genießen  mie 
ber  9J?ann.  S^agu  mufs  fie  bie  Saft  bor  Siusbilbung  für  ben  ^auy- 
frauenberuf  auf  fid)  nehmen,  Siefe  (Sd)mierigfeit  ift  nid)t  ju  befeitigen, 
aber  fie  fann  bie((eid)t  gemilbert  merben,  menn  bie  ßntmidlung  baju 
füt)rt,  baf5  bie  grauen  fic^  bornef)m(id)  fo(d)en  33erufen  jumenben, 
bie  nid)t  bie  tängfte  ^(uäbitbungägeit  erforbern.  ^ie  grauen  mit  be* 
fonberer9^eigung  unb  befonberengäf)ig!eiten  für  einen  $8eruf,  ber  lange 
3Iu5bi(bung§5eit  erforbert,  muffen  natürlich  bie  gleid)e  Wiüf)e  auf  fid) 
nehmen  mie  bie  9J?änner  unb  ba^u  bie  3^it  für  bie  2(u§bi(bung  gu 
^auäfrau  unb  'SRuitet.  ^ie  3Saf)I  bei  S3erufe§  muß  natürlid)  böUig 
frei  fein.  ^a§  @efe|,  ba§  bie  Sef)re  regeln  fo(t,  barf  ebenfo  mie  ba3 
9f^eid)0fd)u(gefc^  nur  ein  9^af)mengefe^  fein,  ha^  bon  hm  S3eteiligten, 
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2lr6ettgebern  unb  Sti-6eilnet)mern,  mit  ben  $8eftimmungen  gefüllt 
mxi),  bie  il^rem  &c\vexhe^we\Q  anqepa'^t  finb, 

SKenn  bie  ®auer  ber  fie^re  nur  lur§  ift,  liegt  bie  (^efoljr  no^e, 
ha^  bie  £el)rlinge  ben  er^ietierifdien  ©inflüjfen  nidtit  lange. genug 
auggefet^t  finb.  Sro^bem  muffen  mx  frifd^en  Wlnte§^  anfangen.  §eute 
fel)lt  e§  ia  nicl)t  nur  an  ber  SernmiKigfeit,  fonbern  auä)  an  inirflicfien 
Gräieljern.  §oben  mx  erft  bie  öemeinfdjaft,  bie  mx  erftreben, 
bann  wirb  e§ouf  bie  Sänge  ber  Seljre  nidjt  meljr  fo  feljr  anfommen, 
bann  wirb  bie  ßrgieljung  ber  jüngeren  burd)  bie  älteren  ^Iröeitage^ 
noffen  and)  oi)m  bie  ^inbung  an  eine  S^it  wieber  eine  ©elbftöer- 
ftänblid)feit  fein. 

Dr.  $ßet!e,  §ol)enfd)önl)oufen:  $8ei  ber  f^rage  ber  ^erufy« 
er^ieljung  ift  e§  nötig,  and)  auf  bie  $5erufe6eratung  unb  bie  Seruf§* 
eignung§unterfud)ung  Ijin^uweifen.  ®a§  ©djülermaterial,  "oaö 
Sur^eit  in  bie  Se^re  tritt,  ift  !örperlid)  burd)aug  unterfertig.  S5on 
bem  gufünftigen  SSeruf  wiffen  bie  menigften,  wie  SScifftatt  unb 
2öer!§euge  ausfegen.  2)er  SSeruf  wirb  gewätjlt  nad)  bem  ©runbfa^: 
üiel  ®elb  unb  wenig  Slrbeit.  9lbl)ilfe  iann  nur  gefd)offen  werben, 
wenn  redjtjeitig  bie  (Sd)üler  einen  t^eoretifd}en  Unterrid)t  über  bie 
gelernten  ^Berufe  erhalten.  Äörperlidje  ötu^bilbung  mujj  in  hm 
Surnüereinen  gepflegt  werben,  ba  ber  Surnunterrid^t  in  ben  ^-ort= 
bi(bung§fd)ulen  bem  an  fic^  minberernä^rtcn  JOel)rling  oft  förperlid) 
nid)t  möglid)  ift,  wenn  er  ennübet  bon  ber  SageSarbeit  bie  f^ort? 
bilbung§fd}ule  auffudjt.  'iänd)  bie  3Bol)nung0frage  gel^ört  gur  ^öerufs^ 
er^ieijung,  ha  bie  Siebe  ^u  ^anä  unb  f^omilie  bie  ©runblage  gibt, 
einen  Sel)rling  ^um  tüd)tigen  ©efellen  unb  93?eifter  gu  madien.  S)ie 
cy.  f.  <B.  dl.  wirb  gebeten,  ben  (Soäiall)t)gienifern  bei  biefen  fyragen 
ßielegenl^eit  gur  intenfiöen  S[Ritarbeit  gu  geben. 

stud,  phil.  9?ubolf  9?el)ring,  Hamburg:  S)ie^rage  ber  „58eruf§= 
ergieljung"  in  ber  2)igfuffion  Ijat  fid)  immer  mel)r  in  (Erörterungen 
über  bie  9?ctwenbig!eit  ber  Verbreitung  altgemeiner  S3ilbung  au^^ 
geweitet.  (£g  ift  alfo  rein  gefül)l5mäBig  bie  9cotwenbig!eit  allgemeiner 
Slnregung  gu  geiftiger  Siätigfeit  bem  Erlernen  fi)ftematifd)en  äßiffenS 
üorangeftcllt  worbcn.    'äud)  bie  %xaQe,  wie  bie  geiftige  ^ereid^erung 


unb  'Jiuregung  ber  ^)lai']cn  in  bie  ^Ä^ege  511  leiten  [ei,  luurbe  erörtcit 
unh  auf  bie  5J?i)glid)!eiten,  bie  afabemijd)e  .^usenb  5U  biej'er  5(rbeit 
I)eranäU3ie:^en,  Ijingetüiefen.  Stuf  ber  anbeten  ©eite  erinnere  id) 
on  bie  geftrige  9?ebe  be§  §errn  9ieid)5poftminifter§,  in  ber  er  hc- 
bauernb  feftftelft,  hafj  ben  9^öten  unb  SSeftrebungen  ber  Unterfd)id)t 
üon  ber  bürgerlichen  Oberfd)id)t  fo  wenig  ^erftänbni^,  fo  Diel  |)a^ 
unbgeinbfdiaft  entgegengebrad)t  wirb,  unb  in  ber  er  ey  al^  bie  5fufgabe 
unferer  ©efeUfd)aft  be^eidjnet,  für  bie  3(nbaf)nung  einel  befferen 
S3erf)ältniffe§,  für  bie  ^ßerbreitung  gegenfeitigen  ^Berftänbniffe»  ju 
lüirten. 

(£d)on  in  einem  iüngft  in  ber  „Socialen  ^rajis"  öeröffcntüdjten 
2{rtifel  tjabe  id)  barge(egt,  ha^  ba§  innere  ^ki  ber  |)roIctarifd)en 
^Bewegung  nic^t  SSerniditung  ber  Oberfc^id)!,  fonbern  2{ugg(eid)ung 
unb  SSermifd^ung  ift.  Ssie  g-orberung  be^  §errn  jReid)§po[tminiftcr3 
unb  bie  S^otwenbigfeit,  bie  ß'räfte  ber  atabemifd^en  ^UQ^'^'^  füi^  bie 
geiftige  5(nregung  ber  nad)  biefer  I}ungernben  proletarifdjen  Sl^affcn 
nu^bar  ju  mad)en,  wie  fie  fic^  auä  ber  ^isfuffion  ergibt,  liegen  in 
berfelben  Sinie.  ^d)  möd)te  8ie  nun  aber  nod)  auf  einige  fultur* 
I)iftorifd)e  SRomente  aufnterffam  madjen,  bie  ^i)mn  bie  üorgebrad)ten 
^oftulate  unter  einem  gang  neuen,  bebeutenb  erweiterten  @efid)tg* 
punfte  erfdieinen  iaffen  unb  Q^nen  bie  eminente  ^ebeutung  bai'o^' 
möglid)fter  2)urd)füt)rung  biefer  Sfbfidit  offenbaren  werben,  ^orau^^ 
gcfd)icft  fei,  ba^  bie  (5rfaf)rung  gelefjtt  i)at,  boß  bie  bto^e  33efd)äftigung 
mit  ber  pro(etarifd)en  ^Bewegung,  mit  ber  5tbfid)t  unternommen, 
bie  if}r  jugrunbe  liegenben  öeiftesftrömungen  fennen  gu  lernen, 
in  ben  meiften  fyätlen  genügt,  um  bie  geiftige  ÖinfteHung  gu  i§r  grunb^» 
(egenb  ju  änbern.  Gä  ift  atfo  biet  weniger  nötig,  5?erftönbnig  für  bie 
proletarif die  Bewegung  ju  üerbreiten,  ofö  öielmet)r  bie  Stngetjörigen 
ber  Dberfd)id)t  einfad)  mit  if}r  in  ^erütjrung  5U  bringen.  Somit  finb 
wir  5U  ber  f^roge  ber  futtureUen  58ebeutung  biefer  gorberung  gurüd^ 
gefef)rt. 

@ä  mag  Q^nen  bie  iBerbinbung  biefer  beiben  ^Begriffe  berftänb» 
lidjer  erfc^einen,  wenn  id)  Sie  haxan  erinnere,  bafi  gerabe  ber  bauernbc 
$föed)fc(  ber  Kulturen  in  $3efteuropa,  ja  überl)aupt  bie  2atfad)e, 
ha^  Söefteuropa  unb  bie  i^r  entftrömenben  SJcenfc^en  ununterbrochen 
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bie  geiftige  f^nifintng  ber  Sßelt  inneljatten,  auf  tiid)t§  aubereS  äwi'ütf* 
äufütjten  ift,  nl§  nuf  bie  fortbauernbe  SSötferbermifd)ung,  in  bereit 
3eid)en  SBe[teuro]30  jeit  ben  S^agen  ber  SSöIferrtianberung  geftanben 
I)at  unb  nod)  [teljt.  3)ie  !aroUngifd}e  9^enaiffance  geigt  ung  befonbet§ 
beutüd),  iüie  bie  S3erüt)rung  berfdjiebenartiger  ©d)id)ten,  lüenn  |ie 
nud)  beibe  borfjer  nid)t§  gu  bieten  Ijatten,  iüa§  nion  ^uUui  nennen 
!önnte,  eine  ©|)od)e  geiftiger  ^rud)t&ar!eit  ^erauffül^rten.  SSei^  un§ 
bie  ®efd)id)te  t»on  ben  fränüfdjen  Kblen,  bie  nnter  ben  ^erolt)ingcrn 
©Qllien  eroberten,  n)enig  (Srfrenüd)e§  gn  beridjten,  fo  ift  anberer[eit§ 
befannt,  ta'^  fie  in  bem  fterbenben,  beröbenben  Sanbe  eine  üöllig 
erftarrte  entartete  3^öilifation  antrafen  Unb  hoäj  begannen  biefc 
rau"f)en  S^'rieger  eifrig  bie  fünfte  be§  Sefenl,  be»  ©d^reibenS  unb  ber 
lateinifd^en  (Bpxadje  gu  üben,  a\§  fie  om  §ofe  be§  großen  5lorl  mit 
hen  röinifd)en  ©enatorialen  gufammentrafen,  bie  i{)rerfeit§  nun  bon 
ben  55orfa^ren  ererbte  ©djriftcn  an§  Sid)t  brad)ten  unb  fid)  on  ben 
©d)ünlf)eiten  römifdjer  ^id)tung  erbauten. 

^d)  nafjm  am  geftrigen  Soge  ®elegenl}eit,  bargulegen,  ha'^  jid) 
in  2)eutfd)Ianb  f)eute  abermaB  grtiei  tüefenSfrembe  ©c^idjten  gegen* 
überfte"f)en.  §n  beiben  liegt  ein  bum^fer  3)rong  nad;  irgenb  ettva^, 
eine  (Sel}nfud)t  nad)  ^Iorf)eit  unb  3Bat)rf)eit,  nad)  ©rlenntni^,  nad)  Sß-er= 
ftänbniS  beä  ©egenn)art§gefd)ef)en§.  ^uf3ert  fid)  biefe  (Seelenftimmung 
bei  bem  (Sj|Jonenten  ber  Dberfd)ic^t,  ber  afabemifc^en  ^"9^"^  ^^ 
großem  —  freilid)  unfruchtbarem  —  g-tei^e,  fo  feigen  mir  bie  :proIe=' 
larifd)en  SJiaffen  bon  einem  ungeheuren  junger  naä)  irgenb  ettnag 
unnennbarem  beifügen  erfüttt.  ^n  beiben  ©d)id)ten  itood)  empfinbet 
ber  aufnter!fame  S3eobad)ter  einen  ftar!en  S)rang  gur  feinblidjen 
gef)apen  ©d}id)t  Ijin,  ber  bereits  in  ber  ©egenroart  gu  immer  ftärfer 
loerbenber  geiftiger  ^erül}rung,  gu  StuStaufd)  unb  S3efrud)tung  fül)rt. 
(Serien  n)ir,  tva§  biefe  fid)  näl^ernben  ©d)idjten  einanber  an  !ultu» 
reiten  Sßerten  gu  geben  t)ahtn,  fo  fönnen  n?ir  un0  ber  (gr!enntni§ 
nid)t  berfdjüe^en,  bofs  ha§  Proletariat  n:)oI)I  einen  reidjen  <Bd)ai§ 
tiefen  ©efüf)I§,  aber  feine  futturcllen  Sßerte  gu  geben  l]ai,  n)äf)renb 
bie  bürgertid)e  ©eifteSMtur,  inSbefonbere  bie  ^t)Uofopt)ie,  feit  ^Beginn 
be§  bergangenen  Sat)rl}unbert§  tot  ift.  @efd)id)tüd)e  ®rfat)rung  geigt 
uns  iebod),  t)a'^  tro^  allebem  —  nein,  beftjalb!  —  eine  Qeit  reid)er 
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geiftigct  58Iüte  beoorftefjt.  ^enn  bebenfcn  (5ie,  bog  al(c  bii^ljcrigcii 
S5Iüteepod)en  regionol  imb  in  ber  ^aijl  i^rer  Sräger  begrenzt  icaren, 
bQ^  bie  (^eifte^energien,  bie  jid)  ^eute  gegenüberfte^en,  ungefjeuer, 
bie  S5erü^rung5fläcf)en  bcr  beiben  (2(f)id}ten  bon  enormer  5(u§be{)nung 
jinb.  5ßenn  ©ie  be§  tveiitxen  bebenfen,  ta\i  in  nnnii^ernb  oKcn  tve\U 
euro|3äi[d)en  ;^änbem  ein  äf)nli(f)er  ©kidigemic^tSjuftanb  jn?ijdf)en 
Ober=  unb  Unterfcf)id)t  f)errjcf)t,  bie  entfpred)enben  (5d)id)ten  nur 
geringe  nationale  Unterjd)iebe  aufmeifen,  fo  crfennen  (2ie,  ifa^  bie 
au ffommenbc  (Speere  n)efteuropäifd)er  ©eifte^fultur,  jeitlid)  in  ben 
t)erfd)iebenen  Säubern  i^rem  "S^efcn  nod)  gfeidjartig,  nur  geringe 
nationole  Unterfdjiebe  oufweijen  lüirb, 

3af)Ireid)e  9(n§eid)en  fpred)en  bofür,  ba|  2)eutfd)(anb  bo§  Sonb 
fein  tt?irb,  ba§  aB  erfte»  ber  mefteuro^äifdien  Kultur  biefe  ungeheure 
53ereid)erung  bringen  toirb.  Unb  wenn  mir  anbererjeitg  bebenten, 
'oa^  c^uüur,  Sßirtjd)oft,  9?ed)t  unb  aile  anberen  ©ebiete  menjc^lidjer 
Betätigung  untrennbor  miteinonber  öerfnüpft  unb  f^unftionen  einer 
einzigen  —  un§  nid)t  befannten  —  ©runbbariablen  finb,  |o  ift  mit 
ber  Übernaf)me  ber  ^ü^ning  in  futtureUer  SSe^ie^ung  bie  auf  alten 
anberen  ©ebieten  unlö§tid)  berfnü^ft.  Unb  f)ier  liegt  eine  Hoffnung 
für  unfere  3u!unf t,  bie  einzige,  bie  tt)ir  befi^en.  2Birtfd)afttidier  ^ampf 
unb  bie  alten  SJ'iittel  ber  ©etttolt  unb  be§  ©igennu^eä  ujerben  bei 
übermäd)tigen  ©egnern  nur  bie  Suft  ju  neuen  Unterbrüdungen 
ttjeden,  bod)  it)irb  bie  öffentlid)e  9}?einung  Europas  nicf)t  ein  einziges 
3af)r  bulben,  baß  ein  ^o(f  feinen  SfJadjbant  \ioi)nt,  hü§  ber  Sßelt 
bie  neuen  f^ormen  be^  Seben§  fd)en!t,  nad)  benen  fie  berätüeifelt 
ringt. 

3n  ber  2tbfid)t,  bie  intenfiofte  $8erü()rung  5tDifd)en  ber  afabc» 
mifd)en  ^ugenb  unb  bem  Proletariat  fjerbeiäufü^ren,  begrüße  id) 
einen  ujefentlidien  (Sdjritt  in  biefer  9?id)tung.  2)er  Grfolg  hjirb  feine 
9xid)tigfeit  unb  f)iftorifd)e  9?ottt)enbigfeit  bertjeifen. 

Dr.  ©aebel  (S3üro  für  ©ogialpolitif),  S3erün:  ^d)  gföeifle, 
ba§  t§,  tuenigfteng  für  bie  großen  SKaffen  burd)fd)nitt[id)  öerantagter 
9)lenfd)en,  möglid)  ift,  beiböUigmed;Qnifd)er2(rbeitfo  ettoo^  mie^Seruf^ 
etf)if  äu  entiüideln,  ta  id)  oug  peijönlidier  (Srfa^rung  meiß,  n?ie  fd)tüer 
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eö  für  bell  benfeubeii  9Jien|d)en  ift,  {icf)  bei  med^aniiierter  2;ättg!clt, 
bie  in  unenblid)  a&gemefjenem  @leic^maf5  fidj  Sag  für  Sag  löieber^oU, 
bog  ^oranftreben  nid)t  anlodt,  feine  großen  3iele  fe^t,  bie  ber  ^erufä»» 
etf)i!  fo  nai)e  öeriüonbte  S3erufgfreubig!eit  ju  erijolten.  Stuf  bie  Sauer 
leibet  bod)  rt)of)I  ieber  SJIenfd)  an  feiner  ©eele  (Sd)aben,  tüenn  er 
in  eine  5(rbeit  eingefpannt  ift,  in  bie  er  fd)Ied)terbingg  feine  l^erfön^ 
üd)e  SfJote  fjineinlegen  fann.  Unb  tt)ie  erfd)tt)ert  ift  e§  fjeute  für  ben 
Strbeiter,  &efonber§  im  ©rofsbetriebe,  feine  2{rbeit  a\§  Seiftung  für 
bie  Öemeinfd)aft  §u  empfinben!  S)enn  ämifdjen  ifjn  unb  biefe  ®e* 
nieinfd)oft  fd)iebt  fid)  immer  ber  Unternefjmer,  ben  er  meift  gar  nic^t 
fennt,  ober  bie  nod)  unperfönüd)ere  9lftiengefet(fd)aft,  Sa  ift  e^ 
nur  gu  natürlid),  ha^  ber  SIrbeiter  nur  ben  ifpt  näd)ftftef)enben 
Unternehmer,  aber  nid)t  bie  bal)interftet)enbe  $ßoIfggemeinfcf)aft 
fielet,  bie  i()m  nur  ein  berfd)ipommener  S3egriff  ift,  mit  bem  er  nid)t§ 
anzufangen  lüei^  unb  ber  it)n  nid)t  iuarm  mad)t.  2(n  biefer  feeüfc^en 
58erarmung  ^ben  aber  meber  bie  :po(itifd)en  nod)  toirtfd)aftUd)en 
(ärfotge  ber  JKeöoIution  ettt)a§  geänbert.  Sa§  legt  un§  dorn  (S^idfal 
SSegünftigten,  bie  toir  an§  unferer  Strbeit  tieffteä  ®(üd  unb  täglid) 
neue  Äraft  fd)öpfen  bürfen,  bie  unabloei§lid)e  ^ftidjt  auf,  un§  für  bie 
einjufelen,  benen  bie§  ®tüd  nid)t  juteil  lourbe. 

Sie  praftifd}e  33ebeutung  ber  33eruf§au§bitbung  ift  mir  gerabe 
bei  bem  «Stubium  ber  ßrmerbStofenfürforge  fior  geworben.  @§  gibt, 
g.  S.  gan^  reid){ic|,  offene  (Stellen,  e^  gibt  auf  ber  anberen  (Seite 
unterftü^te  örwerb^tofe,  aber  bie  ©teilen  fönnen  nid)t  befe^t  merben, 
weit  bie  Strbeitslofen  nid^t  bie  nötige  öualififation  befi^en.  Unb  haä 
^tfeite  jeigt  bie  ©rfaljrung  mit  ber  Umfd)ulung  unb  gortbitbung 
ßrloerb^Iofer:  bafs  bog,  maö  in  früf^er  ^ugenb  berfäumt  ift,  in  ber 
Sieget  unmieberbringtid)  berfäumt  ift.  SSer  nad)  ber  ©c^utenttaffung 
in  med)anifd)e  Strbeit  eintritt,  loirb  erfc^redenb  fd)netl  geiftig  unbe* 
loegtid)  unb  berfagt  bei  f)öt)eren  geiftigen  Stnforberungen,  benen 
er  in  unmittelbarem  2tnfd)tu^  on  bie  (Sd)ute  loo^t  geioadifen  märe. 
Sa^  biefe  geiftige  5ßeröbung  fid)  bann  fpäter  bei  ber  ^ousfjattSfü^rung 
—  id)  benfe  f)ier  in  erfter  Sinie  an  bie  f^rauen  —  bitter  räd)t,  ift  fein 
Sunber.  9^un  ift  in  Ic^ter  Qdt  ämeifetlog  bie(  gefd)ef)en,  \m§  ber 
Sßeiterbitbung  ber  jugenbtidjen  Strbeiter  bient,  unb  mir  in  ^reu^en 
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banfen  inSbejonbere  ber  großzügigen  2lrbeit  be»  §anbetymiiü[teiium5 
\tt)i  biel.  2(6ec  luiebiel  ift  öon  odebem  bod)  nur  ^rogromm!  Unb 
toiebiel  nur  2lugf)ängej(i)ilb  —  SÖIuff  don  oben!  (Sef)en  tüir  unö  bod) 
einmol  bie  ^öerufsberatungsfteUen  felbft  in  größeren  ©tobten  an! 
%a§>  $(o!ot  „^eruföberatungöftelle"  fetjlt  gmar  nid)t;  offi^ieU  t[t 
allem  ©enüge  getan,  aber  tüa§  bon  irgenb  tueli^en  mangelfjaft  bor- 
gebitbeten,  bürofratifd)  eingeengten,  n)of)I  gar  nur  nebenamtüd) 
tätigen  SSeamten  an  „^erotung"  erteilt  njirb,  ift  oft  mefjr  all  be- 
benflid).  Unb  nid)t  beffer  fie^t  e§  in  ben  Strbeitgnadjioeifen  ou§, 
benen  bod)  eine  tt)id)tige  DioKe  bei  ber  ^ufütjrung  ungelernter  Qugenb* 
üdjer  ju  gelernten  berufen  jufatlen  follte.  2)aß  bog  ^yräulein  bon 
ber  Sebensmittelfartenftette  bei  bereu  Sluflöfung  bem  2irbeit^nad)tt)ei^ 
atg  5?ermittlerin  gugemiefen  wirb,  ift  leiber  eine  bon  ga^lreidjen 
Sß  er  Haltungen  heikbie  $Dkt^obe.  S)ie  ^^inauälage  ber  ©emeinben 
eröffnet  leiber  aud)  nid)t  fe^r  erfreulidje  Stusfiditen  für  bie  3wfunft. 
Df)ne  ein  gut  ©tüd  Dpferbereitfc^aft  bon  alten  Seiten  unb  bie  §eran» 
äiet)ung  freier  35  er  eins  tätigfeit  rt)  erben  mir  nid)t  in  ber  Sage  fein, 
aud)  nur  bo§  S^Jotmenbigfte  leiften  gu  können. 

Cfonomierat  Sembfe  (^tfd).  Sßerein  für  länbl.  223of)(faf)rt0»  u. 
^eimatgpflege),  ^Berlin:  S;ie  8d)wierigfeiten  ber  33eruf5au5bilbung 
finb  auf  bem  Sanbe  föefentlid)  !f)öf)er  al»  in  ber  ©tabt,  ha  infolge 
ber  SSirtfdjaftil'  unb  @ieb(ung§ber^ä(tniffe  bie  einzelnen  58eruf^* 
gruppen  biet  fd)tt?erer  ju  Ieiftung»fä^igen  Sd)ulen  unb  5lurfen  gu» 
fommenjufaffen  finb.  öin  ou»geprägte^  Set)rling§n)efen  gibt  e§  in 
ber  Sanbn>irtfd)aft  nid)t;  ein  foId)e»  gu  fd)affen  ftößt  auf  ert)eblid)e 
©c^mierig!eiten,  ha  tt)eber  bie  Strbeitgeber  SZeigung  fiaben,  fid)  bie 
^efd)räntung  gefallen  gu  tajfen,  bie  bay  Se'f)rIing§oerf)äItni§  bod)  einmal 
mit  fid)  bringt,  nod)  bie  2trbeitnel)mer  geiuillt  finb,  fid)  eine  SSer- 
minberung  be§  Sol)ne§  gefallen  ju  taffen.  (Sine  Sol)nberminberung 
unb  bie  fonftigen  5^often  bes  Se^rling^mefen^  ju  übernehmen,  finb 
bie  2lrbeitne:^mer  um  fo  njeniger  geneigt,  oB  bor  ber  §anb  nod)  alle 
3[Röglid)feiten  fehlen,  eine  beffere  beruflid)e  (2d)ulung  njirtfdiaftlid) 
au0äunu|en.  ^m  §intergrunbe  all  biefer  ^-ragen  ftel)t  ha^  Problem 
be0  S3efät)igunglnac^tt?eife§  in  ber  Sanbrt)irtfc^aft.  —  SSäf)renb  bäl 

©Triften  ber  ©eieUic^.  f.  Sog.  SReform.    $eft  73.  7 
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lanbmrtfd)oftItci)e  g-ad)fd)utoefen  auf  bem  Sanbe  öetf)ättm§mäJ3tg 
gut  enttüidelt  ift  unb  fid)  nocE)  immer  me^^r  ou^breitet^ift  bie  Iänblic£)e 
f^ortbilbung§j(i)ule  oud)  in  ben  Staaten,  bie  fcE)on  länger  bie  gort»' 
bilbung§fd)ulpflic^t  für  bie  Sanbjugenb  tjatten,  nocE)  redjt  mongeltjaft 
enttoicfelt.  ©ie  ^enbelt  borläufig  nod)  ^in  unb  fjer  gtüifdien  einem 
Slnpngfel,  einer  g^ortfe|ung  ber  SSol!§f(f)uIe  unb  einer  Heinen  f^ad)* 
fd)ule.  2)0  fie  burd^toeg  auf  S?oIBfd)uneI)rer  aB  Set)r!räfte  angetoiefen 
ift  unb  biefen  eine  lanbnjirtfdjoftlid^e  fad^Iidie  3lu§bilbung  fef)It, 
fd)eint  e§,  aB  toenn  bie  Steigung,  bie  ^al^nen  he§  SSolBfd)uIunterrid)tä 
einfad)  fort§ufe|en,  übertoiegt.  S)a§  finb  tinber!ran!l()eiten,  bie  aud) 
bie  ftäbtifd)e  ^eruf§fd)ute  burd)gemad)t  ^at,  bie  fic^  bort  aber  leidster 
überiüinben  liefen,  loeil  aü§  einer  großen  Qat)l  bon  Set)rern  bie- 
jenigen  au§gen)äf)It  it) erben  !onnten,  bie  für  einen  berufg!unblid)en 
Unterrid)t  fid)  befonberl  eigneten.  Stuf  bem  Sanbe  n)irb  eine  foldje 
SXuStefe  folange  f^n)erlid)  möglid)  fein,  at§  man  ouf  nebenomtlidie 
S3efd)öftigung  angetoiefen  ift;  hü§  3^^^  ^^'^^  f^^"  muffen,  gu  t)alb= 
amtlid)en  Set)r!räften  ju  gelangen,  ha^  möglid)  fein  bürfte,  ioenn  bie 
58erufgf(^ulpflid)t  altgemein  burd)gefü^rt  toirb,  für  bie  S3eruf0fd)ule 
größere  SSe^irfe  gebitbet  merben  unb  bie  Unterrid)t§3eit  für  ben  ein- 
gelnen  (Sd)üler  nid)t  gu  !no:p^  bemeffen  mirb. 

®etüerbefd)uIbire!tor  ©otter,  Unterrid)t§beäernent  bei  ber 
eifenbat)nbire!tion  S3erlin:  SDie  fd)ulmä^ige  Stugbilbung  ber  unge- 
lernten jugenblic^en  Strbeiter  ift  leiber  biete  §at)räet)nte  f)inburd) 
bernod)läffigt  luorben,  fogar  aud)  in  ber  3eit  bei  größten  9luffd)tDungeä 
ber  ignbuftrie.  2tud)  ber  Set)rerfcl^aft  felbft  !ann  ein  ^ormurf  nic^t 
erf:|3art  bleiben,  ^u  itirer  (Sntfdjulbigung  mu^  allerbingS  gefagt  merben, 
ba|  tjier  !eine  Lorbeeren  gu  ernten  maren,  im  Gegenteil  red^t  biet 
5ärger,  $8erbruB,  [a  geinbfd;aft.  S)ie  größten  SSiberftänbe  für  eine 
®räiet)ung  unb  Slulbilbung  ber  jugenblid^en  Slrbeiter  in  einer  $flid)t=' 
fd)ute  maren  bort)anben  in  ben  Greifen  ber  Strbeitgeber  unb  bei  ben 
eitern  ber  ©cE)üter.  2110  $8etüei§  Ijierfür  mag  gelten,  ha'^  biefe  beiben 
©teilen  fid)  mit  bem  llnterrid)te  big  f)eute  nod)  nic^t  red)t  befreunben 
!önnen.  2lud^  bie  Unterric^t^ergebniffe  toaren  meift  ouBerorbentlid) 
gering,  fo  ha'^  meber  £el)rer  nod)  ©d)üler  bie  red)te  $8efriebigung 
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fanben.  (Sc^toere  SSerge^en  gegen  bie  (ScE)ulbi»3lpIin  fotüic  f)o:^e 
©c^ulöerfäumniffe,  befonberS  in  ber  ^tiegg^eit,  maren  ftänbige  ©r- 
fc^einungen.  S)q^  unter  fotcf)en  Umftänben  bie  Se^rerfdfiaft  leine 
bejonbere  ^JJeigung  für  eine  fo  fcfimere  unb  meift  frucf)tIofe  Strbeit 
in  bie[en  tlaffen  tjattt,  ift  gu  berfte^en;  fie  gogen  eine  S3efc^äftigung 
in  ben  Pfaffen  ber  gelernten  f^adjarbeiter  meift  bor.  2(ucf)  biel  ift 
eine  %at\aä)e,  bie  ni(f)t  berf(f)rt)iegen  n)erben  barf.  2fufgabe  ber 
(Schule  ift  eä,  hen  Urfadien  hierfür  nac^^uforfc^en  unb  fie  foloeit 
al§  möglief)  '§u  befeitigen.  Sßenn  toir  un§  bie  innere  Gntrt)idflung  be3 
Unterri(f)t§  im  Saufe  ber  legten  ^a^rje^nte  ber  gegenwärtigen,  fo 
fommen  loir  ju  folgenbem  SSilbe: 

^uerft  toaren  e§  bie  ©onntagSfc^ufen,  bie  al§  ^ie\  eine  religiös- 
fittlicfie  Söitbung  auffteltten;  fpäter  traten  bann  gorberungen 
auf  naä)  einer  ftaatlbürgerlicfien  ßrgie^ung,  unb  tvtiiex  famen 
bie  SSertreter  ber  ^ßereine  für  @^3ort='  unb  Setbegübungen,  bie  eine 
förp erlief) e  (5rtüdf)tigung  audf)  im  Unterricf)te  ber  ^flicf)tfcf)ule 
ber  iugenbli(f)en  SIrbeiter  forberten  unter  bem  ®eficf)t5pun!te,  bo§ 
bie  ©efunb^eit,  bie  baä  h)ertboÜfte  Kapital  be§  5trbeiter§  bilbet,  nid^t 
nur  eri^atten,  fonbern  geförbert  toerben  muffe,  ^u  biefen  brei  Unter» 
ri(f)t§3ielen  mu^  ou§  GJrünben  ber  ^Jottoenbigfeit  ber  heutigen  3eit 
nod)  einbierteg,  b.  i.  bie  {)aughjirtfdf)aftU(i)e  ©rgietjung,  ^inju* 
!ommen.  2ll[e  finb  gleid)  tuic^tig  unb  feinet  barf  bemad^läffigt  toerben. 
Unfer  gefamter  Unterricf)t  mu§  mef)r  ai§  bisher  ber  ^fQ(f)e  ber  jugenb» 
liefen  9(rbeiter  ongepa^t  toerben.  (Sigenfdjaften  unb  ^äfiigfeiten  laffen 
fid)  nic^t  burd)  belef)renbe  SSorte  ^eranbilben,  fonbern  nur  burd^ 
toirfüdje  Übung  in  ben  gemünf d)ten  Sugenben,  unb  bie§  fann  tuieberum 
nur  gefd)e^en  burc^  ©infü^rung  :praftifd)er  Strbeit  in  ben  Unter* 
rid)t§plan;  nid)t  in  bem  (Sinne  ber  2lu§bilbung  in  einem  beftimmten 
23eruf  ober  gum  Griernen  beftimmter  Sedjuüen,  um  bem  (Sd)üler 
ben  Übergang  in  gelernte  Berufe  gu  erleid)tem,  fonbern  um  i^n  on 
Strbeit  gu  gettjö^nen,  gur  f^reube  om  ©elingen,  jum  ©enug  feiner 
(Srgeugniffe  ju  führen.  3BeId)  f)of)er  er^ie^^erifd^er  SBert  f)ierin  liegt 
bermag  nur  ber  ju  beurteilen,  ber  beobacf)tet  l^at,  mie  berartige 
@r§eugniffe  gefd)ä|t  toerben;  ob  eä  folc^e  ber^anbarbeit  aug  ber  S^erf» 
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ftatt  für  bie  SSol^nung  ober  foIc£)e  bei  ®orten§,  be§  f^elbe§  für  bie 
^ücf)e  iraren,  ift  einerlei. 

hierfür  fommen  in  93etrod)t*; 

a)  §anbfertigfeit  burd)  ^ro!tifc^e  ^Betätigung  in  einer  Ströeitl»- 
ftuße  im  ^ienfte  ber  ^erftellung  unb  (Srl^altung  bei  |)qu§- 
geräti, 

b)  ^raftifdie  2Irl6eit  in  ©orten  unb  f^-elb  iüie  ©emüfe«,  OBftBou 
unb  33Iumen§ucE)t, 

c)  Meintier»-,  ®eflügel='  unb  SSienenjudit,  olle  gur  f^örberun^ 

ber  §ou§tt)irtfd)aft. 

Sßir"tt>erben  in  3u!unft  nid)t  nur  unfere  $ßolBtt)irtf(f)aft,  fonbern 
oud)  unfere  gefomte  §ou§n)irtfd)oft  urnftellen  muffen  unb  fjier  bie 
größte  (S)3orfom!eit  jur  2)urd)füf)rung  bringen  muffen.  SBo§  nü^t 
ei  bem  5lrbeiter,  it)enn  er  red)t  biet  öerbient,  ober  mit  bem,  tüa§  er 
erarbeitet,  nid)t  f)oui^oIten  !ann.  ^iergu  muB  er  ober  fd)on  üon  l^ugenb 
on  erlogen  tüerben.  SBie  menig  ober  bie  l^eutige  ^ugenb  bie  f)ierfür 
notttjenbige  @igenfd)oft  ber  ©;porfomfeit  befi^t,  bemeift  ii)x  f)of)er 
SSerbroud^  on  Sobo!,  SlWol^oI  unb  bie  unnötigen  Sluigoben  für 
fonftige  red)t  §meif ell^ofte  SSergnügungen.  §ier  tjat  olfo  ein  f)ouitt)irt' 
fd)oftlid)=er§ie:^lid)er  Unterfid)t  feingufelen. 

Slud^  bie  (Sinrid)tungen  ber  ^ugenbpftege  n^erben  fic^  nod) 
biefer  9^ic^tung  l^in  belegen  muffen,  ^mte  liegt  ijmin  eine  ®efof)r, 
inbem  bie  ^ugenb  nid)t  jur  §äu§Iid)feit,  gum  ^omilienleben  erlogen 
mirb,  fonbern  einen  ©enu^  ou^erljatb  beifelben  fud)t  im  Greife  bon 
SSereinen  unb  in  großen  feftlid)en  SSeronftoItungen.  S)er  erlief) erifdie 
(äinftuB  ber  l^omilie  ift  fo  tief  gefunfen,  bo^  fid)  fogor  bie  Offenttid)feit 
mit  ber  ^ugenb|3f(ege  befd)äftigt,  mä{)renb  fie  bod)  noturgemö^  im 
§Qufe  liegen  follte.  SBenn  ei  uni  gelingt  bie  Slrbeiterfd)ule  nod)  biefer 
9iid)tung  f)in  §u  entmideln,  if)r  olfo  einen  bielfeitig  erlief) erifc^en 
Qnt)oIt  ouf  ©runbloge  ber  |)roftifd)en  Strbeit  gu  geben,  fo  merben 
mir  bomit  boi  ^ntereffe  ber  @d)üler  unb  Sefirer  meden  unb  Unter« 
rid)ti«  unb  ©räiefjungi erfolge  ergielen,  bie  oud^  boi  ©Iternfjoui  für 
unfere  Stufgobe  getoinnen.  ©benfo  ift  oud)  bie  $8erufiberatung  feine 
f^roge  ber  33elef)rung,  fonbern  eine  fold)e  ber  ©rgietjung.  SBenn  mir  für 
bie  Sluiübung  getoiffer  $ßerufe  beftimmte  geiftige  unb  !örperlid)e 
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f^äf)ig!eiten  für  \o  toic^tig  fjalten,  bafi  irir  bie  ^ugenb  barauf^in 
^ft)cf)oterf)nifcf)  :prüfen,  fo  i[t  eä  $flic^  aller  Gr§te:^ung§etnricE)tungen, 
bie  im  ^inbe  [cE)lummernben  Einlagen  unb  ^ä^igfeiten  gu  ireden 
unb  gu  ^Jflegen.  (S§  barf  i^re  ©nttoicftung  nicfjt  bem  3ufoUe  über- 
laf[en  bleiben.  2(ud}  fjiergii  bebarf  bie  !Srf)ule  ber  3u^"ft  ^roftifc^er 
ßinricE)tungen  gur  Qtrbeit.  §ier  finb  allerbingl  norf)  recfjt  biele 
(Sc^tüierigfeiten  ju  übertüinben.  3i(g  3^^^  ö^r  !ommenben  Strbciter- 
fc£)u(e  mu^  bemnad)  gelten:  Seruflic^e  Grgie^ung  auf  ©runblage 
ber  2lrbeit  gur  Strbeit  burcf)  bie  (irfiule  in  ©emeinjt^aft  mit  bem 
ßltern^ug  für  bie  gamilie  unb  bamit  jum  Segen  be»  ganzen  Sßolfe§. 

Seemann,  ^Berlin  (SSerbanb  ber  ©ärtner  unb  ©ärtnerei- 
arbeiter):  5}a§  bon  §errn  ^rdlat  ^ieper  in  ben  ißorbergrunb  feineä 
JReferateä  geftellte  S3eruf§etl)oä  ift  in  hjeiten  Streifen  ber  Strbeiter 
bori^anben,  bor  ollem  in  beren  jüngeren  ^af)ren.  3Senn  e§  fpöter 
jd^ioinbet  unb  im  allgemeinen  wenig  in  bie  Grfcfieinung  tritt,  jo  trägt 
bie  §auptfd)ulb  baran  ber  fraffe  !a^italiftifcf)e  «Sinn  unferer  Unter- 
nel)mer. 

Slll  ©örtner  entflamme  irf)  einem  S3erufe,  ber  in  fiol^em  S!)?a§e 
alä  ein  ibeoler  ongefeljen  toirb,  ber  anä)  ein  fold^er  fein  fönnte,  wenn 
ber  unglaublid)  einfeitige,  furgfiditige  Unternel)merftanb^unft  nid)t 
Wäre,  Wld^i  ai§  90%  unferer  ©ärtnerleljrlinge  treten  auä  offenbar 
ibealen9)iotiben  in  ben  S3eruf  hinein,  bod)  bieungeljeucreSlusbeutung 
ber  großen  SKe^rga^l  al§  billige  Slrbeitsfraft,  bie  fpäteren  unzuläng- 
lichen Slrbeitl:»  unb  £ol)nberl)ältnifie  unb  bie  immer  me^r  gune^menbe 
©inftellung  ungelernter  2lrbeit2!röfte,  ..ba§u  bie  @egnerfd)aft  ber 
2lrbeitgeber  gegen  2arifgemeinfd)aft  unb  2Kitbeftimmung  bringen  ei 
bol)in,  halß  eine  etl)ifd)e2luffaffung  unferer  Slrbeit  gerabegu  unmöglid) 
gemacht  wirb.  Qm  übrigen  ift  e§  nic^t  fo,  halß  bie  ©ärtnerei  noc^  große 
äRaffen  bon  Sef)rlingen  aufneljmen  fönnte,  fonbern  es  liegt  gerabe 
umgefe^rt,  wir  fjaben  bereite  eine  fo  große  ßw^^^nte  ber  £e^rling§* 
jüd^tereien  ju  berjeic^nen,  ba^  mir  ber  Grlaß  eineä  Sperrgefe^el 
angezeigt  erfdjeint.  ©oll  bog  33eruf§et^o§  geförbert  werben,  bonn 
ift  e§  bor  ollem  notwenbig,  ouc^  fe^r  energifd^  an  bie  Unternehmer 
äu  o^^^ellieren.    2;ann  möchte  id)  bie  f^-roge  oufwerfen,  !önnen  uni 
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2tr& eitern  tütrütd^  bie  Offtätere  unb  SSeatnten  aB  SSorbilber  beruft 
etf)ifd)er  Sluffoffung  borgefül^rt  tüerben  unb  befte^t  fjeute  ntdit  aucEi 
f(i)on  für  bie  f^omilie  bie  gro^e  ® efaf)r,  bo^  if)r  fittli(f)*etf)if(i)er  ©runb 
fid^  lodert  unb  löft?  Unb  getien  anä)  bort  ni(f|t  gerobe  gro^e  Greife 
ber  S3e[i|enben  mit  f(i)Ie(i)tem  SSeifj^iel  üoran?  Sllfo  me'fir  unb  beffere 
SSorbilber;  in  ben  Slrbeitern  ftecft  tro|  ollem  ber  Sßille  berufSetfjifciier 
«Huffaffung  ber  5trBeit! 

®et)eimer  0?egierung§rot  Dr.  ^üfjm,  S3erlin  ((Sc^Iu^toort): 
®runbjä|Iic^e  ©intoenbungen  gegen  meine  pra!tifd)en  2lugfü:^rungen 
finb  nicE)t  erf)oben  Sorben;  inSbefonbere  I)ot  bie  ^ernfioge  meinet 
9?eferat§,  bie  gefe^Iid)e  Siegelung  ber  S9eruf§au0bilbung  feinen 
Siberfl^rutf)  erfaf)ren.  5£)iefe  Siegelung  ift  ot§  9?at)mengefe^  gebockt, 
\o  ha'Q  bie  Stu§füf)rung  burc^  bie  33 eruf Übertretung  ber  einzelnen 
®ru|jpen  bolljogen  toirb.  ®ie  Eigenarten  örtlicher  unb  betufIicE)er 
S^otur  müjlen  berüd[id)tigt  merben.  %a§  gilt  in§befonbere  bon  ber 
Frauenarbeit,  meil  fid)  au§  bem  S)op|3etberuf  ber  ^rau  fc£)n)ierige 
Folgerungen  aud)  für  bie  Slu^bilbung  ergeben.  S)ie  S^Jotmenbigfeit 
einer  gefe|lid)en  9f?egelung  ift  and)  bon  benen  aner!annt,  bie  htn  SSert 
ber  freien  tariflid)en  ^fJegelung  fel)r  l)od)  einfd)ä|en.  Sßollte  man 
if|r  olleS  überlaffen,  fo  liefen  fid)  aller^anb  unertt)ünfd)te  ßwföHig» 
feiten  nid^t  ou§fd)alten;  eä  rtJÜrbe  ein  unüberfid)tlid)e§  S)urd)=  unb 
SfJebeneinanber  furjfriftiger  SSeftimmungen  entftel^en.  ©eS^alb 
muffen  reid)§red)tlid)  bie  allgemeinen  ©runblagen  gefi^affen  merben, 
bie  bann  für  größere  ©ebiete  burd)  bie  entf|)re(j^enben  SSirtfd^aftg- 
!ör^er  auSgubouen  finb  unb,  fotoeit  ba§  bann  nod)  nottoenbig  unb 
möglid)  ift,  aud)  burd)  Siarifbertrag  ergänzt  rt)erben  !önnen. 

S)ie  Fbrtbilbung§fd)ule  ift  erft  im  ©tabium  be§  3ßerben§,  bod) 
finb  in  furjer  3eit  erl)eblid)e  Fortfd)ritte  gemad)t.  33eftimmte  formen 
ber  getüerblid)en  unb  !aufmännifd)en  (Sd)ule  l)oben  fid)  fd)on  I)erau§« 
friftallifiert.  2tuf  bem  ©ebiete  ber  toirtfd)aftlic^=red)tli(^en2trbeiter' 
bilbung  fud)en  ioir  freilid)  nod)  taftenb  nad)  neuen  formen;  mir 
enipfinben,  toie  mid)ttg  biefe  meitere  (Srgänjung  ber  S3eruf§bilbung  ift. 

S)ie  S3eruf0eräiel)ung  ift  nid)t  ©elbft§med;  fie  ift  nur  3JJittel  — 
ober  ein  unentbel)rlid)el  SDIittel  gu  etlrag  |)öf)erem:  ber  3lrbeit  an  ber 
gulunft  unfereg  5ßolfel. 
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^idlat  Dr.  '^lepti  (®cf)(uf3tt)ort):  2^ie  58ebeutung  beä  33eruf^ 
et{)o§  für  ba§  ^er[önlid)e  Seben  beä  StrbeitetS  lüie  für  fein  ©emetn- 
fcf)aft§Ieben  in  feinem  SSoIfe  ift  in  ber  SluSf^rodje  ftar!  betont  hjorben, 
üud^  Don  SSertretem  berberfd)iebenen®ru|)penber5trbeiterbeh)egung, 
bie  fieröor'^oben,  ba§  eine  (£ef)nfud)t  nad)  bem  ^^rationalen  im 
2lib eiterleben  beftef)t.  SSebauert  ipurben  bie  |)emmniffe,  melcfie  bie 
Slrbeitgfreube  bcfonber^  in  ber  inbuftriellen  2trbeit  noc^  bielfad^ 
finbet.  Se  wiel)r  bie  S3eruflf(i)ule  unb  haä  £ef)röerf)ältniä  öon  ben 
Strbeitem  geförbert  unb  ge-pflegt  merben,  um  fo  me^r  hjirb  e§  möglid^ 
fein,  tro^  fortfc^reitenber  Ü^otionolifierung  ber  2Irbeit  bie  ermübenbe 
©Ieitf)förmig!eit  ber  Strbeit  burd)  3Bed}feI  unb  bielfeitige  S3efcf)äftigung 
im  engeren  SSerufe  eingufdjränfen,  fobonn  tt)eitf)in  gu  übertüinben 
burd)  bie  ex^öt)te  f^öfjigfeit  bei  SIrbeiterg,  fid)  mit  feiner  2lrbeit  unb 
beren  S3ebeutung  im  Slrbeitg^^rojeffe  geiftig  ^u.  befd)äftigen.  Qm 
legten  ©runbe  tjanbelt  e§  fid)  bei  ber  SIrbeitSfreube  be§  2lrb eitert 
um  bie  ©elüinnung  eines  feelifd)en  S3er^äItniffeS  gurSSoIfSgemeinfc^af t, 
in  ber  unb  für  bie  er  fdjafft  unb  wirft.  S;ie0  33erufgetf)o§  ift  für  i^n 
nod)  etn)Q§  gan^  9'ieueg,  nod)  nid)t  tief  Srfd)aute§,  ©eformleS,  @r= 
lebtet,  l^au^tfödilid)  barum,  meil  bie  fd)öpferifc^e  feelifd)e  Äraft 
bagu  in  i{)m  ber!ümmert  ift.  ^ntetleftuoliftifd)  ift  biefe  Stuf  gäbe  nid)t 
gu  löfen,  bie  meiften  in  ber  S)i§fuffion  aufgeworfenen  SSebenfen 
tüoren  benn  aud)  öerftanbeSmä^iger  2lrt.  ©rübelnb  ift  aber  "oa^  Seben 
übertjaupt  nic^t  ju  meiftem;  e§  toill  tatenfro^  ergriffen  fein,  unb 
ben  (Sinn  mu§  man  it)m  mit  einem  ftarfen  ©louben  unb  mit  einer 
tiergi^aften  2k^t  geben,  ©o  oud)  ber  Slrbeit  oll  SSeruf,  aU  ^ienft 
am  ©angen,  bog  man  oB  Sebenggemeinfdjaft  in  Familie,  ©emeinbe, 
S3eruf§öerbonb  in  unmittelbarer  9^äf)e  erlebt.  SBag  einft,  ba  bie 
Slrbeit  nod)  nidjt  mie  ^eute  in  fo  weitem  90Za^e  burd)  bie  9JJafd)ine 
öon  ber  för^Derlid^en  S(nftrengung  entlaftet  mar,  burd)  ba»  Sreue- 
t)erl)ältni§  öon  ^erm  unb  tned)t  in  engfter  ßebenggemeinfd)aft 
all  feelif(^el  SSer^ältnil  gui:  Strbeit  gegeben  mar,  mo§  ber  ta|)itali§mul 
ro^  gerftört  l^ot,  bal  muffen  mit  all  (Seelengut  miebetgeminnen  burd^ 
(grmedung  aul  bem  SSolÜtum,  inbem  mir  mieber  baran  glauben 
lernen.  ^Tcur  baburd)  werben  wir  feiner  oB  einel  irrationalen  mäd)tig. 

O.  $äg'($e  SBuc^btudeiei  £i|))iert  &  So.  üitaumburg  a.  b.  (i. 


(Sociale  ^rayi^ 

unJ) 

ftcUe  füt  93olf6iPO^lfa^rt) 

$crau5gc5cc:  6(|)nft(citung: 

^rof.  Dr.  Srnft  brande        ^rof,  Dr.  £ui)tt>ig  ^epbe 

Dtß  „Soßialc  prajts"  ift  bas  fütjrenbe  ®rgan  ber  bcutfdjen  5o3taIpoItttf. 
Sie  untemdjtct  über  bcrcn  (Sefamtgebtct  unter  befonbercr  Bcrürfftcfjttgung  bcr 
^^ragen,  bie  ftdj  aus  ber  poltttfc^cn  Uma?äl3ung  für  bie  5o3talpoIittf  bes  3cutfdjcn 
Sctd?s  unb  Deutfdjöflerreid?5  ergeben.  Durdjbrungen  von  bcr  tlotocnbigfeit 
organtfdjer  Keform,  fuc^t  fie  an  ber  ^eftigung  berjentgen  neuen  Satfadjen  mit= 
3uarbctten,  bie  beredjtigt  unb  tjaltbar  ftnb. 

Tlüe  fo3iaIen  iingelegenljetten  ber  2Irbeiter,  JIngcftellten  unb  Beamten 
BJcrben  f ortlauf enb  betjanbelt.  £eitauffä^e  anerfannter  (Jadjleutc  unb 
(Seroerffdjaftsfütirer,  foicie  bie  regelmäßige  Bertdjterftattung, 
bie  bie  (Ereignifje,  ^orberungen,  piäne  unb  (Sefe^e  o  b  j  e  f  t  i  o  roiebergibt  unb 
frttifdj  roürbtgt,  erflrecfen  ftdj  u.  a.  auf  folgenbc  2Iufgabenheife  ber  5o3tal= 
politü:  Jtrbeiterfdju^,  Slrbeitgeberperbänbc,  Jlrbeitstammern,  ilrbeitslofenfürforgc 
unb  =Dcrftdjerung,  2Irbeitsmarft,  2lrbeit5nadja»eis,  2lrbettsredjt,  2IrbeitS3eit,  2Irmen= 
tuefen,  Beamtenfragen,  Bcrufsnjatjl,  Betriebsräte,  BenölferungspoUtif,  Dien|i= 
botenf ragen,  (Einigungsroefen,  (Erfinberrec^t,  ^adjbilbung,  ^ortbilbungsfdjulc, 
Frauenarbeit,  (Semeinblidje  5o3taIpolitif,  (Senoffenfdjaftsroefen,  (Sen)erbc= 
auffidjt,  ©croerbegeridjtc,  (SetDcrbetjvgiene,  (SeroerFfdjaften,  f^eimarbeit,  3ugcnb» 
fürforge,  Ktnberarbcit,  Koalitionsrec^t,  Konfumoereine,  Kriegsbefdjäbigten=  unb 
I^intcrbliebenenfürforge,  länblidje  2lrbeiterfragen,  £ol)nfragen,  prioatangeftcllten« 
fragen,  Säuglingsfürforgc,  5o3ialDerftdjerung,  Streifs  unb  2Iusfperrungen,  Carif« 
oertragsredjt,  (Eubertulofebefämpfung,  Dolfsbilbung,  Doüsernäljrung,  Dolfs» 
gefunbt^eit,  lüotjlfat|rtseinrid?tungen,  lüotjitätigfeit  unb  IPoljnungstDefen. 

Die  „5o3iaIe  prajis"  unterridjtet  fortlaufcnb  über  bie  ilätigfeit  ber  „3ntcr« 
nationalen  Dereinigung  für  gefefelidjcn  2Irbeiterfc^u^",  ifjrer 
beutfdjen  Seftion,  ber  „(Sefellfdjaft  für  fo3ialc  Keform",  foojie  über  bie 
Cätigfeit  ber  anberen  £anbesfeftionen. 

Sie  ift  für  alle  Kreife,  bie  IDert  barauf  legen,  über  btc  fo3iaIpolittf(^en 
§eitfragen  fdjnell,  3UDerIäffig  unb  unparteiifd?  auf  bem  f aufenben  ge= 
Ijalten  3U  u)erben,  unentbet|rlidj,  befonbers  für  bie  Heid?s=,  Staats=  unb  (Sc= 
meinbebetjörben,  bie  (Serperffdjaften  ber  2lrbeiter,  2ingefteUten  unb  Beamten,  bie 
Unterneljmer  unb  iljre  Derbänbe,  alle  lOoljlf al|rtsorganifationen,  foroie  für  bie  IlTit« 
glicber  unb  ^reunbc  ber  internationalen  Dereinigung  für  gefe^lidjcn  2lrbctterfdjufe. 

Vk  IX)ocfjcn[d)nft  crfdjeint  jcbcnZTlitttDodj. 

§u  bcsicBjcn  burdj  jebc  Pofianjlalt. 

^vetd  t>te]ricljia|>i!n(|>  14  ^ath 

Probenummern  auf  XPunfdj  unentgcltlid]  öurdi  ben  Perlag 


<23eri^t  über  eine  Ga^öerftänbigenfonferenj, 
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Slfle  SJedjte  öorbe^alten. 


^rof.  Dr.  ernft  groncfc,  Wl.  b.  3?SS9^.  eröffnet  bie  ©i^ung 
mit  einigen  SBorten  ber  Söegrüfeung,  befonberS  an  ben  perfönlic^ 
erfc^ienenen  preu§ifrf)en  SJ^inifter  für  Unterrirfit  unb  bie  S3ertreter 
öon  9fleic^§*  unb  £anbe§minifterien,  foroie  bon  priooten  Orgoni* 
fotionen  ^).  (Sr  tpeift  furj  barauf  f)tn,  bQ§  ein  ßufammenfjang 
gnjifc^en  ben  Slrbeiten  ber  ^onferen^,  bie  gu  leiten  er  I)eute  bie 
@^re  ^Qbe  unb  ben  legten  arbeiten  ber  ©ejeüfc^aft  für  ©o^iote 
^f^eform  auf  bem  ©ebiete  ber  Q3erufleräieE)ung  beftefie^)  unb  gibt 
bonn  lierrn  Sng.  SSoIbt,  Sfteferenten  im  preu^ifc^en  aJiinifterium 
für  Unterricht  unb  ©ojenten  on  ber  Uniöerfität  aWünfler,  boS 
SaSort  ju  folgenben  5lusfü§rungen. 

Sngenieur  SSoIbt,  2)ogent  für  SetriebSmiffenfc^aft  an 
ber  Uniöerfität  äJZünfter  i.  SB.:  5D^eine  Ferren!  2)ie  ßu^örer« 
fc^aft  öon  gac^Ieuten  öerpflic^tet  mic^,  mijglic^ft  !urj  unb  prägnant 
bie  Probleme  t)erQU«äUQrbeiten,  bie  t)ier  gur  Debatte  gefteüt  merben 
muffen.    S<^  möchte  bie  f^rage  ber  iöetriebsrätefdiulung  umbetten 

^)  ^Intuefenb  »Daren:  ber  preuBi[c^e  3)Jtnifter  für  Unterricht,  SSettreter 
be§  9ftei(^§Qrbeit§miniflerium8 ,  be§  t)reuftifcf)en  §anbelmtnifterium§ ,  bei? 
olbenburgifdien  5[J?inifterium§  für  fojiale  gürforge,  ber  D?etd)§5entrale  für 
|)eimatbtenft  unb  einer  i^rer  Sanbeöabteilungen,  ferner  ^rof.  Dr  @.  fjrancfe, 
®e^.  3?eg.--jRat  ^rof.  Dr.  §erfner,  ^rof.  Dr.  ©tein  (granffurt),  ^rof.  Dr. 
S.  §ei)be.  SSon  Slrbeitne^mer^Crganiiationen  waren  öertreten  ber  Stögemeine 
®eutfd)e  ® eroer ffcfjaftsbunb,  ber  ©efamtDerbanb  ber  cf)riftlic^en  ©eroerffdjaften, 
ber  2lfa  S3unb,  ber  ®eutfd)e  ®eroertid)aftäbunb,  außerbem  bie  93etrieb§räte= 
jentrale  be§  3l®®33.  unb  2Ifa=Sunbe§  unb  i^re  93etrteb§rätefd)u[e.  gnbtic^ 
ttaren  öon  Strbettgeberfeite  u.  a.  Sautat  SSern^arb,  ^irettor  ©tern  unb 
|)«ren  Dom  SReid)§üer6anb  ber  beutfdjen  ^nbuftrie. 

*)  (gin  aSer§eic^ni§  ber  legten  Schriften  ber  (SefeUfc^aften  fiel^e  jtDette 

Umfc^Iagfeite. 

1* 
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junöc^ft  in  eine  Betrachtung  ber  ©teflung  be§  5trbeiter§  in  ber 
ju!ün{tigen  SBirtjc^aft  überhaupt. 

^er  aSeltfrieg  unb  bie  Üieöolution  IjoBen  auc^  in  ber  SSirtjc^aft 
fojiale  Umwäläungen  §eröorgerufen.  S)a§  Setrieblrätegeje^  foU 
iljren  geie^geberijc^en  S^ieberjc^log  barflellen,  bie  ©ntwirftung  jur 
SSirtfc^aftSbemohotie  feftlegen.  2)a§  waren  politijc^e  @nt* 
jc^eibungen.  (S§  ergibt  fic^  nun  bie  t^rage,  ob  bie  2)emo!rotie 
in  ber  2Birtjd|att,  in  ber  beutfc^en  SBirtfc^oft  ber  Bufunft  mög« 
lic^  ift. 

SlUe  i8etrod)tungen  ^oben  booon  auS^uge^en,  wie  niir  au8 
biefem  .ujirtjc^aftlic^en  ßujammenbruc^  tierausfommen  foüen.  @§ 
bleibt  un§  fein  anberer  ^lugroeg  al§  bie  9f{ationalifierung  ber 
SBirtfc^aft.  SSir  foüen  aU  2ßirtfc^aft§oolf  ungeheure  Saften  tragen. 
2)o§  fönnen  njir  nur,  ujenn  njir  tt)irtfc^oftIic^  baju  leiftungS* 
fö^ig  finb. 

5Dieje  @ntn)i(!Iung  tt)irb  fid^  nac^  brei  formen  au§n)ir!cn: 
al§  ^robuttionSfteigerung, 
a(§  ^robuftionSberbilligung, 
oI§  unentbef)rlic^e  OuaÜiätSleiftung. 

@enji^  ift  bie  Ülec^nung  ber  ©tegerftoaten  UJiberfpruc^ioOon. 
^ag  ift  in  biefen  SBoc^en  in  ber  beutjcf)en  gadjpreffe  oft  genug 
betont  loorben.  2Bie  bie  „^iebergutmad)ung"  feitenS  be§  beutfc^en 
Slrbeit§t)olte§  auf  ben  SBeltmartt  irirfen  tt)irb,  auf  ha§  2öirt* 
jc^aftSleben  ber  ©iegerftaaten  felbft,  tiaben  U)ir  ber  <Sorge  jener 
Diplomatie  in  ^ari§  unb  Sonbon  ju  übertaffen,  bie  biefe  3fled)nung 
aufgefteüt  f)at.  2)o  bie  Seiftungen  ^eutfd)Ianb§  aber  öormiegenb 
Slrbeit§(etftungen  barfteüen  n^erben,  ergibt  fic^  für  bie  beutfc^e 
SKirtfc^aft  bie  9iottt)enbig!eit,  in  genjaltigem  StuSmaB  bie  ^ro« 
buftion  5U  fteigern  nac^  ber  Duantität,  ber  93ittigfeit,  ber  Oualität. 

(5§  tt)äre  freiließ  eine  QUufion,  wenn  wir  un§  unfere  heutige 
S33irtfc^oft  fc^on  al§  ein  Söealbilb  ber  ergiebigften  SluSwertung 
aUer  Gräfte  öorftellen  wollten.  SBot)l  tiaben  wir  un§  burc^  unfere 
Slusfufjrja^len  unb  burc^  unfere  ^robuftionS^iffern  oor  bem 
Kriege  neben  ©nglanb  unb  Slmerifa  mit  on  bie  (Spi|e  ber  ©nt« 
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tüicÜung  ber  großen  SBirtjc^oftäftQQten  gefteüt.  5Iber  nur  beSl)aIb 
tDor  un§  bQ§  möglich,  ttjeil  bic  SBelttoirtfc^oft  jelbft  noc^  tapita* 
liftijc^  ni^t  genügenb  burdiorgonifiert  tuar  unb  ^eutfcfilonb  mit 
am  rü^rtgften  unb  erfüEt  öou  [torfer  Snitiatiöe,  auffteigenb  bie 
SfJic^tung  jum  §od)tQpitQli§mu§  nol^m.  2)er  SBettfampf  um  bie 
befte,  rotionellfte  ^irtfc^aft  UJÖre  ouc^  o^ne  Ärieg  erfolgt.  2)er 
ßrieg  f)Qt  ha^  (Sntnjirflungltempo  bejrfileunigt,  unb  je^t  i[t  unfere 
SBettbett)erb§fäf)igfeit  auf  bem  SBeltmorft  für  uns  nic^t  me^r  eine 
(Srfolg^frage  fonbern  eine  Sebengfrage. 

S33q§  gibt  e§  nun  ju  tun,  um  fpaffam  gu  Ujirtfc^often  unb 
mel^r  ju  erzeugen  ?  SBir  fjoben  anzufangen  bei  ben  Urprobu!ten, 
bei  ber  ßof)te,  bei  ben  S3rennftoffen,  bei  ber  SSermertung  ber  5lb* 
faüprobufte. 

Unter  g^ü^rung  be§  SSereinS  SDeutfc^er  Ingenieure  l^at  man 
in  tt)iffenfrf)aftli(i)er  ^ommijfionlarbeit  unterfud)t,  ^iele  unb  2öege 
gu  jeigen,  mie  Ujir  mit  unferer  ^ot)Ie  fparfamer  arbeiten  fönncn. 
93i§  ie|t  mürbe  in  unferer  (Snergieroirtfc^aft  gemüftet.  (2et)r  in» 
tereffante  geftflellungen  ^aben  ben  SeroeiS  erbrarf)t,  mie  gering 
ber  S33irfung§grab  bei  ber  5)ampfmafd)ine  auf  bem  SSege  bon 
ber  Neuerung  bil  jum  Solben  geroefen  ift,  in  meld)em  Umfang 
mir  bie  Slbgafe  ungenu|t  entmeic^en  liefen,  mieoiel  für  bie  SSer» 
mertung  ber  Slbfallprobufte  ^u  tun  übert)aupt  übrig  bleibt. 

(Sbenfo  unmirtfrfjaftlid)  arbeiten  mir  auf  bem  ©ebiet  ber 
53etrieb§organifation.  SBir  fd^Ieppen  noc|  bie  unentmicfelten  Über» 
gangSformen  au§  ber  trabitioneUen  ^anbmerfsfultur  mit  un§ 
|erum.  SDie  beften  Gräfte  biefer  fpejieüen  gacfimelt  finb  gegen» 
märtig  am  SBerte,  neue  S3etrieb2miffenfd)aft  aufzubauen,  bie 
fc^miegfam  jebem  SSetrieb  bas  paffenbe  OrganifationSgemanb 
gibt;  mir  tiaben  ein  oerfeinerte§  Crganifationsgefü^I,  eine  p^ere 
Drganifationefuttur  in  un§  ju  entroicEeln. 

3u  biefer  befferen  S)urtf)organifation  ber  93etrieb§mirtfd^aft 
gehört  natürlich  auc^  ba§  2JZafd)inenprobIem.  2)üt  9\ec^t  bürfen 
mir  auf  bie  2eiftungen  ber  ted)nifc^en  SBiffenfc^aft  in  ^eutfc^Ianb 
ftolj   fein.    Slber   e§   !ommt  nirf)t   nur   barauf   an,   bie   beften 
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9KQJc^inen  fonftruiercn  5U  !önnen,  fonbern  fie  quc^  in  ber  SBirt= 
fc^aft  proltijc^  ansuttjenben.  S)ie  Seftrebungen  finb  berpltniS* 
mä^ig  jung,  bie  9JJa|d)ine  auf  ben  ^robierftanb  ju  [teilen,  burc^ 
SSernjertung  planmäßiger  Seiftungsftubien  if)re  S33irf ung  gu  fteigern. 
S)en  Slmeritonern  gegenüber  finb  njir  in  ber  (Sntfd)Iu|fraft  fon» 
ferOQtiö,  bonn  jofort  eine  neue  9JiQJrf)ine  jum  alten  öijen  ju 
Werfen,  tnenn  fie  burd^  eine  noc^  beffere  erfe^t  tüerben  fann. 

S)o§  ift  ber  9lationaIi§mu§  im  Setrieb.  Sind)  brausen  in 
ber  SBirtfc^aft  muffen  tt)ir  ba§  ^rin^ip  ber  f)öd^ften  ßmecEmöfeig* 
feit  anraenben  lernen.  S)enn  auc^  brausen  in  §anbet  unb  SSer= 
tefir,  in  ber  SSertriebSorgonifation  ^orren  ö|nli(^e  S^ragen  ber 
ßöfung.  9fiott)enau§  Sronie  in  ber  „Svenen  SBirtfc^oft"  ift  be= 
rei^tigt,  mit  ber  er  ben  ßiSQ^^i^^nfiönbler  im  üeinen  Saben  gtoffiert, 
ben  arbeitsfräftigen  SJJann,  ber  feine  onbere  ißermenbung  finbet, 
oI§  2;üten  ju  fdjliefeen.  Sn  ha^  gleiche  Ä'apitel  gehört  ber 
fpefenöerje^renbe  ®efc|äftlreifenbe;  überall  Seerlauf  in  ber  SSer= 
triebSorganifation  ber  S33irtfd)aft. 

SBie  olfo  muß  bie  „neue  SBirtfc^aft"  au§fe|en?  ®ie  beft« 
orgonifierten  23etriebe  in  it)rer  (Sin^elftruftur  unb  in  i^rer  Q\x= 
fammenfaffung  muffen  ba§  funftoofle  ©efuge  ber  ©efamtmirt* 
fd^oft  ergeben. 

©aju  f ommt  aber  je^t  bie  fd^toierigfte  5Iufgobe :  Ser  SO'Jenfc^ 
al§  ^robuftionSfaftor,  bie  5lrbeiterfroge. 

Sjir  fönnen  bie  SBirtfci^oft  nod^  fo  gut  organifieren,  menn 
ttjir  nic^t  ben  Slrbeiter  mit  ber  t)öc^ften  2eiftung§fät)igfeit  ge* 
braudien.  2)er  93etrieb§rätegebanfe  fann  nur  erörtert  merben  im 
3ufamment)ang  mit  ber  Slrbeiterfrage,  b.  ^.  mit  ber  9J?ög(ic^feit, 
ben  Slrbeiter  mit  innerer  SInteilnafime,  mit  eigener  a^Zitöerant* 
ttjortlidjfeit  in  bie  SBirtfctjoft  tjineinjufteHen. 

2)e§^olb  ift  bie  93etrieb§röteentmi(f(ung  nic^t  ein  SBoHen  ober 
SfJic^tmoflen,  fonbern  ein  Püffen.  SSir  muffen  ben  Slrbeitcr  mit 
neuen  Sfiec^ten  in  bie  ®efe|gebung  unb  SBirtfc^aft  „öeranfern", 
bomit  fie 
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i^rc  ^rbeitne^merintereffen  üertreten  !önnen, 
an  ber  SSerfeinerung  ber  2Birtfcf)aft  mitarbeiten, 
aU  klaffe  unb  9Jiaffe  für  Srfolg  unb  ©eftaltung  ber  Söirt* 
jc^aft  mitDerontroortücf)  finb. 

©er  ©eje^geber  ^at  bie[e  ®efüf)(»pun!te  bei  ber  SluSorbeitung 
beS  S3etrieb§rätegeje^e§  burd)  folgenbe  ^Formulierung  jum  5lu§= 
brutf  gebrarf)t: 

„®er  Arbeiter  (SIrbeiter  unb  5(nge[tente)  ftrebt  aU  folc^er 
noc^  unmittelbarer  intenfioer  ©eltenbmadjung  feiner  Sntereffen 
in  ben  ^Betrieben  unb  in  ber  Cffentlic^feit,  jugleic^  ftrebt  er  über 
bie  5lrbeitne^merfpf)äre  ^inau§  nad)  2}iittt)irfung  im  ^robu!tton§' 
projeffe  felbft,  ber  bi§f)er  einfeitig  tjon  bem  Unternehmer  geleitet 
ift.  @r  mili  nic^t  me^r  nur  al§  Strbeiter  on  ber  ^IrbeitSfteHe 
mttgebunben  an  2Irbeit§aufgaben  o^ne  2tu§blic!  auf  bas  n)irtfcf)aft= 
lic^e  (Sanje  leben  unb  fterben,  e»  brängt  i^n,  über  bie  ^IrbeitS* 
fteHen  ^inau§  ba§  tDirtfc^aft(id)e  ©an^e  ju  fef)en,  feine  Sac^funbe 
unb  @rfat)rungen  bafür  frucf)tbar  gu  machen  unb  an  ber  pro= 
buftiuen  (Sntroicflung  mitjufc^affen.  5(IIe  Seftrebungen  mifc^en  fic^ 
mit  neuen  SebenStrieben  unb  führen  eine,  bie  gefamte  2(rbeiter= 
fc^oft  aufroü^Ienbe  geiftige  33emegung  fjerbei,  beren  gruditbarfeit 
öon  ber  ©efe^gebung  anerfannt  roerben  mufe.  SSürbe  bie  ®efe|» 
gebung  if)re  Slufgabe  nic^t  erfennen,  fo  märe  ju  befürchten,  ba^ 
\\ä)  bie  Semegung  über  aUe  formen  tjinaul  gemalttätig  unb 
d^aotifc^  Sa§n  brechen  mürbe." 

Sft  ha^  nun  möglich?  Sft  ha^  nic^t  eine  Utopie?  ßann 
un§  baio  gelingen,  eine  grofee  breite  SRenfd)enfrf)ic^t  au§  ber  2;iefe 
ptö^üc^  hinauf  gu  ^eben  gu  üerantmortlic^en  gunftionen?  Sft  bie 
S)cmofratie  ein  mögficöer  ßuftanb  für  bie  SQBirtfc^aft,  für  unfere 
SQäirtfc^aft? 

ßetber  fann  :^eute  nii^t,  mie  geplant,  fic^  ein  Korreferent 
au§  bem  Sager  ber  Unternefimer  ju  biefer  gragefteHung  äuBern. 

3ugegeben,  jebe  2)emofratie,  auc^  bie  SSirtfc^aftsbemofratie, 
trägt  als  DrganifationSform  t)emmenbe  unb  lä^menbc  2J?omente 
in  fic^. 
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SSenn  tuir  bie  ©emofratie  unb  bie  5luto!rQtie  in  ber  SÖSirt«^ 
fc^Qft  gegenüberftellen,  jo  ift  bie  5luto!rQtie  bie  Betätigung  bei^ 
^erric^aftgroiUenS  unb  be§  §errjc^aft§!önnen§  ber  ^Jütircr» 
menjd^en  unb  bie  freiujiHige  ober  unfreinjidige  Unterorbnung  ber 
©efü^rten. 

^ie  beutfc^e  SBirtfc^aft  ber  93or!rieg§5eit  tt)or  eine  2luto= 
frotie,  geführt  öon  [torfen  SSiüen§menfd)en,  öoU  ^nitiotiöe  unb 
9J'jQcf)ttt)inen.  §ier  logen  bie  [tarfen  „motorijc^en  Gräfte",  bie 
ben  ©iege^jug  be§  moberneu  Kapitalismus  möglid)  mochten. 

SBenn  man  l^eute  burrfj  ben  53etrie6  bon  Krupp  geführt  Ujirb, 
bann  geigt  ber  ^üt)rer  ben  S3e|ud)ern  mei[t  ta^  Üeine  ®eburt§f)ou§, 
in  bem  ber  alte  Krupp  mit  ben  ©einen  nod)  gelebt  ^at.  S^iefeS 
unjc^einbare  §au§  mirb  mit  ben  umfte^enben  SSernjaltungSges 
bäuben  in  SSergleicf)  gebrad^t.  @o  ^at  ficf)  ha^  SBerf  f)eutc  ent* 
mitfelt.  5ln  bie  jdimeren  ^a^xt  ber  Slnfänge  mirb  erinnert,  bie 
Slu§[prüd)e  öon  Sllfreb  Krupp  ou§  feinem  Seben  merben  jitiert, 
mie  müt)felig  unb  forgenöoH  ber  2luf[tieg  am  Slnfang  gen)ejen 
ift.  2)er  S3efuc|er  foü  taxau^  erfennen  (erneu,  mie  nur  befäf)igte 
g^ü^rermenfc^en  l^ier  fid)  aKen  SBiberflönben  gum  Xro^  burd^* 
fe|en  !onnten.  ^t)nlid)e  Söeifpiele  ou§  anberen  Snbuftriefamilien 
n?erben  ju  biefem  Z^tma  gern  ongefüf)rt,  um  t)a§>  Unternehmer« 
Problem  gu  erörtern. 

(S§  ift  tt)a{)r,  ha^  mir  in  biefem  3^ito^t^^  ^^^  iu^Ö^n 
Kapitalismus  in  ©eutfc^Ionb  jene  i^üüe  öon  ^erfönti(^!eiten 
ma^rne^men,  bie  in  mü^eöoüer  Strbeit,  mit  ungebrochenem  Wla(^U 
mitten  bormärts  geftürmt  finb. 

Slber  biefe  S[ötrtfd)aftSoutofratie  ber  58or!riegSjeit  fonnte 
fid^  erfolgreich  betätigen,  nicf)t  megen,  fonbern  tro|  i^rer  J^err= 
fd)aftSorganifation.  ®ie  gaftoren  beS  ©rfoIgeS  maren  baS  Tiaä)U 
ftreben  ber  5ül)ter,  bie  bamalige  ©truftur  ber  mirtfd^oftlidjen 
Sage,  ber  3^o"9  h^^  Unterorbnung  ber  ©efü^rten. 

2)ie  Slrbeiter  l^alten  fid^  einer  (Sefe^gebung  untergeorbnet, 
bie  if)re  Kräfte  feffelte,  baS  Sanb  lag  ha  mit  feinen  SBobenfc^ö^en 
unb  ^robuftio!räften,  als  bie  ßeit  reif  mar  gur  (SrfüUung  beS 
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fapitaliftifc^en  ßeitoIterS  aurf)  in  SDeutid)Ianb ;  ade  erfolgmöglic^* 
feiten  für  bie  n)iIIen§ftQr!en  Pioniere  ber  neuen  Qtii  qB  Unter= 
neunter  waren  gegeben. 

@§  ^ot  ^eute  feinen  BtoecE,  Sßergleic^e  jnjifc^en  früher  unb 
je^t  onjnflellen.  ®enn  ber  frühere  3^f*o"^  ^^^^  "^^t  ^^^^ 
mieberfefiren.  2(6er  bie  frühere  ß^^t  f)Qtte  and)  i^re  ^el^rjeite. 
©ie  ttjor  unfojiol.  Unfere  SBirtfdjaft  i[t  reirf)  geujorben,  weit 
breite  ÜJioffen  unfereS  S3o(fe§  in  5trmut  leben  mufeten.  3c^ 
glaube,  in  biefem  Ärei§  wirb  mon  mir  ha^i  nic^t  al§  Über:= 
treibung  anrechnen.  2)enn  id^  braud^e  baran  nicfit  §u  erinnern, 
weld^en  (Sinbru(f  bie  bamaiige  |)eimarbeiterau§[teflung  auf  attc 
fojialbenfenben  9J?enfc^en  machte.  (Sine  Sntwicflung,  bie  baS 
SBeberelenb  unb  ba§  ^eimarbeiterproletoriat  a(§  Segleiterfc^einung 
fiatte,  fonn  man  nic^t  fojiat  al§  fegensreic^  betrachten.  5lul 
biefer  ^Bereinigung,  in  ber  id)  l^eute  bie  @^re  t)aht  ju  fpred^en, 
mürbe  jene  fojiale  iöemegung  (eb^oft  unter ftü^t,  um  t)a§  fojiate 
®emiffen  jener  ßeit  ju  fd)ärfen.  2)ie  2Bot)nungsfragen,  bie  fragen 
im  fojialen  Slrbeiterleben  fanben  i^ier  immer  unb  immer  mieber 
i^re  S3ef)anblung  unb  el  geigte  fic^,  wie  öielgeftaltig  unb  mü^e= 
ooü  gerabe  biefe  Strbeit  angepacft  werben  mu§te.  (£§  ift  gut 
fo,  ba§  Wir  in  fojialer  53egief)ung  nid)t  ju  ben  alten  ßuftönben 
jurüdfe^ren  fijnnen. 

SIber  bie  Slrbeitswelt  beg  f(f)affenben  9)?eufd)en  ^at  ficf)  öor 
allen  fingen  öeränbert.  Unb  bamit  fomme  id^  auf  bie  Slrbeiter- 
fragen:  ob  e§  nämlic^  möglirf)  wäre,  of)ne  SBirtfd^aftsbemofratie 
unfere  SSirtfc^aft  ü6ert)aupt  aufbauen  gu  fönnen. 

Unfer  jutünftigeS  SBirtfc^aftsteben  Wirb  im  ß^^cf)^^  ^^^ 
5lmerifani§mu§  ftet)en.  S)a»  ift  für  un§  eine  ^erfpeftiöe,  mit 
ber  wir  un§  abfinben  muffen,  ber  wir  nidjt  entgegen.  SSSir 
fönnen  unferen  5lrbeitern  feinen  tröftlid^eren  Slusblid  geben: 
nac^  allen  (gntbeljrungen  unb  (Srlebniffen  be§  5lriege§  unb  ber 
S^adjfriegSjeit  wirb  unfer  ©fiftengfampf  al§  S5olf  nidjt  leichter 
fonbern  fc^werer  werben.  S)er  9f^l)t)tf)mu§  unfere^  ©rWerbslebenS 
wirb    fid)  berfd)ärfen.     SDer  Slmerifanilmu»  mit  feinen  @ro|* 
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betrieben,  fetner  2trbeit§tet(ung,  fetner  9)?af(^tnentt)irtfc^aft  unb 
mit  feiner  SJJedianifierung  be§  gefamten  Seben§  mirb  fic^  immer 
mel^r  burd)fe|en.  STn  bie  iBeiftungSfä^igteit  be§  2lrbeiter§  njerben 
notf)  größere  5(njprücf)e  gefteüt,  bie  er  erfüllen  mu^,  obmo^I  er 
innerlich)  immer  mel^r  öon  feiner  Slrbeit  getrennt  njirb. 

@§  gef)t  eine  (Sntfeelung  ber  5lrbeit  öor  fic^.  3)iefer 
@efid)t§pun!t  fc^eint  mir  für  unfere  SSetrad^tung  fo  bebeutungS« 
t)oö  §u  fein,  ba'^  i(f)  if)n  QU§fü§rIitf)er  be^anbeln  möchte. 

Sd^  tt)ei^,  bie  SiJJeinungen  getjen  barüber  ouSeinanber.  (S§ 
gibt  Quc^  in  ber  Snbuftriemett  gad)Ieitte,  bie  ber  SInfic|t  finb, 
bQ§  ber  moberne  Snbuftriearbeiter  nod)  innere  ^öe^ie^ungen  ju 
feiner  5Irbeit  ^Qt  unb  loeiter  ^oben  mirb.  5ßon  mir  mirb  biefe 
5Iuffoffung  nid)t  geteilt.  S33er  ber  Slnfidjt  ift,  bo^  bie  Strbeit 
Qud)  bem  mobernen  Snbuftriearbeiter  noc^  einen  beruflid)en  Sn= 
fialt  geben  fonn,  fd^eint  mir  bod^  bie  ma^gebenben  @ntmicEtung§= 
tenben^en  in  unferem  SnbuftriaU§mu§,  bie  jugleid^  and)  öon  (£in- 
flu^  finb  auf  bie  ©eftaltung  unfereS  gefamten  SBirtfc^aftsIebenS, 
gu  überfe^en. 

®emi^,  ber  5lrbeiter  in  ber  ^anbmerfsperiobe  f)Qtte  nodj 
S3eäiei)ungen  gu  feiner  5(rbeit.  ©ein  inbiüibuedeS  können  mirfte 
fi^  QU§.  5tud^  am  5lnfang  ber  ^nbuftrieentmicffung  unb  über* 
aH  bort,  tt)o  bie  äJiafc^ine  unb  bie  2trbeit§teilung  nod)  nid^t  ta^ 
Slrbeil^felb  erobert  f)aben,  fann  fid^  ber  fd)offenbe  SJ^enfd)  noc^  in 
feiner  ©igenart  betötigen.  ®ie  5trbeit  fc^afft  SebenSin^alt  unb 
gibt  ©d)offen§freube.  21I§  ber  olte  @iemen§  fid)  nod)  in  feinen 
bamaligen  SSerfftötten  ©orge  mad)te,  njie  er  bie  beflen  unb 
tüd^tigften  SQJedianifer  befam,  ha  füt)tten  fid^  biefe  9Wed)anifer 
cbenfo  mie  bie  3Jiafd)inenbauer  be§  alten  S3erlin  bei  SSorfig  unb 
@d)mar^!opff  nod)  at§  eine  ©titearbeiterfd^aft.  @ie  f)atten  i§ren 
SerufSftoI^,  meit  gemiffe  feelifd)e  S3e5ie^ungen  ju  ijjrer  Strbeit 
öorl^anben  maren.  ®iefe  feelifc^e  (SinfteUung  mu^  (leute  t)er= 
loren  gef)en. 

S33ir  Ingenieure,  bie  mir  an  ber  SSerfeinerung  ber  SSirt= 
fd^aft  gu  arbeiten  ^aben,  ne()men  bem  Strbeiter  mef)r  mie  mir 
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i^m  geben.  2)er  5(rbeiter,  ber  al§  ^anbarbeiter  an  feiner  SRq» 
fd^tne  fte^t,  ber  Ingenieur,  ber  hinter  bem  Sf^eifebrett  fi^t  unb 
nic^t  me^r  ein  Ingenieur  unb  Äonftrufteur,  fonbern  ein  „©trid^- 
gieler"  i[t,  ber  geiftige  Strbeiter,  ber  in  bem  großen  53ureau  ar= 
beitet  unb  ju  einem  gormulararbeiter  geworben  i[t,  —  überall  ttjirb 
bie  @ntnjirf(ung  jur  SJiec^anifierung  nun  (Sntfeelung  f)eröor^ 
bringen  muffen,  um  einen  l^ö^eren  (Srtrag  ber  2[Birtfd)aft  ju  er= 
fielen.  Unb  ba§  mu^  bie  ^olge  ^oben,  bo^  ber  Arbeiter  nid^t 
me^r  feine  ^erfijntic^feit,  fein  inbioibueüeS  können  in  bie  5Irbeit 
l^ineinlegt,  fonbern  ba^  bie  @efe|e  ber  Organifation  i^n  gmingen, 
innerf)alb  be§  93etriebe§  nur  ein  beftimmte§  unf(i)einbare§  9?äb= 
c^en  iü  fein. 

S33er  biefe  ©arfteüung  für  einfeitig  {)ält,  braucf)!  fic^  bie 
^inge  nur  einmot  in  ber  ^rajis  anjufe^en.  S"  biefer  Se^iefiung 
tüirb  bog  ^at)Iorft)ftem  bemüht  ober  unbemu^t  ^äufig  folfc^ 
interpretiert.  SBir  brauchen  nic^t  einmal  an  bie  Stusraüc^fe  be§ 
2:at)Iorf5ftem§  gu  ben!en,  fonbern  an  bie  ©runbgebanfen  einer 
jeben  neuzeitlichen  2öirtfc^aftsfül)rung.  ©djon  ber  alte  ^xupp 
f)ai  ol§  Unternehmer  unb  S3etrieb§organifator  ben  ©runbfal  auf= 
gefteHt:  2öa§  ic^  erftrebe,  ift,  ba^  alle  Erfahrungen  unb  Äennt= 
niffe  ber  Slrbeit  unb  be§  Betriebes  unöerlierbareS  Sigentum 
meiner  g^abrif  n^erben.  „Sc|  mu^  micf)  unabljängig  Don  ben 
öinjelmenfc^en  ma^en."  9lad)  biefem  ^rinjip  üerfafiren  n)ir 
überaü  in  ber  mobernen  SBirtfdiaft.  ©ntmurf  unb  StuSfü^rung 
roerben  getrennt.  S)em  Slrbeiter  mirb  ta§>  2)enfen  unb  bie  per* 
fönlic^e  (£ntfcl)eibung  über  bie  5lu§ful)rung  ber  Slrbeit  abgenommen. 
S)a§  ttjirb  im  S3üro  au§gefüt)rt.  Slucf)  Ijier  bie  SJJec^anifierung, 
bie  fic^  bi§  ju  ben  pc^ften  formen  ber  geiftigen  5lrbeit  erftrecft. 
^iefe  SD?ec|anifierung  mu^  fic^  bann  §ur  Sntenfififation  ber 
Arbeit  fteigern. 

SBir  fc^itfen  bie  Ingenieure  überaü  auf  ben  ^robierftanb. 
(Sie  foQen  nic^t  nur  an  ber  ÜJiafc^ine,  fonbern  auc^  an  bem 
SJJenfc^en  i^re  ©tubien  burdjfütjren.  @ie  foUen  nic^t  nur  bie 
9Kafc^inen  fo  fclinell  mie  möglich  laufen  laffen,  fonbern  foöen 
auc^  ben  ÜJJenfc^en  auf  ben  ^robierftonb  ausprobieren,  n)ie  unb 
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njo  er  bte  größte  Slrbeitlleiftung  gibt.  Sm  legten  ©runbe  ^ot 
bie  ^ft)(f)otec^nif  mit  bie  ^lufgobe,  bie  befte  2Iu§Iefe  unb  bie  be[ten 
ßeiftungeit  nic^t  nur  in  ben  berufen  ber  ^onborbeiter,  Jonbern 
ouc^  ber  Kopfarbeiter  §u  erreichen. 

9fJun  wirb  eingetuenbet,  bie  $(rbeit  in  ber  gut  orgonifierten 
StrbeitSumgebung  befreit  ben  ?trbeiter  öon  ber  ro^en  Tln^UU 
Iroftorbeit,  „bergeiftigt"  bie  5Irbeit.  ©§  ift  toof)!  rid^tig,  bo^ 
nic^t  mel^r  bie  frfinjere  törperlic^e  5Irbeit  in  bem  Umfang  ^eute 
notmenbig  ift  mie  früher«  Slber  bafür  merben  größere  S^eroen* 
leiftungen  öerlongt.  SBenn  ©ie  einen  Arbeiter  fet)en,  ber  mit  ber 
@toppul)r  in  ber  ^onb  oom  Untertt)eifung§meifter  nod)  ber  „QdU 
ftubie"  eingebriflt  toirb,  )ro  i()m  jeber  ^onbgriff  öorgefc^rieben 
ift  in  ber  2lu§fii^rung  unb  im  Xempo,  bann  !önnen  8ie  ^ier 
meiner  5lnfitf)t  noc^  too^I  feiten  öon  einem  „befreiten"  Slrbeiter 
fpreci^en.  ^Ridit  ber  5lrbeiter  beftimmt  5;empo  unb  Quontum, 
fonbern  bie  SD^ofdiine,  bie  SetriebSorganifation.  Unb  meil  bie 
SJJec^anifierung  ber  Slrbeit  ein  unauf^attfamer  (SntnjidtungSfaftor 
ift,  ergeben  fic^  barau§  ebenfo  unausbleiblich  bie  SSirfungen,  ba§ 
bie  5lrbeit  ben  mobernen  5lrbeiter  nic^t  geiftig  befreit,  fonbern 
i^m  jeben  ^u^ait  nimmt.  SSir  fönnen  bom  Seruf  be§  ^r^teg, 
be§  2e{)rer§,  be§  ^orfc^erg,  be§  Unternef)mer§,  be§  Äünftler§ 
reben.  5lber  ber  moberne  ^ubuftriearbeiter  t)at  feinen  S3eruf. 
S^m  fe^It  bo§  Stuf  unb  5lb  im  ©ieg  unb  SDfJt§erfo(g  feineS 
@d^affen§.  ©ein  fieben  öerläuft  nid^t  in  einer  bunten  Kette  oon 
©riebniffen,  er  fie^t  fein  ßi^t  ^or  5Iugen,  feinen  Slufftieg,  bie 
©trafee  in  it)rem  grauen  (Sinerlei  liegt  öor  if)m,  bie  er 
gelten  mu^. 

:3c§  bin  bei  bem  2bema  etmaS  au§füt)rlid^er  gemefen,  weil 
biefer  @efic^t§punft  eigentlid)  feiten  in  ben  SJJittelpunft  ber  S3e= 
trod^tung  gerücft  mirb:  e§  ^ot  feinen  ßmd,  biefe  unb  jene 
©injeltjeit  be§  Setrieb§rötegefe|e§  ^u  fommentieren,  abple^ncn 
ober  gu  öerteibigen,  fonbern  e§  fommt  barauf  an,  fid)  mit  bem 
©runbgebanfen  be§  S3etrieb§rätegefe|e§  au§einanbetäufe|en : 

S33ir  brauchen  ben  5lrbeiter  in  ber  äufünftigen  SSirtfd^aft 
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mc^r  ttjie  früher,  oUeg  fommt  auf  ben  günfttgften  SBirfungSgrob 
auc^  ber  men[c^Iic^en  ^trbeitsfraft  on.  bie  (Snttt)icfIung§notroenbig= 
feiten  ber  SBirtjc^aft  jerrei^en  immer  mef)r  bie  inneren  i8e^iet)ungen 
be§  2trbeiter§  jur  Slrbeit  an  feinem  unmittelbaren  2(rbeit§pla|. 
SBir  mü[fen  ein  neue§  3^^cE6ett)u|tfein  im  5Irbeiter  ermerfen. 
2)er  Slrbeiter  muB,  um  ein  befannteS  SBort  ju  üariieren,  au8 
einem  5Ir6eit§untertan  ju  einem  5lrbeitsbürger  merben.  2)aiu 
brauchen  Ujir  ha^  Söetrieblrätegefe^. 

SBenn  mir  \)a§i  53etrieb§rötegeje^  nid^t  l^ätten,  müßten  mir 
eg  fc^affen.  S)er  Sßieberaufbau  ber  23Birtjcf)aft  ift  nic^t  möglich, 
menn  mir  un§  nic^t  bie  äJ'Jitarbeit  be§  2Irbeiter§  ficf)ern.  (5§ 
märe  ein  S^rugfc^Iufe,  menn  mir  glauben  moQten,  burc^  bie  We= 
d^anifierung  ber  SBirtjc^aft  fei  bie  ^^rage,  mit  bem  Arbeiter  fertig 
5U  merben,  Ieid)ter  gemorben.  Sm  ©egenteil.  SD^ioberne  ^Betriebe 
mit  if)rer  befferen  Organifation  finb  nic^t  gefiebert  gegen  bie 
Streitgefa^r  fonbern  im  @egenteil  noc^  öiel  me^r  auf  bie  5lrbeiter 
angeroiefen,  auf  bie  3uöerläffig!eit,  ©(^miegfamfeit,  auf  ba§  SSer- 
ftönbniS  für  bie  gefamlen  3ufaintnenf)änge  ber  SSirtfdjaft.  S)er 
moberne  betrieb  liegt  Ieb(o§  unb  ungefidjert,  folange  nic^t  ber 
SJienfc^,  ber  Slrbeiter,  biefem  DrganifationSgebilbe  Semegung  unb 
Entfaltung  gibt  unb  aüe  53etrieb§einric^tungen  gur  l^öd^ften  SBirf* 
fomteit  entfeffelt.  5In  ber  Slrbeiterfrage,  an  ber  S3etrieb§bemo» 
!ratie  entfd)eibet  fic^  olfo  ba§  @rf)icffal  be§  ®elingen§  für  ben 
gejamten  Stufbau  unferer  mirtfc^aftlic^en  2eiftung5fäf)igfeit. 

liefen  @efic^tlpun!t  moüte  ic^  ganj  flar  unb  fc^arf  ben 
Slusfüf)rungen  be§  §errn  Korreferenten  au§  bem  Unternehmer^ 
(ager  gegenüberftellen.  Unb  nun  !omme  ic^  gu  ber  eigentlichen 
©c^ulungsfrage  ber  Betriebsräte  nac^  ben  Sebürfniffen  ifjrer 
Siätigfeit. 

3)ie  Slnforberungen,  bie  an  ben  53etrieb§rat  in  ber  ^raji§ 
gefteüt  merben,  finb  fe^r  gro^.  SSenn  i^  an  t)a^  Seifpiel  öon 
Srupp  mit  feinen  40000  9J?enfd)en  ben!e,  menn  ic^  baran  ttnte, 
bo|  bie   30  S3etrieb»röte  106  (Sin^elbetriebe  überfc^auen   follen, 
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Dornt  bringe  ic^  ein  S3ern)unbern  über  boS  (Sntfte^cn  ber 
„©c^njobroneurmirtfci^oft"  in  ben  erflcn  gerieben  nicf)t  qu[.  3m 
(Segenteil  wirb  berjenige,  ber  bie  5(ufbQUorbeit  in  ber  S8etriebg= 
projiS  t)ier  unb  ba  ju  üerfolgen  @elegenf)eit  gelobt  f)at,  bie 
©rünbe  für  biefe  mü^eöoße  Slrbeit  feigen.  (S§  finb  jroei  Kulturen, 
bie  am  SSer^ianblungStifd)  miteinonber  ringen.  S^lic^t  o^ne  9Ser* 
bitterung  mu^  man  boran  benfen,  mie  gro|  bie  ©ünben  ber 
SSorfrieg§§eit  gemejen  finb,  ba^  auf  ber  einen  ©eite  ^erfonen 
unb  ^erfönlic^feiten  ftefien,  bie  gemo^nt  finb,  ju  t)errfcf)en,  bie 
gefd^utt  finb  unb  bie  g^rei^eit  gehabt  l^aben,  in  ben  legten 
50  Sauren  in  biefe  f^ormen  unb  3JJetf)oben  ber  SBirtfc^oft§= 
fü^rung  ^ineinjumad)fen,  mä^renb  foft  öoUftänbig  fenntni§Io§ 
auf  ber  anberen  Seite  bie  Slrbeiter  an  biefe  5lufgaben  ^eran= 
treten  muffen.  @erabe  in  S^rem  Greife  möd^te  i6)  Ijetonen,  ba% 
bod)  öerfd^iebene  Ferren  t)ier  anmefenb  finb,  bie  in  ber  3Sor» 
frieg§5eit  auc^  biefen  fc^arfen  ^ompf  um  bie  Üled^te  be§  5lrbeiter§ 
gefüt)rt  J)aben.  3<^  ben!e  an  aüe  bie  Slrbeiten  be§  SSereinS  für 
©ogialpoliti!  unb  ber  ©efeüfd^aft  für  ©o^iole  SfJeform,  an  bie 
Rümpfe  ber  „ßattjeberfo^ialiften".  ®a§  ift  bi§  jum  Kriege  mel^r 
ober  weniger  aUeö  ßiteratur  geblieben,  unb  nun  f)eute  fe^en  tt)ir, 
miebiel  beffer  e§  gemefen  möre,  menn  ba§  mef)r  mie  Literatur 
^ötte  merben  fönnen.  SBir  fefien  je^t,  mieöiel  bem  5lrbeiter  fehlen 
mu^  unb  mie  falfd)  e§  njar,  ba§  9ftegierung§Ieute  be§  alten  5?urfeS 
erft  im  5(uguft  1914  fid£|  ein  (Semerffd^aft§t)ou§  aud^  öon  innen  an* 
gefet)en  f)aben.  g^remb  ftanb  man  biefen  (Sr^ie^ungSfragen  gegen« 
über,  bem  Arbeiter  bi§  ^um  ^rieg  §atte  einfach  jebe  Spfiöglic^feit 
gefehlt,  in  bie  ^eute  notroenbigen  5lufgaben  f)ineinjumad)fen. 

SBie  follen  nun  bie  3Irbeiten  ber  öetriebiröte  geleiftet  werben  ? 
So^n  unb  Seiftung  im  Setriebe  finb  gmifctjen  Betriebsrat  unb 
i8etrieb§Ieitung  feft^ufteüen.  (S§  ift  mir  fe§r  intereffant,  weil 
l^eute  f)ier  auc^  füt)renbe  ©eWerffdjaftSöertreter  anmefenb  finb, 
S^nen  ju  fagen,  ba^  id}  tt)ot)(  glaube,  —  (unb  \d)  mijd^te  S^re 
Stuf  mertf  am  feit  barauf  ^inlenfen)  —  bafe  burd^  biefe  Betriebs« 
prajig,  burc^  bie  9^otmenbigfeit  ber  Betriebsräte,  £ot)n  unb 
Seiftung  im  Betriebe  inbiüibueH  feftgulegen,  ouc^  bie  2;arifDer* 
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träge,  \>k  ißereinbarungen  jttjijc^en  Unterne^imerorgQnifQtion  unb 
©elüerffc^Qften,  {)ier  i^re  ©renken  jelgen.  @ie  fönnen  hnxd) 
Xarifüertröge  gerabe  für  bk  gutünftige  SSirtjd^oft  nirfjt  me^r 
£of)n  unb  Seiftungen  unb  bie  ?lrbeit§bebingungen  im  SlrbeitS- 
öertrag  erfc^öpfen,  fonbern  Sie  muffen  innerhalb  biefer  SSerein= 
barungen,  bie  (Sie  pben  unb  brüben  meiter  ju  pflegen  ^oben, 
bie  aber  nur  begrenzt  roerben  auf  9Jiinbeft(öf)ne  unb  ^Rormol* 
beftimmungen,  ben  SSetriebsröten  im  Setriebe  eine  g^ülle  üon  be* 
fonberen  ^Vereinbarungen  unb  g^eftlegungen  überlaffen.  S)em 
©emerff^aftSmonn  mad^fen  biefe  ^inge  bamit  ein  n^enig  au§  ber 
^anb,  inbem  e§  notnienbig  ift,  nid^t  nur  innert)alb  ber  5Irbeit§= 
gemeinfc^aft  S^ormallö^ne  unb  9^ormaIarbeit§geiten  feftplegen, 
fonbern  überoU  unb  Je  fompli^ierter  bie  S[öirtfrf)oft  n)irb,  um  fo 
mel^r  mirb  jeber  3Irbeit§Dorgang  ein  ifolierteg  Organifation§» 
Problem. 

2)ie  (5Jett)erff(i)aften  merben  bes^alb  i^re  gro^e  5lufmer!fam» 
!eit  barauf  gu  rid)ten  f)aben,  ba'^  fie  immer  ben  genügenben 
(SinfTu^  auf  bie  Betriebsräte  behalten.  5)ie  Betriebsräte,  fo§= 
gelöft  oon  ben  ®ett)erffd)aften,  mürben  eine  SItomifierung  ber 
SSirtfc^aft  herbeiführen,  mürben  ben  S3etrieb§organi§mu§  ftärfen 
unb  ©onberintereffen  jur  ©ntmicflung  bringen.  5Die  Betriebgräte 
muffen  Vertretungen  ber  ©emertfctjaften  fein  unb  bleiben,  merben 
bie  Borpoften  ber  ©emerffc^often  in  ben  Betrieben  barfteHen; 
gerabe  besf)atb  muffen  bie  Betriebsräte  gemerffc^aftlic^  genügenb 
gefc^ult  fein. 

2)ie  Betriebsräte  l^eute  unb  für  bie  3"'^""!*  hjerben  borin 
noct)  befonbere  SBiberftänbe  gu  überminben  l)aben,  inbem  fie  ge= 
jmungen  finb,  baran  mit^umirten,  bafe  jeber  (Sin^elbetrieb  auf 
ben  pc^ften  @tanb  ber  äöirtfc^aft  gebracht  mirb.  Seber  einzelne 
Borgang  ift  gefonbert  ju  betrachten  unb  auc^  bie  güHe  ber  Be= 
gleitumftänbe  ber  Slrbeit  finb  me^r  atS  bisher  ju  unterfurfien. 
Sfiic^t  mef)r  oüein  ftet)t  ber  2o^n  ber  5lrbeitS(eiftung  gegenüber. 
SDaS  mirb  me^r  unb  met)r  ju  einem  plumpen  Bergleic^SmobuS. 
3J?itberücffid)tigt  babei  mu^  merben,  mie  ber  Betrieb  in  feiner 
SD^afc^inenanlage  eingerichtet  ift,  feinen  SBerfjeugen,  ben  SlrbeitS» 
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öerfol^ren,  ber  S8etrieb§organifation.  9^id)t  bie  Slrbeit§Iei[tung 
allein  jonbern  bie  ^robu!tion§mittel  in  i^rer  ©efornt^eit  !be= 
flimmen  boS  5trbeit§refuItot.  S)ie  Slrbeiteröertreter  muffen  bemüht 
mit  bem  ted^nifc^en  gortfc^ritt  ge^en,  muffen  ben  tec^nifc^en 
gortfd)rllt  bejahen,  menn  boS  and)  mancf)mal  eine  unangenel^me 
Slufgobe  ben  eigenen  SlrbeitSfoUegen  gegenüber  bebeutet.  S^iur 
in  tedinifc^  l^od)ftet)enben  93etrieben,  bie  leiftungsfö^ig  unb 
fonfurrensfö^ig  finb,  finb  auc^  für  ben  SIrbeiter  gute  So^n»  unb 
§lrbeit§bebingungen  mögtid). 

®a  alfo  bie  „Segteitumftönbe"  ber  Strbeit  für  ha^  5lrbeil§= 
refultat  eine  tt)id)tige  dloUt  fpielen,  l^at  auc^  ber  Betriebsrat  fic^ 
mit  ben  fragen  ber  ?kbeit§n)[ffenfcl)oft  gu  befc^äftigen.  @§  geigt 
fid^  l^eute  immer  flarer,  bo^  bie  i^ragen  be§  Slrbeitirec^teS  nur 
ben  äußeren  S^a^men  borfteüen.  SBir  muffen  ju  brauc^boren 
üiefultaten  in  ber  Slrbeit§tt)iffenfci)aft  !ommen,  meit  bie  93e5ie^ungen 
be§  §lrbeiter§  gu  feiner  Slrbeitlmelt,  bie  ©eftaltung  be§  S3eruf§= 
fd^i(ffal§  be§  SlrbeiterS  ben  ß'ernpun!t  ber  2lrbeiterfrage  bilben. 

S)er  2öirfung§grab  ber  5lrbeit  be§  ^Betriebsrates  aber  mirb 
boöon  abt)öngen,  tt)ie  er  mit  bem  ^aüulationsproblem  fertig  mirb. 
SBenn  ber  ^Betriebsrat  im  5Iuftrage  unb  im  Sntereffe  ber  S3eleg= 
f(^aft  mit  ber  Betriebsleitung  SSert)anb(ungen  in  2ot)nfragen  fü^rt, 
mirb  eS  fid^  um  SemeiS  unb  (SJegenbemeiS  ^anbeln,  ob  bie  2of)n= 
I)öt)e  öereinbar  ift  mit  ber  SßettbemerbSfä^igfeit  beS  Betriebes. 
S5er  BetriebSrot  mirb  bie  9KögIid)!eit  bejatjen,  bie  Betriebsleitung 
öerneinen.  derjenige  5lontra^ent  mirb  im  Übergeroid^t  \iä)  be* 
finben,  ber  an  ber  §anb  ber  ^robuftionSberedjnung  in  feinem 
«Sinn  bie  Begrünbung  geben  fann.  3u"öd)ft  mirb  baju  bie  Be« 
triebsleitung  in  ber  Sage  fein.  3!)ie  ©rgebniffe  ber  ^robuftionS* 
ftatiftif  laufen  im  ßi^^^i^i^  ^^^  Betriebsleitung  jufammen.  @in 
fel^r  fein  organifierteS  Softem  üon  Orientierungsmitteln  mirb  in 
allen  mobernen  Betrieben  gefd^affen.  Bon  ber  9J?ögIic^feit  ber 
^robuftionStontroUe  feilenS  beS  Betriebsrates  ^ängt  in  SQ3irfli(f)= 
feit  bie  :prattiid^e  SlrbeitSfät)igteit  ber  Slrbeiteröertretung  ah. 
©elingt  boS  bem  Betriebsrat  ntc^t,  bann  ift  bie  ganje  Betriebs* 
bcmotratie  im  SSerf  nur  eine  Seforotion.  2luf  bie  SDauer  merben 
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f^unftionen  ber  SBo^Ifa^rtsöerlroItung,  SebenSmittelbefc^affung  bie 
Setriebioräteentlüicflung  in  ben  Slugen  ber  2Irbeiterfc^a[t  big= 
frebitieren.  Sn  ber  2öerf[tattfprad)e  trirb  bafür  t)a§>  fräftige  2öort 
ber  „Sc^moläfpartafiften"  gebrandet,  tuenn  Betriebsräte,  bie  fic^ 
jtuar  brausen  in  ben  SSerfammlungen  fe^r  rabifaf  gebärben, 
toegen  if)rer  Unfäfjigfeit,  fac^Iicft  ju  arbeiten,  üon  fingen  S3etrieb§= 
leitern  mit  ObIiegenf)eiten  betraut  werben,  bie  abjeit§  ber  eigent= 
liefen  ^flic^ten  bei  Betriebsrates  liegen. 

(Sin  berortigel  Berfagen  beS  BetrtebSrätef^ftemS,  fofern  biefe 
(Srjc^einung  ttjejentlic^en  Umfang  annehmen  ttjürbe,  E)ätte  aber 
nic^t  nur  beftimmte  9fiücfroirfungen  für  bie  5Irbeiter,  fonbern  bie 
SlUgemein^eit  ift  an  biefen  3)ingen  fe^r  ftar!  intereffiert. 

@§  wirb  biet  gu  menig  erfannt,  ha^  eine  ganje  9Rei^e  öon 
2Birtjd)aftSprobIemen  mit  ber  ^alfulationsfrage  fe^r  eng  ^ufammen* 
pngen.  SBenn  bie  ^orberung  aufgefteüt  werben  mu§  nad) 
Slbbau  ber  greife,  nacf)  einem  ertröglic^en  ©tanbarb  ber  2ebenS= 
fjaltungSfoften  für  bie  breiten  ©c^ic^ten  beS  SSoIfeS,  bann  Wirb 
bie  ^rage  ber  ©pannung  jwifc^en  ^robuftionSpreiS  unb  SSer= 
faufSpreiS  ju  einer  5lnge(egen^eit  ber  2(IIgemein^eit.  SSie  Ijod) 
belauft  fic^  öon  ^^all  gu  gaE  ber  Unternet)mergewinn?  2tu§  bem 
©tabium  ber  gegenteiligen  S3et)auptungen  muffen  wir  gur  ftaren 
©tnfic^t  fommen.  2)ie  ©taatsfontroüe  wirb  geforbert,  aber  biel 
wichtiger  unb  ergebnisreid)er  fönnte  im  einzelnen  Betrieb  ber 
Betriebsrot  eine  berartige  ^robuftionSfontroüe  ausüben,  wenn  er 
fic!^  erftenS  in  baS  ©ebiet  einarbeitet,  jweitenS  ficf)  nic^t  nur  als 
5Irbeitne^mer  fü£)It,  fonbern  5([Igemeinintereffen  wahrnimmt.  2)er 
(Sin^elegoiSmuS  f)at  J)inter  bem  ©efamtintereffe  jurücfjutreten. 
3)ie  ^n{)önger  ber  BetriebSbemofratie  forbern  beSf)aIb  f)ier  ein 
möglic^ft  weitge^enbeS  ^ontroürecfit  ber  ^robuftion  burc§  bie 
Slrbeiter.  5Die  Betriebsräte  l^aben  bonn  freiließ  fic^  in  biefe  ü)?aterie 
einzuarbeiten  unb  i^re  g^unftionen  öom  ©tanbpunft  ber  2lüge= 
meinintereffen  gu  betrachten. 

^d)  'bjüht  nur  fur§  einige  ©ingelfragen  auS  ber  Betriebs* 
röteprajiS  geftreift,  um  gu  geigen,  wie   fc^wer  für  bie  SIrbeiter 

SBolbt,  SSetriebsrätelt^ulung.    3.  Slufl.  2 


—     18    — 

btefcS  neue  Slrbeit§gebiet  ift,  ba^  aber  oud^  fod^Iid)  jc^orf  bie 
Sntereffengegenjä|e  aufeinanberftoBen. 

©0  muB  unb  jo  toirb  oI§  ^Betriebsrat  ber  neue  genjer!* 
j(^a[tltc|e  soften fc^entt)p  l^erauinjac^fen,  ber  ettt)a§  anbereS  ift,  toie 
ber  ®ett)er!f(i)aft§mann  ber  SSorfriegS^eit.  @r  ift  nidit  nur 
SIgitator,  fonbern  auc^  güf)rer  öon  Sefonnen^eit  unb  SSerant* 
tt)ortIic^!eit§gefüf)I.  @r  ift  „5lböD!at"  unb  „53remjer",  Orgonifator 
unb  betrieb§tt)iffenfd)aftlid)er  ^ritifer,  ber  für  ben  (Sinjelbetrieb 
unb  für  bie  SSirtjcfioft  brausen  mit  öerantttjortlic^  ift. 

Stf)  f)aht  auf  gelegenttid)en  SfJeifen  im  SSeften,  bei  ^xüpp 
unb  an  ber  SBafferfante  bie  Betriebsräte  befuc^t,  unb  gerabc 
wenn  man  bie  ßeute  öor  fid)  I)at,  menn  man  mit  if)nen  unmittelbar 
fpric^t,  menn  man  öon  i^nen  if)re  ©orgen  unb  i^re  2lrbeit§* 
!ämpfe  fid^  er§ät)Ien  lö^t,  bann  befommt  man  einen  (Sinblicf  in 
ben  9Jienfc^entt)p,  ber  ()erauSh)a(^fen  mu^:  er  mu§  Unternehmer 
infofern  fein,  meil  er  ebenfo  flug  unb  öerftönbnisooll  mie  ber 
SetriebSleiter  feinen  eigenen  Betrieb  fennen  unb  betierrfd^en  mu^; 
benn  fonft  ftefjen  bie  ^robuftionsfontroüe  unb  alle  anberen 
S)inge  nur  auf  bem  Rapier.  5luf  ber  anberen  Seite  ift  er  aud^ 
Slrbeiterfü^rer,  5lgitator.  (Sr  mu§  feine  Belegfc^aft,  mie  mon 
ha§  SSort  gebraucht,  immer  in  ber  §anb  ^aben.  @r  mu§  alS 
g^ü^rer  bie  ÜJJaffe  öortt)ärt§treiben  unb  mu^  ou(^  bremfen  fönnen. 
Sllfo  er  braud)t  eine  gan^e  SJienge  öon  Qualitäten,  bie  in  ber 
früt)eren  @etDerffd)aft§projt§  in  bem  Umfang  bod)  nid^t  not* 
menbig  gemefen  finb.  Unb  biefe  äJJenfc^en  muffen  erft  müf)fam 
erlogen  merben.  2)aS  ift  ein  SluSlefeprojefe  im  Seben  brausen, 
ber  aber  auc^  burc^  <Sd)u(unglarbeit  oertieft  merben  mu^. 

Sc^  fomme  nun  auf  bie  DrganifationSform  biefer  ©c^utung§= 
arbeit  gu  fprec^en. 

@S  ift  mir  ein  BebürfniS,  bei  biefer  @elegenl§eit  au§5U= 
fprerf)en,  ha^  alle  biejenigen,  bie  bei  ber  Drganifation  bon  SBe= 
triebsrätefd^ulen  etmaS  ^raftifd)e§  fc^affen  motten,  gunädift  ein* 
mal  fic^  p  überlegen  t)aben,  mie  mic^tig  eS  ift,  ba^  bie  2e^r= 
gebiete  als  fold^e  rid^tig  abgegrenjt  merben.     Sm   attgemeinen 
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wirb  bcr  gro^e  ^efiler  gemacht,  bo^  man  bem  Arbeiter  ju  öie( 
SSiffen§ftoff  ju  bermitteln  juc^t.  S33ir  ^oBen  in  9}2ün[ter  biefe  2tb= 
grenäung  be§  2e^rge6iet§  barin  gefe^en,  bo^  tt}ir  ben  Setrieb  in 
feiner  Orgonifation  (hit  S3etriebsn)iffenjcf)Qft),  ben  Setrieb  in 
feiner  Sernjoltung  (bie  ^riöotwirtj^aftsle^re),  ben  Setrieb  'oolU- 
n)irtf(^aftlic^  (bie  ©runbbegriffe  ber  SoIf§n)irtid)Qfts(el)re)  unb 
bQ§  fRed)t  be§  2(rbeiter§  al§  bie  nottoenbigen  £ef)rgegenftänbe 
aufgenommen  ^aben,  über  beren  9flat)men  mir  5unäd)ft  nic^t 
l^inaulgef)en. 

Slber  mal  öiel  micf)tiger  ift,  ta^  ift,  ba'^  man  auc^  biefe 
©ebiete  in  ben  3ufflnini^nf)ängen  mit  bem  2(rbeiterleben  unb  ber 
©emerffc^aftsprajil  betradjtet.  S<^  bin  überzeugt,  ta'^,  menn  nac^^er 
bie  anmefenben  ®emer!fd)aftlfüf)rer  in  eine  S^isfuffion  über  meine 
5lu§füf)rungen  eintreten,  bann  jum  5Iulbrucf  fommen  mirb,  mie  bie 
praftifd)en  (Srfolge  ber  Setrieb§rätefd)ulen  in  ber  ©etbft^ilfe  ber 
@emerffcf)aften  abf)ängig  gemefen  finb  üon  ber  ße^rerfrage.  Unb 
mel^alb?  SSett  bie  2e()rer  all  g^ac^Ieute  f)ier  bor  ganj  neue 
5tufgaben  gefteHt  merben.  S)er  ©eroerffdioftlmann  all  ÜJJenfc^en= 
material  ift  etmal  anberel  mie  ber  ©tubent,  etmal  anbereS 
mie  fonft  im  Unterricfitsbetrieb  ber  „Schüler".  S)er  ®emer!fd)aft§= 
monn  ift  ein  innerlid^  fertiger  ÜJJenfct),  ber  in  2SeItanf^auung§= 
fragen  unbelehrbar  ift,  bem  man  nur  feinen  ©efic^tsfreiS  er= 
meitern  fann.  SlUe  biefe  ©ebiete  finb  aber  auc^  in  i^ren  Qu* 
fammenpngen  ^ur  SIrbeiterprajil  neu  buri^juarbeiten. 

S)arf  id)  \)a^  bei  meinem  eigenen  ^adjgebiet,  ber  Setrieblmiffen= 
fc^aft,  bemonftrieren.  ©ie  fönnen  in  einer  Setrieblrätefc^ule,  mo 
®ie  Sorlefungen  galten  laffen  über  Setriebiroiffenfdjaft,  i^ren 
3u^ijrern  nic^t  ©c^Iefinger  ober  3J2et)enberg  ober  fonft  ein  5ac^= 
merf  o^ne  meiterel  in  bie  ^anb  geben.  2)a§  genügt  be§f)alb  - 
nic^t,  meil  bort  bie  Drganifationljufammen^änge  nur  unter  bem 
®efic^t§punft  ber  Betriebsleitung  bargefteüt  finb,  ober  ber  Strbeiter 
all  foId)er  in  ber  Se^ie^ung  jum  Setrieb,  in  ber  SejieEiung  jum 
^rbeitlpro^efe  nic^t  berücffirf)tigt  morben  ift.  SSenn  mir  §.  S. 
ha^  ßentraliiationsprinjip  im  mobernen  Setrieb  barfteHen,  fo  f)a6en 
mir  bem  ®emerffd)aftlmann  auieinanbergufe^en,  mcl^alb  biefer 

2* 
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jentraliftijc^e  Stufbau  notiüenbig  ift,  iueS^alb  oud^  ber  §entroIiftifci^e 
SlufbQU  brüben  in  feiner  (5Jen)er!fcf)aft§orgQnifQtion  notmenbig  xoax. 
®er  ganje  Slufbau  be§  Betriebes  mu^  im  ßuJQntmen^ang  mit  ber 
©teUung  be§  5lrbeiteri  an  ber  SJJafci^ine,  mit  ber  (Stellung  be§  5lnge* 
[teilten  in  feinem  9?eff ort  in  SSerbinbung  gefegt  merben.  ©tmaS  St§n= 
iid^eS  märe  e§  aud^  bei  bem  Strbeit§burd)lQuf.  S)em  ®emerffc^Qft§= 
fiterer  ift  l^ier  §u  geigen,  me§t)alb  ber  öerfeinerte  S3etrieb  fcmpligierter 
unb  empfinblic^er  gemorben  ift  unb  merben  mu^te,  inbem  mir  bei 
biefer  Gelegenheit  bie  SJZac^tftellung,  aber  anc^  bie  S3erantmortlid^!eit 
be§  l^eutigen  SIrbeiterfü^rer§  t)erau§arbeiten,  \)a%  menn  an  einer 
©teile  be§  S3etriebe§  l^ineingegriffen  mirb,  bann  ber  gefamte 
ßirtulationgproge^  in  fic^  jufammenbric^t. 

^d)  miü  ha§>  ^ier  nur  anbeulen.  (S§  ift  ferner  notmenbig, 
t)a^  mir  alle  biefe  S)inge  bem  ©emerffd^aftSmonn  in  feiner 
©prod^e,  in  feiner  21nfc|auung§melt  näl^ergubringen  I)aben.  Unb 
an  biefer  S^atfad^e  fd^eitern  leiber  pufig  unfere  Selirfräfte. 

Sft  e§  nun  bie  5Iufgabe  be§  ©taote§  überl^aupt,  fid)  um  bie 
©c^offung  öon  S3etrieb§rötef c^ulen  gu  Üimmern  ?  ^ä)  ht'iatit  biefe 
iJrage,  unb  jmar  fel)e  ii^  in  ber  ©rünbung  üon  93etrieb§räte* 
fd^ulen  bie  Pflege  ber  gemeinfamen  tt)irtfd)aftlid)en  ©taatigefinnung. 
@§  ift  leiber  gegenwärtig  §u  öergeidinen,  ba^  bie  9?ottt)enbig!eit 
einer  foldjen  ©d^uIungSorbeit  an  ber  I)eutigen  ©eneration  (id^ 
fage  auSbrüdflii^  an  ber  l^eutigen,  bie  ©d^ulung  ber  l^eran= 
mad^fenben  mirb  burd^  anbere  ©c^ulpläne  fd)on  für  bie  ^u^unft 
möglich  fein)  nid^t  in  öoHem  Umfange  überall  eingefeljen  mirb. 

SBir  gelten  mirtfc^aftlic^  §u  S3rucl)  —  man  fiel)t  e§  om 
fc^ärfften  im  SSeften  in  9flI)einIanb=3BeftfaIen,  mo  ha^  ^er§  ber 
beutfcl)en  2öirtf(f)aft  fc^Iägt,  menn  mir  e0  nid^t  fc^offen,  burc^ 
eine  planmäßige  ©d^ulung  ber  5lrbeiter,  bie  nun  einmal  in  biefe 
fjorm  ber  S3etrieb§räteprajt§  Ijtneingefteüt  finb  unb  ^ineingefteUt 
merben  muffen,  bie  notmenbige  mirtfd^afttid^e  @r§ief)ung§arbeit 
ju  leiften.  5Die  (Seroerffdjaften  ^aben  burd^  it)re  mütjfeligen  S5er- 
fud^e  ber  gemert'fc^aftlid)en  ©elbftljitfe  biefe  grage  md)  2ßirtfd^aft§» 
fc^ulung  bejaht  unb  I)üben  meiner  5lnfid^t  nad^  eine  SSarnung§= 
tafet  aufgerichtet,  ha^  ber  Staat  fic^  um  biefe  2)inge  gu  fümmern 
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^Qt.  äBeitn  man  bie  SSerjud^e  ber  ®en)er!fd)aften  betrachtet,  fo 
liegt  in  biefen  9Serfucf)en  —  meine  Ferren,  icf)  fprec^e  mic^  ganj 
offen  QU§  —  eine  5Irt  SSorttJurf  jugleirf)  bem  ©toot  unb  ber 
^flegierung  gegenüber. 

Sc^  möd)te  bog  an  einem  ßa^Ienbeifpiel  bemonftrieren.  SBir 
laben  in  SJiünfter  bei  einem  ß'urfu§  bie  ©egenüberfteüung,  \)a% 
bie  @eroer!f(^aften  250  000  Wl  aufgebracht  f)aben,  inbem  fie  ettna 
70  Seute  auf  fec|§  SSod^en  nac|  3)?ünfter  gefctjicft  f)aben.  S)o§ 
waren  nid^t  bie  frf)Iecf)teften,  fonbern  fü^renbe  ^öp\e  ber  @emerf= 
fc^aftlbemegung.  ®er  @taat  al§  folcfier  |atte  nur  20000  3Jl. 
oufjubringen,  unb  e§  f)at  nocJ)  äJJül^e  gefoftet,  biefe  20000  Ü)Z. 
§u  be!ommen.  Unb  für  unl  al»  2ef)rer  in  3J?ünfter  mar  e§ 
befonberS  einbrutfSöoII,  t)a%  üU  am  ©d^Iufe  be§  legten  Äurfu§ 
bie  (5Jemer!f(^0|t*Ieute  öon  unferen  finanjieHen  ©orgen  getjört 
flotten,  in  einer  53orftanbsfi^ung  be§  ß^riftlic^en  Xeytilorbeiter» 
öerbanbeS  man  bejc{)Iofjen  |at,  un§  au§  feinen  eigenen  9JJittetn 
2000  W.  ju  übermeifen.  (£§  fom  barin  nic^t  nur  ein  ©efül^t 
be§  35an!el  jum  ^uSbrud,  fonbern  inbem  man  un§  mit  einer 
folcfjen  (Summe  unterftü^te,  moUte  man  auc|  bie  S^otmenbigfeit 
jeigen,  biefe  Singe  ju  förbern. 

5[)er  (Staat  mu^  aljo  unbebingt  an  biefe  mic^tige  S33irtfd^aftl= 
fd^ulung  ^erange^en,  unb  ^mar  mirb  bie  5trbeit  in  einer  (Spi|en= 
auSbilbung  befielen,  inbem  mon  bie  Oberfcf)ic^t  ber  @emerffcf|aft§= 
leute  ju  bearbeiten  fiat,  unb  bonn  in  einer  äRaffenauSbilbung, 
in  ber  burd^  pknmö^ige  Sßorträge,  burcf)  (Sin^elüorträge  ufm. 
bo§  n}irtjcf)oftlic^e  ©rfennen  in  ber  2J?affe  geförbert  mirb. 

Sc|  fomme  bamit  §um  «Sc^Iu^  meiner  5Iu§füf)rungen.  ^c^ 
möchte  noc^  einmal  auf  bie  fdjmierige  päbagogifct)e  ?lufgabe  f)in= 
meifen.  Überall,  mo  mir  mit  einer  folc^en  (Sr^iei^ungSarbeit  be= 
ginnen  unb  gumat  menn  fie  öom  (Staat  au§  gefct)ief)t,  fto^en 
mir  aud^  in  ber  @eroerffci)aftsbemegung  auf  beftimmte  2Be(t= 
anfc|auung§gegenjä|e.  2Bir  muffen  un§  be§f)alb  barauf  be= 
fd^rönfen,  t)a^  reine  objeftiöe  Satfac^enmaterial  ju  übermitteln. 
3d^  l^obe  in  bem  S3eijpiel  au§  ÜJJünfter  barauf  l^ingemiefen,  ha^ 
mir  un§  abfid)tlict)  nur  auf  beftimmte  ©ebiete  befcfjränfen  unb 
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boB  tüir  felbft  ^ier,  in  btefem  befc^etbeneu  Slu§ma§,  mit  ben 
®egenfö|en  ber  politifdien  2öcItanjd)Quung  gu  rechnen  fioben. 
SBenn  tüir  in  ^IRünfter,  g.  53.  in  ber  ©o^ioIifierungSfrage,  ben 
SRot)men  ber  rein  referierenben  ^orfteHung  ber  Probleme  über» 
fd^reiten,  fo  erfjeben  fic^  bie  ©o^ialiften,  bie  „freien"  gegen  bie 
(5t)ri[tlici^en  unb  ber  SSorlefungSlaal  njirb  gu  einem  Sribunot 
S(^  ernjäfine  biefe§  33eij'pie{,  tt)eit  e§  unl  le^rt,  borüber  nad^^u* 
ben!en,  bo^  bie  ®emer!fd)aften  baju  übergefien  tt)erben,  bie  SBirt= 
jd^aft  ^n  fe^en  njie  jie  ift,  jngteid^  fic^  eine  ®ett)erffc|aft§miffen' 
fdiioft  §u  f^affen.  2)enn  bie  ©ewerffdioften  aller  9^id)tungen 
finb  gejnjungen,  bie  gleid)en  ©rnnbjä^e  ansumenben.  SBol^I  ift 
e§  möglich  unb  notnienbig,  poritätifc^  bie  ®en)er!jc^aft§üertreter 
für  be[timmte  O^ragen  biejer  @en)er!fc^aft§Iet)re  ^ufammenjubringen ; 
äufommenfü^renbe  (Stemente  inner^olb  ber  ®eroer!fci)aft§bett)egung 
finb  öor^anben.  5lber  jugteic^  muffen  lüir  un§  barüber  ftor  fein, 
bo^  anc^  QU§einonberrei|enbe  gaftoren  bie  politifdjen  (Segenfä^e 
in  SSeltonfc^auungSfragen  jum  Slulbrucf  bringen  unb  bo^  wir 
biefe  S)inge  in  unferer  (5d^ulung§arbeit  mit  §u  berüct'fidjtigen  f)Qben. 
Sc^  möd^te  bann  noc^  barauf  tiinmeifen,  bo§  man  fid^  nid^t 
nur  barouf  befd^ränfen  barf,  foldje  allgemeinen  @infül^rung§!urfc 
ju  geben,  fonbern  borauf  aufbauenb  mu^  fid^  ber  g^od^unterridjt 
fortfe|en.  SBenn  mir  ben  S3etrieb§röten  gezeigt  l^aben,  mie  if)re 
unmittelbare  5lrbeit§melt  in  ber  2Birtfct)aft,  im  betrieb  ausfielet, 
menn  mir  brausen  ben  (Singelbetrieb  in  feinen  3u[fli«i"ent)ängen 
mit  ber  ®efamtmirtfd)oft  borgefteHt  l;aben,  bonn  ift  e§  notmenbig, 
bem  äyietaüarbeiter,  bem  ^Bergarbeiter,  bem  XronSportarbeiter, 
bem  2;egti(arbeiter  nun  feine  5lrbeitime(t  an  gan§  fonfreten  S8ei= 
fpielen  bor^ufütiren.  5lu§  biefem  ®runbe  ^at  fid^  überall  bie 
©ntmicEtung  gu  ben  gac^furfen  au§gebilbet.  ©§  ift  mir  befonberS 
intereffant,  ha^  ba§^  fReic^göerfefirSminifterium  ber  grage  ber 
Setrieb§rätefc^ulung  für  bie  ©ifenbatjner  ein  gro^el  Sntereffe 
entgegenbringt,  meil  e§  notmenbig  ift,  ta^  aud)  folc^e  5lrbeiter» 
!ategorien,  mie  bie  (Sifenbal^ner,  bie  gang  neu  gu  biefen  grei^eiten 
gefommen  finb,  biefe  neue  greitieit  gu  gebraud^en  lernen.  Unb 
menn  mir  ben  fparfamen  Staatsbetrieb  fc^affen  mollen,  ben  f^ar» 
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jamen  ©toatSbetrieB  auc^  für  bie  (SifenBa^n,  bann  müjfen  tuir 
ben  (Sifenbal^narbeiter  in  qK  bieje  3ufQ^^^i^P"9^  ^^^  ^^^' 
tüaltungSiüiffenjd^Qft  ^ineinfteHen,  bann  muffen  tnir  i^n  bertrout 
niQ(^en  mit  bem  ©totsroefen,  mit  ber  SBetrieblorganifation,  bie 
befanntlii^  für  bie  (Sifenba^nmer!ftätten  unb  (gifenba^nbetriebe 
ie|t  unb  für  bie  3^f""ft  ^i"^^  burdigreifenben  S^eorganifotion 
unterzogen  merben  mu§.  5tu(^  biefe  i)inge  fönnen  nic^t  me^r 
o^ne  ben  5lrbeiter,  o^ne  ben  (Sif enbaf)ner ,  fonbern  nur 
mit  i^m  burc^gefü^rt  merben.  SIu§  biefem  ©runbe  glaube  ic^, 
ift  man  bort  burd)au§  auf  bem  rid)tigen  SBege,  ttjenn  man  bom 
©taat  ou§  biefe  @ifenba^nerbetrieb§rütefd)ulen  al§  eine§  ber 
ttjic^tigften  Snformationämittel  benu|t,  um  bie  33ilbung§arbeit  an 
biefer  Slrbeiterfd)ic^t  ^u  leiften. 

3c^  fönnte  bann  noc^  fur^  barauf  ^inttjeifen,  ha^  in  ^aüe, 
ßöln,  ^ranffurt  unb  äJJünfter  im  5Infd)[u&  an  bie  Unioerfitöten 
biefe  5(rbeit  geteiftet  n)irb,  ha^  an  ben  tec^nifrf)en  §od)fc^uten 
SreStau,  |)annooer,  5Iac^en  unb  auc^  in  (Stjarlottenburg  man 
ficf)  bafür  intereffiert.  gerner  muffen  bie  ße^rfröfte  ber  gac^« 
fc^ulen  fjerange^olt  merben.  Sc^  ^offe,  e§  mirb  möglich  fein,  ba^ 
ha^  §anbel§minifterium  eine  Ü^eitje  öon  gac^fc^ullelirern  für 
folc^e  2ef)rfurfe  in  3J?ünfter  §ur  Sßerfügung  fteHt,  bamit  fic^  alfo 
i)ier  üieterlei  Gräfte  rüf)ren,  um  biefe  fo  mid)tige  53ilbung§*  unb 
@r§iet)ungsfrage  in  Eingriff  ju  nel)men. 

Saffen  @ie  mic^  bamit  fc^Iie^en:  bie  ^Übungsarbeit,  bie 
mir  am  9}?enfd)en,  am  mirtfctiaftlidjen  3JJenf(^en  ju  leiften  ^aben, 
ift  öieüeidit  ötel  wichtiger  oll  bie  äußere  Drganifation  ber  SBirt= 
fifiaft.  2öir  !önnen  burc^  ®efe|e  nod)  fo  forgfältig  burcf)bac^te 
Organifation§formen  für  bie  Söirtfc^aft  fc^affen  mollen,  ma§ 
mürbe  un§  ba§  Reifen,  menn  mir  nidjt  ben  9}2enfc^en  innerlich 
ummanbeln.  Unb  bielleic^t  fönnen  mir  fagen,  ha^  ber  ^eute 
f)ier  anmefenbe  ^ultuSminifter  SSecfer  in  SSa^r^eit  ber  preufeifc^e 
„Söieberaufbauminifter",  b.  ^.  ber  SSieberaufbauminifter  be§  innern 
g)^enfct)en  ift. 

Sltle  Bufunft  liegt  in  ber  beutfc^en  SSirtfc^aft,  aber  am 
^J(J?enf^en    ift    bie    er§ief)ung§arbeit    j«    leiften.     ©etingt    un§ 
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bQ§,  bann,  aber  quc^  nur  bann,  tt)erben  töir  aU  SSoI!  mä)t 
unterge{)en. 

^orf.  ^rofelfor  l^r.  i^roncfe:  Sc^  glaube,  bofe  ic^ 
in  Sfircm  Dramen  fprec^e,  wenn  ic^  bem  §errn  SSortragenben 
für  bie  in|altreic^en,  öon  tiefem  feelifdjem  ©rfaffen  be§  ®egen- 
ftonbeS  geleiteten  2)orIegungen  unferen  I^er5li(^en  S)anf  auSfpred^e. 
@§  njürbe  ujol^l  feinen  ßUjecE  §aben,  wenn  mir  berfu^en  mürben, 
in  ber  SluSfpradje  eine  ©lieberung,  etmo  erft  bie  aßgemeinen 
©runbfä^e,  bonn  bie  (Sinäelfragen,  öor^unel^men.  S<i)  glaube, 
e§  ift  beffer,  mir  t)erfaf)ren  fo,  bafe  jeber  t)a^  fagt,  ma§  er  ouf 
bem  ^erjen  f)at  unb  ba^  mir  nicf)t  öerfudEien,  eine  befonbere 
Teilung  in  ©eneralbebotte  unb  ©pe^ialbebatte  borjune^men. 

^noll  (^lUgemeiner  beutfd^er  (5Jemer!f(^aft#bunb): 

Sei)  möchte  an!nüpfen  on  bie  ^Danfesmorte,  bie  ber  §err 
^orfi|enbe  bem  Sortragenben  au§gefprod)ett  t)ot,  inbem  er  be= 
fonberS  ^eroorf)ob,  \)a^  bie  5Iu§füf)rungen  be§  §errn  Sßolbt  au§ 
tieffter  (Seele  gefproctien  morben  finb.  Scf)  glaube  ja  nic^t,  bo§ 
§err  ^rofeffor  granfe  bamit  ein  233erturtei{  auSfprec^en  moöte, 
ober  er  f)at  e§  tro^bem  au§gefprod)en.  2)er  SSortrag  mor  tat- 
föd^IidE)  getragen,  id^  möcftte  fagen,  öon  reinen  ®efüf)t§momenten, 
beren  9f?ic^tigfeit  unb  93ebeutung  xö)  in  feiner  SBeife  leugnen 
möd^te,  beren  9lotmenbig!eit  ic^  aul  öoüer  Überzeugung  unter* 
ftreic^e  unb  bejo^e.  ?tber  tro^bem,  e§  ift  oudj  tatjäd)Iic^  nur 
meiner  Sluffaffung  nad;  ber  SSortrag  nac^  biefer  einen  «Seite  ^in 
orientiert  gemefen.  @§  fehlte  eigentlid)  ba^  ^onfrete,  ma§  mir 
ermortet  l^atten. 

Sllfo,  fomeit  bie  D^otmenbigfeit  ber  g^ortfü^rung  ber  SetriebS* 
rätefurfe  öon  bem  §errn  95ortragenben  betont  morben  ift,  ftetle 
id)  mic^  gon§  rüdt)ottIo§  auf  feinen  Stanbpunft.  Sc^  ^aht  bo§ 
jo  auc^  geftern  fd^on  in  ber  2)i5!uffion  betont;  o^ne  ^u  miffen, 
morauf  ber  heutige  Sßortrag  t)inau§(aufen  mürbe,  l)aht  idj  geftern 
fd^on  bie  ©efeUfdjaft  für  Sociale  ^Reform  aufgerufen,  ha^  fie 
fid^  bafür  aud^  i§rerfeit§  einfe^en  möge,  ha'^  bie  äJJittel  für  bie 
i^ortfüfjrung  ber  S3etrieb§rötefurfe  unb  =S(^u(en,  bie  leiber  nur 
für  1920/21  bemidigt  morben  finb,  ouc^  für  tk  meiteren  @tat^ 
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Bettjinigt  tüerben  mögen,  bamit  junäd^ft  einmal  bie  materielle 
©runblage  für  bie  unbebingt  notn^enbige  gortfüt)rung  ber  ßurje 
öorf)anben  ift.  @§  n)ürbe  jUjeifenoS  für  unfer  SBirtfc^aftSleben 
öon  ungetjeuerm  (Schaben  fein,  menn  megen  SRangel  an  ÜJiitteln 
bie  Fortführung  biefer  ^urfe  unterbleiben  müßten. 

^d)  l^abe  geftern  f(f)on  betont  unb  möd)te  e§  in  biefem  Greife 
noc^mal»  unterftreid^en:  (£§  fonn  unter  gar  feinen  Umftünben 
ben  (Seraerffc^aften  zugemutet  merben,  ba^  fie  allein  biefe  9)iittel 
aufbringen,  ©inmal  au§  bem  ©runbe  nid}t,  Ujeit  fie  nic^t  in 
ber  Sage  finb,  aber  oor  allem  au§  bem  pringipteüen  ©runbe 
nid^t,  njeil  if)nen  ni(^t  zugemutet  njerben  !ann,  allein  ba§  auf» 
jubringen,  ma§  für  unfer  SSirtfd^aftsleben  unbebingt  erforberlic^ 
ift.  (S§  ^anbelt  fic^  ^ier  um  eine  öitalfte  5(ufgabe  be§  ©taateS, 
beS^alb  mu^  unter  allen  Umftünben  öom  ©taat  unb  eom  Sieic^ 
öerlangt  werben,  ha^  meitere  SRittel  unb  wenn  möglich  in  größerem 
Umfange  ai§>  bi§f)er  jur  Verfügung  gefteüt  werben,  2)ie  eine 
ajJiHion  9)?arf,  bie  mir  in  biefem  ^atjxe  gehabt  t)aben,  finb,  ge= 
meffen  an  bem  Umfange  unb  an  ber  Sebeutung  biefer  5Iufgabe, 
lebiglic^  ber  erfte  «Sdjritt,  ber  auf  bem  SSege  getan  morben  ift. 
3Ufo  infofern  bin  id)  mit  bem  ^^ortragenben  einöerftanben,  Wenn 
er  aucf)  biefe  @eite  ber  ©ac^e  aus  einem  gemiffen  ©runbe  ni^t 
fo  !Iar  unb  beutlid)  formuliert  ^at,  aber  bog  mar  bod)  legten 
@nbe§  ber  Qtozd  feiner  3luefu^rungen. 

'Jiun  5u  bem  SSortrag  felbft.  @§  ift  burd^auS  rii^tig,  ma§ 
ber  SSortragenbe  an  ben  Slnfang  feines  Vortrages  al»  hk  mefent» 
lid^ften  ©runblagen  unfereS  fünftigen  2Birtf(^üftsIeben§  gefteHt 
f)ot:  (Steigerung  ber  ^robuftion,  SserbiUigung  ber  ^robuftion, 
QualitätSleiftungen.  Xa  finb  mir  im  ©runbgebanfen  ooUftonbig 
einig.  (Sr  ^at  auc^  f)eute  mit  anberen  SSorten  gum  5lu§brud 
gebra(^t,  ma§  ic^  geftern  fd)on  ongebeutet  f)abe,  ha^  fdjlieBlic^ 
ber  Setrtebgrätegebanfe  ein  2;eil  oon  bem  großen  ^^roblem  ift, 
ha^  f)eute  weite  Strbeiterfreife  bewegt. 

§err  SBolbt  ^ot  e§  ganj  öorjüglic^  oerftanben,  ^erauSju» 
arbeiten,  ta^  biefes  Problem  in  weit  ^ö^erem  SJJa^e  ein  pft)d)o= 
logifc^es  Problem  ift,  al§  eine  ^frage  ber  SSirtfc^oftgorganifation. 
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^ie  S8etrie60rätefrage  i[t  ja  boc^  ein  3^eit  be§  ganzen  ©ojiott* 
fierung§probIem§  unb  gerabe  biefe  groge  ift  eine  pftic^ologijc^e 
^rage.  3J2an  mag  jur  ^roge  ber  ©o^ialifierung  fielen  wie  man 
njtö,  man  mag  noii)  fo  gro^e  S3efürc^tungen  {)aben,  aber  mit 
materiellen  Slrgumenten  fommt  man  biejer  ^^rage  nic^t  bei.  SBenn 
mir  bie  Slrbeiter  burd^  rationale  Slrgumente  üon  biefem  ©tauben 
an  bie  (So§iaIi[ierung  abbringen  moHten,  mürben  mir  nur  nod^  bie 
Unluft  gur  ^robuftion,  bie  Unluft,  am  SBieberaufbau  ber  3öirt= 
fd)a[t  mitzuarbeiten,  ftär!en.  SebenfaH§  fommen  mir  ber  Söjung 
be§  ^robtem§,  um  ha^  e§  fid)  ^ier  l^anbelt,  bem  Sßieberaufbau 
be§  3Birtfc^aft§(eben§,  menigftenS  gum  großen  %di  nä^er,  menn 
ber  93etrieb§rätegebanfe  in  ber  angebeuteten  SBeife  ausgebaut 
mirb.  (Sin  SJiittel  ba^u  ift  bie  (Schulung  ber  Betriebsräte,  bie 
(S(f)ulung  ber  2lrbeiter  unb  it)re  (Sinfteüung  auf  ben  @eban!en 
ba^  ba^  2Birtfc^aft§(eben  eine  SBelt  ift,  bie  f)eute  nic^t  me^r 
üom  @tanbpun!t:  ^ier  Unternefimer,  f)ier  Strbeiter,  be^anbelt  unb 
betrad)tet  merben  !ann,  fonbern  ba^  biefe  g^rage  nur  gelöft  merben 
fonn  im  ßufammenmirfen  aüer  SSirtjc^aft§fa!toren. 

3m  einjelnen  möd£)te  icf)  fagen :  2Benn  ^err  SSoIbt  bemerfte, 
ba'^  mir  einem  gerabeju  fürditerlidjen  2lmeri!ani§mu§  entgegen^ 
gef)en  unb  ba^  auf  ber  anberen  (Seite  öon  ben  ©egnern  be§  S3e- 
trieb§rätegeban!en§  befürchtet  mirb,  burd^  bie  ©infü^rung  ber 
SSirtfd^aftSbemofratie  merbe  bie  Snitiatiöe  ber  ^atmenfc^en,  ber 
bisherigen  233irtf(f)aftSf)erren,  au§gefc§altet  unb  lahmgelegt  merben, 
fo  meine  ic^,  ba'^  ba§  ®egenfä|e  finb,  bie  fic^  eigentlid^  au§= 
fc^tie^en.  ^^reilid),  unfer  SSirtf(^aft§Ieben  mu^,  menn  mir  bie 
Saften  be§  ^riebenSbertrageS  erfüllen  moHen,  reidjere  ^rüdite 
tragen  aU  bisher.  Db  e§  nun  aber  unbebingt  notmenbig  ift,  ba^ 
mir  bo  ju  bem  öon  bem  ^fieferenten  befürchteten  5lmeri!ani§mu§ 
gelangen,  möchte  i(f)  nic^t  o^ne  meitereS  bejatjen.  Scf)  benfe  babei 
an  bie  Slulmirfungen  ber  revolutionären  ®e[e|gebung  in  ©eutfd^» 
lanb.  35eut[cf)tanb,  obmof)!  befiegt,  ift  bod)  l^infic^ttid^  be§  'äd^U 
ftunbentageS  fiegreicf)  geblieben.  (S§  ^at  aud^  bie  ©iegerftaaten 
ge^mungen,  if)rerfeit§,  nac|bem  in  2)eutfc^(onb  ber  Slcf)tftunbentag 
@efe|  gemorben  mar,  bemfelben  ©ebanfen  Üied^nung  ju  tragen. 
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5^ur  boburc^  —  bog  bel)aupte  ic^  —  ba^  in  5Deutfd^Ianb  ber 
^d^tflunbentag  ®efe^  geroorben  i[t,  i[t  oud)  in  einer  9ieit)e  onberer 
©taoten  ber  5ld^t[tunbentag  anl  bem  ©tabium  ber  2;f)eorie  in 
bQ§  ©tobium  ber  ^rafi§  getreten.  @o  h)irb  aud^  ber  33etrieb§= 
rätegebanfe,  ber  ou^er  in  ®eutfd)ö[terreic^  in  ©eutfcfilonb  am 
tt)eite[ten  auigebout  ift,  [ic^  in  ben  anberen  ©toaten  bur^je^en. 
§luc^  in  ben  anberen  Staaten  tt)irb  bie  2ßirtjc^aft§bemofratie 
i^ren  (Sinjug  l^alten,  unb  wenn  njirflid)  ber  2[Birtfd)aftlbento= 
fratie  bie  öon  i^ren  ©egnern  befürchteten  ©c^äben  anf)aften,  bonn 
lüirb  ein  internationaler  5ln»gleic^  ftattfinben,  fo  ha^  S)eutf(^= 
lanb  bann  nid^t  in§  Hintertreffen  geraten  ttjirb. 

^d)  ftjeife  nun  nic^t,  ob  wirftidf)  bie  ^emmenben  SÖSirfungen 
ber  2Birtfc^oft§bemofratie  eintreten  werben,  aber  wenn  fie  ein« 
treten,  wirb  t)a§>  eine  internationle  (Srfd^einung  fein  unb  Wir 
6raucE)en  nid^t  §um  5(merifani§mu§  ^u  fommen,  ben  §err  SBoIbt 
befürrf)tet.  5lber  ba§^  ift  ein  3"^""tt§probIem,  bei  bem  wir 
fd^Iiellicf)  abwarten  muffen,  wie  es  fid^  geftalten  wirb. 

dlid)t  folgen  fann  id^  §errn  S93otbt,  wenn  er  meint,  bafs 
t)ie  notwenbige  ©ntwicElung  ber  Setrieb§wiffenfdf)aft,  ber  S3e= 
trieb§einric§tungen ,  im  ßufammenl^ang  mit  bem  93etrie6§= 
rätegebanfen  baju  führen  wirb,  ba^  bie  ©ewerffc^aften 
nidf)t  mef)r  burc^  ben  2lbfd)Iufe  £öt)ne  unb  ßeiftungen  be§ 
Einzelbetriebes  werben  regeln  !önnen.  Sd^  bet)aupte,  e§ 
würbe  gefö^rlid)  fein,  wenn  bie  ©ntwicEfung  biefen  ©ang  ginge. 
Sollte  e§  fidf)  l^ier  wirüicf)  um  eine  immanente  ©ntwidlung 
Jjonbeln,  bie  nic^t  ^u  umgeben  ift,  fo  mü^te  man  fic^  natürtirf) 
bamit  abfinben.  5l6er  ic^  ^alte  e§  für  gefö^rlicf),  biefen  ®e= 
banfen  fc^on  offen  aug^ufpredjen  unb  bielleic^t  gar  bie  Unter* 
ric^tsfurfe  für  Betriebsräte  auf  biefem  ©ebanten  aufzubauen. 
SBir  würben  bann  zweifellos  gu  bem  fommen,  toa^  in  einzelnen 
5lrbeitne^merfd^aften  z"  befragen  ift,  ba^  ein  au^erorbentlid) 
ftar!er  Betriebs-  unb  93erufSegoiSmuS  großgezogen  würbe,  ber 
fic^  in  ber  SSeife  äußern  wirb,  ha^  bie  einzelnen  ^robuftionS* 
zweige  i^r  SSirtfc^aftSintereffe  in  ben  SSorbergrunb  ftellen 
iinb   nic^t  banac^  fragen,   wo   ha§  Sntereffe   beS   SSoIfSganzen 
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Bleibt.  5lIfo  barin  erblicfe  icf)  eine  ou^erorbentlic^  gro§e  ©efo^r 
unb  gegen  fold^e  Söeftre&ungen  muffen  h)ir  un§  n)ef)ren.  3ci^ 
öermag  md)  nid^t  ju  extennen,  bo^  in  biefer  §infi(i)t  bie  (gnt= 
ttjicflung  ben  ®ang  ge^en  mu^,  ben  §err  SBoIbt  glaubt  t)orau§* 
fe|en  p  muffen. 

2)Qnn  ober  fte{)en  feine  nieiteren  Slu§fü|rungen  in  SBiber* 
fprud^  mit  biefem  ©ebanfen.  S33enn  e§  ttjirflid^  fo  wäre,  boJB  ber 
@influ§  ber  ®en3er!fd)Qften  auf  bie  ©eftoltung  ber  2ot|n=  unb 
9trbeit§bebingungen  im  einzelnen  53etrieb  me^r  unb  me^r  ^urM-- 
gel)t  unb  met)r  unb  me^r  in  bie  §änbe  ber  ^Betriebsräte  über^* 
get)t,  bann  fann  er  in  bemfelben  SlugenblicE  nid)t  fagen,  bofe  bie 
@emerffd)aften  ou§  bem  ©tabium  ber  ?Igitation  in  ba§  ©tabium 
umfangreicherer  SJJitöerantttJortung  tjineintreiben.  SBenn  i^nen  bie 
9}Jittt)ir!ung  öom  Setrieb  jum  ert)ebIidE)en  Xeil  au§  ber  ^anb  genom* 
men  wirb  bei  ber  ©eftaltung  ber  ßot)n=  unb  HrbeitSöerpItniffe,  bann 
fann  man  it^nen  feine  größere  Sßerantmortung  aufbürben.  2)o§  ift 
alfo  meiner  Sluffaffung  md),  menn  id)  §errn  SBoIbt  red)t  öerftanben 
^ah?,  ein  SBiberfpruc^  in  fid),  ben  er  nod^  aufflären  mu^.  (Sr 
entfteljt  nur  baburc^,  ba^  er  in  ber  erften  §älfte  be§  ®ebanfen== 
ganges  eben  ben  SöetriebSräten  gunftionen  al§  notmenbig  gunjeift 
in  be^ug  auf  bie  ©eftaltung  ber  Sof)n=  unb  5lrbeit§t)erf)ältniffe, 
bereu  naturnotmenbige  ©ntmidlung,  tt)ie  er  fie  barfteüt,  id)  5U= 
nöd^ft  beftreite.  O^ic^tig  ift,  id)  l^abe  baS  jo  fd)on  angebeutet, 
bafe  ber  2trbeiter  öiel  me^r  al§  ©ubjeft  —  biSfier  mar  er  nur 
Obieft  —  in  t)a§>  SSirtfc^aftSleben  ^ineingefteHt  merben  m\x%  ba^ 
er  SJJitbeftimmungSrec^t  erhält,  unb  eS  ift  richtig,  ha'^  bie  ©c^utung 
ber  ^Betriebsräte  baju  etujaS  beitragen  fann.  5lber  nur  etwoS. 
@§  ift  nid)t  nur  fo,  t)a'^  bie  ®emerffd)aftler,  bie  bie  93etriebSräte= 
furfe  befuc^en,  in  be^ug  auf  i^re  Sßeltanfi^auung  ein  doflenbeteS 
Urteil  mitbringen,  ouc^  t)infic^tli(^  i^rer  Stnfc^auungen  be^üglid^ 
be§  ganzen  SSirtfdjoftSlebenS  fommen  fie  öielfad^  mit  feftgefafeten 
SJJeinungen  t)inein  unb  e§  ift  unget)euer  fdimer,  nun  biefen  inneren 
Umfd)tt)ung  gu  öDÜ^ie^en.  S)ie  93etriebSrätefurfe,  fo  notmenbig 
fie  an  fic^  finb,  finb  ha§  erfte  unb  befdjeibenfte  ©tabium  biefer 
gonjen  ©eifteSumfteHung  aller  berjenigen,  bie  im  ^robuftion§= 
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pro^c^  tätig  unb  beteiligt  finb.  SSir  muffen  auc^  baju  übergeben, 
bei  ber  ©c^ule  unb  bei  ber  (Srjie^ung  übert)aupt  anzufangen. 
Unfere  gonge  heutige  (Srjie^iung  ift  noc^  in  feiner  Söeife  irgenb= 
tüie  in  it)ren  fittlic^en  unb  et^ifc^en  ©runblagen  unb  in  i^rer 
Sejie^ung  jum  ©emeinraefen  geänbert.  2)a§  ift  ber  ganje  (Snb= 
effeft,  ber  bei  ber  l^eutigen  ©r^te^ung  ^erousfommt,  ba^  fc^Iie^= 
Ü6)  bod)  ber  (£goi§mu§  bie  Xriebfeber  aüeg  n)irtfcf)aftlic^en  @e= 
fc^ef)en§  ift.  (Srft  wenn  unfere  gange  Srgie^ung  auf  ©emeinfinn 
unb  ®emeinnü|ig!eit  eingefteüt  ift,  ttjirb  bal  ®ef(^(ec^t  ^eran= 
reifen,  ha§>  ooflauf  burd)brungen  fein  mirb  üon  ber  9Zotnpenbigfeit 
gemeinfamen  ©c^affenS.  5Iber  ttjenn  ujir  nun  f)eute  bie  5)ingc 
feigen,  njie  fie  fic^  in  unferem  öffentlichen  Seben  öollgiefien,  fo 
l^at  man  auf  ber  einen  ©eite  m.it  Ü^ed^t  einem  2;eil  ber  beutfc^en 
Slrbeiterfd)aft  ben  Sßormurf  gu  madjen,  ta'^  fie  geiftig  nic^t  mit* 
gegangen  ift  mit  ber  potitifc^en  (Sntmicf (ung,  ha'^  fie  bie  politifc^e 
Ülebolution  üerfrfifafen  f)at.  S)ie  gange  5lgitation  ber  (infsftetien* 
ben  Elemente  ift  ja  boc^  nid)ts  anbere§,  al§  ein  Semeig  bafür. 
Sf)r  gangeg  @eiftes(eben  ift  notf)  eingefteÜt  auf  bie  Qdt,  bie  öor 
1914  beftanbeu  f)at.  Sa§  gilt  nid)t  nur  für  bie  S^rbeiter,  fonbern 
crft  red)t  für  ha^  gefamte  Unternef)mertum.  2Benn  man  fi(^  bie 
Beratungen  beim  33etrieb§rätegefe|  in§  ®ebä^tni§  ruft,  menn 
man  fi(^  bie  33orgänge  im  Dieic^lroirtfc^aft^rat,  im  SReicbsrat  unb 
aud}  im  9?eicl^§tag  öor  Stugen  füt)rt,  öor  allen  2)ingen  aber  bie 
ißorgönge  im  ffiirtfc^aft^Ieben  felbft,  bie  öon  ben  5Irbeitern  at§ 
(Sabotage  am  SBirtfc^aftsteben  begeic^net  merben,  bann  finbet  man 
öieQeic^t  in  meit  p^erem  9}Za§e,  ha'^  man  auc^  im  Unternef)mer= 
tum  nic^t  mit  bem  politifc^en  Umfd)roung  mitgegangen  ift  unb 
ha'^  man  glaubt,  bmd)  fteinlic^en  SSiberftanb  unb  burc^  unbe= 
bingteS  gä()e§  geftfjalten  an  ben  fleinften  3Sorrecf)ten  ber  SSer= 
toirflic^ung  be§  ©ebanfeng,  ber  un§  ^ier  befc^äftigt,  entgegengu= 
arbeiten. 

5llfo  beS^alb  meine  ^orberung,  ba^  bie  (£rgief)ung  fc^on 
gang  unten  beginnen  muB  unb  i>a^  oielIei(^t  bann  ber  ^ag  ^eran^ 
reifen  mirb,  mo  fcf)liefetic^  bie  geiftige  Umftellung  üoUfommen 
tjoügogen  fein  mirb.    5)a§  Problem  ift  alfo  ein  (Srgiet)ungsprobIem, 
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ha^  nic^t  erft  Bei  ben  ertuaci^fenen  Seuten  beginnen  borf,  tt)enn 
fie  in  bte  äöirt[c^Qft  f)ineinfommen,  fonbern  e§  mu^  fc^on  öor^er 
beinot)e  boUjogen  fein.   S)q§  aber  fonn  nur  nac^  unb  nad^  !ommen. 

k>k  Don  §errn  SBoIbt  betonte  ©dioffung  einer  ©ettierf jc^aft§= 
n)iffenfcf)aft  ift  ja  boc^  eigentlich  erft  im  ©ntfte^en  begriffen  mb 
e§  ift  ha^  Qud)  ettt)Q§,  rt)Q§  ou§  ber  (SntnjicEIung  l|eröorgel)en 
mu^  unb  bog  man  nicfit  plö|li(i)  in  bie  SCBirtfc^oft  l^ineinfteüen  !ann. 

5Dal  märe  ha§,  ma§  id)  gu  bem  S5ortrag  gu  fagen  l^obe. 
^d^  betone  no(f)  einmol,  im  großen  unb  ganzen  bin  idt)  burcf)au§ 
mit  if)m  einoerftanben,  unb  menn  bie  (leutige  3iiföwtmen!unft 
ben  ©rfolg  ()aben  foHte,  ha^  e§  unferen  gemeinfamen  58emü{)ungen 
gelingt,  ha^  ginonjminifterium  üon  feinem  ©tanbpunft,  fein 
@elb  me^r  für  bie  S3etrieblräte!urfe  ju  geben,  abzubringen,  bann 
mirb  fie  i^ren  ßmecE  erfüllt  l^aben.  ^er  Slu§bau  ber  Setriebgröte- 
furfe  felbft  mirb  fic^  au§  ben  mirtfcE}oftIid)en  9^otmen bigfeiten 
unb  ©rfal^rungen  öon  felbft  ergeben.  S8or  allen  S)ingen  aber 
braud^en  n)ir  ©elb,  menn  mir  meiter  bauen  motten.  3)a§  gu 
fc^affen,  ift  Ie|ten  ©nbeS  mol^I  ber  ßmecf  unferer  heutigen 
3ufammenfunft. 

aSorf.  ^rof.  Dr.  f^rancfe: 

Sluf  bie  Slu§fül)rungen  be§  §errn  ^noÜ  möd^te  id^  hie 
SJiitteilung  machen,  ha^  bie  ©efeüfcijaft  für  (Sociale  Sf^eform  eine 
berartige  ©ingabe  um  SBeitergemäl^rung  ber  9J?itteI  an  bie  9f?eid^§* 
regierung  fomie  an  ben  9teid)§tag  unb  3teic^§mirtfc^aft§rot  ge* 
rid^tet  l^at. 

Üiiebel  (©efamtberbanb  ber  6l)riftlid^en  ©emerffc^aften) : 

SJJeine  Ferren !  Sc^  UJill  nid)t  lange  SIulfüf)rungen  mad)en,. 
fonbern  miß  lebiglic^  meine  3J?einung  gu  bem  f)eute  l^ier  @e= 
t)ijrten  funbgeben.  ^ie  i^rage  ber  ©d^ulung  ber  Betriebsräte 
ift  jo  in  ben  Greifen  ber  ©emerffc^aften  fd^on  ©egenftanb  ernfter 
Erörterung  gemefen,  beüor  bo§  93etrieb§rätegefe^  überf)aupt  fom, 
unb  e§  barf  nac^  ber  bei  unl  borl^errfdjenben  äJieinung  oor  allen 
fingen  bie  2;atfac^e  nicf)t  überfef)en  merben,  ha^  and)  bie  ©c^ulung 
ber  Setriebgräte,  genau  fo  gut  mie  jebe  anbere  ©ilbunggorbeit, 
gemiffe   SSSeltanfc^auungl«  unb   fonftige   grunbfä|lid)e  @efic^t§* 
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punfle  nicf)t  au§  bem  5(uge  verlieren  borf.  (5§  ift  gan§  flor, 
bofe  nad)  ben  insbejonbere  öon  ^errn  SOSoIbt  jd)on  [eit  längerer 
3eit  fef)r  energifd)  üertretenen  ©ebanfen  bie  (Schulung  ber  Se= 
trieb^räte  unb  überf)aupt  bie  ganje  58ilbung§arbeit  an  biejen 
3JtitgIiebern  ber  33etrieb§bertretungen  auf  einer  üöllig  neutralen 
©runblage  erfolgen  foü,  njobei  2Se(tanfd)auung§geficf)t§pun!te 
nacf)  iDJögIirf)feit  —  ganj  gel)t  e§  ja  beim  beflen  $ö3illen  nic^t  — 
jurüdtreten  foflen.  2)iefe  <Ba6:}e  begegnet  bei  un§  norf)  toie  öor 
red)t  lebf)aften  Sebenfen.  @§  §at  ja  aud)  bie  ^rariS  bereite 
ergeben,  ba^  bie  Äurfe  in  a)iünfter,  fo  fe^r  bie  Seiter  au^  be» 
müf)t  genjefen  finb,  alle§  §u  oermeiben,  iraS  etnja  narf)  ^^enbenj 
au5fef)en  fönnte,  boc^  ni(f)t  allenlf)alben  bie  Sefriebigung  au5= 
gelöft  Ijoben,  bie  bie  Seiter  jelbft  erfiofften.  @§  gibt  Seute,  bie 
ber  3i)?einung  finb,  ber  eine  2)oäent  ^ätte  ^u  fe^r  nacf)  biefer 
«Seite  geneigt,  ber  anbere  nad)  jener.  So§  finb  OJZängel,  bie 
mon  in  ben  £auf  nehmen  mu§.  Slber  angefirf)t5  biefer  9KängeI 
ift  immer  lieber  bie  '^xa^t  gu  fteUen :  Sft  biefer  3Beg  überhaupt 
ber  richtige?  ^ft  e§  nid)t  beffer,  roenn,  nad^bem  mir  nun  einmal 
in  ber  ©emerffc^aftsbemegung  bie  brei  großen  Ütic^tungcn  {)aben, 
biefe  9ti(^tungen  öon  fid)  au§,  ba  fie  bod)  if)r  (Sigenleben  unb 
i^re  eigene  ©ntmidlung  I)aben,  \l)xt  Seute  fd)ulen,  fo  fc^ulen, 
mie  e»  fid)  mit  i^ren  eigenen  (i^runbfä^en  bedt.  S<^  moüte 
biefe  ^^rage  nur  angefd)nitten  I)aben,  bamit  fie  oon  ben  2ln= 
mefenben  mit  in  @rmägung  gebogen  mirb. 

2)ie  oon  §errn  SlnoII  angefd)nittenen  fragen,  insbefonbere 
bie  j^xüQt  ber  ©o^ialifierung,  merben  mir  f)ier  ni^t  erörtern 
!önnen,  benn  ma§  ©o^ialifierung  ift,  ma§  man  barunter  §u  üer= 
ftet)en  ^at,  barüber  gibt  eS  eine  Unjat)!  oon  SDIeinungen.  2Ba§ 
ift  ©oäialifierung  ?  .^err  ÄnoU  mirb  fic^  maf)rfd)einlic§  etma§ 
anbereS  barunter  benfen,  aU  id),  unb  menn  mir  —  mei(  e§  im 
Sergbau  üielleic^t  befonberS  brengelig  ift  —  feftfteüen,  mie 
^ermann  ©ac^fe  auf  ber  einen  unb  ^einric^  3i"buf<f)  Quf  ^^^ 
anberen  (Seite  fic^  bie  Sojialifierung  bes  ÄDf)Ienbergbaue§  oor» 
fteüen,  bann  merben  mir,  unb  has  ift  bei  ber  Beratung  über 
biefe  %xa%t  genügenb  gum  S{u»brud   getommen,   ein  befonbers 
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buntfdiedigeS  Silb  erf)Qlten.  2)q§  finb  S)inge,  bte  m,  @.  in 
bie  S3etrieb§rätejc^ule,  bejonber§  in  ber  %OTcm,  tuie  fie  ^lerr  SBoIbt 
üertritt,  nic^t  l^ineingel^ören.  ®enn  bann  !ommt  e§  fo,  njie  er 
e§  an  einer  beftimmten  ©teile  jeine§  SSortrogeS  QuSjprad^,  ba^ 
ber  §örjaal  gu  einer  S)i§!uffion§[tötte  föirb  unb  eine  Störung 
nic§t  l^erbeigefüfirt  njerben  fann.  9^ad^  meinem  S)afürl^atten 
!önnen  S3etrieb§rätefur[e  nur  fegen§reicl)  rtirfen,  tnenn  fie  fic^ 
barauf  bejd^ränfen,  pofitiöe  ^enntniffe  gu  öermitteln,  bie  bie 
einzelnen  äJJenjc^en  befähigen,  ^u  ben  ^^rogen,  bie  an  fie  tieron« 
treten,  felbftänbig  ©teflung  p  nel^men  unb  fid)  eine  eigene 
SJJeinung  ju  bilben.    9^ur  auf  biefe  SBeife  hjirb  e§  gelten. 

©onft  be!ommen  biefe  ^urfe  ein  ®efi(i)t,  ha§  fie  ni(f)t  l^oben 
bürfen  unb  fie  tt)erben  tatfäc^Iic^  eine  ©d^ule,  bie,  menn  auc^ 
ni(i)t  bemüht,  aber  bod)  im  @ffe!t  ben  ßttJec!  fiat,  ben  Seuten 
gong  beftimmte  SÜJieinungen  auf^uoftroijieren.  Unb  ba^  !onn 
nic^t  i^re  Slufgobe  fein. 

^o§  ttJoUte  ic^  in  ber  §ouptfad)e  fagen.  Sc^  fte^e  nic^t 
an  gu  erüören,  ba^  ton  el  natürlid^  auc^  begrüben  ttjerben, 
mnn  bie  SJJünflerifc^en  ^urfe  fortgeführt  werben  fönnen.  2lIIer= 
bing§  ujerben  tt)ir  nac^  tük  bor  ®ett)ic|t  barauf  legen,  ha^  bie 
öon  mir  ganj  !urj  nur  angebeuteten  ©ebanfen  für  bie  golge 
in  SJlünfter  S3eac^tung  finben  unb  bofe  man  fic^  au4  fottjeit  bie 
®inge  njeitere  5lu§bef)nung  anne!t)men,  üon  jeber  ^enbenj  frei* 
f)ölt  unb  aüeg  üermeibet,  n)a§  irgenbtt)ie  nad)  einer  Seeinfluffung 
in  bem  angebeuteten  Sinne  augfie^t. 

Dr.  ^  e  i  g ,  9}2inifterialrat  im  Steic^garbeitSminifterium : 

^d)  möchte  oon  ber  §ö^e  ber  Ausführungen  be§  ^errn 
^Referenten  etmaS  t)erabfteigen  auf  ha§>  ©ebiet  einfacher  nüi^terner 
grogen,  unb  bie  bejie^en  fic^  barauf,  n)elc^e  proüifc^en  @r« 
fa^rungen  mit  ben  53etrieb§rätefd)ulen  gemadjt  ftjorben  finb. 
S'Jamentlid)  interejfiert  mid)  folgenber  @efic^t§pun!t :  2)ie  ©d)üler 
biefer  ©djulen  finb  ja  mof)I  gonj  übermiegenb  a!tide  Betriebsräte 
gemefen  unb  iuir  l^aben  in^niifc^en  mo^t  faft  überall  ben  Slblauf 
ber  erften  Söatjljeit  ber  S3etrieb§röte  gehabt,  in  ben  legten  SSoc^en 
l^aben  njof)!  bie  9]eun)a^Ien  ftattgefunben.    (S§  möre  öon  großem 
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Sntcrefje  feftjufteßen,  inttjieiüeit  bei  tiefen  9leutüo^Ien  biejenigen 
?ßerjonen  anä)  triebergetüä^It  lüorben  finb,  benen  in  ben  Se= 
trieb§rätejrf)ulen  eine  genjiffe  Stusbilbung  juteit  genjorben  ift. 
^d)  n)ei|  nic|t,  ob  barüber  ©tatiftifen  feiten§  ber  ®ettjer!jd)Qften 
dufgemod)!  ttjorben  finb,  ferner  ttjierteit  ©totiftiten  über  ben 
Ausfall  ber  neuen  SetriebSrätett^afjIen  gerabe  in  biefer  perfön= 
liefen  §infid)t  öorliegen.  Scf)  bin  felbft  bienftlic^  mit  biefer 
^ngelegenfjeit  nidjt  met)r  befaßt  unb  n)ei§  nicf)t,  ob  berarlige^ 
SJiQteriQl  öor^anben  ift.  Stber  n^enn  man  Einträge  ftellen  mü, 
fo  njöre  e§  öon  befonberer  Sebeutung,  »enn  man  auf  bie  prot= 
tifd^en  ^folgen  ^inroeifen  njürbe. 

SSon  biefem  @efic^t5pun!t  au§  fc^eint  mir  audf)  nic^t  ol^ne 
ISebeutung  bie  S^rage,  bie  ber  le^te  3iebner  angefcf)nitten  f)ot,  ob 
bie  Äurfe  nac^  geroerffc^aftlic^en  9iirf)tungen  getrennt  werben 
jotten  ober  nic^t.  @§  ift  ätt)eife((o§,  ft)enn  ftaat(id)e  SD'Jittet  ge= 
forbert  werben,  eine  (Srfd^roerung,  bie  Sirennung  nac^  @e= 
tDer!fc^aft§rid)tungen  oor^unefimen.  ^d)  möchte  nur  barauf  ^in= 
toeifen,  ta^  and)  ber  S^ationalöerbanb  beutfcfier  ©eroerffrfjaften 
neuerbingl  S3etrieb§röteturfe  eingerichtet  l^at  unb  bamit  anbeuten, 
toelc^e  OdjWierigfeiten  e§  macf)t,  wenn  bie  ftaatlic^en  ober  ^eic^§= 
mittel  befc^ränft  werben  auf  bie  ^urfe  beftimmter  9Ricf)tungen. 
(Serabe  üon  biefem  mel)r  prottifrf)en  ©eficbtepunft  würbe  id)  e§ 
au^erorbentlid)  begrüben,  wenn  bie  ©ewertfc^aftSric^tungen  fic^ 
möglid)ft  ju  gemeinfamen  Surfen  jufammenfinben,  gu  benen 
unter  Umflönben  fogar  and)  ^erionen,  bie  feiner  biefer  beiben 
3?i(^tung  angehören,  ßutritt  fänben. 

S3roIat  (Setriebirätesentrate  ber  freien  ©ewerffc^aften) : 
3J2eine  .^erren !  Über  bie  (Einrichtung  ber  5?3etrieb§rätefcf)ulen 
fönte  aud)  im  Unternet)merlager  bie  9}?einung  beftetjen,  ta^  fie 
ttotwenbig  finb.  Stber  id)  bin  nic^t  fo  naio,  um  gu  glauben,  bo^ 
burd)  bie  53etrieb§rätef(^ulen  aUein  bie  9}?ögti(^feit  gegeben  fei, 
ben  83etrieb§räten  ba§  SBiffen  gu  üermitteln  unb  ben  ©influ^, 
ber  notwenbig  ift.  Sd)  bin  oielme^r  ber  5(uffoffung,  ha"^  tro^ 
ber  Wint)z,  bie  fid)  bie  jur  SSerfügung  fte^enben  ^erren  t)infic^t= 
lid^  ber  (Schulung  geben,  *e§  immer  oon  ben  politifc^en  Wlad)U 

SDäolbt,  Jöetriebäräteic^ulung.    3.  2lufl.  3 
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öerpitniffen  obpnc^en  hJtrb,  intrieiüeit  ber  @inf(u^  ber  S3etrieb§= 
röte  gef)en  lüirb  unb  tuietüeit  i^re  Sßorfd^Iäge,  unb  mögen  fie 
nod^  fo  gut  jein,  93eac!^tung  ftnben.  S«^  braucfie  nur  auf  bie 
ülec^tfprec^ung  ber  <Sc^Iic^tung§au§fc^üfje  Eiinjuweifen,  tt)ie  fie 
je^t,  narfjbem  bog  ®efe^  etma  ein  Saf)r  befielt,  gur  9\egel  n)irb. 
2)ie  ©c^Iicl}tung§QU§fc^üffe  fjaben  fic^  gum  9lacf)teil  ber  Slrbeit* 
nel^mer  \o  reöibiert,  mt  tüh  e§  bei  ber  Beratung  be§  S3etrieb§= 
rätegefe|e§  nid)t  vermutet  ^aben.  Snfolgebeffen  barf  man  nod^ 
ber  üiic^tung  feine  überfpannten  (Srraartungen  ^egen. 

@§  ift  mir  perfönlid)  fe^r  erfreu(id),  ben  Stanbpunft  be§ 
§errn  Sliebel  E)ier  §u  f)ören,  ber  genau  barüber  informiert  ift, 
ha'^  langwierige  5}erl}anblungen  ftottgefunben  t)aben,  um  bie 
(Schulen,  mcnn  ic^  fo  fagen  barf,  unter  eine  eint)eitli(i)e  ßeitung 
5U  bringen  unb  \ia^  ba§  gerabe  an  ber  ©teüungnatime  ber 
ßt)rifttirf)en  @emerffd)aften  gefqeitert  ift.  @§  n^ar  mir  mertöoH 
ju  l^ören,  ba^  bie  (5E)riftIict)en  ©emertfc^aften  aud)  t)eute  noc^  auf 
biefem  ©tanbpun!t  ftetjen. 

3c^  perföntid)  unb  aud^  meine  auflegen  öom  2l55@33v 
mit  benen  icf)  §u  tun  l^abe,  maren  öon  5lnfang  an  ber  3J?einung, 
bo§  e§  möglid)  fein  mü^te,  bie  Setrieberötefc^ulen  gemeinfam  ouf= 
§uäiet)en.  Sind)  bie  §irfrf)=S)un(ierfci^en  üertreten  biefen  ©taub* 
punft.    Hüerbing»  öertraten  bie  ß^riftlic^en  eine  anbere  9Jieinung. 

9^un  bin  ic^  ber  9Jieinung,  ba^  man  bie  O^rage  ber  2;arif= 
öerträge  nid^t  fo  beurteilen  barf,  mie  e§  ber  §err  Üieferent  getan 
t)at.  ^d)  mu^  mid)  in  biefer  58e^iet)ung  ben  5lu§füt)rungen  meines 
ß'oUegen  ßnoU  anfdjlie^en.  2)ann  mürbe  man  einen  53etrieb«=^ 
egoi§mu§  er^ie^en,  ben  bie  Unternehmer  gum  9'iad)teil  ber  5Irbeiter 
au§nu|en  mürben.  (Sr  wirb  üieüeic^t  in  einer  anberen  Situation 
borübergel^enb  bem  Strbeiter  53orteiIe  gugefteljen.  «Sobalb  e§  bie 
3Sert)ältniffe  aber  erlauben,  mürbe  er  biefe  S^orteile  in  9^ad^tei(e 
öermanbeln.  Snfolgebeffen  fielen  mir  auf  bem  ©tanbpunft,  ba^ 
auc^  in  3"^""ft  füi^  öie  Siegelung  ber  £ot)n=  unb  5(rbeit§t)erp(t= 
niffe  nur  bie  ®emer!fd)aften  in  ^rage  fommen. 

SBa§  bie  %xaQt  ber  ©tatiftif  betrifft,  fo  barf  id;  bem  Sßer»^ 
treter  be§  StrbeitsminifteriumS  mitteilen,  \ia^  mir  öon  ber  Betriebs* 
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räteaentrole  be§  Sr®®33.  unb  be§  2Ifa=S3unbe§  bie  Slbfic^t 
l^oben,  folc^e  ©tatiflüen  ju  füf)ren.  S33q§  bie  Erfahrungen  ber 
bi§  je^t  befte^enben  S5etrieb§rätefc^uten  anfangt,  jo  fjabe  ic^  mit 
5lu§na^me  öon  groei  Crten  bie  Seric^te  erf)alten.  SlQe  t)aben  [ic^ 
in  fet)r  aner!ennen§roerter  SBeife  über  i^ren  Erfolg  auggefproc^en. 
SBir  beabfid)tigen,  nac^  biefer  Sftic^tung  möglidjft  öiel  9}iaterial 
einjufiolen,  um  gu  fe^en,  mie  bie  SSerfjältniffe  fic^  meiter  entmicfetn. 

Sc^  möcf)te  aber  nod)  betonen,  ha^  meiner  SO^einung  nac^ 
nid^t  allein  SBert  auf  bie  ©pi^enausbilbung  gelegt  ftjerben  barf, 
töie  e§  öielleic^t  in  SOMnfter  gefd)ie^t.  ^d)  mitt  babei  natürlich 
nid)t  bie  S^^otmenbigteit  ber  Spi§enau§bilbung  beflreiten.  Sßenn 
mir  nicf)t  aud)  bie  fogenannte  SOkfjenausbilbung  öormärtsbringen, 
befommen  mir  niemals  in  bie  Betriebsräte  haS^  hinein,  mal  mir 
{)aben  moUen.  SSaS  bie  geeigneten  2et)rfräfte  auS  ben  SRei^en 
ber  ©emerbelel^rer  unb  fonftigen  @ruppen  betrifft,  fo  muffen  biefe 
in  ben  S3etriebSräte)c^u(en  ben  ©ebanfen  abjuftreifen  oerfuc^en, 
ta^  fie  f)ier  öor  ©tubenten  ftef)en.  @ie  muffen  firf)  oor  2(ugen 
Italien,  ba^  fie  5lrbeitnef)mer  oor  fic^  ^aben,  hk  tagsüber  ge« 
orbeitet  f)aben  unb  ta^  fie  p  biefen  Seuten  anberS  reben  muffen, 
mie  auf  ber  eigentlichen  Uniüerfität.  9f?act)  ber  9flid)tung  ^in 
^aben  mir  ^ier  in  53erlin  (£rfaf)rungen  gemacht,  mo  ßeute  öon 
großem  SBiffen,  für  ba^  fie  befannt  maren  öon  ber  Uniöerfität 
^er,  auf  ber  Setrieb»rätefd)ute  glatt  oerfagt  ^aben,  meil  fie 
glaubten,  bie  ©ac^e  fo  be^onbeln  §u  fönnen,  mie  fie  eS  öon  ber 
Uniöerfität  ^er  gemo^nt  moren.  5tnbere  bagegen,  bie  bie  @ac^c 
in  einfacher  g^orm  öorbradjten,  f)aben  befte  Erfolge  erhielt. 

©e^.  9ieg.  =  Üiat  Dr.  ^üt)ne,  äJfJinifterialrat  im  ^reu^. 
§anbeISminifterium: 

5Die  g^rage  ber  S3etriebSrätefd)urung  mu^  m.  E.  im  etma§ 
größerem  3iifomment)ang  ber  5trbeiterauebilbung  angefefien  merben. 
Es  ift  richtig,  maS  ber  SSorrebner  ausgeführt  t)at:  mir  !ommen 
of)ne  ÜJZaffenauSbilbung  nic^t  auS.  SIber  bamit  mir  biefe  9J?affen= 
auSbilbung  burc^füt)ren  fönnen,  muffen  mir  junödift  bie  2et)rer 
auSbilben.  D^ne  ha^  mir  bie  2ef)rerfrage  in  ber  richtigen  SBeife 
löfen,  ift  alles,  maS  mir  tun,  ein  Schlag  inS  SBaffer.    Unb  beS= 

3* 
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lüegen  Begrübe  ic^  ben  Sßerjuc^  öon  9J?ünfler  fo  aufeerorbentlid^, 
toeit  bort  tatjäc^üc^  ber  2öeg  gefacht  wirb;  benn  tüir  [inb  fclber 
burc^oug  ©uc^enbe  ouf  biejem  ©ebiet.  ^q§  ^anbellminifterium 
]^ot  fic^  beSiüegcn  entfc^Iofjen,  au§  ben  9f?ei^en  feiner  Se^r!räfte 
im  ^erbft  folc^e  Se^rerfur[e  ju  üeranftalten.  S)a§  finb  aöeä 
fc^on  Ferren,  bie  nid)t  gemotint  finb,  öom  ^otl^eber  ^erab  ju 
rcben,  fonbern  bie  mit  ber  merftätigen  ißeöölferung  in  S3e§ief)ung 
flel^en.  @§  fommen  Se^rer  ou§  ^ac^fdiulen  unb  ^^ortbiIbung§= 
jc^ulen  in  ^^rage,  fomeit  fie  fic^  nac^  i{)rer  SSorbUbung  bo^u 
eignen.  Scf)  gtaube,  boB  nomentlid)  bie  godijc^ulen  befonberS 
geeignet  finb,  bie  ß^ß^^ou^^i^bung  su  übernefjmen.  gür  ben 
Sergbau,  für  bie  ^eftilinbuftrie,  für  ben  SOijQfdiinenbQU,  für  ha§> 
Saugemerbe  unb  öerfc^iebene  onbere  QvotiQt  merben  befonbere 
goc^fenner  ^ufammen  mit  üolf^mirtfdiaftlic^  gebilbeten  Seuten  bie 
(SinjelauSbilbung  burd^fü^ren  !önnen. 

$Run  mirb  e§  fet)r  mefentlid)  fein  für  bie  S)urd)füf)rung 
biefer  ^(öne,  bo^  mon  nic^t  gesmungen  ift,  bie  Xeilnef)mer  au§ 
bem  Setrieb  {)erau§5u^oIen  unb  fie  für  bie  ßeit  §u  unterf)o(ten. 
^err  SBoIbt  l^at  bie  ß^^Ien  genannt,  ma§  ein  berartiger  fteiner 
5?urfu§  in  9Jiünfter  für  bie  ß^it  öon  fec^§  SBod)en  ben  ®emer!= 
fd^aften  foftet.  S)ie  9Jlaffenau§biIbung  ift  auf  biefe  SSeife  rein 
finouäiell  fd)on  nid)t  p  löfen.  (S§  mufe  fo  gemacht  merben,  ba^ 
in  aüen  größeren  Drten,  mo  Hnge^örige  öon  Betriebsräten  in 
größerer  3ot)l  öor^anben  finb,  fie  bort  in  5lbenb!urfen  gefc^utt 
merben.  SKir  muffen  biefe  ^^orm,  bie  mir  an  ben  gac^fc^ulen, 
ajlafdjinenbaufc^ulen,  §anbmer!erfc^u(en  ufm.  fc^on  burdjgefüfirt 
f)aben,  ouc^  für  bie  ®urd)füt)rung  ber  äJJaffenfd^uIung  motten 
unb  id)  t)atte  e§  fe^r  mo^l  für  möglirf),  ha^  mir  im  nöc^ften 
SSinter  minbeftenS  fdion  20  Orte,  unb  menn  bie  Tlitkl  beroiüigt 
mürben,  oud)  nod)  mef)r  Drte  in  ben  Sereic^  biefer  9}?affenau§= 
bilbung  jietjen  fönnen.  2)ie  ^roge  ber  äJZittel  mirb  fe^r  mefent= 
lid)  fein.  %nd)  id)  ^atte  e§  für  eine  5lufgabe  be§  @taate§,  in 
biefer  ßdt  nad)  biefer  Ü^ic^tung  Wiüd  jur  Serfügung  §u  fteßen 
unb  idj  mürbe  e§  fet)r  begrüben,  menn  \)a§>  Sorge^en  ber  ©efeH* 
fc^aft  für  ©osiate  9fleform  ©rfolg  t)ätte. 
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daneben  finb  ja  nocf)  anbere  SSege  öerfucf)t  ttjorben.  2)ie 
^Irbeiterofobemie  in  g^onffurt  ^ot  begonnen,  für  bie  oberfte 
©c^tc^t  in  me^r  afabemifc^er  gorm  eine  befonbere  5tu§bilbung 
ju  geben,  daneben  befielt  groeifelloS  norf)  ein  53ebürfni§  jur 
©d)u(ung  be§  gü^rernad)tt)uc!)fe»,  oljo  öon  Seuten,  bie  bereits  in 
ber  $raji§  geftanben  l^aben,  begabt  finb  unb  organifatorifd)  öer= 
onfagt  finb,  bie  aber  nod)  nic^t  ein  fo  umfongreirf)e§  SSiffen  unb 
können  n)ie  bie  älteren  gü^rer  fic^  angeeignet  ^aben.  2)er  SSeg 
oHein  burd)  bie  ^rof  i§  föirb  auf  \)k  3)auer  nic^t  genügen.  5lu§ 
biefem  ©runbe  ift  öon  ben  Slbgeorbneten  ©räf  unb  ßinbemann 
ber  Slntrag  auf  @rric|tung  folc^er  @cf)ulen  gefteüt  njorben.  2)o§ 
§anbel§minifterium  ^at  ben  Slntrag  aufgenommen,  ^d)  t^aht  i^n 
auf  ber  9fieid)sfrf)ulfonferen5  be^anbelt  unb  e§  werben  5.  ß,  9^ic^t» 
linien  aufgefteüt,  nomentlid)  für  Organifationsbeamte.  2)ie  größte 
(Sd^njierigfeit  ift  bi§t)er  nodj  nic^t  überrounben.  SDie  9J?itteI  üon 
feiten  be§  @taate§  für  ein  paar  ^erfuc^efdjulen  ftef)en  §ur  $ßer- 
fügung,  aber  bie  53ertreter  ber  Drganifationen  E)aben  fic^  bistjer 
nodj  nic^t  fc^tüffig  werben  fönnen,  tt)a§  ic^  ganj  gut  öerfte^e: 
S33ie  finb  bie  2;ei(ne§mer  auS^uwäfjten  unb  wie  finb  fie  gu  unter= 
galten?  2)iefe§  Problem  muB  m.  @.  in  allernädifter  3^it  nod) 
einmal  mit  ben  SSertretern  ber  ©emerffc^often  unb  §lrbeitnef)mer 
bi§!utiert  bjm.  in  engerem  Greife  erörtert  werben.  (5§  würbe  mir 
ober  erwünfi^t  fein,  wenn  and)  au»  biefem  Greife  äl^einungen 
geöu^ert  würben.  S)ie  Witki,  um  bie  e§  fid)  f)anbe(t,  finb  ja 
auBerorbentIi(^  groB.  5U5  (Sfiften^minimum  muB  man  gegen= 
wörtig  8000  W.  red)nen,  et)er  10000,  unb  70  2eute  in  gran!= 
fürt  a.  ÜJZ.,  namentlich,  wenn  ^^Qw^iti^  "oc^  ju  unterhalten  ift, 
foften  bann  fc^on  grofee  Summen,  (ßuruf:  Soften  t)iet  me^r!) 
^d)  richte  mi^  nadj  ben  Berechnungen  für  unfere  ©tubenten. 
(ßuruf:  Sie  befommen  öiel  weniger!)  2)en  jungen  Seuten  würbe 
el  möglict)  fein,  mit  biefer  Summe  auSgufommen.  Soweit  .^erren 
üon  ben  ©ewerffc^aften  ^ier  finb,  wäre  e§  oiefleic^t  §wedmä§ig, 
wenn  fie  fic^  ju  biefer  grage  äußerten,  wenn  einget)enbere  Se= 
fpred^ung  übertiaupt  ^ier  mögtief)  ift. 
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^ri(fe  (berliner  SSetrieblröteic^uIe) : 

SJJetne  Ferren !  ^err  S3roIat  l^at  bef onberS  93e5ug  genommen 
auf  bie  äRaffenouSbilbung,  ebenfo  ber  §err  SSertreter  be§  §anbel§= 
minifterium§.  3<^  geftatte  mir  auf  ein§  J^injumeifen.  2)er  QSor* 
trog  be§  ^errn  SBoIbt  mor  faft  ouSjc^Iie^Iic^  aufgebaut  auf  ber 
@pi|enau§bilbung  unb  id)  tfobt  f eftgefteßt ,  ha'^  §err  SBoIbt 
@emer!|c^aften,  gett)er!jc^aftli^e  3;ättgteit,  ®ett)er!fc^aft§beamten 
unb  aud|  SöetriebSräte  etwag  fel^r  ftatf  burdjeinanbermirft.  @§ 
ift  öon  ben  beiben  S3ertretern  be§  512)®33.  bereits  barauf  einge« 
gangen  morben,  ta^  bie  ©ntwitfCung  nic^t  fo  ge^en  U)irb,  ttjie 
§err  SSoIbt  gloubt,  ba^  bie  Setriebiröte  in  bie  ©emerffc^aften 
fo  ftorf  eingreifen,  ba^  bie  9fiegelung  ber  STarifoertröge  ufm.  in 
ha^  ©ebiet  ber  Setriebiräte  t)ineinfallen  mirb. 

Sc^  geftatte  mir,  au§  ben  Erfahrungen,  bie  tt)ir  an  ber 
^Berliner  93etrieb§rätefd)ule  gemacht  ^aben,  einiges  gu  berichten. 
(£§  ift  au^erorbentlid^  gefäfirlic^,  menn  man  bie  @ren§Iinien,  bie 
nun  einmal  gtüifc^en  ben  (55emerffd)aften  unb  ben  93etrieb§räten 
befte^en,  ju  oermifc^en  oerfuc^t.  Unferer  äReinung  m<i)  f)at  fid^ 
bie  Söetätigung  ber  S3etrieb§räte  ju  befdjränfen  auf  ben  inneren 
^Betrieb.  SlUe  großen  gemeinfamen  Slufgaben  ber  Slrbeiterfc^aft 
muffen  ben  ©emerffc^aften  überloffen  bleiben.  Unter  biefem  @e= 
ficl)t§imn!el  ift  bie  (Sd^ulung  ber  S3etrieb§räte  ju  betrachten.  Sd^ 
l^alte  e§  fetbftoerftönblid)  für  bringenb  nottrenbig,  ha^  eine 
©pi|enau§bilbung  üon  @emer!fcljaft«beomten  ftattfinbet,  fcf)on  im 
^inblid"  auf  bie  bereits  mehrmals  ertt)ä^nte  nod)  im  ©ntftel^en 
begriffene  ©emertfc^aftsmiffenfc^aft.  (SS  ift  aber  ein  Unterfc^ieb, 
ob  man  bereits  jalirelang  in  ber  ^rayiS  ftelienbe  ®emer!fc^aftS= 
beamte  ober  aus  ben  ^Betrieben  l^erauSgejogene  93etriebSröte  bor 
fic^  l)at.  es  ift  fo,  tüie  §err  SSolbt  gefagt  ^at,  ba^  bie  fc^on 
löngere  ^^it  in  ber  ©eroerffc^aftsbeiüegung  tätigen  Söeamten  einen 
gemiffen  perfönlic^en  9fleifegrab  erreid;t  l)aben.  Seute  biefer  2lrt 
finb  in  i^rer  SBeltanfc^auung  üoUtommen  gefeftigt.  2)aS  ift  bei 
ben  S3etriebSraten,  bie  in  ber  proftifc^en  Slrbeit  fte^en  —  öon 
SluSnolimen  abgefel)en  —  nictit  ber  gaU.  2Bir  fönnen  baS  in 
unferer  praltifc^en  Slrbeit  feftfteßen.    S)ie  Seute  fte^en  oUen  ge* 
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tüerffd^aftltd^en  ßufammen^ängen  entioeber  ööHig  fremb  gegenüber 
ober  fie  finb  burc^  eine  pQrteipoIitifdje  Stgitation  auf  eine  ganj 
beftimmte  parteipoütifc^e  93etötigung  feftgetegt.  S)a§  Xüa§>  wir 
unter  jovialer  (Sin[teIIung  öielleidjt  öerftetien,  üerj^ttJtnbet  bei 
ifinen,  njeil  fie  bie  itjnen  anerzogene  ^arteianfdjQuung  qI§  i^re 
gegebene  SBeltanjdiauung  betroditen. 

©0  möchte  id)  baron  anfnüpfen,  n)Q§  §err  Üiiebel  bon  ben 
(S^ri[tlic^en  ©eraerüc^aften  gefagt  ^ot.  (5§  ift  notroenbig,  ta^ 
Quc^  bie  ®en)er!fct)aften  ber  oerfd)iebenen  9fiid)tungen  fic^  (5rf)ulen 
fd^offen,  ba  loo  fie  nirf)t  t)orf)anben  finb,  bie  oon  if)rer  S33eltan= 
fdjauung  qu§,  möd^te  ic^  fagen,  xijxt  9J?itgIieber  fc^ulen  muffen. 
S)ann  erft  !ann  m.  @.  hk  Jätigfeit  be§  ©toate^  auf  biefem 
©ebiet  einfe|en.  ©c^on  au§  ben  Slusfü^rungen  be§  §errn  Sfliebel, 
meine  §erren,  fonnten  ©ie  entnef)men,  ta'^  öon  feiten  ber  c^rift= 
liefen  Strbeiter  ein  geroiffe^  9Jii^trauen  gegen  bie  öon  ©taat»  megen 
cinäurid)tenben  S3etrieb§rätejd)ulen  ^errf^t  unb  ©ie  fönnen  über= 
geugt  fein,  ^a^  biefel  9Jii^trouen  in  ebenfo  ftorfem  Wa^t  bei  ben 
auf  freigemerffc^aftlic^em  S3oben  fte^enben  Strbeitern  üorljunben 
ift.  Sc^  f)atte  im  §erbft  b.  ^.  (SJelegenl^eit,  eine  Sagung  Don 
sßoIf§f)od)fc^uI(eitern  mit^umad^en,  in  ber  äf)nlic^e  Probleme  gur 
!I)i§!uffion  ftel^en:  2BeItanfc^auung§fc^uIe  ober  ftaatlid)e  ^olt^' 
!E)od)fc^u(e !  2)ie  Sflefultate  ber  t)eutigen  Erörterung  unb  ber 
Erörterungen,  oon  benen  id)  eben  rebete,  t)aben  fotgenbe^  ergeben : 
S)er  ©taat  !ann  feine  ©d^ulung  nur  immer  fo  meit  treiben,  al§ 
er  mit  ben  SSeItan)d)auungen,  bie  in  it)m  öertreten  finb,  nid)t  in 
^onflift  !ommt.  ©obalb  er  barüber  l^inau^ge^t,  mirb  bie  ©jene 
5um  SEribunal,  bann  gibt  e§  SSeltanfd^auungSbiäfuffionen ,  bie 
adeä  onbere  finb,  nur  nid)t  Unterrid)t.  (S§  ift  alfo,  glaube  ic^, 
feftjufteöen :  ©pi|enau§bilbung ,  fomeit  e§  aüein  barouf  an= 
fommt,  rein  mirtfc^afttic^eS  Satfadienmoteriat  §u  übermitteln,  !ann 
t?on  ©taat§  raegen  getrieben  merben,  menn  bie  ^örerfreife  fic^  ju* 
fammenfe^en  au§  Seuten,  bereu  SBeltanfdiauung  bereite  fo  feft 
in  fid^  gegrünbet  ift,  ba^  fie  hü§>  i£)nen  übermittelte  2:atfad)en= 
materiat  je  nad)  i^rem  ©tanbpunft  aufwerten  fönnen,  t)a^  aber 
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bie  9JfQfjenfc^uIung  eine  Slufgobe  ift,  bie  ben  ®ettJer!jc£)Qften  ber 
tierjditebenen  9^icf)tungen  überloffen  bleiben  nmjg. 

Unb  nun  geftatten  @ie  mir  noc^  ein§.  §err  Srolot  ^ot 
fc^on  barauf  t)ingen)iefen :  bie  Ferren  ©ogenten,  bie  fid^  mit  ber 
Setrieb§rätejc^ulung  befoffen,  muffen  fid)  abgemö^nen  ju  glauben, 
bol  fie  ©tubenten  Dor  ftc^  ^oben.  Sluc^  ta  reichen  meine  @r= 
fal^rungen  unb  bie  ber  SJätorbeiter  on  ber  berliner  53etrieb§rätefc^ule 
giemlid)  meit.  Sc^  fonn  Sinnen  berfid^ern,  hü^  e§  ein  ungel^euer 
fd^mierigeS  Problem  ift,  bie  für  bie  SetriebSrötefc^uIung  geeigneten 
Sefirer  au§5Utt)Q{)Ien.  3-  ^-  ^f*  ^^^  S3erliner  93etrieb§rötefc^ule, 
bie  immerhin  bod^  fd^on  auf  eine  gmeijä^rige  ©rfo^rung  gurürf= 
blicfen  fonn,  mit  biefem  Problem  immer  noc^  nicf)t  fertig.  (S& 
l)at  fid^  ein  gonj  fleiner  ©tomm  öon  braud^boren  unb  auf  biefe 
Slrbeit  eingefteHten  ßefirern  J^erouSgebilbet.  5lber  jebeS  ^a^x 
ift  ein  giemlidj  ftarfer  2Bed)feI  gu  tjerjeic^nen.  (S§  ift  immer  eine 
§InsQ{)l  öor^onben,  benen  biefe  (Sinfteflung  nict)t  gelingt  unb  bie 
bann  it)re  SEätigfeit  aufgeben.  91un  mei^  id^  nid^t,  ob  bie  %adi)' 
fdjulle^rer  bie  burd)au§  präbeftinierten  S3etrieb§rQteIet)rer  finb. 
3ct)  gebe  ju,  \)a^  natürlich  ein  großer  2^eil  ber  in  biefem  B^^^G^ 
tätigen  Ferren  bie  ©eeignettjeit  befi^t.  5tber  id)  möd)te  an  onbere 
iSeruflgruppen  erinnern,  bie  öielleidjt,  menn  fie  eine  genjiffe 
|)äbagogifd)=metl^obifd)e  @d)u(ung  erhalten,  t)iel  beffer  fid^  al§ 
53etrieb§rötelef)rer  eignen,  ot§  alle  anberen.  S)a§  finb  bie  in  ben 
^Betrieben  praftifd)  tätigen  Sugenieure  unb  ^aufleute.  3^^if^'^^o§ 
ift  ba§  SSer^ältniS  biefer  Seute  ju  ben  S3etrieblräten  ein  öiel 
innigeres,  meil  fie  innertjalb  bei  iBetriebeS  in  ber  pra!tifcE|en 
Slrbeit  ftet)en  unb  jeben  2ag  mit  ben  23ertretern  ber  5trbeiter  ju 
tun  baben.  Seute  biefer  5lrt  uierben  fid)  biet  e^er  in  bie  ^\t)d)t 
it)rer  §örer  einfühlen  tonnen,  qI§  g^adifd^uKe^rer,  öon  benen  nur 
menige  aud§  in  einem  praftifdjen  93eruf  tätig  finb.  Tlan  barf 
uatürlid^  bei  aßen  biefen  (Erörterungen  niemals  bo§  Äinb  mit 
bem  53obe  augfc^ütten.  Sd)  benfe  aud)  nidjt  boran,  ber  Serufl* 
gruppe  ber  §anbe(§=  unb  gadjfc^uKe^rer  jegliche  Oualififatiott 
für  ben  SBetriebSräteunterric^t  ab§ufpred)en. 

Sd)  möd)te  meine  Ausführungen  bo^in  gufammenfoffen:  Sc^ 
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ftet)e  nad^  tüie  öor  auf  bem  ©tanbpunft,  ba^  e§  unbebingt  er= 
forberlic^  ift,  bie  ©pi|enQUSbiIbung  öon  ©elüerljc^aftsbeamten 
unb  ben  58etrieb§räteimterricf)t  frfjarf  öonetnanber  ju  trennen,  raie 
man  in  ber  ^rafi§  bie  2;ätigfeit  ber  ©eroertfc^aften  fc^arf  bon 
ber  ber  S3etrieb§räte  abgrenzen  mu§,  föeit  fonft  ftänbige  ^om= 
petenjftreitig!eiten  entfielen  rcürben  unb  bofe  bie  ßefjrerfrage  ein 
jo  Qukrorbentlid)  jd)tt)iertgel  ©ebiet  ift,  ta^  toir  in  jn^ei  ^a^^xtn 
mit  bem  ^robfem  nid)t  fertig  njurben. 

^rof.  Dr.  (Stein,  g-ranffurt:  ^d)  fprec^e  of)ne  jegliche 
Ä~enntni§  be§  Sßortrogea  be§  §errn  22öoIbt,  bo  icf)  burc^  eine 
onbere  ©i^ung  öer^inbert  war,  ben  5(usfü[)rungen  be§  §errn 
2BoIbt  jugut)ören.  Sc^  bin  erft  gefommen  am  ©^luffe  ber  2tu§* 
fütjrungen  be§  §errn  ^nofl.  ^d)  mill  mic^  aber  gang  auf 
praftifc^e  2)inge  befd)rän!en  unb  gmar  n^iü  id)  Sf)nen  üon  ben 
®rfaf)rungen  einiges  mitteilen,  bie  h)ir  in  granffurt  gemad^t 
^oben,  nirf)t  bon  ber  Sltabemie  ber  ?(rbeit,  fonbern  bon  ben  @r= 
fa^rungen  bei  ber  Söetriebsrätefdjutung. 

(5§  ^anbelt  ficf)  meiner  SO^einung  nac^  bei  ber  gangen  ^^rage 
nic^t  nur  barum,  mie  man  ^Betriebsräte  fdjutt,  fonbern  überf)aupt 
bie  ujirtfdiaftlidje  51u»bilbung  grünblid)er  unb  fidjerer  betreibt. 
@§  ift  nid)t  nur  eine  ^rage,  bie  aüein  ©ewerfjdjaftSbeamte, 
fonbern  in  gett)iffem  Sinne  eine  gejomte  ©c^ic^t  angef)t,  bie  fid) 
fä^renb  unb  mitarbeitenb  an  ©riebigung  tüirtfd)afttid)er  5{nge= 
iegenl)eiten  gu  beteiligen  f)at.  Unfere  mirtfc^aftiidie  5lu»bifbung 
liegt  im  allgemeinen  im  argen  unb  ®ef)eimrat  ^rof.  §erfner  n^irb 
mir  juftimmen,  njenn  ic^  fage,  aud)  bie  n3irtic^aftlid)e  Stuebilbung 
unferer  boIfin)irtfd)aftIid)en  ©tubenten  liegt  im  argen.  SBenn 
t)Q^  am  grünen  §oIge  ber  boÜSroirtfc^aftlic^en  ©tubenten  gefd)ie!)t, 
bonn  ift  e§  erft  red)t  fdjmierig,  bie  mirtfc^aftlidje  Stusbilbung  für 
bie  Stngefteüten  unb  ?Irbeiter  burdjgufüljren.  Unb  man  muB  fic^ 
bei  ber  gangen  3)urd)arbeitung  biejer  Stufgabe  barüber  ftor  fein, 
ha^  e§  fid)  um  gang  berfd)iebene  ©ruppen  t)anbelt  unb  ba^ 
bes^atb  bie  SIrbeitsmeife  unb  bie  ©rgie^ung  fid;  nadj  ben  9J?en= 
fd)en  rid)ten  mu^. 

S)enn  bo§  ift  ba§  SSefen  jegtidjer  Sugenbergie^ung,  bo^  fie 
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tnbibibuoltftert  getrieben  loirb.  Unb  be§^atb  ift  e§  nottuenbig, 
ha^  töir  auc^  f)ter  öerfc^ieben  öerfa^ren.  Wix  muffen  eine  3JtQffen= 
QU§biIbung,  n)ir  muffen  eine  g^ü^rerouSbilbung  unb  mir  muffen 
eine  Sefireroulbilbung  burdjfü^ren,  unb  in  gemiffem  (Sinne  anä) 
x[o6)  eine  ©ojentenausbilbung,  nämlid)  ber  2e{)rfräfte,  bie 
lüieberum  bie  ßefjrer  auSbilben.  2)ie  muffen  alle  miteinanber  in 
gemiffem  6inn  ouf  biefe  Slufgabe  eingeftellt  merben.  2)Qrin  ^at 
§err  l^noH  S^led^t,  bo^  man  mit  biefer  StuSbilbung  nidjt  erft 
anfangen  barf,  menn  hk  ßeute  im  Söeruf  finb,  fonbern  in  ber 
©d^ule,  in  ber  3^ortbiIbung§fd)uIe.  g^ür  mid^  ift  biefe  9Zeuein= 
fteüung  ber  mirtfd^aftli(i)en  5lu§bilbung  junäc^ft  eine  33erbefferung 
be§  öolfsmirtfdjaftlic^en  Unterri^t§  in  ber  S5oIf§=  unb  g^adifd^utc. 
Sind)  ha  mirb  öiel,  ungeheuer  öiel  alte§  $0^ateria(  mitgefdjteppt, 
ma§  auf  neuen  S3oben  geftellt  merben  mu^,  gunäd)ft  in  bejug  auf 
bie  Unterrid^tsmeife  unb  in  be^ug  auf  bie  Unterric^tSmittet.  5Iud) 
bo  fef)tt  e§  nod)  gang  au^erorbentlid). 

5'ür  mid^  mar  e§  befonber§  einbrudSöoH,  a{§  borgeftern  im 
Slnfdjtu^  an  meinen  58ortrag  §err  @c^mei|er  fagte:  2)ie  95er= 
antmortung  mollen  mir  gern  erfüllen;  un§  fet)Ien  bie  Ä'enntniffe, 
bie  Unterlagen.  S93ir  finb,  menn  mir  mit  ben  S^ertretern  ber 
Unternehmer  un§  gufammenfinben,  gemiffermafeen  in  ber  fd)Ied^teren 
ßage,  benn  jene  öerfügen  über  eine  Unfumme  öon  ^enntniffen 
unb  mir  miffen  ni^t,  inmiemeit  ba§  rid^tig  ift.  ®ie  mirlfd^aft= 
lid^en  Unterrichtsmittel  muffen  mirtfdjaftlidj  au§gebilbet  merben. 
Sc^  miebert)oIe  im  93eifein  öon  ©e^eimrat  §er!ner:  2)a§  ift  ein 
SBerfagen  unferer  äßiffenfc^aft,  ha^  biefe  2et)rmittel  meber  für  ben 
^anbgebraudj-  noc^  für  unfere  gad^fdjulen  auSgebilbet  finb. 

Uufere  öolfsmirtfc^afttic^e  SBiffenfc^aft  ift  üiel  ju  fel^r  eine 
bogmatifd^e  fd^olaftifdie  SSiffenfdjaft.  @ie  ift  öiel  ju  menig  gegen= 
ftönblid)  unb  anfdjaulii^  gemefen.  ®a§  räd^t  fid^  erft  red^t,  menn 
man  mit  5trbeitern  gu  tun  f)at.  S)ie  ©inftellung  be§  5lrbeiter§ 
in  all  biefe  ®inge  ift  eine  gan§  anbere,  al§  bie§  bei  un§  ber 
i^aU  ift,  bie  mir  g^mnafiale  unb  uniüerfität§mö§ige  SluSbtlbung 
l^aben. 

S)er  5lrbeiter  l§at  auf  ber  anberen  ©eite  eine  unüergleid^Iid) 
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Diel  größere  5Injc^QuIic|!eit  unb  2eben§erfat)rung,  benn  öom  erften 
Xage  be§  2eben§  an  tüirb  er  erlogen  burc^  bie  Strafe,  burd) 
bie  (Spielfameraben  unb  burc^  ha^  ^au^.  i^m  i^n  fpielt  fid) 
ta§  gan^e  Seben,  bci^  f)äus(id)e,  ha^  öffentliche  unb  »irtfc^aftüc^e 
Seben  öiel  unoerpüter  ob,  wie  für  un§,  bie  tt)ir  fef)r  lange  in 
geroiffer  §ut  bon  Später  unb  Tlniiix  finb  unb  nac^^er  öon  Suc^ 
unb  2ef)rerf(^aft  leben.  S)af)er  fommt  e§  ouc^,  ba^  fo  öiele 
gelehrte  Ferren  öerfagen,  tnenn  fie  ai§>  So^enten  üor  5{rbeitern 
[teilen.  @ie  fpredjen  eine  ganj  öerjc^iebene  @prod)e,  unb  fie 
fprec^en  erft  red)t  eine  oerfc^iebene  @prad)e,  njenn  fie  öerfuc^en, 
t)oIf§tümIid)  gu  ttjerben.  2)ann  njerben  fie  feidjt.  3)iefe  öoIf§= 
tümlicf)e  S3erebfam!eit  ift  gan^  etioaS  anbere«.  @ie  ift  burc^aug 
feine  geringere,  fonbern  nur  eine  anberSartige  Se^anblung  be§ 
@toffe§.  @§  ift,  tt)ie  geftern  jemanb  fagte:  Sa,  n^enn  man  mit 
Arbeitern  gufammenfommt,  bann  ttjerben  fie  n)arm  unb  lebenbig, 
toenn  man  anfd)(ie^en  fann  on  bie  S)inge,  bie  fic^  au§  i^rem 
Scben  ergeben. 

Sf^un  fage  id),  ba§  erfte  (Srforberni»  einer  befferen  n)irtfc^aft= 
liefen  51u§bilbung  ift  bie  ^lusbilbung  ber  @"efamtf)eit  ber  2J?affe. 
@§  gef)t  nid)t,  ba§  man  nur  bie  Sieute  nimmt,  bie  gemä^It  morben 
finb.  2)ie  93etrieb§räte  merben  halt  neugen)üf)It,  unb  e§  fommt 
auc^  gar  nid)t  barauf  an,  ha^  nur  bie  etma§  öon  mirtfc^aftlic^er 
tßerfaffung  öerftef)en,  fonbern  auf  bie  mirtfc^aftlid^e  ^urc^bllbung 
aller  an  ber  IsBirtfc^aft  beteiligten  fommt  e§  an.  Sllfo  erfte 
SSorau§fe|ung  ift  bie  grünblid)e  9leuorbnung  unb  =@infteflung 
unfereS  mirtfc^afttidien  Unterric^s  in  ben  gortbiIbuug§=  unb  5ac^= 
fc^ulen,  üielleic^t  auc^  fd)on  in  ben  S8oIf£fd)u(en  —  id)  bin  gegen 
jebe  Überlaftung  ber  SSoIf§fd)uIen,  aber  man  fann  ben  beutfc^en 
Unterricht  unb  ben  9?ec^enunterric^t  mirtfc^aft(icf)  burc^bringen. 
SBor  allem  aber  ift  eine  meitere  mirtfctjaftlid^e  2)urc^bringung  be§ 
Unterrichts  in  ben  5ortbiIbung§=  unb  gacf)fci^u(en  erforberlicf). 
S)a§  ^at  jur  SSorau§fe|ung,  ba^  5unäcf)ft,  unb  barin  ^at  ^err 
©e^eimrat  ^üf)ne  burc^au§  9?ec^t,  ba^  äuuäc^ft  2ef)rer  geic^affen 
tuerben.    2öir  fommen  nicf)t   gu  einer  neuen  £ef)rmetf)obe  unb 
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nid^t  ju  einem  neuen  ©cfjülergejd^tedjt,  ujenn  \vix  nidji  ein  neue§ 
Se^rergefc^ted^t  l^aben. 

S)ann  !ommt  nac^^er  tiefe  ^^rogc:  »enn  bie  it»irtfd)QftU(i)e 
Slögemeinbilbung  burd)gefüf)rt  ift,  ift  e§  notitjenbig,  bofe  man 
fc^on  innerf)Qlb  jebeS  einzelnen  Drte§  im  normolen  SSerlouf  ber 
2)inge  bie  aJiöglidjfeit  ^at,  SBetriebIräte  gu  finben,  bie  ein  inten« 
fiüeS  n)irtjd)QftIid)e§  Snterefje  ^oben,  bie  bann  in  ben  53etriebl= 
rätef(i)ulen  toirtjc^aftliii)  ouSjubilben  finb.  ©on^  unobpngig  ift 
bie  %tQQt,  toie  bie  gen)erffd)QftIicf)en  güf;rer  auSgebilbet  werben. 
SDenen  finb  bie  n^irtfc^aftlic^en  Ä^nntniffe  natürlid)  unentbel^rlic^. 
SIber  t>a§  ift  eine  ganj  onbere  ^rage  mie  bie  Slulbilbung  ber 
Betriebsräte,  ^ie  @eroer!fd)Qft§fü^rer=3lu§bilbung  mu^  öon  htw 
©emerffdjaften  gemacht  ttJerben.  ©ollen  nun  bie  |)erren,  bie  (Sie 
in  SJ'Jünfter  ouSbilben,  and)  gleichzeitig  fie^irfröfte  fein?  3)onn 
mu^  mnn  \\d)  borüber  !tar  fein,  bo^  mon  biefe  2e^r!räfte  gons 
öerfdjiebenartig  I)ernel^men  unb  ouSbitben  mufe,  je  nod)  i§rer 
§erfunft. 

Sng.  SBoIbt  (unterbredjenb) :  S)arf  ic^  eine  ßmifc^en* 
bemerfung  macfien?  S33ir  rechnen  bamit,  unb  ba§  l^ot  fid)  gezeigt, 
bo^  bie  ßeute  al§  Sfteferenten  in  ®en)er!fd)aft§öerfammlungen  unb 
bei  OrgonifationSarbeiten  mit  tätig  finb,  otS  ßefirfräfte  im 
engeren  «Sinne  nid)t. 

^rof.  Stein:  So,  ha§:  ift  entfc^eibenb.  @§  muffen  nämlidi 
mirüidj  fad^tid)  auSgebilbete  Se^rträfte  gewonnen  merben.  2)q§ 
@räiel)en  ift  jtüeifelloS  eine  ^unft,  bie  angeboren  wirb,  aber  §um 
anberen  ift  e§  eine  ^unft,  bie  aud^  erlernt  werben  muB,  unb- 
gwor  grünblid),  f)inter  ber  ein  ungeheuerer  glei^  unb  eine  un= 
geheuere  Xcd)mt  liegen  mu^. 

Unb  wenn  wir  nun  ein  fo  weites  9^e^  üon  wirtfd)aftlic^en 
2lu§bUbung§ftätteu  Reihen,  bann  braudjen  wir  eine  ungel^euere 
Qai)l  öon  wirtfd)aftlid)en  Se^r!röften.  58ei  unferen  ^ad)fc^ul* 
leerem  finben  wir  ba  ein  ouSge^eidineteS  äJ^ateriat,  öon  benen 
nic^t  bie  ©efamtfjeit  lauglid)  ift,  aber  id)  befomme  eine  Qualität 
öon  31u§erlefenen,  unb  bann  !ann  id)  and)  Seute  au§  bem  gewerb- 
tid^en  ßeben  §u§ie^en  unb  bie  auc^  auSbilben.    Slber  and)  ha: 


—    45    — 

©e^r  biele  ftnb  berufen,  fef)r  lüenige  auSertüä^tt!  ©ieje  (5r= 
fafjrung  nmc^t  man  nic^t  immer,  aber  bielfac^  ift  ber  Unterricht 
öon  iolcfien  au§  ber  $rafi§  E)erau§genommenen  Seuten  fo,  ba^ 
e§  X^eorie  im  übelften  ©inne  ift. 

Sc^  Ijaht  e§  wenigftenS  {)äufig  erlebt  fomof)(  bei  ben  ^o^enten, 
bie  n)ir  genommen  t)aben  ou§  ben  Greifen  ber  Unternef)merfc^aft; 
t)on  Snbuftrie  unb  §anbel,  mie  aus  ben  Greifen  ber  ^ödjften 
SSermoItungsbeamten,  —  menn  niir  gefagt  fiaben:  53etrad^te  bie 
IRoHe  be§  Unternefjmers  in  ber  2öirtfd)aft,  bann  ^at  ber  3J?ann 
fid)  f)ineingefe|t  mit  feinem  ^rioatfefretär,  §at  t>a^  §anbmörterbud) 
ber  @taat§roiffenfc^aften  genommen  unb  einen  munberbaren  3tuffa^ 
über  bie  ©teUung  bei  Unternef)mer§  gef(f)rieben.  ©tatt  unä 
einmal  nüd)tern  bo§  ju  fagen,  ma§  er  alle  2;age  tut,  tt)o§  für 
unö  intereffant  ift,  ^ot  er  un§  einen  SSortrag  gehalten  über  bie 
tRoüe  be§  Unternef)mer§  nac^  bem  ^anbroörterbud).  ßn  2ef)ren 
geprt  eben  er^ie^erifcfjel  2;alent  unb  man  mu§  bie  5:ed)ni!  bei 
(Sr^ie^eng  be^errfc^en.  SBenn  geeignete  £eute  babei  finb,  gut! 
^ber  ba^  finb  5Iu»na^men,  unb  biefe  Slulna^men  fann  man  in 
befonberen  Surfen  met^obifcf)  fdjulen. 

S)ann  fommt,  mie  gefagt,  eines  ber  mic^tigften  Singe,  ba^ 
aud)  bie  S)oäenten,  bie  in  Setrac^t  fommen,  eingefteüt  merben 
auf  biefe  5lufgaben.  S)al  ift  bem  normalen  Unioerfitätllefirer 
ou^erorbentlid)  fc^mterig,  fic^  umjuftetlen  öon  ber  einen  ©c^ic^t 
auf  bie  gan^  anberl  geartete  ©cf)irf)t.  2)a§  t)aben  toir  in  5ran!= 
fürt,  mo  mir  un§  mit  ben  Uniöerfitätl(e^rern  unmittelbar  in 
SSerbinbung  gefegt  ^aben,  erlebt.  Sa  f)at  man  in  gemiffem  ©inne 
oneinanber  öorbeigefproc^en  unb  gehört.  SBir  muffen  bes^alb 
meiner  SJieinung  nac^  bie  geeigneten  Se^rmittel,  2ef)rbüc{)er,  bie 
geeignete  Se^rroeife  ufm.  ausbilben.  Sal  ift  eine  ^o{)e  5lufgabe 
ber  ^äbagogif,  bie  mit  bem  ^ortbiIbung5fcf)uI=  unb  iJac^fd)u((e^rer 
geleiftet  merben  muB. 

SBenn  ic^  biefe  ©efamtaufgaben  überfe^e,  bann  tritt  bie 
grage,  ob  ©taat5frf)ule  ober  fonftige  ©cfjulen  in  ben  ^intergrunb. 
@§  ift  fidjerli(^  in  meitem  Umfange  ein  ÜJiifetrauen  gegenüber 
ben  ©taatsfrf)u(en  unb  ben  ftaatlid)  unterftü^ten  ©c^ulen  t)or= 
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{)anbeit.  @§  liegt  |ier  eilte  getüiffe  ©c^toierigfeit  ober  ouc^  ©djtücr* 
fäüigfeit  bor.  Sa  muB  man  in  öielen  Singen  ^ur  freien  ©rünbung 
lommen  unb  ic^  njürbe  e§  am  §n)ectmö§igflen  {)alten,  an  öer« 
fi^iebenen  Orten,  too  bie  93orau§fe|ungen  gegeben  finb,  biefc 
freie  5lu§bi(bnng  ber  SSetriebSröte  junöctift  (Segenftanb  öon  freien 
^Bereinigungen  fein  ju  laffen,  fo  njie  tt)ir  in  granffurt  ben  9(lätc« 
©c^uloerein  ^aben,  ber  Sröger  ber  ganzen  ©adie  ift,  too  fömt« 
Iid)e  Organijationen  beteiligt  finb,  bie  nad^  au§en  biefe  ©od^e 
burd)füt)ren.  2ßir  §aben  un§  in  gran!furt  öon  Slnfang  an  ba^ 
rauf  eingefteHt,  ha^  biefer  ganje  Unterrid^t  fic^  felbft  trägt. 

5IIi  njir  öor  gttjei  Satiren  begonnen  f)aben,  l^aben  niir  bamit 
anfangen  muffen,  ba^  n^ir  üon  intereffierten  ^erfönlict)!eiten  un§ 
Beiträge  ^aben  geben  laffen  unb  junäctift  üeranla^t,  ha'^  ber 
Sotin  ben  @d)ülern  n)eitergegal)(t  ttjurbe.  SIber  Xüix  ^aben  bon 
oornl^erein  ©d)ulgelb  genommen  unb  üon  ben  beteiligten  ®emer!« 
fd)aften  eine  (Steuer  er!)oben.  SBir  fiatten  e§  un§  eigentlich,  als 
Xüh  feinerjeit  im  Söf^inifterium  bie  ^^^^age  be^anbelten,  bie  5lfa« 
bemie  ber  5lrbeit  gu  bilben,  fo  gebadjt,  t)a^  unten  auf  ben  9SoIf§= 
fdiulen,  ben  gac^=  unb  gortbilbung§f(f)uIen  bie  gefamte  9J?affe 
auSgebilbet  ttiirb,  immer  meiter  in  bie  ^ö^e  fteigenb,  in  ber  ^^ad)» 
unb  gortbilbung§fct)ute  bie  SJJittelfiufe,  in  ber  bie  gefamte  gran!« 
furter  5lrbeiterfc^aft  burc^gebilbet  mirb,  bann  bie  iöetriebSräte* 
fd^ule,  für  bie  bie  einzelnen  au§  ber  äJZaffe  fjerauSgegogen  njerben 
imb  bie  Söeften  follen  bann  in  ber  5lfabemie  ber  5lrbeit  ein 
ganjeS  3o^r  irirüid)  grünblic^ft  otlgemein  mirtfd)aft§n)iffenf(^aft= 
lid^  burd)gebitbet  »erben. 

Sa§  ift  nun  nid^t  gefommen.  (S§  mirb  bie  2l!abemie  ber 
5lrbeit  nid)t  im  Slnfd^Iu^  an  biefe  Singe  gemad)t,  fonbern  ift  al§ 
allgemeiner  großer  Unterrid^t  gebadet,  ber  in  gemiffem  ©innc 
mit  ber  mirtfc^aftlid£)=tt)iffenfc^aftli(^en  5lu§bilbung  nic^t§  gu  tun 
^at.  ©ie  ift  nad)  bem  ©tubienplan  nic^t  eine  tt)irtjd)aftlid)* 
miffenfc^aftlidje  ©c^ule,  fonbern  in  gemiffem  ©inne  eine  2eben§* 
t)od^fd)uIe.  Sie  ßeute  foHen  in  inniger  geiftiger  ©emeinfc^aft 
in  ben  mic^tigften  fragen  öon  S2ßirtfd)aft,  3ted)t,  ^olitif  unb 
^t)iIofopf)ie  unb  aUen  anberen  Singen   gleid)fam   innerlich   ftc^ 
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feftigen  unb  fräftigen.  Db  fte  babon  nac^^er  einen  unmittelbaren 
Sßorteil  für  if)re  n)irtfd)aftlid)e  Xätigfeit  fjoben,  i[t  eine  groge 
für  fic^.  @ie  ift  alfo  feine  3n)ecfid)u(e,  mä^renb  otte  onberen  in 
gett)iffem  @inne  3tt)ecEic^uIen  fein  muffen. 

2)e§E)aIb  fd)eibet  meiner  SJJeinung  noc^  bie  Stfabemie  ber 
Slrbett  Qu§  biejem  58erei^  au§.  Scö  njürbe  e§  oufeerorbentlic^ 
begrüben,  ttjenn  e§  erreichbar  rtJöre,  ha^  erft  einmal  ber  ©ebanfe 
burdigearbeitet  n)irb:  ©§  ^anbelt  ficf)  nid)t  um  Betriebsräte^ 
fcf)ulen,  fonbern  um  eine  Sleuorbnung  unferer  toirtfdjaftlidjen  'Üü§>' 
bilbun(^  oon  ber  SSotfsfc^uIe  über  bie  i^ad}=  unb  g-ortbilbungl« 
fc^ule  fc^Iie^(ict)  jur  Setriebsrätefc^ule  unb  t)ießeid)t  ^ur  Uniöerfität 
^in.  Unb  bann  ftef)t  im  ßufammenl^ang  bamit  bie  O^rage  ber 
Slusbilbung  ber  2e{)rer,  eine  ^obagogif  biefeS  ganzen  Unter* 
ric^tsmefen§  unb  bie  (Sc^offung  einer  Literatur  öon  Lehrmitteln 
für  biefe  ®inge.  SBenn  ha  bie  ©efeUfi^aft  für  <£o3iat=9?eform  im 
ßufammen^ang  mit  onberen  Organifationen  füf)renb  arbeitet,  fo 
märe  t)Q§i  für  ba§  gefamte  ©ebiet  öon  au^erorbentlic^er  Söe* 
beutung. 

^rof.  Dr.  §.  §  erfuhr:  9J2ein  §err  SSorrebner  ^at  in 
erfreuli(i)er  SBeife  fe^r  öiel  öon  bcm,  ma§  \d)  jur  ©prac|e  bringen 
moUte,  ausgeführt,  fo  ta"^  id)  mi^  fef)r  furg  faffen  fann.  W 
Sel)rer  einmal,  unb  bann  aber  auc^  al§  Se^rer  ber  D^ational* 
öfonomie  liegen  mir  natürlid)  beftimmte  Strogen  am  ^tx^tn,  für 
bereu  Seantmortung  burcf)  ben  .^errn  Üxeferenten  ic^  banfbar  märe. 

2)ie  O^rage  ber  ßetirfröfte  ift  in  ber  Debatte  mel)rfacf)  be* 
^anbett  morben.  S«^  flimme  bem,  ma§  gefagt  morben  ift,  doli* 
ftänbig  ju.  Sd)  glaube  auc^,  ba§  ber  ganje  Srfolg  ber  93etrieb§= 
rötefc^ulen  im  mefentlic^en  baüon  abt)ängt,  ob  geeignete  £e^r» 
fräfte  gemonnen  merben.  @§  merben  gemiffermaBen  ©pegialiften 
gu  biefem  3^^^^^  auS^ubilben  fein.  ^d\  glaube  nid^t,  ba§  bie 
Schulung  ber  Betriebsräte  öon  ^oc^fdjulleijreru  fo  nebenomtlic^ 
mit  beforgt  merben  fann.  SDte  Slufgoben  ber  ^od^fd^uUetjrer  auf 
bem  ©ebiet  ber  g^orfc^ung  unb  ber  ^eranbilbung  ber  tünftigen 
S3eomtenfd)aft  finb  mefentlic^  öerfc^ieben  t)on  benjenigen,  um  bie 
CS  fic^   bei  ber  (Schulung  ber  Betriebsräte  f)anbelt,  fo  ta%  nur 
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in  einifien  tüenigen  unb  feltenen  Ratten  eine  ^erfonolunion  in  begug 
auf   tiefe  ^unftionen   gu   günftigen  ©rgebniffen   füf)ren  fönnte. 

S^iun  fommt  e§,  obgefei^en  üon  ben  Se^rfräften,  auf  bie  2lrt 
be§  2e^rt)ortrage§  an.  darüber  ift,  ttienn  ic^  rec^t  gef)ört  ^obe, 
0Jäf)ere§  eigentfi^  nid)t  mitgeteilt  njorben.  @inb  bie  2ef)rt)or= 
träge,  bie  bi§t)er  gegolten  njorben  finb,  SJJonoIoge,  im  mefentlid^en 
nad)  2lrt  ber  ^oc^fc^ulöorträge  ober  Ijat  mon  mefir  ha^  fon* 
terfotorifrfje  SSerfa^ren?  §Qt  man  bieje  SSorträge  ergänzt  burrf) 
iSefpredjung  ?  §at  man  berfucfit,  eine  2trt  üon  ©eminor  ju  l^alten? 
^at  man  bie  gu  ©c^ulenben  mit  Heineren  fd)ri[t(i(f)en  5trbeiten 
ober  @famen§arbeiten  befd^öftigt,  unb  i)at  man  fic^,  jobalb  bie 
äRögIid)feit  öorlag,  über  ben  ©rfolg  ober  3J?i§erfoIg  orientiert? 

S)ie  O^rage  ber  ße^rmittel  ift  aud^  geftreift  morben.  S3ei  ber 
Verteuerung  ber  ©rucEfatfjen  ift  biefe  g^rage  befonber§  f(^miertg. 
SBenn  ^anbbüd^er  für  bie  Betriebsräte  öerfa^t  merben  foHen 
fo  muffen  fie  fd^on  in  fe^r  großer  2(uflage  erfd^einen,  menn  fie 
einigermaßen  erftf)minglid^  fein  follen.  S)ie  9J2itteiIung  öon  ge= 
brutftem  9}JateriaI  feitenS  ber  S)05enten  mirb  aurf)  !aum  angängig 
fein.  5lIfo  eine  ganje  9flei^e  ted)nifc^er  ©dimierigfeiten  finb  gu 
überminben.  Sann  fommt  bie  O^rage  ber  g^ortbilbung  in  S3etra(^t, 
benn  mit  biefen  fed)§  SBoc^en  fann  bie  ©ac^e  nic^t  praftifc^  gu 
(Snbe  fein.  ®enn  biefer  ^urfu§  fann  boc^  nur  bie  ÜJJöglic^feit 
bieten,  felbftänbig  meiter^uarbeiten,  mofür  bie  ©runblagen  gegeben 
fein  muffen.    S)od[)  an  biefen  ©runblagen  fe^It  e§  jum  2eil. 

@§  ift  gefprodtjen  morben  öon  ber  S9efd)ränfung  auf  üier 
S)if5iplinen,  öon  ber  Setriebsmiffenfc^aft,  53ud)t)altung  unb  SSer» 
rec^nungSmefen,  bonn  5trbeit§red)t  unb  f(i)Iie|Iid)  S5oIf§iDirtfd)oft§- 
ie^ire.  S23a§  brei  üon  biefen  S)if§iplinen  betrifft,  S3etrieb§it)iffen- 
fd)aft,  Söuc^^oltung  unb  5(rbeit§red)t,  fo  finb  fie  foldje,  meldje  bei 
einigermaßen  gutem  SSiÜen  fo  borgetragen  merben  fönnen,  ba^ 
bie  perfönlic^e  SBeltanfdjauung  be§  Sojenten  nid)t  irgenbmie  in 
Setroc^t  fommt.  5lIfo  fomeit  bie  ^urfe  fid)  auf  biefe  ©egenftänbe 
befd)ränfen,  mirb  e§  giemlic^  gleid)güttig  fein,  ob  fie  bom  ©taat, 
bon  ben  ®emerffd)aften  ober  anberen  ©teilen  beranftaltet  merben 
ober  ob  ber  33ortragenbe  5tngef)öriger  einer  beftimmten  ^^artei  ift. 
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S)q§  SSeltanfc^auungSmäfeige,  auf  boS  öon  mancher  Seite  SSert 
gelegt  iDirb,  unb  in  geraiffem  Sinne  mit  9?e(i)t,  entpuppt  fic^  in 
öoüer  5(u§be^nung,  wenn  DZationalöfonomie  gum  Söortrog  fommt. 
S)a  ift  e§  QU^erorbentlic^  jc^roierig,  Stedung  §u  nef)men.  2)er 
IBctriebSrat  toirb  in  erfter  ßinie  informiert  über  bie  Stellung 
ber  Unternet)mer  im  engeren  SBirtfdjaft^Ieben  unb  im  SBelt» 
tüirtfc^aftsleben.  Unb  jomeit  e§  firf)  um  bie  Stellung  be§  Unter» 
nc^merS  J)anbelt,  finb  bie  meiften  ßüfjöxtx  burc^  if)re  ßuge^örig^ 
feit  jur  3Ll^ef)r^eitsjo§iaIbemofratie,  ju  ben  Unabhängigen  ober  ju 
irgenbeiner  ßouleur  tommuniftijcf)er  ober  reformiftifc^er  Sluf= 
fofjung  ober  mt  fie  Don  ben  ßtjriftli^en  ©emertjc^often  öertreten 
toirb,  geroifierma^en  feftgelegt  unb  e§  tritt  für  ben  S^o^enten 
eine  jd^n)ierige  2age  auf.  SBenn  eine  S^rage  öom  2)o^enten  nid^t 
fo  beantwortet  n)irb,  mt  e§  if)rer  SSeltanfc^auung  entfprirfjt, 
tuerben  fie  Ieid)t  geneigt  fein,  i^n  al§  einen  geroiffermafeen  be= 
einflufeten  Se^rer  anjufe^en,  ber  nicf)t  ganj  DoH  §u  nehmen  ift. 
^ber  gerabe  biefe  Seite  be§  Unterrichts  ift  Don  größter  Sebeutung. 
Wian  fann  ju  Wlar^  ftef)en  tt)ie  man  miü,  jeber  mirb  ^UQ^ö^i^f 
ha^  bie  Stellung  be§  Unternef)mer§,  be§  mobernen  Unternehmer«, 
üug  ben  Schriften  Don  Wlar^  aüein  nic^t  rid}tig  erfcf)loffen  merben 
fonn  unb  ha%  nad)  biefer  Üiic^tung  eine  gro&e  Surfe  Dorfjanben 
ift.  SBenn  SJZarj  baDon  fpric^t,  bafe  ber  Unternef)mer  gemiffer* 
ma^en  al§  ber  2)irigent  be§  Unterne{)men§  ju  fungieren  ^ot,  fo 
ift  biefer  Segriff  an  unb  für  fic^  faum  oulteic^enb,  um  Don  ber 
organifatorifc^en  5Iufgabe  be§  Unternet)mer§  eine  irgenbmie  ju» 
treffenbe  Sßorfteüung  gu  geben.  2)er  Dirigent  t)ot  bie  Partitur 
tjor  fic^  unb  bonac^  micfelt  fic^  bie  Sacfie  ab,  toöfirenb  ber 
Unterne{)mer,  n^enn  er  ben  Flamen  Derbient,  bod)  mirflid)  barüber 
f)inau8get)enbe  3Iufgaben  ju  erfüllen  ^at.  5nfo  au§  Wtax^  märe 
bo  nict)t  Diel  ju  entnehmen.  ®§  fommt  noc^  in  Setrac^t,  ha^ 
j.  53.  ber  ßommunift  ben  Betriebsrat  Don  Dornf)erein  al§  ein 
Snftrument  anftel)t,  um  bie  beftef)enben  formen  möglic^ft  balb 
abjuänbern.  ^ier  mirb  nun  bie  ^^rage  aufjumerfen  fein,  ob  e§ 
möglich  ift,  biefe  3)inge  in  ben  gemeinfamen  ftaatlic^en  Srf)ulen 
borpne^men  ober  ob  biefeS  SBeItanfc^auung§mä|ige  ben  übrigen 
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©deuten  übcrloffen  bleiben  foH,  tüobei  immer  ber  gro^e  Sfiod^teU 
auftritt,  bo^  biefe  ©(f)utung  eine  \zl)x  einfeitige  ift. 

Sc^  glaube  für  meinen  Zeil,  \)a'^  man  rufjig  bon  feiten  be§ 
@taate§  berortige  Set)rer  ber  S^ationatöfonomie  in  ben  S3etrieb§= 
rötefd)ulen  fic^  betätigen  laffen  fönnte.  @ie  geben  bor  aöem  bic 
(SJeroäfir,  ha%  für  eine  gro^e  S^iei^e  i?on  3ut)örern  galilreic^c 
^enntniffe  öermittelt  merben,  mo§  burcl)  bie  reinen  ^orteifcf)uIen 
in  bem  äJfa^e  nid^t  mi3gtid)  ift.  2)ie  Parteien  traben  e§  la  jeber« 
geit  in  ber  §anb,  menn  fie  glauben,  ba^  burcf)  bie  93etrieb§räte= 
fc^ulen  i^re  3^rfel  geftört  merben,  entfprec^enb  öorjuge^en. 

3u  biejen  Strogen  glaube  icf),  müfete  irgenömie  ©teUung 
genommen  merben.  (Einmal  fommt  e§  auf  bie  Steform  beg 
notionalöfonomifc^en  Unterrichts  überf)aupt  an,  tt)ie  ^err  College 
@tein  rirf)tig  t)ert)orge{)oben  ^at.  ®afe  biefe  S^teform  bie  beteiligten 
eifrig  bef^äftigt,  !ann  barau§  gefd)Ioffen  merben,  ta'^  ber  Sßerein 
für  ©o^ialpolitif  einen  bicfen  53anb  öor  einiger  Qdt  f)at  erfc^einen 
laffen.  SDie  gragc  ber  9f?eform  be§  bolf^mirtfc^aftlidjen  Unter* 
ric^t§  an  ben  §od)jc^uIen  ift  alfo  in  glu^.  ®§  finb  natürlid^ 
gro^e  @c^tt)ierigfeiten  ju  be!ämpfen,  aber  e§  mirb  firf)  nid)t  ber» 
meiben  laffen,  bie  Sefjrtröfte,  meldje  für  bie  53etrieb§rätef(^ulen 
in  S3etrad)t  fommen,  boc^  gum  Steil  an  ben  §0(f|f(i)uten  fetbft 
ouSgubilben,  fo  ba^  alfo  ber  ßufammentjang  ^mifc^en  ber  Söfung 
be§  nationaIö!onomifd)en  @tubienprobIem§  an  ben  Uniüerfitäten 
unb  ben  93etriebgrätefrf)ulen  firfjer  gegeben  ift. 

^a§  lüären  bie  fragen,  bie  id)  berühren  moüte  unb  ic^ 
njäre  banfbar,  n^enn  biejenigen  Ferren,  meld)e  auf  bem  @ebiet 
ber  53etrieb§rätefd)u(ung  bereits  praftifc^e  Erfahrungen  fammeln 
tonnten,  in  ber  Sage  mären,  einige  Sluffc^Iüffe  ju  geben. 

Dr.  ßitqUx  (9fteid)§5entro(e  für  ^eimatbienft): 

Sc^  möchte  nur  noc^  groei  fünfte  ftreifen.  §err  ^rofeffor 
(Stein  f)at  mirÜid)  ben  gefamten  ^ufammentjang  ber  ^^ragen,  um 
bie  e§  fic^  t)ier  l)anbelt,  ftjftematifd)  betjanbelt.  ^d^  möchte  mir 
eine  grage  erlauben,  bie  grage  ber  9}JitteI.  Sd)  mödjte  glauben^ 
t>a^  bie  Hoffnung,  oI§  ob  mit  ber  einen  SJ^ittion  au§  Wiä^^^ 
mittein,  bie  eoentueH  ^ur  SSerfügung  gefteüt  wirb,  bie  borliegenbett 
Hufgaben  irgenbrote  erfdiöpfenb  be^anbelt  merben  fönnten,  trügen 
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tt)irb.  S<^  Bin  felBft  ou§  (Srfa^rung  einigermaßen  im  93ilbe  über 
bie  9D^itteI,  bie  berartige  Slufgaben  erforbern.  S<^  fenne  au(^ 
bie  Drganifation  be§  3n[titut§  in  9Hün[ter.  S<i)  f)Qtte  onbererfeitä 
bienfllic^  @etegenf)eit,  bie  Slnforberungen  ju  erfofiren,  bie  braufien 
au§  ben  @emer!i(f)aften  in  biefer  Sf^ic^tung  gefteüt  merben  unb  muß 
fogen:  eine  SD'JiHion  ttiäre  ein  2:rDpfen  auf  einem  fieifeen  ©lein. 

2)amit  fomme  icf)  auf  eine  anbere  Q^rage:  SBäre  e§  ni(^t 
irgenbmie  möglich,  bie  Unternel)merjd^aft,  öielteic^t  burc^  bie 
fReic^§orbeit§gemeinfc^aft  ober  fonft  eine  überbrütfenbe  ßorpo* 
ration,  für  biefe  ^^rage  §u  intereffieren  ?  @§  müßte  m.  @,  möglich 
fein,  baß  Greife,  bie  für  biefe  ^^rage  SSerflönbniS  ^aben  nnb  in 
gett)iffer  Sejie^ung  auc^  intereffiert  finb  unb  \)a^  Kapital  bafür 
befi^en,  finanziell  eingriffen.  ®§  ift  bod^  namentlid^  bie  g^rage 
be§  58etrieb§fapital§,  bie  f)ier  eine  9?oIIe  fpielt.  §err  ^rofeffor 
(Stein  ^at  felbft  zugegeben,  ha^  man  ouc^  in  granffurt  öon 
üornt)erein  ein  gemiffeS  93etrieb§!apital  notnjenbig  gehabt  l^ot 
Sßof)er  fott  in  einem  fleineren  Ort  \ia^  @elb  benn  fommen? 

Sann  mi3cf)te  ic^  noc^  gan§  furj  eine  ^teinigfeit  ermö^nen 
bejüglic^  ber  ^urfe  in  SÜHünfter.  S)a§  SBefentlic^e  an  ben 
SJiünfterfcfien  Surfen  fefie  ic^  barin,  ha^  f)ier  bie  3Jiögtid)!eit  ge= 
fdiaffen  ift,  boß  auc^  ber  künftige  a!abemifc^e  Se^rbetrieb  in  irgenb^ 
eine  pft)d)oIogifcl^e  S3ejie^ung  ^u  biefen  Surfen  fommt.  2luf  biefe 
SBeife  ergibt  fid)  bie  9}ZögIic^feit,  baß  bie  ©tubenten  bamit  in 
ßufammen^ang  fommen  unb  einen  (SinblicE  in  bie  fie^raufgaben, 
in  bie  praftifc^e  Slrbeit  unb  in  bie  fragen  ber  ®emer!fd^aften 
genjinnen.  Sarin  fe^e  id)  einen  befonberen  SSor^ug  be§  3J2ünfter« 
fd^en  ©t)ftem§,  t)a^  eine  S3rüde  gefc^Iagen  mirb  gmifc^en  bem 
ofabemifc^en  ©tiflem  unb  ber  prahifc^en  Slrbeit. 

^od)  eine  ^rage  borf  id)  anbeuten,  ba§  ift  bie  ^^rage  ber 
Seirmittel.  Sn  biefer  Segie^ung  ift  in  ^IRünfter  fe^r  biet  gc* 
leiftet  morben  unb  e§  !ann  öor  allem  ta  nod^  fe^r  biet  geleiftet 
werben.  5lber  ba§  finb  alle§  fragen,  bie  meiner  Sluffaffung  nac^ 
im  leiten  ©nbe  abpngig  finb  üon  ben  oerfügbaren  äJJitteln.  (S§ 
ift  be§^alb  eine  grünblic^e  SÜufion,  al§  ob  mit  ber  einen  SO^iüion 
«fteid)5mitteln  etroag  ®rünblic^e§  unb  ©rfoIgreid^eS  auc^  nur  an 
Sßorarbeiten  geleiftet  merben  fann. 

4* 
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Sng.  SBoIbt  (©c^tuBtüort):  (5§  ift  öieUcic^t  oIS  SWanger 
meiner  SDarfteKung  beobQd)tet  njorben,  bo^  id^  ju  tüenig  qu[  bie 
päbagogifc^e  6eite  ber  ©oc^e  eingegangen  bin.  Sq§  gefc^ol^  qu^ 
bem  (SJrunbe,  ttjell  id)  mic^  in  ber  ^orftellung  f)ier  nic^t  tüieber^olen 
tvoUtt  mit  einer  Slrbeit,  bie  je^t  bei  Queöe  &  SO^e^er  unter  bem 
STitel  „SSirtfc^aftlic^e  S3itbung§arbeit  unb  gen)er!jd)aftlic^e§  gü^rer* 
tum"  erfc^eint. 

©ort  tüerben  fel^r  einge^enb  bie  päbagogijc^en  2)Zetl§obett 
bargefteüt  unb  bor  aßen  fingen  fonnte  id)  über  bie  je^r  in* 
tereffanten  SSerfuc^e  ber  @elbfif)ilfe  ber  @en)erff(i)Qften  berid^ten. 
3m  @egenfa^  gu  ber  S23eItQnf(^aunng§jd)uIe,  n)ie  fie  l^ter  burc^ 
bie  @roB= berliner  93etrieb§rätejc^ute  gegeben  ift,  ftiirb  auf  ber 
anberen  ©eite  gegeigt,  tt)ie  im  ^ranffurter  Sfiöteöerein  bie  g^reien 
®eroerffc|often  ifire  ©ogenten  nic^t  nac^  bem  9Jlitgtiebbuc^  i^rer 
Partei  ober  noc^  ber  2BeItanfrf)auung§einfte{Iung  fragen,  fonberu 
fic^  begrenzen  ouf  beftimmte  SCatfac^engebiete  unb  biefe  rein  rc- 
ferierenb  barftellen  laffen.  (S§  gelingt  ha^  olfo  nidit  nur,  giemlid^ 
glaube  id),  bei  un§  in  SJZünfter,  fonbern  biejer  233eg  ift  aud^  bou 
gran!furt  al§  möglich  unb  burc^füt)rbar  betrad)tet  njorben. 

Sc^  möd)te  te^ljalh  nod)  einmal  flor  betonen,  ba^  tc^  e§ 
nid)t  förberlid)  für  bie  iöetrieb§rätebau§bilbung  betrad)ten  mürbc^ 
menn  bie  @eroer!fd)often  je  nad^  if)rer  3flid)tung  barau§  ^gitotion§= 
fc^ulen  madjen.  2Bie  mir  feine  fogiaUftifd)e  93etrieb§miffenfc^oft 
l^aben,  fonbern  eine  S3etrieb§raiffenic^aft,  unb  feine  fogialiftiid^e 
^rioatmirtfd^aft,  fonbern  eine  ^rtt)atn)irtfd)aft§(ef)re,  mie  mir  biefe 
S)inge  bt§  gu  beftimmten  ©renken  ouc^  in  ber  SSoIf§mirtfc^aft8s 
Ie{)re  barftellen  fönnen,  o^ne  un§  etma§  gu  öergeben,  fo  fd^eint 
mir  biefe  geiftige  UmfteUung  gum  mirtfd)aftUc^en  2)enfen  nad^ 
ben  SJiet^oben  ber  ^Irbeiten  in  SJJünfter  mof)I  benfbar  gu  fein. 
2)rau^en  mögen  bie  ©emerf jc^aften  je  nod^  i^rer  meltonfd^aulic^cn 
©inftettung  bie  2Birtjd)Qft§entmid(ung  in  i{)rem  (Sinne  gu  beein= 
fluffen  fud^en,  in  ber  Se^rarbeit  aber  \)at  man  bie  Probleme 
of)ne  9f?ücffid)t  auf  irgenbmelc^e  toftifc^en  ©efic^t§^unfte  bargu= 
fteüen,  mIe  fie  bem  SSortragenben  erfd)einen.  (Selegentlid^e  %ü§>^ 
einanberfe|ungen  mit  einer  3lid)tung  ber  ^errfd^aft  mu§  man 
bann  mit  in  Äauf  nef)men,  menn  ber  SSortragenbe  nur  ben  (Sin* 
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brucf  ^interlaffen  fonn,  ba^  er  nid^t  eine  etnfeitige  ^ortctmeinung 
oorträgt,  Jonbern  eine  beftimmte  ^roblemfteHung  f)erau§Qr6eitet. 
Unb,  §err  bliebet,  ic^  barf  fogen:  bo^  nirf)t  oHe  S§rer  Ferren 
ber  ß^riftliclien  @eroer!jd)Qften  auf  bem  ©tonbpnnÜ  flehen,  ttjie 
@ie.  S<^  tjabe  bie  (Smpftnbung,  bo^  @ie  bie  2)inge  aud)  in 
aj^ünfter  etrt)Q§  ju  fc^toars  unter  S^rer  SKeltanjc^auungsbriHc 
fc^en.  (S§  ifl  möglii^,  bie  roirtfc§QftIicf)e  SilbungSorbeit  unob* 
gängig  öon  bem  S^ic^tunglftreit,  öon  ben  QBeItan[cf)QUung§gegen* 
fä|en  burc^jufü^ren. 

SDonn  f^aht  id^  baS  Sebürfni§,  mic^  mit  meinem  greunb 
Änott  QuSeinanberjufe^en.  ^SieUeic^t  bin  ic^  nic^t  pröjiS  genug 
in  ber  SDorfteUung  gemefen.  Sc^  ^obe  ein  grage^eic^en  hinter 
bie  @renjen  unb  3JiögIic^feiten  ber  Siarifoerträge  geje|t  unb  f)aht 
gejagt:  icf)  glaube  nic^t,  ha^  e§  für  bie  3"f""ft  niöglic^  i[t,  bie 
fc^miegfame  2Birtfc^aft  nur  allein  burc^  SSereinbarung  jn)ifc^en 
Hrbeitgeberöerbanb  unb  ®emerfjct)aft  in  ber  ^^orm  ber  Xoriföer» 
tröge  gu  erfaffen.  Sc^  ^obe  barauf  §ingen)iefen,  ba^  bie  Se* 
triebSröte  eine  güüe  üon  @in§etobmac^ungen  über  2of)n=  unb 
Slrbeit§öerf)ä(tniffe  im  93etriebe  burd^fü^ren  muffen.  3c^  bitte 
aber  nic^t  üma  ansune^men,  ba^  irf)  bie  öetriebSrötearbeit  au^er* 
l^alb  unb  neben  ber  ©enjerffc^aft  a(§  möglich  betrachte.  @te 
ttjiffen,  ha^  ic^  felbft  in  9ft^einIanb=2BeftfoIen  einen  fc^meren 
Äompf  bofür  gefül^rt  ^aht,  ba^  id^  nac^  Iinf§  ben  ©tanbpunft 
öertrot,  bie  S3etrieb§räte  finb  nur  burc^  bie  ©ewerffc^aften  mögtic^. 
33on  biefem  ©tanbpunft  gel^e  ic^  nun  unb  nimmer  ab.  Slber  id^ 
betrachte  bie  53etrieb§räte  atg  bie  SSorpoften  ber  ©emerffd^aften, 
bie  fid^  inner{)ülb  ber  ^Betriebe  öerteilen,  unb  allerbingg  inner= 
fialb  ber  Setriebe  inbiöibueü  Strbeitlleiftung  unb  Strbeitslö^nc 
gu  öereinbaren  ^aben,  Sc^  gebe  ju,  ba^  finb  ®inge,  bie  in  bie 
3ufunft  ^ineinmeifen.  5lber  td^  fürchte,  ba^  ic^  oucf)  barin  3fled)t 
\)ahe,  ba^  bie  5(rbeit§formen  in  ber  Sßirtfd)aftlpraf iä  fo  fc^miegfom, 
fo  eloftifi^  fein  tt)erben,  unb  «Sie  nid^t  immer  in  ber  £age  finb, 
mitseien  feftenXariföerträgen  aöe^lrbeitSbebingungen  juumfaffen. 

5ßon  ber  ©pi^en*  unb  SD?affenau§biIbung :  Sdj  fjabe  freiließ 
meniger  öon  ber  SJioffenau^bitbung  gefprod)en.  ÜJJeine  Ferren, 
bie  @pi|enau§bilbung  unb  ße^rerfrage  brennt  un§  junäc^ft  auf 
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ben  9^ägeln  unb  rücEt  junäc^ft  in  ben  SSorbergrunb.  SBtr  muffen 
beS^alb  junädjft  üerfuc^en,  mit  biefer  ©pi^enausbilbung  §ucrft  fertig 
ju  ttjerben,  bie  Setjrmet^obc  unb  bie  ße^rgebiete  burdi^uarbeiten. 

§err  ®et)eimrat  §er!ner  f)Qt  an  mic^  bie  groge  gerichtet, 
ttjie  n)ir  bo§  burc^füijren.  3)e§f)alb  einige  SSorte  ju  ber  9)Jet^obe 
in  ÜJiünfter.  SBir  f)alten  felbftöerftänblic^  üom  ^atf)eber  ^erab 
nic^t  lange  SSorträge,  fonbern  mögüd)[t  !urg  unb  gut  bisponierte 
überfic^tlic^e  S8orIefungen,  über  bie  nac^'^er  bi§futiert  ujirb.  SSir 
berfuc^en  babur4  auc^  in  ben  fpröben  Sel^rftoff  foüiel  Seben 
fjineinjubringen,  bamit  miJgUd^ft  öiel  fi^en  bleibt. 

9^a(^mittag§  njerben  bonn  praftifc^e  Übungen  abgegolten, 
^rof.  ^(enge  lö^t  'ben  Se^rftoff  feiner  Sßorlefungen  burc^  einen 
jungen  ^o^enten,  einen  Üiepetenten  burc^arbeiten,  einem  §errn, 
ber  in  biefe  5lrt  ber  ße^rtötigfeit  fid)  befonber§  eingearbeitet 
^at.  §err  ^rof.  Xer^aüe  (^riDatn)irtfd)aft§(el^re)  unb  ic^ 
(53etrieb§roiffenf(^aft)  netjmen  ebenfaü^  ®elegent)eit,  nachmittags 
in  biefen  praftifc^en  Übungen  unfere  ©ebiete  burdijufprec^en. 
a33a§  im  iöortrag  noc^  nid)t  !Iar  gen^orben  ift  (§errn  ^rof. 
Ser^atte  föirb  befonberi  üon  oflen  ©eiten  ha^  ©efctiid  nac^* 
gerül^mt,  mit  bem  er  mä^renb  feiner  SSorlefungen  burc^  tJrage» 
fteüung  ba§  Sntereffe  bauernb  mac^äu^alten  öerfte^t),  ha^  mu^ 
nachmittags  burcf)  ©isfuffion  geüärt  merben.  daneben  erl^alten 
unfere  ^eilne^mer  in  ifjren  freien  ©tunben  bie  Stnieitung,  fic| 
in  unferer  SnftitutSbibliotl^ef  in  ber  für  fie  geeigneten  ßiteratur 
jurec^t  gu  finben,  ^a§>  aJJaterial  5U  fügten  unb  gu  öerroerten. 

233enn  ic^  t)on  meinem  ©ebiet  al§  S3eifpiel  reben  barf,  fo 
!önnen  burcf)  berartig  proftifdje  Übungen  brauchbare  SJZateriatien 
für  ben  ©emerffc^aftSmann  t)erausfommen.  21I§  ic^  einmal  t)or 
meinen  ßuf)örern  bie  ©runbprobleme  ber  93etrieb§organifation 
ber  mobernen  ^abri!  be^anbelt  ^abt,  fteHte  id)  nachmittags  ein- 
mal an  bie  anraefenben  SBergorbeiter  bie  5Iufgabe:  ®el^t  an  bie 
Xafel  unb  geictjuet  ben  bergbaulichen  SBetrieb  in  feiner  Sßermaltung 
unb  feinem  5(ufbau  fo  auf  tt)ie  i^r  il^n  fef)t.  ®aS  ift  über* 
rafc^enb  gut  gelungen,  bie  Bergarbeiter  ^aben  ha§  fo  gut  gemad^t, 
\}a%  icJ),  als  ict)  ju  ^rof.  §et)fe  einmal  fpöter  nac^  S3oc^um  fam, 
it)m  biefe  Betriebspläne  borlegte,  oon  i^m  als  ©cliulmann  auf 
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biefem  ©ebiet  beftötigt  erhielt,  lüie  nottrenbig  ein  fotc^er  Sln= 
fd^auungSunterric^t  für  bie  SIrbeiter  ift.  2)q§  t)ai  ia  quc^  ^rof. 
Stein  ^eute  in  ber  ®i§!ujfion  meiner  5ln[ic^t  noc^  mit  9flec^t 
l^eröorge^oben,  mie  notttjenbig  für  unfere  ße^rmetf)oben  bie  §erau§s 
Qrbeitung  einel  smecfmöfeigen  anfc|aulid)en  Unterridjtinmterialg  ift. 

2)Qnn  muffen  fid)  ober  aud)  bie  S)03enten  gegenfeitig  ein« 
fpielen.  Sn  ben  S)05entenäimmern  wirb  öor  ben  SSorlefungen 
über  QÜeg  aJJöglic^e  geiprod)en,  nnr  nic^t  über  bie  gemeinfame 
Se^rarbeit.  Seber  ^ojent  gef)t  ifoliert  öon  ber  übrigen  Slrbeit 
auf  bie  Sernenben  Io§.  2)Qrauf  fief)t  ^rof.  ^lenge  bei  biefer 
Strbeit  in  SOZünfter,  ba^  bQ§  nic^t  gefc^ie^t.  2Bir  fuc^en 
un§  gegenfeitig  aufeinonber  einjufpielen.  ©ie  gleid^en  ®runb= 
Probleme  auf  ben  üerfd)iebenften  ©ebieten  njerben  miteinanber 
in  Söe^ie^ungen  gebrodjt.  ®abei  ergeben  fic^  bann  für  un§ 
mic^tige  (Sinblicfe.  äöir  finb  felbft  oft  aU  ßef)renbe  jugleic^ 
Sernenbe.  ©ie  ©emerffc^aftsbemegung  mit  all  itjren  ßeben§= 
erfc^einungen  njirb  unmittelbar  in  unferen  ®efic^tsfrei§  gerücft. 

@§  refleftiert  fo  t)iele§  bireft,  maS  fonft  auf  bem  Ümmeg 
über  bie  iiiteratur  otel  gu  fpöt  in  bie  @rfrf)einung  tritt.  SDur^ 
bie  Slusfprac^e  mit  ben  @ett)er!fcl^aft(ern  ift  un§  ^äufig  f(ar  ge= 
njorben,  mie  fomplijiert  aurf)  ^ier  bie  SDinge  liegen,  mie  neue, 
eigenartige  unb  mec^fetooHe  Se^ie^ungen  be§  ^ü^i^ci^^  äur  93e= 
tt)egung,  jur  5IRaffe,  jum  Problem  ber  eigenen  5ßerantroortIic|teit 
ouftaud^en. 

Sd)  bin  übert)aupt  ber  9}?einung,  ta^  für  bie  näcf)ften  Satire 
bie  unmittelbare  53erü^rung  mit  ber  ®emerfd)aft5prai-i§  belebcnb 
für  bie  SBiffenfc^aft  felbft  fein  n)ürbe. 

S^lun  bie  Literatur.  5turf)  f)ter  tierfuc^en  njir,  ha^  ma§  mir 
lehren,  fc^riftlic^  ^erau»äugeben.  ®ie  Sßorlefungen  üon  ^rof. 
^lenge  mit  bem  öon  it)m  aufgefteüten  Slnfc^auungSmaterial 
foHen  für  biefe  Silbung^jmecfe  in  geeigneter  gorm  in  2)ru(! 
erfd)einen,  ebenfo  ift  bie  §erau§gabe  öon  3Ubeiten  ber  anberen 
Se^rer  geplant. 

SSor  allem  gilt  e§,  ben  ßefirftoff  fo  abzugrenzen,  ha^  er  für 
bie  Seute  praftifc^  brauchbar  mirb  unb  ba^  mit  bem  größten 
S^u^effeft  päbagogifc^  f)ier  gearbeitet  merben  fann. 
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Sd^  glaube,  ic^  fiabe  mic^  bomit  auc^  im  ttjefentlid^cn  gu 
beit  2)QrIegungen  öon  ©e^eimrat  ^erfner  geäußert.  SSeiter  l^at 
^err  ©eJ^eimrot  Äü^ne  fdjon  borauf  l^ingetuiefen :  e§  ift  ein  neues 
©ebiet,  ton  finb  ©ucfienbe.  @§  (lonbelt  fid)  ^ier  um  ein  gonj 
anbereg  SJlenjdienmQteriQl.  ®er  Slrbeiter,  ber  öor  un§  fielet,  ber 
i[t,  um  e§  noc^  einmal  ^u  fogen,  n)eltanjd)auung§mä^ig  innerlid) 
fertig,  er  ift  !ein  unbefc^riebeneS  SÖIott  me^r.  ®r  ift  !ein  ©tubent, 
fein  ©c^üIer.  (Sr  nimmt  nic^t  mef)r  aüe§  in  fid)  auf,  tüoS  njir 
bieten  moUen,  fonbern  mond^e  2)inge  nimmt  er  fofort  mit  einem 
gemiffen  9Jii^trouen  auf.  ^^ür  onbere  ^^rogen  be§  proftifc^en 
£eben§  mieberum  t)ot  er  öiel  mel^r  SSerftänbniS  tt)ie  ber  ©tubent. 

2)amit  möchte  id)  f(^Iie|en.  Sc^  glaube,  ha^  aud)  bieje  9Kit= 
arbeit  ber  £et)rfräfte  mit  ju  ben  größten  unb  feinften  OuoIitölS- 
orbeiten  gel^ört  unb  ha^  biefe  5Irbeiten  geleiftet  »erben  muffen 
im  Sntereffe  unferer  SSirtfdjaft  unb  im  Sntereffe  unfereS  ge* 
famten  SSoIEe§. 

SSorf.  ^rof.  grande: 

SJieine  Ferren!  S)ie  heutige  ©i^ung  l^ot  fic^  in  gemiffem 
©inne  angef^Ioffen  an  bic  geftrige  Tagung  ber  ®efeüjd)aft  für 
©Opiate  Üieform,  in  ber  n)ir  S3ilbung§fragen  für  bie  Hrbeitermelt 
befprodjen  l^aben.  Unb  ha^  tjier  ift  ein  ©onbergebiet.  Sc^ 
möchte  ber  Slnregung  meinel  ^reunbeS  ©tein  fjier  auc^  nod^ 
5lu§brud  geben,  \)ü^  ton  in  bem  UnterauSjc^u^  für  SöilbungS* 
mefen  ber  ©efeüfdjaft  für  ©oäiote  3^eform  auc^  bie[e  5^agen, 
bie  l^eute  bef)anbelt  tt)orben  finb,  mit  oufgreifen  unb  ic^  mürbe 
©ie  gleich  je^t  fdjon  bitten,  menn  mir  ©ie  rufen,  freunblic^ft 
unjerem  Sflufe  jur  SJJitarbeit  ^Jolge  §u  leiften.  @§  mirb  ni^t 
baS  te|te  2JiaI  fein,  ta^  mir  un§  in  biefem.  Greife  mit  ber  S3e* 
trieb§rätefd)ulung  befaßt  l^oben.  (£§  mirb  ba§  mot)t  nod)  fjäufiger 
ber  galt  fein,  ^d)  bitte  bor  aflem  auc^  §errn  SSoIbt,  fic^  un§ 
bann  mieber  jur  Sßerfügung  gu  ftetten.  Sc^  banfe  S^nen 
t)ielmoI§. 

©c^IuB  1  Vä  U^r. 


9.  m^'\ä)e  !öu*br.  Siippert  &  6o.,  @.  m.  b.  ^.,  SJaiimbui-g  a.  b.  6. 
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